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© GRUPO APOYO AOMNISTRATIVO - CONTRATACldN GA-CT-FT-011
'ersi6n: 6

IVjgencIa: 18/06/2021FORMATO CERTIFICADO DE CUMPUWENTO
IPAglna: 1 de 1

I. INFORM AC ION OE SUPERVISION

FECHAOE EXPEOIClON NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR 0 INTERVENTOR TELEFONO 0 EXTENSION30 : Jun 2026 ALEJANDO MORENO MUNAR ■
PROFE8IOMAL UWVERITARIO, COD 2044 GRADO 06DlA Mis" ANO 6444450

II. INFORMACKlN CONTRACTUAL
NOMBRE O RAZ6N SOCIAL DEL CONTRATISTA NITOC.C.No.

PEDRO EMILIO VARGAS BUITRAGO 79.253.905

TIPO DE CONTRATACI6N: ACE FTAC ION | | CONVENKD [CONTRATO LO
DP MM AAA PLAZO EJECUCION

Ocho (08| meses
CONTRATO
PRORROGA
SANOON

FECHA DE INICIO 9 Ene 2026

SUSPENSION FECHA TERMINACION SUSPENSION FECHA DE INICIO [7~ FT J L
PARA PRE8TACION DE SERVICIOS FORMA Y CONDICION DE PAGO

PERIODO CERTIFICADO O FACTURADO
El valor del presente contrato serf pagado por la Unldad Adminlstratlva Especial Junta Central de Contadores en mensualidades venddas, cada 

por valor deSIETE MILIONES SETECIENTOS SETENTA V SE15 MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($7.776500,00): v/o propordonal al numero de 
dias de ejecucidn del contrato con coite al dia 30 de cada 
Los desembolsos se efectuarin dentro de los trelnta (30) dies slgulentes al vendmlento de cada pago, una vet se cuente con el respective PAC.

DP DD MM
DESDE 1 I HASTA I 30 I Jun I

SUSPENSION [ HASTA [ ]I
OBJETO CONTRACTUAL

Prestar los sendees proleslonales liderando las acthMades del proceso de InspeccJOn y Vigllancla de la UAE Junla centra de Conladores.

EL CONTRATISTA PRESENTA LAS CONSTANCIAS DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL CORRESPONDIENTES AL MONTO Y TEMPO QUE CERTIFICO

SALUD
PENSION

No. de reclbo: 88567645 VALOR 5 388.900 12,5% EPS SANITAS PERIODO COT1ZADO )un-26No. de reclbo: N/A VALOR 50 16,0% FONDO N/A PERIODO COT1ZADO N/A
SEGUN
RESGO

ARL No. de reclbo: 88567645 VALOR 5 16.300 ARL positiva PERODO COTIZADO Jun-26

Para presladon De
saryldos I Base Pension 40%

3.111 000 00
5

cIn^MtoSreT RESP0NSABILIDAD QUE EL CONTRATISTA CUMPLlO A CAB ALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO EN LOS TtRMINOS Y TIEMPO PACTADOS CON U UNIDAD ADMINISTRAT1VA ESPEOAL JUNTA 
POR LO TANTO AUTORIZO EL PAGO POR VALOR DE: 5 7.776.500.00

CORRESPONDIENTE A ANTICIPO | |NODE PAGO ] PAGO UNICO [6 PAGO ANTICIPADO [ ]
[=□OTRO CUAL7 ]

ESTADO PRESUPUESTAL

[DISPONIBIUDAD PRESUP. No. 83261 VALOR DEL CONTRATO 
ADICIONES 
SANCIONES (Menos)
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 
VALOR CANCELADO ACUMULADO 
VALOR PRESENTE PAGO

6Z212.000.00
2 0,00
3 0,00
4 6Z212.000,00

36.808.766,67
7.776.500,00

5
REGKTRO PRESUPUESTAL No. [ 74266

7 SALDO POR CANCELAR 5 17.626.733,33 RUBRO PRESUPUESTAL | &4sos<m>j^i)4a2cj»3<ni^» |

Cuenla Bancana: AJiocros N‘ 0066-70223265. Banco PAVM1DAS A
por COLPENSION a partir del mea de febr N B 59130 (02 marzo 20231

FIRM^DEL SUPERVISOR
ALEJANDO MORENO MUNAR ■ 

PROFESIONAL UWVERITARIO, COD 2044 GRADO 06

FIRMA APOYO A LA SUPERVISION

lAntMde*nprtnH7Mrt*ei»nento!7IenMene7*J»3oAn^5wie/,—
Carrera 16 * 97- 46 ofldna 301 Ed. Torre 97 • PBX: (601) 644 4450 • Bogota D.C. • Colombia
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Codigo: GA-CT-FT-022GRUPO APOYO ADMINISTRAT1VO- 
CONTRATACI6N Version: 6

^siafsasastit FORWIATO INFORME PARCIAL DE ACtIvIDADeS V DE
SEGUIMIENTO DE LOS CONTRATQS________

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Vigencia: 18/06/2021

1. CONTRATO No. 080-UAE-JCC-CQ-PS-2026 2. TIRO DE CONTRATO: Prestacion de servivios personales
3. NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: PEDRO EMILIO VARGAS BUITRAGO
4. TIPO DE
IDENTIFICACI6N: C.C. S .NUMERO: 79.253.905

6. NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE LEGAL: N/A
7. OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar los servicios profesionales liderando las actividades del proceso de Inspeccion y Vigilancia de la UAE Junta central de 
Contadores.

INFORMACION DE LA EJECUCI6N

8. PLAZO DE EJECUCI6N INICIAL: 9. FECHA DE INICIACltiN:8 MESES 9 ENE 2026

11. FECHA DE APROBACI6N 
DE PdUZAS

10. FECHA DE TERMINACI6N: 8 SEP 2026 9 ENE 2026

12. prOrrogas
PRORROGA No. Tiempo (dias calendario)

Fecha de terminacidn de acuerdo con la prbrroga:
13. ADICIONES:

ADICIONAL No. Valor ($)

14. SANCIONES:
SANCI6N No. Valor($)

$0,00
15. VALOR TOTAL INCLUIDAS LAS ADICIONES: $ 62.212.000,00

16. SUSPENSIONES
ACTA DE SUSPENSlbN No. Tiempo (dfas calendario)

17. FECHA DE TERMINAClbN DE LA SUSPENSlbN:
MODIFICACIONES DEL CONTRATO

18. MODIFICATORIO No.
(Prorroga/modificaci6n/adici6n/

suspensidn)
CLAUSULAS QUE SE MODIFICARON DESCRIPClbN DE LA MODIFICAClbN

19. NOMBRE DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR: ALEJANDRO MORENO MUNAR

20. GRUPO (AREA) AL CUAL PERTENECE EL CONTRATISTA: INSPECCION Y VIGILANCIA - Inspeccidn

INFORME DE ACTIVIDADES
21. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Apoyar las actividades para el proceso de Inspeccion y vigilancia
liderando tareas y cumplimiento de metas en diligencias de 
inspeccion y en la identificacion de sociedades en presunto 
ejercicio ilegal de la profesion.

En el mes de junio 2026 la actividad se verifiar la programacion 
de diligencias para el presente mes (meta 288) y cumplimiento 
meta en el afio 2026, al igual que la gestion para que disminuya 
en numero de sociedades en presunto ejercicio ilegal de la 
profesion se desarrolle segun metas determinadas, para el mes 
de junio es de 175 sociedades identificadas en pesunto ejercicio 
ilegal.

■C
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2. Gestionar el tramite de oficios y actos administrativos para firma 
de la direccion general de la entidad para el cumplimiento de la 
funcion misional de verificar el cumplimiento normative por parte 
de inspeccionados.

En el mes de junio 2026, se tramita la documentacion necesaria 
en diligencias de inspecion segun la planeacion del presente 
mes, 340 actos administrativos, ordenando diligencias de 
inspeccion. Ofcios a sociedades en presunto ejercicio ilegal 647 
69 oficios a entidades externas, solicitanto nformacion de CP 
que avalan informacion financiera 2025 y periodo enero a junio 
2026.

3. Apoyar en la presentacion de charlas o conferencias
representando la Entidad, cuando estas sean relacionadas con el 
proceso misional de Inspeccion y Vigilancia.

En el mes de junio 2026 la entidad me programo charla, en 
cumplimiento de convenio SHD, "Indicadores de Calidad en 
servicios de revisoria fiscal", por solicitud de la Secretaria de 
Hacienda Distrital se reprogramo para el 08 de julio 2026.

4. Llevar control a la ejecucion del proyecto de inversion
Fortalecimiento capacidad operativa de la entidad para ejercer la 

inspeccion, vigilancia y gestion disciplinaria a los prestadores de 
servicios contables registrados, en cumplimiento de sus funciones. 
Nacional", presentando informe mensual del avance en el tema de 
inspeccion.

//«
En el mes de junio 2026 la actividad se desarrolla elaborando y 
presentando informe de proyecto de inversion, por la gestion de 
inspeccion en el mes de mayo; presentado a planeacion con 
copia a la direccion general como a supervisor de contrato.

5. Asistir a las reuniones programadas por la Entidad y Comites en
los que la Direccion General lo designe.

En el mes de junio 2026 la actividad se desarroilo, asi: asisti a:
- Cinco(5) sesiones de Comite de Registro (N° 569, 570, 571, 572 
V 573).
- Dos (2) sesiones de Tecnico de Gestion y Desempeno (N° 115 y 
116).
- (2) Mesas de trabajo Avance rendicion cuentas 2025 y analisis 
de lecciones aprendidas.
- Mesa de trabajo Gestion documental grupo Inspeccion y 
Vigilancia.
- Mesa de trabajo elaboraccion accion correctiva por hallazgos 
de auditoria proceso insp y viilancia.
- Mesa de trabajo - Gestion preventive de Conflictos de Interes.
- Socializacion Canales de atencion Inclusive al ciudadano.
- Socializacion Seguridad Vial.
- Socializacion Licenciamiento Copilot.

6. Apoyar la elaboracion de informes para presenter a la direccion
General por los resultados de la gestion y resultados obtenidos en 
desarroilo de las actividades asignadas al grupo de Inspeccion y 
Vigilancia y avance en el logro de metas.

En el mes de junio 2026 presente el informe de la gestion en el 
mes de mayo 2026 por el avance en la ejecucion del proyecto de 
inversion, en cuanto a la meta obtenida y los honorarios 
consumidos en el desarroilo del proyecto en el mismo mes.
- Se ordenaron diligencias de inspeccion, para verificar 
cumplimiento normative y por solicitud de registro, en 
cumplimiento de la meta porpuesta para en el presente mes.
- Evidencias mes de mayo 2026 correspondientes a Plan de 
Riesgos y del Plan de Accion.

OK
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7. Conforme a lo establecido en las Obligaciones Espedficas 8.1., 
numeral 1 al 6 precedentes, el contratista se compromete hacer 
entrega de Informes periodicos: a) informe mensual de la gestion 
desarrollada para el logro de metas y objetivos propuestos en el 
grupo misional de Inspeccion, induyendo el avance del proyerto 
de inversion "Fortalecimiento capacidad operativa de la entidad 
para ejercer la inspeccidn, vigilancia y gestion disdplinaria a los 
prestadores de servidos contables registrados, en cumplimiento de 
sus funciones. Nacional"; b) Entrega de indicadores de gestion; 
Informes y presentadon trimestral, semestral y anual de la gestibn 
del grupo y cumplimiento de metas en las diligencias de 
Inspeccion; c) Paz y salvo de almacen y el de gestion documental y 
certificado por entrega de informacion al supervisor del contrato.

En el mes de junio 2026 la actividad es desarrollada presentado 
los siguientes informes a la direccion o al lider solicitante, con 
copia al supervisor del contrato, asi:
a) por la gestibn desarrollada en el proyecto de servicio de 
Inspeccion y Vigilancia en el mes de mayo 2026, enviando copia 
al correo electronico del lider del grupo de Planeacion en la JCC.;
b) Por la gestibn desarrollada durante el mes de mayo 2026, 
relacionada con las actividades de seguimiento y evaluacion de 
resultados en la gestion del equipo de inspeccion y vigilancia.
c) Informe de la gestion y seguimiento en el cumplimiento de la 
meta determinada para el mes de mayo 2026, en cuento a 
buscar que disminuya el nuero sociedades identificadas que 
prestan servicios contables sin el registro ante la UAE Junta 
Central de Contadores (PES).

8. Las demas que le asigne el supervisor y que tengan relacibn
directa con el objeto del contrato. En el mes de junio 2026 la entidad ni el supervisor no asignb 

actividades distintas a las definidas en el presente contrato; en 
el evento de recibirlas las atendere.

22. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO ACTIVIDADES EJECUTADAS
1. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato, a la luz de las
disposiciones legales vigentes de acuerdo con su perfil. En el mes de junio 2026 di cumplimiento a las actividades del 

contato encaminadas al logro del objetivo contractual.

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en
cumplimiento a las obligaciones contractuales y archives a su 
cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo a los 
estandares y directrices de gestion documental sin que ello 
implique exoneracibn de la responsabilidad que haya lugar en caso 
de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 del 2000), asi como 
los informes requeridos sobre las actividades realizadas durante la 
ejecucibn del mismo.

En el mes de junio 2026 presente al supervisor del contrato 
copia de los documentos de informes entregados a las distintos 
grupos de trabajo de la entidad (direccion general, planeacion, 
Control de Calidad, entre otros), por la gestion en el mes de 
mayo 2026.
Cuenta de cobro por las actividades desarrolladas en el mes de 
junio 2026.

3. Acoger a la Resolucibn vigente frente al pago por gastos de
desplazamiento de la entidad, en caso que aplique.

En el mes de junio 2026 la entidad programb charla virtual, 
convenio con SHD y CTCP, para presentar tema Indicadores de 
calidad en servicios de Revisoria Fiscal.
La charla programada fue reprogramada para el 08 de julio 
2026.

('rOK
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4. Conocer y dar aplicacion a los sistemas y subsistemas 
establecidos por la entidad, tales como: Sistema Integrado de 
Gestion, Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, Seguridad y 
Salud en el trabajo, Gestion Ambiental, Seguridad y Privacidad de 
la informacion, entre otros.

En el mes de junio 2026 la actividad se cumple as(:
Sistema Integrado de Gestion: Utilizando los formatos y 
procedimientos establecidos por la Entidad para el desarrollo de 
las actividades.
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion: Aplicando los 
procedimientos establecidos por la Entidad para el desarrollo de 
las actividades contractuales.
Seguridad y Salud en el Trabajo: la actividad se desarrolld 
presencial y por medio electronico, teniendo en cuenta el mejor 
manejo mi seguridad integral.
Gestidn ambiental: Acatando el direccionamiento para el 
manejo de residues, como el adecuado manejo del papel 
utilizado, aun en el lugar desde donde se desarrolla de 
actividades por medio electronico.
Seguridad y Privacidad en la Informacion: Observardo y 
aplicando las recomendaciones recibidas de la Entidad en la 
reunion de socializacidn.

5. Mantener la confidencialidad de la informacion catalogada
como publica reservada y/o publica clasificada, durante la vigencia 
del contrato y dos (2) anos posteriores a su terminacion. En todo 
caso estarS sujeta a la reglamentacion sobre informacion 
confidencial de los artlculos 260 a 266 de la Decision 486 de la 
Comision del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el artfculo 1 de 
la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacion y documentos 
reservados, artfculo 24 sustituido.

En el mes de junio 2026 se dio cumplimiento a esta actividad, 
conservando el caracter confidencial de la informacion que 
conozco en el desarrollo de las actividades al liderar el Grupo 
Misional de Inspeccion y vigilancia. Confidencialidad que tendre 
en cuenta en el tiempo posterior a la terminacion del presente 
contrato.

6. Acatar y cumplir las polfticas Institucionales para el uso de los
recursos informaticos de la UAE Junta Central de Contadores, 
utilizando de manera exclusiva los softwares autorizados por la 
UAE JCC; asf mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y 
recursos tecnologicos (hardware y software), hacer entrega de los 
mismos en el estado en que se recibio salvo el deterioro normal, o 
danos ocasionados por caso fortuito o fuerza julior.

En el mes de junio 2026 atend) a las polfticas institucionales de 
la Entidad, relacionadas con el uso de los recursos informaticos 
a los que tengo acceso en la UAE - Junta Central de Contadores, 
utilizando la clave de acceso para la utilizacion de los sistemas 
de informacion y equipo de compute dispuestos en desarrollo 
de las actividades del presente contrato. En el mes de enero 
2026 recibi equipo de compute identificado con el numero JCC 
N® 2473, para el desarrollo de actividades contractuales y 
seguridad de la informacion.

7. Realizar el pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad
Social, en proporcion al valor mensual del contrato, de 
conformidad con los parametros establecidos por la normatividad 
vigente.

En cumplimiento del Decreto 1273 de 2018, el pago de la 
seguridad social la hice mes anticipado; para la presente cuenta 
de cobro anexo planilla N0 88567645 por el pago de la seguridad 
social en salud y ARL en junio 2026, liquidada con base en los 
ingresos estimados en junio 2026.
En la actualidad no aporto al sistema de pension por estar 
pensionado por COLPENSIONES, desde el mes de marzo 2023 
(Resolucion N° SUB 59130 - junio 2023).

8. Radicar en forma mensual dentro de los primeros diez (10) dfas
la documentacidn requisite para el pago entra descrita en el 
PROCEDIMIENTO PAGO CONTRATISTAS, segun aplique, sin 
perjuicio de otros requisites que por ley o por determinacidn de la 
Entidad deban cumplirse para el pago.

La actividad se atiende presentando la cuenta de cobro ante el 
grupo de logistica de la JCC y luego al supervisor del contrato; 
obtenido el visto bueno se radica el documento ffsico, en la 
fecha establecida por la entidad, para el proceso de pago y 
antendiendo la fecha limite establecida por la entidad.

OKT*
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9. Cumpiir con sus obligaciones frente a! SECOP II como requisito 
para la realizacion de los pages de acuerdo a lo indicado en la 
obligacidn anterior.

La actividad se desarrolla una vez se tenga confirmacion que la 
cuenta de cobro este habilitada por la entidad en el sisitema 
SECOP II.

10. Registrar y actualizar la informacion de su hoja de vida en las
plataformas establecidas para la contratacion estatal, entre otras, 
Sistema de Informacion de Gestion del Empleo Publico - SIGEP II 
de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.17.10 del 
Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015.

En el mes de diciembre 2025 y enero 2026 actualice la 
informacion en los sistema de informacion SECOP II y SIGEP II, 
previa a la firma del presente contrato; en el momento en que 
haya novedad se actuaizara la informacion.

11. Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pages 
con el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecucibn del 
contrato.

La actividad se atiende a en el mes de junio 2026, manteniendo 
activa la cuenta bancaria de mi propiedad.

12. Realizar las evaluaciones de los procesos contractuales o
participar de ellas, cuando sea designado por el ordenador del 
gasto.

Se atiende la actividad en el momento en que la entidad asigne 
procesos contractuales o convoque a las reuniones relacionadas 
con este tema, en la medida en que tenga el conocimiento de 
los temas asignados por solicitud del ordenador del gasto.

13. Colaborar con el suministro y respuesta de la informacibn
correspondiente a los requerimientos efectuados por los 
organismos de control del Estado o cualquier otra autoridad, en 
relacibn con la ejecucibn, desarrollo del contrato y de asuntos 
relacionados con el mismo.

En el momento en que tenga conocimiento de estas soclicitudes 
estare atento a preparar la correspondiente respuesta para los 
requerimientos que reciba la entidad de los organos de control 
del estado.

14. Definir con apoyo del proceso de planeacibn, indicadores que 
soportan la medicibn de cumplimiento de los objetivos 
estratbgicos y planeacibn institucional.

En mesa de trabajo con el grupo de planeacion JCC se analizb y 
redisefib los indicadores para el proceso y actividades de 
inspeccion. En el mes de junio 2026 presente al grupo de 
Planeacion el avance consolidado de los indicadores elaborados 
para las actividades de Inspeccion y vigilancia desarrolladas en 
mayoo 2026.

La actividad se desarrolla presentando el informe al equipo de 
planeacibn, relacionado con las sociedades identificadas en 
Presunto Ejercicio (legal (PEI); mostrando el avances de la 
gestion misional de la entidad para que haya menor numero de 
sociedades en Presunto Ejercicio llegal de la profesibn. 
Presentado informe que contiene la matriz de seguimiento al 
Plan Estrategico Sectorial (PES), meses de mayo 2026.

15. Realizar los reportes que permitan efectuar el seguimiento al 
Plan Estrategico Sectorial (PES), en lo concerniente a las estrategias 
o actividades bajo su responsabilidad, acorde con los lineamientos 
trazados por el MinCIT, registrandolo en la plataforma destinada 
para tal fin.

Esta actividad se atendio en el mes de abril 2026; analizando 
contenido de preguntas formuladas en el formulario (FURAG 
2025) relacionadas con la gestion del equipo de inspeccion no se 
identifican preguntas para reportar por el proceso.

16. Dar respuesta a las preguntas del (Formulario Unico Reporte de 
Avances de la Gestion).

En atencion al compromiso de calidad de la entidad y en 
especial en el proceso de inspeccion se revisa el proceso para 
identificar los riesgos asociados al mismo y de su reporte 
oportuno a la entidad.

17. Identificar, valorar y controlar, conjuntamente con el proceso 
de Planeacibn, los riesgos asociados al proceso.

OK
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23. ACCIONES CORRECTWAS TOMADAS DURANTE EL PERIODO PARA GARANTIZAR EL CUMPUMIENTO DEL OBJETO (Diligencie un
bloque por cada problema identificado)

Problema identificado que afecta la 
ejecucion

Acciones implementadas para solucionar los 
problemas identificados

No. Justificacion

24. OBSERVACIONES

El supervisor del contrato: Certifica que el contratista cumplio con las actividades contractuales en el mes de junio 2026 y, por las 
actividades contratadas presento los informes definidos en el mismo (entregables determinados en el contrato).

25. ANEXOS observaciDn MARQUE X
Soporte de pagos de Salud y Pension Persona Natural X
Certificacion de pago de aportes de parafiscales, expedido por contador
publico o representante legal. Persona Jurfdica

INFORMACI6N DE LA CUENTA BANCARIA

26. TIPO DE CUENTA: AHORROS No. CUENTA: 0086-70223265 BANCO: DAVIVIENDA

FECHAS DE INFORME YDE PRESENTACI6N DE INFORME
27. PERIODO DE PRESENTAClON DEL 
INFORME: Desde: 1 JUN 2026 Hasta 30 JUN 2026

28. FECHA DE PRESENTAClON DEL INFORME: 30 JUN 2026

APOYO A LA SUPERVISION
(Si aplica)

INTERVENTOR/SUPERVISOR CONTRATISTA

Firma:

ALEJANDRO MORENO MUNARNombre: PEDRO EMILIO VARGAS BUITRAGO
PROFESIONAL UNIVERITARIO,

C6D 2044 GRADO 06
Contratista - UAE Junta Central de Contadores 

 (CTO 080-26)
Cargo:

/Antes de imprimireste documento, piensa en el Medio Ambiente!
Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301 Ed. Torre 97 • PBX: (601) 644 4450 • Bogota D.C. • Colombia

www.icc.qov.co
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•J^compensar i miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA

NUNEROT**0 teUfonoNOMBRE APORTANTE WRECdON CORREO N0MERO
PLANILLA

PLANIXA
ASOCIADA

FECHA PAGO ASOCIADA 
(DIAHieSfAftO)

FECHA PAGO 
(DUUMES/ARO)

CANTIOAD
EMPLSAOOS

CANTIOAD
UPC

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD

PEDRO EMILIO VARGAS 
BUITRAGO

1 0cc 79253905 Calle 52 18 54 ap 509 3212124960 pevarga3b@gmail.com 88567645 03/06/2026

FORMA PRESENTACXJN C60IGOCLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMEHTO CIUDAD/MUNKFtO PERIOOO PENSIONPEWOOO SALUD TOTAL NOMINAT1PO PLANILLA TOTAL A P AGAR

ONICA I - Indepandients BOGOTA D. C. BOGOTA, D.C. NO 20264)6 202606 I $0 $405^00

TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD

CAdigo EPS Nombre NIT CotlxaclAn ObUgstorta UPC Adictonal Incapacldades Llcancla Matemidad DiaaMora Valor Mora 
CoUzadAn

Valor Mora UPC Total a Pagar No. Affltados

No. AutortzaclAn Valor No. AutorlzaciAn Valor
EPS0O5 Sanitas EPS 8002514466 388.900 0 0 0 0 0 0 388.900 1

TOTALES PENSI6N

CoUzadAn
Obligatoria

Apart* Voluntarlo 
AlHIado

A porta Voluntarlo
Aportanta

AportaFSP-
Solldaridad

Apod# FSP - 
Subsistence

Valor Mora Valor Mora 
CotlzaclAn

No.CAdigo AFP Nombre NIT Dias Mora Total a PagarFSP Afiltados

TOTALES RESGOS LABORALES

CAdigo ARL Nombre NIT CotlzaclAn tncapacldadea Aportes Otros 
Ststamas

Valor Neto Dlaa Valor Mora Subtotal No. Radlcado Valor SaMo a Fondo Total a Pagar No. Aflliadoa
Obligatoria No. AutortzaclAn Valor CotlzaclAn Mora CotlzaclAn CotlzaclAn Saklo a Favor Favor SoHdaddad

14-23 PosIHva Seguras 880011153-6 16.300 18.300 0 0 16.300 183 16.300 1

TOTALES CAJA8

CAdigo CCF Nombre NIT Valor Aporta Dias Mora Valor Mora Aporta Total a Pagar No. Aflliadoa

TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSI3TEMA

No. Admlnhtradoras 
Reportadas

Valor antes delGE,LMA, 
RtPyMora

Valor Apod* DiaaMora Valor Mora Aporta Total a Pagar No. AWadOB Tlpo Admlnlstradora Total a Pagar

SENA Salud 1 368.900 388.900
0 0 0 0 0 Pension 0 0 0

KBF Riesgos Laborales 1 16.300 16.300
0 0 0 0 0 CCF 0 0 0

ESAP ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 2 405.200 405.200

IT

Este documento esta ciasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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•J^compensar i miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 ds 2
DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA"npo NUMERO NOM8RE APORTANTE MRECClON teUfono CORREO PLANILLA
ASOCUDA

FECHA PASO ASOCIADA 
(DIAAIESMNO)

NUMERO
PLANILLA

FECHA PAQO 
(WAIMEg/AtiO)

CANTIOAD
EMPLEAOOS

CANTIOAD
UPC

PEDRO EMILIO VARGAS 
BUITRAGO

EXONERADO PAGO 
PARARSCALES Y 

SALUD

CC 79253905 Caile52 18 54 ap 509 3212124960 pevargasb@gmaiLcom 1 088567645 03/06/2026
FORMA PRESENTACI6N CLASE APORTANTE COOMONOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNIdPIO PEWODO SALUD PERIODO PENSION TTPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR

UNICA I - Indepsndieiite BOGOTA D. C. BOGOTA, D.C. NO 20264)6 20264)6 I $0 $405,200

,________________
wformaciOn NOVEOADES

DETALLE POR COTEANTE itiBf ___________
RESOOS LABORALES

—WFOI N COTEANTE PENSION SALUD CCF PARA FIS CALEB

Tlpo y 
NAmcrod* 1*

Fondo
pensional Fondo 

ponsiortal do
MO. I C60.

AFP
ApoSdoc y Nombrao 2 S 2 I 6 I IS Ii Votuntarto

Afliadoi VohmUrio
AportanU I UAix»c\6ol 

Vaior UPC
BC AFP Cotlucldn C6d.

ARL "SirCdd. EPS I IBC EPS Aporte BC otroft 
paraftecaiM

BC ARL Apon*
SENA

Aporta
ICBF

CotJracl6n Aporta
ESAP

da AportaBCCCF CCF MENl
VARGAS BUTTRAGO PEC

EMIUO1 CC 79253905 0 0 0 0 0 EPS005 3.111.C 14-23 3.111.000 0 0 0 0

.___

f.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion


