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FORMATO INFORME PERIODICO
DE SUPERVISION Y RECIBO A
SATISFACCION PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

Ministerio de Minas y Energia

Origen: DIRECCION DE HIDROCARBUROS
Rad: 3-2026-011999 02-03-2026 07:45:48 AM

Anexos: 0 FOLIOS

Destino: GRUPO DE GESTION FINANCIERA Y CONTABLE

APOYO A LA GESTION i Serie:
GFE-F-31 07-06-2023 V-5
EILIJ\;'\,'\,TCEI ADCEION PRESUPUESTO NACIONAL X REGALIAS FECHA 02/03/2026
NUMERO MES O PERIODO A
DEPENDENCIA DIRECCION DE HIDROCARBUROS DE PAGO 2 DE 12 PAGAR Febrero-2026

INFORMACION ADMINISTRATIVA BASICA DEL CONTRATO

NOMBRE / RAZON

FLOREZ BETANCOUR

SOCIAL LUZMILA DEL CARMEN ENTIECACION FECHA DE INICIO 20/01/2026
P 50.909.708
- PLAZO EJECUCION FECHA
CONTRATO GGC-0258-2026 DEL CONTRATO TERMINACION 31/12/2026
Usos CLASE DE FECHA
PRESUPUESTALES |A"02-02-02-008-003-09,1 RIESGO ARL RIESGO | PRORROGA
DESCRIPCION USO .
PRESUPUESTAL OTROS SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS N.C.P.,NO APLICA
E-MAIL Icflorez@minenergia.gov.co E-MAIL . . LUGAR DE
INSTITUCIONAL PERSONAL luzmilafb03@gmail.com EJECUCION BOGOTAD.C.

OBJETO DEL Apoyar en el control y seguimiento los procesos y las tarifas de los combustibles liquidos derivados del petréleo y biocombustibles del grupo de
CONTRATO combustibles liquido
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO
ITEM NUMERO R.P. VALOR A UTILIZAR $ RUBRO PRESUPUESTAL SUB UNIDAD EJECUTORA
1 63926 3.900.000,00 |C-2103-1900-8-403028-2103029-02 21-01-01-000
TOTAL 3.900.000,00
VALOR DEL CONTRATO

VALOR INICIAL 44.850.000,00 | VLR. MODIFICACION 0,00 | VALOR TOTAL 44.850.000,00

PAGOS ACUMULADOS S

+ ESTE PAGO 3.900.000,00 | SALDO POR PAGAR 40.950.000,00 | % EJECUCION 8,70 %

FORMA DE PAGO

FORMA DE PAGO

Perfil 2: Por la suma mensual de: TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($3.900.000) M/CTE
Los anteriores valores incluyen todos los impuestos, tasas y contribuciones a los que haya lugar, cifra amparada en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal Publicado en la plataforma de Secop II.

Los honorarios se pagaran al contratista mes calendario vencido, con base en el valor mensual correspondiente al perfil contratado, previa
certificacion del supervisor sobre la prestacion efectiva y real del servicio, asi:

a. Un primer pago proporcional a los dias de efectiva prestacion del servicio a partir de la fecha de inicio del contrato y hasta el tltimo dia del
primer mes de ejecucion del contrato, si a ello hubiere lugar
b. Pagos sucesivos mensuales, iguales, por el valor de los honorarios mensuales, por el tiempo que se extienda la ejecucion

PAGOS POR PERIODOS

1 2 3 4 5 6
1,430,000.00 - 3,900,000.00 -
FACTURADO FACTURADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO 0.00 - GRABADO
7 8 9 10 11 12

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

% (APROBO)ljaimes,




OBSERVACIONES ADMINISTRATIVAS , JURIDICAS Y TECNICAS SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Se certifica que el contratista present6 el informe de actividades requerido de acuerdo a lo establecido en el contrato de prestacion de servicios

En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el contratista cumplio a satisfaccion y dentro de los terminos contractuales con las
obligaciones establecidas . Que la supervision se llevo a cabo conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993. Ley 1474 de 2011 y el Manual de
contratacion Publica del Ministerio de Minas y Energia y/o las normas que las modifiquen o sustituyan. lgualmente certifico que el contratista dio

cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el regimen de seguridad social, conforme a lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas que regulan la materia, y cumplio con los aportes a
salud,pension, y riesgos profesionales.

AUTORIZACION DE PAGO SUPERVISOR

NOMBRE DEL

SUPERVISOR LEONARDO JAIMES CORZO c.C 1098626325 CARGO ASESOR 1020 -10

& (APROBO)ljaimes,
=




‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 50909708 El,;ngEEZNBETANCOUR LUZMILA DEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 8G bisb N 163a 35 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3137482462 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-01 2026-01 1000001249 9499199791 | 2026/02/04 2026/02/05 | BANCO DE BOGOTA 1 $186,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $641,999 $102,800 $641,999 $80,300 $641,999
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $641,999 $102,800 $641,999 $80,300 $o $0 $641,999 $3,400 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $641,999 $102,800 $641,999 $80,300 $o $0 $641,999 $3,400 $0 $0
1 |cc |50909708 |FLOREZ LUZMILA |231on1 | 1 $641,999 $102,800 [  EPS002| 11 $641,999 $80,300 0 0 S0 1423 11 $641,999 $3,400| 0 S0 $0
Total Afiliados( 1) $641,999 $102,800 $641,999 $80,300 $0 $0 $641,999 $3,400 $0 $0

?\1 (APROBO)ljaimes,
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aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 50909708 FLOREZ BETANCOUR LUZMILA DEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 8G bisb N 163a 35 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3137482462 No
CARMEN
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-01 2026-01 1000001249 9499199791 | 2026/02/04 2026/02/05 | BANCO DE BOGOTA 1 $186,800

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLFONDOS

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SALUD TOTAL

%1 (APROBO)ljaimes,

Pagina 2 de 2

231001 800,227,940 6
14-23 860,011,153 6
EPS002 800,130,907 4

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $102,800 $100 $0
1 $102,800 $100 $0
1 $3,400 $100 $0
1 $3,400 $100 $0
1 $80,300 $100 $0
1 $80,300 $100 $0
1 $186,500 $300 $0

$102,900
$102,900
$3,500
$3,500
$80,400
$80,400
$186,800

2026/02/05 06:15 AM




FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Sistema Integrado de

Gestion del Minenergia
T-GC-F-24

05-06-2023 | V-4
Desde Hasta
PAGO No. FECHA DD | MM | AA
2 |DE| 12 01/02/2026 28/02/2026 INFORME 28 02 | 2026
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
No. ldentificacion C.C | g 99 708 Contrato No.
Nombre/ LUZMILA DEL CARMEN oC.E
Razon Social FLOREZ BETANCOUR
NIT N/A GGC-0258-2026
Objeto del Apoyar en el control y seguimiento los procesos y las tarifas de los combustibles liquidos
Contrato derivados del petréleo y biocombustibles del grupo de combustibles liquido.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en
cada obligacion y/o actividad si cuenta con
evidencia de cumplimiento en el link del informe
cargado en SECOP Il o indicar donde reposa la
misma)

Brindar soporte documental y administrativo en la
consolidacion de informacién e insumos requeridos
para la atencion de comunicaciones, solicitudes,
requerimientos internos o externos y demas
actuaciones relacionadas con los procesos tarifarios
del sector de combustibles liquidos.

1.1 En este periodo no se ejecutd esta obligacion
contractual.

Gestionar y apoyar el uso de los aplicativos y sistemas
de informacioén institucionales que sean requeridos
para el registro, actualizacion, consulta y seguimiento
de la informacion documental relacionada con el
objeto del contrato, conforme a los lineamientos,
protocolos y directrices del Ministerio de Minas y
Energia.

2.1 Se le brinda el apoyo necesario de los diferentes
aplicativos que lleva el MME, al personal de

contratistas, para el debido proceso vy
organizacion de las cuentas de cobro en el mes
de febrero.

EVIDENCIAS CARPETA OBLIGACION ESPECIFICA 2
OBLIGACION 2 — 2.1 APOYO DE APLICATIVOS.

Apoyar la recopilacion, organizacion, clasificaciéon y
actualizacion de la documentacion asociada a los
procesos de control y seguimiento de las tarifas de los
combustibles liquidos derivados del petroleo y los
biocombustibles, de acuerdo con los lineamientos del
Grupo de Combustibles Liquidos.

3.1 En este periodo no se ejecutd esta obligacion
contractual.

Colaborar en la sistematizaciéon, actualizaciéon y
depuracion de las bases de datos y registros
documentales utilizados por el Grupo de
Combustibles Liquidos para el control y seguimiento
de los procesos tarifarios y administrativos del sector.

4.1. Se elaboraron las bases de datos para el control
del proceso de cuentas de cobro, relacionando
cada una de los contratistas a cargo del Grupo
Combustibles Liquidos de la D.H.

EVIDENCIAS CARPETA OBLIGACION ESPECIFICA 4
OBLIGACION 4 — 4.1 BASE DE DATOS GRUPO COMBUSTIBLES

LIQUIDOS.
Brindar apoyo administrativo y documental al|5.1 En este periodo no se ejecutd esta obligacion
seguimiento de los procesos tarifarios del sector de contractual.

“}3 (APROBO)ljaimes,
-
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES &
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION | “4°0  IESTIiieistits
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-Go-F-24

05-06-2023 | V-4

combustibles liquidos y biocombustibles, incluyendo
la consolidacién de informacion, soportes, reportes y
matrices de control.

Contribuir en la gestidn, actualizacion y custodia del
archivo documental vinculado a los procesos tarifarios
y a las actuaciones administrativas asociadas al
control de los combustibles liquidos derivados del
petréleo y los biocombustibles.

6.1 Se asisti6 al Precomite Quicenal de
Abastecimiento, para el control de los
combustibles liquidos derivados del petréleo y los
biocombustibles.

EVIDENCIAS CARPETA OBLIGACION ESPECIFICA 6
OBLIGACION 6 - 6.1 PRECOMITE QUICENAL DE
ABASTECIMIENTO.

Apoyar la preparacion de informes periddicos sobre el
estado de avance, seguimiento y control de los
procesos y tarifas de los combustibles liquidos
derivados del petréleo y los biocombustibles, de
acuerdo con los requerimientos del Ministerio de
Minas y Energia.

7.1. En este periodo no se ejecuté esta obligacion
contractual.

Asistir puntualmente a reuniones virtuales y
presenciales citadas por el supervisor.

8.1. Se asistio a las capacitaciones de las plataformas
Neén y Secop Il, por parte del MME sobre
Cuentas de Cobro, Comisiones, Argo y Otras.

EVIDENCIAS CARPETA OBLIGACION ESPECIFICA 8
OBLIGACION 8 - 8.1 CAPACITACIONES.

Las demas que sean requeridas por el Supervisor que
permitan el cabal cumplimiento del objeto contractual.

9.1 Durante el presente mes, se atendieron diversas
actividades complementarias necesarias para la
correcta ejecucion del objeto contractual,
asignadas por el Coordinador del Grupo
Combustibles Liquidos.

EVIDENCIAS CARPETA OBLIGACION ESPECIFICA 9
OBLIGACION 9 - 9.1 REUNION GRUPO COMBUSTIBLES
LiQuipos

9.2 CUENTAS DE COBRO.

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

AVANCES Y LOGROS DEL MES

Presentar dentro del plazo establecido cada uno de los
informes de gestion y actividades contra los que se
realizara cada uno de los pagos.

En el periodo actual se cumplié a cabalidad con el
objetivo de esta obligacion.

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de
Calidad del Ministerio de Minas y Energia.

Se dio cumplimiento a las directrices del Sistema de
Gestion.

Asistir y participar en las reuniones de trabajo que sean
programadas por el supervisor del contrato y que se le
requiera en cumplimiento del objeto contractual.

Se asisti6 a las reuniones y capacitaciones
programadas, para dar cumplimiento al objeto del
contrato.

Mantener la informacién actualizada y organizada, en
los sistemas de informacion del Ministerio.

Se dio cabal cumplimiento a este item, en las
diferentes plataformas asignadas por el MME.

Gestionar oportunamente los tramites, documentos o
asignaciones que le sean realizadas a través de los
diferentes aplicativos institucionales, manteniendo
actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos,

En cumplimiento a este item, la plataforma Argo se
encuentra actualizada en cada una de sus bandejas,
sin novedad alguna.

& (APROBO)ljaimes,
1
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

T-GC-F-24

05-06-2023 | V-4

particularmente en el Sistema de Gestién de
Documentos Electronicos de Archivo ARGO recibir,
registrar, gestionar y responder por dicho medio las
asignaciones realizadas dejando traza de sus
actuaciones.

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la
informacién entregada por el Ministerio o a la cual
accede en ejercicio de su calidad contractual a
cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o companias privadas. En caso de
ser necesario la entrega de Informacién a cualquier

He manejado la informacion que llega a mi
conocimiento con reserva absoluta, sin divulgarla

e autoridad se debe cumplir con los mecanismos de | total o parcialmente.
cuidado, proteccion y manejo responsable de la
informacion, previa notificacién al MINISTERIO, con el
fin de que ésta pueda tomar las acciones
administrativas y judiciales pertinentes, si a ello hubiere
lugar.

Suscribir y entregar al supervisor del contrato el

7 | acuerdo de confidencialidad una vez se perfeccione el | Se suscribid el acuerdo para dar inicio al contrato.
contrato.

8 Acred_|tar el pago de los aportes al_ sistema  de Se presentd la planilla de acuerdo a la normatividad
seguridad social integral de conformidad con la vigente
normativa vigente. )

En caso de que le sean entregados, para el

cumplimiento de sus qctlwdades cc_)n_tracj(uales SqUIPOS | Lo dado cumplimiento de acuerdo a las actividades

9 |y elementos de propiedad del Ministerio de Minas y .
. ..~ | contractuales, sin novedad.

Energia, responder por la salvaguarda y preservacion

de los mismos.

Informar a la entidad la administradora de riesgos | Con fecha 20/01/2026, se da inicio a los aportes a
laborales, a la cual se encuentra afiliado para que ésta | seguridad social, teniendo en cuenta que la ARL

10 |realice la correspondiente novedad en la afiliacion del | Compafia de Seguro Positiva, tenga conocimiento
nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723 | del inicio al término del contrato desde el 20/01/2026
de 2013). al 31/12/2026.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del . . .
. o . . Se acataron en el respectivo mes las instrucciones

11 | contrato le imparta el Ministerio, a través del supervisor | . ; .
del contrato. impartidas por parte del supervisor del contrato.
Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion

12 del servicio (siempre que sea diferente al lugar de |Este mes no hubo desplazamientos para la
ejecucion del contrato), en cumplimiento del objeto | prestacién del servicio.
contractual, en caso de que aplique.

Responder civil y penalmente por sus acciones y

13 |omisiones en la actuacion contractual en los términos | Enterada.
de la ley.

14 Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de | Se actualizé para dar inicio al presente contrato en el
Informacién y Gestion del Empleo Publico, SIGEP. afio 2026, sin tener pendiente informacion alguna.
Informar al Ministerio sobre la variacion sobre su

15 |régimen tributario, que se presente durante la|No hubo variaciones para reportar a la fecha.

ejecucion del contrato.

& (APROBO)ljaimes,
1
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

Sistema Integrado de

Gestion del Minenergia

T-GC-F-24

05-06-2023 | V-4

16

Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del
contrato, que permitan dar tramite los pagos en los
tiempos establecidos por el Ministerio.

Se ejecutd para este mes.

17

Presentar las cuentas de cobro o facturas segun
corresponda de acuerdo con los términos establecidos
en la forma de pago del contrato.

Se ejecuto para este mes.

18

Cargar los informes de manera mensual que
evidencien el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en la plataforma transaccional de
Colombia Compra Eficiente SECOP II.

Se ejecuto para este mes.

19

Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la
informacion adelantada durante la ejecucion del
mismo.

Finalizado el contrato, entregaré el backup, de la
informacion a que haya lugar.

20

Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia que le hubieren sido entregados durante la
ejecucion del contrato de conformidad con el Manual
para el manejo de los bienes de propiedad del
Ministerio de Minas y Energia

Enterada.

21

Devolver el carnet de identificacién como contratista.

Enterada.

22

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en
el trabajo para Contratistas, Subcontratistas vy
Proveedores de conformidad con el articulo
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la Resolucion
No 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, la
Resolucién 042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas
y Energia y demas normas concordantes sobre la
materia para lo cual se debera diligenciar el Anexo:
Compromiso del contratista, subcontratista o
proveedor en seguridad y salud en el trabajo del
Manual de contratistas y proveedores para el
funcionamiento del SGSSTE.

Se cumplié con los lineamientos en Seguridad y
Salud en el trabajo para Contratista, de acuerdo a lo
estipulado en la normatividad.

23

Contar con los equipos y herramientas que se
requieran para el cabal cumplimiento del contrato.

Se conté con los equipos y herramientas para la
ejecucion del contrato.

24

Cumplir con las normas de bioseguridad que indique la
entidad.

Se ha cumplido con las normas de Bioseguridad.

25

Cumplir con las politicas internas que genere y adopte
el Ministerio de Minas y Energia, especialmente
aquellas que hagan referencia a: equidad de género,
obligaciones ambientales, seguridad cibernética,
seguridad de la informacién, tratamiento y proteccién
de datos personales, entre otros. Las demas que sean
necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

He cumplido con las politicas internas del MME.

& (APROBO)ljaimes,
1
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES | ¢
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION | olrEad
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-Go-F-24

05-06-2023 | V-4

Las demas que sean necesarias para el cabal

ge cumplimiento del objeto contractual.

Cumplido.

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

1 Responder civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion contractual en los términos de la ley.

2 Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico, SIGEP.

ENTREGABLES/PRODUCTOS

1 |NO APLICA. NO APLICA.

NOTAS: Previo a la generacion del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP Il en el item “7-
Ejecucion del contrato” opcion de Documentos de Ejecucion del contrato, las evidencias y/o soportes de las
actividades realizadas en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta publica en el que
podran ser consultadas estas.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta
del respectivo mes.

Luego de la aprobacion del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP I, item “7-Ejecucion del
contrato” opcion Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta
del mes siguiente.

LINK DE VERIFICACION DE EVIDENCIAS, SECORP IlI.

https://lcommunity.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/lndex?noticeUID=CO1.NTC.9
597487&amp;isFromPublicArea=True&amp;isModal=true&amp;asPopupView=true

CONTRATIST;}\

FIRMA

Pagina 5 de 5
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FORMATO INFORME PERIODICO DE SUPERVISION - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DIRECCION DE HIDROCARBUROS

Contrato No. (GGC-0258-2026 NitocCC 50.909.708 Nombre/ Razén Social | LUZMILA DEL CARMEN FL 12%
contesto
Plzo sjecucion del icio 0wz |Teminacion sirz026 s cobrar FeBRERO FECHA NFORME 28022026
oeto npoyar procesosylas aifas d
et 1104 .
1 SEGUIENTO ADMNISTRATVG VERFIGADO
! s cuae SECOPI (Reo sesECOP ) s
2. SEGUIMIENTO TECNICO VERIFICADO
Erconvatst reaiz fueconrtaco, s cues aconratsa s
3 SEGUNIENTO FRANGIERD ¥ CONTABLE VERFGADD
Seevidenciaa fael100 s
4. SEGUIMIENTO JURIDICO VERIFICADO
conratsareao dosrto s
5 SEGUIIENTO A RIESGOS CONTRACTUALES VERFCAD
No s eidecia a echa d st nforme u posie s
6. SEGUMIENTO A CORRESPONDENGIA (APLIGA SOLO PARA LA GLTINA GUENTA DE GOBRO) VERIICADO
Se v 3 e 8 = e G ARGO)
LA DE ICA SOLO PARA LA ULTIMA CUENTA DE COBRO) VERIFICADO
Se videncinn g
de pantalla)
8. SEGUIMIENTO A COMISIONES (APLICA SOLO PARA LA ULTIMA CUENTA DE COBRO) VERIFICADO
atecnace aconatsia cusnta (Achrta magen d panta e NEON co f stac P g’ "Pagac’)
9. SEGUIMIENTO CORRESPONDENCIA FISICA (APLICA SOLO PARA LA ULTIMA CUENTA DE COBRO) VERIFICADO
Grear o oxpedere y gurdar
10. SEGUIMIENTO PRESTAMO DE EXPEDIENTES (APLICA SOLO PARA LA ULTIMA CUENTA DE COBRO) VERIFICADO
Tecade oo
11.ConcLUSIONES
COORDNADOR GRUPO DE
NOMBRE DEL SUPERVISOR LEONARDO JAIMES CORZO cc 1098.626.325 CARGO | cOMBUSTIBLES LIQUIDOS
REVISADO POR FIRMA DEL SUPERVISOR

%1 (APROBO)ljaimes,



