
 

 
 
 

ACTA No. 3 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  
COMITÉ DE VERIFICACION DE REQUISITOS Y ESCOGENCIA DE CONTRATISTAS 

CENTRO ASTIN DEL SENA REGIONAL VALLE DEL CAUCA 
 

CIUDAD Y FECHA: Cali; diciembre 22 de 2020 

 
HORA INICIO: 7:00 h HORA FIN:13:00 h 

LUGAR: Sala de juntas 2do piso Laboratorios DIRECCIÓN GENERAL/REGIONAL/CENTRO/ Astin, 
Regional Valle  

TEMA (S): 

Comité de verificación de requisitos y escogencia de contratistas del Centro ASTIN - Vigencia 2021. 
 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Revisión de los candidatos inscritos en el banco de instructores 2021 que serán 
preseleccionados de acuerdo con las directrices de las circulares relacionadas con el proceso de selección y 
contratación de instructores 2021 y la disponibilidad de instructores en el aplicativo de la agencia pública de empleo 
del Sena. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Los asistentes en mención, que conforman el equipo de servidores públicos designados por el Subdirector 
encargado del Centro ASTIN, para conformación del Comité de Verificación de Requisitos y Escogencia de 
Instructores Contratistas, de acuerdo con la Resolución 76-06894 de 2020 se reúnen para revisar el cumplimiento 
de los requisitos de “Contratación de Servicios Personales año 2021” de instructores, diferentes de servicios 
personales misionales y apoyo administrativo que requiere el Centro de ASTIN para el año 2021.  
  
En atención a los lineamientos para la selección de instructores del Banco de instructores 2021, emitidas por la 
Dirección de Formación Profesional del SENA, para la contratación de servicios directos de instructores y de 
acuerdo con el plan de contratación 2021 elaborado por el centro, nos permitimos presentar la siguiente 
información. 
 
Los instructores a preseleccionar por programa de formación de acuerdo con la disponibilidad de instructores en 
el banco de instructores 2021 de la agencia pública de empleo y con relación a los instructores que estuvieron 
contratados en la vigencia 2020 de acuerdo con su desempeño y atendiendo las necesidades del plan de 
contratación 2021 son: 
 

No. Programa de formación 
Cantidad de 
instructores 
requeridos 

Datos personales 
Observaciones Documento de 

identidad 
Nombre 

1 

Técnico en Sistemas 

2 

CC 10.291.434 
 
 
CC 16.778.407 

Daniel Andrés Pino 
Gómez 
 
Nadin David Herrera 

 

2 
Técnico impresión 
flexográfica 1 

CC 1144163636 Andrés Felipe Peña 
Fajardo 

 

3 

Técnico   
Alistamiento de 
Laboratorios de Análisis Y 
Ensayos 

1 CC 1130671093 
William Gustavo 
Valencia Saavedra 

 

4 

Tecnólogo Química 
aplicada a la industria;   
Técnico análisis de 
muestras químicas 

6 

CC 1061717033 
 
 
CC 37084221 
 
 
CC 14675711 
 

Leydi Viviana Herrera 
Álvarez 
 
Ángela María Delgado 
Palacio 
 
Jorge Andrés Ríos 
Flórez 

Se requiere 
seleccionar dos 
personas más de 
acuerdo con el perfil 
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/16217
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/16217


 

CC 94370255  
Carlos Hernando 
Chávez Yépez 

5 

Tecnólogo  
Fabricante de moldes y 
troqueles 2 

CC 6106459  
 
 
CC 16765325 
 

John Jairo Otero 
Guzmán 
 
Luis Hernando Bolaños 
Hoyos 

 

6 

Tecnólogo  
Aseguramiento metrológico 
industrial 3 

CC 1152190052  
 
 
CC 16227439 

Nazly Rocio Hincapie 
Monsalve 
 
Jhon Freddy Rojas 
Castro 

Se requiere 
seleccionar un 
instructor más de 
acuerdo con el perfil 
 

7 

Tecnólogo Gestión De La 
Producción Industrial 
(producción) 

4 

CC 73570847 
 
 
CC 16937542 
 
CC 76326559 
 

Harold Glich Iriarte 
Barakat 
 
Julio César Rivera Cruz 
 
Diego Fernando Sarria 
Ordoñez 

Se requiere 
seleccionar un 
instructor más de 
acuerdo con el perfil 

8 

Tecnólogo Gestión De La 
Producción Industrial 
(automatización) 

2 

CC 91426903 
 
 
CC 94073193 

Luis Fernando Campo 
Payares 
 
Ismael Eduardo Díaz 
Ardila 

 

9 

Tecnólogo Gestión 
integrada de la calidad, 
medio ambiente, seguridad 
y salud ocupacional 

7 

CC 94330030 
 
 
CC 66834543 
 
 
CC 16709662  
 
 
CC 76325975 
 
 
CC 34556442 
 
 
CC 16506206 
 
 
CC 80126833 

Adilson Valdes 
Belalcázar 
 
Claudia Marixa Duque 
Cabanzo 
 
Esteban De Jesús 
Arango Vasco 
 
Julián Andrés Ortega 
Paredes 
 
Marcela Lorena 
Cuadros Pabón 
 
Carlos Alberto Viveros 
González 
 
Julio César Castillo 
 

 

10 

Tecnólogo Gestión 
integrada de la calidad, 
medio ambiente, seguridad 
y salud ocupacional 
(seguridad y salud en el 
trabajo) 

3 

CC 1107035049 
 
 
CC 38796631 
 
 
CC 16584735 

Carolina Castañeda 
Bravo 
 
Natalia Londoño 
Sánchez 
 
José Dimas Velasco 
Herrera 
 

 

11 

Tecnólogo Gestión 
integrada de la calidad, 
medio ambiente, seguridad 
y salud ocupacional 
(Ambiental) 

3 

CC 94331105 José Jimmy Molina 
Tafur 

Se requiere 
seleccionar dos 
instructores mas 

12 
Tecnólogo en gestión de 
proyectos de desarrollo 
económico y social 

2 CC 29876503 Gloria Patricia Muñoz 
Se requiere 
seleccionar otro 
instructor  

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/16425
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/16425
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/4922
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/4922
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/15416
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/15416
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/1848
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/1848
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/15555
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/15555
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/12750
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/12750
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/14835
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/14835


 

13 

Especialización 
gestión en laboratorios de 
ensayo y calibración - 
norma ISO/IEC 17025 

1 CC 94469635 
Eduar Polanco 
Banderas 

 

14 

Todos los programas de 
formación técnicos y 
tecnólogos: Fomentar 
prácticas seguras y 
saludables en los ambientes 
de trabajo 

2 

CC 16783243 
 
 
CC 1075301193 

Carlos Felipe Giraldo 
Perea 
 
Angie Julieth Ariza 
Acosta 

 

15 

Técnicos y tecnólogos: 
Aplicar conocimientos y 
procedimientos 
matemáticos en la solución 
de problemas de los 
contextos productivo y 
social. 

1 CC 1075232450 
Yuli Paola Horta 
González 

 

16 

Todos los programas de 
formación técnicos y 
tecnólogos: Redimensionar 
permanentemente su 
Proyecto de Vida de 
acuerdo con las 
circunstancias del contexto 
y con visión prospectiva 

2 

CC 52994250 
 
 
CC 31430856 

Diana Maritza Montaña 
Galindo 
 
Laura Juliana Arce 
Cuervo 

 

17 

Todos los programas de 
formación técnicos y 
tecnólogos: Desarrollar 
procesos comunicativos 
eficaces y asertivos en los 
contextos productivo y 
social. 

2 

CC 1114819267 John Hanner Portilla 
Salazar 

Se requiere 
seleccionar otro 
instructor 
 

18 

Todos los programas de 
formación: Desarrollar una 
cultura emprendedora y 
financiera según la política 
vigente. 

1 

CC 73145548 Gersain Rojas Aldana  

19 

Todos los programas de 
formación técnicos y 

tecnólogos: Promover una 
cultura ambiental a partir 
de la prevención y el 
control de los impactos 
ambientales negativos. 

2 

CC 36292463 Diana Lorena Archipiz 
Vargas 

Se requiere 
seleccionar otro 
instructor 
 

20 

Todos los programas de 
formación técnicos y 

tecnólogos: Aplicar 
técnicas de cultura física 
para el mejoramiento de 
su expresión corporal, 
desempeño laboral 
según la naturaleza y 
complejidad del área 
ocupacional 

2 

CC 1113668111 Daniela Solarte García Se requiere 
seleccionar otro 
instructor 
 

21 

Todos los programas de 
formación técnicos y 
tecnólogos: Aplicar 
herramientas ofimáticas de 
uso general en la resolución 
de problemas de los 
contextos productivo y 
social. 

3 

CC 94507629 
 
CC 12.992.135  

Andrés Racines 
Bolaños 
 
Miguel Ojeda 

Se requiere 
seleccionar otro 
instructor 
 

22 Formación virtual - 2 CC 53011322 María Consuelo Celis  

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/5402
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/5402
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-establecimiento/18539


 

Bilingüismo  
 
CC 1094949048 

Unigarro 
 
Daniela Cuevas Chica 
 

23 

Todos los programas de 
formación técnicos y 
tecnólogos: Comprender 
textos en inglés en forma 
escrita y auditiva; Producir 
textos en inglés en forma 
escrita y oral.  

6 

CC 1094883226 
 
 
CC 1144133218 
 
 
CC 94459021 
 
 
CC 1144039128 
 
 
CC 44667887 
 
 
CC 1151955887 

Jimy Alejandro Toro 
Torres 
 
Carolina Valderruten 
Peña 
 
Alexander Domínguez 
Carvajal 
 
Ángela María Guerrero 
Burbano 
 
Sandra Beatriz 
Montaña Panqueba 
 
Ruby Alejandra Cuellar 
Gutiérrez 

 

24 

Programa de articulación 
con la media 

4 

CC 1144030332 
 
CC 1061706863 
 
 
CC 38064545 
 
 

Katherine Moribe 
Revelo 
 
Victoria Alejandra 
Beltran Gómez  
 
Lorena Paola Jaramillo 
Montenegro 

Se requiere 
seleccionar otro 
instructor 
 

25 

Formación virtual 

3 

CC 93380589 
 
 
CC 6197502 
 
CC 14796609 

Edgar Antonio Cortés 
López 
 
Magnol Ossa Linares 
 
Julián Andrés García 
Giraldo 

 

 
De acuerdo con el plan de contratación 2021 se requiere revisar hojas de vida para los siguientes 
perfiles: 
 

No Programa de formación 

 
Cantidad de 
instructores 
requeridos 

Observaciones 

 

1 Tecnólogo Química aplicada a la industria;   
Técnico análisis de muestras químicas 

2  

 Tecnólogo  
Aseguramiento metrológico industrial 

1  

 Tecnólogo Gestión De La Producción Industrial 
(producción) 

1  

 Tecnólogo Gestión integrada de la calidad, medio 
ambiente, seguridad y salud ocupacional (Ambiental) 

2 Para trabajar el 
componente ambiental 

 Tecnólogo en gestión de proyectos de desarrollo 
económico y social 

1  

 Todos los programas de formación técnicos y tecnólogos: 
Desarrollar procesos comunicativos eficaces y asertivos 
en los contextos productivo y social. 

1  

 Todos los programas de formación técnicos y tecnólogos: 
Promover una cultura ambiental a partir de la prevención 
y el control de los impactos ambientales negativos. 

1  

 Todos los programas de formación técnicos y tecnólogos: 
Aplicar técnicas de cultura física para el mejoramiento de 
su expresión corporal, desempeño laboral según la 
naturaleza y complejidad del área ocupacional 

1  



 

 Todos los programas de formación técnicos y tecnólogos: 
Aplicar herramientas ofimáticas de uso general en la 
resolución de problemas de los contextos productivo y 
social. 

1  

 Programa de articulación con la media 
Análisis de muestras químicas manejo ambiental 

1  

 Técnico procesos de manufactura  1  
 Técnico monitoreo ambiental 1  
 Tecnólogo fabricación de productos plásticos por 

inyección soplado técnico transformación de polímeros 
por soplados 

1  

 Todos los programas: Derechos fundamentales para el 
trabajo 

2  

 
Los instructores requeridos para los siguientes trimestres no se seleccionarán aún en el aplicativo para que queden 
disponibles por si algún centro los requiere contratar por toda la vigencia.  
 
Nota: Esta contratación queda sujeta a la disponibilidad presupuestal para la vigencia 2021. 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Realizar la preselección en el aplicativo de la agencia 
pública de empleo por perfiles. A la espera de su 
aceptación 
 

Oscar Javier Barrantes, Alejandra 
Suárez Ramírez 

Diciembre 26 de 
2020 

Revisar en el aplicativo “Banco de instructores 2021” 
hojas de vida de los perfiles que tienen pendientes  
 

Alejandra Suárez Ramírez, Milton 
César Mera, Baudin Seth 

 

   

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 



 

 

 
 
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No.3 
   

DEL DIA    2 2    DEL MES DE  DICIEMBRE_ DEL AÑO 2020    

OBJETIVO (S): Revisión de los candidatos inscritos en el banco de instructores 2021 que serán preseleccionados de acuerdo con las directrices de las circulares relacionadas con 
el proceso de selección y contratación de instructores 2021 y la disponibilidad de instructores en el aplicativo de la agencia pública de empleo del Sena. 

 
No. 

 
NOMBRE Y APELLIDOS 

 
CEDULA 

TIPO DE VINCULACION 
EMPRESA / 

DEPENDENCIA 

 
CORREO ELECTRONICO 

CELULAR /  

EXT. SENA 

 
FIRMA 

PLANTA CONTRATIS
TA 

1 Oscar Javier Barrantes  80210741 X  Centro ASTIN osbarrantes@sena.edu.co 3057370058 
 

2 Milton Cesar Mera Osorio 94.312.531 X  Centro ASTIN mcmera@sena.edu.co 3136993729 
 

3 Alejandra Suarez  66810314 X  Centro ASTIN alesuarez@sena.edu.co 3155594133 
 

4 Baudin Seth Escobar 10558197 X  Centro ASTIN bases@sena.edu.co 3154013541  
5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

16         

17         

18         

19         

20         

21         

 

 

mailto:mcmera@sena.edu.co
mailto:alesuarez@sena.edu.co

