EPART/MENTO DE ANTIOQUIA i MUNICIPIO DE YONDO

-IONORABLE CONCEJO

Nit: 900.303.907-0
Yondo (Antioguia), veintiséis (26) de junio de dos mil veintiséis (2026)

Sefora

ANGIE YURANI MARTINEZ VANEGAS

C.C. N® 1.096.245.650 expedida en Barrancabermeja
Celular; 316 5369943

E.S.M.

ASUNTO: Invitacion para la presentacion de la hoja de vida en la contratacion directa de
prestacidon de servicios.

Por medio de la presente, lo invitamos a participar en el proceso de contratacién directa
para; "SERVICIOS PARA BRINDAR APOYO INTEGRAL EN LOS PROGRAMAS Y
POLITICAS EN EL MARCO DE LAS FUNCIONES MISIONALES DE GESTION PUBLICA
INSTITUCIONAL, ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN AL MEJORAMIENTO DE LA
INFORMACION EN EL CONCEJO MUNICIPAL PARA EL FORTALECIMIENTO
EFICIENTE DE LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVOS DE LA
INVERSION PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE YONDO ANTIOQUIA”

CONDICIONES DEL PROCESO DE CONTRATACION:

Valor ofrecido: El valor de la prestacion de servicios asciende a DIEZ MILLONES DE
PESOS CUN CERO CENTAVOS M/CTE ($10.000.000,00)

Plazo: El término de ejecucién del contrato sera de cuatro (04) meses contados desde la
suscripcion del acta de inicio, sin exceder el treinta (30) de diciembre de 2026.

Forma de pago: Pagos por avances porcentuales, una vez cumplidas las actividades
propias del objeto contractual, previa presentacién del informe de actividades, acreditacidn
del pago de la seguridad social y demas requisitos exigidos para el pago.

Alcances: Los alcances del contrato se encuentran descritos en los estudios previos.
Si se encuentra interesada, debera remitir la hoja de vida al Concejo Municipal de Yondo,

Antioquia, a mas tardar el dia treinta (30) de junio de 2026, hasta las 12:00 m., anexando
los siguientes documentos:

Respuesla a la invitacion.

Certificauo de no inhabilidades y autorizacién de tratamiento de datos personales.
Formato Uiico de vida contratista (SIGEP)

Declaracion de bienes y renta (SIGEP)

Cédula de ciudadania

Soportes de idoneidad y/o experiencia, tales como diplomas, actas de grado y
certificados de experiencia laboral (si aplica)

Certificados antecedentes disciplinarios — Procuraduria general de la nacién
(Vigencia 3 Meses a partir de |a fecha de Expedicion).
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@diﬁcados antecedentes fiscales — Contraloria general de la republica (Vigencia

no mayor a 3 meses a partir de la fecha de Expedicion). # _
Certificado de antecedentes penales y requerimientos judiciales — Policia Nacional
de Colombia )
Certificado sistema registro nacional de medidas correctivas — RNMC
Certificado de no inhabilidades por delitos sexuales
Certificado de no inclusion en el registro de deudores alimentarios morosos
(REDAM)
Registro Unico Tributario i
Certificado médico pre — ocupacional vigente (3 afios desde expedicion, excapto
cambio de riesgo) 7
Constancia vigente de afiliacion a EPS 'y pensién o pagos de aportes al sistema de
seguridad social.
Certificado de aprobacion del curso virtual sobre integridad, transparencia y lucha
contra la corrupcion.

Es importante sefialar que la presente invitacion no es vinculante y no genera obligacion
alguna para las partes.

Atentamente,

GUERRERO
Cowcgio Municipal de Yondé Antioquia

Proyecté: Maria Yasmin Corredor Sedano — Secretaria General 2026
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