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Soacha, 30 de mayo de 2026
NOmero: 0032 -5

CUENTA DE COBRO

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
| JULIO CESAR PENALOZA
NIT.832.001.794-2 DEBE A: //

Ompira Alsjandra Avils m’tfap
CC. 1.024.474.951

La suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.200.000). Por concepto de prestacion
de servicios de-apoyo & la gestion como higienista oral para la ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA, correspondiente al mes de mayo de 2026, segin contrato No. 0032 de 2026.
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#

Favor Consignar a ia cuenta de ahorros No. 17 54 96 934 de BBVA

Anexo 'piani’l!a pago de sequridad social 83782154 cancéiada..ei dia 25 mayo 2026 de 2026

Omnq A\ baﬁrq ﬂu;} @a\ﬂ'r’av\- |

Omaira Alejandra Avila Beltran

Cedu

: 1.024.474,951 de Teléfono. 3118175991

Direccion Domicilio calle 17 niimero 1- 89 Soacha
Teléfono. 311 817 59 91
alejandra_avila_beltran@hotmail.com
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INFORME DE ACTIVIDADES
PERIODO DE EJECUCION MAYO 2028

Oraira A lejandra Aviia Beltran

CONTRATISTA: '
FECHA DE ELABCRACION - 150 de mayo 2026
NUMERQ CONTRATO: 0032 de 2026
VIGENCIADEL CONTRATG 6500 el U5 Je enero hasia oU de abill ae 2028
ADICION DEL CONTRATO iresde Ul .ce mayo nasta el 20 dejunlo 2040
VALOR DE LA ADICIGN e 00,00
VALOR TOTAL CONTRATO: _ $12,906.667
VALOR A COBRAR PERIODO: $2.200,000 -
ITEM ACTIVIDADES DESARROLLO EJECUCION
: Cumplircon la atencidn de consuita de higiéne Se da cumplimento a las agendas —
1 : Ejecutado
oral de acuerdo a la agenda programada programadas
Contribuir 2t cumpiimiento de fos objetivos : e - o ;
2 estratégicos de la empresa. Se da cumplimiento a los objetivos. Ejecutado
- Cumplir conlas directiices iné{“uradas paraia ' .
e institucion en 2 __ [Secumple con lacalidad en la prestacisn | Flecutado
materia de calidad en ia prestacion del servicio. ide los servicios
| Contribuir at desarrollo de los procescs Se da cumplimiente con el
4 asistenciaies seguros: curnpinienio de ia desarrolle de los procesos i Bjecutado
pofitica de seguridad del paciente asistenciales
Realizar sus producios confraciuales en _
5 cumplimiento de fos preceptos élicos y Se cumple con los producios contractuales.| Ejecutado
: normativos vigentes, (en razdn al tiempo .
planeado para tal fin por periodo mansual
y concordante al cronograma de
procesos eslablecidos)
Contribuit a] desarrolio de estrategias Seda cufnplimiento &la produccidn i
L . ) i T = a - Ejecutado
orientadas ai cumplimiento de la produceion jinstitucionat. :
institucional. :
Parhcxpar en las actividades de No se programaron actividades .
7 reforzamients técnics programadas capaciaciones Fjecutado
por ia institucién. :
Asistir a brigadas, campanas, programas ¥ . [Esluvea d:smsuc&cn para desarrollar .
8 demas actividades brigadas y actividades programadas Ejecutado
gue establezca |a institucion. -, |por la ESE MUNICIPAL, pero no me
2 fueron pregramadas
Manesiar con eoiterios de confidencialivad & Maneis la confidencinlidad que
9 intimidad la informacidn de ia historia clinica, requiere Ia historia clinica y el Ejecutado
diagndsticos médicos, y demas datos que pacients '
sean suminisirados porlos pac:entes ylo sus
familias.
: O contribui al desarrollo de estrategias -
10 ?a'tfic’f.‘,‘r teias f;""tegl‘l‘i'; ;;“sd"‘em" €18 lorientadas al desarrolio y ejecucion de Ejecutado
institu mg para.e esﬁarro Us procesos. las actividades
i Praparar el matena! y seguircon los protoco!os Orgamce de forma adecuada el matenai dej Ejecutado
1 establecidos frabajo
para ef uso del instrumental, '







sl oral 3 odos los pecientes, aqf oo [EAnde sducacion en promocién y
; 1 s . " .
aplicar fluoruros topicos en sus diferentas prevencion a pacientes | Elecutado
12 formas, eliminar caloulos y tinciones
dentales, colecar sellantes de fosetas y .
fisuras con técnicas no invaseras y realizar
control y remocion de placa bacteriana,
Diligenciar formato de actividades diligencié formalos de sisoc y reporte
13 sxpedido poria entidad, el cual para de consentimienios - Eiscutado
sopartar debera contener : '
firma por parte del usuario por cada
actividad desanoilada e identificada en el
mismo formato.
Cumpilir a cabalidad con las actividades y R
14 ‘capacitaciones planeadas por la: [N se programaron actividades Ejecutado
empresa para lograr el opjetivo dei nFeapseRcionss
presente contrato. . _
Pesarrollar actividades tendientes a Estuve a disposicion para desarrollar
desarroflar de manera efectiva la brigadas y aclividades programadas
i5 demanda en promocion y prevencion por ia ESE MUNICIPAL, pere no me Ejecutado
siguiendo los lineamientos . ifueron programadas ; :
establecidosy enfregands las evidencias - '
correspondientes
. Tener ta disposicion para realizar o 2 ' :
16 rotaciones enias diferentes sedes de . [Realice rotacion porias sedes san Ejecutado
acluerdo a'ia necesidad def servicio marcas y-san mateo segin
prestado, . programacion
Dar estricto cumplimienio al tempo ofertadoy
ofrecido por ef contratista en su propuesta,  |Cumplicen |°3 tiemposy agendas
17 ‘dada fa planeacion operativa, asistenciaiy de  [oferiadas Biecutado
asignacion de citas a los usuarios generada '
Ll =
Empresa en.razén a la misma.
Utilizar los elementos de proteccién i 2 e
18 reglamentarios para la realizacion de las Hillin o5 elemintis dg pratdsoltn Ejecutado
' A . i personai en la realizacién de mis B
actividades definidas en el objeto sctividades. '
contraciual.
Realizar demanda inducida a las . ' . . .
19 actividades de proteccion especificay reaiice demanda indugida a pacientes Ejecutado
' deteccion temprana de acuerdo a Ia pendientas por atencion de higiene :
normativa vigenie, oral
Realizar actividades del plan de gestidn :
20 documeantat como son: organizacion " IOrganicé y diruta a fa documentacion - Ejecutado
foliacion y que se maneja en el area !
conservacion de la documentacion que ' :
fiene a cargo
Cargar los produclos confraciuales v - , 60 2l dia f ; :
2 demas soportes de actividades a los nrégﬁgst;elelgocumentamon aldalirmada | giamgado
aplicativos definidos por la entidad. LS
Las demas Actividades que je sean
9y asignadas y astén aco?des won la he eistado a disposicion para cumpllr Ejecutado
turaleza del ohjeto contractual con s asyjgies
na . asignadas

%?fa @ o shndlin «@eﬁ\

Omaira A!ejandrn Awla Bel?

CC 1024474951 de Bogo'ra

@@H@rav

Coordinador de. Odonfolog:u
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251528, T:53 : _ , : Gmail - PSE - Transaccién Aprobada 7 CUS 333979614

claudia avila <claudizavila762@gmail.coms>

PSE - Transacmon Aprobada v cus 333979614

semc:opse@achcolombla com.co <serwcmpse@achco¥cmbza com.co> . 25 de mayo de 2026 a ias 7 40 a.m.
Para claud|aawla?62@gmall com ' '

1.0% Fﬁé“éfi{*ﬂ%i??& son don dates de fu frsnsaecid

Valor: $ 'wéﬂ 806,00 -

.Empresza: COMPENSAR-OF

Deseripeidn _l‘\'iiFiani.'i'iau;qm Pago Proteccion St}ui.ai
Fecha :d.é 1a tﬁmsaccit’in* 25/05/2026

.CHS' 3‘3:‘979614

h_'::gcjﬂg o nlﬂwm nueSiro s

Ten encienta estos tips d_e_lseguri({ad:
Pleg dis;;(}siiimg ;:rc.rs;{.maﬁc's arele c.éu-ﬁ ;!.né_f.é para reatizar m.s pagns,
- No aﬁx‘as _cg!ﬂcos ﬁaspech(}sos,
{isebaa _.{_US GOnEBSeHAS con rcgaiiaf';d ad. .
Digita 11‘;3’:1}::!!:!‘1011& T URL e pqrtnl GoE c.nti.d::td financicra

A A g Recuerda que PSE nunca ¢ contactars pars solicitarte informacion personal. -

hitps:ffmail.google comfmailfu/0f7ik=81db1 cbZ33&view=pt&seafch 13550708simpl=ms gl 8661 64157381355070 12






AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA 5.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LARORALES
Nit. 860.002.183 - 9

CERTIFICA QUE

OMAIRA ALEJANDRA AVILA BELTRAN adentsfcado{a} con Céduls de Ciudadania 1.024.474.95 1, ha estado
vinculado con las sugu:entms empresas;

;Fec':h'a de

: -Nu'm'gm},qﬁﬁg.;io_'n_ T .Em_;}_r'gsia s, e _.-:Es;ta'd{s' . : amc:o do- iy Eé;;ja'_&_&z_\fina!iéaciéﬁ
B T R B e s e el : ; cobcrmra N e et
A EMPRFSA SOCIAL DEL ESTADO E § E o A
#t _ - MUNICIFA : N h
1639 it PR{’.&ENC‘!A LABOR#\L SAS RETIRADD 0aioe/2012 2813872012

Las fechas de ingreso y finalizacion reﬂegadas en aste certificado correspondean g !as Gltimas novedades
registradas por 2l empleador.

Para &l campo i‘ec_ha de finalizacion tenga en cuenta que:
1. Si el estado del trabajador es "RETIRADO", la fecha de finalizacidn corresponde a la fecha de retiro

registrada en el sistema.

2. Si et estado del trabajador es "ACTIVO" y existe una fecha de finalizacion registrada, esta fecha
~corresponde a {a fecha gue finalizacion del contrato o préctica, '

3. Siel estado de trabatador es "ACTIVO" v Iz facha de fma!izac;on estd en blanco, s¢ entiende que gl
contrato es de naturaleza indefinida, por lo que no existe unafacha de fmaiizaacm establec;da

La presente se expide a fravés de la pagina de infernet W-axaaoipatf!a co, ¢l 25.dias del mes de mayo de 2026

Cualguier mformacmn adicional que requ;eran sobre e} particular, pueden sclicitarla a través de nuestra [mea nacmml 01800051 2620 <3

en Bogota 4235757,






EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUN]CIP!O DE SOACHA
JULIQ CESAR PENALOZA

MACROPROCESD: APOYO

PROCESO: GESTIONDE TALENTO:

EVALUACION EJECUCIC]N CONTRATOS DE

CO[}IGO_. A-TH-EECFS.F o

ND ' :
= PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1
SUBPROCESO: TALENTO HUMANG T S

FECHA DE LA EVALUAGION G - _

| _ - YoM 20 2026

NOMEREDEL EUsLLADG. - OMAIRA ALEJANDRA AVILA BELTRAN

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO ]

E ' ?GCA\CP\ ﬁ*vlc\m # LoMO lf\@\e{\\slc @W_U
NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO DV B IeSo AT RS A SRy c/\ AL 0 iv

La puntuacion de laevaluaciénesdetad

Cada ftemn tiene una puntuacidn de 0.6 maximo

GRITERIOS DE EVALLACION

PARAMETROS DE EVALUAGION

AC'E"iViDAD

‘CUMPLIMIENTO

 OBSERVACIONES

| usuarios jpternos, externos, al piblico en general

Tiempe de ejecucién labores:
Cumple fos empoes en los que debe ejecutar sus actlwdades
segdn corresponda a las agendas programadas, atencién a |

1.1

Asiste a'las reuniones y actividades convocadas,

6);35

asignadas: Enfrega cuando le es solicitado los productos.

Oportumdad y Calidad en la entrega de productos y tareas

2.4

Entrega con galidad los productos derivades del cumplimiento
de sus actividades contractuzles

&3S

| Relaciones interpersonales: Es buen compaitero yfo lider,

tiene ia oporfunidad de hablar con ¢! (o ella) y compartir, |,

34

No genera conflictos dentre de la empresa

3.2

Comparte sus conocimientos con los demas

33

"I 8e comunica adecuada y aserivamente con las demas.

personas (pide favores y da "drdenes® dé una manera correcta). |

3.4

Aplica las normas de cortesla que deben regir las relaciones en
la entidad

0. 39

Conocimientos-para ¢jecutar sus actividades: Cumple
adecuadamente y en aplicacion de las normas, los procesos y
procedimientos sus actividades,

T4

Seé esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de
las mismas. _ 3

o3

Cumplimiento cddige vestuario: Cum_ple con las normas de
vestimenta, bresentacidn personhal e higiene socializados en ta
Circtiar 005 de 13.de febrero de 2025

&34

Seguimienito de los parimetros establacidos respecto a ta
adopcidn de comportamientos seguros vy al use de

ELABORADO POR

REVISADO POR .

APROBADO POR

TATIANA MEDINAGARCIA
Feferente de Talento Humann -
CHARLES GOMZALEL ~ Ret, Gastidn Pag

SAMDRA MILENA BALLEN CORONADO
Referento da Cnlidad

\*:AL'QE‘?RUOBAGU&RR& RAKEIREZ
Bamnte
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

JMACROPROCESO: APOYO

IFROCESO GESTION DE TALENTO

HUMANC

ISUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CQNTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CGDIGO ‘A-TH-EECP&-F 001

VERSION: 1

IFECHA: 0110412025

B distintivos instifucionales; Usa los e!emen(os de protecmén 1 :
f?F'f"S‘Ol'ial )
L2 ‘Mace buena disposicién de los residiios que genera
6.2 Desarrolia fas actividades de acuerdo con los procedlmientos de
trabajo
63 Hace uso. de fos efementos distintivos institusianales como '
chadueta y camné, cumpliendo los parametros-establecidos 8- 8) -
7 Contocimientos de ia empresa:  Conbibuye eon €
cohccimiento de la plataforma estratég:ca institucional (Misidn,
visién y valores corporativos) de la empresa. '
7.1 Asume una posicion de pertenencia, respeta y atiende con ;
|'voluntad fas indicaciones y drdenes de sus supervisores, 3 3
demuestra satisfaccién con s frabaje C’
8 Atencion al chente interno y externo: Realiza sus actividades
sin Inconvenientes, manteriendo buena. relacién con los
usuarios intemos y extemeoes
84 Demuestra una capacidad resoluhva ante Ias necesmades de 0 3 _
esfos : < 5
9 Desempefic y compromise con el sistema de gestién
' Integral. El contratista aplica los procedimientos del Sisterma de
Gestién integral (Calidad, Seguridad y Salud en el trabdjo 'y
ambientsl)
9.1 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma
: aprapiada ¥ evidencia su comgromiso con la (s} politica (s),
) ‘| objetivos de la empresa y olros. 0 - 55
10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple
lo. pactade contractuaimente de manera proactiva o requisre ;
frectientes recordatorios de las actividades y deberes asignados
en los iempos requeridos. & 3
TOTAL= Sumatoria da los pardmetres evaluados :
o - 0.333
% Evaluacion ejecucion contractual: puntajede1a s
Deficiente: 0 4 2.8
Satisfactorio:3.0a 3.5
Sobresaliente:3.6a8
ASPECTOS POR MEJORAR: -
ACCION A TOMAR:

O A]pbmm A)lb %Qﬁm

Nombre.y Firma del Evaiuac{o

ELABORADO POR

REVISADD POR

APROBADO POR

TATIANA MEDINA GARCIA
Referente de Talanta Humarie

 CHARLES GONZALEZ - Rofamnts Gestitn Booumentzl

" SANDRABNENA BAL{IEN EOROHADG

Befarente de Calidad

WA_LDH@U DESAGHIARE RAVMREZ
C Ganente
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Julie César
Pefialoza

@) scsmon E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

PENALOZA

MACROPROCESO: APOYD

PROCESO: GESTION JURIDICA

SUBPROCESO: CONTRATACION

INFORME DE SUPERVISION CONTRACTUAL

CODIGO: A-JURCON-F 002
Formato:

VERSICN: 01

FECHA: 26/11/2021

PERSONA NATURAL

FECHA DE ELABORACION

Junio 04 del 2026

CONTRATC No. 032-2026
CONTRATISTA OMA_IRA ALEJANDRA AVILA BELTRAN
IDENTIFICACION 1.024.496.430

PRESTACION DE SERVICIOS COMO HIGIENISTA
OBJETO CONTRACTUAL ORAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE SCACHA

JULIO CESAR PENALOZA
FECHA DE INICIO 07/01/20286
FECHA DE TERMINACION 30/04/2026 e

Vs

PRORROGA DEL CONTRATO

30/06/2026 ‘fj

VALOR DEL CONTRATO

$8.506.667 /
/

VALOR ADICION

4.400.000 /

3

PERIODC FACTURADO

Mayo 2026 .~ .
/

CONTRACTUAL

VALOR A GIRAR $2.200.000

VALCR A LIQUIDAR $0

LUGAR DE EJECUCION .
Compartir

ACTIVIDADES EJECUTADAS

Ei contratista desarrolio a satisfaccion las
actividades correspendientes al objeto contractual.

OBSERVACION

El contratista allega la planilla de seguridad social
No0.83782154

Pagada 25/05/2026, cuentz de cobro No 05 e
informe de actividades.

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Héctor Andrés Cendales
Molano

Subgerente Administrativo y

Financiero

Iulia Andrea De Avila Heredia
lefe de la Oficina Asesora de Planeacion y Gestion Interna

Yeni Escobar Pepaloza

; ? Maria Victoria
Lider de Calidad ! l

Herrera Roa
Gerente




¥ Municipal desoacha

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

PROCESO: GESTION JURIDICA

SUBPROCESO: CONTRATACION

INFORME DE SUPERVISION CONTRACTUAL

PERSONA NATURAL

Pl Gosar PENALOZA
MACROPROCESD: APCYD CODIGO:A~JURCDN-F g02
Formato:

VERSION: 01

FECHA: 26/11/2021

TBC $1.750.905
NG DE PLANILLA 85762154
INFORMAGION DE PLANILLA | VALOR PAGADO PENSION $260.200
VALOR PAGADO SALUD $216.900
VALOR PAGADO ARL $42.700
VALOR CONTRATADO $12.906.667
VALOR PAGADO A LA FECHA $8.506.667
RELACION DE PAGOS | -
VALOR A GIRAR $2.200.000
SALDO POR EJECUTAR $2.200.000

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVESOR:

RODOLFO RAFAEL MIRANDA RIVERA

Subgerencia de servicios de salud

FIRMA SUPERVISOR

-
s

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADOC POR

Héctor Andrés Cendales
Maolano
Subgerente Administrativo y
Financiero

Yeni Escobar Penaloza
Lider.de Calidad

~ Julia Andrea De Avila Heredia
Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y Gestidn Interna

Maria Victoria
Herrera Roa
Gerenie




P b E.S.E.

Municipalde Soache

......

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

PROCESO: GESTION JURIDICA

SUBPROCESQ: CONTRATACION

CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL
PERSONA NATURAL

) Edsl PENALOZA
MACROPROCESG: APODYQ CODIGO: A-JURCON-F Q05
Formato:

VERSION: 01

FECHA: 26/11/2021

CERTIFICA QUE:

El o [a sefor(a), OMAIRA ALEJANDRA AVILA BELTRAN con identificado con
cedula de ciudadania nimero 1.024.474.951 ejecuto la prestacién de servicios
seqlin contrato No'032-20286, |as actividades realizadas durante el periodo laborado
Mayo 2026,-/d15r/;nte el cual ejecuto el objeto contractual pactado vy las obligaciones
del mismo de acuerdo al informe del contratista y los documentos que asi lo

soportan.

Durante el periodo de certificacion, el contratista ejecuto la prestacion de los
servicios contratados en un porcentaje dg,ﬂ'OO% por {0 tanto se sugiere el pago
correspondiente de $ 2.200.000 P

Soacha, 04 de Junio 2026

e,

—

RODOLFO RAFAEL MIRANDA RIVERA

"~ Subgerente de Servicios de salud

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Héctar Andrés Cendales
Molano
Subgerente Administrativo y
Financiero

Yeni Escobar Pefialoza
Lider de Calidad
Julia Andrea De Avila Heredia
lefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestion Interna

Maria Victoria
Herrera Roa
Gerente







Estade:

Frucha de fa Cif:

Tercero:
Proveedor:
Cuenta contakle:
Disponibilidec:
Factura:

Vaior:

Valor en letras:

Obiservacionas:

Dustelle compromiso:

Deltslie comprebante:

Fecha: viemes, 5 de junio de 2026

8.5 MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 -2

CUENTL PO PAGAR; 22233
Confirmedo
5105/2026
Cedula de cludadaniz - 1024474851 - OMAELE ALEJANDRA AVILA BELTRAN
1004474251 « OTAAIRA ALEJANDRA AVILA EZLTRAN
24905501 - SERVICICS

1427 Compromiso: 1832 Obligacién: 2006
80080015438 Facha: SEBI2026 Plazon
$2,478,0600

DOS MILLONES CIZNYO SETENTA'Y QCHC: MiL PESOS CON CERO CTVS MICte.

PRESTAGION DE SERVICIOS COMO HIGIELISTA ORAL
PAISC: WES DE MAYD) OE 2016
CONTRATO DEL 2025 No. 032

Pzgo adision y p-orraga cortrate No. 632 servicio de apoyo como higienista oral

LICENCIADO A; [ES.E MUNICIPAL D'E SOACHA JULIO CESAR PER2LOZA] HIT [832001794-2]

CONGZERTOS

Cuenta contahle l Base Centro de costos [Naturaleza Valcr
oo 5897233¢ - HONORARIOS, COMISIONES Y SERVICIOS T aaeDE SAR papite $2,200,000.00
73 24362708 - SERVICIOE (RETEICA) 10 X MIL $2,200,000.00 Crecity $22,000.00

CUQTAS
N Giunia Fecha de vencimiento Vator
1 05135/2026 $2,178,000.00
Codigo ¥ nonbie del rubro Codigo ¥y sumbra del tipo de gasie Valor —F
$0.00
/ |
ELABDRD: JOSéﬁI/P\O PINTO GOMEZ
Pigina 23/44
Fenate: PGREFCKP Usuario: AD79208415

rd



b Jul
4 Penaloza

o

E.S.E

MUNICIPAL DE §

Fecha Aatuzl: viemes, 09 luninp 2028

OACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794
OBLISACION
2006
Estacdlo: Confirmado
Fetha: 50B/2026 11:52:18 A
ChP: 1427
RP: 1502
Tercero: 1024474851 - DMAIRA ALEJANDRA AVILA BELTRAN
Documento: DB0000015433
PRESTACION DE SERVICIOS COMO HIGIENISTA ORAL
Observaclonzs: PAGO: MES DE MAYO DE 2028
CONTRATO DEL 2026 No. 032
RUBRCS
Cédigo Mombre Recurso Tipe ¢e Gaste Velor Dabito Greditn Total Flnal
SERVICIOS FARA LA . 4 ! '
; 001 - RECURBOS {24 - GASTCS [IE T
2.4.5.02.08.01 OMUNIDAD, SOCIALES Y §2,200,030.00] $0.00 50.20) F2,200,000. 650
thRSON ALES ICORRIENTES IOPERACION
fota: Ohligaslon : 52,200,004.30 £2,200,620.60

Nombre reporte @ PSRPGOMigacion

LICENCIADRC A: [ES.E MUNICIPAL DE

SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [822001794-2]

Bagina 2342
Usuiatio: ADV920841%



£.5.E

Munizipal de Soscha
9 § Julio César
4 Penaloza

Estado ;
Fecha del Egreso ; 16/06/2026 8:32:33 a. m.

Confirmado

Beneficiario: 1024474951
Valor: 2178000,0000
Valor en letras;
Detalle :
Banco: BANCOLOMBIA
Numero :
CONCEPTO
BANCOLOMBIA CTA:CTE 4631
COMODIN

Egreso Gengrado por fa Dispersion 00000001295

Factura . Valor
DS0000015438 $ 2.178.008,00

Consecutivo Fecha

1998 ' 20260616

Nombre reporte | TSRPComprobanteEgresoCheqgue

Consignar:

832.001.794 - 2

CARRERA 2 # 12 - 38 SAN MARCOS

TEL: 729 39 22

COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : C00000000024206

AVILA BELTRAN OMATRA ALEJANDRA

DOS MILLONES CIENTO SETENTA Y OCHO MIL PESOS CON CERC CTVS M/Cte.
Egreso Generado por la Disparsion 00000001296

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Fayiia Lf )

Fecha Actual : martes, 16 junio 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

06/16/2026 impuesto X Mil : $0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTC
CUENTA DEBITO CREDITO
11100501 $0,00 $ 2.178.000,00
24805501 $2.178.000,00 $0,00
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor
CGRDEN DE PAGO GENERADA
Rubro Nombre Recurso Valor
SERVICIOS PARA LA
y G01 - RECURSQS
2.4.5.02.09.0t COMUNIDAD, SOCIALES CORRIENTES $2.200.000,00

Y PERSONALES

LICENCIADO A: [EMPRESA DE SALUD E.8.E. DEL MUNICIPIO DE SOACHA] NIT [832001784-2]

w

Elabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERD RUIZ

Usuarin Id. :AD1073651560 ¢






FIPERNTINTE i F AN A
T COLDRTIN

VIGILADD

- ZBancolombia

© Sucursal Virtual Negocios

Niimero del registro
17

Nombre del destinatario
Omaira Avila

Producto destinc
1754969 - 34

Banco
Banco Bbva

Estado del pago
Exitoso

Descripcion

Pago exitoso y abonado en cuenta de otro banco.

Emp. De Salud Soacha - Nit: 832001794

Martes, 16 de junio de 2026, 10:20:16 a.m.

Fecha de aplicatién
12 jun 2026

Identificacion destinatario
1024474951

Tipo de producto
Cuenta de ahorros

Valor
COP §2.178.000,00

Cédigo
OKB

Direccidn |P: 38.52.157.45

i

L






