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Que recibi6 a satisfaccion de (la) sefior (a),

de Servicios N° CO1.PCCNTR. 90846

EL SUSCRITO SEGRETARIO DE MOVILIDAD DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

CERTIFICA

FRANK HOWARD JAMES, identificado (a) con cédula de ciudadania

N° 18.000.428 de San Andrés Islas, 1as actividades de acuerdo a lo establecido con el Contrato de Prestacién

1. Informacion del Contrato

40 y proceso de contrato CD-SMO- 1297-2026. Para efectos del pago
cormrespondiente a (un mes y/o dias) de servicio, suministro la siguiente informacion.

Prestar sus servicios para el apoyo a la gestion como Bachiller
dentro de las actividades que se desarrollan en la secretaria de

Objeto movilidad de la gobemnacién de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina

Periodo Certificado 01 de junio de 2026 al 30 de junio de 2026

Informe NUmero Quinto (5)

Fecha de Suscripcion del contrato 23/01/2026

Fecha de Inicio 29 de enero de 2028

Plazo inicial del Contrato CINCO (5) MESES

Valor Inicial del Contrato

TRECE MILLONES VEINTITRES MIL CUATROCIENTOS
QUINCE PESOS ($13.023.415) MCTE

Forma y Condiciones de Pago

.La gobemacion realizara el pago del valor del contrato en cinco
(05) cuotas, por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS
CUATRO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS
($2.604.683) M/CTE Cada una. Los pagos se efectuaran mes
vencido, previa presentacion y aprobacién de: 1) Certificacion de
cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato, 2) Informe
de actividades desarrolladas, y 3) Acreditacion del pago de
aportes al Sistema de Seguridad Saclal Inteyral y parafiscales (si
aplica), asf como de las estampillas e impuestos legales a que
haya lugar.

CDP (Certificado De
Presupuestal} No.

Disponibilidad

1546 del 10 enero 2026
5767 del 18 junio 2026

Rp (Registro Presupuestai) No.

2227 del 29 enero 2026
5275 del 23 junio 2026

VALOR A PAGAR

DOS MILLONES SEISCIENTOS CUATRO MIL SEISCIENTOS
OCHENTA Y TRES PESOS ($2.604.683) M/CTE

Direccion del Contratista

Centro

Correo Electrénico del Contratista

Impresionsai2020@hotmail.com

Nombre del Supervisor

JUAN CARLOS RIPOLL PADILLA
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_MODIFICACIONES AL CONTRATO

Modificatorio No: CO1.CTRMOD.23529788

Tipo de Modificatorio Modificar el contrato
Fecha 24/06/2026
Clausula Modificada Adicién en plazo y valor

Se adicionan 2 meses al plazo de ejecucion y $5.209.366 al

Resumen del Modificatorio valor del contrato

Valor final (+ Modificatorio) $18.232.781

Plazo de Ejecucién Final (+ Modificatorio} | 7 meses

2. Garantias

¢Al contrato se le exigié polizas? Sl NOX (Si1a respuesta es No pase al numeral 3)

2.1. Las obligaciones contractuales se respaldan con la siguiente péliza:

Pdliza No. de fecha ,» expedida por y aprobada
mediante Resolucién No. de fecha que cubre los sigulentes amparos, asi:

»| "VIGENCIA DESDE | VIGE

2.2. Modificaciones de Pdliza: APLICA NO APLICA X

= B

e l&{_IGENCIAz:DESDﬁ 1 VIGENCIA'HASTA , {. ‘VALOR&?EGUR&DOJ
N A s Fo T Farge

Bl g a0 e R R T A

%
e

3. Cumplimiento de Obligaciones al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales

El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se encuentra dando estricto cumplimiento a
la obligacién consagrada en el articulo 50 de Ia ley 789 de 2002, e! paragrafo 2 del articulo 1 de la ley 828
de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Dacreto 0723 de 2013, Decreto 2353
de 2015, Decreto 780 de 2018, Decreto 1273 de 2018 y demds normas reglamentarias y complementarias
vigentes durante la ejecucion del presente contraio, se varifich y certifico que el Contratista cumple con
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las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (cajas de compensacion
familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- cuando aplique) y se anexa para tal fin, las
planillas soportes del cumplimiento por parte del contratista

TreCASE onoramios. | WORESOBACE || SWTEMADE | GisTEMADE |
; GO, " 2l =, MENSUALES: 140%) - Rz ¢ “PENSION{16%). | o ©~
06/09/2026 8385246262 2.604.683 1.750.805 219600 281100 9300
4. Cumplimiento de Ejecucién Presupuestal
v, Valor Tatalde lop pagos realizados alafecha ($) . |° %
10.418.732 57,14%

5. Observaciones

Adicidén

6. Anexos

35y

:1] SNo. FOUOS' -,

Planitla de pago a seguridad social ;

De conformidad a lo antes expuesto y para constancia se firma en San Andrés Isla, a los 30 dfas del mes de
junio de 2026

2,2 2

JUAN CARLOS RIPOLL PADILLA
Secretario de movilidad
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INFORME 01
1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
Coniratista FRANK HOWARD JAMES cC 18.000.428
= CD-8SM0O-1297-20286
Afo 2026 NoContralo | o1 PCONTR 9084640
Objeto Prestacion de servicios para el apoyo a la gestion como bachiller dentro de las actividades que se desarrollan en 13

lsecretaria de movilidad de la gobernacién de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

Periodo del Informe 5 | Desde: |

01 de junio de 2026 |

Hasta: | 30 de junio de 2026

Item

Actividad

1. Regular, vigilar y controlar la circulacién vehicular y peatonal,
teniendo en cuenta el cumplimiento de las normas de transito y
trasporte v las disposiciones ambientales, con el proposito de
mejorar la movilidad y seguridad vial de la isla de san Andrés.

Apoye en la, vigilancia y circulacion vehicular de la peatonal
asegurando el cumplimiento de las normas de transito y transporte,
asi como las disposiciones ambientales, con el fin de mejorar la
movilidad y seguridad vial

2 Orientar a la comunidad sobre el cumplimiento de las norm
de transito v el trasporte teniendo en cuenta los procedimient
establecidos con el fin de fomentar la cultura vial que garantice !
bienestar de la comunidad.

Orienté a la comunidad sobre el cumplimiento de las normas de
transito v transporte, siguiendo los procedimientos establecidos
para garantizar el bienestar y la seguridad de fodos los habitantes
delaisla.

3. Diligenciar 6rdenes de comparendo y demas informe poy
viclaciones a las normas de transito y frasporte que tengd
conocimiento ya sea por medio de cadmaras © en forma
presencial. Con el fin de establecer sanciones alas personas que
infliian la ley y asi mejorar la cultura vial de la isla

Durante este periodo no diligencie ordenes de comparendo

4. Remitir los vehiculos retenidos por violacion a las nomas de
trasporte y el cddigo nacional de trénsito a los lugares
autorizados, con el fin de cumplimiento a las ordenes emitidas por
autoridades competentes y demas disposiciones legales

Remiti los vehiculos retenidos por violaciones a las normas de
transporte y el Codigo Nacional de Transito a los lugares
autorizados, cumpliendo con las o6rdenes emitidas por las
autoridades competentes y las disposiciones legales vigentes

5. Revisar los documentos relacionados con el cumplimiento de
las normas ambientales de transito y trasporte propendiendo por
el mejoramiento de la calidad del aire y disminucion de los niveles
de contaminacién ambiental.

Revisé documentos relacionados con el cumplimiento de las
normas ambientales de transito y transporte, con el propésito de
contribuir al mejoramiento de la calidad del aire y la reduccion de
los niveles de contaminacién ambiental en la isla.”

6) Desempefiar las demas funciones asignadas por su jefe

inmediato de acuerdo con €l nivel, la naturaleza y el drea de

desempefio del empleo

Asisti a la secretaria de movilidad para escuchar direccionamiento
por parte del secretario de movilidad.

7.. Entregar informes mensuales con evidencias fisicas |
digitales sin excepcion de las actividades desarrolladas
rsegﬁn objeto del contrato.

Entrega de informe corespondiente a quinto  periodo de
contratacién, con el desarrollo de las actividades y registros
fotograficos.

ANEXOS

Informe

Recibo a satisfaccién (2 copias)
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En constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 30 dias del mes de junio de 2026

lf/z'jpa C[jj

/'-—
“Prane -AéWQ/D/
CONTRATISTA y SUPERVISOR
FRANK HOWARD JAMES JUAN CARLOS RIPOLL PADILLA
Secretario de Movilidad
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Compensar operador de informacion certifica que procesd el pago realizado por:
Sefor(a): FRANK NEWTON HOWARD JAMES
No. Identificacion: CGC18000428
Direccidn: BARRIO SARIE BAY C3#16
Telefono: 5123455
Correo: jordanhoward500@gmail.com
Ciudad: SAN ANDRES
Ndmero de Planilla: 8385246262
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
7| FRANK NEWTON HOWARD JAMES Nomero de Emploados |1
€C18000428 |Pertado da Catizacisn Saldd;, . _{mayo de 2026
8385246262 Poriedo de Colizacisn Pansién.. > mayo de 2026
Namero da‘Administradoras’ '
TotalPagade " o
nab ' _ NUMERO DE
o -7 NOYeRe . | Arzapos
ffﬁsm' A ccﬁ;&n@e SEGur;.ésl' S m
4|

TIPO DOC. cec
NO. DOCUMENTO: 18000428
APELLIDOS Y NOMBRES: FRANK NEWTON HOWARD JAMES
COTIZACION cormclon . ‘COTIZACION |- APORTE
2 VALDRUPG SDLIDARIDADY_ c Ny 4
. SALUD S | ITENSION sussisrsuc:k o .Er_gggos._,; cﬁqu
b, gt s et B 8 e o
Eps037 | 2514 | 1750905 | 1750805 1750905 0 218900 ] 280200 0 9200 0

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion







