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Soacha, 25 de mayo de 2026
CUENTA DE COBRO 370 2026-1

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT, 832.001.794-2

//

DEBE A &
CELESTINO CERON AVILA;X
CC19187976 DE BOGOTA

) P
La suma de 35, 645. 520 (CINCO MILLQN?S SETSCIENTOS CUARENTA Y-CINCO MIL QUINIENTOS
VEINTE PES0S) por concepto de p égiar servicios profesiéggiégfcomo medico de consulta
externa para la empresa de‘;éizd E. 8. E Municipal de S8acha Julio Cesar PenRaloza
en la sede San Marcos, del 16 de ABRIL de 2026 al 15 de MAYC DE 2026 segtn contrato
370 DE 2026,

Se anexa planilla de pago de seguridad social de ABRIL de 2026 No. 78111243 pagada el
29 de ABRIL del 2026 y planilla de pago de seguridad social de MAYD de 2026 No.
85377578 pagada el 25 de MAYO de 2026.

Favor Consignar en la cuenta de ahorros No. 007380395108 de Davivienda,

Atentamente:

IR

gE{%STINO CERON AVILA

.C. 19187976 DE BOGOTA

CALLE 128 No 9 A 60 INT.4 APTO 302
RECODO DEL COUNTRY ETAPA i

CEL 3115325546
celestinoceron@yahoo. com






SOACHA MAYOQ 25 DE 2025

PERIODO DE EIECUCION: 16 DE ABRIL Al 15 DE MIAYO DE 2026

NOMBRE: CELESTINO CERON AVILA
NMUMERO CONTRATO 370-2026
VIGENCIA DELCONTRATO 16 DE ABRIL AL 15 DEMAYO DE 2026
VALOR DEL CONTRATO
VALOR A COBRAR PERIOCDOD §5.645.520,00
ACTIVIDAD DESARROLLO CUMPLIMIENTO
Adelante todas las pestiones relacionadasi Cumpli con ohkjeto del contrato en elf
con dar cump?ltmlento a;i cbjeto del contratoiplazo pactade Ejecutado
en fos terminos previstos y en el plazo
pactade,
Cumplir con todas |as teyes administrativas yjCumpli con todas las leyesiEjecutado
asistenciales activas que tienen gue ver conjadministrativas y asistenciales vigentesl
el objeto del presente contrato de este contrato,
informar a la ese julio cesar pehaloza sobrefinforme oportunamente sobre cualguier{Ejecutado
cualquier circunstacia que afecte elihecho que afecte el desarrollo de esta
desarrrollo de esta contrato contrato
Cuidar los documentos e inventariosjCuide fos elementos a mi asignados. Ejecutado
responder paor ¢l dafio de los elementos a mij
asignados con inventario cuando el dano sez
por mal uso de estos der por su perdida
cuande me sean robados cuando yo este enj
el centro de salud,.
Cuidar elementos de equipos asignados -nojCuide elemerntos de equipos y custodie|Eiecutado
divulgar contrasefias vy entregarlas aljusuarios y contrasefias de estos las cuales
terminar contraio entregue al terminar contrato.
Uso adecuado de elementos de bioseguridadjCumpli con el uso de ealementos delEjecutado
¥ seguimiento de manvales de bLioseguridadibioseguridad v manuales de bioseguridad
permanente, crdenasdos por ministerio de salud y ese
de soacha julio casar penaloza
Realizar los productos contractuales enjRealice los productos contractuales en|Eiecutado
cumpltimiento de Jos preceptos éticos yicumplimiento de los preceptos éticos y
normativos vigentes noyrmativos vigentes
Atender jor reguerimientos solicitasdos porfAtendi a los requerimientos que me hizo|Ejecutado
mi supervisor def contrato adecuadamente  mi supervisor de cohtrate
adecuadamente.
Estar activo en aseguradora de riesgosiEstoy inscrito y activo en aseguradora de|Ejecutado
lzborales -reportar incidentes o accidentes afriesgos laboraes y pague opertunamente
estos y pagar honorarios adecuadamente la obligacion mensual.







10

Atender pacientes en consulta externa
medica resolutiva-promocion y prevencion-
lectura y manejo de paraclinicos-atencion de
cranicos-2 a 3 pacientes “por hora por 8 horas
diarias programadas

asignados segin agendas,

Atendi a iodos los pacientes a mi[Ejecutado

11

Cumplir las actividades v capacitaciones
planeadas por la empresa

iDurante el periodo contractual no se
presentaron capacitaciones pero estuve
en disposicion de participar en ellas.

Ejecutado

12

Cumplir con las normas de suguridad del
paciente .-calidad-seguimiento de guias de
practica clinica

ICumpli con las normas tecnicas legales-
segui las guias de practica clinica vy las
normas de seguridad del paciente

Ejecutado

13

Tener disponibilidad de rotar por las distintas
sedes de la empresa seglin necesidad del
servicio..

Tuve disponibilidad para rotar por las
distintas sedes de la empresa segin
necesidad del servicio,

Fjecutado

14

Par eumplimiento al tiempo ofertado por el
contratista de acuerdo a
operativa de la ESE

la planeacién

Di cumplimiento al tiempo que ofreci en

mi propuesta de acuerdo a |z planeacidnf

operativa de |a ESE

Ejecutado

15

Mangjar con criterio de confidencialidad ejManeje con criterio de confidencialidad e

intimidad la infermacidn |a historia clinica de
fo pacientes.

intimidad la informacion la historia clinica
de io pacientas,

Ejecutado

16

eumplir los procedimientos establecidos en
las normas de tipo técnico y fegal, los
protoeoles meédicos y guia de atencién
integral internos de la institucién

cumpll los procedimientos establecidos
en fas normas de tipe técnico v legal, los
protocolos médicos y guia de atencién
Eintegral internos de la institucién segin fa
estrategia sefalada por auditoria médica

Ejecutado

17

Contribuir en la ejecucion de las actividades
asignadas por auditoria para el meioramiento
de |a calidad

Contribui en [a ejecucidon de las
actividades asignadas por auditoriz para

2| mejoramiento de |a calidad

Ejecutado

18

Contribuir en {a ejecucién de actividades
encaminadas a la acreditacion de la
institucién

Contribui en fa ejecucidn de actividades
encaminadas a fa acreditacién de la
institucion

Ejecutado

19

Utilizar los elementos de proteccidn para fa
actividad

Utilice los elementos de proteccidn para
la actividad

Ejecutado

Notificar oportunamente de presentarse un
accidente laboral

MNotifique oportunamente de presentarse
un accidente laboral, en este perfodo no

Ejecutado

20 Yo ;
se me presentd ninglin accidente laboral. §
Realizar demanda inducida de las actividadesjRealice demanda inducida de lasifjecutado
21 fde proteccidn especifica vy detecciénjactividades de proteccidn especifica v
temprana deteccidn temprana

22

Contestar las guejas de los usuarios dentroi
de los términos definidos

Durante el periodod contractual no se
presentaraon queias de los usuarios

Ejecutado

23

Diligenciar RIPS

Diligencie RIPS

Ejecutado







24 |lo requiera la auditoria

Generar planes de mejoramiento cuando asi

Durante el periodo contractual no me
igeneraron planes de mejoramiento

Ejecutado

= habifitacién, acreditacién y MECH

Apoyar el proceso del sistemna obligatoria de
|garantia de la calidad en su componente

Apoye el proceso del sisteama cbligatoria
de garantiz de |a calidad en su
componente habilitacion, acreditacién y
MECI

Ejecutado

26

y derechos de los usuarios

Fomentar, promover y promulgar los deberes

Garanticé los deberes y derechos de los
usuarios

Efecutado

bl lovts

Dgi CELESTING CERON AVILA
CC. 19187976 BTA.
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DATOS DEL CONTRATISTA
Contrato No. 370/2026
CERTIFICACION CON VIGENCIA DE: 16 DE ABRIL 2026 AL 15 DE MAYO DE 2026
NOMBRE: CELESTINO CERON AVILA

OBIETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA LAE S.E MUNICIPAL
DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA,

La presente declaracién juramentada tiene vigencia durante el plazo de ejecucién del contrato aqui relacionado.

DECLARACION JURAMENTADA PARA ACCEDER A LOS BENEFICIOS DE
RETENCION EN LA FUENTE ARO 2026 “//

LY

En mi nombre como aparece al pie de mi firma, certifico bajo la gravedad de juramento que de
| conformidad con lo establecido en el Decreto 039 de enero 25 de 2013, Articulo 32, Paragrafo 42., NO
— (8l) _X_ Soy declarante del Impuesto sobre fa Renta. “Ademas de lo declarade anteriormente,
manifiesto que soy conocedor de la responsabilidad de suministrar los documentos soportes
oportunamente a fa Empresa de Salud ESE del Municipio de Soacha Julio Cesar Pefialoza,, tales como:
| Certificaciones, declaraciones entre otros, y con elio acceder a los beneficios de cardcter tributario
contemplados en el decreto 1070 de mayo de 2013 y las modificaciones ajustadas segun decreto 3032
de diciembre de 2013.

Ademds, si durange el resto del afio fiscal llega 2 suceder que no pueda seguir cumpliendo todos los |
requisitos establecidos en el articulo 499 del Estatuto Tributario {Régimen Simplificado), en ese caso yo
mismo le(s) daré en ese momento un nueve aviso por escrito para gue desde ese momento en adelante
ya no se me aplique el procedimiento de retencidn de la Ley 1943 de 2018 y en cambio se me apliquen
las retenciones tradicionales gue apliquen segun el tipo de servicio gue les pueda seguir cobrando.

CERTIFICACION APQRTES PARAFISCALES
‘ SALUD PENSION ' ARL TOTAL
- $282.500 $0 $55.100 .| $337.600

Certifico bajo la gravedad del juramento que los documentos soportes del pago de aportes obligatorios
1 al sistema de seguridad social en salud, pension y ARL, son clertos y corresponde a la liquidacion minima
sobre |2 base de los ingresos provenientes del contrato, en cumplimiento del art. 18 de la ley 1122 de
2007 materia de| pago sujeto a retencidn.

Favor Diligenciar con claridad y veracidad la totalidad de ios espacios de este formulario.

Firma Contratistas: Firma: M é M

NOMBRE CELEST“O CERON AVILA
C.C, 19187976 DE BOGOTA







?ég{; PSE

Codigo anico GUS
333759748

Destine de pago
COMPENSAR-0I
| Motivo
MiPlanilla.com Page Proteccion Social

. Fecha
24/05/2026

Nl'smero. de aprebacion
00759749

~ Direccion IP
190.24.98.181

Valor transacecion
$337.600,00

Gosto de la transaceidén
$ 0,00 VA incluido

Referencia 1 - Referencia 2 Referencia 3
190.24.98,181 I GO 19187976







Pago PSE

~ Codige anico CUS
261658352

~ Bestine de pago
COMPENSAH—O!

ffotive
MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

Fecha
28/04/2026

Nimero de aprobagién
00658352

Direceitn IP
180.24.68.181

Valor transaccion
$ 389.900,00

Costo de la transaceitn
$ 0,00 VA incluido

Referencia1 Referencia 2 Referencia 3
190,24.98,181 (P - 19187976
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
- JULIO CESAR PENALOZA

PROCESO: GESTION DE TALENTO

EVALUACION EJECUGION CONTRATOS DE

cODIGO: A-TH-EECPS-F 001

PRESTACION DE SERVICIOS 1
LUMARD VERSION
SUBPROGESO: TALENTO HUMANG EECHA: 01/0412025
FECHA DE LA EVALUACION 03/06/2026

NOMBRE DEL EVALUADO CELESTING CERON AVILA

OBJETO DEL. CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICC
GENERAL PARA LA E.8.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADC

RODOLFO RAFAEL MIRANDA RIVERA

CRITERIOS BE EVALUACION

La puntuacién de [a svaluaciGnesded1a s

Cada item tiene una puntuacién de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUAGION

ACTIVIDAD

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

Tiempo de ejecucién labores:

Cumple los Hempos en los gue debe ejecutar sus actividades,
segln comesponda a las agendas pregramadas, atencién a
usuarios internos, externocs, al pliblico en general

1.1

Asiste a las reuniones y aclividades convocadas.

0.38

QOportunidad y Calidad en la enfrega de productos y tareas
asignadas: Entrega cuando le es solicitado Ios produclos.

2.1

Entrega con calidad los productos derivades del cumplimiento
de sus aclividades contractuales

0.38

Relacicnes interpersonalés: Es huen compadero yio lider,
tiene la oportunidad de hablar con &l (o ella) y comparlir,

31

Mo genera conflictos dentro de |a empresa

3.2

Comparte sus conocimientos con los demds

a3

Se comunica adecuada y aserlivamente con las demés
personas (pide favores y da “4rdenes” de una manera comecta)

34

Aplica las normas de cortesia que deben fegir las relaciones en
la entidad

0.38

Conocimientos para ejecutar sus aclividades: Cumple
adecuadamente y en aplicaclén de las normas, los procesos y
procedimientos sus aclividades,

4.1

Se esmera por capacitarse y aclualizarse en el cumplimienio de
lag mismas,

0.38

Cumptimiento codigo vestuario: Cumple con las normas de
vestimenta, presentacion personal e higiene socializados en fa
Circular 005 de 13 de febrero de 2025

0.38

Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la
adopeién de comportamientos seguros y al uso de

0.38

ELABQRADQ POR

REVISADD POR

APROBADC POR

TATLRNA MEDINA GARCIA
Referenie de Talento Humano
CHARLES GONIAEZ — ol Gostlin D

SANDGRA MILENA BALLEN CORONADRG -
Referents de Calidad

WALDETRUPES AGUIRARE RAMIREZ
Gerente




EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

T I, P mhral cho Zen € Fich

MACROPROCESO: APOYO [:GDIGO: A-TH-EECPS-F 001

. EVALUACION EJECUCIéN.COINTRATOS DE

ﬁﬁ?ﬂiﬁ%ﬁ GESTION DE TAL'EENTO PRESTACION DE SERVICIOS . . VERSION: 1
SUBPROCESQ: TALENTO HUMANG ' ' FECHA: 01/04/2025

distintivos institucionales: Usa Jos elementos de proteccion

persenal, i

£.1 Hace buena disposicion de los residugs que genera

8.2 Desarrollz las afj:[ividades de acuerdo con los procedimientos de
trabajo 1

8.3 Hace uso de-los elementos distintivos institucionales como
chaqueta y carné, cumpliende los pardmetros establecidos

7 Conocimientos de la empresa: Conlribuye con el
conecimiento de la plataforma estratégica institucional (Mision,
vision y valores corporativos) de la empresa.
5 - i 0.38
74 Asume una posicidn de perlenencia, respeta y atiende con

voluntad las indicaciones y 6rdenes de sus supervisores,
demuestra satisfaccion con su trabajo

8 Atencion al cliente interno y externe: Realiza sus actividades

sin inconvenie@tes, manteniendo buena relacion con los

usuarios internos v exlernos 0.38
8.1 Demuestra unaicapacidad resolutiva ante las necesidades de

estos
9 Desempeiio y) compromiso con el sistema de gestion

integral, El confratista aplica los procedimientos del Sistema de
Gestion Integral (Calidad, Seguridad y Salud én el trabajo ¥
ambiental) i 038
9.1 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma .
apropiada y evidencia su compromiso con la (s} palilica (s},
objetives de fa empresa vy otros.

10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades, Cumple.

§

lo pactado conlractualmenle de manera proaciiva o requiere : 0.38
frecuentes recotdatorios de las aclividades y deberes asignades 2

en los tiempos requeridos.

i .
TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados 38

% Evaluacion ejecucion conftractual: puntzjedeta b

SOBRESALIENTE: 4.1 a so SATISFACTORIO
SATISFACTORIO:  3.0a4.0
NO SATISFACTORIO: 0a29

ASPECTOS POR MEJORAR

ACCION A TOMAR:
f
}f
FIRMA DEL EVALUADO FIRMA DEL EVALUADOR
ELABGRADD POR REVISADO POR " APROBABRO POR
FATIAMAMEDINA LARCH SANDRA MILENA BALLEN CORORADO WaALDETRUDES AGLERRE RAMIREZ
Reforente de Talento Humano

<R idad G Lo
CHARLES GONZALES — Aol P l:fel.cnlc de Calida prenle |
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Y Juljo César
% Pefialoza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

PENALOZA

MACRCGPROCESQ: APCYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

SUBPRODCESC: CONTRATACIAON

INFORME DE SUPERVISION CONTRACTUAL

CODIGOA-JURCON-F 002
Formato:

VERSION: 0L

PERSONA NATURAL
o FECHA: 26/11/2021

FECHA DE ELABORACION Junio 03 de 2026

CONTRATO No. 370-2026

CONTRATISTA CELESTINO CERON AVILA

IDENTIFICACION 19.187.976
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

osseroconTracTUAL | SOM0 WEPICO GENEML PA LA B0
PENALOZA

FECHA DE INICIO 16/04/2026

FECHA DE TERMINACION 15/05/2026

FECHA DE PRORROGA 31/05/2026

VALCR DEL CONTRATO

$5.645.520 ¢ ,//

VALOR ADICION

$2.164.116 _- —

PERIODO FACTURADC

Del 16 de Abril al 15 de_Mayo 2026
K/

VALOR A GIRAR

$5.645.520 e

VALOR A LIQUIDAR

ot
$0

LUGAR DE EJECUCION
CONTRACTUAL

San Marcos

ACTIVIDADES EJECUTADAS

Eif contratista desarrolio a satisfaccion las
actividades correspendientes al objeto contractual.

OBSERVACION

El contratista allega la planilla de seguridad social
Ne. 78111243 Pagada 298/04/2026, y 85377578
pagada 25/05/2026 cuenta de cobro No 01 e
informe de actividades.

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Héctor Andrés Cendales
Molano
Subgerente Administrativo y
Financiero

Yeni Escobar Pefialoza
Lider de Calidad
Julia Andrea De Avila Heredia

lefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestidn Interna

Maria Victoria
Hefrera Roa
Gerente




) Finen acbosets E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
YDA P '
Petiars PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO CODIGO:A-JURCON-F 002
,ow Formato: :
PROCESO: GESTIGN JURIDICA INFORME DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERSION: 01
PERSONA NATURAL
SUBPROCESO: CONTRATACIGON _ FECHA: 26/11/2021
$2.610.000
iBC . .
$2.260.000
' 78111243
No DE PLANILLA 85377578
INFORMACION DE PLANILLA VALOR PAGADO PENSION 0
_ $326,300
VALOR PAGADO SALUD $282.500
$63.600
VALOR PAGADO ARL $55.100
VALCOR CONTRATADO $7.809.638
VALOR PAGADO A LA FECHA 0
RELACION DE PAGOS .
VALOR_ A GIRAR $5.645.520
SALDO POR EJECUTAR $2.164.116 |
NOMBRE Y CARGO DEL RODOLFO RAFAEL MIRANDA RIVERA ]
SUPERVISOR Subgerente Servicios de Salud
FIRMA SUPERVISOR /
‘ELABORADO PQR REVISADO POR APROBADO POR
Héctor Andrés Cendales Yeni Escobar Pefialoza e
Molano Lider de Calidad Herrer::Roa
Subgerente Administrativo y Julia Andrea De Avilz Heredia p——— '
Financiero Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y Gestion Interna ¢




(Q) s E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

JRiaes” PENALOZA
MACROPROCESO; APOYOD CODIGO: A-IURCON-F 095
Formato:

PROCESO: GESTIONJURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERSION: 01

PERSCNA NATURAL
SUBPROCESO: CONTRATACION FECHA: 26/11/2021

CERTIFICA QUE:

El o la sefior(a), CELESTINO CERON AVILA con identificado con cedula de
ciudadania numero 19.187.976 ejecuto la prestacidn de servicios segln contrato No
370-2026, las fa/;i.i-vi'dédes realizadas durante el periodo laborado 16 de Abril al 15
de Mayo 2026 durante el cual ejecuto el objeto contractual pactado y las
obligaciones del mismo de acuerdo al informe del contratista y los documentos que
asi lo soportan.

Durante el periodo de certificacion, elf,_.contratista ejecuto la prestacion de los
servicios contratados en un porce}ajé de 100% por lo tanto se sugiere el pago
correspondiente de $ 5.645.520 -

Soacha, 03 de Junio 2026

|

-mEL MIRANDA RIVERA

SUBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Héctor Andrés Cendales Yeni Escobar Pefialoza
Molano Lider de Calidad
Subgerente Administrativo y lulia Andrea De Avila Heredia
Financiero Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion v Gestidn Interna

Maria Victoria
Herrera Roa
Gerente







Eatade:

Fiche o g CIF

Tersero:
Proveedor

Cuenta cintable:

Dispenibilidag:
Factura:

Valon

Vilor en letras:

Observacionas:

Cizile cotnprenise:

Fecha: viemes, 5 de junio de 2026

.85 MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
837.001.794 - 2
CUENTE POR PAGAR: 22240
Cenfimado
Siafe0ee
C#ijulz dz ciudadania - 19187276 - CELESTING CERON AVILA
197 87975 - CELESTIMO CERON AVILA
24905401 « HONORARIOS

1341 Gompromiso: 1400 ORligacion: 2043
£80000015445 Fecha: BBI2026 Piazo:
85,665,055

CRICO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA ¥ NUEVIZ MIL SESENTA Y CINCO PESOS CON CERQC CTVS MiCte.

PRESTACION DE SERVICIOS COMO MEDICE
PAGO: DEL 16 DE ABRIL AL 15 DE MAYD D 2026
CONTRATO DEL 2025 No. 370

Ceitrato Mo. 370 Pago servicies srofesionales ¢e medicing general

Deigle cornprohanta

CONCEPTOS
Cuents contaisle Base | Centro de costos Naturaleza Valor
oc 53972338 - HONORARIOS, COMISICNES Y SERVICIOS &ifgggy Debitc $5,645,520.00
0rd 24382708 - SERVICIOR (RETEIDAY 10 X MIL $5,645 520,00 Crecita 3156,455.00
. CLIOTAS
¢ Cuata Fecirde vencimiento Valor
1 05/27i20286 $5,558,065.00
Codigo y nornbre del rubro Codige y nembre del tipo de gasty Valor 1
$0.00
ELABCRO: JOSE?J%RO FINTO 3OMEZ

Reporte: PGRPCKP

Pagna 37i44

LICENCIADO A; [E,5.E MUNICIPAL D€ SOACHA JULIO CESAR PERALOZAT HIT {832001784-2]

tsiario: ADY9208415

il



44 Penzloze

Estado:
Fecha:

Ccbhe:

R:
Tercero:
Docunmeanto:

Observaclonzs:

Casar

E.S.E

Confirmade

BQ62026 12:(:2:38 P
1341

1400

19187976 - CELESTI)
DS0000015445

PRESTACION DE SERVICIOS COMO MEDICO

7|

O CERON AVILA

832001794

OBLIGACION
2013

PAGQ: DEL 18 DE ABRIL AL 15 DE MAYOD DE 2026
CONTRATO DEL 2026 No. 370

Fecha Actusi ! viernes, 05 unip 2027

MUNICIPAL DJE SOACHA JULIO CESAR PENALDZA

Nambre reporte : PSRPGObligacion

EICENCIADO A: [E.5.E MUNICIPAL DE S%OACHA JULIO CESAR PERNALOZAY NIT (852001 794-2]

RUBRCS ;
Ciédigo Honibre Recurse Tipo e Faste Valor Dizhito Cradito. Totat Final
SERVICIOS PARALA - i i :
2 4.5.02.09.01 COMUNIDAD, SOCIALES Y gﬂgégsg}gﬁﬁsso.a %gégiggi]s HE $5,8438,520.00 $0.00 $0.067  $584552040
. PERSONALES :
Tota Chllga:sion @ §5,64.5,5:0.00 53.645,520.00

Paging 38/4+
U:;uario: ADT79205415



Q& ES.E

Municipal de Soacha
ATATNYNINTN
§ Julio César
% Pefialoza

Confirmado

Estado :
Fecha del Egreso : 16/06/2028 8:32:33 2. m,

Beneficiario: 19187976
Valon: 5585065,0000
Valor en letras:
Detalle :
Banco: BANCOLOMBIA
Numero :
CONCEFPTO
BANCCLOMBIA CTA.CTE 4631
COMODIN

Egreso Generado por la Dispersion 00000001296

Valor
$ 5.589.065,00

Factura
DS0000015445-

Consecutive Fecha

1987 20260616

Nombre reporte : TSRPComprobanteEgrasoChegue

E.S.E MUNICIPAL DE

Consignar:

832.001.794 - 2

CARRERA 2 # 12 - 38 SAN MARCOS

TEL: 729 38 22

COMPROBANTE DE EGRESO
Ndmero : 000000000024195

CERON AVILA CELESTINO

DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

rFayita L1

Fecha Actual : martes, 16 jur;io 2026

SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CINCO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL SESENTA Y CINGO PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Egreso Generado por la Dispersion 000000012856

06/16/2028 Impuesto X Mil : $0,00

DETALLE DEL MOVIMIENTO
CUENTA DERITO CREDITO
11100501 $0,00 % 5,589.065,00
24905401 $ 5,589.085,00 $0,00

FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor
ORDEN DE PAGO GENERADA
Rubro Mombre Recurso Valor
SERVICIOS PARA LA
001 - RECURSOS
2.4.5.02.09.01 COMUNIDAD, SOCIALES CORRIENTES $ 5.645.520,00

Y PERSONALES

LICENCIADO A: [EMPRESA DE SALUD E.S.E. DEL MUNICIPIO DE SOACHA] NIT [8320017584-2)

Elabord. :AD10T3691568 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ

Usuario Id. :AD1073691569






HAPLRATERTAMCL PO
O COLTAL

VIGILADD

Z Bancolombia

Sucursal Virtual Negocios.

Nimero del registro
24

Nombre del destinatario
Celestino Ceron

Producte destino
738 - 03951 -08

Banco
Banco Davivienda

Estado del pago

Exiteso

Descripcion

Pago exitoso y abonado en cuenta de otro banco.

Emp. De Salud Soacha - Nit: 832001794
Martes, 16 de junio de 2026, 10:19:24 a.m.

Fecha de aplicacién
12 jun 2026

Identificacion destinatario
19187976

Tipo de producto
Cuenta de ahorros

Valor
COP 5 5.589.065,00

Codigo
OKR

Direccién [P: 38.52,157.45






