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INFORME DE SUPERVISIÓN – PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 

CONTRATO CO1.PCCNTR.8871104 DEL 2026 

 

1. ASPECTOS GENERALES 

 

 

1.1 Garantías contractuales 

 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO  

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO SA 

NRO. DE PÓLIZA 65-46-101065163 

CERTIFICADO O ANEXO  

FECHA EXPEDICIÓN 1/14/2026 

FECHA APROBACIÓN 1/16/2026 

AMPARO VIGENCIA VALOR 

DESDE HASTA 

Cumplimiento 1/16/2026 5/5/2027 $2.806.080,50 

 

 

2. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO 

 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME DE SUPERVISIÓN 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  

CONTRATANTE SENA REGIONAL ANTIOQUIA CENTRO DE TECNOLOGÍA DE LA 

MANUFACTURA AVANZADA  

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8871104 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 1/14/2026 

OBJETO 05_9204_039 PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES COMO APOYO A 

LA GESTIÓN CONTRACTUAL Y CONVENCIONAL DEL CENTRO DE 

TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA AVANZADA 

CONTRATISTA OCHOA MACHADO ALEJANDRA 

FECHA DE INICIO 1/16/2026 

FECHA DE TERMINACIÓN 12/30/2026 

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $32.827.285 
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VALOR DEL CONTRATO VALOR EJECUTADO SALDO DEL CONTRATO 
PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 

FINANCIERA 

$32.827.285 $ 15.534.565 $ 17.292.720 47,32% 

 

 

3. RELACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL 

 

En mi calidad de supervisor certifico que el contratista se encuentra el día en los pagos de seguridad social con 

ocasión de la ejecución del contrato, el cual se relaciona a continuación: 

 

SALUD, PENSIÓN 

Y ARL 

Periodo reportado mes de Mayo de 2026 Planilla No. 86022169 con fecha de pago del 

10/6/2026 

 

4. MULTAS Y SANCIONES 

 

A la fecha de presentación del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de acuerdo con la 

información, que no se han presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones. 

 

 

5. JUSTIFICACIÓN PARA LA MODIFICACIÓN 

 

NO APLICA 

 

6. OBSERVACIONES 

 

6.1 Ejecución Contractual. 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyar los trámites de 
comunicaciones, archivo y 
de gestión documental 
asociados al  
proceso de gestión 
contractual del Centro.  

Organización y solicitud de expedientes 
contractuales para la atención de 
requerimientos y respuesta a demandas.  
- Recolección de documentos contractuales 
requeridos para su gestión documental.  
- Cargue de documentos contractuales en la 
plataforma OnBase. - Verificación, 
consolidación y cargue de las IAS 
(Inspecciones, Autoridades y Sistemas) 
correspondientes al segundo trimestre, 
incluyendo los certificados de antecedentes 
judiciales, disciplinarios, fiscales y medidas 
correctivas requeridos en los trámites 
contractuales  

Se anexan pantallazos de la 
organización, solicitud y 
gestión documental de 
expedientes contractuales, así 
como del cargue de 
documentos en OnBase.  
 

2 Realizar los reportes e 
informes asociados a la 
contratación del centro de 

Esta obligación contractual no se a realizado 
aún, se tiene proyectada para meses 
posteriores  

N/A 
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formación: SIRECI, DIARI, 
Ley de emprendimiento, y 
demás de ley, o requeridos 
a la Coordinación 
Administrativa 
del Centro. 

 

3 Apoyar el registro de los 
contratos del Centro de 
Formación en el RUES de 
Confecámaras.  

Esta obligación contractual no se a realizado 
aún, se tiene proyectada para meses 
posteriores  
 

N/A 

4 Proporcionar información 
para la elaboración de los 
indicadores de gestión y 
respuesta a los 
requerimientos de otras 
coordinaciones, áreas, 
dirección general, entes 
internos y externos de 
control  

- Elaboración y reporte del Indicador 48: 
"Porcentaje de avance en la ejecución del 
presupuesto asignado para la contratación 
de instructores". - Suministro de información 
y documentación contractual requerida para 
la atención de requerimientos y respuesta a 
demandas.  

Se anexan pantallazos del 
Indicador 48 y de la 
información suministrada para 
la atención de requerimientos.  
 

5 Elaborar las actas de 
reunión requeridas, así 
como, la custodia de estas 

Esta obligación contractual no se a realizado 
aún, se tiene proyectada para meses 
posteriores  

N/A 

6 Recordar en el Centro de 
Formación el uso de los 
formatos, listas de 
verificación, 
procedimientos, 
instructivos y documentos 
SIGA del proceso de 
Gestión Contractual 

Ajustes de riesgo en la plataforma Positiva, 
verificando el cumplimiento de los 
procedimientos establecidos  
 

Se anexan pantallazos de los 
ajustes realizados en la 
plataforma Positiva y de las 
actividades de 
acompañamiento efectuadas.  
 

7 Brindar atención 
telefónica y presencial a 
los grupos de valor en 
materia contractual tanto 
internos como externos.  

Esta obligación contractual no se a realizado 
aún, se tiene  
proyectada para meses posteriores  

N/A 

8 Tramitar y gestionar la 
completitud de los 
expedientes contractuales 
y el cierre de estos en la 
plataforma SECOP II 

- Cierre de contratos correspondientes a las 
vigencias 2024 y 2025 en SECOP II.  
- Gestión y actualización de información 
contractual mediante cambios de 
supervisores en  SECOP II.  
- Actualización de información institucional 
mediante cambio de Subdirector en SECOP 
II.  
- Verificación y completitud de expedientes 
contractuales para su cierre y archivo.  

Se anexan pantallazos de los 
cierres contractuales 
realizados en SECOP II, 
cambios de supervisor, cambio 
de subdirector y actualización 
de expedientes contractuales.  
 

9 Presentar mensualmente 
la planilla de cobro de los 
honorarios, acompañado 
del respectivo informe de 
actividades y pago de la 

Planilla de pago de la seguridad social.  
Informe de actividades. Planilla de  
Si contratistas, elaboradas. Planilla de 
seguridad No. 86022169 del mes de Mayo  

Planilla de pagos  
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seguridad social en Salud, 
Pensiones y ARL dentro de 
las fechas señaladas por el 
SENA, so pena en incurrir 
en causal de multa 
señalada en el contrato 

10 Hacer entrega del carné 
institucional una vez se dé 
por terminado el presente 
contrato. 

Esta obligación contractual no se ha 
realizado aún, se tiene proyectada para la 
terminación del contrato  
 

N/A 

11 Las demás actividades 
relacionadas con el objeto 
contractual que sean 
asignados por el 
supervisor del contrato 

- Elaboración de certificados contractuales 
con antigüedad.  
- Elaboración de certificados contractuales 
de la vigencia actual.  
- Apoyo en actividades complementarias 
asignadas por la supervisión relacionadas 
con la gestión contractual del Centro.  

Se anexan pantallazos de los 
certificados contractuales 
elaborados y demás 
actividades asignadas por la 
supervisión.  
 

 

 

6.2 Evidencias 
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Para constancia se firma en Medellín, el 30 de junio de 2026 

 

 

 
 

LILIANA MARIA PEREZ MADRID 

Supervisora del contrato 
 

 
Elaboró: LILIANA MARIA PEREZ MADRID –  

Cargo Profesional Grado 06 (E) 

Gestión contractual

 


