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Villavicencio, 10 de junio de 2026

PROTEGER IPS S.A.S

NIT. 900.434.629-1

R/L CLAUDIA PATRICIA GALINDO RIOS

C.C. 40.216.059 expedida en Villavicencio

EMAIL. gerente@ptotegerips.com

DIRECCION: Calle 26 C No. 37-38 Siete de Agosto
TELEFONO: 310-8537501 / 312-3209605

CIUDAD

ASUNTO: Oficio de Comunicacion de Aceptacion de Oferta del Contrato No. 29 de 2026,
emanado del Proceso de Seleccion de Minima Cuantia No. MC-CMV-004-2026.

Mediante el presente documento, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 94 de la Ley 1474
de 2011y en el numeral 6 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, DIEGO ALEXANDER
GARAY RUIZ, mayor de edad, domiciliado en esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1.121.874.893 expedida en Villavicencio (Meta), quien obra en nombre y representacion Legal
del CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO, entidad puUblica con NIT. No. 800.104.048-2, en
su calidad de Presidente seguin consta en el Acta de sesion Plenaria Ordinaria No. 172 del 15 de octubre
de 2025, debidamente facultado para celebrar contratos de conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo Municipal No. 263 del 01 de abril 2015, en especial en los articulos 41 y 42 numerales 25y
26, teniendo en cuenta la evaluacion juridica, técnica y econdmica realizada por el comité asesor y
evaluador designado mediante acto administrativo de fecha 04 de junio de 2026, encuentra que la
oferta presentada en atencion al proceso de Seleccion de Minima Cuantia No.SMC-CMV-
004-2026 por PROTEGER IPS SAS identificada con Nit. 900.434.629-1, representada legalmente
por CLAUDIA PATRICIA GALINDO RIOS identificado con cédula de ciudadania No. 40.216.059
expedida en Villavicencio; cumple con los requisitos habilitantes, es acorde al Estatuto Contractual
Ley 80 de 1993, al Decreto 1082 de 2015, y demas normas aplicables; y conviene para el
cumplimiento del objeto: CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS PARA LOS EMPLEADOS DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO; por lo anterior, se procede a comunicar la
aceptacion de la oferta en los siguientes términos:

CLASE: PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA
REALIZAR EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
PERIODICOS PARA LOS EMPLEADOS DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

OBJETO:

PROTEGER IPS SAS identificada con Nit. 900.434.629-1,
representada legalmente por CLAUDIA PATRICIA GALINDO RIOS
identificado con cédula de ciudadania No. 40.216.059 expedida en
Villavicencio

PROPONENTE:

OBLIGACIONES DEL OBLIGACIONES GENERALES:
CONTRATISTA:

1) Constituir a favor del Concejo Municipal de Villavicencio las
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garantias dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma
del contrato, las garantias deben ser cargadas en la plataforma
SECOP II debidamente firmadas, y durante la ejecucion del contrato
el contratista debe realizar la ampliacién de garantias en vigencia y/o
valor asegurado, a fin de que tenga los amparos estipulados.

2) Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a
mejorar el proceso.

3) Las demas contenidas en la propuesta y que hacen parte
integral del presente contrato.

4) Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social
integral en los términos establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS,
Fondo de Pensiones y ARL) y presentar constancia de pago durante
la ejecucion del contrato.

5) El contratista dentro del monto del contrato debe garantizar
los gastos de transporte, materiales, insumos de apoyo logistico
necesarios para el desarrollo del objeto del contrato.

6) Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de
archivo).

7) Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos,
cualquier cambio serd previamente autorizado por el Supervisor
siempre que no sea de perfil inferior al ofertado.

8) Las actividades no se pueden realizar con personas o
material que pueda interpretarse como mensajes de inclinacion
politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender o
causar agravio a un grupo de personas.

9) Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor
del Concejo Municipal de Villavicencio; teniendo en cuenta que el
Contratista se considera un colaborador del Estado en el
cumplimiento de los fines saciales que busca la contratacion, acorde
con el estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera avisar
oportunamente de aquellos aspectos que puedan generar obstaculo
para el desarrollo de la prestacion del servicio.

10) Presentar Informe de Ejecucién previo a los pagos y demas
soporte documental y cada vez que sea requerido por el Supervisor.

11) Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacién del
contrato.

12) Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados
por el Supervisor, con cargo al contrato, para lo cual debera radicar
cuenta, con todos los soportes documentales requeridos en los
formatos del Sistema Integrado de Gestion del Concejo Municipal de
Villavicencio, que se encuentran publicados en la pagina web de la
entidad.

13) Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los
documentos que le sean entregados o tenga conocimiento con
ocasion de la ejecucion del contrato; asi mismo abstenerse de hacer
uso de la informacion de la poblacion objeto obtenida con ocasion o
como consecuencia directa de la ejecucion del contrato.
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14) Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las
demas obligaciones legales y tributarias que le competan de acuerdo
con el marco normativo.

15) Cumplir todas las disposiciones y lineamientos dados en
favor de la prevencion, eliminacion de lesiones, enfermedades y
victima mortal por ocasion del trabajo en el marco legal aplicable a
los trabajadores en términos de seguridad y salud en el trabajo.

16) Cumplir todas las disposiciones y directrices en favor de la
prevencion de la contaminacion y la proteccién del medio ambiente
a través del control adecuado de residuos y consumo responsable de
recursos.

17) Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos
de seguridad de la informacion establecida por la organizacion,
pertinente al desarrollo del objeto contractual, de conformidad con
lo estipulado en el Sistema Integrado de Gestion.

18) Publicar los informes y cuentas de cobro, en la plataforma
SECOP 11.

19) Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en
el transcurso de la misma.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Ademds de todo lo
anteriormente sefalado, para el cabal cumplimiento del objeto
contractual el contratista debera:

1. Dar cabal cumplimiento al objeto del contrato, y demas
especificaciones  técnicas establecidas en los documentos
precontractuales.

2, Garantizar que la realizacion de los examenes médicos
ocupacionales de los servidores del Concejo Municipal de
Villavicencio, sea dentro del perimetro urbano del Municipio de
Villavicencio, sin que se requiera el traslado a otras ciudades.

3. Prestar el servicio en las condiciones y parametros fijados
por la ley.
4, Coordinar con el supervisor del contrato, la programacion de

los exdmenes médicos ocupacionales, teniendo en cuenta la jornada
laboral de los funcionarios.

5. Disponer de la infraestructura fisica, consultorios, la
disponibilidad de equipos y el personal profesional de salud
necesarios para la ejecucion del contrato.

6. Poner a disposicion de la entidad, las instalaciones
(Consultorios y/o IPS) necesarias y en las condiciones solicitadas
para dar la atencidn pertinente. Dichas sedes deberén tener licencia
vigente para prestar los servicios de seguridad y salud en el trabajo,
y las demas habilitaciones necesarias para su funcionamiento.

7. Garantizar que las instalaciones dispuestas para la ejecucion
del contrato se encuentren en dptimas condiciones de salubridad.
8. Disponer del equipo humano, técnico y tecnoldgico

necesario, apropiado y suficiente para la realizacion de las
evaluaciones meédicas, en cada uno de los consultorios o IPS
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ofertados, asi como para las demas actividades previstas en el
contrato.

9. Garantizar que los equipos médicos puestos a disposicion
para realizar las valoraciones médicas se encuentren en excelentes
condiciones durante la totalidad del término de duracion del contrato.
10. Dar cumplimiento a lo estipulado en la Resolucién No. 2346
de 2007 en el articulo 3 “por la cual se regula la practica de
evaluaciones medicas ocupacionales y el manejo y contenido de las
historias clinicas ocupacionales”,

11. Entregar el DIAGNOSTICO GENERAL DE SALUD DE LOS
SERVIDORES (articulo 18 de la Resolucion 2346/2007)

12, Entregar Informe con las recomendaciones de la Bateria
Riesgo Psicosocial practicada a los trabajadores.

13. Entregar certificado de custodia de las historias clinicas de
los trabajadores.

14. Entregar Programa de Vigilancia Epidemioldgica en
osteomuscular.

15. Entregar Programa de Vigilancia Epidemiologica en Riesgo
Psicosocial.

16. Informar al supervisor del contrato de cualquier

inconveniente que se presente en la realizacion de los examenes
médicos ocupacionales y/o en cualquiera de las actividades descritas
en las especificaciones técnicas exigidas. Del mismo modo, en caso
de que alguno de los funcionarios del Concejo Municipal de
Villavicencio no autorice la realizacion de su examen, esta situacion
debe ser también notificada inmediatamente al supervisor.

17. Mantener los precios establecidos en la propuesta
presentada por el contratista durante la totalidad del término de
duracion del contrato.

18. Cumplir con las indicaciones dadas por el Concejo Municipal
de Villavicencio a través del supervisor del contrato, para efecto de
la prestacion de los servicios.

VALOR DEL CONTRATO:

DIEZ MILLONES PESOS MCTE ($10.000.000). Monto
agotable, incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

FORMA DE PAGO Y

REQUISITOS PARA EL
PAGO:

DOS PAGOS asi; UN PRIMER PAGO al cumplimiento del 70% del
contrato, y UN SEGUNDO Y ULTIMO PAGO al finalizar la ejecucion
del mismo; anexando los soportes que permitan validar el
cumplimiento efectivo de las obligaciones pactada; previa entrega
de soportes de pago de seguridad social correspondiente al mes
ejecutado, cuenta de cobro o factura, informe del supervisor de
cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a cargo del contratista
e informe de contratista. El Gltimo pago se realiza con acta de
liquidacion

PARAGRAFO PRIMERO: Corresponde al oferente que acepte la oferta
pagar todos los derechos, tasas, impuestos nacionales y municipales
y las contribuciones que se causen en el desarrollo y ejecucion del
contrato o con base en el mismo. EL CONCEJO, no aceptara asumir
el pago de los impuestos que le correspondan al CONTRATISTA, los
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cuales deben ser consultados por el proponente y/o contratista. Para
todos los efectos, se considerara que en el valor de la oferta se
encuentran incluidas las sumas que deben ser pagadas por concepto
de IVA e impuestos (estampillas).

PARAGRAFO SEGUNDO: EI CONCEJO MUNICIPAL retendra las sumas
correspondientes a los porcentajes establecidos por la Ley y las
disposiciones Municipales y Departamentales, de acuerdo a la
normatividad que aplique.

PARAGRAFO TERCERO: El contratista no podra reclamar ningtn
mayor valor como consecuencia de su desconocimiento de la
existencia del tributo, tasa o contribucidon generado antes de la
presentacion de su oferta. Los tributos, tasas y contribuciones que
hayan sido aprobados por las respectivas corporaciones publicas,
solo seran asumidos por el contratista si dicha aprobacion se surtid
con anterioridad a la presentacion de la oferta y no podrd con
posterioridad demandar un posible desequilibrio economico del
contrato, por cuanto tienen la carga de haber conocido de su
existencia al momento de formular su propuesta. Solo si el tributo,
tasa o contribucion se aprueba por la respectiva corporacion publica
con posterioridad a la presentacion de la oferta, seria la entidad
estatal en virtud del principio de solidaridad constitucional que
repararia hasta el punto de no perdida al contratista en aplicacion
del numeral 1° del articulo 5° de la ley 80 de 1993. De igual forma,
mediante la firma del presente contrato el contratista acepta que los
precios ofrecidos en su propuesta, se mantendran sin ninguna
variacion y sin ningun reconocimiento por variaciones del mismo o
por error o por devaluacién del peso en la elaboracion de la oferta.

GARANTIAS:

En atencion a las obligaciones y cuantia del contrato, el oferente
debe presentar dentro del dia siguiente a la Comunicacion de
Aceptacion de la Oferta una garantia de cumplimiento de las
obligaciones que cubra los perjuicios derivados del incumplimiento
de las obligaciones legales o contractuales del contratista a favor del
Concejo Municipal de Villavicencio, NIT.800.104.048-2, expedida por
una compafia de seguros autorizada, que contemple los siguientes
amparos:

AMPARO VALOR VIGENCIA APLICA
(TERMINO) - NO

APLICA

Cumplimiento del Por el diez por Igual a su APLICA
contrato ciento (10%) del ejecucion y
I valor total del cuatro (4)
| contrato meses mas

Calidad del | Por el diez por Igual a su APLICA
servicio , ciento (10%) del ejecucion y
| valor total del cuatro (4)
i contrato meses mas

Pago de salarios | Igual a la APLICA
y prestaciones ‘ Por el cinco por vigencia del
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sociales ciento (5%) del mismo y tres (3)
valor total del afnos mas
contrato
Responsabilidad Igual a su APLICA
Civil Por 200 SMMLV ejecucion
Extracontractual

NOTA: Cuando la oferta es presentada por un proponente plural,
como Union Temporal, Consorcio o promesa de sociedad futura, /a
garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.

CLAUSULA DE INDEMNIDAD: Como quiera que el presente
estudio previo forma parte integral del futuro contrato a celebrarse,
se entiende incorporada una clausula de indemnidad conforme a la
cual, serd obligacion del contratista mantener indemne al Concejo
Municipal de cualquier reclamacion proveniente de terceros que
tenga como causa las actuaciones del contratista.

SEIS (06) MESES y/o hasta agotar presupuesto a partir de la
suscripcion del acta de inicio.

La supervision, sera ejercida por el serd ejercida por el por el
SUPERVISOR: funcionario que ejerce el cargo de Técnico Administrativo de Talento
Humano del Concejo Municipal de Villavicencio.

Calle 40 No 32 — 38 Edificio Comité de Ganaderos, en la ciudad
de Villavicencio.

PLAZO DE EJECUCION:

DATOS DE LA ENTIDAD:

La presente comunicacion de aceptacion de la oferta, sefpublica en el SECOP 11, (Decreto 1082 de
2015 Articulo 2.2.1.1.1.7.1).

Cordialmente, /

DIEGO ALEXANDER GARAY RUIZ
PRESIDENTE
CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO
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CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFES[ONALES PARA REALIZAR EXAMENES MED[COS OCUPAC]ONALES PERIODICOS P-

cepto
ARA LOS EMPLEADOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO.

ircero/Contratista : PROTEGER IPS S.A.S.

/nit : 900434629

Contrato: 29 Plazo: 6 Meses

_-(-fdi-é;--dc E:uc.nta"m | “'— S Nomb_n: de Cucnta - - : o Vfll.;;-r. -.

!.1_12.02-02.009”_ | o SE EICIO% }’ARAIA(_(-;!\AUN]DAD ‘:OCIAII SYI’_I RSONALES R _$_ll_>-0m_1‘000.09
Son: Total: $10,000,000.00

DIEZ MILLONES DE PESOS

JULIO CESAM) SCOBAR SOLER

PROFESIONAL UN&SITARIO PRESUPUESTO
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APROBACION DE POLIZAS

FECHA DE REVISION Y APROBACION:

16/06/2026

DATOS Y MOVIMIENTOS DEL CONTRATO

NOMBRE CONTRATISTA Y NIT

PROTEGER IPS NIT 900434629-1

No. CONTRATO Y FECHA DE

CONTRATO Nro.29 10/06/2026

SUSCRIPCION

VALOR INICIAL CONTRATO: $ 10.000.000
VALOR ADICION SI APLICA N/A

VALOR TOTAL CONTRATO $ 10.000.000

TERMINO DE EJECUCION INICIAL:

SEIS (06) MESES

FECHA DE INICIO 16/06/2026
FECHA DE TERMINACION INICIAL 15/12/2026
ACTA DE PRORROGA No. XX (SI N/A N/A
APLICA)
ACTA DE SUSPENSION No. XX (SI N/A N/A
APLICA)

N/A
ACTA DE REINCIO No. XX (SI APLICA)

N/A
FECHA ACTUAL DE TERMINACION

N/A
ACTA DE RECIBO FINAL DE OBRA
ESTADO ACTUAL DEL CONTRATO: EJECUCION
ACTUALIZACION N/A
T — gEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. NIT. 890.903.407-
No. POLIZA DE CUMPLIMIENTO: 17296453 | FECHA | 11/06/2026
ANEXO/DOCUMENTO/CERTIFICADO 5
POLIZA DE CUMPLIMIENTO
No. POLIZA DE R.C.E.: N/A | FECHA | N/A
ANEXO/DOCUMENTO/CERTIFICACION N/A

POLIZA DE R.C.E.

ASUNTO

OBJETO CONTRACTUAL

APROBAR LOS AMPAROS, VIGENCIAS,
INICIOS, REINCIOS, CUANTIAS Y/O
PRORROGAS DE LA GARANTIA QUE
RESPALDA LAS ADICIONES DEL CONTRATO
CUYO OBJETO ES:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS PARA LOS
EMPLEADOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO.
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GARANTIA Y/O AMPAROS | % VALOR ASEGURADO
. DESDE HASTA
| CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 10% | 10/06/2026 | 10/04/2027 $ 1.000.000
| CALIDAD DEL SERVICIO 10% | 10/06/2026 | 10/04/2027 $ 1.000.000
PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES
SOCIALES 5% |10/06/2026 | 10/04/2029 $ 500.000

NOTA 1: EL CONTRATISTA DEBERA AMPLIAR O PRORROGAR LA CORRESPONDIENTE GARANTIA EN EL
EVENTO EN QUE SE AUMENTE EL VALOR DEL CONTRATO O SE PRORROGUE SU VIGENCIA AMPLIAR O
PRORROGAR LA CORRESPONDIENTE GARANTIA, EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO 1082 DEL 26 DE MAYO
DE 2015.

NOTA 2: EN CASO DE QUE EL ACTA DE INICIO MODIFIQUE LAS FECHAS DE EJECUCION CONTRACTUAL SE
DEBERAN ACTUALIZAR LAS GARANTIAS DE ACUERDO A LO ESTIPULADO EN LA ACEPTACION DE OFERTA.

NOTA 3: CUANDO SE ACTUALICE LA TERMINACION DE UN CONTRATO DE OBRA EL CONTRATISTA
DEBERA ACTUALIZAR LA GARANTIA DE ESTABILIDAD DE OBRA DE ACUERDO CON EL ACTA DE RECIBO
FINAL DE OBRA.

NOTA 4: CUANDO SE ACTUALICE LA TERMINACION DE UN CONTRATO DE INTERVENTORIA EL
CONTRATISTA DEBERA ACTUALIZA LA GARANTIDA DE CALIDAD DE ACUERDO CON EL ACTA DE RECIBO
FINAL DEL OBRA OBJETO DE LA INTERVENTORIA.

Con el presente documento se aprueba la poliza referida con los amparos, vigencias y valores

indicados del contrato en referencia aprobados.

DIEGO ALEXANDER GARAY RUIZ
Ordenador del gasto

Revisd y aprobé: A/A F :

Proyecto: Maria Alexandra Nova. F / Abg. Contratista \%_)




Numero Poliza: 4524680

SEGURO 'DE CUMPLIMIENTO

Hola; LABORATORIO CLINICO PROTEGER IPS
PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y
CALIDADS.A'S.

Este documento es la caratula'de tu seguro y
contiene la informacién del compromiso que
SURA sdquiere contigo.

';.-.,_‘-1‘-\:;‘1&_'

.j\§| INFORMACION DELTOMADOR

Nombre y apellidos o razon social I Tipo de identificacion | Numero de identificacién
LABORATORIO CLINICO PROTEGER IPS PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y CALIDAD S.A.S. NIT 2004346291

Direccion r Ciudad Teléfono

CL20# 39 54 BRR CAMOA VILLAVICENCIO 6B28BE8

INFORMACION DEL GARANTIZADO

i : Tipo de Nimero de ) . ;
E !
Nombre y apellidos o razén social - iderificacian Direccion Ciudad Teléfono
LABORATORIO CLINICO PROTEGER IPS PROFESIONALES EN SALUD NIT 9004346201 CL20# 39 54 BRR VILLAVICEN 682888
OCUPACIONAL ¥ CALIDAD 5.A.5. CAMOA clo 8

INFORMACION DEL BENEFICIARIO Y/O ASEGURADO

Nombre y apellidos o razén social Tipo de identificacion Numero de identificacién
CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO NIT 8001040482

INFORMACION BASICA DE LA POLIZA

::::‘:2::} Operacién ‘ Oficina | Ciudad expedicién | Zi::;i!:?m
17206453 . POLIZA NUEVA 026 VILLAVICENCIO 2026-06-11
. Numera da riesgos Referencia de Producto Moneda
CONTAD g‘ 9 vigentes pago SEGURO DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES PESO

1 01217296453 [GARANTIA UNICA) COLOMBIANO
COBERTURAS
Nembre Fecha inicial Fecha vencimiento Valor asegurado Prima
CALIDAD DEL SERVICIO 10-JUN-2026 10-ABR-2027 $1.000.000,00 $18.276
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 10-JUN-2026 10-ABR-2027 $1.000.000,00 5$18.276
PAGO DE SALARIOS,PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES 10-JUN-2026 10-DIC-2029 $500.000,00 $38.448

VALORES APAGAR

Valar prima sin IVA Valor IVA Total a pagar Valor asegurado Total valor asegurado
$75.000 514.250 $89.250 $2.500.000,00 $2.500.000,00

VALOR A PAGAR EN LETRAS : OCHENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/L




VIGENCIAS MOVIMIENTO Y POLIZA

Vigencia movimiento desde

Ndmero de dias

Vigencia movimlento hasta Vigencia pélizo desde Vigencia péliza hasta

10-DIC-2029 1279 10-JUN-2026 10-DIC-2029
Ramo Producto Oficina Usuario
012 NDX 026 CUMO01

Cddigo Compafiin Categoria % porticipacion Prima
DAYANA RUBIANO BARRETO 11779 SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. INDEPENDIENTES 100% 75.000

COASEGURO

Tipo coasegquro | Numero péliza lider | Documento compania lider
DIRECTO

CONDICIONES GENERALES APLICABLES

Fecha o partir de la cual Tipo y nimero de la Tipo de Ramo al cual Identificacion interna de la Canal de
Nombre b : g~
se ulilizo entidad documento pertenece preforma comercinlizacion
gLAUSLILAD 2017-01-01 13-18 P 05 F-01-12-084 DOOI
NOTA I
TECNICA ‘ 2017-06-25 | 13-18 l NT-P ‘ 5 ‘ N-01-012-011

TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS :

NRO. DE CONTRATO 29 DE 2026.

CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA RELIZAR EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES PERIODICOS PARA LOS EMPLEDOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLACENCIO

Sequros Generales Suramericana S.A NIT 890.203.407-2.Somos Grandes Contribuyentes, Por favor no efectuar retencion sobre IVA. Las primas de seguros
no estan sujetas a retencion en la fuente (Decreto reglamentario 2509 /85 Art 17). Autorretenedores Resolucion 009961 de 2010. Responsable de
impuesto sobre las ventas régimen comun agentes de retencion. En virtud del numeral 28 del articulo 530 del Estatuto Tributario, el presente documento
se encuentra exento del impuesto de timbre.

Este sequro terminara en el caso que el tomador, asegurado o beneficiario, sea incluido en listas vinculantes o restrictivas nacionales o internacionales, tales
como Lista de Naciones Unidas (ONU), Lista de la Unién Europea, Lista OFAC (Oficina de Control de Activos Extranjeros) del Departamento del Tesoro de los
EE.UU.; asi mismo terminara en ¢aso que sea sancionado por autoridades internacionales, tales como la OFAC o el Consejo de Seqguridad de la ONU,

INFORMACION ADICIONAL

LA PRESENTE POLIZA SE RIGE POR LAS CONDICIONES GENERALES CONTENIDAS EN LA PROFORMA. F-01-12-084 LAS CUALES
SE ADJUNTAN.

PARA EFECTOS DE CUALQUIER NOTIFICACION, LA DIRECCION DE LA COMPANIA ES CR 63 49 A 31 P 1 ED CAMACOL

MEDELLIN SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. NIT 890.903.407-9 RESPONSABLE DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS
REGIMEN COMUN.

. iR,

Firma tamador

Firma autorizade

Pagina2de 3



SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A.

IMPORTANTE: ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO COMO RECIBO DE PRIMA, S ESTA FIRMADO POR UN CAJERO O COBRADOR AUTORIZADO POR LA
SURAMERICANA. SI SE ENTREGA A CAMBIO DE UN CHEQUE. LA PRIMA SOLO SERA ABONADA AL RECIBIR SURAMERICANA SU VALOR,.




Comprobante de pago

Seguros Generales Suramericana S.A.
890.903.407-9

Referencia de pago 550169235277

Nombre

Informacion del cliente

" LABORATORIO CLINICO PROTEGER IPS PROFESI |

Fecha de pago
“Banco

~ 2026-06-11
=

174

sura =

I_dgrjtif_icgacién

Estado de
| Estado ~  APROBADA
| Formadepago | PSE

| Descripcion P |

Resumen del pago

- 186.115.97.0

Numero de recibo Numero de pdliza Monto
5436642606 012004524680 $ 89,250
5436642754 013001072688 $ 522,322

Total $611,572

©)

En el resto del pais 018000 051

Si tienes alguna inquietud podras contactarnos en los siguientes teléfonos, para Medellin, Cali y Bogota, 4378888,

{
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Villavicencio, 16 de junio de 2026 ITL = ub
Nned \\b'\ti. ;
Doctor(a): AO \
MARIA INES VARGAS VELASQUEZ DY

Técnico Administrativo Talento Humano
Concejo Municipal de Villavicencio

Asunto: Designacion de Supervision del Contrato No.29 de 2026, suscrito en la plataforma SECOP || el
10 del mes junio de 2026 con el contratista PROTEGER IPS SAS identificada con Nit. 900.434.629-1,
representada legalmente por CLAUDIA PATRICIA GALINDO RIOS identificado con cédula de
ciudadania No. 40.216.059 expedida en Villavicencio.

Teniendo en cuenta que la Gestiéon Contractual del Concejo Municipal de Villavicencio debe enmarcarse
en el acatamiento de los postulados y reglas que emanan de los principios de la Funcién Administrativa
(Art. 209 de la Constitucion Politica) y del control fiscal (Art. 267 ibidem); y que el Estatuto de Contratacion
(Ley 80 de 1993) en su Art. 14 establece que dentro de los medios que pueden utilizar las entidades
estatales para el cumplimiento del objeto contractual, la entidad tiene la direccién general y la
responsabilidad de ejercer el control y vigilancia de la ejecucion del Contrato, me permito designarlo como
SUPERVISOR del contrato de la referencia, cuyo objeto es ‘“CONTRATAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES PARA REALIZAR EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS PARA
LOS EMPLEADOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO..”

Para el ejercicio de las funciones que le corresponden como SUPERVISOR se resalta que segun lo
dispuesto en el Art. 82 de la Ley 1474 de 2011, la supervision consiste en “el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable, y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida
por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados.”

Las funciones que le corresponden como SUPERVISOR se circunscriben esencialmente a la vigilancia de
la ejecucion del Contrato y se deben desarrollar con apego a las siguientes disposiciones normativas:

1. Manual de contratacion del Concejo municipal de Villavicencio (dirigir a la pagina donde se encuentra)

2. Manual de Interventoria y supervision del Concejo Municipal de Villavicencio (dirigir a la pagina donde se
encuentra)

3. Marco reglamentario del Estatuto General de Contratacion y el Decreto compilatorio 1082/2015 o las
normas que los adicionen, modifiquen.

4. Marco Legal que regula la contratacion estatal, en especial las contenidas en la Ley 1474 de 2011
articulos 82, 83, 84

5. Ley 80/93 — Ley 1150/2007 entre otras.

6. Marco Constitucional aplicable en materia de contratacion estatal

FUNCIONES DEL SUPERVISOR: Sin perjuicio de las obligaciones que establezca el Contrato, de las que
emanen del manual de contratacion, del manual de interventoria y supervisién y de las disposiciones
establecidas en el marco normativo que regule la contratacion estatal, el SUPERVISOR debera cumplir
con las siguientes funciones:

1. EISUPERVISOR debe elaborar y suscribir el Acta de Inicio junto con el CONTRATISTA. Para proceder
a suscribir el Acta de Inicio debera verificar previamente que: a) se haya expedido el registro
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10.

11.

12.

presupuestal, b) que se hayan aprobado las garantias exigidas en el Contrato. Para el caso de
contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion suscritos con persona
natural, verificar que el contratista esté afiliado a la Aseguradora de Riesgos Laborales (ARL) segun el
riesgo indicado en el contrato y tenga la cobertura.

El documento original del acto administrativo de designacion del SUPERVISOR vy el original del Acta
de Inicio, deben reposar en el expediente unico del contrato que esta en el archivo de la Corporacién.
El SUPERVISOR debe ejercer la vigilancia de la correcta y oportuna ejecucién del objeto contractual,
en especial sobre la calidad y cantidad de los bienes y/o servicios contratados y ademas sobre el
cumplimiento de los plazos pactados.

El SUPERVISOR debe hacer cumplir las condiciones del Contrato en todas sus partes; los
SUPERVISORES no tienen competencia para modificar los plazos pactados, ni para modificar las
calidades, ni las cantidades acordadas en el Contrato. La competencia para modificar, prorrogar,
adicionar, aclarar, terminar y otras decisiones que puedan afectar la ejecucion del Contrato, en especial
el plazo pactado es unicamente del ORDENADOR DEL GASTO.

El SUPERVISOR debe elaborar los informes de ejecucién en los que certifique el estado de ejecucién
del contrato o convenio con la periodicidad que se establezca en el mismo, en caso de que el Contrato
no establezca la periodicidad en forma especifica, entonces el SUPERVISOR debera presentar
informes mensuales. Los informes deben dirigirse al ORDENADOR DEL GASTO. En caso que el
SUPERVISOR se aparte del cargo por cualquier circunstancia, debera presentar el informe de
ejecucion hasta la fecha en que ejercioé las mismas e informarlo inmediatamente al respectivo secretario
de despacho o jefe de oficina para que se proceda a efectuar nuevamente la designacion del
supervisor.

El SUPERVISOR debe verificar y certificar el cumplimiento del pago de seguridad social por parte del
CONTRATISTA.

El SUPERVISOR debe requerir al contratista en procura de obtener la correcta y oportuna ejecucion
del objeto contractual cuando lo estime necesario, siempre en el marco de las obligaciones establecidas
en el Contrato.

El SUPERVISOR debe realizar la publicacién en Plataforma Transaccional SECOP Il los documentos
suscritos por él, en desarrollo del ejercicio de la vigilancia y seguimiento de la ejecucién contractual
como son acta de inicio, informes de supervision, acta de terminacion (cuando haya lugar), certificacion
contractual debidamente suscrita por el ordenador de gasto, entre otros. La referida publicacion debe
realizarse durante los tres (3) dias siguientes a su suscripcién del mismo.

El SUPERVISOR debe informar por escrito en el formato establecido al ORDENADOR DEL GASTO
acerca de aquellas circunstancias que no hayan sido atendidas por el CONTRATISTA luego de ser
requerido y que constituyan presunto incumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato.

El SUPERVISOR debe verificar la aprobacion inicial de las garantias exigidas en el Contrato y ademas
verificar que el CONTRATISTA actualice las mismas a lo largo de la ejecucioén por (modificaciones,
prorrogas, adiciones, suspensiones, ampliaciones de suspensién o reinicios). Cuando aplique.

El SUPERVISOR debe elaborar el acta de terminacion bilateral dentro de los plazos establecidos en el
Contrato. El acta de terminacion bilateral debera ser firmada por el ORDENADOR DEL GASTO (si
aplica), el SUPERVISOR, el CONTRATISTA y tener el visto bueno del ordenador del gasto una vez
suscrita debe ser publicada en la SECOP.

El SUPERVISOR debe elaborar el Acta de Liquidacién Bilateral (cuando aplique) dentro de los plazos
establecidos en el Contrato. El Acta de Liquidacién Bilateral debera ser firmada por el ORDENADOR
DEL GASTO, el CONTRATISTA y el SUPERVISOR. )

El supervisor debe elaborar el formato de CERTIFICACION CONTRACTUAL con la terminacion del
contrato, sera suscrita por el ordenador de gasto y publicada en la SECOP. (la original debe ser
entregada al contratista)
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13. EI SUPERVISOR debe entregar a la OFICINA DE PRESIDENCIA los documentos en medio fisico que
produzca en desarrollo de sus funciones en la fecha en que los expida para que reposen en el
expediente. Es obligatoric dar cumplimiento a lo sefalado en el articulo 2.2.1.1.1.7.1. Publicidad en
el SECOP que cita:" La Entidad Estatal esta obligada a publicar en el SECOP los Documentos del
Proceso y los actos administrativos del Proceso de Contratacion, dentro de los tres (3) dias siguientes
a su expedicion”. También segun corresponda, si el contrato se encuentra publicado en el portal
SECOP I, debera realizar el respectivo Informe de Supervisor y cargarlo directamente a la plataforma
en el capitulo de ejecuciones y a su vez, verificar que el contratista realice el cargue en SECOP Il de
los soportes correspondientes al cobro segun el procedimiento dispuesto por el Concejo Municipal de
Villavicencio.

14. La SUPERVISION de los contratos de INTERVENTORIA debe enmarcarse en la verificacidn del
cumplimiento de las obligaciones del contratista INTERVENTOR segtn los términos del respectivo
contrato. Para lo pertinente la SUPERVISION debe ocuparse de verificar que el CONTRATISTA
INTERVENTOR haya ejecutado las tareas de interventoria contratadas (Ejemplo: Tareas de
interventoria técnica, Tareas de interventoria administrativa, Tareas de interventoria financiera, Tareas
de interventoria contable, Tareas de interventoria juridica), ya que el cumplimiento de las mismas no
sera concurrentes en relacion con un mismo contrato entre Supervision e Interventoria, salvo expresa
salvedad en la cual el Concejo haya decidido dividir a vigilancia del contrato principal, caso en el cual
en el contrato respectivo de interventoria, se deberam indicar las actividades técnicas a cargo del
Interventor y las demas quedaran a cargo de la Enti}iad a través del Supervisor.

Atentamente,
DIEGO ALEXANDE§ GARAY RUIZ
PRESIDENTE CONCEJO MUNCIPAL DE VILLAVICENCIO
ORDENADOR DE GASTO
{

Proyectd: Maria 'safexandra Nova F
Abg. Externa CPS






