Anapoima - Cundinamarca, 01 de Jul

LAR

TRES

PRESTAR CON SUS PROPIOS ME
LOS SERVICIOS DE APOYO EN L
INTEGRADO DE PLANEACION Y
PERSONERIA MUNICIPAL DE ANA

Cuenta de ahorros Davivienda No. 46

i1N

io de 2026.

CUENTA DE COBRO No. 006

ERSONERIA MUNIICIPAL DE ANAPOIMA

NIT 890.680.097-1

DEBE A

SANDRA MILENA ESPITIA PEREZ
C.C. 1°072.960.580 DE ANAPOIMA

LA SUMA DE:
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($ 3.500.000)

POR CONCEPTO DE:

DIOS CON PLENA AUTONOMIA ADMINISTRATIVA Y PROFESIONAL
A IMPLEMENTACION, ACTUALIZACION Y MEJORAS DEL MODELO
GESTION — MIPG, SECOP Il Y GESTION DOCUMENTAL DE LA

POIMA ~CUNDINAMARCA, VIGENCIA 2026.

8500028831.

Nombre: SANDRA MILENY ESPITI
C.C. No. 1'072.960.580 de Anapoini
Contratista

\ PEREZ
a.




Anapoima - Cundinamarca, 01 de

Doctor;
RICHARD MEJIA RIOS

Personero Municipal de Anapoima

Supervisor
Ciudad

Asunto: INFORME DE ACTIVID

julio de 2026,

ADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 001,

INFORME DE ACTIVIDADES No. 006

Tipo de Informe: Final Parcial Pago No:
X SEIS (06)
f Fecha de
Namero del contrato; Fecha del contrato: Fecha de Iniciacion: Terminacién:
001 -2026 9 DE ENEROQ DE 2026 14 DE ENERO DE 2026 13 DE JULIO DE
2026

Nombre del Contratista:

SANDRA MILENA ESPITIA PEREZ

Identificacion del Contratista:
1°072.960.580 DE ANAPOIMA (CUNDINAMARCA)

OBJETO DEL CONTRATO:

ACTUALIZACION Y MEJORAS
I1'Y GESTION DOCUMENTAL
VIGENCIA 2026,

PRESTAR CON SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA
ADMINISTRATIVA Y PROFESIONAL LOS SERVICIOS DE APOYO EN LA IMPLEMENTACION,
DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG, SECOP
DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE ANAPOIMA — CUNDINAMARCA,

Nombre del Supervisor;
Dr. RICHARD MEJIA RIOS

Dependencia:

Cargo del Supervisor: PERSONERIA
- MUNICIPAL  DE
PERSONERO MUNICIPAL ANAPOIMA

(CUNDINAMARCA)

PERIODO A CANCELAR: DEL

BANCO: DAVIVIENDA

CUENTA DE AHORROS No. 46

01 AL 30 DE JUNIO DEL 2026

VALOR A PAGAR: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 3.500.000)

8500028831

Obligaciones / Productos
{segun contrato, crond

asignaciones

programados
grama ylo

Actividades / Productos desarrollados frente
a lo programado

1. Realizarel informe de gestion
vigencia 2026.

de la Personeria

Se proyecté documento en el mes de Mayo.

Realizar seguimiento a la imp
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

lementacién del

Durante el periodo:

e Participacion en la capacitacion del PINAR.
(Archivo general de la nacion).

» Se remite documentacion a Control Interno para
dar cumplimiento al Plan de Mejoramiento.

Ver anexo 1. Capacitacion virtual.

Ver anexo 2. Remisién de informacién a Control
Interno.




3. Dar a conocer los resultados de los producios
y realizer un balance del seguimiento a la
implementacion del MIPG.

No se preseniaron novedades para este periodo.

4. Realizar procesos de sensibilizacion e
interiorizacién del MIPG, de acuerdo a las
necesidades que se identifiquen durante el
proceso.

No se presentaron novedades para este periodo.

5. Coordinar y asesorar las reuniones del Comite
de Coordinacién de Control Interno, Comiteé de
Gestion y Desempefio, asi como los comités
integrados, realizando la verificacion en el
cumplimiento de sus fines.

No se presentaron novedades para este periodo.

6. Adecuacion de la Ley 2195 del 2022 plan
anticorrupcion - Programa de Transparencia y
Etica Publica (PTEP - 2025)

No se presentaron novedades para este periodo.

7. Actualizar plan institucional de archivo.

Se proyectd documento en el mes de Enero.

e Participacion en la capacitacion del PINAR.
(Archivo general de la nacion).

Ver anexo 1. Capacitacion virtual.

8. Actualizar plan de adquisiciones.

Se proyectd documento en el mes de Enero.

9. Actualizar plan anual de vacantes.

Se proyectd documento en el mes de Enero.

10. Actualizar plan de prevision de recurscs
humanos.

Se proyecté documento en el mes de Enero.

11. Actualizar plan estratégico de talento humang.

Se proyectd documento en el mes de Enero.

12. Actualizar plan institucional de capacitaciones.

Se proyectd documento en el mes de Enero.

13. Actualizar plan de incentivos institucionales.

Se proyecté documento en el mes de Enero.

14. Actualizar plan anticorrupcion y de atencion a
la comunidad.

Se proyecté documento en el mes de Enero.

15. Actualizar plan estratégico de tecnologias de
la informacion y las comunicaciones -PETIC

Se proyecté documento en el mes de Enero.

16. Actualizar plan de tratamiento de seguridad y
privacidad de la informacion.

Se proyecté documento en el mes de Enero.

17. Actualizar plan de accion de la personeria.

Se proyectd documento en el mes de Enero.

18. Actualizar plan anual de auditorias.

Se proyectd documento en el mes de Enero.

19, Presentacion informe FURAG.

No se presentaron novedades para este periodo.

20. Presentacién informe ITA.

No se presentaron novedades para este periodo.

21.Soporte técnico y operativo permanente
durante la  elaboracion, ejecucion y
terminacion de todos los procesos de
contratacion realizados en la plataforma
SECOPII.

Para este se periodo se Proyecto.

Documentacion del Contrato 001 de 2026 para pago
mes de Mayo.
e Se realiza la aceptacion de la cuenta en el
Secap I1.
e Resolucion.
e Informes de supervision con anexo.
e Se carga la informacion en el DRIVE
institucional.
e Se envia a contratacion el soporte de
egreso de Mayo.

Ver Anexo 3. Cargue de documentacion en el DRIVE
institucional.

Documentacién del Contrato 002 de 2026 para pago
mes de Mayo:
e Serealiza la aceptacion de la cuenta en el
Secop Il.
e Resolucion.
s Informes de supervisién con anexo.
s Se carga la informacion en el DRIVE
institucional.
e Se envia a contratacion el soporte de
egreso Mayo.




Ver Anexo 4. Cargue de documentacion en el DRIVE
institucional,

Se remite documentacion al area de contratacion de
proceso contractual de la adicidn al contrato 002-2026.

Ver Anexo 5. Remision de documentacion contractual
mes de Mayo.

Se envia documentacién al &rea de contratacion de
los soportes de pago del mes de Mayo.

Ver Anexo 6. Remision de informacion egresos
mayo.

22. Manejo de compras por la Tlienda Virtual del
Estado Colombiano.

No se presentaron novedades para este periodo.

23.Manejo, actualizacion de pagina Web
http://www.personeria-anapgima.gov.co/

No se presentaron novedades para este periodo.

24.Apoyo en reuniones y aclas de La Mesa
Municipal de Victimas del municipio.

No se presentaron novedades para este periodo.

25.Manejo, proyeccion y | ejecucion  del
presupuesto anual de la Personeria,

No se presentaron novedades para este periodo.

26.Reemplazo y apoyo en vacaciones de la
secretaria de la Personeria.

No se presentaron novedades para este periodo.

Otras actividades desarrolladas.

Durante el periodo realiza las siguientes actividades.

e Apoyo y acompafiamiento  elecciones
presidenciales segunda vuelta en el punto de
votacion Casa de la Cultura.

Ver Anexo 7. Apoyo elecciones presidenciales.

Evidencia fotografica

Anexo 1. Capacitacion Virtual.
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Anexo 3. Cargue de do

cumentacion en el DRIVE institucional - Cuentas de cobro mayo.
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Anexo 5. Remision de informacion a contratos — adicién contrato 002-2026.
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Anexo 6. Remision de egresos pago Mayo.
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Ver Anexo 7. Apoyo elecciones presidenciales.




C.C. No. 1

'072.960.580 DE ANAROIMA (CUNDINAMARCA)
CONTRATISTA
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THEIR AL WIn .

Fonnu!ario del Registro Unico Tributario

-
2. Conceplo Aclualizacion

4. Namero de formularia

i

§. Numero do Idenlficacion Tribulana (NIT) 5DV | 12. Dfrcceibn secemnal C I . Buedn elcclranico
10 7 2 9 6 05 8 0 { q P EUER08 ¥ Aduanas oe Girarsst 8 1
IDENTIFICACION

24, Tipo de conlribugenle 25 Tipo aacumunln 26 Numero de dentilicacian PR 27. Fecha expedesn

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédulalde Giudedania 1 i}_! 1072960580 200 6[0419
Lugar de expedlcion 28. Pals 9. Deparamenta —_mjﬂaMEn.p.a

COLOMBIA 1 6 9 |Gundinamarea 2 5 Anapoima 03 5
31. Pnmer apeilidy 32. Segundo apelide 33. Pomer nombre R ?ZJI—F; nombres

ESPITIA PEREZ SANDRA MILENA

35. Rastn social N

36 Nombre comercial L& 4 -‘

LSIAGION
38. Pais 39, Deparamenlo RS 40 CrfadMunicipo
COLOMBIA 186 9 cu ca 25 rAnapuima 035
41. Dreccian peneipal g T i
CON SAN PABLO DE APICALA MZ 1 CA 21
42. Corren clocirdmen samiespe19@hoimail.com =
43. Cadgo postal 94 Thigfemnt 31122327 9 4[15 Teiono?
B  CUASIFICAGION
Actividad ’co-:'_én;i_(;;_-%__ Ocupacién i j
Actividad principal Antiv n;;s;;sar_h, - Otras actividadas S M
48, Chdign 47. Focha inicio actividad 48 Chiyn 3] Feehia o sctvidad 56 Codigo 1 2 51 Codigo estaklecimienios

lrbgelpnsamepaly [ P70 ) I

Respansabllidades, Calidades ¥ Atributos

1

B

o] 10 1 21 14 15 16 17 18 13 20 21 22 23 24 25 a5
-cogo 4 9 Nyl | [ [ | ||
memsipol | [ | | | [} I
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Obllgados aduaneros Exportadores
1 2 3 2 5 6 8 ] 10
L { [ I J l J l ’ ‘ J A5 Forma 56 Tipo Senanio 1 2 3
54 Cédiga |57, Modo | ]
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L J , L J IEH CPC l l

IMPORTANTE: Sin perjulcio de Jas actualizacionas n que haya lugg

r{ la inscripeidn en el Regisiro Unico Teibutatio -RUT-,

tendrd vigoncia indafinida Y BN Cansecuencio no 5e axigich su ronovacién

59 Anoxos

S| NGD

Para usc exclusivo de 1a DIAN

80. No_de Fofios:

61, Fecha @—01-07“6;54:0?

]

La informacion sumirsslrada a travs del formulang oficial de mscrpoion
¥ cancelacion del Registro Unirs Tributane (RUT), debord sar cracta y
inexaclitied en alguno do los datos suminisirados se arelantardn los pr

- pelualizacidn, suspension

Sin penuicio de las venlicaciones que fa DIAN reahee,

q Firma avlorzada:

AL 0N £aso de constalar

sancionatonos o de suspensidn, sogun el caso
Parégralo del arliculs 1.6.1.2.20 del Decrelo 1625 da 2014
Firma del solinitanle;

oS administrativos

984 Nombra VELASCO NARVAEZ CRISTHIAN CAMILO

885. Cargo Analista |1t

Fecha generacion documents POF 07-01-2021 04:57.56PM




ViGiLADD

& DAVIVIENDA

ANAPOIMA,
CUNDINAMARCA,
COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hace
Cédula de Ciudadania niimer

Posee en el banco Daviviendat

CUENTA DE AHORROS DAN

Numero
Fecha de apertura

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

IAS

CERTIFICADO

30/06/2026

mos constar que el sefior SANDRA ESPITIA PEREZ con
0 1072960580

0550468500028831
22/01/2019

Banco Davivienda S.A.
HIT.860.034.313-7

Banco Dawvivienda S A



Anapoima - Cundinamarca, 01 de julio de 2026.

Secretaria;
JUANA MORENO MENDEZ
Secretaria de Hacienda - Administracién Municipal de Anapoima.

Ref.. CERTIFICACION JURAMENTADA PARA DEPURAR LA BASE Y CALCULAR L RETENCION EN LA
FUENTE Y APLICAR LA TABLA DEL ART. 383 DEL ET.

Respetuosos saludos

Yo, SANDRA MILENA ESPITIA PEREZ: identificada como aparece al pie de mi firma, como persona natural
residente en Colombia, dando alcange a lo dispuesto en el articulo 42 de Ia Ley 2010 de 2019 y en el paragrafo
2 del articulo 383 del estatuto tributario (E.T.), para efectos de determinar el régimen de retencién en la fuente
que me es aplicable en materia del impuesto sobre la renta para el afio 2026, me permito informar, de
conformidad con el Articulo 7 del Degreto 19 de 2012, que:

NO_X_ SI he-contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores o contratistas asociados a la siguiente
actividad prestada a ustedes y registrada en mi RUT.

Por lo tanto, me es aplicable sobre los pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos por honorarios y
por compensacion por servicios personales él Régimen del Articulo 383 E.T X Régimen Ordinario 0
Art. 392 E.T.

Me comprometo ademas que cuando la informacion antes suministrada sufra algn cambio o requiera ser
actualizada se los manifestare oportunamente.

Cordialmente,

Nombre; SANDRA MILENA ESPITIA PEREZ
C.C. No. 1°072.960.58
Contratista




