INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 6

NOMBRE: ROSSY LORENA MARTINEZ GARCIA
CEDULA,; 29689210 5

) PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-1032-2026 del 14 de enero de 2026
VALOR %EL CONTRATO: $30.000.000 (TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE)
DURACION DEL :
CONTRATO: Del 14 de enero de 2026 a 30 de Junio de 2026

PERIODO DEL INFORME:  Junio de 2026, CUOTA6 -

FECHA PRESENTACION: 9 de Junio de 2026 5

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN
FINANZAS Y NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestién, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractuaimente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial
que brinda la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del
Empleo.

Como contratista realicé el levantamiento de informacién referente a los
emprendedores interesados en conocer los servicios ofertados por la Secretaria de
Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento al Empleo, a través de la
socializacion de la oferta institucional a los emprendedores y empresarios interesados
en conocer las diferentes opciones que tiene la institucion para el fortalecimiento de
sus emprendimientos. Esta socializacién la realicé en las oficinas del centro de
desarrollo empresarial y de innovacion Cali, durante los dias en los cuales realicé
presencia para el cumplimiento de las actividades.

A los emprendedores y empresarios, se les realizé la respectiva caracterizacion y se le
brindé toda la informacién correspondiente a la oferta institucional. Los
Emprendedores atendidos durante el periodo de este informe fueron 21 en este
periodo.

Las evidencias de esta gestion, se encuentran en la carpeta digital Drive, designada
por el CDEI, para tal fin.
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2 Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del
Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

Durante el periodo de este informe como contratista, brindé asistencia técnica a los
siguientes emprendedores / empresarios:

Nombre del emprendedor / Documento de . . .
_ . empresgrio _ Identidad _ Asistencia Tecnica _
. Leidy Barcias __ } 1112101285 Asesorla en Emprendimiento
' Virgelina De Jesus Mayo Clavijo 42000663  Asesoria en Emprendimiento
. Yolanda Santiago Quesada 31932106 | Asesoria en Emprendimiento
" Jesus Emilio Salazar 14998078 ~ Asesoria en Emprendimiento
' Jenyfer Dayana Espinosa Botero 1143970632 Asesorla en Emprendimiento

Estas asistencias técnicas, se llevaron a cabo con el objetivo de brindar
fortalecimiento a los emprendedores /empresarios la informacidén manejada en las
asistencias técnicas se describe a continuacion:

e Leidy Barcias: La Asesoria en Emprendimiento se abordaron varios aspectos
claves para fortalecer su proyecto: Gestion Financiera (se brindaron herramientas
esenciales para una gestion financiera efectiva, esto incluy6 la elaboracién de
presupuestos, proyecciones financieras vy andlisis de costos), Estrategias de
Mercadeo (durante la asesoria, se dedicd un espacio especifico para discutir
estrategias de mercadeo efectivas, se abordaron temas como identificacion del
publico objetivo la propuesta de valor y las diferentes tacticas de promocion),
Elaboracién de plan de negocios {una parte fundamental de la asesoria fue la gula
en la elaboracién del plan de negocios, trabajamos juntos en definir la misién,
visién y objetivos a corto y largo plazo) y Plan de Accion (finalmente, el
emprendedor con un plan de accion claro y conciso que le permite avanzar en su
emprendimiento con confianza).

Esta asistencia se llevé a cabo en modalidad presencial en las instalaciones del
CDE!.

+ Virgelina De Jesus Mayo Clavijc;: La Asesoria en Emprendimiento se abordaron
varios aspectos claves para fortalecer su proyecto: Gestion Financiera (se
brindaron herramientas esenciales para una gestion financiera efectiva, esto
incluy6 la elaboracion de presupuestos, proyecciones financieras y analisis de
costos), Estrategias de Mercadeo (durante la asesoria, se dedicd un espacio
especifico para discutir estrategias de mercadeo efectivas, se abordaron temas
como identificacién de! publico objetivo la propuesta de valor y las diferentes
tacticas de promocion), Elaboracién de plan de negocios (una parte fundamental
de la asesoria fue la guia en la elaboracién del plan de negocios, trabajamos
juntos en definir la misién, vision y objetivos a corto y largo plazo) y Plan de Accion
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(finalmente, el emprendedor con un plan de accion claro y conciso que le permite
avanzar en su emprendimiento con confianza).

Esta asistencia se llevo a cabo en modalidad presencial en las instalaciones del
CDEI.

Yolanda Santiago Quesada: La Asesorfa en Emprendimiento se abordaron
varios aspectos claves para fortalecer su proyecto: Gestidon Financiera (se
brindaron herramientas esenciales para una gestion financiera efectiva, esto
incluyé la elaboracién de presupuestos, proyecciones financieras y andlisis de
costos), Estrategias de Mercadeo (durante ia asesoria, se dedicé un espacio
especifico para discutir estrategias de mercadeo efectivas, se abordaron temas
como identificacién del publico objetivo la propuesta de valor y las diferentes
tacticas de promocion), Elaboracién de plan de negocios (una parte fundamental
de la asesoria fue la guia en la elaboracion del plan de negocios, trabajamos
juntos en definir la misién, visién y objetivos a corto y largo plazo) y Plan de Accidn
(finaimente, el emprendedor con un plan de accién claro y conciso que le permite
avanzar en su emprendimiento con confianza).

Esta asistencia se llevé a cabo en modalidad presencial en las instalaciones del
CDEL

Jestis Emilio Salazar La Asesoria en Emprendimiento se abordaron varios
aspectos claves para fortalecer su proyecto: Gestién Financiera (se brindaron
herramientas esenciales para una gestion financiera efectiva, esto incluyd la
elaboracion de presupuestos, proyecciones financieras y analisis de costos),
Estrategias de Mercadeo (durante la asesoria, se dedicé un espacio especifico
para discutir estrategias de mercadeo efectivas, se abordaron temas como
identificacion del publico objetivo ta propuesta de valor y las diferentes tacticas de
promocién), Elaboracion de plan de negocios (una parte fundamental de la
asesoria fue la guia en la elaboracion del plan de negocios, trabajamos juntos en
definir la mision, visién y objetivos a corto y largo plazo) y Plan de Accion
(finalmente, el emprendedor con un plan de accién claro y conciso que le permite
avanzar en su emprendimiento con confianza).

Esta asistencia se llevé a cabo en modalidad presencial en las instalaciones del
CDEI.

Jenyfer Dayana Espinosa Botero: La Asesoria en Emprendimiento se abordaron
varios aspectos claves para fortalecer su proyecto: Gestion Financiera (se
brindaron herramientas esenciales para una gestion financiera efectiva, esto
incluyd la elaboraciéon de presupuestos, proyecciones financieras y andlisis de
costos), Estrategias de Mercadeo (durante ia asesoria, se dedicé un espacio
especifico para discutir estrategias de mercadeo efectivas, se abordaron temas
como identificacién del publico objetivo la propuesta de valor y las diferentes
tacticas de promocién), Elaboracion de plan de negocios (una parte fundamental
de la asesoria fue la guia en la elaboracion del plan de negocios, trabajamos
juntos en definir la misién, visién y objetivos a corto y largo plazo) y Plan de Accidn
(finalmente, el emprendedor con un plan de accién claro y conciso que le permite
avanzar en su emprendimiento con confianza).
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Esta asistencia se llevé a cabo en modalidad presencial en las instalaciones del
CDEL.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacién, alistamiento de documentacién y seguimiento a
emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la
logistica, convocatorias, o cualguier elemento ligado a su ejecucion.

En el marco de la Convocatoria Fondo ValieINN+, adelantada por fa Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, como contratista he
brindado infoermacion relevante a las etapas actuales de la convocatoria, a aquellos
beneficiarios que se han acercado a las oficinas del CDEI Cali. Estos beneficiarios
de la convocatoria, manifiestan diferentes dudas sobre los tiempos de entrega, &l
programa de formacion, entre otros.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud
del lider del proceso yfo supervisor del contrato.

Como contratista elaboré los documentos técnicos como son las actas de las
asistencias técnicas llevadas a cabo con los emprendedores que atendio, de
acuerdo a los lineamientos recibidos y en los formatos establecidos por la Secretaria
de Desarrollo Econdémico y Competitividad.

Estos Documentos técnicos, se encuentran en la carpeta digital Drive, designada por
el CDEI, para tal fin.

5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento
y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o
supervisor de contrato.

Como contratista atendi a los requerimientos asignados por el lider del Centro CDEI,
para este fin, realizé las siguientes acciones:

¢ Como contratista realicé 1a revisién de las diferentes actas de asesoria realizadas
en el CDE! Cali, durante el periodo de este informe. Estas actas fueron el
resultado de cada una de las asesorias que son dadas a los emprendedores y
empresarios por los gestores del CDEI. El proceso de revision, consistio en que la
contratista, verificd la informacioén consignada en los documentos, fechas, firmas,
entre otra informacién, validando que el documento esté bien diligenciado.

e Como contratista realicé Ia gestién del formato de medicién del CDEI, esta gestion
corresponde al diligenciamiento de la informacién correspondiente  al
fortalecimiento y asesorias brindadas a los emprendedores y empresarios, en el
periodo del informe.
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¢ Como contratista realicé el escaneo y cargue en la carpeta digital drive designada
por el centro, de todas las actas de asesorias y capacitaciones que fueron
brindadas en el periodo de este informe.

6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Como contratista brindé informacion relevante al CDEI sobre diferentes temas
durante este pericdo del informe, dicha informacién se brindo a través de llamadas
telefonicas y mensajes a través de la aplicacién de mensajeria whatsapp.

La informacién brindada a los beneficiarios asignados, fue acerca de las invitaciones
al Evento Expolnvima Cali que se llevara a cabo el viernes 22 de mayo en la Sede
Principal de la Camara de Comercio de Cal.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. igualmente, asistir y articipar en las
mesas de trabajo y ofras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de la Gobernacion dei Valie.

Como contratista participé en las siguientes actividades determinadas por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo:

e Asisti a la Reunién Virtual del CDE! Plan de trabajo Invima: Reunion temas
tratados convocatoria Invima camara de comercio distribucion formato de
caracterizacion para capacitacion de emprendedores

e Asisti a la Reunién Diplomado Fortalecimiento Empresarial (21-may-26):
Reunion convocada por el equipo regional de la Subsecretaria de
Emprendimiento, con el objetivo de impartir lineamientos generales sobre el
Diplomado Fortalecimiento Empresarial.

« Asisti a la Reunién Cierre de Ruta de Emprendedores (21-may-26). Reunion
convocada por el lider del centro CDEl Cali, con el objetivo de impartir
lineamientos generales sobre el cierre de ruta de los emprendedores asistidos en
el centro.

N e Asisti__a la Reunién _Lineamientos Generales Subsecretaria de
Emprendimiento (26-may-26): Reunién convocada por el la Subsecretarfa de
Emprendimiento, con el objetivo de impartir lineamientos generales de la

Subsecretaria y MIPG.

o Asisti a la Capacitacién a Gestores Huella Digital (12-jun-2026): Capacitacion
brindada a los gestores del CDEI, para transmitir herramientas que mejoren la
productividad de los gestores, al momento de brindar asistencias técnicas.
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s Asisti a la Capacitacion Hoja de Contro (1-jun-2026). Durante este espacio se
brindé la socializacion de la Hoja de Control, para el proceso de entrega
documental del CDEI.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento de! objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato.

Como contratista he cumplido con las actividades asignadas por e! lider del centro
de desarrollo empresarial e innovacién Cali, las cuales van alineadas a brindar
atencion integral asistencia técnica, la oferta de la Ruta de atencidon y el
cumplimiento de las actividades contractuales con el objetivo de alcanzar el
fortalecimiento empresaria!l de los interesados.

Para tal fin he asistido a las oficinas del centro de acuerdo al cronograma realizado
por ¢! lider del mismo, para brindar atencion a los emprendedores o empresarios que
se acercan al punto de atencién, para buscar informacién referente a la oferta
institucional

Como contratista realicé el cargue en la plataforma del Secop I, los documentos
correspondientes a la cuenta de cobro del mes de mayo de 2026,

9. Apoyar la difusién de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de
Desarrollo Econémico cada vez que se realice una publicacion, en las plataformas
Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacion acciones de

interaccion tales como dar “me gusta’ y comentar y/o compartir los contenidos en sus ‘
redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement "
institucional.

Como contratista apoyé la difusién de diferentes contenidos realizados por fa
Secretaria de Desarrollo Econémico, en sus redes sociales, compartiendo dichas
publicaciones y generando interaccion en ellas, con el objetivo de difundir en sus
redes sociales personales dichos contenidos y buscando fortalecer el alcance de la
informacion socializada por ia entidad.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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ACTIVIDADES 2y 4

Proporcionar al emprendedor las herramientas y conocimientos necesarios para identificar
oportunidades, desarmoliar sus proyecios y establecer bases sélidas para et crecimiento sostenibie de
sus NBgoCios. A trevés de las asesorias parsonalizadas que se trindan en of COE! de cali.

Desarrolio de ia capacitacidon/asesoria:

se abordaron varios sspectos clave para fortaleoer su proyecto.

1. Gestién financiera: se brindaron herramienias esencisles pars uns gestion financiers efectiva. Esto
incluyo la elaboracién de presupuestos, proyecciones financieras y andiisis de costos.

2. Estrategiss de mercadeo: curante Is asesoris, se dedicd un espacio especifico para discutr

sstrategias de mercadeo efectivas. Se abordaron temas como identificacion del piblico objetivo, la
propussta de velor y las diferentes tictices de promocidn,

del plan de negocio, trabsjamos juntos en definir la misidn, visién y objetivos a corto y largo plazo.

' 4. Plan de accién: finalmente, of emprendedor con un plan de accidn claro y conciso que le permita
avanzar en su emprendimiento con confianzs.

Caodigo: FO-M2-P2-01 !
Versidn: VO3
ACTA Fecha de Aprobacion: 02/02/2022 )
CAPACITACION/ASESORIA 1
Pégina 1 de 1 i
L |
Focha 3. 2024 HOM inicio e coowHora finsl w00 ov .
Municipio; Ca(:
Nombre de la capacitacién/asesoria: ASESORIA DE EMPRENDIMIENTO
Tipo de reunién:  Inicial Seguimiento Final
b 4
Objetivo de Ia capacitacién/ssesorta: '

La ssescria de emprendimiento que sa tievd 8 cabo de forma presencial en of CDE|, durante esta sesién.

3. Elaboracién de plan de negocio: una perte fundamental do | asesoria fue la guia en ia elaboracion |
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Depariamento Vate del | [ Codgo: FO-M2-P2-01 ‘
Cauca Version: VO3
@ ACTA Fecha de Aprobacion: 02/02/2022 l
CAPACITACION/ASESORIA
B Oe S Pégina 2 de 1 ‘
i Gobernacion l l

Observaciones- Nusvos Compromisos

Fecha de
Compromiso Responsable cumplimiento

M lysht

W-‘n\&l{ Nomhn\h 2sy . M o_la.,m,
4—'2 o0 0. ec‘l e
co, 2,n 6S0 YO 26
Qafip 1 B - 06
l VirGehns woyo 046} @ Jumat] comy

_Ssbord Revied ~Aprobd
Ebotado por. Revisado por: Aprobado por: Comith instituconsi de
Agxandrs Visquaz Ora2o0 Paulo Fermnando Millin Balckzar Gastides y Desempelto
Cargos: Cargo:
Subsecretaris de Emprendimiento y Subdirecior Técnico de Apoya s ls Acts No. 001 de 02 de febrero de 2022
Desarrolio Empresaried Gesbdn
Fame: Firma
Feche. 210172002 Fecha. 2400172022 Fecha (RATN022
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Departamento Vale el | TCodigo, FO-M2-P2-01
Cauca Version: VO3

ACTA Fecha de Aprobacién: 020022022 |
| CAPACITACION/ASESORIA -~ | |

VATLE et CAUCA Pagina 1 de 1 !
Gobernacion 4 !

Focha: 3.4.20n¢, Hora inicio; \uoouw Hora final \' 00 - J‘

Municipio: Q5 l

Nombre de la capacitacion/asesoria: ASESORIA DE EMPRENDIMIENTO i

Tipo de reunidn:  Inicis! Seguimiento Final ’
X

Objetivo de [a capacitacion/asesoria:

Proporcionar al emprendedor ias herramientas y conocimientos necesarios para identificar
oportunidades, desarroliar sus proyectos y establecer bases sélides para el crecimiento sostenibie de
sus negocios. A través de lss ssescrias personalizadss que se brindan en el CDE! de cali.

o
Desarrolio de la capacitacidn/asesoria:

La aseeoria de emprendimientc que se Bevd a cabo de forma presencial en of CDEIL, durante esta sesion,
s sbordaron varios aspactos clave paca fortalecer su proyecto.

1. Gestién financiers: se brindaron herramientas esenciaies para una gestion financiera efectiva. Esto
: incluyo ia elaboracion de presupuestos, proyecciones financieras y anglisis de costos.

1 2. Estrategias de mercadeo: durante la ssesoris, se dedics un espacio especifico para discutir |
. estrategias de mercadeo efectivas. Se abordaron temas como identificacion del pubhco objetvo, la -
propuesta de valor y las dferentes ticticas de promocion. |

3. Elaboracion de plan de negocio: una parte fundamental de la asesoria fue la guis en la elaboracion
del plan de negocio, trabajamos juntos en definir ia misidn, vision y objetivos a corto y largo plazo. ‘

i 4. Plan de acclén: fingimente, el smprendedor ¢on un plan de accion claro y conciso que ls permita
avanzar en su emprendimiento con confianza. -
o/
i

i
i
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Departsmento Valle de! Cédigo: FO-M2-P2-01
Caucs Versién: VO3
ACTA Fecha de Aprobscidn: (02/02/2022
CAPACITACION/ASESORIA
A | Pagina 2 de 1
Gobernacidn

Observaciones- Nuevos Compromiscs

I Fecha de
Cowllso Responssble cumptimiento

C@mﬂ@ Yo lavia Sanfage Oreopo

m, \ Firma emprendedoriempresario
. 1T NorRnt Nombre: YOLaw D0 SOV %aoyo wada
~ 27932 ./0C |

7€ 3/6%2%13/D

__ Eisbord —Ravied Aprob
Elaborats por: Revisado por Aprobedo por. Comibh tnstitucionss do
Aexandrs Visquer (Nozco Pauio Fermando Milin: Balckzal Gestidn y Desempeiio
Cergos: Cargo:
Subsecretana de Emprendimiento y Subdirecion TAonco de Apoyo & \a Acts No. 001 oe 02 de febrerp de 2022
DesarroBo Empresacial Gostitn
Flerma. Firma.
Fecha: 210172022 Feche; 240172022 Feche: (2X02/2022
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| Departamento Vahe dei  Codigo: FO-M2-P2-01 e

. Couxe Versidn: V03 :
ACTA Fecha de Aprobacion: 02/02/2022 |

| CAPACITACIONASESORIA e T
| a
g Pagine 1 de 1 |
,,i Gobemacion 5 ;

[Fecha:a- ¢ 202( Hors imcio: t:00pm Hora final: 4:00 pr

S

Municipio: (' (

Nombre de ia capacitacin/asesoria: ASESORIA DE EMPRENDIMIENTO J

Tipo de reunion;  Inicial Seguimiento Final :
X i

Objetivo de Ia capacitacién/asesoria:

Proporcionsr al emprendedor las herramientas y conocimientos necesarnos para identificar l
oportunidades, desarrolier sus proyectos y establecer bases sodlidas pars o crecimiento sostenible de E
SUs NEQOCios. A través de las asesorias personalizadas que se trindan en ol COE! de cali. ;J
i

Desarrollo de la capacitacién/asesoria:

La asesoria de emprendimiento que se levd a cabo de forma presencial en el COEL durante esta sesidn.
$® abordaron varios aspectos clave para fortalecer su proyecto.

1. Gestién financlera: se brindaron herramientss esenciales para una gestién financiers efectiva. Esto
inciuyo la siaboracion de presupueslos. proyecciones financieras y andiisis de costos.

2. Estrategias de mercadeo: durante la asesoria, se dedicO un espacio especifico pare discutir
ostrategias de mercadeo efectives. Se abordaron temas como identificacion del publico objetivo, ia
propuesta de vaior y las diferentes tacticas de promocion.

3 Ehboncléndoptmdomgoclo.umpammm\tddehaumaﬁmhgulaenholaborwénl
del pian de negocio, trabajamos juntos en definir la misidn, vision y objetivos a corto y largo plazo. f

4. Plan de accién: fingimente, elomprmdodorconunphndoawénduoycondsoquelepemda
avanzar en su emprendimiento con confianza. U
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ACTIVIDADES 5
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Nl am REUNION ECLIBO

En esta fotografia se evidencia a la gestora asistiendo a la reunién virtual programada por el
CDEI para organizar el plan de trabajo sobre la convocatoria para Invima

- --B(lénwm A CFHecuhmon @ N M Recbdor N -ws KO0 M ARKTADD Mekei % ' Pogra primcipat - & X G B Gememacdm g Vi X % - o 'S

e 3 0 ) meepooginconmb-mweps * O

Lorena Rurgito Juan Carsy, Ramr, Jhon kv Rivisg

'@

Heeot Contravas Cartey s Hongo willlstcy izquivrdo
Siam. uh ey tps

W 0O T s B N 5 [ L e S s
En esta fotografia se evidencia a la gestora en la reunién virtual diplomado Fortalecimiento
Empresarial el dia 21-may-26
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Watle INN Call
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Karclg Vatencia > : j willistoy izqulerdo
S

_______ i
10:50 a.m. | reunion de equipe

o
de

PR o S T s B » B
En esta fotografia se evidencia a la gestora en la reunién virtual sobre el Cierre de Ruta
Emprendedores el dia 21-may-26.

En esta fotografia se evidencia a la gestora en la reunién Lineamientos Generales
Subsecretaria de Emprendimiento el dia 26-may-26.
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En esta imagen se evidencia a la gestora conectada en la Capacitacién virtual a Gestores
Huella Digital el dia 12-jun-2028.

MRG0 [ACTA D ASEECRSA - WILUAM Sl ST
MAOIZ  ACTA DE COMPROWSD - LI Bawvib PEAET
MY LT DE CAPNGITAZION - FINANLAR

En esta imagen se evidencia a la gestora conectada a la Capacitacion Hoja de Control el dia
1-jun-2026
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{ e Gobernacién del Valle del Cauca &
; . Secretaria de Desarrolio Economico dc -
Sacretarfa de Desarrolle Econdmico | g e ¢ Competitividad ®

7y Competitividad & 26 May - @

.y
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formaciondual - . -7

) camment 20 Share

e Like
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|. Like
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Lore Martinez .i.: e .
Gran Apaya a log Emprendaclares &, %,

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
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la informacién y datos personaies de los que tuve conocimiento con ocasién de la
ejecucion del contrato.

A
\
i)

ROSSY LORENA MARTINEZ GRR
C.C.29689210
Telefono:\3153251151
Correo:lore.consultoria08@gmail.com

R




