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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 

Objeto 

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE ESTUDIOS EN 
PATOLOGÍA QUIRÚRGICA Y CITOPATOLOGÍA (CÉRVICO - UTERINA 
DE FLUIDOS CORPORALES), PARA LA POBLACIÓN USUARIA DE LA 
ESE ALEJANDRO PROSPERO REVEREND A TRAVÉS DEL 
ESPECIALIDAD DE ANATOMÍA PATOLÓGICA”. 

Fecha 23 de junio de 2026 

Dependencia Subgerencia asistencial 

 
1. LA DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN.  
 
Que la E.S.E. ALEJANDRO PROSPERO REVEREND, se encuentra ubicada en la ciudad de Santa Marta - 
Magdalena, ofertando dentro de su cobertura los servicios de primer nivel o de atención primaria, que incluye 
la prestación de servicio asistencial básico en salud y atención a la población pobre no asegurada, además de 
algunos servicios de segundo nivel. 
 
Que, mediante la contratación pública, entre otras formas o instrumentos, las entidades estatales dan 
cumplimiento a sus proyectos, metas, objetivos y fines, que se materializan en la satisfacción de las 
necesidades que están a su cargo. Con base en lo anterior, la contratación es una actividad estratégica de las 
entidades públicas, que merece toda la atención por parte de los servidores públicos e instancias competentes, 
la cual debe adelantarse con arreglo a principios que aseguren su cumplimiento en condiciones de economía y 
celeridad. 
 
Que en virtud de los artículos 194 y 195 de la Ley 100 de 1993, las Empresas Sociales del Estado — E.S.E. 
serán las encargadas de la prestación de servicios de salud en los territorios y que podrán ser destinatarias de 
transferencias directas con cargo al Presupuesto de la Nación. 
 
Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestación de servicios de salud a los habitantes y de 
saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer 
las políticas para La prestación de servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia y control. 
Así mismo, establecer las competencias de la Nación, las Entidades Territoriales y los particulares, y determinar 
los aportes a su cargo en los términos y condiciones señalados en la ley. Los servicios de salud se organizarán 
en forma descentralizada, por niveles de atención y con participación de la comunidad. La ley señalará los 
términos en los cuales la atención básica para todos los habitantes será gratuita y obligatoria. Toda persona 
tiene el deber de procurar el cuidado integral de su salud y la de su comunidad." 
 
Que el artículo 76 de la Ley 1438 de 2011 estableció que las Juntas Directivas de las Empresas Sociales del 
Estado deberán adoptar un estatuto de contratación de acuerdo con los lineamientos que defina el Ministerio 
de la Protección Social, hoy de Salud y Protección Social; lineamientos que fueron establecidos mediante la 
Resolución Número 5185 de diciembre 14 de 2013, “Por medio de la cual se fijan los lineamientos para que las 
Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de contratación que regirá su actividad contractual”. 
 
En consecuencia, es pertinente aclarar que a partir de la expedición de la ley 1751 de 2015, la salud de los 
ciudadanos está por encima de cualquier consideración. Es por esto por lo que, todas las instituciones del sector 
tienen que ajustarse para cumplir con este nuevo derecho fundamental. 
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Que teniendo en cuenta que el sector salud ha crecido con la creación de empresas prestadoras de servicios 
de salud privadas que están abarcando la mayor cantidad del mercado de servicios de salud, según 
Confecámaras, por esta razón la Empresa Social del Estado como agente económico del mercado de la salud, 
debe competir con privados en una relación que cada vez demanda mayor actividad contractual para la 
adquisición de bienes y servicios en el menor tiempo posible. 
 
Que, en materia de contratación de las entidades pertenecientes al Sistema de Compras Públicas se tiene que 
los últimos avances marcan una clara tendencia a desarrollar y ejecutar procedimientos más ágiles y eficientes, 
que tarden menos tiempo en trámite de contratación y garanticen la satisfacción de necesidades del mercado 
y de la población beneficiaria en su totalidad, en consecuencia, por las actuales condiciones del mercado de 
servicios de salud, en el que ciertamente ha aumentado la demanda de servicios de salud, pero también la red 
de empresas prestadoras de estos la E.S.E. debe contar con herramientas para prestar servicios de calidad y 
enfrentar la competencia, garantizando su sostenibilidad, permanencia en el mercado y autonomía 
administrativa y financiera. De igual forma lo que se busca generar procesos de compras de bienes y servicios 
de forma oportuna y eficaz sin que esto implique un desconocimiento al principio de planeación, superando 
imprevistos o factores apremiantes cuya solución requiere la acción de una administración eficiente en sus 
procedimientos de contratación que pueda satisfacer las necesidades en salud de la ciudadanía y el mercado, 
sin mayores dilaciones y de forma absoluta, y asegurando la permanencia en el mercado. 
 
Que la entidad oferta servicios de salud de baja y de mediana complejidad en la actualidad contamos con una 
amplia red conformada por: Una (1) clínica (Clínica La Castellana); ocho (8) centros de salud, tres (3) de ellos 
en la zona rural, con servicio de urgencias 24/7; un (1) centro médico (Los Almendros) y quince (15) puestos 
de salud (4 dependen del Centro de Salud de Guachaca y 3 del Centro de Salud de Minca). Dentro de la baja 
complejidad prestamos servicios de promoción, mantenimiento de la salud, tratamiento y rehabilitación en salud 
y dando cumplimiento al nuevo modelo de atención en salud según la Resolución 3280 del 2018, con lo que 
cuenta con tres (3) rutas de atención integral en salud organizadas y desarrollo: a) materno perinatal, b) 
promoción y mantenimiento de la salud (atención por ciclos de vida) y c) riesgo cardiovascular. También se ha 
habilitado el servicio de transporte asistencial básico, para lo cual contamos con diez (10) ambulancias y una 
(1) unidad móvil.  
 
Que la ESE como institución prestadora de Servicios de Salud en relación con la red de servicios, se confirma 
que actualmente se está prestando servicios especializados de patología bajo la modalidad de facturación por 
eventos a las entidades promotoras de salud (EPS) NUEVA EPS, COOSALUD, DUSAKAWI y FAMISANAR.  
 
Teniendo en cuenta las consideraciones anteriores, la demanda de la atención en salud en el servicio de 
patología de la ESE ALPROREV, ha venido aumentado considerablemente hasta la fecha, por el incremento 
en la población usuaria debido al aumento de usuarios contratados con las EAPB, por lo que debe garantizarse 
se cuente y garanticen los estudios y/o pruebas diagnosticas necesarios para la atención de los pacientes que 
acuden a los servicios de salud prestados por esta institución. 
 
Que la ESE ALPROREV adopta el actual modelo de atención en salud, (Resolución 429 del 2016) que atiende 
la naturaleza y contenido fundamental al derecho a la salud a través de la Política de Atención Integral en Salud 
(PAIS), el cual está dirigido hacia la generación de las mejores condiciones de la salud de la población, mediante 
la regulación de la intervención de los integrantes sectoriales e intersectoriales responsables de garantizar la 
atención de la promoción, prevención, diagnóstico, tratamiento, rehabilitación y paliación en condiciones de 
accesibilidad, aceptabilidad, oportunidad, continuidad, integralidad y capacidad de resolución.  
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Que la política de atención integral de atención en salud cuenta con un marco estratégico y un marco 
operacional, que corresponde al Modelo Integral de Atención en Salud (MIAS), que se basa en 10 componentes 
dentro de los cuales las RIAS (regulación de rutas integrales de atención en salud), herramienta necesaria para 
asegurar la integralidad en la atención a partir de acciones de cuidado orientadas a promover el bienestar y 
desarrollo de los usuarios, así como intervenciones para la prevención, diagnóstico, tratamiento, rehabilitación 
de la discapacidad y paliación.  
 
En consecuencia, es pertinente aclarar que a partir de la expedición de la ley 1751 de 2015, la salud de los 
ciudadanos está por encima de cualquier consideración. Es por esto por lo que, todas las instituciones del sector 
tienen que ajustarse para cumplir con este nuevo derecho fundamental. 
 
Que la necesidad que pretende resolver la Empresa Social del Estado Alejandro Prospero Reverend mediante 
la contratación que nos ocupa, se relaciona con la adquisición de bienes y/o servicios, asociados al 
cumplimiento de su objeto social principal, esto es, la “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE 
ESTUDIOS EN PATOLOGÍA QUIRÚRGICA Y CITOPATOLOGÍA (CÉRVICO - UTERINA DE FLUIDOS 
CORPORALES), PARA LA POBLACIÓN USUARIA DE LA ESE ALEJANDRO PROSPERO REVEREND A 
TRAVÉS DEL ESPECIALIDAD DE ANATOMÍA PATOLÓGICA”. Para el fortalecimiento de los servicios 
prestados, como derecho fundamental de primer orden que debe garantizarse a todos los ciudadanos, demanda 
que se ha acrecentado en los últimos años dado la mayor cobertura en salud universal tanto para la población 
local como para la migrante. Estos servicios deben ser prestados con personal idóneo, capacitado y 
debidamente dotado para la ejecución de sus funciones en los términos, plazos y condiciones que se indiquen 
en el contrato, servicio que será prestado, en las instalaciones de la E.S.E. 
 
la ESE ALEJANDRO PROSPERO REVEREND es una institución de primer nivel de atención que basada en 
la resolución 3280 del 2018, donde se definen los procesos y procedimientos básicos requeridos para la 
detección temprana del cáncer del cuello uterino, actividades que se desarrollan en las mujeres entre los 25 y 
65 años o menores de 25 años con factores de riesgo. El objetivo de esta ruta es identificar oportunamente 
lesiones preneoplásicas y neoplásicas en el cuello uterino y orientar a las mujeres afectadas hacia los servicios 
de diagnóstico definitivo y direccionar de manera adecuada y oportunamente hacia las instituciones pertinentes 
para su tratamiento con el propósito de incrementar sus posibilidades de curación. 
 
Son estos motivos, los que dan origen a la necesidad de contratar PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES 
DE ESTUDIOS EN PATOLOGÍA QUIRÚRGICA Y CITOPATOLOGÍA (CÉRVICO - UTERINA DE FLUIDOS 
CORPORALES), PARA LA POBLACIÓN USUARIA DE LA ESE ALEJANDRO PROSPERO REVEREND A 
TRAVÉS DEL ESPECIALIDAD DE ANATOMÍA PATOLÓGICA, con el fin de fomentar la promocion y prevencion 
del cancer, realizando diagnosticos oportunos y brindando apoyo a la poblacion con cancer y sus cuidadores. 
 
Por todo lo anteriormente expuesto, LA E.S.E. ALEJANDRO PROSPERO REVEREND, tiene habilitado el 
servicio de: toma de muestra de citología, laboratorio de cito histología, consulta de ginecología, estos 
procedimientos después de realizados es necesario contar con un profesional o una institución certificada que 
proporcione una adecuada correlación entre la citología, la colposcopia, la biopsia, la hpv screening/ taminacion 
de 14 genotipos alto riesgo, colposcopia más biopsia y estudio de coloracion basica en biopsia – (estudio de 
patologia realizado a la biopsia de colposcopia) y estudios en patologia quirurgica y citologia (cérvico – uterina 
de fluidos corporales). Los estudios patológicos de las muestras tomadas en las biopsias durante el estudio de 
la colposcopia arrojan unos resultados anatomopatológicos que confirman o descartan una lesión neoplásica, 
diagnostico que debe ser socializado a la mujer y a su asegurador.  Para realizar estos procedimientos es 
necesario cumplir con los requisitos de habilitación del servicio en el estándar de Talento Humano, 
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infraestructura y dotación e insumos, por lo cual la ESE ALPREREV no cuenta con un laboratorio de anatomía 
patológica, y se hace necesario contratar con un tercero para cumplir con estos procedimientos y así dar 
cumplimiento a la población usuaria, atendiendo a lo dispuesto en las disposiciones mencionadas, mediante la 
Resolución N°134 del 14 de mayo de 2025, con el cual se adopta del manual de contratación de la E.S.E. 
ALPROREV. 
 
Que conforme establecen la Resolución N° 5185 de diciembre 4 de 2013, “Por medio de la cual se fijan los 
lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de contratación que regirá su 
actividad contractual”; la Resolución 135 del 2025 por la cual se expide el manual de contratación de la E.S.E 
ALEJANDRO PRÓSPERO REVEREND DE SANTA MARTA D.T.C.H, y, la Guía de contratación para las 
Entidades Estatales con régimen especial de Colombia Compra Eficiente, la etapa de planeación incluye la 
realización de los respectivos estudios y documentos previos de soporte al contrato para las entidades 
sometidas al régimen especial pertenecientes al Sistema de Compras Públicas. 
 
Que por todo lo anterior la ESE ALPROREV encuentra imprescindible formalizar un contrato para la PRESTAR 
SERVICIOS PROFESIONALES DE ESTUDIOS EN PATOLOGÍA QUIRÚRGICA Y CITOPATOLOGÍA 
(CÉRVICO - UTERINA DE FLUIDOS CORPORALES), PARA LA POBLACIÓN USUARIA DE LA ESE 
ALEJANDRO PROSPERO REVEREND A TRAVÉS DEL ESPECIALIDAD DE ANATOMÍA PATOLÓGICA, dado 
que la entidad no cuenta con el personal suficiente, ni con la especialización requerida para llevar a cabo estas 
actividades de manera efectiva.  
 
Asi bien, la E.S.E. Alejandro Próspero Reverend, adelantará los trámites presupuestales, técnicos y jurídicos 
necesarios para realizar la contratación requerida. 
 
En todo caso se dará estricto cumplimiento a lo descrito en el Manual de Contratación de la ESE y Decreto 
reglamentario único del sector salud y protección social, que compila y simplifica todas las normas 
reglamentarias preexistentes en el sector de la salud, expedido por El Ministerio de Salud y Protección Social. 
 
Que la contratación que se pretende llevar a cabo por la ESE ALPROREV se encuentra contemplada en el Plan 
Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026. 
 
OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS 
REQUERIDOS PARA SU EJECUCIÓN. 
 
2.1. Objeto. Contratar los PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE ESTUDIOS EN PATOLOGÍA 
QUIRÚRGICA Y CITOPATOLOGÍA (CÉRVICO - UTERINA DE FLUIDOS CORPORALES), PARA LA 
POBLACIÓN USUARIA DE LA ESE ALEJANDRO PROSPERO REVEREND A TRAVÉS DEL ESPECIALIDAD 
DE ANATOMÍA PATOLÓGICA”. 
 
2.2. Especificaciones técnicas. 
 
El contratista en desarrollo del objeto a contratar deberá cumplir como mínimo las especificaciones técnicas 
que a continuación se relacionan: 
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DESCRIPCION 

1 HPV SCREENING/TAMANIZACION DE 14 GENOTIPOS 
ALTO RIESGO 

2 COLPOSCOPIA + BIOPSIA 

3 ESTUDIO DE COLORACION BASICA EN BIOPSIA 
(ESTUDIO DE PATOLOGIA REALIZADO A LA BIOPSIA 

DE COLPOSCOPIA) 

4 ESTUDIO ANATOMOPATOLOGICO BASICO EN 
CITOLOGIA CERVICO VAGINAL MANUAL DE 

COLORACION BASICA EN CITOLOGIA VAGINAL O 
TUMORAL 

 

Por lo anterior, es preciso iniciar un proceso de contratación que atienda de manera eficiente y oportuna el servicio de 

Patología quirúrgica, cito patología (cérvico – uterina, de fluidos corporales). 

 

Las actividades mencionadas, incluirán tasas, impuestos y contribuciones y todos los demás gastos inherentes a la 

ejecución de las actividades contempladas en el contrato. 

 

Así mismo, es procedente señalar que el presente proceso se encuentra enmarcado dentro de los recursos de Honorarios 

parte asistencial de la empresa E.S.E.   

 
 
2.3. Clasificador de bienes y servicios - Códigos UNSPSC1. 
 
De conformidad con el objeto, el presente contrato se encuentra identificado dentro de la Clasificación de bienes 

y servicios de las Naciones Unidas con el Código UNSPSC: 

 
CÓDIGO UNSPSC PRODUCTO 

85131706 ESTUDIOS EN PATOLOGIA QUIRURGICA Y CITOLOGIA (CÉRVICO – UTERINA 
DE FLUIDOS CORPORALES) 

 

 
 
2.4. Plazo de ejecución. 
 

El plazo máximo para la ejecución del Contrato será hasta el 31 DE OCTUBRE DE 2026 y/o hasta 
agotar recursos lo que ocurra primero, contados a partir de la suscripción del acta de inicio, previa 
expedición del registro presupuestal y aprobación de las garantías. 
 

 
1 Según advierte la Guía de contratación para las Entidades Estatales con régimen especial de Colombia Compra Eficiente: “El Clasificador de Bienes y 
Servicios es una metodología uniforme de codificación utilizada para clasificar productos y servicios fundamentada en un arreglo jerárquico y una 
estructura lógica. Permite la comunicación entre los partícipes del Sistema de Compra Pública y es utilizado en el SECOP, en el Plan Anual de 
Adquisiciones, en los documentos del Proceso de Contratación y en el Registro Único de Proponentes. Este último, aunque es una herramienta de las 
Entidades Estatales sujetas a las leyes 80 y 1150, contiene información sobre los bienes y servicios que los proveedores ofrecen a las Entidades 
Estatales. El uso del clasificador en el Secop y en el Plan Anual de Adquisiciones es obligatorio para todas las Entidades Estatales sin importar el régimen 
de contratación que apliquen porque corresponde a una disposición general que se aplica a todos los partícipes del Sistema de Compra Pública”. 
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2.5. Lugar de entrega y horario de ejecución. 
 
El objeto del contrato por celebrar se realizará en los laboratorios de anatomía patológica PATOLOGOS 
ASOCIADOS DEL MAGDALENA S.A.S. 
 
3. LA MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, INCLUYENDO LOS 
FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 
 
Las Empresas Sociales del Estado constituyen una categoría especial de entidad pública descentralizada, con 
personería jurídica, patrimonio propio y autonomía administrativa, creadas por la Ley o por las Asambleas o 
Concejos, según el caso, sometidas al régimen jurídico previsto en el capítulo 111, Título 11 del Libro 11 de la 
Ley 100 de 1993 y sus modificaciones contenidas en las Leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011.  
 
El numeral 6° del artículo 195 de la Ley 100 de 1993, establece que las Empresas Sociales del Estado se 
someterán al régimen contractual de derecho privado, pero podrán, discrecionalmente, utilizar las cláusulas 
excepcionales previstas en el Estatuto General de contratación de la Administración Pública. 
 
Establece la Resolución 381 del 2024 en su numeral 27.2, lo siguiente: 
 

27.2. Contratación Directa: Es una modalidad de selección mediante la cual la ESE hace la selección 

del Contratista directamente sin necesidad de que lo anteceda un procedimiento de selección; a su 

vez esta modalidad se subdivide en: 

(…) 
 

27.2.2. Por la naturaleza. 

Los contratos que están enmarcados en la contratación directa atendiendo su naturaleza son: 

• Contratación especial: Aquellos que tengan por objeto la adquisición de medicamentos, 
material médico quirúrgico, de osteosíntesis, alimentos, administradora de riesgos 
profesionales, caja de compensación familiar, seguros, así, como aquella contratación que 
tenga por objeto la prestación de servicios de salud para la Entidad y los administrativos 
conexos. Por tratarse de insumos perecederos, o de consecución periódica y cuya demanda 
no es posible determinar por cantidades de pedido fijas, pues la misma está sometida a 
circunstancias variables, la adquisición de medicamentos, material médico quirúrgico, 
material de osteosíntesis y alimentos se hará a través de órdenes de pedido a los proveedores 
que ofrezcan mejores condiciones según el Banco de Oferentes, siendo responsable de dicha 
contratación el Subgerente Administrativo y Financiero de la ESE o quien designe el Gerente 
para el efecto. En los casos que la ESE adquiera bienes o servicios en establecimientos que 
correspondan a la definición de “gran almacén” señalada por la Superintendencia de Industria 
y Comercio, se presumirá que ha adquirido a precios de mercado. 

 
Así las cosas, teniendo en cuenta que el contrato a celebrar resulta inferior a MIL CUATROCIENTOS (1.400) 
SALARIOS MÍNIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES y que por su naturaleza puede ser contratado por 
esa modalidad, la selección del contratista será mediante CONTRATACION DIRECTA. 
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Para tal efecto el contratista deberá acreditar el cumplimiento de los siguientes: 
 
3.1. Requisitos Habilitantes: 
 
3.1.1. Jurídicos.  
 
Se verificará con el cumplimiento de los requisitos legales establecidos. No tiene ponderación, su resultado es 
cumple o no cumple.  Las propuestas presentadas deben reunir todos los requisitos exigidos en este 
documento, y estar acompañadas de los documentos que se solicita: 
 

1. Presentación de la Oferta: El proponente debe suscribir el modelo de Carta de Presentación contenido 
en el formato No. 1 (Representante Legal de la persona jurídica, o su apoderado debidamente 
constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si se otorga 
poder para presentar la oferta, para participar en todo el proceso y suscribir el contrato en caso de 
resultar seleccionado). En este evento el poder deberá ser anexado con esas formalidades junto con la 
carta de presentación de la propuesta. Con la firma de la propuesta se entiende que el oferente afirma, 
bajo la gravedad de juramento, que no se halla incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad 
legal para contratar con el Estado y que acepta las condiciones y exigencias de la invitación pública y 
los estudios y documentos previos del presente proceso.  

2. Acreditación de la Existencia y Representación Legal: La persona natural deberá allegar Certificado 
expedido por la cámara de comercio donde este registrado, con una vigencia no mayor de 30 días, salvo 
que la persona natural no se encuentre obligada a llevar registro mercantil de conformidad con lo 
establecido en el Código de Comercio. Si se trata de una persona jurídica nacional, mediante el 
Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio con fecha de 
expedición no superior a 30 días contados a partir del cierre.  Cuando el proponente sea un consorcio o 
unión temporal, deberá expresar claramente su conformación, las reglas básicas que regulan las 
relaciones entre ellos y su responsabilidad, e igualmente su deseo de participar en la presentación 
conjunta de la propuesta y de suscribir el contrato, de conformidad con el artículo 7º de la Ley 80 de 
1993. A su vez, designarán a la persona que actuará como representante legal del consorcio o de la 
unión temporal. 

3. Objeto Social o actividad económica: El objeto social del proponente o alguna de su actividad 
económica, según el caso debe ser relacionado con el objeto del contrato a suscribir, de manera que le 
permita a la persona natural o jurídica la celebración y ejecución del contrato ofrecido, teniendo en cuenta 
para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. Este es un 
requisito de capacidad de la persona jurídica o natural proponente que se circunscribe al desarrollo de 
la actividad prevista en su objeto social o actividad económica lo cual verificará el Distrito a través del 
Certificado de Existencia y Representación Legal o Matrícula Mercantil que presente con su oferta. 

4. Constitución y Vigencia: La duración de la persona jurídica o plural proponente que participe en el 
presente proceso de selección será mínimo del plazo del contrato, su liquidación y un (1) año más, lo 
cual se verificará en el Certificado de Existencia y Representación Legal o Matrícula Mercantil o en el 
documento de constitución. 

5. Autorización Para Contratar: Si el Representante Legal del proponente requiere autorización de sus 
órganos de dirección, para presentar oferta y/o para suscribir el Contrato, debe el proponente anexar los 
documentos que acrediten dicha autorización. En caso que el valor de la propuesta supere el monto de 
la autorización prevista en los estatutos para que el Representante Legal del proponente pueda 
presentar propuesta y contratar, debe anexar el respectivo documento donde previamente a la 
presentación de la propuesta se le faculte para presentarla y contratar, mínimo, por el valor propuesto. 
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6. Copia de la Cédula de ciudadanía: Del proponente si es persona natural, o del representante legal si 
se trata de persona jurídica.  

7. Documento de constitución del consorcio o unión temporal (cuando se requiera).  
8. Copia del RUT, en el cual se pueda verificar la actividad económica. 
9. Certificación bancaria. 
10. Acreditación de encontrarse a paz y salvo en el pago de aportes a los sistemas de salud, riesgos 

profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, CREE. Así como manifestar 
que se encuentra a paz y salvo con la contratación de aprendices, cuando a ello haya lugar, mediante 
certificación expedida por el representante legal o revisor fiscal cuando este exista. 

11. Constancia de la Contraloría General de la Nación que el oferente no se encuentre reportado con 
antecedentes fiscales, de acuerdo a la circular 005 de fecha 25 de febrero de 2008 emanada del 
despacho del Señor Contralor General de la República. En caso de ser persona jurídica también deberá 
allegar el de su representante legal. 

12. Certificado de antecedentes disciplinarios de la procuraduría General de la Nación del proponente. En 
caso de que el proponente sea una persona Jurídica, deberá allegarse también el del representante 
legal. 

13. Certificado de antecedentes judiciales del proponente en la página web www.policia.gov.co. 
14. Certificado del sistema registro nacional de medidas correctivas RNMC 
15. Libreta Militar, tratándose de personas naturales, si son hombres hasta los cincuenta (50) años de edad. 
16. Certificado de antecedentes, inhabilidades por delitos sexuales del representante legal o persona 

natural. 
 
 
3.1.2. Técnicos o de experiencia.  
 
Se verificará el requisito con UNA 01) CERTIFICACION de contratos ejecutados con objeto igual o similar al 
presente. Los contratos allegados, sumados, deberán tener una cuantía igual o superior a la presente 
contratación. 
 
 
4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACIÓN DE ESTE. 
 
4.1. Presupuesto oficial. 
 

Para los efectos legales y fiscales pertinentes, el valor del contrato por celebrar asciende a la suma de CIENTO SESENTA 

MILLONES DE PESOS M/L ($160.000.000), incluido IVA, teniendo en cuenta el perfil e idoneidad acreditada por el futuro 

contratista, y especialmente, por el objeto y obligaciones por ejecutar. 

 

El valor antes mencionado tiene incluido todos los impuestos, tasas y/o contribuciones establecidas por las diferentes 

autoridades nacionales, departamentales o municipales, según este obligado a pagar el contratista y/o la entidad 

contratante. Para todo efecto el futuro contratista autoriza la entidad contratante a efectuar todos los descuentos referentes 

a gravámenes legales, siempre que así lo autorice la disposición, por conducto del área correspondiente, sin lugar a 

salvedades.  

No obstante, lo anterior al valor final del contrato será el que resulte de multiplicar el valor unitario por los servicios y/o 

suministros sin que exceda el presupuesto oficial del contrato.  
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4.2. Análisis del mercado. 
 
El valor del presupuesto oficial es la suma de CIENTO SESENTA MILLONES DE PESOS M/L ($160.000.000), 
incluido IVA, el cual está determinado por la entidad u oficina gestora con base en los costos históricos y el 
valor de las apropiaciones disponibles para la vigencia 2026; este valor será ejecutado por el sistema de bolsa, 
de acuerdo a los servicios médicos efectivamente prestados, teniendo en cuenta el valor que se asigna a cada 
uno de los ítems y el valor máximo a pagar por unidad.     
 
Para la presente contratación el precio individual de cada ítem se determinó a partir del sondeo de precios con 
UNA (01) cotización de personas jurídicas y/o naturales que desarrollan actividades iguales o similares al objeto 
del presente estudio, así mismo, se tuvo en cuenta el precio histórico de los contratos celebrados por la entidad. 
Para todo efecto se adjunta “Análisis de Mercado”, el cual hace parte integral del “Análisis de Sector” que se 
presenta junto con el estudio previo. 
 
4.3. Rubro presupuestal. 
 
La presente contratación cuenta con la respectiva disponibilidad presupuestal, conforme se acredita mediante 
el certificado anexo y se adelantara con cargo al rubro presupuestal: 
 
 

245020902 
 

HONORARIOS 

 
 
4.4. Forma de pago. 
 

Una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos para su ejecución, la E.S.E ALEJANDRO PROSPERO 
REVEREND, pagará al contratista de la siguiente manera:  
 

• valor mensual a pagar corresponderá al valor total del número de muestras procesadas con el respectivo 
resultado emitido con oportunidad. 

• Informe de ejecución mensual que contenga indicadores de: i) número de muestras recibidas, ii) número de 

muestras decepcionadas por el laboratorio con las condiciones técnicas establecidas. iii) comparativo de 
resultados satisfactorios y no satisfactorios, iv) tiempo en días trascurrido entre la recepción de la muestra 
y a la entrega del resultado, debidamente aprobado por el supervisor del Contrato. 

• Soporte de pago de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensión, riesgos laborales). 

• Planilla de pago. 

• Certificación suscrita por el supervisor del Contrato, en la que conste el cumplimiento a satisfacción de las 

obligaciones a cargo del Contratista.  
 
Los impuestos que se generen estarán a cargo del Contratista. 

 
Parágrafo 1: En el caso de presentarse inconsistencias o requerimiento por parte de la E.S.E., el término para el pago 
sólo empezará a contarse a partir del día siguiente a la presentación de la nueva factura o documentación requerida, 
una vez solucionada la glosa o solicitud. Las demoras que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad 
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del CONTRATISTA, quien, por este instrumento, renuncia expresamente al pago de cualquier tipo de intereses y/o 
indexación o valores de clase o naturaleza alguna, en estos casos.  
 
Parágrafo 2: El monto a pagar siempre estará sujeto al grado de ejecución del objeto contratado de acuerdo con 
la certificación del Supervisor. 
 
Parágrafo 3: Para el pago de las cuentas de cobro presentadas por EL CONTRATISTA, este deberá agregar 
como soporte las autorizaciones del servicio expedida por las personas encargadas por la Gerencia de esta 
empresa, para dicho efecto con los siguientes anexos: acta  expedida por el Supervisor del contrato donde señalará 
que el CONTRATISTA cumplió a satisfacción con el objeto del contrato, y sus obligaciones durante el período a 
cancelar,  anexando la acreditación de estar a paz y salvo con los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. 
 
 
5. TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN, Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR 
EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DELCONTRATO.  
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 4 de la ley 1150 de 2007, se debe discriminar y asignar los 
riesgos previsibles que puedan afectar el principio de equilibrio económico, por lo cual esta procede a tipificar y 
asignar los riesgos previsibles involucrados en el presente proceso contractual. El concepto de riesgo en 
desarrollo del presente contrato se puede definir como la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que 
afecten el desarrollo de este, generando una variación sobre el resultado esperado conforme al objeto de 
contractual suscrito. Discriminación de los riesgos y control de estos.  
 
5.1. Definiciones.  
 
Para los efectos de los diferentes procesos de selección, se entenderán las siguientes categorías del riesgo:  
 
Riesgo Previsible. Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad 
a ejecutar es factible su ocurrencia.  
 
Riesgo Imprevisible. Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su previsión, es decir el 
acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actas terroristas, guerra o eventos que alteren 
el orden público.  
 
Tipificación del riesgo. Es lo enunciación que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo 
que, en criterio de la ESE ALPROREV, pueden presentarse durante y con ocasión de la ejecución del contrato. 
 
Asignación de riesgos. Es el señalamiento de la parte contractual que deberá soportar total o parcialmente 
las circunstancias tipificadas como riesgos soportando su costo. 
 
Ver Matriz de Riesgos anexa al documento Análisis del Sector. 
 
6. LAS GARANTÍAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN. 
 
El contratista deberá constituir a favor de la E.S.E. ALPROREV, garantía con empresa legalmente establecida 
en Colombia, con los siguientes amparos, cuantías y vigencias:  
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6.1. Póliza de Cumplimiento. Por una cuantía equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato 
y un amparo igual al tiempo de ejecución del contrato y seis (06) meses más, cubre los siguientes eventos: 
 

- Los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del 
contrato, así como de su cumplimiento tardío o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son 
imputables al contratista garantizado. 

 
- Comprende el pago del valor de las multas y la cláusula penal pecuniaria que se hayan pactado. 

 
6.2. Póliza de calidad del servicio: Por una cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del 
contrato y un amparo igual al de duración del contrato y seis (6) meses más, contado a partir del recibo del 
servicio. Esta póliza podrá ser exigible para la celebración de contratos de prestación de servicios de salud. 
Cubre a la ESE de los perjuicios ocasionados con posterioridad a la terminación del contrato y que surjan de: 

- Mala calidad o insuficiencia de los productos entregados con ocasión de un contrato de consultoría. 

- La mala calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas dentro del contrato. 

6.3. Póliza para el pago de salario: prestaciones sociales e indemnizaciones: Por una cuantía equivalente al 
cinco por ciento (5%) del valor total del contrato y un amparo igual al plazo del contrato y tres (3) años más. 
Esta póliza cubre: 

- Incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista garantizado, derivadas 

de la contratación del personal utilizado para la ejecución del contrato. 

6.4. Póliza de Responsabilidad Civil Extra Contractual: Para asegurar el pago de los perjuicios que el 
contratista ocasione a terceros por razón de la ejecución del contrato. Su cuantía será de doscientos (200) 
SMMLV. La vigencia de esta garantía deberá ser igual al período de ejecución del contrato y se deberá exigir 
en los contratos de obra y en aquellos que por su objeto o naturaleza la ESE lo considere necesario con ocasión 
de los riesgos del contrato y que la proteja de futuras reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad 
extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones de su contratista. 
 
Estas garantías serán otorgadas a favor de la E.S.E. ALEJANDRO PROSPERO REVEREND a identificada con 
NIT. No. 819004070-5, y como tomador el nombre del Contratista persona natural o jurídica según correspondan 
el caso. 
 
7. SUPERVISIÓN.  
 
La supervisión será adelantada por el funcionario que designe para tal efecto el ordenador del gasto, quien 
tendrá bajo su responsabilidad la vigilancia y control, técnico, administrativo y financiero del contrato. 
 
8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES. 
 
8.1. Obligaciones del Contratista. 
 
A). Ejecutar idónea y oportunamente el objeto del contrato. B). Cumplir con los tiempos de entrega de informes 
así: patología 8 días máximo. C). entregar los informes de patología en medio físico y magnético. D). Garantizar 
que el horario de servicio del laboratorio de anatomía patológica sea de lunes a viernes de 7 am a 5 pm, se 
cuente con un numero oportuno de médicos especialistas en patología para la revisión de las muestras 
biológicas que demande el servicio de colposcopia. E). Responder por los riesgos y perjuicios comprobados 
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que se causen a terceros en el desarrollo y cumplimiento de las labores contratadas. F). Brindar 
permanentemente una oportunidad optima de entrega de resultados de acuerdo a las necesidades del 
laboratorio de cito histología de la ESE Alejandro Prospero Reverend. H). Cumplir con el objeto del contrato en 
la forma y plazo convenido. I). El contratista colocara a disposición del servicio prestado personal idóneo, 
directamente contratado y supervisado por su empresa. J). Dar curso a las directrices impartidas por el 
supervisor que se designe la ejecución del contrato. K). Cumplir conforme a las disposiciones de ley el pago de 
los derechos salariales, prestacionales, de la seguridad social integral y aportes parafiscales de su personal, si 
hay lugar a ello. 
 
8.2. Obligaciones del contratante: 
 
1). Velar por el cumplimiento de todas las cláusulas del Contrato. 2). Exigir la ejecución idónea y oportuna del 
objeto del Contrato. 3). Realizar los pagos al contratista acorde con la cláusula denominada forma de pago, 
previo recibo a satisfacción del Supervisor. 4). Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y 
cobro de las sanciones pecuniarias y garantías a que hubiere lugar. 5). Exigir la calidad del bien o servicio 
objeto del Contrato. 6). Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización por daños y perjuicios 
que sufra en desarrollo o con ocasión del Contrato celebrado. 7). Corregir los desajustes que pudieran 
presentarse y acordar los mecanismos y procedimientos pertinentes y eficazmente las diferencias o situaciones 
litigiosas que llegaren a presentarse. 9). Resolver las peticiones presentadas por el Contratista en los términos 
consagrados por la Ley. 10). Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el Contrato y en los 
documentos que de él forman parte. 11). Ejercer la Supervisión general del Contrato. 12). Formular las 
sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo del Contrato. 13). 
Proporcionar la información necesaria para la ejecución del Contrato. 
 
9. LUGAR DE EJECUCIÓN. 
 
Sera en el Distrito Turístico, Cultural e Histórico de Santa Marta. 
 
Dado en Santa Marta - Magdalena, el veintitrés (23) día del mes de junio de 2026. 
 
 
 
________________________ 
SAMMY YESID SILVA POLO 
Subgerente Asistencial  
ESE Alejandro Próspero Reverend 
 
 
 


