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1. DESCRIPCION GENERAL
1.1. FECHA DE ELABORACION 24 | 04 2026
1.2. ENTIDAD MUNICIPIO DE SUTATAUSA
MARIENE STEPHANY BOADA
1.3. RESPONSABLE ESPITIA
SECRETARIA GENERAL Y DE
1.4. CARGO FUNCIONARIO GOBIERNG
1.5. MODALIDAD DE SELECCION SELECCION DE MINIMA CUANTIA
——
1.6. FUNDAMENTO JURIDICO :;’0“: 5° ARTICUO ' LEY 1150 DE
1.7. TIPO DE CONTRATO SUMINISTRO

2. NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD

E! municipio de Sutatausa es una entidad territorial de naturaleza piblica, con autonomia administrativa y
presupuestal, creada conforme a la Constitucion y la Ley, enmarcada dentro de la definicion contemplada en
el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 y en consecuencia regida en materia de contratacion por el estatuto de
contratacion pablica.

3. REGIMEN CONTRACTUAL

E! municipio de Sutatausa se encuentra enlistada dentro de las entidades estatales de que trata ef articulo 2°
de la Ley 80 de 1993, razén por la que su régimen confractual es el contenido en ef Estatuto General de
Contratacion de la Adminisfracién Pubiica, en concordancia con lo establecido por el articuio 10 de fa Ley
1150 de 2007, dado que no se encuentra dentro de as entidades exceptuadas.

4. MARCO NORMATIVO (Constitucional y legal)

4.1. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL.

4.1.1. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: Constitucion Politica de Colombia; Cddigo de Comercio;
cadigo Civil; Ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007; Ley 1474 de 2011; Ley 1437 de 2011; Decreto-Ley 019 de
2012; Ley 1882 de 2018; Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y demés normas concordantes.

41.2. DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constitucion Polifica
entendida como norma suprema y fundamental de fa que se desprende toda la nomatividad juridica aplicable
en el temritorio nacional, ha establecido en el articulo 2° los fines del Estado al sefalar; “Son fines esenciales
del Estado: servir a lacomunidad, promover fa prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Consfitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y culfural de fa Nacion; defender la independencia
nacional, mantener la integridad terntorial y aSegurar la corvivencia pacifica y fa vigencia de un orden justo.”.

Adicionaimente, el articulo 209 establece: “La funcién administrativa esta al servicio de los infereses generafes
y se desarrolta con fundamento en los pnncipios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delfegacion y la desconcentracién de funciones.”.

Ast mismo, el articulo 286 de la Constitucion Politica dispone que son entidades terriforiales los
departamentos, los distritos, los municipios y los temitorics indigenas. Ademas, indica que |a ley podra darles
el caracter de entidades temitoriales a las regiones y provincias gue se constituyan en los términos de la
Constitucion y de fa ley.

Que el inciso 1° det artfculo 3° de 1a Ley 80 de 1993, establece sobre los fines de la Contratacién Estatal o
siguiente: “Los servidores pablicos tendran en consideracién que al celebrar confratos y con la ejecucion de
gstos, las entidades buscan ef cumplimiente de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los
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senicios pubhcos y la efectividad de fos derechos e mtereses de fos admmrstrados que co,‘aboran con eﬂas
en la consecucion de dichos fines.

5. PRINCIPIO DE PLANEACION DE LA CONTRATACION

En cumplimiento del principio de Planeacion de la Contratacion y en acatamiento a lo sefialado en el articulo
2.2.1.1.2.1.1,, de! Decreto 1082 de 2015, que reglamenta {o previsto en los numeraies 7° y 12 dei Articulo 25 :
de la Ley 80 de 1993, se procede a realizar el presente estudio previo de necesidad, oportunidad y
conveniencia como justificacion previa a la realizacion del presente proceso de seleccidn para fa escogencia
de un contratista que acredite los requisitos exigidos por fa entidad, teniendo en cuenta la modalidad, objeto,
tipo de contrato y demas criterios aplicables de .conformidad con la Ley y el reglamento,

CAPITULO !l .
REQUISITOS MINIMOS DEL ESTUDIO

T DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION

1.1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD.

E! Municipio de SUTATAUSA dentro de sus objetivos, competencias y marco juridico que le es aplicable,
debe garantizar la ejecucion de planes y programas de desarrollo integral y la prestacion oportuna y eficiente
de los servicios a su cargo, asi como el desarrollo econdomico y social, la inversién, la competitividad de
territorio objeto de su competencia y el bienestar de sus habitantes.

Asi mismo, la ley establece que con la contratacién se busca el cumplimiento de los fines estatales, la continua
y eficiente prestacion de los servicios publicos y ia efectividad de los derechos e intereses de los
administrados gue colaboran con elias en la consecucion de dichos fines.

E!l cumplimiento de los fines citados genera para la Administracién Publica la necesidad de contar con
recursos fisices y humanos adecuados, (0 que a su turno busca generar una gestion publica eficiente y eficaz,
en desarroflo de los postulados del Estado Social de Derecho y dentro del marco constitucional y legal, razén
por la cual la administracion y las entidades del Estado deben contar con herramientas en la consecucion y
logro de los fines del Estado.

La Administracion Municipal adopté el Plan de Bienestar para fa vigencia 2026 con el propésito de promover
el bienestar integral de los servidores plblicos de la Alcaidia Municipal de Sutatausa y de sus familias,
generando espacios y actividades que contribuyan al mejoramiento de su calidad de vida, fortalezcan el
ambiente laboral y reconozcan el valioso aporte que realizan diariamente ai servicio de {a comunidad.

Dentro de las actividades programadas se encuentra fa celebracion del Dia del Servidor PUblico, una fecha
especial destinada a reconocer el compromiso, ia responsabilidad y fa dedicacion de quienes hacen parte de
la Administracién Municipal. Para esta conmemoracion se contempia la realizacién de un desayuno
institucional, el cual permitira compartir un espacio de infegracion y agradecimiento, fortaleciendo las
relaciones entre companeros de trabajo y el sentido de pertenencia hacia la entidad.

Como parte de este reconocimients, también se proyecta fa adquisicion de elementos como aimohadas,
sabanas y cubrelechos, entendiendo que el descanso es un aspecto fundamental para ia saiud fisica y
emocional de las personas. Un adecuado descanso contribuye a que los funcionarios desarrofien sus
actividades con mayor energia, motivacion, concentracion y productividad, impactando positivamente el
desempefic de sus funciones y la prestacion de los servicios a la comunidad.

De igual manera, se tiene prevista la celebracién de Halloween para fos hijos de ios funcionarios, mediante la
entrega de cajas con dulces. Esta actividad busca generar momentos de alegria para ias famiilas, fortalecer
los vinculos entre fa entidad y sus servidores pGhlicos y reconocer la importancia que tiene el nicleo familiar
en el bienestar y ia motivacion de ¢ada trabajador.

Asimismo, el Pian de Bienestar contempla la celebracion de los cumpleafos de los funcionarios que cumplen
afios durante el primer y segundo semestre de 1a vigencia. Estas actividades constituyen una oportunidad
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para compartir, fortalecer los lazos de compafierismo y reconocer a cada servidor plblico como una persona
valiosa dentro de la organizacion, contribuyendo a un ambiente laboral més armanico y participativo,

Por otra parte, la Administracion Municipal desarrolla permanentemente jomadas de capacitacion, formacion
y actualizacion dirigidas a sus servidores plblicos, con el fin de fortalecer sus conocimientos, competencias
y habilidades para el adecuado desempefio de sus funciones. Durante estas jomadas resuita importante
contar con refrigerios para los participantes, ya que estos contribuyen a generar condiciones adecuadas para
el aprendizaje, favorecen la permanencia y participacion de los asistentes y promueven un ambiente propicio
para el intercambio de conocimientos.

Todas estas actividades se encuentran alineadas con el Plan de Desarrolio Municipal “Sutatausa Pa' Delante
2024-2027", especificamente con [a Meta 186 - Funcionarios apoyados, la cual busca fortalecer el bienestar,
la capacitacion, la motivacion y el reconocimiento de los servidores publicos. En este sentido, las acciones
previstas en ef Plan de Bienestar y capacifaciones representan una inversion en el talento humano de la
Administracion Municipal, reconociendo que el bienestar de los funcionarios se refieja directamente en la
calidad del servicio prestado a la comunidad.

Por lo anterior, la adquisicion de los bieries y servicios requeridos resulta necesaria para el desarrolio de las
actividades contempladas en el Plan de Bienestar 2026, permitiendo generar espacios de reconocimiento,
integracion, formacion y fortalecimiento famiiiar que contribuyen ai bienestar de los servidores publicos y al
cumplimiento de los objetivos institucionales y [as metas establecidas en el Plan de Desarrolio Municipal.

1.2. OPORTUNIDAD. Se considera oportuno realizar el presente proceso en este momento con el fin de
ilevar & cabo el plan de bienestar social a partir def segundo semestre.

1.3. CONVENIENCIA, Por lo antes expuesto se considera conveniente contar con Ios servicios de una
persona natural o juridica que acredite capacidad, ideneidad y experiencia, que pueda realizar la
ejecucion del presente objeto, el cual es conveniente para la mejora del clima laboral de nuestros
funcionarios.

Por todo lo anterior mediante €l presente estudio el municipio justifica el presente proceso de
confratacion.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS,
ESTUDIOS DISENOS Y DEMAS DOCUEMNTOS TECNICOS QUE SE REQUIERAN

2.1, OBJETO A CONTRATAR

ADQUISICION DE BIENES PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES
CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE BIENESTAR Y CAPACITACIONES DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE SUTATAUSA - CUNDINAMARCA.

2.2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETQ A CONTRATAR

La Administracion Municipal requiere la ADQUISICION DE BIENES PARA GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES CONTEMPLADAS AL PLAN DE BIENESTAR Y CAPACITACIONES
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE SUTATAUSA - CUNDINAMARCA, Para (o cual se relaciona
los items, segun caracteristicas técnicas, unidad de medida y cantidades.

ITEM PRODUCTO ESPECIFICACION DE PRODUCTO UNIDAD CANTIDAD

Mend compuesto por Galdo de costilia {150gr),
Huevos {200 gr); revueltos o pericos o fritos o
1 DESAYUNO | rancheros. Bebida: Jugo natural {16 onzas).| UNIDAD 1
Fruta {170 gr): banano, papaya y meign y Pan
{200 gr): biancocintegral.
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Menl compuesto por Jugo natural (16 onzas),
Tamal (250 gr), Bebida caliente (12 onzas):
2 DESAYUNO | chocolate, café en leche o aromatica. Fruta {170 | UNIDAD 1
gr): banano, papaya y meién, ¥ Pan (200 gn):
blanco o integral.

Almuerzo compuesto por una proteina de 200

gr cada una [came de res, pollo o cerdo),
porcién de arroz 80 g, papa en pure 0 papa

3 ALMUERZO francesa 100gr, porcién de ensalada fresca, un UNIDAD 1

vaso de bebida (gaseosa agua) y postre de 90

ar.

Base de torta de vainilia, con relleno de nutella

y cubierto de maracuya y/o de vainilla, con 1 ;
4 TORTA relleno de arequipe y cubierto de maracuya UNIDAD ’
para 50 personas

Porcitn de fruta de 40 ar,
carbohidrate  de 100 gr puede ser

{empanada, arepa de gueso,

5 REFRIGERIO panzerctti, almojabana, palito de UNIDAD : 1
queso, pan de yuca, mantecada) jugo de caja
tetra pak jugo 200 ml

1 Plumén + 1 Fundén de almchada, para cama
doble, color a convenir por el supervisor, Caida
6 PLUMON Latera 40 cm, Peso Voluminoso, RelienoFibra|  UNIDAD 1
Poligster sificonada, Composicion  100%
Poliéster-Microfibra

Almohada Yiscofoam CervicalAlmohada tipo de

7 ALMOHADA | relieno Espuma inyectada de memoria. cales, | UNIDAD 1
medida 37 x 55 ¢cm
8 SABANAS #;zgo de sabanas, cama doble unicolor, de 180 UNIDAD 1

Agenda con el fogo de la entidad, pasta dura,
cuero sintélico, marcatda con los datos '

9 AGENDA indicados por ef supervisor del contrato, hojas UNIDAD 1

con la informacion indicada per el supervisor .

Boligrafo Plateado con Estuche
Instrumento de escritura de gama profesional
con acabado exterior cromadoflateads v
sisterna de carga de tinta negra. Ef dispositivo
presenta una estructura compacta de 10 ¢m de
10 ESFERO longitud y un diametro de 1.5¢m, conunpeso ! UNIDAD 1
sélide de 100 g que asequra estabilidad en el
trazo. Se suministra en un empague técnico tipo
caja de presentacion, disefada para fa
proteccion  del  cuerpo  metdlico y el
almacenamiento formal del ejemplar.

Intérprete musical para la ambientacion del
evento, Debe contar con repertorio variado apto
PREN?EIS\]IE;E[DN para la  conmemoracion, equipg  de UNIDAD 1
amplificacion propio (si el ugar 1o requiere) y
disponitilidad por 1 hora. i

1
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Caja de carton alusiva halloween, con 1
chocolating blanca 24 g, 1 gomitas con forma
de fruta o animales 70 g, 1 jugo tetra pack por
200 ml, galletas con trozo sabor @ chocolate
359.1 huevo de chocolate que inciuya juguete
dentrc y Set de Bloques para Construir
cancaturas - Kit Oficial det Modelo 3D, Piezas
Grandes Set Constructivo figura definida por el

CAJADE SUpervisor

NOTA 1: Se precisa que ia ejecucidn del contrato se llevara a cabo mediante precios unitarios fijos no
reajustables por ef sistema de mento agotabie, motivo por &l cual fas cotizaciones que sirvieron como base
para establecer el presupuesto oficial fue establecido por cada item por una (1) unidad, puesto que
dependera de 1a necesidad de la entidad el consumo real y matenal del presupuesto de este y la cantidad
reat final de cada item.

NOTA 2. Sbio para efectos de la evaluacidn econdmica y definir el MENOR PRECIQ, se tomara la sumatoria
de los valores unitarios tomados de la lista de precios unitarios establecida por el proponente en su propuesta
econdmica, debiendo precaver el oferente no sobrepasar o superar el valor unitario establecido por la Entidad
en e estudio de mercado.

NOTA 3. Ei proponente debera ofertar el total de los items establecidos en la lista de cantidades y precios
de la propuesta. Ei precio de la propuesta debera establecerse en pesos colombianos; no se aceptaran
precios ern ofras monedas.

NOTA 4. No se aceplaran cambios en la descripcidn, unidad de medida o cantidad de ninguro de los items
requeridos so pena del rechazo de la oferta.

NQTA 5. El proponente debera difigenciar la fofalidad de formatos yfo formularios propuestos.

NOTA 6. Al diligenciar el formufario de oferta econdmica, ef proponente o podra adicionar, modificar,
suprimir o alterar las descripciones, unidades o cantidades, pues esta informacion se requiere para la
comparacion de fas ofertas. El valor de la propuesta (incluido el IVA, si aplica) no podra superar el
presupuesto oficial, so pena de RECHAZO.

NOTA 7. Cuando el oferente sea responsable de VA y no aclare lo relacionado con los mericionados
impuestos, estos se consideraran incluidos y al adjudicar el confrafo no se le reconocera ningdn valor
adicional por este concepto.

NOTA 8: Se aclara a los inferesados en participar que el presupuesto establecido por la Entidad es por valor
de TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE ($30.000.000,00) iNCLUIDO COSTOS DIRECTOS,
INDIRECTOS, IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMAS GASTOS

ASQCIADOS, por tanto, el valor sefiaiado en el estudio de mercado cotresponde a modo de referencia al
total de la sumatoria de los valores unitarios de cada urio de los ftems cotizados.

2.3. AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS, ESTUDIOS, DISENOS Y DEMAS QUE SE
REQUIERAN.

Autorizaciones: N.A.
Permisos: N.A.
Licencias: N.A

Estudios y disefios: N. A
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3. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

3.1, MODALIDAD DE SELECCION Y JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta que se pretende por parte de fa MUNICIPIO DE SUTATAUSA la suscripcién de un
contrato cuyo valor no excede el diez por ciento {10%) de la menor cuantia de la enfidad independientemente
de su objeto, la seleccion para la escogencia del contratista se hara a través de la modalidad de MINIMA
CUANTIA.

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION

E! fundamento legal de la modalidad de seleccion se encuentra contemplado en ef numeral 5° del articulo 2°
de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, cuyc procedimiento se
encuentra regulado por ef articule 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificados por el
articulo 2° del decreto 1860 de 2021.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y DATOS DEL CDP

4.1. PRESUPUESTO OFICIAL

Para todo los efeclos legales y fiscales, la determinacion del presupuesto oficial derivado del respectivo
estudio de mercado, es de por TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE ($30.000.000,00) INCLUIDO
COSTOS DIRECTOS, INDIRECTQOS, IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y

DEMAS GASTOS ASOCIADOS. ®
Cuadro de impuestos, retenciones, descuentos, tasas, contribuciones y demas
Deduccion ' Porcentaje

Industria y Comercio - 0.8%

Estampilla Adulto Mayor 4%

Estampilla Pro Cultura 1.5%
Costos de administracion 1%

4.2. JUSTIFICACION DE LOS PRECIOS DEL MERCADO PARA ESTABLECER EL PRESUPUESTO
OFICIAL

Para estabiecer el presupuesto oficial se tuvo en cuenta cofizaciones del servicio objeto del presente proceso,
con lo cual se determind el presupuesto oficial para el presente proceso.

o B | VALOR
| COTIZACION | ADOPTADO
2 PORLA.
PR | espeECiFica | uni | CA | ENTDAD .
e | op | B ECECA TN o ENHDAD
M1 YC 1 probucto | D |24 1vaLo | VALO | yaro | YALO
TO D * 1 R R R 4. .R
ST unr | TOTA | g | TOTA
Jario] " lamof
Menl
compuesto por
Caldo de
cosfilia (150gr),
Huevos (200

gr): revueltos o
pericos o fritos

DES 0 rancheros, UN $ $ $ $ $ $

1 m; S:gfj{ﬁggc’ D | 1 1325232522947 | 29.47 | 30,99 | 30,99

Dnzasjl Fruia AD 000 0.00 2.00 200 6.00 6.00
(170 gr):
banarno,
papayay
melén y Pan
(200 gn):
blance o
integral.
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Menil
compuesto par
Jugo natural
{16 onzas),
Tamal {250 gr),
Behida caliente
{12 onzas):
DES | chocolate, café UN $ $ $ $ $ $
2 | AYU |enleche o ID | 1 3252} 3252 | 2947|2947 | 30,99 | 30,99

NO | aromatica, AD 00C ¢ GO0 | 200 | 200 | 6.00 | 68.00
Fruta (170 gr):
hanano,
papayay
meldn, ¥ Pan
{200 gr}:
blanco o
integral.

Almuerzo
compuesto por
una proteinas
de 200 gr cada
una{came de
res, polio o
cerdo), porcidn
ALM | de arroz 80 gr, UN $ $ $ $ $ $
3 |UER |papaenpureo | IO ¢ 1 | 39,50 | 39,50 {36,101 36,10 | 37,80 37,80
20 |papafrancesa | Ay 0.00 | 0.00 | 6.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00
1004qr, porcién
de ensalada
fresca, un vaso
de bebida
{gaseosa agua)
y postre de 90
gr.

Base de torta
de vainilla, con
relleno de
nutelia y

Clbierto de UN 5 $ 5 $ $ $

TOR | maracuya yfo
4|14 de vainilla, con D 1 1168,0] 168,0 | 146,2 | 146,2 {1571 | 157,1

arequipe ¥
cubierto de
maracuya para
50 personas

Porcidn de
fruta de 80 gr,
carbohidrato de
100 gr puede
ser
{empanada,
arepa ce
REF | queso UN 5| 81 8| 8| 8|3
g cR) | panzerott ID| 1 116,801} 16,80 | 14,52 | 14,52 | 15,66 | 15,66

0 gg‘l';gizana- AD 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00

queso, pan de
Yuca:
mantecada)
jugo de caja
tetra pak jugo
200 mi
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1 Plumén +1
Fundén de
almohada, para
camam dobls,
color a
convenir por el
slpervisor,
Caida Lateral
40 cm, Peso
WVoluminose,
Relieno Fibra
Poliester
siliconada,
Composicién
100%
Poligster-
Microfibra

UN
ID
AD

399,0
00.00

_..-'“ﬂ-‘-‘

/s

399,0
60.00
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376,4
04.00

376,4
04.00

3877
02.00

3877
02.00

ALM

DA

Almohada
Viscofoam
CervicalAlmoh
adatipode
refleno Espuma
inyectada de
memaoria,
cales, medida
37 x 55 cm

UN
D
AD

2470
00.00

2470
00.00

224,2
40.00

224,2
40.00

2356
20.00

235,6
20.00

SAB

Juego de
sahanas, cama
dable unicolor,
de 180 hilos.

UN
iD
AD

2815
60.00

2815
06.00

2516
20.00

2516
20.00

266,5
60.00

266,5
60.00

AGE
NDA

Agenda con &l
10go de 1a
entidad, pasta
dura, cuero
sinfetico,
marcada con
los datos
indicados por
&l sueprvisor
del confrato,
hojas con {a
informacion
indicada por el
supetvisor

UN
iD
AD

88,90
0.00

88,90
0.00

77,70
0.00

77,70
0.00

83,30
0.00

83,30
0.00

ESF

10 ERO

Boligrafo
Plateado con
Estuche
Instrumento de
ascritura de
gama
profesional con
acabado
axterior
cromado/platea
doy sistema
de carga de
tinta negra. El
dispositivo
presenta una
estructura
compacta de
10cmde
longitud y un
didmetro de 1.5
cm, Con un
peso solidode
100 g que
asegura
estabilidad en
el trazo. Se
suminisfra en

UN
1D
AD

43,60
0.00

43,50
0.00

33,75
0.00

33,75
0.00

38,67
500

38,67
5.00
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1

PRE
SEN
TAC
ION
MUS
ICAL

Intérprete
musical para la
ambientacion
del evento,
Dehe contar
con repertorio
vaniado apto
parala
conmemoracié
n, equipo de
amplificacién
propio {si &l
lugar lo
requiere) ¥
disponibilidad
por 1 hora.

UN
1D
AD

1,200
,000.
00

1,200,
000.0

942,0
00.00

942,0
00.00

1,071
,000.
00

1,071
,000.
00

12

CAJ

CE
HAL
LC
WE
EN

Caja de carton
alusiva
halloween, con
1 chocolating
blanca 24 g, 1
gomitas con
forma de fruta
0 animales 70
g, 1 jugo tetra
pack por 200
mi, galletas con
trozo sabor a
chocolate

35g,1 huevo de
chocalate que
incluya juguete
dentro y Setde
Bloques para
Construir
caricaturas - Kit
Oficial del
Modelo 3D,
Piezas
Grandes Set
Construcfivo
figura definida
por el
Supervisor

UN
iD
AD

63;40
0.00

63,40
0.00

55,60
0.00

55,60
0.00

59,50
0.00

59,50
0.00

4.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para garantizar las obligaciones econOmicas derivadas del futuro contrato la enfidad expidio & Certificado de
Disponibilidad presupuesta que a continuacidn se refaciona:

DISPONIBILIDAD No.

2.3.45.4500038.186.1301

SERVICIO
FORTALECIMIENTO DEL

DE

APOYO

2026000265 DE 110612026

FINANCIERC
TALENTO HUMANO 4598038

PARA

$6.978.636,00

L I D T

LRI
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GOBIERNO TERRITORIAL FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y | o
DIREGCION DE LA ADMINISTRACION PUBLIGA TERRITORIAL —
FUENTE: 1301-R B. LIBRE ASIGNACION

SERVICIO DE  APOYO  FINANCIERO  PARA  EL
FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANG 4599038
2 3 45.4599038.186.1301 | GOBIERNO TERRITORIAL FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y $ 4.241.160,00
DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL -
FUENTE: 1301-R.B. LIBRE ASIGNACION

SERVICIC  DE  APOYO  FINANCIERO  PARA  EL
FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANG 4599038
2.3.45.4589038.186.1301 | COBIERNG TERRITORIAL FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y $4.798.080.00
DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL - )
FUENTE: 1301-R.B. LIBRE ASIGNACION

SERVICIO DE  APOYO  FINANCIERO  PARA  EL
FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO 4599038
2.3.45.4599038.186.1301 | COBIERNO TERRITORIAL FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y $1.499.400,00
DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL -
FUENTE: 1301-R.B. LIBRE ASIGNACION

SERVICIO DE APOYQ FINANCIERO PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL TALENTQ HUMANG 4599038
23.45.4599038.186.1301 | GOBIERNG TERRITORIAL FORTALECIMIENTO A LA GESTION $ 696.150.00
Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL
- FUENTE: 1301-R.B. LIBRE ASIGNACION

SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANG 4599038
2.3.45.4599038.186.1301 | GDBIERNO TERRITORIAL FORTALECIMIENTO A LA GESTION $1.071.000,00
Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL
~FUENTE: 1301-R.B. LIBRE ASIGNACION

SERVICIO DE APQYO FINANCIERO PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANG 4599038
2.3.45.4599038.186.1301 | GOBIERNO TERRITORIAL FORTALECIMIENTO A LA GESTION $10.715.574,00
Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL
- FUENTE: 1301-R.B, LIBRE ASIGNACION

VALOR TOTAL DISPONIBILIDAD $ 30.000.000,00

5. CRITERIOS DE SELECCION .

De conformidad con ef articuio 5° de 1a Ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccion en la cual la escogencia
se haga al ofrecimiento mas favorable a ia entidad y a ios fines que elia busca.

Con base en lo anterior y en razon a la modalidad de seleccion, (SELECCION DE MINIMA CUANTIA) ia
entidad verificar4 ias ofertas tomando en consideracion & siguiente criterio:

1. Se tendra en cuenta la propuesta que presente el menor valor y que ademés cumpla las condiciones
exigidas en el estudio previo e invitacion, conforme a tas reglas contenidas en et articuio 2.2.1.2.15.2.
del Decreto 1082 de 2015.

Lo anterior conforme al siguiente procedimiento:

1.1. La Entidad procedera a revisar las ofertas econémicas temando en primer término ia de menor precio
y debera verificar si cumple con las condicicnes de ia invitacion. Si la oferta de menor precio no cumpie
l0s requisitos de la invitacion y las deficiencias son subsanabies se proceders a otorgar fa opertunidad
para subsanarla, en los términos del articulo 5° de fa Ley 1150 de 2007 y €l Decreto reglamentario.

1.2. Sidentro del término otorgade se subsanan ias deficiencias, se procedera a aceptar fa oferta de menor
precio, siempre que cumpia con fas condiciones establecidas en fa invitacion.
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1.3. En el evento que no se subsane en el término otorgade y no cumpla fos requisitos de la invitacién, la
entidad procedera a verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo
mejor precio, ¥ asi sucesivamente.

En la aceptacidn de la oferta, la Entidad informara al contratista el nombre del supervisor del contrato,
segun corresponda.

En caso de empate, EL MUNICIPIO DE SUTATAUSA aplicara los criterios de que trata el articule 35 de la
Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del arficulo 2.2.1.2.4.2.17. de] Decreto 1860 ¢ las
normas que los modifiquen, adicionen ¢ sustituyan.

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

6.1. RIESGOS ADMINISTRATIVOS EN LA ETAPA PREVIA Y PRECONTRACTUAL

VER ANEXD MAPA DE RIESGOS.

7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL QUE SE CONTEMPLA EXIGIR

7.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA DFERTA.

Con e propésito de garantizar la seriedad de la oferfa y en atencién que se han presentado casos en que
luego de presentar oferfa y pasada la fecha de cierre se han recibido solicitudes de retiro de las oferfas, la
entidad considera procedente soticitar garantia de senedad de la oferta.

Por to anterior, el Proponente debe presentar de manera simuitanea con su PROPUESTA, una Garantia de
Seriedad de la Oferfa que cumpla con las siguientes caracteristicas;

CARACTERISTICA CONDICION

Cualquiera de ias clases permitidas por el articulc 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
1082 de 2015, a saber: () Contrato de seguro contenido en una pdliza, (i)

Clase Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ Municipio de SUTATAUSA. NIT: 899.999.476-1
heneficiario

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir los perjuicios derivados del
Amparos incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefalados en e} articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

i . Minimo tres {3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso
Vigencia de contratacion.

Minimo diez por ciento {10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de
Valor Asegurado Seleccion.

Personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razon
social y tipo societaric que figura en el Cerfificado de Existencia y
Representacion Legal expedide por la Camara de Comercio respectiva, y
no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que

la sociedad podréa denominarse de esa manera.
Tomador

Proponentes Plurales: La Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion,

quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

El proponente debera tener en cuenta:

atansr. RS P Al T T = BTl

D 3212146951 @ alcaidia@sutatausa-cundinamarca.gov.co @ Carrera 4 N° 4-08



2. Devolucion del pago
anticipado. Este amparo cubre los
perjuicios sufridos por la Entidad
Estatal por la no devolucién total o
parcial del dinero entregado al
contratista a ftitulo de pago
anticipado, cuando a elfo hubiere
fugar.

E
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sta garantia debe estar
vigente hasta a liquidacion
del contrato, es decir, porel
plazo de ejecucidon y
minimo 6 meses mas, sin
embargo, si pasado el
término anterior el contrato
no se ha liquidado se
debera ampliar e plazo de
la garantia.

El valor de esta
garantia debe ser el
ciento  por ciento
(100%) del monto
pagado de foma
anticipada, ya sea este
en dinerp 0 en especie.

BREER Oy A P R %,
e —

APLICA
()

NO
PLICA
(x)

3. Cumplimiento del contrato:
Este amparo cubre a la Entidad
Estatal de los perjuicios derivados
de: (a) el incumplimiento total o
parcial del contrato, cuando el
incumplimiento  es imputable al
contratista, (b) el cumplimiento
tardio o defectuoso del confrafo,
cuando el incumplimienfo es
imputable al contratista; (¢) los
dados imputables al contrafista por
entregas parciales y el contralo no
prevé enfregas parcidles; y (d) el
pago de! valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria.

Esta garantia debe estar
vigente hasta Ia liquidacion
del contrato, es decir, por el
plazo de ejecucion y
minimo 6 meses mas, sin
embargo, si pasado el
termino anterior el contrato
no se ha liquidado EL
CONTRATISTA  debera
ampliar el plazo de Ia
garantia hasta su
liquidacion.

El valor de esta
garantia debe ser de
por io menos el diez
por ciento (10%) del
valor del contrato

APLICA
(X))

NO
APLICA

()

4. Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e
indemnizaciones laborales. Este
amparo debe cubrir 2 fa Entidad
Estatal de los  perjuicios
ocasionados por el incumplimiento
de las obiigaciones Iaborales dei
contratista  derivadas de Ia
contratacion del personal utilizado
en el territorio nacional para la
gjecucion del contrato amparado.

Esta garantia debe estar
vigente por el plazo dei
contrato y tres (3) anos
mas.

El valor de esta
garantia debe ser de
por lo menos el diez
por ciento (10%) del
valor total del contrato.

APLICA
()

NO
APLICA
(X )

5. Estabilidad y calidad de la obra.
Este amparo cubre a la Entidad
Estatal de los  peruicios
ocasionados por cualquier tipo de
dafio o deterioro, imputable al
contratista, sufrido por la obra
entregada a satisfaccion.

Esta garantia debe estar
vigente por un tarmino no
infenor a cinco (5) afios
contados a partir de la fecha
en la cual la Entidad Estatal
recibe a satisfaccion la
obra.

El valor de esta
garantia debe ser de
por lo menos el treinta
por ciento (30%) del
valor total del contrato
0 el que se estipule en
el pliego de
condiciones, de
acuerdo con €l objeto,
la cuantia, la
naturaleza y  ias
obligaciones
contenidas  en
confrato a celebrar.

el

APLICA
()

NO
APLICA

( x)

6. Calidad del servicio. Este
amparo cubre a la Entidad Estatal
por los perjuicios derivados de 2
deficiente calidad del servicio
prestado.

Por &f plazo de gjecucidn
del contrato y seis {(6) mese
mas, contados a partir de la
fecha del acta de reciho
final del servicio.

El valor de esta
garantia debe ser de
por lo menos el diez
por ciento (10%) del
valor del contrato.

APLICA
(X)

NO
APLICA

()

EE AR R YRR =T

D7 AT, Al LT

D 3212146951 @ alcaldia@sutatausa-cundinamarca.gov.co @ Carrera 4 N° 4-08



ALCALDIA DE

UTATAUSA

NIT: 899-993-476-1

7. Calidad y correcfo P L i d APLICA
funcionamiento de los bienes. | 1O el plazo de gjecucidn | B!  valor de esta ( X)

Este amparo debe cubrir fa calidad y del contrato y seis (6) mese | garantia debe ser de
el comecto funcionamiento de los ;”aﬁ’ c?jntﬁdos;a%artir de_bia por fo. m;"”f’s; Oi} d:jezl NO
bienes que recibe la Entidad Estatal | 'cC'd 06! acia de reciio | por ciento (10%) de

) APLICA
en cumplimiento de un contrato. final de los bienes. valor def contrato. 0

¢ Personas juridicas: L.agarantia debera tomarse con e nombre o razén social
y tipo societanio que figura en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla,
a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

+ No se aceptan garantias a nombre def representante legal o de alguno de los
socios. i

e Estructura piural: Cuando ef confratista sea una Unidn Temporat o i

Consorcio, se debe incluir nombre ¢ razén social, C.C y/o NIT y porcentaje de

participacion de cada uno de los infegrantes, la garantia deber ser otorgada

por todos los integrantes del Contratista, quienes para todos los efectos seran

los otorgantes de esta.

Namero y ano de! contrato

Objeto de! contrato

Firma de! representante legal de! Contratista

En caso de no usar centavos, 1os valores deben aproximarse al mayor. Ej.

Cumplimiento si e{ valor a asegurar es $8.150.250,10 aproximar a $9.150.257

Tomador

informacién
necesaria dentro de
la péliza

E! Contratista esta obligado a restablecer e! valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razon de
las reclamaciones que efectle a Entidad, asi como, a amptiar [as garantias en los eventos de adicion y/o
prorroga del contrato, El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista o su no adicidn o prérroga,
sequn ef caso, constituye causal de incumplimiento de! Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a
que haya lugar.

8. INDICACION S! EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDD
COMERGIAL

De conformidad con ef articulo 2.2.1.1.2.1.1 de! Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales deberan
observar las obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio {TLC)
vinculen al Estado Colombiano, sin embargo, por fa modalidad de sefeccion, ef presente proceso no se
encuentra cobijado por dichos tratados intemacionales.

CAPITULCHI
DISPOSICIONES ADICIONALES INHERENTES AL CONTRATO

1. IDENTIFICACIDN Y CDNDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

1.1. TIPO DE CONTRATO

CONTRATO SUMINISTRO

1.2. CONDICIONES DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

N.A.

1.3. VALDR DEL CONTRATO

El valor del confrato sera ef estipulado de acuerdo con la oferta economica aceptada por ia entidad, sin
embargo, del estudio de! mercado se evidencia que ef valor es TREINTA MILLONES DE PESOS MCTE
{$30.000.000,00) bajo el sistema de monto agotable

2.4. FORMA DE PAGQ Y REQUISITOS

E! muricipio cancelara a EL CONTRATISTA el valor del contrato de acuerdo a su disponibifidad presupuestal
ast; Mediante pagos parciales de acuerdo a la ejecucion dei contrato, previa presentacion def “formato de
informe de ejecucion del contrafo” y previa autorizacion del supervisor def contrato, quien debe vigilar e!
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cumplimiento de las actividades y obligaciones, ademas debera acreditar el cumpiimiento de los apories al

sistema de seguridad social, y parafiscales cuando a efio hubiere jugar. Cuando e contratista sea un auto
retenedor, debera informar en la factura esta condicion a fin de no efectuar la retencion. Para ei pago
respectivo el contratista debera presentar:

» Factura o documento simitar.

% Informe pormenorizado de sus actividades.

> Acreditar el cumplimiento de sus obiigaciones con los sistemas de seguridad social en saiud,
pension, riesgos laborales y demas parafiscales, seglin corresponda.

Por su parte ! supervisor de! contrato debera:

% Suscrbir informe yio acta de recibido parcial o final a satisfaccion respecto del cumplimiento de las
obligaciones del contrato.

» Verificar el cumplimiento para cada pago, de 1as obligaciones de que trata el Articulo 23 de la Ley
1150 de 2007

ABONOS EN CUENTA: Los citado{s) pago(s} se efectuara{n) mediante consignacién en la cuenta de EL
CONTRATISTA.

1.5. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATOQ

La ejecucion del contrato se realizara en el municipio de Sutatausa, Cundinamarca

1.6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

E! contrato tendra una ejecucion de hasta el 31 de octubre de 2026 a partir de a suscripcion def acta de inicio
0 del inicio en la plataforma transaccional SECOP I, la cual se realizara una vez cumplidos los requisitos para fa
ejecucion.

1.7. INTERVENTORIA O SUPERVISION

EL MUNICIPIO ejercera la SUPERVISION de! contrato y vigilara en forma permanente la correcta ejecucion
del objeto contratado a través de la SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO o quien haga sus veces, 0
sea designado por el ordenador def gasto. El supervisor debera dar cumplimiento a las obligaciones que esto
conileva y debera atender Ias funciones sefialadas en ia Constitucion, la Ley 1474 de 2011 (Art. 82,83 y 84),
el manual de contratacién de la Entidad y normas aplicables.

La supervisién consisiirg en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el
cumpiimiento del objeto det contrato.

La supervision sera designada por el ordenador del gasto o su delegado y podra ser modificada cuando lo
considere necesario.

1.8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.8.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y/O ACTIVIDADES A EJECUTAR

ACTIVIDADES A DESARRDLLAR — OBLIGACIONES. ESPECIFICAS. Ademas de los{as) establecidos(as)
en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993, y en ta propuesta, EL CONTRATISTA se compromete a cumplir
todas aquellas obligaciones que se deriven del clausulado del presente contrato, y que por su naturaieza y
esencia se consideren imprescindibles para su correcta ejecucién, Asi mismo, son obligaciones especificas
de EL CONTRATISTA las siguientes:

1. Realizar Ia entrega en el Almacén de la Administracién Municipal, en forma real, material y efectiva

los elementos que se describen en la ficha técnica de acuerdo con las cantidades, calidades,

unidades y caracteristicas solicitadas por el supervisor det contrato.

Suministrar los elementos totalmente nuevos y de primera calidad

Realizar los cambios necesarios, en caso de evidenciarse mala calidad ¢ devolucion por parte del

sUipervisor.

4. Asumir todos los costos directos e indirectos (que incluyan el transporte) hasta el almacén de la
Alcaldia Municipal de Sutatausa, Cundinamarca.

5. Suministrar el refrigerio de hidratacién, durante la ejecucion del evento de acuerdo con las
cantidades y valores aprobados por el supervisor del contrato.

WA
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6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor de acuerdo con el objeto del contrato

1.8.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con ei objeto del presente cortrato, con plena autoriomia técnica y administrativa, bajo su propia
responsabilidad, lo cual conlleva que no existira ning(n tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno
del contratista con EL MUNICIPIO.

2. Constituir Las garantias, cuando hayan sido solicitadas y aportar ios demas documentos para la ejecucion
dei cortrato.

3. Ampliary modificar la vigencia de las garantias en los eventos en que conforme a la Ley soficite la Enfidad.

4. Cumplir dentro del término establecido en el contrato y/o ef manual decontratacion o el otorgado por la
entidad con los requisitos de ejecucion del contrato y demas que se requieran para su iniciacion.

5. Verificar que el contrato se encuentre suscrito por las partes y se hayan cumpiido todos los requisitos
para su ejecucidn previo a su iniciacion.

6. Suscribir el acta de inicid cuando se requiera.

7. Responder por tode dafio que se cause a bienes, al personal que se utifice y a terceros en Ia gjecucion
del contrato.

8. Manterer la reserva sobre los documentos e informacién que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato,

9. Radicar las facturas de cobro o documento similar y ajustes dentro de los plazos convenidos.

10. Presentar a 1a supervisidn, los informes de avance de sjecucion del contrato.

11.Cancelar oportunamente los aportes a seguridad social en salud, pension, riesgos laborales y
parafiscales, cuando aplique, correspondientes a los periodos de tiempo empleados en la ejecucién
contractual y entregar los respectivos comprobantes al supervisor del contrato, no sofo la del contratista
sino la du sus empleados o subcortratistas utilizados en la ejecucion del contrato,

12. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en trabamientos.

13. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de ia ley con e! fin de hacer u omitir
alg(n hecho.

14, Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la
ejecucion de este, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus
decretos regiamentarios.

15. Mantener actualizade su domicilio durante toda la vigencia del contrato y presentarse a la entidad
contratarte en el momento en que sea requerido,

16. Mantener indemne al Confratante de cuaiquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como
causa sus actuaciones en el desarrolio y ejecucion del contrato.

17 Verificar que n¢ se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabiiidad, incompatibilidad,
conflicto de intereses, prohibiciones vy demas restricciones contempladas en el Articulo 127 de la
Constitucion Politica de Colombia, en el Articuios 8° modificado por ia ley 1474 de 2011, articuio 8° de
la Ley 80 de 1993, articulo 2 de la Ley 1474 de 2011 y cuaiquier otra norma y que en caso de sobrevenir
alguna actuara conforme a la Ley. Debe tener en cuenta que, con la suscripcion de! contrato, el
Contratista acepta y declara no encontrarse incurse en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de intereses, prehibiciones y demas restricciones de que tratan ias normas
antes descritas y demas vigentes.

18. Tomar las medidas necesarias para garantizar ia debida y oportuna ejecucion del contrato.

19. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento v ejecucion del objeto.

1.9. DBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

1. Verificar que el cortrato se encuentre perfeccionado y se hayarn cumplido los requisitos para su ejecucion.

2. Suscribir a traves def supervisor designado el acta de inicio junto con el contratista o en su defecto emitir
constancia de iniciacién de la ejecucion, previo cumpiimiento de los requisitos de ejecucion del contrato,

3. Cancelar el valor de este contrato en la forma pactada, page que en todo caso eslara sujeto al Plan Anual
de Caja y disponibilidad de flujo de caja.

4. Propiciar el acompafiamiento necesario tanto humane como iogistico en la ejecucién de las actividades
objeto del presente contrato,

5. Suministrar la informacién institucional y decumental necesaria para atender cada caso, mostrando los

antecedentes que permitan de manera clara y objetiva, recomendar soluciones, respuestas o presentar

proyectos.

Proteger y hacer respetar por EL CONTRATISTA, los derechos de la entidad.

Suministrar elementos o companentes que se requieran.

Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia de! desarrolio

del contrato y suscribir [as actas necesarias durante a ejecucion del confrato.

e

NS - - omie C e o

D 3212146951 @ glcaldia@sutatausa-cundinamarca.gov.co @ Carrera 4 N° 4-08




ALCALDIA DE
) SUTATAUSA

NIT: 899-999-476-1

SR ey o o AR T Pl T DEVRRR LTI L T TR R T S

9. Proyectar la liquidacion del contrato y suscribiria junto con el competente contractual o su delegado.
10. Realizar 1a vigilancia y control durante todo el término de ejecucion y hasta el archivo definitivo del
expediente.

1.10. LIQUIDACION DEL CDNTRATD

De conformidad con el incise 1° del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el Articulo 217 del Decreto
19 de 2012,el cual sefiala que “Los contratos de tracto sucesivo, aquellos cuya ejecucion o cumplimiento se
prolongue en el tiempo y los demas que lo requieran, seran objeto de liquidacion” y al no estar exceptuado
por fa norma aludida, EL MUNICIPIO dispone liquidar el presente contrato en la forma y términos regulados
por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 o la norma que lo adicione, modifique o sustituya, en decir, en los
siguientes términos:

La liquidacion del conirato se realizara de mutuo acuerdo entre las partes dentro de los cuatro {4) meses
siguientes a la terminacion de! contrato por cualquier causa y forma. Vencido e! término anterior la entidad
podra liquidarlo en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, sin perjuicio de lo estipulado por
el articuio 11 de la Ley 1150 de 2007 o la norma que la modifique, adicione o sustituya, respecto de la
liquidacion judicial.

En el acta de liquidacidn, los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a fa liquidacion por mutuo
acuerdo, y en este evento la liquidacion unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan
sido objeto de acuerdo.

CAPITULO IV
REQUISITOS HABILITANTES

4.1. CAPACIDAD JURIDICA

Ei proponente debera acreditar capacidad juridica para celebrar contratos con el estado, es decir, aptitud
para adquirir derechos y contraer obiigaciones; asi mismo, debera acreditar que no se encuentra incurso en
causales de inhabilidad, incompatibiiidad, impedimentos o prohibiciones que ie impidan !a celebracidn y
gjecucion del contrato.

La capacidad juridica debera acreditarse aportando los documentos que se requieren, segln se trate de una
persona natural o juridica, conforme se indica a continuacion;

A) PERSONA NATURAL.: Los proponentes personas naturales deben acreditar su capacidad juridica de la
siguiente forma:

{a) Con la mayoria de edad, [a cual se acredita con la cédula de ciudadania, para los nacionales colombianos,
y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La simple presentacion de este documento
sirve para acreditar la capacidad juridica.

b} Iguaimente debe acreditar la ausencia de limitaciones a la capacidad juridica. Para acreditar este requisito
&l proponente persona natural debe presentar junto con su propuesta una declaracion en la cual certifique
que tiene piena capacidad y que no esta incurso en inhabiiidades, incompatibilidades o prohibiciones, dado
que las personas naturales mayores de dieciocho {18) afios son capaces juridicamente a menos que esten
expresamente inhabilitadas por decision judicial o administrativa, y que no estén incursas en inhabilidadss,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivadas de la ley.

¢) Cuando se trate de actividades comerciales, se debera acreditar la matricula mercantil con fecha de
expedicion no mayor a 30 dias de expedicion, que registre a actividad desarrollada y que se encuentre
renovada de acuerdo con la Ley y el regiamento.

B} PERSDNA JURIDICA: La capacidad juridica de las personas juridicas estd relacionada con: (i) fa
posibilidad de adelantar acfividades en el marco de su objeto social; (i) las facultades de su representanfe
legal y ia auforizacién del 6rgano sociaf competenfe cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos
sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidad, conflictc de intereses o prohibiciones para
contratar, derivadas de fa constitucion o fa fey.

AT
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Las personas juridicas deben acreditar su capacidad juridica con el certificado de existencia y representacion .
legal expedido por la camara de comercio de su domicilio o por la entidad que tenga la competencia para

expedir dicho certificado, el cual debe haber sido expedide dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores |
a la fecha del contrato. ’

i

Por lo anterior la Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una persona juridica revisando los |
siguientes aspectos:

(a} £l objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el
objeto del contrato, debe tener en cuenta que ef objeto social se encuenira contenido en ef certificado de
existencia y representacion legal. ;

{b) La calidad de representante legal de quien suscribe Ja oferta, lo cual se verifica con la inscripeion del
representante legal en el cerfificado de existencia y representacion legal.

{c) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la persona
juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con 1a informacion contenida en el certificado
de existencia y representacion iegal.

{d) La ausencia de inhabifidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar con

ef Estado. Este requisito lo debe acreditar el proponente con fa presentacion y suscripcion de una declaracion ;
en |a cual esta certifique que ni la persona juridica ni su representante legai estan incursos en inhabilidades, :
incompatibilidades o prohibiciones.

NOTA: No obstante, la entidad deberé verfficar que los proponentes no se encuentren en causafes de

inhabilidad, incompatibilidad, prohibiciones o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el confrato, |
especialmente fas contempladas en los articufos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 952 de 2019 y demas normas |
vigentes. Para ello, revisara ef boletin de responsables fiscales, ef certificado de antecedentes disciplinarios,

of certificado de antecedentes judiciales y los anfecedentes del sistema de registro nacicnal de medidas

correctivas y demas establecidos porla fey o ef reglamenito.

4.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA
EXPERIENCIA: Teniendo en cuenta el objeto, cuantia, fipo de contrato y demas caracteristicas, ta entidad
i ha considerado solicitar que el proponente acredite la siguiente experiencia: '

Y

% El proponente debe presentar junto con su oferta tres (3) contrato ejecutado, terminado y/o liquidado _:
celebrado con entidades publicas yfo privadas, cuyo objeto sea: logistica para eventos ylo |
conmemaoraciones cuyo valor sea igual o superior a 2.5 veces el presupuesto oficial del presente
proceso

Nota1: Al Menos uno de los contratos aportados debe ser en marco del plan de bienestar.

Nota 2: Los contratos aportados deben de haber sido ejecutados a partir det 1 de enero de 2022 y
terminados y liquidados antes de la fecha de la apertura del presente proceso de seleccion.

L}
0’0

ACREDITACION: La experiencia podra acreditarse con certificaciones o copia de contratos
gjecutados.

L}
.’0

Cuando se aporten certificaciones estas deberan contener como minimo lo siguiente:
Nombre de |a entidad contratante

Numero de contrato, fecha de suscripcion

Objeto

Fecha de inicio, fecha de terminacién y tiempos de suspension si los hubo

Firma del funcionario o persona que la expide

Nombre del contratista.

&
0.0

*

*
.0

*
0‘0

*
> oy

L}

*
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o
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< Cuando se acredite con base en copia de contratos, se deberd adjuntar ademas uno de los
siguientes documentos:
< Acta de recibo final y/o de liquidacion.

< Cuando ta experiencia se acredite con certificaciones o contratos celebrados con personas naturales
o juridicas privadas, ademas deberan aportar la facturacion que respalde el contrato o contratos que
pretenda hacer valer.

3. CAPACIDAD FINANCIERA

Por {a modalidad de seleccion, el objefo y forma de pago, la entidad considera que no es necesario para el
cumplimiento de las obligaciones solicitar capacidad financiera.

4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Por la modalidad de seleccion, el objefo y forma de pago, ia enfidad considera que no es necesario para el
cumplimiento de tas obiigaciones solicitar capacidad organizacional.

5 RECURSO HUMANO MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

El proponente debera presentar hoja de vida de minimo dos (02) personas para apoyo logistico, que cuenten
con experiencia en dos (2) procesos en logistica de eventos, con su respectiva carta de compromiso,

6 REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES

FICHAS TECNICAS: El oferente debera ailegar ficha técnica individuai de los eiementos a contratar, con e
fin de que fa entidad realice la comparacién de efertas, la no presentacion en debida forma de las mismas
hara incurrir al oferente en causal de rechazo.

ESTABLECIMIENTO COMERCIAL: Teniendo en cuenta que del ftem 1 2 3 se evidencia que se requieren
servicios, el oferente debe garantizar que cuenta con un esteblecimiento comercial fisico necesario para la
gjecucion del presenta contrato y que guarde relacion de ios ifems a desamollar, el cual debe de estar a una
distancia méxima de 10 kildmetros desde ia sede de la alcaldia, por lo anterior & proponente debera aportar
camara de comercio del establecimiento y/o acuerdo comercial.

CAPITULO VI _
CRITERIOS DE SELECCION Y ESCOGENCIA DEL CONTRATISTA

(No modificar)

Con base en lo anterior y en razon a la modalidad de seleccion, (SELECCION DE MINIMA CUANTIA) 1a
enfidad verificara las ofertas fomando en consideracion el siguiente criterio:

1. Se fendrd en cuenta la propuesta que presente €l menor valor y que ademas cumpla las condiciones
exigidas en el estudio previo e invitacion, conforme a las reglas contenidas en el articulo 2.2.1.2.1.5.2.
del Decreto 1082 de 2015,

CAPITULO ViII
DISPOSICIONES FINALES Y ANEXOS

8. OTROS REQUISITOS NECESARIOS O ADICIONALES SEGUN MODALIDAD, OBJETO Y T!PO DE
CONTRATO

8.1. REGISTRO EN EL BANCO PROYECTOS DE INVERSION

SGR . BPIN
RECURSOS PROPIOS No. NiA N0.2024257810005

6.2. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

£ eudT sl i
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8 ;g'ggé Segmento Familia Clase Producto
52121505 52000000 52120000 52121500 Aimohadas
52121509 52000000 52120000 52121500 Sabanas
91111603 91000000 9110000 91111600 pz%z;ggz:g:‘;g;? dgs
52121507 52000000 52120000 | 52121500 Plumones
44111500 44000000 44110000 44111500

44121701 44000000 44120000 44121700 Boligrafos

6.3. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
La presente contratacion se encuentra en el Plan Anual de Adquisiciones vigente.

6.4. DOCUMENTOS Y REQUISITOS ADICIONALES

Requisitos y/o Documentos adicionales: Los solicitados en los requisitos habilitantes y documentos del
personal,

NOMBRE, CARGO Y FIRMA RESPONSABLE ,

MAM#&A BOADA ESPITIA
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
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