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INFORME DE ACTIVIDADES

INFORME DE ACTIVIDADES DE CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE RIONEGRO

1.DATOS GENERALES

FECHA DE INFORME: 30 DE
JUNIO 2026

INFORME No.05 PERIODO DE ACTIVIDADES
PAGO 05 DE 06 1 AL 30 JUNIO DE 2026

CONTRATO N°CM-PS-035-2026

CDP: N°74 DEL 02 DE ENERO DE 2026

CRP: N° 219 DEL 22 DE ENERO DE 2026

NOMBRE COMPLETO
CONTRATISTA

OMAR ANTONIO TOBON GUTIERREZ

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

1036936287

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO EN LOS PROCESOS
ESTRATEGICOS Y EN LOS PROCESOS DE APOYO DE
LA CORPORACION, ORIENTADOS A LA
IMPLEMENTACION, PUESTA EN MARCHA Y
SEGUIMIENTO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE
ARCHIVOS - PINAR, GARANTIZANDO EL
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD
ARCHIVISTICA VIGENTE, LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES Y EL FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION DOCUMENTAL.

PLAZO

189 DIAS

FECHA DE INICIO

22 DE ENERO DE 2026

FECHA DE TERMINACION

30 DE JULIO DE 2026

PRORROGA N/A
ADICION N/A

2.INFORME DE EJECUCION FINANCIERA
VALOR INICIAL DIECIOCHO MILLONES M.L $18.000.000
VALOR ADICION N/A
VALOR TOTAL DIECIOCHO MILLONES M.L $18.000.000

N° TIPO DE CUENTAY BANCO

.
AHORROS BANCOLOMBIA 02427676890 /

Elabor¢: Lider de Contratacion

Aprobé: Comité Institucional de Gestion y
Desempefio

Reviso: Secretaria General
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No. PLANILLA DE PAGO 85585886 |
APORTES EN SALUD, PENSION
Y ARL
VALORES PAGO 5 6
VALOR INICIAL DEL CONTRATO S 18.000.000
VALOR ADICIONES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO S 18.000.000
VALOR A PAGAR S 3.000.000
PAGOS ACUMULADOS INCLUIDOS EL PRESENTE PAGO S 15.000.000
SALDO PENDIENTE POR PAGAR S 3.000.000
PORCENTAJE DE EJECUCION 83,32%
SEGURIDAD SOCIAL
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD(SURA EPS) S 218.900
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (COLPENSIONES) S 280.200
APORTE ARL (COLMENA) S 9.200
TOTAL S 508.300
3. INFORME DE ACTIVIDADES
' ACTIVIDADES REALIZADAS DE|PRODUCTO O
OBLIGACION CONTRACTUAL |ACUERDO CON CADA OBLIGACION MEDIO DE
CONTRACTUAL. VERIFICACION
Me reuni con el auxiliar administrativo ANEXO 1

1. Apoyo en laimplementacion
y puesta en marcha del Plan
Institucional de Archivos
(PINAR), mediante el
acompafnamiento a los procesos
estratégicos y de apoyo de la

Corporacion,  aplicando los
lineamientos archivisticos
vigentes y las directrices

institucionales para fortalecer la
gestion documental.

en el area de archivo para hacer la
entrega oficial de las 2 cajas de sistema
de gestion y calidad del afio del 2025.
Hicimos la verificaciéon e inspeccion de
las 2 cajas contenedoras de 44
carpetas, debidamente se hizo el conteo
de cada carpeta con su documentacion.
Se reviso el folio y de constato con la
relacion de las hojas de control
documental previamente aprobadas por
el secretario general, entregadas por el

Elaboré: Lider de Contratacién

Revisé: Secretaria General
Desempefio

Aprobé: Comité Institucional de Gestion y
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apoyo en gestion y desempeno,

recibidas por el auxiliar administrativo
de archivo.

Realice el listado de los 17 concejales ANEXO 2
2. Apoyo en el seguimiento y |con la tabulacion de nombres y cedulas
control de la gestion | para la profesional de gestion y calidad.
documental, verificando el
cumplimiento de la | Busque informacién en las carpetas de
normatividad archivistica, la| archivo del 2025 las declaraciones de
correcta organizacion, | bienes y rentas de los 17 concejales
clasificacion, conservacion |posteriormente se crea una carpeta
y manejo de  losinueva para la actualizacion de
documentos  fisicos  y|informacién del periodo 2026.
digitales.
Fotocopie circulares las legaje, folie y
las archive en la carpeta de circulares
del 2026.
Imprimi, diligencie y recogi firmas de
asistencia de capacitaciones.
Anexe planillas de asistencia de las
capacitaciones a la carpeta del 2026.
3. Apoyo en la actualizacién, | Tabule informacién de las ANEXO 3
socializacion e implementacion | capacitaciones del periodo 2026.
de herramientas técnicas y|Realice la clasificacion de las

administrativas  orientadas al
fortalecimiento institucional de la
gestion documental del Concejo
Municipal de Rionegro, Antioquia,
en el marco de la vigencia 2026.

capacitaciones que se han realizado
hasta la fecha en el plan y junte las
capacitaciones que estan por fuera de
el, para sacar un promedio de ejecucion
hasta el mes de junio en un archivo de
Excel que arroja un diagnostico del
porcentaje del afo 2026 para la
profesional de gestion y calidad.

Organicé informacion de las carpetas
del archivo y archivé documentos del

2026.

Elabor¢: Lider de Contratacion

Reviso: Secretaria General

Desempefio

Aprobo: Comité Institucional de Gestion y
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4.  Cumplir de manera | asisti al llamado realizado por parte de ANEXO 4
oportuna y eficiente con las|la Corporacion:
tareas y actividades delegadas
por la Secretaria General y la - Traslade diferentes elementos
Presidencia de la Corporacion, del edificio San Miguel a las
asi como participar en los oficinas del concejo en la alcaldia
procesos de actualizacion de Rionegro.Instale
mediante capacitaciones y computadores.
comités programados segun los - Capacitacion salud mental e
requerimientos institucionales. inteligencia emocional.
- Capacitacién Control politico.
4. EVIDENCIAS

ANEXO 1 ANEXO 2 EVIDENCIA 1,2

Elaboré: Lider de Contratacion Revisd: Secretaria General Aprobé: Comité Institucional de Gestiony |
Desempefio
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ANEXO 4 EVIDENCIA 1,2,3,4

-

Xia0omi 147

Elaboré: Lider de Contratacién

Revis6: Secretaria General

Aprobé: Comité Institucional de Gestién y
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5. CERTIFICACION JURAMENTADA
Como Contratista del CONCEJO DE RIONEGRO certifico bajo la gravedad de juramento que el
presente informe y los documentos soporte del pago de mis aportes obligatorios al Sistema General
de Seguridad Social, de conformidad con lo estipulado en el Articulo 4° del Decreto 2271 de junio
18 de 2009, corresponden a los ingresos provenientes del CONTRATO CM-PS-035-2026 y se
calculan con base al 40% de los ingresos mensuales percibidos.

Hace parte del presente informe de actividades los siguientes anexos:

1. Cuenta De Cobro Mes JUNIO

2. Carta De Retenciones Mes JUNIO

3. Comprobante de pago seguridad social del mes de JUNIO
4. Certificado Adres (Fosyga)

5. Certificacion Bancario

Firma: Af\%(\.\o

~

(;‘ —
Reviso: )oh)w Q‘wm

Aprobé: Comité Institucional de Gestién y

Elaboré: Lider de Contratacién Revis6: Secretaria General
Desempefio
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ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de afiliacién en la Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE IDENTIFICACION CcC
NUMERO DE
IDENTIFICACION 1036936287
NOMBRES OMAR ANTONIO
APELLIDOS TOBON GUTIERREZ
FECHA DE NACIMIENTO et fund k]
DEPARTAMENTO ANTIOQUIA
MUNICIPIO RIONEGRO
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
EPS
ACTIVO | SURAMERICANA | CONTRIBUTIVO | 25/01/2017 | 31/12/2999 COTIZANTE
S.A.
Fecha de |04/23/2026 Es‘::ié" e
Impresion:| 08:49:12 = o
origen:

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccién Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacién que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliacion
Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacién para el usuario, la cual fue reportada
por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el Régimen
Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, |la Fecha de Finalizacion de Afiliacion, establece el término




de la afiliacién a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o
EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra

vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de salud,
como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la

prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesi;a retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema General
de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente de las EPS y
no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacién debe ser escalada a la EPS donde se

presenta la afiliacion.

[ IMPRIMIR CERRAR VENTANA
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Certificacion
Bancaria

Jueves, 19 de febrero de 2026

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que OMAR ANTONIO TOBON GUTIERREZ
identificado(a) con CC 1036936287, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Feche
Producto No. Producto [ gga'l;_;:.np;r_tgéa Estado

Cuenta Ahorros 02427676890 2021-10-21 ACTIVO

ViGnabo

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con [a Sucursal Telefonica Bancolombia a los siguientes ndmeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilia - Local: (57-5) 361 88 B8 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pals: 01800 09 12345.5ucursales telefonicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Calalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

=~ Bancolombia

Bancolombia nunca solicitarad sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co




