FECHA 25 DE JUNIO DEL 2026

Cta.Cobro N. 005

ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS
Nit.800.169.265-3

DEBEA:
EDWIN GARCIA ROCHA

LABURMRA . coovnnnsisisaminmismmssiss A ($ 5.000.000)
Concepto de cobro de Los honorarios, deacuerdo con lo establecido en la clausula sexta del

contrato de prestacion de servicios y FORT 03?;20’26. suscrito entre la ETCAR y EDWIN
GARCIA ROCHA :

SON: CINCO MILLONES DE PESOS ($ 5.000.000)

Sirvase consignar a la cuenta de ahorros N0.24054957837 de BANCO CAJA
SOCIAL.

Atentamente.

Cc: 9.239.407




!‘t' ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

Escuela Taller CERTIFICADO DE SUPERVISION
Cartagena de Indias
| CONTRATISTA Edwin Garcia rocha
FECHA DEL CONTRATO 29/01/2026 7
-N° DEL CONTRATO- FORT-039-2026 7
TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios .
Prestacion de servicios técnicos y de apoyo a la gestion como maestro de
Pintura, para el proyecto de formacion académica de la Escuela Taller
OBJETO DEL CONTRATO Cartagena de Indias, en virtud del Contrato de Comodato 2628 de 2024,
celebrado entre el Ministerio de las Culturas, los Artes y los Saberes y la
ETCAR
VALOR DEL CONTRATO 30.000.000,00 COP/
| PLAZO 28/07/2026
_NATURALEZA DEL CONTRAHSTA PERSONA NATURAL
POLIZAS DEL CONTRATO NA APROBACION NA
| FECHA DE INICIO 29/01/2026
| MES A PAGAR Desde el 01/06/2026 hasta el 30/06/2026 ’
CERTIFICADOS NUMERO FECHA VALOR
DISPONIBILIDAD 015 2026/01/02 $ 537.066.000
REGISTRO 087 2026/01/29 $ 30.000.000

Con fundamento en el informe de gestién presentado por el CONTRATISTA, el suscrito SANDRA SCHMALBACH PEREZ, Supervisor del
Contrato No. FORT-039-2}23 previo visto bueno de la Direccién académica.

CERTIFICA

Que EDWIN GARCIA ROCHA, identificado con C.C 9.239.407 cumplié a satisfaccién con las obligaciones contraidas en el Contrato de
Prestacion de Servicio No. FORT~03$2026. complementado con la siguiente informacién.

Informe de gestion: se verifica y valida el cumplimiento de las actividades relacionadas en el informe aportado por el contratista.

Sistema General en Seguridad Social: Se aportd la constancia que el contratista acredit6 los requisitos previstos en el Art. 23 de la ley 1150
de 2007 asi:

Personas naturales: SALUD, PENSION y ARL al dia.

Personas juridicas: Sistema de seguridad integral, SENA, ICBF y Cajas de compensacién familiar

OBSERVACIONES: ..

La presente certificacion se expide para el cobro de la quinta cuota, correspondiente al valor de CINCO MILLONES DE
PESOS ($5 000.000)

D:remr General (E) Escuela Taller Cartagena de Indias Asesora Académica ETCAR
8upowhon del Contrato Apoyo a la Supervision

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co
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CONTRATO DE PRESTACION DE

PERIODO DEL INFORME

Cartagena de Indias PO S e FORT-030.2025,  |Desde SR s )
pd
rd
+Aco, DATOS DEL CONTRATO

Contratista: EDWIN GARCIA ROCHA

Objeto: Prestacién de servicios técnicos y de apoyo a la gestién como maestro de Pintura, para el proyecto de formacién académica de la Escuela Taller Cartagena de
Indias, en virtud del Contrato de Comodato 2628 de 2024, celebrado entre el Ministerio de las Culturas, los Artes y los Saberes y la ETCAR.

Valor Contrato: TREINTA MILLONES DE PESOS ($ 30.000.000)

No Contrato
FORT-039-2026.

Plazo:

El plazo del conirato
sera hasta el
28/07/2026

Fecha de Iniciacién
29/01/2026

Fecha de Terminacion

28/07/2026

Porcentaje de ejecucion
83%

Dependencia: Direccion Académica

Supervisor: SANDRA SCHMALBACH PEREZ

Periodo del Informe: del 01/06/2026 H}STA EL 99106!2026

En desarrollo de las actividades del objeto del contrato desarrolle las siguientes actividades acorde con el contrato en mencién:




Escuela Taller
Cartagena de Indias FoRacane

INFORME DE ACTIVIDADES N.°5de 6 Pé4gina 2 de 6
CONTRATO DE PRESTACION DE
PERIODO DEL INFORME
R ikt e Desde (01/06/2026) Hasta (30/06/2026)

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

100% Soporte
Obligacién Contractual Actividades realizadas Anexar soporte en archivo original y una
copia en PDF
;'S.C#a':g"r er,:_n :: '::’gméér" :;‘Err:::oc:én Se cumpli6 con la programacion 100% https://drive.google.com/drive/u/0ffolder
e"g lor Iasp:brascontosa rendices: y asignada teniendo en cuenta los s/1TmVFMyNvOLz6gKRfXwo3U-
s P : requerimientos que la direccién x4fBkVz4
académica crea conveniente para la
buena formacién de los aprendices
: ;::&graq:a:elaazugggtg::?: ?e rea'::gg;zaug Se programaron las actividades y se 100% https://drive.google.com/drive/u/0/folder
preKiy 13 progra U€ | ejecuté  teniendo en cuenta el s/1TmVFMyNvOLz6qKRfXwo3U-
le corresponda al calendario institucional. cronograma - acibikiodes Y4fBKVz4
correspondiente al calendario
institucional, partiendo de las
indicaciones por parte del equipo
académico para el buen desarrollo de las
actividades del taller
3. Dictar clases tedrico —practicas.de su oficio. se dictaron clases tedricas sobre 100% hitps://drive.google.com/drive/u/0/folder
adecuacion de superficies en muros, s/1TmVFMyNvOLz6gKRfXwo3U-
andamios, tipos de andamios x4fBkVz4
4. Conirolar y reportar asistencia de loe Se controla y se reporta la asistencia 100% https://drive.google.com/drive/u/0/folder

aprendices a cada actividad.

diaria de los aprendices en el taller al
ingreso a las instalaciones de la ETCAR
a las 7:00 am para el buen control del
taller

s/1TmVFMyNvOLz6gKRfXwo3U-
x4fBkVz4
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CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
N.° FORT-039-2025.

PERIODO DEL INFORME

Desde (01/06/2026) Hasta (30/06/2026)

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacién Contractual

Actividades realizadas

100%

Soporte
Anexar soporte en archivo original y una
copia en PDF

5. Mantener el control disciplinario al interior del
grupo y seguir el conducto regular ante cualquier
evento.

Se mantiene un orden y control
disciplinario dentro de cada actividad del
taller u obras a diario segun la
programacién del taller en horarios de
lunes a viernes 07:00 am hasta las 12:00
pm

100%

https://drive.google.com/drive/u/0/folder

s/1TmVFMyNvOL z6gKRfXwo3U-
x4fBkVz4

6. Ejecutar el proceso de evaluacion segun los
lineamientos de |a Etcar.

Se ejecuta los procesos de evaluacion
segun las indicaciones dadas por la
direccién académicas. Para la buena
ejecucion de las actividades del taller

100%

https://drive.google.com/drive/u/0/folder
s/1TmVFMyNvOL z6gKRfXwo3U-

x4fBkVz4

7. Participar en los comités de evaluacion y
seguimientos ordinarios y extraordinarios que se
programen para los aprendices y registrar el
seguimiento realizado al proceso de formacion.

Esta obligacién no se realizo durante
este periodo

0%

8. Ejercer las actividades con estricta
observancia del manual de conciencia de la
institucion.

Se Ejerce las actividades con estricta
observancia del manual de conciencia de
la institucién para tener un mayor control
disciplinario dentro del taller.

100%

https://drive.google.com/drive/u/0/folder
s/1TmVFMyNvOLz6gKRfXwo3U-
x4fBkVz4
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CONTRATO DE PRESTACION DE
PERIODO DEL INFORME
R oRT o aon ALES | Desde (01/06/2026) Hasta (30/06/2026)

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

100% Soporte
Obligacién Contractual Actividades realizadas Anexar soporte en archivo original y una
copia en PDF
3. Presentar mensuaimente un informe detalado | Se presenta mensualmente un informe 100% https://drive.qoogle.com/drive/u/0/folder
ons s dh Sirmnciin detqllado de todas las actividades s/1TmVFMyNvOLz6gKRfXwo3U-
’ realizadas dentro del taller en el cual se x4fBkVz4
evidencian todos los temas expuestos
durante el mes que se encuentren dentro
del cronograma de actividades
ke Sa‘gf:‘za“ao e cameta (Dive) 135 | Se mantiene actualizado la carpeta de 100% https://drive google.com/drive/u/0/folder
o BNCAIa SRITONE a8 Sidd es DRIVE _con Iag evndencgas s/1TmVFMyNvOLz6gKRfXwo3U-
correspondiente al periodo académico x4fBkVz4
con los temas expuestos durante el mes,
para el buen desarrollo del objeto del
contrato
:;:éta?c!l:rnneanta;crl:ﬁ é'::;:m:fgnunmciz:"d:e::d ;: No se esta rea'iizando esta obligacion 0%
correspondientes. durante este periodo
géiln:sh:?f . ez";“;g’zil gzpiﬁ&m;‘:;‘:ﬁ’:at?‘:‘; Se aplican nuevas estrategias de 100% https://drive google.com/drive/u/0/folder
innovador y transformador del aprendiz para su aprendizaje para que los aprendices s/1TmVFMyNvOLz6gKRfXwo3U-
mejoramiento continuo. tengan un mejor 'd_esarrollo_ de las x4fBkVz4
actividades y ejercicios practicos con
nuevas técnicas que se encuentran
actuales en el campo de la pintura tales
como investigaciones.
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CONTRATO DE PRESTACION DE
PERIODO DEL INFORME
B e v o e g Desde (01/06/2026) Hasta (30/06/2026)

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

100% Soporte
Obligacién Contractual Actividades realizadas Anexar soporte en archivo original y una
copia en PDF
;f‘r'n':?r:a'a"%:;;" d':f ﬁso'dadd :sfc:ﬁmzs pRis Se participan en las actividades para el 100% https://drive.google.com/drive/u/0/folder
g P " mejoramiento del proceso de formacién s/1TmVFMyNvOL z6gKRfXwo3U-
tales como la asistencia de x4fBkVz4
capacitaciones
14. Asistir a reuniones, citaciones y conferencias | Se asisten a reuniones y otros i Yy ;
que se programen en desarrollo del objeto del | requerimientos que se hagan por parte 100% Q;tﬁsrf\%':f'ﬁ?,%qﬂiémé'gmi%m folder
contrato. de la direccién académica para el o Y q =
desarrollo del abjeto del contrato —
15. Las demas obligaciones que designe el Se cumple con las demas obligaciones 100% https://drive.google.com/drive/u/0/folder

director general, que se encuentren relacionadas
con el objeto del presente contrato.

que la direccion general asigne con
relacion al objeto del contrato apoyo a la
gestion

s/1TmVFMyNvOLz6gKRfXwo3U-
x4fBkVz4




INFORME DE ACTIVIDADES N.° 5 de 6 Péagina 6 de 6

Escuela Taller , FORTIFICACIONES cgg;%TgSDER%T:EESSTSSﬁNEg = PERIODO DEL INFORME
(artagena de Indias ™ Ciamexaoe rows N.° FORT-039-2025. e s e
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
100% Soporte
Obligacion Contractual Actividades realizadas Anexar soporte en archivo original y una
copia en PDF
RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
VALOR APORTADO
pizlggo FECHA DE PAGO (Sobre el 40% del ingreso
ITEM st (dd/mm/aaaa mensual) no debe ser inferior ENTIDAD RECAUDADORA
N — a un SMLV
PENSION 05/2026 25/06/2026 $ 320.000 Aportes en linea
SALUD 05/2026 25/06/2026 $ 250.000 Aportes en linea
ARL 05/2026 18/05/2026 $ 139.200 Positiva de seguros

NOTA: SE ANEXA COMPROBANTE DE PAGO PLANILLA UNICA Y PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES (DETALLADA)
PARA PENSION, SALUD Y ARL

ciudad y fecha: Cartagena de Indias D.T. y C., 25 de junio del 2026.

V/B supervisor del contrato \_\[;pbuj' m

CONTRATISTA: EDWIN GARCIA ROCHA
N.° CC.: 9.239.407
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BITACORA MENSUAL DEL MAESTRO - COMPONENTE
FORMATIVO Y TECNICO

Escenario Formativo: Escuela Taller Cartagena de Indias

1. Datos Generales del Maestro y contramaestre

Nombre del Maestro

EDWIN GARCIA ROCHA

Nombre del contramaestre

DIXANDER LOPEZ CARVAL

Oficio

Pintura de construccion

Semanas reportadas

Desde el 01 hasta el 30 de junio de 2026

Numero total de aprendices

27

trabajo

Observaciones generales del espacio de

El area del taller de pintura se encuentra
organizada con espacios de aprendizaje
6ptimos para el desarrollo de los
aprendices

2. Registro Diario de Actividades (Consolidado)

2026

Semana Actividades Actividades Observaciones
Técnicas Formativas

Semana 1 andamios Se investigaron Tener mejor

05 hasta el 08 junio cuales son los contenido

origenes y usos de | audiovisual para la
andamios buena practica del
tema

Semana 2
09 hasta el 12 junio
2026

Tipos de andamios

Se realizaron Tener un escenario
investigaciones de | en el cual se
todos los tipos de puedan observar

andamios los diferentes tipos
de andamios
usados en obras
Semana 3 Adecuacion de Se realizaron Para realizar las
16 hasta el 19 junio | superficies en actividades de adecuaciones
2026 muros practicas de debemos tener
adecuacion de materiales de
superficies en buena calidad que
aplicacioén de cumplan con los

pintura al temple en | estandares
escenarios de las requeridos para la

fortificaciones eliminacién de esta
Semana 4 Adecuacion de Se realizaron Mejores
22 hasta el 26 junio | superficies en actividades de herramientas
2026 muros practicas de para la aplicacion
adecuacion de de acabados y
superficies en mejorar la
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aplicacion de calidad de los
pintura al temple en | materiales
escenarios de las
fortificaciones

3. Avances de los Aprendices (Mensual)

Durante este periodo podemaos informar que el grupo ha demostrado una evolucién
notable en el dominio de las técnicas de adecuacion de superficies. Los aprendices no
solo han integrado el conocimiento técnico tedrico, sino que han comenzado a aplicar
un criterio critico esencial para garantizar acabados de alta calidad.

3.1 Avance General del Grupo:

El grupo demuestra una curva de aprendizaje ascendente y sélida. Han dejado de ser
ejecutores mecanicos para convertirse en técnicos reflexivos que entienden el "porqué”
detras de cada paso.

Para la siguiente etapa, se recomienda enfocar los esfuerzos en la optimizacion de
tiempos y en la resolucion de problemas complejos (como la reparacion de grietas
estructurales), lo cual afianzara su autonomia profesional.

Durante el mes se evidencié un avance progresivo en

3.2 Avance Individual de aprendices que requieren mayor atencion:

Nombre del Actividades Nivel de Avance Observaciones
Aprendiz Ejecutadas
Aprendiz 1 Identificacién de Bajo Mayor
tipos de andamios acompafnamiento
Aprendiz 2 Usos y piezas de Medio Mayor
andamios acompafnamiento
Aprendiz 3 Usos y piezas de Bajo Acompafiamiento
andamios psicosocial

4. Problemas Identificados Durante el mes

Los posibles problemas encontrados en la ejecucion de las actividades seria poco
interés por algunos aprendices, inasistencia de aprendices por motivos econémicos, no
contar con unos puntos de hidratacion para los aprendices en jornadas de practicas
reales de las actividades.

5. Horas Dedicadas a Trabajos Practicos

Taller — practica controlada 12 horas
Practica en obra real 14 horas
Supervision técnica 6 horas

Total horas de la jornada 32 horas
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6. Bitacora de Mantenimiento —
Oficio Actividad Ubicacién Descripcion | Responsable | Verificado
Técnica del Trabajo
Pintura Limpiezay | Baluartes de | Limpieza de | Aprendiz 1 o
acabado de | san miguel | muros
muros. de
chambacu
Pintura Limpiezay | Puertade Limpieza de | Aprendiz 1 v
acabado de | acceso a muros
resanes pazy
concordia

7. Registro de Productos o Prototipos Elaborados por los Aprendices
7.1 Reparaciones Realizadas

Aprendiz Elemento Técnica Calidad Observaciones
Reparado Aplicada
1 Muros Aplicacion de Media Requiere
pintura al mejorar los
temple cortes
7.2 Piezas o Elementos Construidos en Taller
Aprendiz Tipo de Pieza | Materiales Técnica Precision
Aprendiz 1 Pintura al Cal hidratada, | Disoluciéon de | Buena
temple pigmento materiales por
minerales, separado
resina
(acronal)
7.3 Mantenimiento Preventivo o Correctivo Realizado
Actividad Ubicacion Materiales | Resultado Responsable | Verificacion
Adecuacion | Puerta de Brochas, Aplicacion Aprendiz 1 v
de acceso a baldes, de resanes
superficies | pazy resanes con | y aplicacion
en muros concordiay | mortero a de pintura
Baluartes base de cal, | al temple
de san pintura al
miguel de temple
chambacu

8. Resumen Técnico y Formativo
El objetivo de la adecuacién de superficies no es solo estético, sino funcional: garantizar
la durabilidad del revestimiento, la integridad del sustrato y la eficiencia en el uso de
materiales. La excelencia se alcanza cuando se logra el equilibrio entre rigor técnico
(procedimientos) y formacion del criterio (mentalidad del operario).
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9 Recomendaclones para el mgulente mes
- Mantener control riguroso de EPP.

10. Firmas

e “
O A
Edwin Garcia Rocha
Cc: 9.239.407

Maestro responsable EDWIN GARCIA ROCHA

Maestro responsable: DIXANDER LOPEZ CARVAL
Fecha de entrega: 24/06/2026
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion | dv Razon Soctal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Chudad-Departamento | Telétono | Exanarado SENA »
cC 9239407 GARCIA ROCHA EDWIN INDEPENDIENTE PRINCIPAL ETAPATMIMLOTEZ) | CARTAGENA-BOLIVAR 5555555 Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periada : Clave Tipo Fecha Pago
Pension | salud Pago Planilia Planils Limite /Pago Banco | otas Mora Valor
w2605 |202605 [/ | 42007310 9504772301 i 2026/06/02 2026/06/25 | NEQUI n $579,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS | PARAFISCALES

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $320,000 $2,000,000 $250,000

Cantro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $250,000 0 $0 $0 $0 0 $0
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiiados) $2,000,000 $320,000° $2,000,000 5250,000 s0 0 $0 $0 $0 s0

1 lcclsw l«nm l:m ln 52,000,000 si0000]  Epsoca] 30 $2,000,000 $250,000 0 50 0 0 0 sof o 50 0
Total Afiliados{ 1) $2,000,000 $320,000 J $2,000,000 $250,000 s0 50 $0 $0 $0 s0

Péagina 1 de 2 2026/06/25 11:46 AM
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en linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Esumon:*sm.
CC 9239407 GARCIA ROCHA EDWIN INDEPENDIENTE PRINCIPAL ETAPA1 MZ M LOTE 29 CARTAGENA-BOLIVAR 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $320,000 $5,400 S0 $325,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $320,000 $5,400 $0 $325,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $250,000 $4,300 $0 $254,300
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $250,000 $4,300 S0 $254,300

$570,000

Pégina 2 de 2 2026/06/25 11:46 AM
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e SuAporte | Ao )
en“ﬂ.”_‘r‘“0 Fecha creacién reporte: 2026-06-22, 08:54:25 AM  Tipo Pianilla: Y: PLANILLA INDEPENDIENTES EMPRESAS Numéro Planilla 86004855 :
E Periodo Cotizacién:  mayo de 2026 Periodo Servicio:  mayo de 2026 ’
L i
L PAGADO 18/06/2026 E
I. DATOS DEL APORTANTE
Razoén Social ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS
Documento NI800169265 Direccién |GETSEMANI,CALLE DEL GUERRERO # 29-64
Tipo de Empresa CONTRATANTE Teléfono |8646946
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacién |UNICO
Ciludad CARTAGENA DE INDIAS, DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL Departamento BOLIVAR
Representante Legal SCHMALBACH PEREZ SANDRA PAOLA Identificacién CC 1128052695
Total Afiliados 24 ARP POSITIVA DE SEGUROS
I, DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos __Cajas Parafiscales Total
e | Aoyt |1 | s |glg/1afolalala o5l ol lel5] i LA e R 1 S N ) ey e P I I ™
oC 104raemsrs [FODUMANTONOPITALIA | o o 0100 [30] 0 |pan-ar) MnaLIA AFP 50 50/(MN-EP) MINGUNA EPS 0 80| e960 | 52000000] § 139200 |{NIN-CC) NINGUNA CCF 50 s0 50 50 v 40 4130200
lcc 10soesesta [STHFEYISHMNAARELLANG | g5 | o0 0{0]0{30] 0 |par.ar) rancures are so| 50/iMN-EP) BaMGUNA EPS 30 S0/ ase0 | §1880.400{ §132.200|N.CC) NNGUNA CCF %0 so| 19 sof 10/ t0|  s1m0
e | CARVAL = L 00030 0 | (NN-AF] NINGUNA AFP so| 5 0| (NIN-EP) NINGUNA EPS. $0) 80| 8.980 3 1.750.805] § 121.900|(NIN-CC) NINGUNA CCF $0) s $0 $0) $0 40} § 121900
oo aameriey [DENIRACRAMENEZ | g | a oo AF) MNGLMNA AFP 19 5 0| £ ncuns £95 39 80| seso  [81780508] 3121900/ pance) MnoUNA COF so|  sof s %0 vol 30 em
CC 1943388174 | KIMBERLY MENDOZA JULID = oc 0| 0|0 [30( 0 | (NNAF) MINGUNA AFP $0 S 0| (NIN-EP) NINGUNA EPS 80 $0] 5980 S 1750008 § 121.900|(NIN.OC) MINGUNA COF $0 $0| 30| 30 50 ‘50 $ 121 500
|G 1149390804 FELR . ® ™ ofofe MIN-AF) NINGUNA AFP sof 50 NINGUNA EPS 0 90|  wse0  |51.750008| 5 121.900|m-00) MNGUNA COF %0, 1 s0 T s 30 $121.900
Cc 1eaa0isry |08 ERFIUE BARRIOS " ® 0] 0030 0 | pasar) MnaUNA AFP 0 5 0| (NN-EP) NINGLNA EPS 0 $0 8300 [S17S0.905| §121.000|(MN-CC) NINGUNA OCF %0 50| so 0 10 30 § 124900
e = % 0{00[30/ 0 (M) samOUNA AFP i $0{(NIN-EP) NINGUNA EPS 80 s0|  som |8 3 130.200/ cor %0 50 30 %0 ] 30| $130.200
cc 1s00aaa0 | EDINGON RAFAEL BANDA ™ ® 0|00 30| 0 | oun-ar ewauma arp s0 50{ - EP) NNGLNA EPS 30 80l  ses0  |52000000] 5 120.200{pe-CC) NNGUNA COF »0 0 $0 30 ) 30| 130200
g N ® 0|2 fosof o foun e 50 5 0{(MN-EP} HNGUNA EPS. 0 80|  maen | B180M000| §126.900(N.CC) NINGUNA CCF ol 10| 30 10 59 0| $ 125900
ocaszrariy  [LOMEMANARIA PALACIO = o 0{0 | [30f 0 | panar) NmauNA AFP 80 50| (NIN-EP) NINGUNA EPS %0 80|  peso  |S24sec00{ 173,300 pun.cc) NINGUNA COF so| 0 10} 50 39| 30 $173.100
|cC TI08eTe [EDGAR REY AGUILAR MADRID | 89 L ] oleje o | - AFP 40| 50| NINGUNA EPS $0| 8960 S 1750805 § 121.900|(NIN-CC) MINGUNA CCF $9) so| 0| so| ¥ 30| $ 121,900/
CC 731286284 JOSE MANUEL MENDOZA DIAT L] L] 0|20 [30] 0 | (NIN-AF) NEINGUNA AFP 80 $ 0| (NIN-EP) NINGUNA EPS 50| 80| 8.960 §2.000000 § (NIN-CC) NINGUNA CCF $0| $0 %0 §0| 30 30 $ 138200/
fotramtie. {100 AN SIS ™ ™ 00 {0 30] 0 | pasar) nous are $0| 50{(NN-EP) NINGUNA EPS 80| 30| $2240000| § 158 coF 9| s0| * 5 » 20 §156.000
corsoten  [ROBEATO CARLOS uARASA » o 0|0 |0 [30| 0 | pan-ar) naUNA AFP so| S 0| (N-EP) NINGUNA EPS 0 50| 890 | 81730.908] §121.000)paN-0C) NINGUNA COF 80 s0| 0 50 0 30, §121.900
jocrsm | [SRESR ARG | o ojojo F) NINGLINA AFP s0, $0|{MN-EP) MINGLNA EPS 39| aseo  |Scomomo § cor »0 50| 0 0 50 BT 5 27m.000,
co7paaany  [SONOR ENRIUE VASQUEZ ™ o |0 {0[30] 0 |punar noUNA AFP $0 $0|(MN-EP) MINGUNA EPS %0 0  sem |8 $120. ocF 0 89| 0 0 50 30 $130.200
fccommam  [SAMOSARTUROVELASQUEZ| oy | o oo AF] MNGUNA AFP 50| 50 MNGLNA EPS 30 sol  as0 |3 s cor 50| s0) 0| $of s 0l $130.m)
o 8534008 jw = ] 0] 0] 030| 0 |panar) nausa are 30 S 0| (NP-EP) MINGUNA EPS 30 89 $2000.000( § 130.200{ MIN-CC) NINGUNA CCF 90 5o s0 30| 9 30 $130.200
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Pagado: 18/06/2026
Il. DETALLE DEL APORTANTE

Empresa NIB00169265 ESCUELA
TALLER CARTAGENA DE INDIAS

Planilla Nro: 86004855

Datos del Afiliado | Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
14 [}
i | Ay | e | e |5/l ol ols/ ol gl el ECA =N R BN - B PN = e Y A I A R =
. i
I 5 o o]0 {2 [30] 0 |puarar) mvouma arp 50 50| (NIN-EP) NINGUNA EPS sof 80|  5os0 | 2486000 8 172.100|(MIN-CC) MINGUNA CCF sof o) %0 sof 50 590 3173400
lccoeasse  [MELBONENRIQUEPERALTA | o o t ololo (AR MNGUNA AFP 9 30| (anLEP) HNGUNA EPS s 80  ges0  |$2488000( §172.100|(NeNOC) MIMOUNA CCF o) $0) s 0| sof 30 $ 173900
|CC 920407 [EDWIN GARCIA ROCHA ™ o 0{0{0{20] 0 |pan-AF) swcunA AFP s 30| (NIN-EP} NINGUNA EPS 30| 50| see0  |52000.000| §130.200{(NIN-CC) NINGUNA CCF 30| 30 0 $0 50 30 § 139200
jocsmes  [FRANCISCO ARTURD ™ Y 00 {0306 panar) ancuma arp 9 50| (NIN-EP) MNGLNA EPS [ LT § 172.900{ (HIN-CC) MNGUNA CCF 9 s9| $0 0| s 10| 3173000
commere  [MNODEIESUS ZAPATEIRG | g ® 0| 0]0}20| 0 |panar) anouma are 80 50| (NN-EP) NINGUNA EPS 30 80|  sos0  |82150.863) §220.000{(MIN-CC) NINGUNA CCF 0| 0| 20 0 0 0 $220.000|
IILTOTALES
s A ‘SUBTOTAL SIN TOTAL ]
' IBC Pensiton 1BC Salud 1BC Riesgos IBC Cajas Aportes Penslén | Aporiss Sslud |Aportes Rissgos | Aportes Cajes | Aportes Sena | Apories ICBF ESAR Min Eduescién Licencias, Saldos ARP INTERESES DE | INTERESES | TOTAL FINAL
a Faveor) EPS MORA DE MORA {
s 0 $0|  $51.306.38 $0 50 50 $3.571.800 0 $0 50 $0 $0 50 $0| $3.571.800 $2700 $3.574.500
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