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ANEXO 1 

 

1. OBJETO: Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje por 

proyectos en los programas de formación del centro Industrial y de aviación, participando en los equipos de diseño 

y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologías de la información y la 

comunicación que brinda la entidad. 

 

2. CLASIFICACIÓN UNSPSC 

 
El objeto contractual se clasifica en el siguiente código del Clasificador de Bienes y Servicios: 

Clasificación UNSPS 

Clasificación 
UNSPSC 

 

Segmento Familia 

80111600 80 11 

 

 

3. ASPECTOS GENERALES 

 

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL 

SECTOR ECONÓMICO 

Sector terciario o de servicios 

Servicios profesionales 

 

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA 

En el mercado colombiano existen múltiples profesionales y expertos en diferentes materias que prestan sus 

servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aquí se pretende contratar. 

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende satisfacer, se ha 

determinado que la persona a contratar deber ser:  

Capacidad: Ejecutar el contrato con excelentes relaciones interpersonales, actitud de servicio, comunicación 

asertiva, organización y manejo eficiente del tiempo, tolerancia a la presión y trabajo en equipo, habilidad para 

la resolución de conflictos. 

Idoneidad: La persona natural deberá ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y experiencia 

relacionada, además de contar con buenas relaciones interpersonales con clientes internos y/o externos, uso 

eficaz de las tecnologías de la información y de la comunicación, capacidad de trabajo en equipo y liderazgo. 
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Experiencia Relacionada: La experiencia debe certificarse conforme a los lineamientos establecidos por el 
centro de formación.  
 

ESTUDIO DE LA DEMANDA: Para los presentes contratos se tuvieron como referente los siguientes contratos 

históricos de la Entidad 

No. y  año Contratista Objeto del 
Contrato 

Plazo Valor del Contrato y Forma de pago Modalidad de 
selección 

1307332020 EDELBERTO 
MOLINA 
BARRIOS 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, 
mediante la 
estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
MANTENIMIENTO 
MECATRONICO 
DE 
AUTOMOTORES , 
participando en 
los equipos de 
diseño y 
desarrollo 
curricular y 
gestionando las 
actividades y 
proyectos a 
través de las 
tecnologías de la 
información y la 
comunicación 
que brinda la 
entidad 

10 mes(es) y 14 dia(s) $ 36.385.986 CONTRATACION 
DIRECTA 

13074202020 EFRAIN 
ANTONIO 
LOPEZ 
RODRIGUEZ 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, 
mediante la 
estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
MANTENIMIENTO 
MECATRONICO 
DE 
AUTOMOTORES , 
participando en 
los equipos de 
diseño y 
desarrollo 
curricular y 
gestionando las 
actividades y 

10 mes(es) y 14 dia(s) $ 36.385.986 CONTRATACION 
DIRECTA 
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proyectos a 
través de las 
tecnologías de la 
información y la 
comunicación 
que brinda la 
entidad 

13071352020 JHON JAIRO 
JIMENEZ 
SERPA 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, 
mediante la 
estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
MANTENIMIENTO 
DE MOTORES 
DIESEL , 
participando en 
los equipos de 
diseño y 
desarrollo 
curricular y 
gestionando las 
actividades y 
proyectos a 
través de las 
tecnologías de la 
información y la 
comunicación 
que brinda la 
entidad 

10 mes(es) y 14 dia(s) $36.385.986 CONTRATACION 
DIRECTA 

13080722020 SOVEIDA 
SANTOS 
ALARCON 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
CONFECCIÓN 
INDUSTRIAL, 
PATRONAJE 
INDUSTRIAL DE 
PRENDAS DE 
VESTIR, 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación 
que brinda la 
entidad 

10 mes(es) y 14 dia(s) $36.385.986 CONTRATACION 
DIRECTA 

13044842020 YICCEEXX 
YUCCXX 

Desarrollar 
formación 

10 mes(es) y 14 dia(s) $36.385.986 CONTRATACION 
DIRECTA 
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ESTEIEELOOXX 
RICHEEXX 

profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
CONFECCION 
INDUSTRIAL DE 
ROPA EXTERIOR, 
TAPIZADO DE 
MUEBLES. , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación 
que brinda la 
entidad 

13080532020 CENIA ELENA 
CASTRO 
CASTILLO 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de TGO. 
CONFECCIÓN 
INDUSTRIAL, 
GESTION DE LA 
PRODUCCION, 
PROCESOS 
PRODUCTIVO , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación 
que brinda la 
entidad 

10 mes(es) y 14 dia(s) $36.385.986 
 

CONTRATACION 
DIRECTA 

13156642020 MARIA ELENA 
YEPEZ DE ORO 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
CONFECCIONES , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 

10 mes(es) y 13 dia(s) $27.202.856 CONTRATACION 
DIRECTA 
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actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación 
que brinda la 
entidad 

13084142020 JAVIER JOSE 
SALCEDO 
PEREZ 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de TGO. 
CONFECCIÓN 
INDUSTRIAL, 
GESTION DE LA 
PRODUCCION, 
PROCESOS 
PRODUCTIVO , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación 
que brinda la 
entidad 

10 mes(es) y 14 dia(s) $36.385.986 CONTRATACION 
DIRECTA 

13084592020 WENDY 
VANESA 
BARRIOS 
MENDOZA 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
CONFECCION 
INDUSTRIAL DE 
ROPA EXTERIOR, 
TAPIZADO DE 
MUEBLES. , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación 
que brinda la 
entidad 

10 mes(es) y 14 dia(s) $27.289.489 CONTRATACION 
DIRECTA 

13174762020 ALEXANDER 
MERCADO 
RAMIREZ 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 

10 mes(es) y 14 dia(s) $36.264.697 
 

CONTRATACION 
DIRECTA 
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aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
ELABORACION 
ARTESANAL DE 
PRODUCTOS EN 
CUERO , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación 
que brinda la 
entidad 

16979812020 LIOJANYS 
LINETH 
ALVARADO 
CASTILLO 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, 
mediante la 
estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
MANTENIMIENTO 
MECATRONICO 
DE 
AUTOMOTORES , 
participando en 
los equipos de 
diseño y 
desarrollo 
curricular y 
gestionando las 
actividades y 
proyectos a 
través de las 
tecnologías de la 
información y la 
comunicación 
que brinda la 
entidad 

4 mes(es) y 7 dia(s) $14.958.685 CONTRATACION 
DIRECTA 

16915172020 WILLIAM 
PEREIRA 
ACUÑA 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, 
mediante la 
estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
MANTENIMIENTO 
DE MOTORES 
DIESEL , 
participando en 
los equipos de 

4 mes(es) y 28 dia(s) $17.211.148 CONTRATACION 
DIRECTA 
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diseño y 
desarrollo 
curricular y 
gestionando las 
actividades y 
proyectos a 
través de las 
tecnologías de la 
información y la 
comunicación 
que brinda la 
entidad 

16912302020 ORLANDO 
ARRIETA 
BARRIOS 

Desarrollar 
formación 
profesional por 
competencias 
laborales, mediante 
la estrategia de 
aprendizaje por 
proyectos en los 
programas de 
formación de 
MANTENIMIENTO 
MECATRONICO 
DE 
AUTOMOTORES , 
participando en los 
equipos de diseño y 
desarrollo curricular 
y gestionando las 
actividades y 
proyectos a través 
de las tecnologías 
de la información y 
la comunicación 
que brinda la 
entidad 

4 mes(es) y 28 dia(s) $17.211.148 CONTRATACION 
DIRECTA 

 

 

JOSE GREGORIO SUAREZ CONTRERAS  
Subdirector del Centro Industrial y de Aviación 

                                                                         Regional Atlántico 
 

 
 

Proyecto: Carlos Giraldo Ceballos  
Coordinador Grupo de apoyo administrativo Intercentro 

 


