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Generalidades: 

1) Este formato tiene como objetivo relacionar todas las cláusulas adicionales al contrato electrónico de 

la plataforma SECOP II en coherencia con el Estudio previo y demás documentos del proceso 

contractual. 

2) El formato está asociado al Manual de Contratación (GCCON-M-001) y al Manual Supervisión e 

Interventoría (GCCON-M-002), así como a los procedimientos que rigen la gestión contractual de la 

entidad. 

3) Este formato aplica para los contratos de bienes y servicios. 

4) Tenga en cuenta al diligenciar este formato no duplicar información o repetir el clausulado que ya se 

encuentra en el SECOP II, pues ello puede ocasionar errores o ambigüedades en la interpretación del 

contrato. 

5) Este formato es diligenciado por el estructurador jurídico del proceso de selección adscrito a la unidad 

de contratación de la Dirección general o Grupo de Apoyo Administrativo, cada vez que se adjudique 

o se pretenda suscribir un negocio jurídico. 

6) El clausulado anexo al contrato permite incluir las demás cláusulas que se consideren convenientes y 

pertinentes, según la tipología u objeto contractual. 

7) El diligenciamiento de la parte electrónica del contrato se configura en la plataforma SECOP II y se 

debe publicar en el ítem “documentos del contrato” junto con este formato. 

8) El formato NO aplica para procesos desarrollados por la Tienda Virtual del Estado Colombiano. 

9) El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas administradas 

por Colombia Compra Eficiente. 

10) Este formato, una vez diligenciado, deberá archivarse de conformidad con lo establecido en las 

tablas de retención documental de la entidad. 

11) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son 

orientaciones para el diligenciamiento del formato. 

12) El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que así se indique. 

13) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento de 

elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresión o suscripción del 

mismo. 

14) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser 

remitidas al correo de la Dirección jurídica del SENA. 
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CLAUSULADO ANEXO AL CONTRATO 

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9606453 de 2026 

SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA Y SERVICIOS & COMERCIALIZADORA 

JPS SAS 

 

CONSIDERACIONES 

 

Las condiciones contractuales del contrato corresponderán a la información que se registre del mismo en 

la plataforma transaccional SECOP II y comprenderá los documentos que para todos los efectos hacen 

parte integral del este y, en consecuencia, producen sus mismos efectos y obligaciones jurídicas y 

contractuales, como lo son y los documentos antecedentes del contrato, las actas y acuerdos suscritos por 

las partes durante la ejecución del Contrato, entre otros, a saber: a) El estudio previo, pliego electrónico y 

todos sus anexos, adendas y los demás documentos previos expedidos por el SENA en desarrollo del 

proceso. b) La propuesta del contratista y los documentos adjuntos presentados con la misma. c) Las 

instrucciones escritas al contratista para la ejecución de los trabajos. d) Las actas y demás documentos 

que durante la ejecución del contrato se suscriban por las partes 

 

En ese sentido, el contrato electrónico del SECOP II está compuesto por el formulario, los anexos 

publicados, los mensajes de datos que la Entidad envía al proveedor y los mensajes de datos de respuesta 

y aceptación por parte del mismo, los cuales son validados mediante la firma electrónica y el sello de 

tiempo que provee la plataforma. El contrato electrónico tiene plena validez y fuerza obligatoria, de 

conformidad con lo preceptuado en la Ley 527 de 1999 y demás normativa aplicable. 

 

Con base en lo anteriormente expuesto, el presente documento se constituye como un Anexo al contrato 

electrónico de la plataforma SECOP II, con el objetivo de regular las condiciones y cláusulas contractuales 

adicionales que no se encuentran disponibles en el formulario de la plataforma. 

 

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN. El presente contrato se entenderá perfeccionado con la firma de las 

partes contratantes, en atención a lo establecido en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993. Para su ejecución 

requiere: 1) Registro presupuestal, 2) Constitución de la garantía única y las que se requieran según sea el 

caso y 3) La aprobación de la misma por parte del SENA. PARÁGRAFO. El inicio de la ejecución estará 

condicionado, además, a los requisitos de inicio contemplados en el Estudio previo y/o el Pliego de 

condiciones. 

 

NOTA INTERNA. La cláusula siguiente solo será aplicable cuando la modalidad que dio origen al contrato 

permita 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  
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El objeto para contratar debe cumplir con las siguientes condiciones técnicas comunes:  
❖ El proponente deberá asignar una persona exclusiva para atender los requerimientos del SENA 

con relación a la logística y demás actividades a coordinar.  
❖ Para que una propuesta sea considerada válida, deberá ser presentada por la totalidad de los 

ítems. Contraria la anterior disposición, será causal de rechazo de la propuesta.  
❖ No se aceptan ofertas alternativas, ni con especificaciones técnicas inferiores o elementos 

diferentes a los señalados en las fichas técnicas. Contrariar la anterior disposición, será causal de 
rechazo de la propuesta.  

❖ El proponente podrá presentar su oferta, sin superar el presupuesto disponible.  
❖ El Proponente deberá tener en cuenta todos los gastos directos e indirectos en los que incurra 

por la suscripción, legalización o ejecución del contrato, como impuestos, retenciones, 
constitución de las garantías en caso de que se requiera, son de cargo exclusivo del contratista, 
suministro, operarios y demás gastos para el debido cumplimiento, por lo tanto, los precios que 
se propongan deberán considerar tales conceptos.  

❖ Para el caso de las actividades que requieran alojamiento, el proponente deberá aportar el 
Registro Nacional de Turismo (RNT) vigente y certificación de pago de contribución fiscal.  

❖ Los productos perecederos deben ser manejados en forma cuidadosa pero eficiente, ya que 
necesitan llegar del productor al consumidor cuando aún estén en condiciones óptimas de 
consumo; por tal motivo y dado que la naturaleza del objeto contractual contempla el suministro 
de bienes perecederos y de entrega oportuna en los sitios donde se llevará a cabo las actividades, 
deberá contar con los medios y métodos necesarios, para el transporte rápido y seguro de los 
productos.  

❖ Las cantidades de almuerzos vegetarianos serán informados al contratista con una anticipación 
de por lo menos 24 horas.  

❖ El SENA no se hará responsable por pago de salarios o prestaciones sociales de las personas que 
intervengan en la ejecución del contrato, por lo que no se configurará ningún tipo de relación 
laboral o prestacional entre las partes.  

❖ El proponente deberá demostrar vinculación laboral con el personal propuesto, aportando el 
respectivo contrato y planilla de pago de los aportes de seguridad social del mes inmediatamente 
anterior a la fecha de cierre. En caso de que la vinculación sea a través de contrato de prestación 
de servicios, el proponente deberá aportar, además del contrato, la planilla de pago de los aportes 
de seguridad social del mes anterior a la fecha de cierre y certificado de ingresos y retenciones 
con corte al mes inmediatamente anterior a la fecha del cierre del presente proceso.  

❖ Deberá indicar las especificaciones mínimas de los servicios ofrecidos.  
❖  Solamente se recibe la presentación de una (1) oferta por proponente.  

 
2.6.2. EQUIPO DE TRABAJO Y PERSONAL REQUERIDO  
El SENA verificará con los soportes el cumplimiento de cada uno de los perfiles del equipo de trabajo 
y personal requerido  
❖ Técnico o persona con los conocimiento y experiencia en el desarrollo de la técnica de Arte o 

Pintura.  
❖ Entrenador con conocimientos en Ajedrez y técnicas de juego.  
❖ Entrenador con conocimientos en Billar - tres bandas y técnicas de juego.  
❖ Entrenador con conocimientos en Billar – Carambola Libre y técnicas de juego.  
❖ Entrenador con conocimientos en Tenis de Mesa y técnicas de juego.  
❖ Entrenador con conocimientos en Bolos y técnicas de juego.  
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❖ Entrenador con conocimientos en Natación y técnicas de juego.  
❖ Entrenador de atletismo con experiencia mínima de un (01) año.  
❖ Entrenador de Tejo y mini tejo con experiencia mínima de un (01) año.  
❖ Persona especializada en Hatha yoga, Yoga terapéutico y estudio holísticos  

 
2.6.3.  EQUIPO DE TRANSPORTE MINIMO REQUERIDO  

 
❖ Transporte: En las actividades programadas que incluyen el traslado de los funcionarios y 

familiares, deberá dar estricto cumplimiento a las especificaciones dentro del presente estudio 
previo, cada bus deberá tener como mínimo:  

❖ Revisión técnico mecánica actualizada y vigente.  
❖ Extintor con carga vigente.  
❖ Botiquín de primeros auxilios y equipo de carretera.  
❖ Conductores con experiencia de mínimo tres (3) años de conducción de grupo de niños y 

adultos en o hacia actividades recreativas, debidamente uniformados.  
❖  Las placas de los buses, nombres de los conductores, número de cédulas de estos deberán ser 

enviados al supervisor, por lo menos dos (2) días antes de la actividad.  
❖ Los vehículos deberán tener SOAT vigente y llanta de repuesto.  
❖  Los vehículos deberán contar con póliza de responsabilidad civil contractual y extracontractual 

vigente.  
 

Prohibiciones: 

 Plásticos de un un solo uso: Bolsas, Platos, bandejas, cuchillos, tenedores, cucharas, vasos y guantes 

para comer, mezcladores y pitillos para bebidas, soportes plásticos para las bombas de inflar, confeti, 

manteles y serpentinas, envases o empaques y recipientes para contener o llevar comidas o alimentos 

no preenvasados, láminas para servir, empacar, envolver o separar alimentos de consumo inmediato, 

soportes plásticos de los copitos de algodón o hisopos flexibles con puntas de algodón, mangos para 

hilo dental o porta hilos dentales de uso único, empaques, envases o cualquier recipiente empleado 

para la comercialización de alimentos que cuenten con cascaras, adhesivos, etiquetas o cualquier 

distintivo que se fije a los vegetales. 

 

 

OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

 Obligaciones generales del contratista 

 

1. Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones 

definidas en el proceso de contratación. 

2. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 

3. Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 

4. Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 

5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
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6. Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 

contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 

correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida. 

7. Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información 

que le sean formulados. 

8. Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y 

parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al 

pago de aportes parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación 

suscrita por el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es 

requisito indispensable para efectuar cualquier pago. 

9. Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 

10. Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo 

su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento 

de esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los 

perjuicios de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la 

entidad. 

11. Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 

eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del 

contrato. 

12. Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 

directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo 

a hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro 

de los 3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se 

adopten las medidas necesarias. 

14. Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 

desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado. 

15. Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

 

Obligaciones específicas del contratista 

 
1. El contratista seleccionado debe asistir a reunión previa dentro de los cinco (5) primeros 

días de la suscripción del acta de inicio al Centro Agroindustrial y Fortalecimiento 
Empresarial de Casanare, ubicado en la ciudad de Yopal, con el supervisor del contrato para 
recibir todas las recomendaciones de ejecución que se deben tener en cuenta para todas 
las actividades que están programadas en el plan de bienestar del calendario 2026 y se 
realice un cronograma con las posibles fechas de cada evento. 

 
2. Previo al desarrollo de cada actividad el contratista mantendrá comunicación permanente 

para coordinar cada una de las actividades del plan de bienestar social de funcionarios 
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2026, con el fin de dar cumplimiento a las especificaciones descritas en el contrato; es decir, 
para que todas las actividades obtengan la debida aprobación por parte del supervisor.  

3. Cumplir con las actividades de acuerdo con el cronograma de actividades y entregas de 

material que fue elaborado al inicio del contrato junto con el supervisor, cumpliendo con 

los plazos establecidos bajo las condiciones económicas, técnicas y financieras estipuladas 

en las cláusulas correspondientes y su propuesta.  

4. Asumir los gastos de transporte, cargue, descargue y entrega de los elementos requeridos 
en la ejecución del contrato.  

5. El riesgo y propiedad de los elementos serán asumidos por parte del PROVEEDOR hasta 
que se realice la entrega total a satisfacción para aquellos ítems que aplique.  

6. Disponer de la capacidad técnica, operativa y logística para la ejecución del contrato.  
7. Ejecutar las actividades logísticas acorde a los anexos técnicos para el desarrollo de cada 

una de las obligaciones.  
8. Cumplir con los ofrecimientos de la propuesta en los días, horarios y eventos determinados 

por las indicaciones por el SENA.  
9. Proporcionar todos los materiales, logística y personal suficiente para el desarrollo de las 

actividades que sean programadas.  
10. Desarrollar el objeto contractual en las mejores condiciones de eficiencia, oportunidad y 

calidad; y de conformidad con los parámetros establecidos en el SENA.  
11. Garantizar el desarrollo a satisfacción del objeto en las condiciones técnicas, económicas y 

financieras de conformidad con los anexos y pliego de condiciones, la propuesta 
presentada y contrato del presente proceso.  

12. Vincular al personal y celebrar subcontratos en su propio nombre y por su propia cuenta y 
riesgo, sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. Por 
lo anterior deberá asumir respecto de sus subcontratistas (personal dirigido a la ejecución 
del contrato) los honorarios o salarios, horas extras, dominicales y festivos, recargo 
nocturno, indemnizaciones y demás prestaciones, afiliación al Sistema de pensiones y Salud 
según lo ordenado por la Ley 100/94 y que se causen durante la ejecución del contrato, 
atendiendo a la modalidad de vinculación que aplique con las personas naturales que 
subcontrate.  

13. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA por conducto 
del Supervisor.  

14. Presentar al SENA, los itinerarios y la programación de la logística previa a cada actividad, 
incluyendo el cronograma.  

15. Disponer del personal idóneo y especializado para la ejecución contractual.  
16. Prestar a entera satisfacción los servicios objeto de esta contratación en los plazos 

establecidos y convenidos con el SENA.  
17. Presentar los informes correspondientes para la formalización y legalización de los pagos, 

así como los que el supervisor del contrato le solicite.  
18. Colaborar con el SENA en lo que sea necesario para el cumplimiento del objeto contractual.  
19. Asumir todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta 

ejecución del objeto de este.  
20. Constituir y aportar las garantías requeridas con los cubrimientos y vigencia que amparen 

la ejecución del contrato.  
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21. El oferente deberá garantizar que las actividades que se requieran objeto del presente 
proceso contractual contarán con los profesionales especializados en las diferentes áreas.  

22. Es de exclusiva responsabilidad del proponente contar con el personal humano necesario 
e idóneo para su operación en cada evento y la observancia de los protocolos de 
bioseguridad en todo momento, especialmente en el instante de realizar la entrega de 
insumos y materiales lugares dispuestos para ello.  

23.  Poner a disposición de la Entidad contratante un Coordinador de eventos o actividades, 

quien será el encargado de coordinar la ejecución del contrato junto con el Supervisor de 

este; y el cual deberá cumplir como mínimo con lo siguiente:  

✓ Participar en las reuniones de preparación de los eventos aportando su experticia para la 

realización de estos.  

✓ Coordinar la ejecución de los eventos y que cumplan con los requerimientos y necesidades 

dadas por el área.  

✓ Hacer seguimiento a las evidencias de los eventos, evaluaciones y listas de asistencia.  

✓ Elaborar el informe de los eventos y remitir al SENA los soportes de estos (fotos, 

evaluación, asistencia, entre otras).  

✓ Todas aquellas obligaciones inherentes al objeto contractual necesarias para la correcta 

ejecución de este.  

24.  El contratista estará obligado a cumplir con los requisitos ponderables ofertados y 

aceptados durante el proceso de selección, garantizando su observancia durante toda la 

ejecución del contrato. 

  
 

Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 

 

 

1. El contratista debe allegar la lista del personal, previo al ingreso a las instalaciones especificando 

las actividades a realizar  

2. El contratista debe entregar planilla de pago de seguridad social o certificados de afiliación a EPS, 

AFP y ARL del personal relacionado. 

3. Soporte de entrega de EPP al personal relacionado antes del inicio de actividades y al demostrar 

el desgaste de estos, los cuales deben ser acordes a la actividad a realizar por cada uno.  

4. El contratista debe presentar Plan anual de capacitación de SST junto con los soportes de las 

capacitaciones   realizadas durante la vigencia, incluyendo inducción y reinducción en especial 

capacitación en levantamiento de cargas al personal relacionado. 

5. El contratista debe presentar soporte de cursos que acrediten la idoneidad del personal de 

acuerdo con la actividad relacionada en la lista de personal (trabajo en alturas, trabajo en espacios 

confinado, trabajos a un mismo nivel, para los conductores de vehículo o de maquinaria amarilla 

cedula de ciudadanía, licencia de tránsito, curso de manejo defensivo, operador de maquinaria 

pesada o operador de maquinaria amarilla). 
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6. El contratista será responsable de cualquier daño que llegue ocasionar el personal relacionado 

dentro de la entidad. 

7. El personal que ingresa a las instalaciones debe acatar las normas de seguridad y salud en el 

Trabajo que se implementan en el SENA y las requeridas para este tipo de actividad. 

8. El contratista debe presentar la matriz de peligros y riesgos con la identificación de peligros 

asociados al objeto del contrato de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, Libro 

2, Parte 2, Título 4, Capítulos 1, 2, 3 y 6, Artículo 2.2.4.1.3., Artículo 2.2.4.6.1., Artículo 2.2.4.6.4. y 

Artículo 2.2.4.6.8. en concordancia con la Resolución 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo. 

9. El contratista debe presentar el plan de emergencias y contingencias para eventos masivos 

debidamente aprobado por la Entidad local. 

10. Para vehículos:  

Si el vehículo es para transporte de personas debe presentar los documentos: licencia de tránsito, 
RUNT, SOAT, revisión tecno mecánica del vehículo, de igual manera el Decreto 1079 de 2015 (que 
compila las normas del sector transporte), establece que en los servicios de transporte de 
pasajeros por carretera: un solo conductor no puede manejar más de 8 horas continuas en un 
periodo de 24 horas y si el recorrido total del despacho supera las 8 horas de conducción, la 
empresa está obligada a asignar un segundo conductor para garantizar el descanso del primero y 
la seguridad de los pasajeros. 
 

11. La empresa que prestara el servicio de transporte de pasajeros debe: 
❖ Para la Gestión de Riesgos y ARL el Decreto 055 de 2015, solicita que todo estudiante que 

realice una salida que haga parte de su formación académica debe: estar afiliado a la ARL 
(Administradora de Riesgos Laborales) por parte de la universidad, reportando la salida 
como una "actividad académica externa" para que la cobertura sea efectiva en caso de 
accidente adicionalmente a la ARL, la universidad suele exigir una póliza de seguros de 
vida y salud específica para el viaje al contratista. 

❖ Los conductores de este servicio deben presentar los siguientes documentos: certificado 
de aptitud física, mental y coordinación motriz para conducir vehículos públicos otorgado 
por un centro de reconocimiento para conductores (CRC). Este examen incluye pruebas 
para demostrar la agudeza y campo visual, capacidades de visión y orientación auditiva, 
tiempos de reacción y recuperación al encandilamiento, capacidad de coordinación entre 
la aceleración y el frenado, la coordinación integral motriz del conductor y la 
discriminación de colores. 

❖ Presentar soportes de capacitación a conductores de personal de la empresa que prestará 
el servicio de transporte. El informe del SG-SST deberá estar suscrito por el profesional o 
especialista en SST con sus respectivos documentos que lo acrediten (cédula, título, 
licencia y curso vigente de 50 o 20 horas en SG-SST) y el representante legal. 

❖ Programa de seguridad vial. 
❖ El (los) conductor(es) debe estar afiliado al sistema de seguridad social (EPS, ARL en riesgo 

IV y pensión) 
12. El contratista debe contar en el recorrido debe tener una persona competente en primeros 

auxilios. 
Kit de carreteras, extintor y botiquín. 
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13. Los vehículos deberán portar el siguiente equipo de carretera como mínimo: Un gato con 
capacidad para elevar el vehículo. 

❖ 1 cruceta 
❖ 2 señales de carretera en forma de triángulo en material reflectivo y provistas de soportes 

para ser colocadas en forma vertical, o lámparas de señal de luz amarilla intermitentes o 
de destello 

❖ 1 botiquín de primeros auxilios  
❖ 1 extintor multipropósito de 20 Lbs 
❖ 2 tacos para bloquear el vehículo 
❖ 1 caja de herramienta básica que como mínimo deberá contener: Alicate, 

Destornilladores, Llave de Expansión y Llaves Fijas 
❖ Llanta de Repuesto 
❖ Linterna 
❖ El botiquín de primeros auxilios debe contener: Antisépticos (debe cambiarlos 

regularmente antes de su fecha de vencimiento), un elemento de corte, algodón, gasa 
estéril, esparadrapo o vendas adhesivas, venda elástica, analgésicos y jabón. 
 

14. La empresa que brinde el servicio de cafetería y/o preparación de alimentos debe presentar: los 
certificados de pago de seguridad social, manipulación de alimentos y de BPM. 

15. Allegar una declaración expedida por el Representante Legal en la cual se certifique que cuenta 
con concepto sanitario vigente (no superior a un año) expedido por autoridad competente y 
equipo debidamente capacitado. 

16. Relación del personal que realiza manipulación de alimentos con su respectivo certificado de curso 
o capacitación en educación sanitaria, Buenas Prácticas de Manufactura - BPM y conocimientos 
de manipulación higiénica. 

17. Entregar plan de capacitación anual continuo y permanente 10 horas anuales en educación 
sanitaria, Buenas Prácticas de Manufactura - BPM y conocimientos de manipulación higiénica de 
alimentos (cronograma, planillas de asistencia registro fotográfico temas, duración,) de acuerdo 
con lo establecido en la resolución 2674 del 2013. 
NOTA: Se debe entregar el certificado como capacitador en educación sanitaria 

18. Entregar copia del Plan de Saneamiento actualizado. (Procedimientos, cronogramas, registros, 
listas de chequeo y responsables). 
Nota: El SENA podrá verificar en cualquier momento que se cumpla con los lineamientos del 
“Programa de Inocuidad Alimentaria” y/o versiones que lo sustituyan ubicado en la plataforma 
Compromiso (SENA). 

19. De acuerdo al riesgo en salud pública de los alimentos de expendio o preparación, solicitar 
notificación sanitaria para alimentos con menor riesgo en salud pública, permiso sanitario para 
alimentos con riesgo medio en salud pública y registro sanitario para alimentos con alto riesgo en 
salud pública. 

20. Las empresas que presten servicio de alojamiento deben contar con el Registro Nacional de 
Turismo (RNT). El contratista deberá allegar copia del Registro Nacional de Turismo Vigente, del 
sitio destinado para el hospedaje de los aprendices, en cumplimiento de la Ley 1558 de 2012.  
 

21. Garantizar la correcta adecuación de las habitaciones tales como: aire acondicionado (para 
ciudades con temperaturas promedios superiores a 20º), wi-fi, televisión por cable, restaurante y 
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capacidad para el alojamiento de la totalidad de las personas que participan en la gira (Aprendices 
e Instructores)  

 

La empresa que brinde el servicio de cafetería y/o preparación de alimento debe presentar: los 

certificados de pago de seguridad social, manipulación de alimentos y de BPM de pago de seguridad 

social, manipulación de alimentos y de BPM 

 

Obligaciones ambientales del contratista 

 

1. Disponer de sistemas de almacenamiento y recolección de forma separada de los residuos que se 

generen durante el evento (externo). 

2. Disponer de sistemas de almacenamiento y recolección de forma separada de los residuos que 

se generen durante el evento.  

3. Se priorizará la adquisición y uso de materiales y productos que sean reciclables, 

biodegradables o reutilizables, y que provengan de fuentes sostenibles y certificadas. 

4. Queda prohibida la compra y uso de materiales de un solo uso, plásticos no reciclables y 

cualquier insumo que no contribuya al cumplimiento de la misión institucional y a la 

minimización del impacto ambiental. 

 

5. Para la presentación de los alimentos deberá disponer de elementos diferentes al icopor y que 

en la medida de lo posible sean biodegradables.  

 

        "Para la preparación y expendio de alimentos en eventos  

 

6. Los proveedores de bienes deberán abstenerse de utilizar productos plásticos de un solo uso 

para la disposición y transporte de objetos y mercancías suministradas a la entidad.  

 

Obligaciones del SENA 

 

1. Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 

2. Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos 

exigidos. 

3. Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta 

ejecución del negocio jurídico suscrito. 

4. Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 

presente contrato. 

5. Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 

6. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 
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gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 

prestaciones contratadas. 

7. Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 

8. Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

 

Obligaciones Seguridad y privacidad de la Información SGSPI. 

1. Cumplir las políticas de seguridad y privacidad de la información de la entidad. 

2. Asistir a capacitaciones y sensibilizaciones que se requieran para socializar las políticas, 

manuales y controles establecidos por el SENA para el aseguramiento de sus activos de 

información; al inicio y durante la ejecución contractual.  

3. Firmar el acuerdo de confidencialidad establecido por la entidad. 

4. Clasificación de la información de acuerdo con la normatividad (publica, publica clasificada y 

publica reservada). 

5. Solicitar el acceso físico ante el supervisor del contrato, adjuntando la información solicitada 

para autorizar los ingresos, cumpliendo con las directrices de la entidad en temas de seguridad 

física. 

6. Destruir de manera segura, la información entregada por la entidad (documentos físicos, 

digitales). 

7. Retornar los activos de información entregados por la entidad (devolución de credenciales de 

acceso físico (carnés, tarjetas, llaves) y la entrega de cualquier documentación técnica original 

prestada (planos)). 

8. Aceptar la política de tratamiento de datos personales de la entidad y entregar al SENA datos 

personales de sus trabajadores (cédulas, planillas de seguridad social/ARL, certificados de 

trabajo en alturas). El contratista debe garantizar que cuenta con la autorización de sus 

empleados para compartir estos datos con el SENA. 

9. Reportar oportunamente de cualquier evento o incidente de seguridad que ponga en riesgos 

la confidencialidad, integridad, disponibilidad y privacidad de la información. Aportando las 

evidencias y apoyando en su gestión en la medida de lo posible. Incluye pérdida o robo de 

credenciales de acceso físico (carnés, llaves, tarjetas), daños accidentales a la infraestructura 

tecnológica o de red durante las labores de entrega (que afecten la disponibilidad de los 

servicios), y el hallazgo o exposición indebida de documentación física confidencial o datos 

personales en la zona de entrega. 

10. Presentar informes de cumplimiento de actividades, en los cuales debe adjuntar evidencia del 

cumplimiento de las políticas de seguridad y privacidad de la información de la entidad; lo 

anterior teniendo en cuenta que el contrato tiene una ejecución prolongada y se requiere la 

revisión periódica donde se demuestre su cumplimiento. 

 

         PLAZO DE EJECUCIÓN 
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El término de ejecución del negocio jurídico será de SEIS (06) MESES sin superar el 31 de diciembre 

del 2026. El plazo se contabilizará a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución del 

contrato. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 

El lugar de ejecución es el Centro Agroindustrial de Casanare del Servicio Nacional de Aprendizaje 

(SENA), ubicado en el municipio de Yopal, departamento de Casanare. Conforme lo indica el objeto 

del proceso, solicitud de precotización. Y el pliego de condiciones electrónico.  

 

 DOMICILIO CONTRACTUAL 
Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de Yopal Casanare 

 

FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 

Pagos que se realizarán 

durante el contrato 

 

Determine el porcentaje 

que cada pago 

representa frente al valor 

total del contrato 

Requisito para el pago 

 

PAGO 1 70% 

Equivalente a la suma de hasta el 
70% del valor del contrato, previo 
recibido a satisfacción por parte de 
la supervisión del contrato.  

PAGO 2 30% 

Equivalente a la suma del 30% 
restante del valor del contrato, 
previo recibido a satisfacción por 
parte de la supervisión del 
contrato, a la liquidación de este. . 

 

Otra 

forma de 

Pago: 

PAGOS 

PARCIALES 

 

Requisito para el pago 

El Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare pagará al 

Contratista seleccionado, mediante   Dos (02) pagos, previo recibido a 

satisfacción por parte del supervisor designado por la entidad, previa 

presentación de los siguientes documentos: 

1. Acta de recibo debidamente firmada por el supervisor. 

2. Comprobantes de pago en donde se demuestre el cumplimiento por parte 

del contratista de sus obligaciones frente al pago al Sistema de Seguridad 

Social Integral. 

3. Informe de actividades debidamente soportado  
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4. Entrada almacén (si aplica) 

5. Factura y/o documentos equivalentes con los requisitos de Ley (Art. 617 y 

618 del Estatuto Tributario o las normas que lo modifiquen). 

El pago de cada factura se realizará dentro de los 10 días hábiles siguientes a 

la presentación de los siguientes documentos: 

1. Factura de venta, dando estricto cumplimiento a las exigencias legales que 

establece el artículo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo en la factura el 

número del contrato, objeto de facturación, nombre y NIT de la entidad 

contratante y firmada por el funcionario que ejerza la función de 

supervisión del contrato. Si el contratista está obligado a facturar IVA debe 

anexar copia de la factura.  

2. Informe y recibido a satisfacción de entrega y cumplimiento de las 

obligaciones estipuladas para contratista, expedido por el funcionario a 

cargo de ejercer las funciones de supervisor del contrato.  

3. Acreditación del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes 

Parafiscales, acompañado de las planillas de pago del período 

correspondiente a la ejecución del contrato donde el SENA pueda verificar 

la liquidación y pago de aportes a pensión y otros aportes del período (mes) 

correspondiente a la entrega de los bienes y/o servicios contratados y por 

ende facturados.  

4. Certificado de cuenta bancaria del beneficiario del pago con fecha de 

expedición no mayor a 30 días.  

5. Resolución de Facturación (autorización de facturación) expedida por la 

DIAN con vigencia no mayor a dos años respecto a la fecha de entrega de 

la factura.  

Una vez reunida la documentación pertinente para el inicio del trámite del pago, 

el contratista deberá conformar dos archivos de la siguiente manera GESTION 

FINANCIERA Y GESTION CONTRACTUAL:  

GF_NIT_ RP_MES_AÑO.pdf  

GC_NIT_ RP_MES_AÑO.zip  

Estos documentos deberán ser auténticos, legibles, y completos. Tenga en 

cuenta, se entiende la titularidad y la aprobación del Contratista una vez suba el 

documento a la plataforma de SECOP II, por lo que no es necesario la firma. Es 

necesario que cada Contratista realice personalmente esta actividad siendo 

cuidadoso con la información registrada, que se encuentren en el orden 

establecido y se encuentren en formato PDF o en ZIP.  Antes de cargar, confirmar 

y enviar el documento a la entidad, revise la información consignada y el 
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documento sea el que realmente va a enviar. De cometerse un error genera 

reprocesos y demora en el trámite del pago.  

Para los pagos, si es persona jurídica en los procesos de adquisición de bienes, 

obras y servicios, el Supervisor verificará que dentro del archivo GESTION 

FINANCIERA se encuentre la Certificación del pago de los aportes parafiscales no 

mayores a 30 días, firmadas por el Revisor Fiscal o Representante Legal, así como 

el soporte de la planilla de pago de la seguridad social. 

  

Si es persona natural se debe remitir el soporte de pago de su seguridad social 

del mes anterior del periodo objeto del cobro. 

 

Si el contratista o proveedor es clasificado como responsable de IVA, entregará 

factura de venta o documento equivalente, siempre que cumpla con lo 

establecido en el artículo 617 del Estatuto Tributario  

 

Este documento es escaneado y subido como un tercer documento en SECOP II, 

siguiendo la estructura:  

FV_N° Factura_NIT_ RP_MES_AÑO.pdf  

 

Solamente se CONFIRMA el “registro de la factura”, cuando se encuentren los 

documentos cargados en SECOP II; en ese momento se dará ENVIAR A LA 

ENTIDAD. Si comete error, BORRE el registro y vuelva a efectuar la actividad 

hasta que se encuentre seguro que están completos los documentos y son los 

documentos que va a presentar como soporte de la cuenta de cobro o factura.  

 

Si se envía a la entidad antes de haber subido la totalidad de los documentos, se 

crea automáticamente otro PAGO, lo cual solo puede ser corregido por el 

Supervisor del Contrato, lo que acarreará demora en el trámite y su posterior 

pago.  

 

El Supervisor de Contratos, utilizando su usuario y contraseña, revisa los 

documentos que han sido enviados por los Contratistas por medio de SECOP II, 

este aprobará o rechazará la solicitud de pago enviada por el contratista; para 

esto tendrá en cuenta el cumplimiento de las obligaciones contractuales 

suscritas en contrato o convenio, la idoneidad de los documentos enviados por 

el contratista y el cumplimiento de fechas.  

 

El Supervisor de Contratos enviará solicitud de inicio de trámite de pago por 

todos los demás conceptos correspondiente a adquisición de bienes, obras y 

servicios, al Nominador una vez se cumpla el trámite correspondiente.  Los pagos 
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que el SENA se comprometa a efectuar están sujetos a disponibilidad de PAC, de 

acuerdo a las asignaciones realizadas por el Ministerio de Hacienda y Crédito 

Público por intermediación de la Dirección General y en concordancia a las 

normas vigentes.  

 

Cuando el contratista sea agente auto retenedor deberá informar en la factura 

esta condición con la finalidad de no efectuar la retención por parte del SENA.  

Según lo estipulado en el Artículo 19 de la Ley 1150 de 2007, el SENA respetará 

el orden de presentación de los pagos por parte de los contratistas. No obstante, 

si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no son acompañadas de 

los documentos requeridos para el pago, el término para el pago comenzará a 

contarse a partir de la fecha en la que se haya aportado el último de los 

documentos y estén todos diligenciados correctamente. Las demoras que se 

presenten en estos conceptos serán responsabilidad del contratista y no tendrán 

por ello derecho a pago de intereses o compensación alguna por parte del SENA.  

Cargas Administrativas: El contratista asumirá el valor de la expedición de 

pólizas y demás gastos administrativos relacionados con la ejecución del 

contrato.  

Cargas Tributarias: En razón a la ejecución del presente contrato, el contratista 

deberá asumir todas las cargas tributarias que se generen con ocasión de la 

celebración del contrato tales como retención en la fuente, reteica, reteiva y 

demás a que hay lugar y este obligado según las disposiciones legales vigente 

para tal efecto. 

 

 

 

OFRECIMIENTOS ADICIONALES. El contratista se obliga a: entregar los bienes y/o servicios / cumplir con 

los ofrecimientos adicionales] incluidos en su oferta durante el plazo de ejecución del contrato. Los 

referidos ofrecimientos hacen parte integral del negocio jurídico y que corresponden a: 

Relacione los ofrecimientos realizados por el contratista en su oferta 

 

En el evento en que la entidad verifique que el contratista no da cumplimiento a dichos ofrecimientos, 

tomará las medidas correspondientes para garantizar la ejecución adecuada del contrato. 

 

SUPERVISIÓN. La supervisión de la ejecución del contrato se realizará por el Ordenador del gasto o por el 

funcionario que este designe. El supervisor velará por el cabal cumplimiento de todas y cada una de las 

actividades que se le encomienden al contratista, de conformidad con lo determinado por el Manual de 

Supervisión e Interventoría de la entidad. 
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GARANTÍAS. El CONTRATISTA constituirá a favor del SENA la garantía con amparos señalados en el estudio 

previo. PARÁGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA podrá amparar los riesgos anteriormente señalados, con 

alguno de los mecanismos de cobertura del riesgo previstos en el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 

de 2015. La garantía deberá mantenerse vigente por la totalidad del plazo de ejecución establecido en el 

contrato y hasta la liquidación del mismo. En caso de ser necesario, deberá realizar la modificación de la 

vigencia de la garantía de acuerdo con la fecha de inicio de actividades o cumplimiento de requisitos de 

perfeccionamiento y ejecución. PARÁGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA se obliga a restablecer el valor 

de la garantía cuando este se haya visto reducido por razón de las reclamaciones efectuadas por la Entidad 

contratante. De igual manera, en el evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se 

prorrogue su término, EL CONTRATISTA deberá ampliar el valor de la garantía otorgada o ampliar su 

vigencia, según el caso; so pena de que el SENA dé aplicación a las sanciones previstas en la Ley. 

 

MULTAS. Las partes acuerdan que, en caso de retraso en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones 

a cargo del contratista, señaladas en el contrato y como apremio para que las atienda oportunamente, EL 

CONTRATISTA pagará a favor del SENA multas equivalentes a un (1) SMLMV por cada día de atraso en el 

cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el veinte por ciento 

(20 %) del valor total del mismo. Para tal efecto se dará aplicación al artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 

 

CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de un incumplimiento parcial o total de las obligaciones por parte 

del CONTRATISTA, este pagará al CONTRATANTE a título de cláusula penal sancionatoria una suma 

equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato, sin perjuicio de las multas que hayan 

sido impuestas. El CONTRATISTA expresamente manifiesta que el pago de la pena no lo exime del pago de 

los perjuicios que sean causados al CONTRATANTE con ocasión del incumplimiento de sus obligaciones en 

virtud del presente Contrato y, por lo tanto, el CONTRATANTE podrá hacer efectiva la cláusula penal, así 

como exigir el cumplimiento de la obligación incumplida cuando ello sea posible. Utilizar una, varias o 

todas las anteriores alternativas estará a libre elección del CONTRATANTE. 

 

SUSPENSIÓN. El plazo de ejecución del presente contrato podrá ser suspendido excepcionalmente de 

manera temporal, en las siguientes circunstancias: 1) Por el mutuo acuerdo de las partes. 2) Por orden 

judicial. PARÁGRAFO. En caso de suspensión el (la) CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al 

Asegurador y a ampliar las garantías, proporcionalmente al término que dure la misma. 

 

RÉGIMEN LEGAL. El contrato se regirá en general por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, 

salvo en los aspectos particularmente regulados por la Ley de contratación que le sean aplicables de 

conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 

2015. 

 

RESPONSABILIDAD. EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento de las obligaciones pactadas en 

el contrato. Además, responderá por los daños generados al SENA con ocasión de la ejecución del mismo 

o por aquellos causados por sus contratistas, empleados o subcontratistas. 
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INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA mantendrá indemne al SENA contra todo reclamo, demanda, acción legal 

y costo que pueda causarse o surgir por daños o lesiones a personas o bienes ocasionados por EL 

CONTRATISTA o su personal durante la ejecución del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se 

formule reclamo, demanda o acción legal contra el SENA por asuntos que según el contrato sean de 

responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicará lo más pronto posible de ello para que por su cuenta 

adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al SENA y adelante los 

trámites para llegar a un arreglo del conflicto. EL SENA, a solicitud del CONTRATISTA, podrá prestar su 

colaboración para atender los reclamos legales y el contratista a su vez reconocerá los costos que estos 

ocasionen al SENA, sin que la responsabilidad de EL CONTRATISTA se atenúe por este reconocimiento, ni 

por el hecho de que el SENA en un momento haya prestado su colaboración para atender a la defensa de 

sus intereses contra tales reclamos, demandas o acciones legales. PARÁGRAFO. Si en cualquiera de los 

eventos previstos en este numeral EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa del 

SENA, la entidad podrá hacerlo directamente, previa comunicación escrita al CONTRATISTA, quien pagará 

todos los gastos que el SENA incurra por tal motivo. En caso de que así no lo hiciera el CONTRATISTA, el 

SENA tendrá derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude EL 

CONTRATISTA. 

 

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que 

se entiende prestado con la presentación de la propuesta y con la firma del contrato, que ni él, ni las 

personas que representa se halla incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad 

señaladas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y demás normas 

concordantes. PARÁGRAFO PRIMERO. Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad por parte del 

CONTRATISTA, este cederá el contrato previa autorización escrita del SENA a través de la supervisión y si 

ello no fuere posible el CONTRATISTA renunciará a su ejecución. PARÁGRAFO SEGUNDO. Presentada la 

causal de inhabilidad o incompatibilidad, EL CONTRATISTA deberá informar al SENA dentro de los tres (3) 

días hábiles siguientes a su acontecimiento y podrá proponer un candidato, quien deberá manifestar por 

escrito que se encuentra dispuesto a continuar con la ejecución del contrato en las mismas condiciones 

pactadas con el primer Contratista. EL SENA se reserva la facultad de aceptar al candidato propuesto por 

EL CONTRATISTA o en su defecto autorizar la cesión a favor de un tercero que reúna las condiciones para 

continuar con la ejecución del contrato. PARÁGRAFO TERCERO. EL CONTRATISTA responderá por haber 

ocultado, al contratar, cualquier inhabilidad, incompatibilidad o prohibición o por haber suministrado 

información falsa. 

 

CESIÓN Y SUBCONTRATACIÓN. EL CONTRATISTA no podrá ceder ni subcontratar el respectivo contrato 

sin el consentimiento previo y escrito del SENA pudiendo este negar la autorización de la cesión o del 

subcontrato. 
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GASTOS E IMPUESTOS. Estarán a cargo del CONTRATISTA todos los gastos e impuestos, tasas y 

contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de la celebración, ejecución y 

liquidación del contrato, así como el valor de la prima de la garantía única y sus modificaciones. 

 

SOLUCIÓN DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las diferencias que surjan entre las partes 

por asuntos distintos a la aplicación de la cláusula de caducidad y de los principios de interpretación, 

modificación y terminación unilaterales, con ocasión de la celebración, ejecución, desarrollo, terminación 

y liquidación del contrato, serán dirimidas mediante la utilización de los mecanismos de solución ágil de 

conflictos previstos en la Ley.  Por lo tanto, las partes en aras de solucionar en forma ágil, rápida y directa 

las diferencias y discrepancias surgidas en la ejecución del contrato, acudirán a los mecanismos de solución 

previstos en la Ley, tales como la conciliación, amigable composición y transacción. 

 

CLÁUSULAS EXCEPCIONALES. Se entienden incorporadas al contrato las cláusulas excepcionales a que se 

refiere el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública. 

 

CAUSALES DE TERMINACIÓN. Este contrato se dará por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: 

a) Anticipadamente por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios al 

SENA. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. c) Unilateralmente por incumplimiento del 

contratista. d) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecución o cuando la 

fuerza mayor o caso fortuito supere los tres (3) meses, sin que cese dicha causal. e) Por disolución de la 

sociedad del contratista. f) Por incapacidad financiera del CONTRATISTA, la cual se presumirá cuando este 

se declare en iliquidez o inicie proceso de liquidación según la ley. g) Cuando no se entregue información 

veraz y verificable con ocasión de la prevención del lavado de activos y la financiación del terrorismo. 

PARÁGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA entiende que la terminación del contrato por las causales 

descritas en la presente cláusula no dará lugar a indemnización de perjuicios a favor del mismo, razón por 

la cual renuncia a iniciar cualquier reclamación en contra del CONTRATANTE. PARÁGRAFO SEGUNDO. La 

terminación anticipada del contrato se hará constar en acta suscrita por las partes. 

 

EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL. El CONTRATISTA ejecutará el contrato con sus propios medios y con 

plena autonomía técnica y administrativa y el personal que vincule durante la ejecución del contrato será 

de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos por la ley y los documentos del 

proceso. Entre EL CONTRATISTA, el personal que este contrate y EL SENA no existe, ni existirá vínculo 

laboral alguno. En consecuencia, EL CONTRATISTA responderá de manera exclusiva por el pago de 

honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral y contractual a que haya lugar. 

Así mismo, EL CONTRATISTA deberá verificar y/o cumplir con la afiliación de dicho personal al Sistema de 

Seguridad Social integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y a la Caja de Compensación Familiar, ICBF 

y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley. 

 

PROPIEDAD INTELECTUAL. Si de la ejecución del presente contrato resultan estudios, investigaciones, 

descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o diseños, estos pertenecen a EL SENA de 
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conformidad con lo establecido en el artículo 20 de la Ley 23 de 1982, modificado por el artículo 28 de la 

Ley 1450 de 2011, y el artículo 21 de la misma Ley. Lo anterior, sin perjuicio del respeto al derecho moral 

consagrado en el artículo 11 de la Decisión Andina 351 de 1993 concordante con el artículo 30 de la Ley 

23 de 1982. EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados al SENA por el objeto de este 

contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros 

derechos legales o contractuales de terceros. 

 

SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN Y CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA se obliga a guardar estricta 

confidencialidad sobre toda la información sometida a reserva debidamente identificada como tal por EL 

SENA y conocida en virtud del desarrollo y ejecución del presente contrato. Esta obligación de 

confidencialidad se aplicará para todos los casos, salvo que la información confidencial sea requerida por 

autoridad competente. PARÁGRAFO. La presente cláusula de confidencialidad se mantendrá vigente 

mientras la información catalogada como tal conserve el carácter de reservada. En todo caso estará sujeta 

a la reglamentación sobre información confidencial de los artículos 260 a 266 de la Decisión 486 de la 

Comisión del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el artículo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la 

información y documentos reservados, artículo 24 sustituido, y en las demás normas concordantes y 

complementarias que regulen la materia. 

 

PREVENCIÓN DE LAVADO DE ACTIVOS. El CONTRATISTA se obliga expresamente a entregar al SENA la 

información veraz y verificable que le sea solicitada para el cumplimiento de la normatividad relacionada 

con la prevención del lavado de activos y la financiación del terrorismo. En el evento en que no se cumpla 

con la obligación consagrada en esta cláusula, el SENA tendrá la facultad de dar por terminado el presente 

contrato. En virtud de lo anterior, el CONTRATISTA declara que: 

 

1) Conoce y cumple integralmente con la normatividad de Sistema de Administración del Riesgo de 

Lavado de Activos y de la Financiación del Terrorismo (SARLAFT) y el Sistema de Prevención y Control 

del Lavado de Activos, la Financiación del Terrorismo y Financiamiento de la Proliferación de Armas 

de Destrucción Masiva (SIPLAFT) aplicable a su sector y actividad económica. 

2) Declara y certifica que sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilícita 

o de actividades de lavado de dineros provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la 

financiación del terrorismo. 

 

SOBORNO Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN. El CONTRATISTA declara que se abstendrá de dar u ofrecer 

dinero o cualquier objeto de valor, incluyendo, pero sin limitarse a: favores, promesa o ventaja, sobornos, 

regalos o entretenimiento, premios, condiciones favorables para préstamos u otros productos financieros, 

contribuciones, donaciones, empleo u otras oportunidades para un servidor público, funcionario, 

empleado o contratista de la entidad, o a cualquier asociado o familiar dentro del tercer grado de 

consanguinidad, segundo de afinidad y único civil, o cualquier otra conducta que una persona razonable 

pueda considerar como una dadiva a cambio de la realización u omisión de cualquier acto en el ejercicio 
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de sus funciones o para resultar beneficiado en la adjudicación, celebración o ejecución del contrato, en 

cualquier momento u oportunidad. 

 

LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO. La liquidación del contrato se efectuará de mutuo acuerdo dentro del 

término establecido en la configuración del con trato electrónico publicado en la Plataforma SECOP II. En 

caso de que no se haya establecido dicho término se dará aplicación a plazos previstos en el artículo 11 de 

la Ley 1150 de 2007.  

NOTA INTERNA. Esta cláusula se puede modificar en caso tal que el contrato no sea objeto de 

liquidación. Se deja la siguiente redacción para el efecto:  

 

PARA CONSTANCIA SE FIRMA A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA SECOP II. LA FECHA DEL DOCUMENTO 

SERÁ LA QUE CONSTE EN LA REFERIDA PLATAFORMA. 

 

 

Elaboró: DIANA SIRLEY OLMOS– Profesional Unidad de Contratación  

 

Control de Cambios 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

4 31/08/2025 

El documento ha sido actualizado para incluir la clasificación de 

la información, la cual debe realizarse conforme a las 

directrices establecidas en el documento GOR-G-015 Guía 

Etiquetado de Información, disponible en la herramienta de 

gestión del SIGA. 

 

Se realizan ajustes menores en el documento. 

 

 


