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DATOS DEL CONTRATO
CONTRATISTA: HECTOR ENRIQUE ALVAREZ GONZALES C.C. No: 71773128
DEPENDENCIA: DIRECCIÓN TERRITORIAL NORTE SANTANDER No CONTRATO: NSA-056-2026

FECHA DE INICIO DEL CTO: 31/01/2026 FECHA DE TERMINACIÓN DEL CTO: 29/12/2026
No CDP: 6226 No RP: 8026 TIPO CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PRESTACION DE SERVICIOS

Número de Planilla PILA Fecha de Pago de planilla PILA
6016491284 2026-05-04

OBJETO:
Prestar servicios para el diseño, ejecución y apoyo en el desarrollo de talleres de deporte y recreación, en el marco de los programas de la Dirección de Bienestar

Universitario, en la Dirección Territorial Norte de Santander – Arauca.

PERIODO DE REPORTE
MES PAGO: ABRIL PAGOS TOTALES DEL CONTRATO: 12 NÚMERO DE PAGO Y/O CUENTA DE COBRO: 4

INFORMACIÓN FINANCIERA DEL CONTRATO O CONVENIO

Valor Inicial: $ 28.347.000,00
Valor Adición: $ 0,00
Valor Reducción: $ 0,00
Valor Total: $ 28.347.000,00
Valor a pagar: $ 2.577.000,00

ACTIVIDADES DE EJECUCIÓN

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA Y/O PROVEEDOR

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES
1. Apoyar la formulación, planeación e implementación de
eventos, actividades y clases continuas de deporte y
recreación, que faciliten a la comunidad ESAPISTA el acceso
a los servicios del portafolio de la Dirección de Bienestar
Universitario, de conformidad con el programa anual de
bienestar universitario.

Se realizó la formulación y planeación de las diferentes actividades, eventos y clases
continuas de deporte y recreación programadas para la comunidad ESAPISTA,
garantizando su articulación con el Programa Anual de Bienestar Universitario y
facilitando el acceso de estudiantes, docentes y personal administrativo a los servicios y
espacios de promoción del bienestar integral ofrecidos por la institución

2. Elaborar y ejecutar un plan de trabajo, así como las guías
pedagógicas y metodológicas, incorporando enfoques y
acciones propias del bienestar universitario, orientadas al
fortalecimiento de la calidad de vida, la participación, la
inclusión y el desarrollo integral de la comunidad ESAPISTA, a
través del deporte y la recreación.

Se elaboró y ejecutó una guía pedagógica y metodológica mediante una actividad
recreativa de tenis de mesa (ping pong), orientada al fortalecimiento de la calidad de vida,
la participación y el desarrollo integral de la comunidad ESAPISTA. A través del deporte
y la recreación, se promovieron espacios de integración, bienestar universitario e inclusión,
fomentando hábitos saludables y la sana convivencia entre los participantes.

3. Diseñar, formular e implementar al menos una (1) actividad
mensual de deporte y/o recreación, dirigida a la comunidad
académica, que incorpore de manera transversal los enfoques
de inclusión, equidad, participación y enfoque diferencial.

Se diseñó, formuló e implementó la actividad recreo-deportiva denominada “Cuerpo y
Mente Firme”, orientada a fortalecer el bienestar integral, la participación y el adecuado
uso del tiempo libre en la comunidad académica. La jornada se desarrolló por medio de
juegos y dinámicas recreativas, promoviendo espacios de inclusión, equidad, integración y
participación activa a través del deporte y la recreación, contribuyendo al fortalecimiento
de la calidad de vida y el enfoque diferencial dentro de la comunidad ESAPISTA.

4. Orientar, instruir y acompañar los talleres, clases y jornadas
recreo-deportivas programadas, en el marco de los diferentes
canales de acceso definidos por la Dirección de Bienestar
Universitario y la Dirección Territorial, tanto en modalidad
presencial como virtual, de común acuerdo, haciendo uso de
las herramientas tecnológicas disponibles en la entidad.

Se orientó, instruyó y acompañó el desarrollo de jornadas recreo-deportivas dirigidas a la
comunidad ESAPISTA, tanto en modalidad presencial como virtual. De manera presencial
se realizó una dinámica grupal con balón, promoviendo la coordinación, el trabajo en
equipo y la participación activa de los asistentes. Asimismo, mediante la plataforma Teams
se desarrolló la actividad denominada “El Ciego”, fortaleciendo la integración, la
comunicación y el bienestar de los estudiantes a través del uso de herramientas
tecnológicas institucionales.

5. Recopilar, consolidar y realizar el cargue oportuno de los
reportes estadísticos, listados de asistencia e informes de
gestión, con el fin de garantizar el cumplimiento del sistema de
gestión de calidad institucional y los procesos de gestión del

Se realizó la recopilación, consolidación y cargue oportuno de los listados de asistencia,
reportes estadísticos e informes de gestión correspondientes a las clases continuas de
microfútbol, pausas activas y demás actividades deportivas y recreativas desarrolladas
durante el periodo. Esta información fue remitida a la sede central en Bogotá,



conocimiento de la dependencia, dentro de los plazos
establecidos.

contribuyendo al cumplimiento de los procesos de gestión de calidad institucional y gestión
del conocimiento dentro de los plazos establecidos.

6. Acompañar a los grupos y selecciones representativas de la
entidad en actividades y eventos deportivos y recreativos, tanto
a nivel interno como externo, velando por la seguridad, el
bienestar y el adecuado desempeño de los participantes. Para
cada evento, deberá presentar un informe dentro de los tres (3)
días hábiles siguientes a su realización, el cual deberá contener
como mínimo: disciplina o actividad recreativa, nombre del
evento, participantes, fecha, horarios, descripción del desarrollo
de la actividad y, de ser necesario, acciones de mejora.

Se realizó el acompañamiento a los grupos y selecciones representativas de la entidad en
actividades y eventos deportivos y recreativos, por medio del microfútbol, fortaleciendo la
disciplina, el trabajo en equipo y la participación activa. Asimismo, se promovieron
acciones de mejora orientadas al bienestar integral, la sana convivencia y el adecuado
desempeño de los participantes.

7. Proponer y ejecutar jornadas de actividad física, pausas
activas y estrategias recreativas, orientadas a la promoción de
hábitos de vida saludable y la prevención del sedentarismo,
dirigidas a estudiantes, docentes y personal administrativo,
conforme a los lineamientos de la Dirección de Bienestar
Universitario.

Se propuso y ejecutó una jornada virtual por medio de Microsoft Teams, enfocada en la
promoción de la actividad física y las pausas activas como estrategia recreativa orientada
al fortalecimiento del bienestar integral y los hábitos de vida saludable en la comunidad
ESAPISTA. La actividad estuvo dirigida a estudiantes, docentes y personal administrativo,
fomentando la participación activa y contribuyendo a la prevención del sedentarismo
mediante ejercicios dinámicos y espacios de integración, conforme a los lineamientos de la
Dirección de Bienestar Universitario.

RECIBIDO A SATISFACCIÓN

En calidad de supervisor del contrato / convenio anotado, manifiesto que el contratista cumplió a satisfacción y dentro de los
términos contractuales con todas las obligaciones establecidas. Igualmente certifico que el Contratista dio cumplimiento a lo
establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social (conforme a lo señalado en el artículo 50 de
la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y demás normas que regulen la materia), y cumplió con los aportes
a salud y pensión y/o parafiscalidad aplicable.

OBSERVACIONES

AUTORIZACIÓN DE PAGO

SUPERVISOR: DIANA MILENA TOLOZA SERRANO 37272068
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No. Contrato NSA-056-2026 

Nombre del Contratista Héctor Enrique Álvarez Gonzales 

Mes de la cuenta Abril 

Número de cuenta 4 de 12 

Actividad contractual 1.Apoyar la formulación, planeación e implementación de 

eventos, actividades y clases continuas de deporte y recreación, 

que faciliten a la comunidad ESAPISTA el acceso a los servicios 

del portafolio de la Dirección de Bienestar Universitario, de 
conformidad con el programa anual de bienestar universitario. 

Descripción de la 
Actividad ejecutada 

Se realizó la formulación y planeación de las diferentes 
actividades, eventos y clases continuas de deporte y recreación 
programadas para la comunidad ESAPISTA, garantizando su 
articulación con el Programa Anual de Bienestar Universitario y 
facilitando el acceso de estudiantes, docentes y personal 
administrativo a los servicios y espacios de promoción del 
bienestar integral ofrecidos por la institución. 

Anexos: 

 

Planeación 02/04/2025 
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No. Contrato NSA-056-2026 

Nombre del Contratista Héctor Enrique Álvarez Gonzales 

Mes de la cuenta Abril 

Número de cuenta 4 de 12 

Actividad contractual 2.Elaborar y ejecutar un plan de trabajo, así como las guías  

pedagógicas y metodológicas, incorporando enfoques y acciones 

propias del bienestar universitario, orientadas al fortalecimiento de 

la calidad de vida, la participación, la inclusión y el desarrollo 
integral de la comunidad ESAPISTA, a través del deporte y la 

 

recreación. 

Descripción de la 
Actividad ejecutada 

Se elaboró y ejecutó una guía pedagógica y metodológica 
mediante una actividad recreativa de tenis de mesa (ping pong), 
orientada al fortalecimiento de la calidad de vida, la participación 
y el desarrollo integral de la comunidad ESAPISTA. A través del 
deporte y la recreación, se promovieron espacios de integración, 
bienestar universitario e inclusión, fomentando hábitos saludables 
y la sana convivencia entre los participantes. 

Anexos: 

16/04/2026 Pingpong 
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No. Contrato NSA-056-2026 

Nombre del Contratista Héctor Enrique Álvarez Gonzales 

Mes de la cuenta Abril 

Número de cuenta 4 de 12 

Actividad contractual 3. Diseñar, formular e implementar al menos una (1) actividad 

mensual de deporte y/o recreación, dirigida a la comunidad 

académica, que incorpore de manera transversal los enfoques de 

inclusión, equidad, participación y enfoque diferencial. 

Descripción de la 
Actividad ejecutada 

Se diseñó, formuló e implementó la actividad recreo-deportiva 
denominada “Cuerpo y Mente Firme”, orientada a fortalecer el 
bienestar integral, la participación y el adecuado uso del tiempo 
libre en la comunidad académica. La jornada se desarrolló por 
medio de juegos y dinámicas recreativas, promoviendo espacios 
de inclusión, equidad, integración y participación activa a través 
del deporte y la recreación, contribuyendo al fortalecimiento de la 
calidad de vida y el enfoque diferencial dentro de la comunidad 
ESAPISTA. 

Anexos: 

23/04/2026 Cuerpo y mente firme 
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  No. Contrato NSA-056-2026 
Nombre del Contratista  Héctor Enrique Álvarez Gonzales  

Mes de la cuenta  Abril  

Número de cuenta 4 de 12 

Actividad contractual 4.Orientar, instruir y acompañar los talleres, clases y jornadas 

recreo-deportivas programadas, en el marco de los diferentes 

canales de acceso definidos por la Dirección de Bienestar 

Universitario y la Dirección Territorial, tanto en modalidad 

presencial como virtual, de común acuerdo, haciendo uso de las 

herramientas tecnológicas disponibles en la entidad. 
Descripción de la 
Actividad ejecutada 

Se orientó, instruyó y acompañó el desarrollo de jornadas recreo-
deportivas dirigidas a la comunidad ESAPISTA, tanto en 
modalidad presencial como virtual. De manera presencial se 
realizó una dinámica grupal con balón, promoviendo la 
coordinación, el trabajo en equipo y la participación activa de los 
asistentes. Asimismo, mediante la plataforma Teams se desarrolló 
la actividad denominada “El Ciego”, fortaleciendo la integración, la 
comunicación y el bienestar de los estudiantes a través del uso de 
herramientas tecnológicas institucionales. 

Anexos: 
25/04/2026 Dinámica Grupal 
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  No. Contrato NSA-056-2026 
Nombre del Contratista  Héctor Enrique Álvarez Gonzales  

Mes de la cuenta  Abril  

Número de cuenta 4 de 12 

Actividad contractual 5.Recopilar, consolidar y realizar el cargue oportuno de los reportes 
estadísticos, listados de asistencia e informes de gestión, con el fin 
de garantizar el cumplimiento del sistema de gestión de calidad 
institucional y los procesos de gestión del conocimiento de 
ladependencia, dentro de los plazos establecidos. 

Descripción de la Actividad 
ejecutada 

Se realizó la recopilación, consolidación y cargue oportuno de los 
listados de asistencia, reportes estadísticos e informes de gestión 
correspondientes a las clases continuas de microfútbol, pausas 
activas y demás actividades deportivas y recreativas 
desarrolladas durante el periodo. Esta información fue remitida a 
la sede central en Bogotá, contribuyendo al cumplimiento de los 
procesos de gestión de calidad institucional y gestión del 
conocimiento dentro de los plazos establecidos. 

Anexos: 
28/04/2026 Datos Estadisticos 
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No. Contrato NSA-056-2026 

Nombre del Contratista Héctor Enrique Álvarez Gonzales 

Mes de la cuenta Abril 

Número de cuenta 4 de 12 

Actividad contractual 6.Acompañar a los grupos y selecciones representativas de la 

entidad en actividades y eventos deportivos y recreativos, tanto a 

nivel interno como externo, velando por la seguridad, el bienestar y 

el adecuado desempeño de los participantes. Para cada evento, 

deberá presentar un informe dentro de los tres (3) días hábiles 

siguientes a su realización, el cual deberá contener como mínimo: 

disciplina o actividad recreativa, nombre del evento, participantes, 

fecha, horarios, descripción del desarrollo de la actividad y, de ser 
necesario, acciones de mejora. 

Descripción de la 
Actividad ejecutada 

Se realizó el acompañamiento a los grupos y selecciones 
representativas de la entidad en actividades y eventos deportivos y 
recreativos, por medio del microfútbol, fortaleciendo la disciplina, el 
trabajo en equipo y la participación activa. Asimismo, se 
promovieron acciones de mejora orientadas al bienestar integral, la 
sana convivencia y el adecuado desempeño de los participantes. 

Anexos: 

10/04/2026 Clases Continuas 
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  No. Contrato NSA-056-2026 
Nombre del Contratista  Héctor Enrique Álvarez Gonzales  

Mes de la cuenta  Abril  

Número de cuenta 4 de 12 

Actividad contractual 7.Proponer y ejecutar jornadas de actividad física, pausas activas 

y estrategias recreativas, orientadas a la promoción de hábitos de 

vida saludable y la prevención del sedentarismo, dirigidas a 

estudiantes, docentes y personal administrativo, conforme a 

loslineamientos de la Dirección de Bienestar Universitario. 

Descripción de la 
Actividad ejecutada 

Se propuso y ejecutó una jornada virtual por medio de Microsoft 
Teams, enfocada en la promoción de la actividad física y las 
pausas activas como estrategia recreativa orientada al 
fortalecimiento del bienestar integral y los hábitos de vida 
saludable en la comunidad ESAPISTA. La actividad estuvo 
dirigida a estudiantes, docentes y personal administrativo, 
fomentando la participación activa y contribuyendo a la prevención 
del sedentarismo mediante ejercicios dinámicos y espacios de 
integración, conforme a los lineamientos de la Dirección de 
Bienestar Universitario. 

Anexos: 
09/04/2026 El reto Ergonómico 
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 71773128
HECTOR ENRIQUE ALVAREZ GONZALEZ

ARAUCA ARAUCA
VILLA EMILIA 9999999

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Otras actividades de servicios personales n.c.p.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

6016491284 I-INDEPENDIENTES
abril 2026 abril 2026

0
2026/05/04 277459081

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 351.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 351.700 $ 0 $ 351.700
SUBTOTALES: $ 351.700 $ 0 $ 351.700

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 274.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 274.700 $ 0 $ 0 $ 274.700
SUBTOTALES: $ 274.700 $ 0 $ 0 $ 274.700

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 11.500 $ 11.500 $ 0 $ 0 $ 11.500
SUBTOTALES: $ 11.500 $ 0 $ 0 $ 11.500

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
71773128

ALVAREZ
GONZALEZ
HECTOR
ENRIQUE

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.750.905 01-30 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
2.197.536

$ 351.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 351.700EPS005-
SANITAS
S.A

30 $
2.197.536

$ 274.700 $ 0 $ 274.70014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A

30 $
2.197.536

71773128 $ 11.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 637.900

2026/05/04 9:08 AM USUARIO: SOI CC71773128 1PÁGINA 1 DE



ORDEN DE PAGO PRESUPUESTAL

Número: 228488826 Fecha Registro: 2026-06-19 Unidad / Subunidad 
ejecutora: 05-03-00-12  REGIONAL ESAP NORTE DE SANTANDER

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Pagada Nro Obligación: 65926 Comprobante Contable de la Generación:

Fecha Máxima Pago: 2026-06-23 Código de Referencia: 04500118100228488826 Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Bruto: 2.577.000,00 Valor Deducciones: 0,00 Valor Neto: 2.577.000,00 Saldo x Pagar: 0,00

VALORES PAGADOS

TRM Pago Valor Bruto 2.577.000,00 Valor 
Deducciones 0,00 Valor Neto 2.577.000,00 Moneda Base Compra Valor MBC

REINTEGROS

Números No Recaudo:

Bruto Reintegrado Pesos: 0,00 Reintegrado Deducciones Pesos: 0,00 Reintegrado Neto Pesos: 0,00

Bruto Reintegrado Moneda: 0,00 Reintegrado Deducciones Moneda: 0,00 Reintegrado Neto Moneda: 0,00

TERCERO DE LA ORDEN DE PAGO

Identificación: 71773128 Razón Social: HECTOR ENRIQUE ALVAREZ GONZALEZ Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Número: 24115015025 Banco: BANCO CAJA SOCIAL S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa

TESORERIA DOCUMENTO SOPORTE

13-01-01-DT - DIRECCION TESORO NACION DGCPTN Número: 04 - ESAP-PS-056-2026 Tipo: CUENTA DE 
COBRO Fecha: 2026-06-19

Tipo Beneficiario Pago 01 - Beneficiario final

Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

REGIONAL ESAP NORTE DE 
SANTANDER

Fecha y Hora Sistema: 2026-06-24-1:41 p. m.

05-03-00-12

MHemtriana EDGAR MARIA TRIANA PENARANDAOrden de pago Presupuestal  de gastos 
Comprobante

11 dePágina



ITEM PARA AFECTACION DE GASTOS

VALOR VALOR 
PAGADO VALOR REINTEGRADO USO DE PROYECTOS ESPECIALES

DEPENDENCIA / POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE REC SIT PESOS MONEDA PESOS PESOS MONEDA 
EXTRANJERA

USO DE 
PROYECTO MONEDA TASA DE 

CAMBIO VALOR MONEDA

0101BU  DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO   /  C-0503-1000-16-20203K-0503014-02  ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE EDUCACIÓN FORMAL EN EL SABER ADMINISTRATIVO PÚBLICO. - FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD 
INSTITUCIONAL PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD ACADEMICA DE LOS PROGRAMAS DE PREGRADO Y POSGRADO DE LA ESAP   N

Propios 21 CSF 2.577.000,00 0,00 2.577.000,00 Pesos 0,00 0,00

LINEAS DE PAGO VINCULADA

DEPENDENCIA PARA AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR ATRIBUTO LINEA DE 
PAGO ESTADO

012 - REGIONAL NORTE DE SANTANDER 9-1 - INVERSION PROPIOS CSF 2026-06-18 2.577.000,00 05 NINGUNO Pagada

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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