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Informe Final de Actividades No. 5 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. SECOP i CAS-FDS-
CDPSP-057-2026 5069 de 2026-01-24 cuyo Objeto: Prestacién de servicios profesionales para la gestién juridica en los procesos
administrativos sancionatorios adelantados por la Direccidon de Seguridad Social y Garantia de la Calidad de la Secretaria de Salud
Departamental de Casanare. Impactando en el nodo subregién 5 secretaria de salud.

Yopal, 25 de Junio del 2026.

Sr(a)

BALMES ENRIQUE TAMAYO RODRIGUEZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO(A)
Ciudad

Ref: Informe de Actividades No. 5 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CAS-FDS-CDPSP-057-2026 5069 de 2026-01-24.

Cordial Saludo

En cumplimiento del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES de la referencia,
relaciono a continuacioén las actividades realizadas desde: 26/05/2026 hasta 24/06/2026.

A. ANTECEDENTES:

1. OBJETO: Prestaciéon de servicios profesionales para la gestion juridica en los procesos administrativos
sancionatorios adelantados por la Direccién de Seguridad Social y Garantia de la Calidad de la Secretaria de
Salud Departamental de Casanare. Impactando en el nodo subregidn 5 secretaria de salud.

2. PLAZO DE EJECUCION: Siete (7) MESES

3. FECHA DE INICIO: 2026-01-26

4. FECHA DE TERMINACION: 2026-08-25

5. SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION:

Acta No, Tiempo
Acta No. Fecha Reinicio
6. PRORROGAS:
Contrato Adicional No. Tiempo

7. NUEVA FECHA TERMINACION: 2026-06-24

8. VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $35.713.720,00 M.L.C.
9. ADICIONES: $0,00 M.L.C.

10. VALOR DEFINITIVO CONTRATO: $35.713.720,00 M.L.C.

B. ESTADO FisICO:

Hasta la fecha 24/06/2026, el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 5069
presenta una ejecucion del 70.94% contra una programada del 100%.
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C. ESTADO FINANCIERO:

Valor Anticipo
CONTRATO INICIAL $35.713.720,00 $0,00
ADICIONAL $0,00 $0,00
TOTAL CONTRATO $35.713.720,00 $0,00
Valor Acta Amortiza Valor Pagado
VALOR INFORME No. 1 $5.101.960,00 $0,00 $5.101.960,00
VALOR INFORME No. 2 $5.101.960,00 $0,00 $5.101.960,00
VALOR INFORME No. 3 $5.101.960,00 0,00 $5.101.960,00
VALOR INFORME No. 4 $5.101.960,00 0,00 $5.101.960,00
PRESENTE INFORME $4.931.895,00 $0,00 $4.931.895,00
SALDO A FAVOR DE LA ENTIDAD $10.373.985,00
TOTAL $35.713.720,00 $0,00 $25.339.735,00

VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE ACTA NO. 5: $4.931.895,00 M.L.C.

D. ACTIVIDADES:

1. Prestar soporte juridico mediante la sustanciacién de los Procesos Administrativos Sancionatorios
adelantados contra los Prestadores de Servicios de Salud, en el marco de las acciones de Inspeccién,
Vigilancia y Control. 2. Evaluar juridicamente los informes generados como resultado de las acciones de
Inspeccién, Vigilancia y Control, y proyectar el respectivo Auto de Inicio y Formulacién de Cargos contra los
Prestadores de Servicios de Salud que presuntamente hayan vulnerado la normatividad vigente del Sistema
Obligatorio de Garantia de la Calidad. 3. Realizar seguimiento a los Procesos Administrativos Sancionatorios
que impliquen la imposicién de multas, mediante la identificacion y conformacién de los respectivos Titulos
Ejecutivos para su remisién a la Direccién de Cobro Coactivo, en caso de ser procedente. 4. Consolidar y
mantener actualizada una base de datos de los procesos administrativos sancionatorios adelantados como
resultado de las acciones de inspeccion, vigilancia y control desarrolladas por la Direccién de Seguridad Social
y Garantia de la Calidad. 5. Dar cumplimiento a las politicas del sistema de gestién documental de la
Gobernacién de Casanare, en los documentos que sean entregados a la entidad como resultado del objeto
contractual. 6. Presentar informes mensuales segun estructura e indicaciones dadas por el supervisor del
contrato. 7. Ejecutar las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, siempre que
estén relacionadas con el objeto contractual.

E. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Actividad Realizada Porcentaje(%) Referencia

Durante la ejecucién del contrato se sustanciaron los siguientes procesos: * Expediente: 2024-025: 70.94 1
Se realiz6 la Notificacién por aviso de la Resolucién N° 073 del 13 de diciembre de 2024 “Por el cual
se inicia proceso administrativo sancionatorio y se formulan cargos a un prestador” « Expediente
2024-022. Realice la sustanciacién de la resolucién sancidn mediante la resolucion No. 001 del 05 de
febrero de 2026 “Por la cual se decide una Investigacién Administrativa®, se realizaron los tramites
correspondientes para realizar su correspondiente notificacion. * Expediente 2024-018. Se sustancio
el auto de cierre probatorio. Se realizo la comunicacién a la investigada del auto de cierre periodo
probatorio — informandole de su oportunidad para presentar alegatos de conclusion. Se realizaron las
correspondientes gestiones para enviar la comunicacién. + Expediente: 2024-023: Se realizé la
Notificacién por aviso de la Resolucion N° 071 del 05 de diciembre de 2024 "Por el cual se inicia
proceso administrativo sancionatorio y se formulan cargos a un prestador”. Se realizaron las
correspondientes _gestiones para enviar la notificacion_a la_investigada. - Expediente 2024-023.
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Sustancie el auto de cierre probatorio, se corrid traslado para alegatos de conclusién. Se realizaron
las correspondientes gestiones para enviar la comunicacién. + Expediente 2023-028. Realice la
sustanciacioén de la Resolucién No. 003 del dieciséis (16) de febrero del 2026 "Por la cual se resuelve
un recurso de reposicion”. Realice los tramites correspondientes para notificar a la investigada. *
Expediente 2024-025. Sustancie el auto de cierre probatorio mediante auto No. 002 del 11 de febrero
de 2026, “por el cual se ordena el cierre del periodo probatorio y se corre traslado de alegatos de
conclusién. « Expediente 2024-020. Sustancie el AUTO No. 004 DEL 24 DE FEBRERO DE 2026 “Por
medio del cual se declara abierto el periodo probatorio." Se elaboraron y radicaron los oficios
correspondientes para oficiar y solicitar a las distintas Entidades las pruebas decretadas. Expediente
2026-005. Realicé los tramites correspondientes de comunicacion para la notificacion personal
del .Auto No. 010 del 13 de marzo de 2026 “Por el cual se inicia Proceso Administrativo Sancionatorio
y se Formulan Cargos" +Expediente 2024-025. Sustancie el auto de cierre probatorio y elaboré la
comunicacién del cierre periodo probatorio — oportunidad para presentar alegatos de conclusion el
auto de cierre probatorio a la investigada *Expediente 2024-020. Sustancie el Auto No. 012 del 20 de
marzo de 2026 "Por el cual se ordena el cierre del periodo probatorio y se corre traslado de alegatos
de conclusion” Se elaboraron y radicaron los oficios correspondientes para comunicar a la
investigada sobre el impulso procesal. « Expediente 2026-006. Realicé los tramites correspondientes
de comunicacion para la notificacion personal del .Auto No. 014 del 24 de marzo de 2026 “Por el cual
se inicia Proceso Administrativo Sancionatorio y se Formulan Cargos" +Expediente 2026-006. El 10
de abril, realicé la notificacion personal del .Auto No. 014 del 24 de marzo de 2026 “Por el cual se
inicia Proceso Administrativo Sancionatorio y se Formulan Cargos" se le explicaron los derechos a la
investigada y se le entrego copia del correspondiente auto. *Expediente 2024-025. El 10 de abril
sustancie la resolucion Sancion, imponiendo una muita de 70 SMLDV. Se elaboraron los oficios para
la respectiva notificacion personal del fallo. Ante la falta de presentacion para la notificacion personal,
se procedio a enviar la notificacion electronica el dia 20 de abril. *Expediente 2024-020. Sustancie el
Auto No. 025 del 23 de abril de 2026 "Por la cual se decide el proceso” Se elaboraron y remitieron los
oficios correspondientes para comunicar a la investigada sobre la decision tomada. *Expediente
2026-013: El 27 de abril del 2026, realicé la nofificacién personal a la representante legal de la
investigada del auto de apertura; ademas, se le explicd el tramite del proceso administrativo
sancionatorio, asi como los atenuantes y agravantes de la posible sancion. *Expediente 2024-018. El
27 de abril sustancie la resolucién No. 028 DEL 27 DE ABRIL DE 2026, "Por la cual se decide una
Investigacién Administrativa” . Se procedio a enviar la notificacion personal electronica de la decision.
*Expediente 2024-023. Sustancie el Auto No. 029 del 29 de abril de 2026 "Por el cual se cierra el
periodo probatoric" Se elaboraron y remitieron los oficios correspondientes para comunicar a la
investigada el impulso procesal. *Expediente 2023-031. Sustancie el Auto de archive por pago total
de la obligacion. Se elaboraron y remitieron los oficios correspondientes para comunicar a la
investigada. *Expediente 2026-012. Notifique personalmente a la profesional investigada *Expediente
2024-001. Sustancie la resolucion sancion, imponiento multa. Se elaboraron los oficios para la
respectiva notificacion en pagina web y publicacion en la cartelera de la Secretaria *Expediente 2024-
002. Sustancie la resolucion sancion, imponiento multa. Se elaboraron los oficios para la respectiva
notificacion en pagina web y publicacion en la cartelera de la Secretaria *Expediente 2026-016.
Procedi a notificar de manera personal a la investigada. *Expediente 2024-024. EI13 de mayo de
2026, sustancie la resolucién No. 039, “Por la cual se decide una Investigacién Administrativa” . Se
procedio a enviar la citacion para la notificacion personal de la decision. El dia 21 de mayo notifique
personalmente a la IPS sancionada. *Expediente 2026-012. Sustancie la resolucion sancion
imponiendo multa. (Resolucién 040 del 19 de mayo del 2026). Notifique electronicamente a la
sancionada. +Expediente 2026-006. Sustancie la resolucion sancion imponiendo multa a la
investigada. (Resolucién 041 del 27 de mayo del 2026). Notifique electronicamente a la sancionada.
*Expediente 2026-013. Sustancie la resolucion sancion imponiendo multa a la investigada.
(Resolucién 044 del 02 de Junio del 2026). Notifique electronicamente a la sancionada. +Expediente
2026-023. Se remitio la comunicacion para la notificacion personal y ante la autorizacion de
notificacion electronica, se procedeio a noficar de manera electronica el auto de apertura.
Expediente 2025-039. Se elaboré y remitio la notificacién por aviso al prestador investigado. « Di
respuesta a la solicitud de informacion de acceso al expediente 2024-023 del apoderado del Hospital
de Yopal. +Expediente 2024-023, Proferi la resolucién sancién. +Expediente 2025-036. Elaboré el
auto de clerre probatorio. *Expediente 2025-042. Realicé el oficio para citar al investigado para que
se presente a la notificacion personal *Expediente 2025-040. Realicé el oficio para citar al investigado
para que se presente a la notificacion personal Expediente 2025-041. Realice la notificacion de la
apertura del proceso Las evidencias se encuentran en cada uno de los expedientes.
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Durante la ejecucion del contrato, se dio apertura a los siguientes procesos administrativos
sancionatorios: 1) Expediente 2026-005. Mediante auto N° 010 del 13 de marzo de 2026 se inicio el
PAS en contra de la IPS Sociedad integral de especialistas en salud S.A.S - Sede Sies Salud Yopal.
2) Expediente 2026-006. Mediante auto N° 014 del 24 de marzo de 2026 se inicio el PAS en contra de
la profesional independiente Sheyla Beltran 3) Expediente 2026-023. Mediante auto N° 038 del 11 de
mayo de 2026 se inicio el PAS en contra de la profesional independiente Sandy Parra . 4)
Expediente 2026-008. Mediante auto N° 016 del 06 de abril de 2026 se inicio el PAS en contra del
profesional independiente Luis Alfonso Rosas 5) Expediente 2026-012. Mediante auto N° 021 del 15
de abril de 2026 se inicio el PAS. 6) Expediente 2026-013, medienate AUTO N° 022 DEL 16 DE
ABRIL DE 2026 se aperturo proceso en contra de la IPS SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES DE
LA ORINOQUIA - SMIO S.A.S, hoy en dia PROFESSIONAL MEDICAL CARE S.A.S. 7) Expediente
2026-023. Mediante auto N° 038 del 11 de mayo de 2026 se inicio el PAS en contra de la profesional
independiente Sandy Parra y se procedio a enviar las comunicaciones para su notificacion personal
Las evidencias reposan en cada uno de los expedientes.

70.94 2

Durante la ejecucion del contrato se remitieron los siguientes expedientes a la Oficina de Cobro
coactivo: - Remitl los expedientes N° 2024-022, 2023-028, 2024-009, 2024-010, 2024-006, N° 2024-
022 procesos con fallo en firme para que la oficina de cobro coactivo iniciara el correspondiente
proceso coactivo.

70.94 3

A la par del impulso procesal a los expedientes, se consolido y mantuvo actualizada la base de datos
de los procesos administrativos sancionatorios adelantados como resultado de las acciones de
inspeccion, vigilancia y control desarrolladas por la Direccién de Seguridad Social y Garantia de la
Calidad. Las evidencias reposan en la base de datos en excel Drive denominado: relacion procesos
administrativos sancionatorios 70.94 &
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1h4_oeBwuSysQkF4AvYaxbcTD-koEZClaAciHBXp1gsk/edit
y en el listo de actas remitidas por juridica drive de excel
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1PvQF aMf7vjsv8Eysf _HOoueBFEbRUhroJoTyVKrfcLw/edit?
gid=74915882#gid=74915882

Se dio cumplimiento a las politicas del sistema de gestion documental de la Gobernacion de
Casanare en cada uno de los documentos que ingresaron a hacer parte de los expedientes 70.94 5
administrativos sancionatorios

Presente mensualmente los informes segun estructura e indicaciones dadas por el supervisor del 70.94
contrato '

- Como quiera que el archivo de los procesos administrativos sancionatorios se encontré bastante 70.94
desorganizado y que ademas ingresaron 120 nuevos traslados de visitas realizadas por el grupo de
Calidad, se hizo un analisis general del archivo, con el fin de determinar la cantidad de procesos
iniciados y con riesgo de caducidad tanto en la presente vigencia, como en las siguientes 2027 y
2028, Elaboré un informe titulado "Problematica de Congestion en Procesos Administrativos
Sancionatorios y Riesgo de Caducidad (2026-2028)", documento que fue remitido y reposa en los
correos electronicos de la supervision y a la Direccion de Seguridad social y garantia de la Calidad. -
Mediante memorando 094 del 16 de marzo del 2026, y en cumplimiento del articulo 3 de la
Resolucién Sancién N.° 006 del 10 de marzo de 2025, se solicité a la Oficina de Calidad se diera
cumplimiento del Cierre definitivo de la IPSI MAYALERO. '+ Revise las actuaciones adelantadas por
la Judicante * Realice induccién a los pasantes que empezaron a realizar su labor en la Direccion. *
Realice y presente a la supervision y a la Directora de Seguridad Social la planificacion de metas a
cumplir durante la semena 3 del mes de junio. (Se remitio correo electronico al supervisor y Directora)
Por asignacion de mi supervisor, revise las diferentes actuaciones adelantadas por la judicante para
dar impulso procesal a los procesos administrativos sancionatorios de la Direccion.
Ante solicitud de informacion del R/L de la IPS Family Medical sede Mani, se buscaron y revisaron los
estados actuales de los expedientes 2023-030 y 2023-031. Se le realizé |a liquidacion del credito para
el pago de la sancion en firme del expediente 2023-030. - Preste asesoria a la investigada dentro del
expediente 2026-01, logrando que aceptara cargos. - Realicé memorando solicitando a la Direcccion
de Tesoreria de la Gobernacion certificacion de consignacion de recursos en cuatro (04) expedientes
fallados y en firme. - Elabore memorando dirigido a las TIC con el fin de solicitar la creacion de correo
electronico exclusivo para los procesos administrativos sancionatorios <Elaboré memorando en
respuesta a una solicitud de informacion solicitada dentro del expediente 2024-070 de la Oficina de
Control Interno disciplinario <Elabore informe actualizado del estado actual de los procesos
administrativos sancionatorios con el fin de justificar la contratacion con vigencias futuras 2027. Se
remitié a la dra Olga Miriam Barinas de la Oficina Juridica de la Secretaria. *Revise las actuaciones
adelantadas por la judicante, para el presente mes, aperturas de procesos administrativos
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sancionatorios 2026-018, 2026-019, 2026-020, 2026-021 y 2026-022. » Di respuesta a la solicitud de
informacion decretada dentro del expediente 2024-070 de la Oficina de Control Interno disciplinario.

F. OBSERVACIONES:
El presente contrato se termind de manera anticipada a solicitud del contratista radicada el dia 23 de junio de
2026 y aceptada por la entidad mediante acta de terminacion de mutuo acuerdo de fecha 24 de junio de 2026.

Atentamente,

AR PINZON CUTA
ntratista

CONSTANCIA: El(La) suscrito(a) Supervisor(a) hace constar que verificada las actividades relacionadas en el
presente informe y las pactadas en el contrato, se concluye que el Contratista ha cumplido con las actividades
adquiridas en virtud del mismo.

Aprobé:
/7_5-' — —_— S
IQUE TAMAYO RODRIGUEZ
Supervisor(a)
V.°B.°: ﬂ‘)
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Doctora
YURY TATIANA CHAVEZ DUQUE
Secretaria de Salud de Casanare
Ciudad.
Ref.: Informe final de actividades Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales. No. SECOP I CAS-FDS-

CDPSP-057-2026 y numero interno 5069 Fecha del Contrato: 24/01/2026

Cordial saludo.

En cumplimiento del Contrato de prestacion de Servicios Profesionales de la referencia, relacioné a continuacién las
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato desde el 26 de enero del 2026 hasta el 24 de junio de 2026.

A. ANTECEDENTES:

1.0BJETO  Prestacion de servicios profesionales para la gestion Juridica en los procesos
administrativos sancionatorios adelantados por la Direccion de Seguridad Social y Garantia
de la Calidad de la Secretaria de Salud Departamental de Casanare. Impactando en el
nodo subregion 5 secretaria de salud.

2. PLAZO DE EJECUCION: Siete (07) meses
3. FECHA DE INICIO: 6/01/2

4. FECHA DE TERMINACION 4/06

5. SUSPENSIONES 0

6. PRORROGAS , 0

7. NUEVA FECHA TERMINACION: ol

8. VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 35.713.720.00
9. ADICIONES $0,00
10.VALOR DEFINITIVO CONTRATO $ 35.713.720.00

B. ESTADOFISICO:

Hasta la fecha el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales. No. SECOP Il CAS-FDS-CDPSP-057-
2026 y namero interno 5069, presenta una ejecucion del 70.94 % contra una programada del 100%.

C. ESTADO FINANCIERO.

| VALOR TOTAL DEL CONTRATO ”_ | $35.713.720.00 S

| VALORDEANTICIPO(S) (80

| VALOR EJECUTADO 1 $25.339.735.00 -

 SALDO POR FACTURAR _ _ |Sto373%s00

| VALOR PRESENTE ACTA 195493189500 ]

| VALOR AMORTIZAR PRESENTEACTA  /$§0
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| VALORAPAGARPRESENTEACTA I
| SALDO AFAVOR DEL DEPARTAMENTO

D. ACTIVIDADES:

1. Prestar soporte juridico mediante la sustanciacion de los Procesos Administrativos Sancionatorios
adelantados contra los Prestadores de Servicios de Salud, en el marco de las acciones de Inspeccion, Vigilancia
y Control. 2. Evaluar juridicamente los informes generados como resultado de las acciones de Inspeccion,
Vigilancia y Control, y proyectar el respectivo Auto de Inicio y Formulacién de Cargos contra los Prestadores de
Servicios de Salud que presuntamente hayan vulnerado la normatividad vigente del Sistema Obligatorio de
Garantia de la Calidad. 3. Realizar seguimiento a los Procesos Administrativos Sancionatorios que impliquen la
imposicion de multas, mediante la identificacion y conformacién de los respectivos Titulos Ejecutivos para su
remision a la Direccion de Cobro Coactivo, en caso de ser procedente. 4. Consolidar y mantener actualizada una
base de datos de los procesos administrativos sancionatorios adelantados como resultado de las acciones de
inspeccion, vigilancia y control desarrolladas por la Direccion de Seguridad Social y Garantia de la Calidad. 5.
Dar cumplimiento a las politicas del sistema de gestion documental de la Gobernacién de Casanare, en los
documentos que sean entregados a la entidad como resultado del objeto contractual. 6. Presentar informes
mensuales segun estructura e indicaciones dadas por el supervisor del contrato. 7. Ejecutar las demas
actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, siempre que estén relacionadas

E. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

__cual se declara abierto el periodo probatorio.” Se elaboraron y radicaron los oficios correspondientes para |

__|PORCENTAJE7084% | ACTIVIDAD REFERENCIADA1 |

Durante la ejecucion del contrato se sustanciaron los siguientes procesos:

. Expediente: 2024-025: Se realizo la Nofificacion por aviso de la Resolucion N° 073 del 13 de |
diciembre de 2024 “Por el cual se inicia proceso administrativo sancionatorio y se formulan cargos a un |
prestador”

. Expediente 2024-022. Realice la sustanciacion de la resolucion sancion mediante la resolucién No. |
001 del 05 de febrero de 2026 “Por la cual se decide una Investigacion Administrativa”, se realizaron los
tramites correspondientes para realizar su correspondiente notificacion.
. Expediente 2024-018. Se sustancio el auto de cierre probatorio. Se realizé la comunicacion a la
investigada del auto de cierre periodo probatorio ~ informandole de su oportunidad para presentar alegatos de -
conclusion. Se realizaron las correspondientes gestiones para enviar la comunicacion.

. Expediente: 2024-023; Se realizé la Notificacion por aviso de la Resolucion N° 071 del 05 de
diclembre de 2024 “Por el cual se inicia proceso administrativo sancionatorio y se formulan cargos a un
prestador’, Se realizaron las correspondientes gestiones para enviar la notificacion a la investigada.

. Expediente 2024-023. Sustancie el auto de cierre probatorio, se corrié traslado para alegatos de
conclusién. Se realizaron las correspondientes gestiones para enviar la comunicacion.
¢ Expediente 2023-028. Realice la sustanciacion de la Resolucion No. 003 del dieciséis (16) de febrero |

del 2026 "Por la cual se resuelve un recurso de reposicion”. Realice los tramites correspondientes para |
notificar a la investigada.
. Expediente 2024-025. Sustancie el auto de cierre probatorio mediante auto No. 002 del 11 de febrero |
de 2026, “por el cual se ordena el cierre del periodo probatorio y se corre traslado de alegatos de conclusion.

. Expediente 2024-020. Sustancie el AUTO No. 004 DEL 24 DE FEBRERO DE 2026 “Por medio del

Carrera 20 N* 8-02, Cod. Postal 850001, Tel. 6336336 Ext___, Yopal, Casanare 2de 8
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“oficiar y solicitar a las distintas Entidades las pruebas decretadas.

Expediente 2026-005. Realicé los tramites correspondientes de comunicacion para la notificacion personal del
Auto No. 010 del 13 de marzo de 2026 “Por el cual se inicia Proceso Administrativo Sancionatorio y se
Formulan Cargos” !
Expediente 2024-025. Sustancié el auto de cierre probatorio y elaboré la comunicacion del cierre periodo |
probatorio — oportunidad para presentar alegatos de conclusion el auto de cierre probatorio a la investigada
*Expediente 2024-020. Sustancie el Auto No. 012 del 20 de marzo de 2026 "Por el cual se ordena el cierre
del periodo probatorio y se corre traslado de alegatos de conclusion™ Se elaboraron y radicaron los oficios
correspondientes para comunicar a la investigada sobre el impuiso procesal.

+ Expediente 2026-006. Realicé los tramites correspondientes de comunicacion para la notificacion personal ‘
del. Auto No. 014 del 24 de marzo de 2026 “Por el cual se inicia Proceso Administrativo Sancionatorio y se
Formulan Cargos"

*Expediente 2026-006. EI 10 de abril, realicé la notificacion personal del. Auto No. 014 del 24 de marzo de |
2026 “Por el cual se inicia Proceso Administrativo Sancionatorio y se Formulan Cargos” se le explicaron los |
derechos a la investigada y se le entrego copia del correspondiente auto.

Expediente 2024-025. EI 10 de abril sustancie la resolucion Sancién, imponiendo una multa de 70 SMLDV. |
Se elaboraron los oficios para la respectiva notificacion personal del falio. Ante la falta de presentacion para la |
notificacion personal, se procedi6 a enviar la notificacion electronica el dia 20 de abril. ?
«Expediente 2024-020. Sustancie el Auto No. 025 del 23 de abril de 2026 "Por la cual se decide el proceso”
Se elaboraron y remitieron los oficios correspondientes para comunicar a la investigada sobre la decision
tomada.

*Expediente 2026-013: El 27 de abril del 2026, realicé la nofificacion personal a la representante legal de la |
investigada del auto de apertura; ademas, se le explico el tramite del proceso administrativo sancionatorio, asi |
como los atenuantes y agravantes de la posible sancion.

*Expediente 2024-018. EI 27 de abril sustancie la resolucién No. 028 DEL 27 DE ABRIL DE 2026, “Por la cual |
se decide una Investigacion Administrativa’. Se procedio a enviar la notificacion personal electronica de la |
decision. i
Expediente 2024-023. Sustancie el Auto No. 029 del 29 de abril de 2026 "Por el cual se cierra el periodo |
probatorio” Se elaboraron y remitieron los oficios correspondientes para comunicar a la investigada el impulso
procesal. |
Expediente 2023-031. Sustancie el Auto de archivo por pago total de la obligacion. Se elaboraron y
remitieron los oficios correspondientes para comunicar a la investigada. '
*Expediente 2026-012. Notifique personalmente a la profesional investigada |
*Expediente 2024-001. Sustancie la resolucion sancion, imponiendo multa. Se elaboraron los oficios para la |
respectiva notificacion en pagina web y publicacion en la cartelera de la secretaria !
*Expediente 2024-002. Sustancie la resolucion sancion, imponiendo multa. Se elaboraron los oficios para la |
respectiva notificacion en pagina web y publicacion en la cartelera de la secretaria

Expediente 2026-016. Procedi a notificar de manera personal a la investigada.

Expediente 2024-024. EI13 de mayo de 2026, sustancie la resolucion No. 039, “Por la cual se decide una |
Investigacion Administrativa®. Se procedi6 a enviar la citacién para la notificacion personal de la decision. EI
dia 21 de mayo notifique personalmente a la IPS sancionada.

Expediente 2026-012. Sustancie la resolucién sancion imponiendo multa. (Resolucion 040 del 19 de mayo
del 2026). Notifique electronicamente a la sancionada.

Carrera 20 N°® 8-02, Céd. Postal 850001, Tel. 6336336 Ext.___, Yopal, Casanare 3de 8
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+Expediente 2026-006. Sustancie la resolucion sancién imponiendo multa a la investigada. (Resolucion 041 |
del 27 de mayo del 2026). Notifique electrénicamente a la sancionada. 5

*Expediente 2026-013. Sustancie la resolucién sancién imponiendo multa a la investigada. (Resolucion 044 |

‘ del 02 de junio del 2026). Notifique electronicamente a la sancionada. i

| *Expediente 2026-023. Se remitid la comunicacién para la notificacion personal y ante la autorizacion de
notificacion electronica, se procedio a unificar de manera electronica el auto de apertura.

*Expediente 2025-039. Se elabor¢ y remitié la notificacion por aviso al prestador investigado.

* Di respuesta a la solicitud de informacion de acceso al expediente 2024-023 del apoderado del Hospital de |
Yopal.

| *Expediente 2024-023. Proferi la resolucién sancion.
Expediente 2025-036. Elaboré el auto de cierre probatorio.

*Expediente 2025-042. Realicé el oficio para citar al investigado para que se presente a la notificacion 1
personal !

, *Expediente 2025-040. Realicé el oficio para citar al investigado para que se presente a la notificacion |
personal |
Expediente 2025-041. Realice |a notificacién de la apertura del proceso !

! Las evidencias se encuentran en cada uno de los expedientes.

| ITEM 2 | PORCENTAJE 70.94% ACTIVIDAD REFERENCIADA 2 j

! 2. Evaluar Jund:camente los informes generados como resultado de las acciones de Inspecubn ngllancra y !

| Control, y proyectar el respectivo Auto de Inicio y Formulacién de Cargos contra los Prestadores de Servicios | |

' de Salud que presuntamente hayan vulnerado la normatividad vigente del Sistema Obligatorio de Garantia de
la Calidad.

|
|
1) Expediente 2026-005. Mediante auto N° 010 del 13 de marzo de 2026 se inici6 el PAS en contra de la IPS Sociedad |

|Durante la ejecucion del contrato, se dio apertura a los siguientes procesos administrativos sanmonatonos

' integral de especialistas en salud SAS . Sede Sies Salud Yopal. !
- 2) Expediente 2026-006. Mediante auto N° 014 del 24 de marzo de 2026 se inici6 el PAS en contra de la profesional |
‘ lndependlente Sheila Beltran |

‘ 3) Expediente 2026-023. Mediante auto N° 038 del 11 de mayo de 2026 se inici6 el PAS en contra de la profesional |
 independiente Sandy Parra. i

. 4) Expediente 2026-008. Mediante auto N° 016 del 06 de abril de 2026 se inici6 el PAS en contra del profesmnal

" independiente Luis Alfonso Rosas |

_‘5) Expediente 2026-012. Mediante auto N° 021 del 15 de abril de 2026 se inici6 el _PAS._‘f

Carrera 20 N* 8-02, Cod. Postal 850001, Tel. 6336336 Ext___, Yopal, Casanare 4de 8
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' 6) Expediente 2026-013, mediante AUTO N° 022 DEL 16 DE ABRIL DE 2026 se apertura proceso en contra de la IPS |

- SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES DE LA ORINOQUIA - SMIO SAS, hoy en dia PROFESSIONAL MEDICAL |
| CARE SAS. |

‘ 7) Expediente 2026-023. Mediante auto N° 038 del 11 de mayo de 2026 se inici6 el PAS en contra de la profesional :
~independiente Sandy Parra y se procedio a enviar las comunicaciones para su notificacién  personal

' Las evidencias reposan en cada uno de los expedientes.

fTEM3 | PORCENTAJE 70.94% | ACTIVIDAD REFERENCIADA3
f 3. Realizar seguimiento a los Procesos Administrativos Sancionatorios que impliquen la imposicion de multas, |
mediante la identificacion y conformacién de los respectivos Titulos Ejecutivos para su remision a la Direccion de |

' Cobro Coactivo, en caso de ser procedente.

i
| Durante la ejecucion del contrato se remitieron los siguientes expedientes a la Oficina de Cobro coactivo: |

|
- Remiti los expedientes N° 2024-022, 2023-028, 2024-009, 2024-010, 2024-006, N° 2024-022 procesos con fallo en !
} firme para que la oficina de cobro coactivo iniciara el correspondiente proceso coactivo. !

' Las evidencias reposan en cada uno de los expedientes.

ITEM 4 | PORCENTAJE 70.94% B ;!__\CTIVIDAD REFERENCIADA 4

" 4. Consolidar y mantener actualizada una base de datos de los procesos admlmstratwos sancionatorios adelantados |
| como resultado de las acciones de inspeccion, vigilancia y control desarrolladas por la Direccion de Seguridad Social y
Garantla de la Calidad

| A la par del impulso procesal a los expedientes, se consolido y mantuvo actualizada la base de datos de los procesos |
- administrativos sancionatorios adelantados como resultado de las acciones de inspeccion, vigilancia y control |
| desarrolladas por la Direccion de Seguridad Social y Garantia de la Calidad. Las evidencias reposan en la base de |
| datos en  Excel Drive  denominado:  relacion  procesos  administrativos  sancionatorios |
| https://docs.google.com/spreadsheets/d/1h4_oeBwuSysQkF4AvYaxbcTD-koEZClaAoiHBXp1gsk/edit y en el listo de |
| actas remitidas por juridica drive de Excel |

| hitps://docs.google.com/spreadsheets/d/1PvQF aMf7vjsv8Eysf_HOoueBF6bRUhroJoTyVKrfcLw/edit?gid= 74915882#9; |
| d=74915882

JTEM 5 | PORCENTAJE 70.94% ' [ ACTIVIDAD REFERENCIADA5 |
5. Dar cumplimiento a las politicas del sistema de gestion documental de la Gobemacién de Casanare, en Ios

| documentos que sean entregados a la entidad como resultado del objeto contractual.

l ;
| Se dio cumplimiento a las politicas del sistema de gestion documental de la Gobernacion de Casanare en cada uno de |

| los documentos que ingresaron a hacer parte de los expedientes administrativos sancionatorios .1

i ITEM 6 | PORCENTAJET70.94% | ACTIVIDAD REFERENCIADA 6

6 Presentar informes mensuales se segun estructura e indicaciones dadas por el supervisor del contrato

: Pre.s&rzte_ mensualmente los informes segln estructura e indicaciones dadas por el supervisor del contrato

Carrara 20 N* 8-02, Céd. Postal 850001, Tei. 6336336 Ext___, Yopal, Casanare 5de8
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'f iTEM7 ~ [PORCENTAJE7094% | ACTIVIDAD REFERENCIADA7

| 7. Ejecutar las demas acilwdades que le sean as:gnadas por el superwsor del contrato, siempre que estén
| relacionadas.

| En desarrollo de esta actividad, durante la ejecucion del contrato realice lo siguiente: !
| !

' - Como quiera que el archivo de los procesos administrativos sancionatorios se encontré bastante desorganizado y

que ademas ingresaron 120 nuevos traslados de visitas realizadas por el grupo de Calidad, se hizo un anélisis general 5
\ del archivo, con el fin de determinar la cantidad de procesos iniciados y con riesgo de caducidad tanto en la presente |
vigencia, como en las siguientes 2027 y 2028. Elaboré un informe titulado "Problemética de Congestion en Procesos {
Administrativos Sancionatorios y Riesgo de Caducidad (2026-2028)", documento que fue remitido y reposa en los |
correos electronicos de la supervision y a la Direccion de Seguridad social y garantia de la Calidad.

- Mediante memorando 094 del 16 de marzo del 2026, y en cumplimiento del articulo 3 de la Resolucién Sancion N.°
006 del 10 de marzo de 2025, se solicit6 a la Oficina de Calidad se diera cumplimiento del Cierre definitivo de la PSI | |
| MAYALERO. |

. Revise las actuaciones adelantadas por la Judicante |
* Realice induccion a los pasantes que empezaron a realizar su labor en la Direccion. |
* Realice y presente a la supervision y a la Directora de Seguridad Social la planificacion de metas a cumplir durante la
semana 3 del mes de junio. (Se remiti6 correo electronico al supervisor y directora)

Por asignacion de mi supervisor, revise las diferentes actuaciones adelantadas por el judicante para dar impulso
procesal a los procesos administrativos sancionatorios de la Direccion.
Ante solicitud de informacion del R/L de la IPS Family Medical sede Mani, se buscaron y revisaron los estados actuales
| de los expedientes 2023-030 y 2023-031. Se le realiz6 la liquidacion del crédito para el pago de la sancién en firme del
expediente 2023-030. - Preste asesoria a la investigada dentro del expediente 2026-01, logrando que aceptara cargos. |
- - Realicé memorando solicitando a la Direccion de Tesoreria de la Gobernacion certificacion de consignacion de |
recursos en cuatro (04) expedientes fallados y en firme. - Elabore memorando dirigido a las TIC con el fin de solicitar la
creacion de correo  electronico  exclusivo para los  procesos  administrativos  sancionatorios

| *Elaboré memorando en respuesta a una solicitud de informacion solicitada dentro del expediente 2024-070 de la
Oficina de Control Interno disciplinario |
*Elabore informe actualizado del estado actual de los procesos administrativos sancionatorios con el fin de justificar la |
- contratacion con vigencias futuras 2027. Se remitio a la dra Olga Miriam Barinas de la Oficina Juridica de la secretaria.
' *Revise las actuaciones adelantadas por el judicante, para el presente mes, aperturas de procesos administrativos g
| sancionatorios 2026-018, 2026-019, 2026-020, 2026-021 y 2026-022. |
'+ Di respuesta a la solicitud de informacion decretada dentro del expediente 2024-070 de la Oficina de Control Intemo |
 disciplinario.

OBSERVACIONES: En el estudio previo del presente contrato se contemplo que principalmente mis obligaciones serian
darle impulso procesal a los siguientes procesos que estaban en riesgo de caducidad 2026.
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item EXPEDIENTE FECHA DE CADUCIDAD ESTADO ACTUAL
1 2024-025 17-4-2026 FALLADO

2 2024-020 25-04-2026 FALLADO

3 2024-022 10-07-2026 FALLADO

4 2024-018 12-07-2026 FALLADO

5 2024-024 08-08-2026 FALLADO

6 2024-023 16-08-2026 FALLADO

7 2024-001 12-09-2026 FALLADO

8 2024-003 21-09-2026 FALLADO

9 2024-002 13-10-2026 FALLADO

10 2023-039 14-12-2025 YA ESTABA CADUCADO CUANDO SE RECIBIO

Pero ademas, de lo anterior, a los siguientes siete (07) informes de visitar trasladados y con urgencia de proferir el
correspondiente auto de apertura, so pena de incurrir en el fendmeno de la caducidad, se le dio el siguiente impulso
procesal:

item  Fecha visita Caducidad IPS

1 03/10/2023 02/10/2026 SOCIEDAD INTEGRAL DE ESPECIALISTAS EN SALUD SAS (auto cierre
probatorio)

2 06/10/2023 05/10/2026 SHEYLA JOHANNA BELTRAN PENA (FALLADO)

3 10/10/2023 09/10/2026 LUIS ALFONSO ROSAS LIZON (Notificacion en pag web de la apertura)

4 11/10/2023 10/10/2026 LINA YARITZA MANOSALVA HOLGUIN (FALLADO)

5 18/10/2023 17/10/2026 SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES DE LA ORINOQUIA-SMIO SAS
(FALLADO)

6 24/10/2023 23/10/2026 MEDI PLASTIC DE CASANARE CIRUGIA PLASTICA Y AMBULATORIA SAS
(por realizar auto de cierre probatorio)

7 31/10/2023 30/10/2026 FUNDACION CAMPESTRE NUEVO RENACER (POR IMPEDIMENTO AL

TRATARSE DE UN FAMILIAR SE CAMBIO POR LA PROFESIONAL INDEPENDIENTE SANDY ALEJANDRA PARRA
ROA) PROCESO FALLADO

Anexo: Informe de relacion problematica caducidad 2026 y 2027. (02 folios)

Atentamente,

Contratista

CONSTANCIA: El(a) suscrito(a) supervisor(a) hace constar que, verificadas las actividades relacionadas en el
presente Informe y las pactadas en el contrato, se concluye que el contratista ha cumplido con las actividades
adquiridas en virtud del mismo.

Aprobod:

T T S
/BALMES ENRIQUE TAMAYO RODRIGUEZ
Supervisor

Carrera 20 N° 8-02, Céd. Postal 850001, Tel. 6336336 Ext.___, Yopal, Casanare 7de 8
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Gobemacion de
Acta de Terminacién del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. SECOP Il CAS-FDS-CDPSP-057-2026 -
5069 de 2026-01-24 cuyo Objeto: Prestacion de servicios profesionales para la gestion juridica en los procesos administrativos

sancionatorios adelantados por la Direccion de Seguridad Social y Garantla de la Calidad de la Secretaria de Salud Departamental de
Casanare. Impactando en el nodo subregién 5 secretarfa de salud.

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO No.: secop Il CAS-FDS-CDPSP-057-2026 -5069

FECHA DEL CONTRATO: 2026-01-24

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales para la gestion juridica en los procesos
administrativos sancionatorios adelantados por la Direccién de Seguridad Social y Garantia de la Calidad de la
Secretaria de Salud Departamental de Casanare. Impactando en el nodo subregion 5 secretaria de salud.
LOCALIZACION DEL PROYECTO: Departamento de Casanare (CASANARE [YOPAL])

FECHA INICIO: 2026-01-26

PLAZO DE EJECUCION INICIAL: Siete (7) MESES

FECHA TERMINACION CON PRORROGAS Y SUSPENSIONES:

FECHA TERMINACION INICIAL: 2026-08-25

FECHA TERMINACION: 2026-06-24

VALOR DEL CONTRATO: $35.713.720,00 M.L.C.

VALOR ADICIONAL CONTRATO: $0,00 M.L.C.

CONTRATISTA: JULIO CESAR PINZON CUTA

SUPERVISOR: BALMES ENRIQUE TAMAYO RODRIGUEZ

INTERVENTOR:

En la ciudad de Yopal, a los Veinticuatro(24) dias del mes de Junio de 2026, se reunieron BALMES ENRIQUE
TAMAYO RODRIGUEZ, PROFESIONAL ESPECIALIZADO(A), quien actia en su calidad de supervisor, y el
Sefior(a) JULIO CESAR PINZON CUTA, identificado(a) con CEDULA CIUDADANIA No. 1115911229 de
TAURAMENA como Contratista, con el fin de dar por terminado el CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES.

La terminacién del servicio no releva al Contratista de sus responsabilidades y obligaciones a que hace
referencia el contrato y las normas legales vigentes. Asi mismo, el Contratista se compromete a mantener las
garantias de conformidad con lo estipulado en el contrato.

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron el Veinticuatro(24) dias del
mes de Junio del 2026.

OBSERVACIONES: Se termina anticipadamente el contrato 5069 de 2026 a solicitud del contratista mediante

oficio de fecha 23 de junio de 2026 y teniendo en cuenta lo establecido en la clausula 9 "CAUSALES DE
TERMINACION" por acuerdo de las partes.

Carrera 21 No. 8 - 32Tél: 3187127000 Yopal, Casanare
Wab: hitp://www.casanare.gov.co Email: salud@casanare.gov.co
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Acta de Terminacién del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. SECOP || CAS-FDS-CDPSP-057-2026 -
5069 de 2026-01-24 cuyo Objeto: Prestacién de servicios profesionales para la gestion juridica
sancionatorios adelantados por la Direccién de Seguridad Social y Garantia de la Calidad de la
Casanare. Impactando en el nodo subregion 5§ secretarfa de salud.

T = S

AYO RODRIGUEZ JULIO CESAR RINZON CUTA
Supervisor(a) !

Carrera 21 No. 8 - 32TéJ: 3187127000 Yopal, Casanare
Web: http://www.casanare.gov.co Emall: salud@casanare.gov.co
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™o WUMERG HOMBRE APORTANTE DIREGCION TELEFOND CORRET PLANILLA FEGCHA PAGD NOMERD FECHA P, CANTIOAD CANTIDAD
EXONERADO PAGO 1 0
cc 1115811229 JULIO CESAR PINZON CUTA Calle 20 numaro 3104 | 3144626056 |  juliocasar.abog@gmail.com PARAFISCALES Y 92943026 26/06/2028
SALUD
FORMA o CLASE NOMERE SBUCURSAL cbolog DEPARTAMENTO CIVDAD | MUNICIFIO PERIODD SALUD PERIOOD PENSION TIPO FLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA | = Indeperndierts CASANARE YOPAL 2026-06 2026-06 ! 30 $586.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
) TOTALES SALUD
Cédige EPS Nembre NIT Cotiz is | UPC Adi Incapacidades Licencia Mate midad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Totala Pagar | Ne. Afiliados
No. Autorizacién Valor No. Autorizacion Valor Cotizacién
EPS005 Sanitas EPS BOO251440-6 252.700 0 0 0 0 0 0 252,700 1

Dias Mora

Valor Mors Aporie

586.800

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Problematica de Congestion en Procesos Administrativos Sancionatorios y Riesgo de
Caducidad (2026-2028)

1. Contexto Normativo

Conforme al articulo 47 y siguientes de la ley 1437 del 2011, el proceso administrativo sancionatorio,
se divide en 3 etapas, asi:

1. Auto de apertura y formulacion de cargos. (Notificaciones, (personal o por aviso) — traslado para
presentar descargos 15 dias).

2. Periodo probatorio. (Decreto y practica de pruebas — cierre probatorio — comunicacion - traslado
para presentacion de alegatos 10 dias).

3. Decisién sancion o archivo. (Notificaciones - Presentacion y resolucion de recursos).

En cuanto a la fecha de cumplimiento (Caducidad), como plazo méximo para resolver de fondo el
proceso — sancionar o archivar, la Entidad cuenta con tres (03) afios a partir de la visita realizada por
el grupo de garantia de la Calidad para proferir este acto administrativo. Lo anterior, conforme al
articulo 52 de la ley 1437 del 2011, que establece:

“ARTICULO 52. CADUCIDAD DE LA FACULTAD SANCIONATORIA. Salvo lo dispuesto en leyes especiales, la facultad
que tienen las autoridades para imponer sanciones caduca a los tres (3) anos de ocurrido el hecho, la conducta u
omision que pudiere ocasionarlas, término dentro del cual el acto administrativo que impone la sancién debe haber
sido expedido y notificado. Dicho acto sancionatorio es diferente de los actos que resuelven los recursos, los cuales
deberan ser decididos, so pena de pérdida de competencia, en un término de un (1) afio contado a partir de su debida y
oportuna interposicion. Si los recursos no se deciden en el término filado en esta disposicion, se entenderan fallados a
favor del recurrente, sin perjuicio de la responsabilidad patrimonial y disciplinaria que tal abstencién genere para el
funcionario encargado de resolver.”

Asi las cosas, la no expedicion oportuna junto con la notificacion de la resolucién sancién genera
pérdida de competencia, con eventuales responsabilidades disciplinarias y patrimoniales para la
Entidad.

En atencién a lo expuesto, a continuacion, se detallan los traslados realizados que aun no han sido
objeto de apertura formal, asi como la cantidad de los procesos activos que presentan mayor riesgo
de caducidad en los proximos afios:

1. Estado actual de la carga procesal

1.1.  TRASLADOS SIN RESOLUCION DE APERTURA (187).

Actualmente existen 187 traslados que aun no han sido objeto de apertura formal, distribuidos
asi:
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e Traslados sin resolucion de apertura que caducan en el 2026: 6
e Traslados sin resolucidn de apertura que caducan en el 2027: 107
e Traslados sin resolucion de apertura que caducan en el 2028: 57

1.2 PROCESOS ACTIVOS CON CADUCIDAD EN EL 2026 (32)

Se encuentran 30 procesos activos, distribuidos asi:

o 30 procesos con riesgo de caducidad en 2026, que solo cuentan con auto de apertura.
2. Riesgo Inminente de Caducidad (2026)
Para el afio 2026, el riesgo consolidado es el siguiente:

e ( traslados sin apertura.
o 30 procesos apenas en etapa inicial.

TOTAL, PROCESOS QUE SE CADUCAN EN EL 2026: 36 PROCESOS

3. SITUACION PROCESOS QUE CADUCAN EN EL ANO 2027.

A la fecha existen 107 informes de visitas trasladados sin aun emitir resolucion de apertura que
caducan durante la vigencia 2027.

TOTAL, GENERAL (Traslados + procesos activos= 217

El volumen total acumulado asciende a 217 actuaciones (187 traslados + 30 procesos activos),
evidenciando una congestion estructural.

El escenario actual evidencia un riesgo real y proximo de caducidad masiva en 2026, con proyeccion
creciente hacia 2027 y 2028.

La situacién corresponde a una insuficiencia estructural de capacidad operativa frente al volumen de
actuaciones, por lo cual resulta necesario adoptar medidas administrativas inmediatas orientadas al
fortalecimiento del equipo juridico.

JULIO CESA
Contratista

Carrera 21 N0.8-32, Céd. Postal 850001, Tel. 6356565 6357777, Ext. 145 Yopal, Casanare
WWWw.casanare.qov.co — salud@casanare.gov.co



http://www.casanare.gov.co/

