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Fecha de Firma del Contrato

MARIO BALLESTEROS PRADODIAS149

Fecha de pagoValor pagado en planilla

30 de abril de 2026

1. OTRO SI

Fecha de Terninacion# Otro Si Tipo de Otro Si Fecha de Inicio

N/AN/A N/A N/A

2. EJECUCION DEL CONTRATO

Evidencias/Medios de verificaciónActividades contratadas Tareas o actividades realizadas para ejecutar la 
actividad contratada durante el periodo

A) Apoyar en la elaboración y presentación mensual 
de los mespciclos, microciclos y sesiones de 
entrenamiento diario de la disciplina FUTBOL en 
medio físico, a través de los formatos establecidos por 
la entidad.

Durante el mes de JUNIO Se brindó apoyo en el 
diligenciamiento sistemático de la bitácora mensual 
correspondiente al cronograma de entrenamiento de la 
disciplina de Fútbol, registrando de manera detallada las 
sesiones ejecutadas, fechas, horarios, contenidos desarrollados 
y asistencia de los deportistas, Asimismo, se realizó la 
verificación del cumplimiento de las actividades programadas 
frente al cronograma establecido, permitiendo identificar ajustes 
necesarios y garantizar la correcta ejecución del plan de trabajo.

Archivo digital que reposa en el activo fijo 1911 de la 
subgerencia deportiva

Archivo digital que reposa en el activo fijo 1911 de la 
subgerencia deportiva

El valor del contrato será la suma de DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($19.635.000). E_ 
CONTRATANTE cancelará el valor del contrato de la siguiente manera: 1) Una primera cuota parcial por el valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS 
VEINTISIETE MIL PESOS (S3.927.000), la cual se pagará ultimo día hábil del mes de febrero, previa presentación del informe de gestión y aprobado por el 
supervisor del contrato; 2) TRES (03) cuotas parciales por el valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL PESOS ($3.927.000), cada uns, 
las cuales se pagarán con corte al último día hábil de los meses de MARZO, ABRIL, MAYO; 3) Y una última cuota por la súma de TRES MILLONES 
NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL PESOS (S3.927.000), que se pagará a la terminación del contrato tras previa previa presentación del informe de gestión y 
aprobado por el supervisor del contrato, cada una, previo informe de supervisión debidamente firmado.

Durante el mes de JUNIO Se brindó apoyo permanente en la 
planificación y estructuración mensual de los mesociclos y 
microciclos de la disciplina de Fútbol, asegurando la coherencia 
metodológica y el cumplimiento de los objetivos técnicos, 
tácticos, físicos y formativos establecidos, Asimismo, se 
colaboró en la elaboración detallada de las sesiones de 
entrenamiento diario, organizando contenidos, cargas de 
trabajo, objetivos específicos, metodología y criterios de 
evaluación, conforme a los lineamientos 
institucionales.Finalmente, se realizó la consolidación y entrega 
oportuna de la documentación en medio físico, utilizando los 
formatos oficiales establecidos por la entidad, garantizando 
orden, trazabilidad y soporte adecuado para seguimiento y 
control.

B) Apoyar en el diligenciamiento, entrega y 
presentación de la bitácora mensual de cumplimiento 
del cronograma de entrenamiento de la disciplina 
FUTBOL.

o o

A 
i

26 de enero de 2026 
Duración del contrato

Fecha de Inicio 
2 de febrero de 2026 

Nombre del Supervisor 

$650.100
Valor y Forma de Pago

INFORME No. 05
Identificación del contrato No. 300.11.01.205 -2026 DEL 26 DE ENERO DE 2026

Nombre del Contratista

Valor de Contrato 
$ 19.635.000

Objeto del Contrato
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS 

SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTIÓN EN EL PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE ALTOS LOGROS Y LIDERAZGO 

DEPORTIVO EN EL MUNICIPIO DE YUMBO

Fecha de terminación 
30 de junio de 2026 
___________Cargo___________ 

SUBGERENTE DE FOMENTO v 
DEPORTE

No de planilla del pago 
a la seguridad social 

9504126061

Fecha de 
Perfeccionamiento 

N/A



A

E) Apoyar en la elaboración y presentación de 
informes analíticos de los resultados obtenidos a 
través de los planes de acción deportivos en los 
respectivos formatos institucionales, así como sus 
debidos soportes contables.

G) Apoyar en la articulación del programa dé 
educación física y deporte escolar para la detección 
de talentos y reserva de deportistas para la disciplina 
deportiva de FUTBOL a través de un informe físico 
mensual.

C) Apoyar en la realización del proceso de irradiación, 
formación, fundamentación, pre-competencia y 
competencia para la disciplina de FUTBOL.

D) Apoyar en la participación de juegos, actividades y 
competencias de carácter institucional, escolar, 
municipal, departamental, nacional e internacional en 
las cuales haya presencia de deportistas Yumbeños.

Durante el mes de JUNIO, Se brindó apoyo asistencial en las 
evaluaciones programadas y ejecutadas por el Centro de 
Acondicionamiento Deportivo (CAD) y el laboratorio LECYD, 
acompañando a los deportistas de la disciplina de Fútbol 
durante la aplicación de las pruebas físicas, funcionales y de 
control del rendimiento. Se realizó seguimiento al proceso 
evaluative, garantizando la correcta participación de los

obtenida. Con base en los resultados suministrados por los 
profesionales responsables, se elaboró y presentó el informe 
físico mensual correspondiente, en el cual se incluyeron 
recomendaciones orientadas a la mejora del rendimiento 
deportivo, el fortalecimiento de capacidades físicas especificas 
y la prevención de lesiones.

Durante el mes de JUNIO, Se brindó apoyo en la articulación 
del programa de educación física y deporte escolar con el 
proceso de la disciplina de Fútbol, estableciendo acciones 
coordinadas para la identificación, seguimiento y proyección de 
posibles talentos deportivos.Durante el período reportado, se 
acompañaron actividades orientadas a la detección de 
habilidades y capacidades físicas en población escolar, 
promoviendo la vinculación de nuevos deportistas al proceso 
formativo como parte de la reserva deportiva.

Durante el mes de JUNIO Se brindó apoyo continuo en la 
ejecución del proceso metodológico de la disciplina de Fútbol, 
abarcando las fases de irradiación, formación, fundamentación, 
pre-competencia y competencia, conforme a la planificación 
establecida.Durante la etapa de irradiación, se contribuyó a la 
promoción y captación de nuevos deportistas, incentivando la 
participación y el interés por la disciplina. En la fase de 
formación y fundamentación, se apoyó el desarrollo de 
habilidades técnicas básicas, capacidades físicas y principios 
tácticos, fortaleciendo los procesos de aprendizaje 
progresivo.En la etapa de pre-competencia, se colaboró en la 
preparación específica de los deportistas mediante sesiones 
orientadas al mejoramiento del rendimiento y la consolidación 
de conceptos técnico-tácticos. Finalmente, en la fase de 
competencia, se acompañó el proceso deportivo a través del 
seguimiento, orientación y apoyo logístico durante encuentros y 
eventos programados, contribuyendo al cumplimiento de los 
objetivos deportivos planteados.

Durante el mes de JUNIO se realizó la elaboración y 
consolidación de los formatos correspondientes al informe de 
gestión, incluyendo el registro fotográfico como soporte de las 
actividades ejecutadas, en cumplimiento de los lineamientos 
institucionales para su respectiva supervisión.Asimismo, se 
avanzó en la estructuración y organización de los planes de 
acción deportivos, los cuales se encuentran en proceso de 
planeación conforme al cronograma establecido por la liga, 
garantizando coherencia entre las actividades programadas y 
los objetivos deportivos propuestos.

Archivo digital que reposa en el activo fijo 1911 de la 
subgerencia deportiva

Registro fotográfico que se adjunta al presente 
informe

Registro fotográfico que se adjunta al presente 
informe

Registro fotográfico que se adjunta al presente 
informe

Registro fotográfico que se adjunta al presente 
informe

Durante el mes de JUNIO Se brindó apoyo en la participación 
de juegos, actividades y competencias en diferentes niveles 
(institucional, escolar, municipal, departamental) en las que 
hubo presencia de deportistas.
Este apoyo incluyó la colaboración en la organización logística 
de los eventos, acompañamiento a los deportistas durante su 
participación, difusión de las actividades deportivas y promoción 
de la representación del municipio(JUEGOS
INTERCOLEGIADOS)
Asimismo, se contribuyó at fortalecimiento del trabajo en equipo, 
la disciplina y el sentido de pertenencia de los participantes, 
resaltando la importancia del deporte como herramienta de 
desarrollo social y competitivo.

F) Apoyar asistencialmente en las evaluaciones 
convocadas y realizadas por el CAD y el laboratorio 
LECYD y reportar a través de un informe físico 
mensual de las recomendaciones para potencializar el deportistas convocados y la organización de la información 
rendimiento deportivo de los deportistas adscritos a la 
disciplina FUTBOL.



Observaciones

No aplica para este periodo.

3. EJECUCION PRESUPUESTAL

Mes del InformeValor por EjecutarValor a PagarValor del Contrato

$ 19.635.000

4. CERTIFICACIONES

l

I

Periodo del 
informe

$ 3.927.000
$ 3.927.000
$ 3.927.000
$ 3.927.000
$ 3.927.000

$ 15.708.000
$ 11.781.000
$ 7.854.000
$ 3.927.000

SO

Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio

5. OBSERVACIONES GENERALES
N/A ~

Para constancia de lo anterior, se firma el siguiente Informe de gestión del contrato No. 300.11.01.205-2026, en el Municipio de Yumbo, el oía
TREINTA (30) de JUNIO de 2026. 

2_ 
3_ 
4_ 
5

CAROLINA ARIAS VIDAL 
FIRMA DEL CONTRATISTA

MARIO BALLESTEROS PRADO
FIRMA DEL SUPERVISOR

CESAR AUGUSTO RAMIREZ HENAO 
FIRMA DE APOYO A LA SUPERVISIÓN

4.2 POR PARTE DEL SUPERVISOR: _____________________________________ ___

Certifico el cumplimiento a satisfacción de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del contratista en desarrollo de las actividades 
específicas descritas en el informe de gestión correspondiente al mes de JUNIO de 2026 según lo pactado en el contrato en referencia, informe 
de gestión que se anexa debidamente refrendado por las partes.

4.1 POR PARTE DEL CONTRATISTA: _____________________
En mi condición de contratista independiente al servicio del IMDERTY, en apliación del artículo 1 de Decreto Nacional No. 1273 de Julio de 
2018, manifiesto bajo la gravedad de juramento que el recibo de pago de la planilla única por aportes a la seguridad social correspondiente al 
mes de JUNIO 2026 en ejecución del contrato No. 300.11.01.205 - 2026, se realiza y se entrega dentro de los cinco (5) primeros días del mes
de JULIO 2026. 



A Resumen General de Pago
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Clase Aportante Sucursal Principal Dirección Ciudad-DepartamentoIdentificación dv Razon Social Teléfono

ARIAS VIDAL CAROLINA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 50 « 86 56 CALI-VALLE 4220770CC 1118294401 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Clave Tipo FechaPeriodo Pago

Planilla Planilla Limite Pago BancoPensión Salud Pago Días Mora Valor

266193636 9504126061 2026/06/02 2026/04/30 BANCOLOMBIA $650,1002026-05 2026-05 0

RESUMEN DE PAGO

$336,200 $0 $0 $336,200AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

$08 $336,200 $0 $336,200PORVENIR 230301 800,224,808 1

$51,200 $0ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $0 $51,200

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS $51,200 $0 $0 $51,20014-23 860,011,153 6 1
$262,700 $0 $0EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $262,700

$0$262,700 $0 $262,700NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1

Página 2 de 2 2026/04/30 12:05 PM

RIESGO VALOR A PAGARCODIGO

5TOTAL 1 $650,100 $0$0 $650,100

Exonerado SENA e 
ICBF

NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOSE 
INCAPACIDADES

aportes 
en línea



Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Clase Aportante Sucursal Principal Ciudad-Departamento TeléfonoIdentificación dv Razon Social Dirección

4220770ARIAS VIDAL CAROLINA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 50 # 86 56 CALI-VALLE NoCC 1118294401

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Clave Fecha PagoPeriodo Tipo

Planilla Dias Mora ValorPensión Salud Pago Planilla Limite Pago Banco

$650,10002026-05 266193636 9504126061 2026/06/02 2026/04/30 8ANCOLOM8IA2026-05

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

RIESGOSCCF

ufaslCodigu loluJ T Cudigu iDíasIC odign ni as IDC Apuile IBCNombres IRC Aporte IBC Aporte AporteNn «porte IBC

2
$0 $0 $2,101,086 $51,200 50 so$2,101,086 5336.200 $7,101 086 $767,700Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados)

$0 50 $2,101,006 551,200 50 30$2.101.086 $336.200 $7,101.086 $767.700

$0 $0 52,101,016 $51,200 50 50$2,101,086 5336,200 $2.101.086 $767 700 0 14-23 30EPS037 30

$0 $2,101,086 50 so$2,101.086 $336.200 $7,101.086 $767.700 $OTotal

2026/04/30 12:05 PMPágina 1 de 2

$336,200Sucursal: PRINCIPAL (1 Afinados) $2,101,086 $2,101,086 $262,700

PARAFISCALES
T

Exonerado SENA e 
ICBF

|Z3O3O1

PENSION
T

IZ

EMPLEADO

Identificación

$2,101,086 $51,200 $0_______________$0

$51,200

V aportes
¿O® en linea

SALUD
TCodigo iDíasI

Ciudad: CALI Depto: VALLE (1 Afiliados)
1 lee |l118294401 ¡ARIAS CAROLINA

Afiliados( 1)


