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En cumplimiento a lo dispuesto en el Estatuto de Contratacién de la ESE UNIVERSITARIA DEL ATLANTICO,
me permito presentar la sigulente necesidad para la suscripcién de contrato yfo modificacion contractual:

' DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE REQUIERE GONTRATAR:

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO BACTERIOLOGO (A) EN EL SERVICIO DE
LABORATORIO DE LA E.S.E, UNIVERSITARIA DEL ATLANTICO.

ALCANCE DEL OBJETO

El contratista debe garantizar el servicio a los pacientes hospitalizados y ambulatorios con calidad, como parte

del proceso de diagndstico, tratamlento y rehabliitacian. Los serviclos contratados se ejecuiarén en la sede de
la E.S.E. CACR SABANALARGA

JUSTIFICACION DE LA
NECESIDAD A
CONTRATAR

La ESE Universitaria de! Aflantico, como Institucidn Prestadora de Servicio de Salud, se encusntra Inscripto en
el Registro Especial de Prestadores de Serviclos de Salud (REPS) del Departamento del Atléntico y del Distrito
Especlal [ndustrial y Portuario de Barranquilla, como prestador de medlana y de alla comple]idad, dentro de a
ted piiblica Deparlamental, contemplado entre los objstivos el de produclr servicios de salud a la poblaclén qua
lo requiere.

Dentro de los servicios prestados par la E.S.E. UNA en su portafolio como Institucion Prestadora de Serviclos
de Salud, tiene habliitado e} serviclo de LABORATORIO CLINICO, actividad que se realiza en pro del mejora-
miento de los serviclos y el buen funclonamiento en fa atencidn de pacientes dela E.S.E. Universitaria del Allan-
tico.

Que la Empresa Soclal del Estado Universitatia del Atlantico., para cumpllr con los requisitos de habilitacion del
serviclo de LABORATORIO CLINICO, demanda para su operacidn un profesional de BAGTERIOLOGIA en &l
estindar de Recurso Humano, y dado que Ia E.S.E. No cuenla en su planta de personal con dichos profesiona-
les, razén por la cual se genera la necesldad de la contratacidn idénea para la sjecucién de las acividades
asistenclales y garantizar la integralldad en la atencidn de nuesiros paclentes y dar cumplimiento a todos los

contratos que flenen suscritos con las Diferentes EPS; tenlendo en cuenta asl, los estandares de calidad que

fiene establecida Ia institucion.

*| ESPECIFICACICNES
PARA LA IDONEIDAD Y
EXPERIENCIA Y/O
DESCRIPCION DELOS
BIENES O SERVICIOS A
CONTRATAR

El contratista debera acreditar:
Acreditar Titulo Profeslonal como Bacterilogo (a) y experiencia minima de 1 afio.

PLAZC DE EJECUCION

El plazo de la ejecucitn serd HASTA EL TREINTA DE JUNIO DE 2026, confados a partir de la suscripcion del
acta de Iniclo.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA

1) Realizar los andlisis en las diferentes 4reas que integran el laboratorio Clinico,

2} Conocer y aplicar las pruebas de control de calidad a los andlisis clinicos con fin de garantizar Ia veracldad
de los resultados.

3) Cumplir con las normas del programa de la Garantia de la Calidad.
4) Parliclpar en la revisin y actualizacion de los métodos técnicos, procedimientos y valores de referancla,
5) Orientar e informar a los pacientes sobre los requisitos para la toma de muesras.

6) Suparvisar el frabajo de los auxiliares del laboratorlo. .
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7) Asistir a las reuniones programadas por el director del Iaboratorio.

8) Reportar diariamente los resultados e Informes que emite el laboratorio en forma oportuna, asegurindose que
sean complelos y exactos.

9) Participar en Ja programacion, supervision y svaluacién de las expenenclas tedrico-practicas de los estudian-
tes. (Si aplica).

10} Cumplir las normas de bioseguridad. v
11) Cumplir las normas de’ manejo y almacenamiento de los productos quimicos.
12) Cumplir con las normas disciplinarias y demas reglamentos de la institucion,
13) Cumplir con las actividades asignados por el jefe inmediato.

14) Vigilar que Ias distintas actividades se realicen con eficiencia,

15) Planificar diariamente el frabajo de su seccién.

16) Colaborarle al director/coordinador de! laboratorlo con la planeacidn y programacién mensual y anual de las
aclividades del laboraorio. 17) Verificar al final del tumo que haya material suficiente para continuar con la
realizacin de las pruebas.

18) Solicitar con la debida anticipacion al director/coordinador del laboratorio los materlales y reactivos a ulifizar
en el proximo perlodo. 19) Supervisar e! funcionamiento de todos los instrumentos y equipos en su secclén,
preparar y controlar los reactivos e Insumos, necesarios en el laboratorio e informar al director/coordinador sobre
las anormalidades encontradas.

20) Informar inmediatamente al director/coordinador def laboratorlo sobre los accldentes laborales ocurridos du-
rante su trabajo.

21) EJecutar el trabajo que se le asigne con responsabilidad y ética profesional,

22) Mantener su seccién de frabajo ordenada.

23) Respander por el buen estado del material y equipos del laboratorio a su cargo.

24) Realizar entrega de turno de manera formal, consignando en un reglstro de entrega de turno,
25) Presentar al director/coordinador del laboratorio las sugerencias que consldere convenientes para el mejor
funclonamiento del mismo, 26) Asistir a las actividades de aclualizacién programadas que le sean asignados.
27) Capacitar, asesorary supervisar al personal auxiliar yalos estudiantes de programas docentes asistenciales.
(Si aplica).

28) Cumplir l]a permanencia, con presencia real del profesional del respectivo servicio, dentro de Ia Institucion
durante {odo el tiempo de fumo. El inicio y terminacién del tumo debe ser a la hora acordada y no ofro, de
acuerdo a [a programacidn establecida en coordinacion con la Subgerencia Cientifica de la ESE.
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29) Participar activamente en el praceso de notificacion de los eventos de interés en salud piblica que se pro- |

duzcan en el servicio mediante el diligenclamlento correcto de Ias fichas epidemiclégicas.

30) Reportar ala Oficina de Gestién de Calidad los incidentes o eventos adversas que se presenten en el servicio
mediante el programa de seguridad del paciente institucional.

31) Velar por ! buen diligenciamiento de las historias clinicas de los Usuarlos, orden y custodia promoviendo la
confidencialidad y reserva de los datos contenidos en ella.

32) Participar activamente en los comités administrativos y asistenciales a los cuales se le convoque en calidad
de miembro o invifado. 33) Ofrecer buen trato al Usuarlos y su familla respetando su orientacién rellgiosa ysu
cultura,

34) Participar en las unidades de andilsis de casos de salud que o requiera y los comités de los cuales haga
parle o st presencia se necesaria.

35) Reportar [os accidentes e incldentes de trabajo que se presenten al referente de Salud y Seguridad en el
Trabajo.

36) Participar en las actualizaciones académicas a las que sea asignado.

37) Demostrar una adecttada presentacidn personal con el uso de uniformes, de acuerdo con el modelo institu-
clonal establecido.

38) Apoyar los diferentes servicios en los cuales sea requerido.
38) Respetar las normas y reglamenios de Ia E.S.E. sin perjuicio de la autonomfa, independencia e iniciativa de

los profesfonales y demés personal requerida en las gestlones o actividades encomendadas, en concordancia
con la ldgica técnico cientlfica.
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40) Comunicar a la Subgerencla Técnico Clentifica de la sede los inconvenientes o dificultades que surjan en
desarrollo de! contrato, como situaciones de emergencla y riesgos que detecte en el proceso de atenclén de los
pacientes, familia, comunidad o medio ambiente,

41) Brindar en forma oportuna y eficaz [a atenclén que demande cada paclente, dando un trato cordidl y huma-
nizado,

42) Promover la seguridad de los usuarios durante el proceso de afencién,

43) Cumplir son las normas de seguridad y salud en el trabajo,

44) Adherirse a las estrategias Institucionales en pro de la seguridad del paciente durante el procaso de atencitn
en salud recibido en la ESE dirigidas a los usuarios y trabajadores.

45) Notificar oportunamente ausencias por calamldad o sluaciones de salud para svitar barreras en la atencién
de [os servicios.

46) Tralar con calidad, calidez, opertunidad, continuidad, seguridad, perfinencia y calidad humana a los clientes *

externos e internos del contratante.

47) Canacer, aplicar y ensefiar los derechos y deberes de los usuarios.. '

48) Utllizar de manera racional y velar por el buen culdado de los blenes muebles e Inmuebles, equipos, instru-
mental y o Insumos de propiedad de la ESE que puedan ser utiizados en cumplimiento del objeto contratado.
Paragrafo: En caso de comprobarse, daffo, sustraccion de blenes de las instalaciones‘de la E.S.E,, imputable
AL CONTRATISTA, existlendo previa investigacién administrativa, este debera responder directamente por las
suslracciones o dafios en un término no mayor a ocho (8) dlas hébiles siguientes al reclbo del requerimients que
le formule e} supervisor de] contrato, reparando, reintegrando o resfituyendo el bien o bienes perdidos, por ofro
u olros iguales o de caracterfsticas equivalentes.

49) Atender y solucionar dentro de los dlez dias hablles sigulentes las objeciones presentadas por e contratante
relacionadas con Ia calidad, pertinencia, raclonalidad técnico cienfificay eporiunidad en la prestacion del serviclo
confratado,

50) EL CONTRATISTA na debe realizar ningiin proceso de investigacion en las instalaciones de la E.S.E ni que
Inmiscuya pacientes de nuesira Institucion, sine han seguido los procesos establecidos por el ESE UNIVERSI-
TARIA DEL ATLANTICO, los cuales en todos los casos deben ser armonizadas por el érea de Docencia Incluidos
los procesos de seguimients y controles bioéticas. Paragrafo: EL CONTRATISTA se obliga a permitir el ingreso
de los estudfanies Universitarios a los procesos asistenclales de la E.S.E., a fin de dar cumplimiento de las horas
de docencia y las practicas estudiantiles derivadas de'los Convenios dacente-servicio suscritos porla E.S,E, 51)
Gumplir con los requisttos de formacion y competenclas requeridos por el Sistema tinico de Habllitacién relativas
al esténdar de recurse humano, contenidas en la Resclucién 3100 de 2018, y en las normas que la modifiquen
o complementen y que fijan el sistema atendiendo el serviclo en que se gjecute &l objsto contractual,

§2) Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencla o naturaleza del contralo,

53) El Contratista se compromete a mantener la confidenclalidad de la informacion reclblda y a utllizarla exclu-

slvamente para la ejecticién del objeto contractual, slendo responsable por cualquier divulgaclén indeblida y por
los dafios y perjuicios que se causen, |o cual dara lugar a las sanciones correspondientes.
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