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POLICIA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA
Bucaramanga, 0 . JUN 2026

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.
1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

1.1 DESCRIPCION
GENERAL DEL
OBJETO

SERVICIO DE ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS, CULTURALES ¥ DE
APOYO PSICOSOCIAL PARA LA POLICIA METROPOLITANA DE
BUCARAMANGA Y DEMAS UNIDADES ADSCRITAS A LA PRESENTE
ORDENACION DEL GASTO.
CLAb e ™ | ssomewto FAMILA CLASE | PRODUCTD
Seracon ca
Gedlidn,
Sarvcicd Exhibioone y
Corertakisnss Rguricnan y
B ATRaY Profesionams de fertan
| —— ¥ AR Comirciving WRETICE
Eprecion
AgrmnisirEteny
Servican de Hestaurpree
s, catering
W01 T00 L T [sEricon de Senacos de -
Aloarvesin y cormidian Calvieria
Erfretgririmnin j< TP T
Servicol de Bestauraros y
: Cervicon de g
BOTO1EDD l-i'-tmm Im‘mlmﬂ Edrgusied § IIII'IH“
Alajareeds y comidan y caerng
Entretenimisnin Babadan)
Servioos de Irgtaiaciorey
Wi RalperaL Fagidages
Cartos de
1180 Alrmartacin, Blzjpmaesiod y para
dogmiein ¥ CRrTiTDa Od Ll =T gy il
Emiretemrmierrio CLETITON
Eervcicd de
WVimEs Caportes
BITAITEO Alraprtachin, Depcries ataonadon y -
AloaTiertn i TRCTRATONEEE
Enreianrrigein
Eervoos Sarvcice Canarralc y Servicod de
2141508 Polifices y de comuntancy y LETCION et
Agurion Chicow [Tt 2] o=t Tl pocial
o ]
FITATTEN Paiitices y de COMUPRARDE § Cullura e everice
Apurton Clvicas [ Tt 121 CLE RN




Pigina 2 de 181
CODIGO: ILF-FRO0T1 |
| FECHA: 17/06/2024
VERSION: 10

ELADORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

ELADORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA COMTRATOS

El valor estmada para el presents procesa o8 CONTAACON. €8 por 1a suma de
SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE MILLOMES SETECIENTOS SESENTA Y
CINCO MIL CIENTD OCHENTA PESOS CONM OCHENTA ¥ CINCO
CENTAVOS M/CTE (S 6T7.T65.180,85) inchuda (VA y demas gastos en gue
incwrTa o contratista. Distribusdos de la siguients manera

LOTE 1. POLICIA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA
El valer sstimado pars o presenis Drocesd O contraiaciin. e por e auma de
DOSCIENTOS SESENTA ¥ DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA ML
PESOS WCTE ($I42.T50.00000) inciuds IWA y dembs gasios en que incurra o
contratsta Desiribusdos de la sigusnis manes
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LOTE 2. DEPARTAMENTO DE POLICIA SANTANDER
El valor ssbmado parm & presanis procesd o8 condraiacion, s por ls suma de
COSCIENTOS VEINTIOCHD MILLOMES SESENTA Y SIETE MIL PESOS MCTE
1.2 VALOR (3220 CT D00 00) incluide IVA y demia pEsica en gue incurra el contratinta
ESTIMADO Destribuadas de i3 sguwents maners
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LOTE 1. DEFARTAMENTO DE POLICIA MAGDALEMA MEDID

El valor estmads para ol pressnts process 08 contratacsn, &4 por la suma oe CIENTO
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paNicd &0 gus fourta el contrateta Deinbuidos de s sguierts manera
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LOTE 4. CENTRO VACACIONAL ASTURLALS
El valor sstimaco pars o presents procesc oF contataodn, @8 DO A suma os
VENTIDOS MILLONES PESOS MCTE ($22.000.000,00) includa VA y demds pastos
#7 Que incurTe & contratista. Distribudon e la sguisnis maners
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El valor esbrmads pars ol presants process de contratacidn, & por la suma de
VEINTICINCD MILLONES QGUINIENTOS TREINTA ML PESOS MTTE
[$25.530.000,00) incluida IVA y demis gasios en gus incurrs of cortratisls Distrituidos
te la pigesnte Manera
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LOTE 6. COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA
El vaicr ssbrmado para of pressnts process oe confratacian, &8 por la surma de TRECE
MILLOMES SEMSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS OCHENTA
PESOS CON DCHENTA Y CINCO CENTAVDS WCTE ($13.084 880,85] incluida NA&
¥ Sermis gasics 8 Gue incurte 8l contratsts. Dalnbuides de la siguenie maners
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LOTE 7. GRUPO DE DIALOGO ¥ MANTEMIMIENTO DEL ORDENM Nao. 18 MEBUGC
El valor esbmada para of presenis process de contratacidn. es por la suma de DIET
MILLOMES OQUIMIENTOS OCHENTA ¥ CUATRO MIL PESOS MCTE
($10.584. 000, 00] inciuda IVA y dermds gasios en gue incura ol contratints. Datnbuidos
oe |8 sguierle marers
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LOTE 8. CAUPD DE DIALOGO ¥ MANTEMIMIENTO DEL ORDEMN Mo, 19 DEMAM
El valor sstrracda pars ol presents procsss de cordratacsda. es por 8 surma de DIET
MILLONES SESENTA ¥ NUEVE MIL QUINIENTOS r_gmum:{mmmm
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4~
POLICIA NACIONAL

rchadd MvA y cemidd gadicd & gue inturta &l Condredeta Datnbuidcs de W siguenis

Ia Policia M
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PLAM ANUAL DE
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INVERSION Y/O
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Oelgacssn amparada con &l Certificado de Duponbilidad Presupuesial (COP)
Mo 14536 del 25 de mayo de 2028, expedido por &l Jefs de Presupuesto de

cla Metropoiitana de Bucaramanga
Ceruficacion Plan de Compras Mo, 051 del 20 de marzo de 2026 por los
valores gue relacionan de la siguients manera
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14 CLASE DE
CONTRATO
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Prestacidn de Servicios

1.5 PERFILY
CALIDAD DE LOS
PROPOMENTES

Fodran parbcipar en & process todas las personas naturales O juridacas,
nacionales o extranjeras con representacidn legal en Colombia, en forma
indrdual © & fravés cde estructuras plurales (Consorcios o LUniones
Temporales) Los proponentes deberdn acreditar que su objeto social y
acividad comercial estin directaments relacionados con el objeto del presents
process de contratacidn

En o caso de grupos plurales, esios deberdn estar constiuides formalments
al momenta de la presentacién de la oferta, indicando el nombre de la unidn
lemporal @ consorcio, les integranies gue loa conforman y su respectivo
porcentale o forma de participacidn en la unidn temporal o consorcio. La
idoneidad de cada infegrante se acreditard mediante el Registro Unico de
Proponentes (RLUF);

Asimiamo, los interesados deberdn demostrar la capacidad administrativa,
financiera y operacional necesaria para garantizar la prestacidn integral y
oportiuna del servicio. Para efio, es obligatorio mportar el certficado de
inscripcion, calificacidn y clasificacidn en el RUP, expedido por la Cémara de
Comercio con una antelacidn na mayor a treinta [30) dlas calendario a la fecha
de clerme dal proceso, &l cual debe enconirarss &n eslado firme y vigenie

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La Polcia Nacional, come insttucion de orden nacional encargada de garantzar ¢l ejercicio de ios derechos
¥ ibertades publicas, opera bajo un modelo de desconceniracidén para asegurar a sfectividad del Estado
en el territoria. En este marce, la Policia Metropoltana de Bucaramanga (MEBUC). & Departamento de
Poiicla Santander (DESAN) y ol Departamento da Policia Magdaiena Medio (DEMAM) integran un ple de
fuerza total de T.27T funcionarios (3,014, 2827 ¥ 1.838 respectvaments). Este personal, junio con sus
familias y unidades de apoyo especializade (NUSEFA, DIBIE, UNIPOL, GOES, GUDMO. SETRA. SIPOL,
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SUIN, SEFPRO. PONALSAR. POLFA y personal an usa de buen retiro), consttuye & actvo humano
fundamental para ¢l cumplimients dal mandats conattucional,

La Institucién, @ través de la Direccidn de Bienestar Social y Familia, ha alineads sus recursos para dar
cumplimienta a la Resolucién 0424 del 07-02-202), que crea &l Sastema de Atencidn para la Famika
Folicial (3AFAP), vy a la Resolucién 1572 del 08-05-2021, 1a cual expide ol Reglaments de Bienestar
Laboral Esta Gltima establece que of talenta humana es ¢l eje de la efectvicad del servicio, sefalando que
mmmmm;mmm-nmmrwmm.mr
resultades frente a la ciudadania

Bajo eate lineameento, ol mejoramiento de la calidad de vida y el fortalecimiento del ertoma familiar no son
10i0 inCentivod, SiN0 un Imperatvo institucional para asegurar gue los hombres y mujeres gque integran la
MEBUC, DESAN y DEMAM, y sus unidades adscritas cuenten con condiciones fisicas, psicolégicas y
emosonales dptmas par &l servicio dang

Para dar cumplimients a los programas de estimulcs y proteccion socal definidos en la Ley 505 de 2004 y
el Decreta 1227 de 2005, se requiere erecutar actividades transversales de fomento deportivo, recreative.,
Cultural y de apoyo psicosocial. Estas accones exigen una compleja logistica que incluye transporte.
distribucion, escenancs especialzados y pecsonal técnico expento en recreacién, turisma y paicologla
organizacional

Actuaimente, las unidades de la jurisdiccion (MEBUC, DESAN, DEMAM, Grupo de Incorporacién
Santander, Colegio Nuestra Seficra de Fatima. Centro Vacacional Asturias y GUDMO 18 ¥ 1§) no cuentan
con la infraestructura logistica, los medics de transporte propios, ni ¢l personal sspeclalizado
disponible para cubns la magritud y especfcdad de estas jormadas sin atectar la operatividad del servicio
de policia. Por conuiguiente, se hace estrictaments necesarno contratar of "SERVICIO DE ACTIVIDADES
RECREODEPORTIVAS, CULTURALES Y DE APOYD PSICOSOCIAL PARA LA POLICIA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA Y DEMAS UNIDADES ADSCRITAS A LA PRESENTE
ORDENACION DEL GASTO™ a ravés de un tercero iddneo

Aungue en |a actualicad la Dweccidn de Bienestar Social de la Policla Naoonal, a traves del Sistema de
Atencon Integral para la Familia Policial = SAFAP - cusnia con servicions Gue BUSCan Dromover e manera
efectva 2 la comunidad palicial con 15 Ceniros Vacacionales. 22 colegios, 4 centros recreativos y 03
centros socales @ nivel nacional para mantener las condiciones de Bienestar y calidad de Vida del personal
uw,'mmmmhlmmnhhPnli:hﬂldml.nummanwmllu
Dweccion de Bienestar Social y Famika desplegar las estrategias del SAFAP de manera oportuna y
profesional, impactando peadivaments &n ol cima laboral y en la salud mental del personal uniformads, no
uniformado y sus beneficiarios, garantizando asl una prestacidn del servicio de policia méds humana.
dsoplinada y efectva

Con el objetivo de promover estrategias y acciones que fomenten la participacidn deportva, recreativa,
cullural ¥ twristca, se estructurarcn unas actividades a desarrclarse enfocadas 80 las cuatro dmensones
del ser (Espintual, Afectva, Mental, Fisica) toda vez gue dentro del equipo de trabajc se tiens un alta nivel
O# exgencia y es necesarc migar los regos psicosociales gue se puedan generar debido a los
COmpromisos y metas estabiecidas por el manda Instituconal, estas acciones son orientadas 3 mantener
la salud mental del personal undormado, no unformads y sus beneficiarios, manteniendo de manera
permanents ia motivacidn lasoral coma fuerza impulsadora que permita mantensr una buena conducta de
cada sar humana,
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garantizar su eficacia y cabdad, sin que ello constituya resiriccién alguna a la libre concurrencia. Cada
caracteristica detallada por ejempio, la definicidn de los estindares minimes de alojamients seguro,
alimentacion balanceada con porciones definidas, o 1a inclusién de un recornido panordmico en lelefénco
responde a la necesidad de brindar a los partcpantes entornos controlades y actividades de alto impacio
psiccsocial Esta especifiodad asegura que los objetivos de bienestar & integracidn famikar (fortalecimiento
de vinculos. manejo del estrés y fomenio del compaferismo) se alcancen plenaments, al termpo que mitiga
rigsgos operativos (sandarios, de logistca y seguridad) y establece pardmeiros claros para la medicdn de
resuftados (indces de satmfaccion, participacién y mejoria del cima laboral). en cumplimiento de los
principaos de planeacion y economia (Ley 80 de 1891, art 25) y seleccidn objetiva (Ley 1150 de 2007,
mﬁp.&m.h%m#mm-ﬂuﬂmmmh:ﬂdu
del servicio de blenestar, proporcional 8 la complefidad de la logistica involucrada y no direcciona la
contratacidn, pues se basa en requisitos funcionales y estindares abiertos (equivalentes) accesibles a
multipies oferentes competenies, en consonancia con la normatividad vigente y las politicas institucionales
¢e bienestar laboral (Res. 042472023 = SAFAP, Res 157272023 - Bienestar Laboral).

Por ofro lado, e importante observar la Politica Integral de Blenestar para la Fuerza Plblica y Sus Familias
2023-2027 del Ministerio ce Defensa Nacional, (hitps Mwww minde'ensa gov co/beenestar, 2023) ya que es
la hoja de ruta cisefada por el Ministerio de Defensa Naoional para los praximaos 4 afios, cuyo propdsito es
FENErar las Condiciones Necesanas gue contribuyan a mejorar la calidad de vida de ics uniformadcs activos
ce |la Fuerza Publica y la de sus familias, ademis realiza un énfasis especial en ios jévenes colombianos
que prestan el senicio miltar yio policial Para efio la politica define importantes iniciativas estratégicas a
través de los B componentss gue la conforman

1. Educacion para la Fuerza Piblica: Tiene coma propésits fortalecer los procesos de aprendizaje en
educacion miltar y policial, madiants 8l incremenio de& los niveles educatvvos que intiuyen oportunidades
de alfabelizacion, escolarizacién, estudics técnicos, lecnoldgecos, pregrados y posigrados, priorizands a
guienes conforman la base de la Fusrza Publica [(Soldados, Infantes de Marina v Patrulleros), para gue a
través de la educacion y la via de la meritocracia puedan avanzar en su carrera militar y policial, permitiendo
ka profesionalizacion de las Fuerzas y el mejoramiento de la calidad de vida y la movilidad social de sus
injggranies

1. Desarrolls humano: Crertada a gestionar el potencial humano de la Fuerza Publica, @ través de la
comecta administracidn del talento humano, necesano y competente para el cumplimients de la misidn,
dando prioridad a quienes conforman la base de la Fuerza Publica, mediante la consolidacidn de una
pelitica de ascensos enfocados en la mentocracia y la iguaidad de condiciones, [a innovacidn en estrategias
relacicnadas con los incentivos y estimulos y el fortalecimiento de las acciones que permitan mejorar las
condiciones laborales y presiacionales del personal de scldados & infantes de marina profesionales, entre
otras iniciativas, que propendan por &l manienimianto del pie de Fuerza y la fidelzacidn de nuestros
hombres y mujeres

d. Vivienda: Se artcularan esfuerzos para garantizar una mayor sguidad en la asignacsdn de la vivienda
fiscal, soluciones de vivienda y alsjamientos, de tal forma que se dé prioridad a la base de la Fuerza Plblica,
por ser la poblacidn que tene mayor necesidad de estos beneficios

4. Balud: Orentado a asegurar las coberturas de salud en todo el termtorio nacional de forma permanents
¥ conbinua, asl coma coordingr y promover la modemizacidn del Sisterma de Salud de las Fuerzas Mistares
y de la Policia Macional, para svanzar hacla un modelo de alencidn ntegral en salud gue priarice al usuario
con enfoque en la promocsin, prevencidn de resgos y prestacidn de los servicios en el &mbito territorial y
gus incluys controles difgidos a8 mitigar su resgo financier y presupusstal
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5. Recreacién, cultura y deporte: Busca garantizar el derecho al deporte, la recreacidn, la actividad fisica,
la cultura ¥ &l mercicic de los derechos culturales, como mecanismos de ransformacidn social para ka
convivencia y la paz, asl como mejorar el porfafolio y &l increments de cobertura da los benaficion y senvicios
de blenestar de los miembros de la Fuerza Piblica

6. Apoyo psicosocial, espiritual y atencién especial a las famillas Busca generar una armonia entre
| la vida militar y policial con la vida personal y familiar cel uniformaco activo y sus familias, brindando
| herrarmienias gue aporten & la caldad de vida del personal desde su ingreso y hasta &l retiro en las
dimensiones personal, familiar, social y espintual respetands la libertad de culto

T. Alimentacién para las y los uniformados de la Fuerza Poblica: La alimentacidn saludable &3 un
slements fundamental para la buena salud, ol bieneatar y el buen desempefo de las personas. Por esta
razdn. y pensanda en la salud y &l bisnestar de nuestros uniformados, y asimismao garantizar su desempefio
refliejaco en &l cumplimiento de su misidn al servicio del pals, la akmentacidnt se constituye en ung de los
prncicales componentss de eita politca de bienestar, o cual permitird cubrir $Us necesdades bascas a
través del consuma de alimentos de calidad gue aporen o8 nutrientes NeCEsancs que reguisren, por &l
allo gasio energébco, con &l fin de manienerios saludables y en condiciones dptrmas para realizar ias
actividades cotcianas

§. Estimulos & incentivos para ol personal gue presta servicio militar y ressrvistas: o bn de contribuir
2 la motivacidn de nuestros jdvenes & prestar ol senicio miliar

La politica tene como marco de referencia of diagnosboo y las propuestas cel presidente de la Repablca
Gustavo Petro dirigidas a los soldados y policias de Colombia en junic 1 de 2022 duranie su campafa, en
la gue manifestd que uno de los puntos centrales de su Gotsemo estarla enfocado en el “fodtalecimiento
de la Fuerza Publica y o benesiar de sus infegranfes’, Para ello, priorizd aspecios fundamentales en
maters de viviends, salud, recreacidn, beneficios pafa las famdias, reformas en  BEICENEOE,
condecoraciones y reconocimientos en el marco de la mentocracia, la ransformacidn gradual del servicio
militar, antre olrod aspesios e la admenistracidn y gestdn del recursd humano gue nciden &n su beenestar,

Adicionalments, en consonancia con las politcas de inclusidn v eguidad definidas por &l Gobserna Nasional,
la Policia Nacional integrard en la planeacidn y ejecucitn de ests proceso las medidas de accién afirmatva
previstas en la legalacidn vigents para fomentar la participacion de clerios grupos poblacionales en la
contratacibn pdtlica En particular, se dard aplicacién al articulo 32 de la Ley 2089 de 2020, modficads por
la Ley 24T de 2025, incluyendo criterios diferenciales y puntaje adcional en la evaluacidn de las cfertas
presentadas por emprendimientss y empresas de mujeres y por emprendimientas y empresas de jdvenes
egresados del Sistema de Protecodn del ICBF, que operen en Colombia. Con elio, la Insttucidn cumple
los lineamienics legales de promover la equsdad de género y el apayo a poblaciones vulnerables dentro del
sistena de compras publicas, sin pefjuicio del respeta por l08 COMpromisas adguindos por nuestro pals en
BIUSTO0S COMEICIaes inleMmacionales (principios de iralo naconal y no discriminacién) Esta medida

centribuird, ademds. a robustecer la pluralidad de clerentes y |a inclusién socal, coadyuvando al bienestar
del personal policial y sus famikas al vincular potenciaimente & proveedores gue comparten ese enfoque |
social y familiar, siempre que se garantice la calidad & idoneidad técnica del servicio requerdo Los detalles |
especificos sobre las ventaas para estos emprendimientos (incluide el puntae diferencial de hasta un
0.25% ol total de evaluacidn y las reglas de no acumulacidn de dicho porcentaie) se ampliaran en el
Andisis ce Sector y en los plegos de condsiones respectvos. I

La presents contrataciin se reguiers adelantar para ol mes de julo, conforme a las necesidades ce las
unidades y los tempos requendos para adelantar el proceso contractual. de acuerdo a la modakdad de
seleccidn y cumple con los pardmetros establecidos en la normatividad del Decreto 158 del 2024 "Por ef
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cual se establece e/ Plan de Austendad de! Gasto 2024 para los Grpanas que hacen parte del Presupuesio
General de Ia Nacidn'.

VERIFICACION DE EXISTENCIA DE ACUERDO COMERCIAL:

En cumplimienta del numeral B del articulo 2.2 1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 (modficada por of articuio
1 del Decreta 316 de 2021) y siguendo las pautas del “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales
ef Procesocs de Contratacidn [CCE-EICP-MA-03 V1) de la Agencia Macional de Contratacidn Publica -
Colombia Compra Eficiente, se realizd el siguients andlisis de cobertura

COBERTURA ACUERDOS COMERCIALES

WALOH DEL
PFROCESD DE FROCESO DE
ENTIDAD | CONTRATACION w CONTRATACION
ACUERDO COMERTIAL ESTATAL ES SUPERION AL AL PROCESD CUBIERTO POR EL
vicEnTg | CUBIERTA |  UMBRAL DEL b e ACUERDO
ACUERDD COMERCLAL
COMERCIAL
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Corea [T 3 ] [Ta] WO
Couta Fca & i ] [Ta] [a] (]
| Estados Lrao 7] sl WO ) ]
E stadon E_L-: 1 ] [T¥] [ )
Manica [T 51 [Te) NO =]
1 Salvesor 1] gl [3] 5l ]
L:_"""" (Guaemas [T 0 (i & (]
Hordurii -] M0 MO MO ]
Linian £ uropes [7] (1] NO ™) WO
inraal [ 1] B 78] 7] 7]
L L 5 5 MO NO NO
" Comumdad Ansra 7] 3 1 ] ['7s]

Una ver venficados los Acuerdos Comercales y Tratados de Libre Comercio (TLC) en los capitulos de
contratacion publica a través de los portales web de Colombia Compra Eficents y ef Ministerio de Comercio,
industria y Tursmo, se establecid que el process para e "SERVICIO DE ACTIVIDADES
RECREODEPORTIVAS, CULTURALES Y DE APOYO PSICOSOCIAL PARA LA POLICIA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA ¥ DEMAS UNIDADES ADSCRITAS A LA PRESENTE
ORDENACION DEL GASTO", por un wvalor de SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES
SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL CIENTO OCHENTA PESOS COMN OCHENTA Y CINCO
CENTAVOS WCTE (3§ 677.T65.180,85) NO esta cublento por los acuerdos comerciales vigentes

Es importante aclarar gue, respecto a los acuerdos del Tridngulo Norte (E! Salvador y Guatemala) y la
Comuridad Andina, se configura ls Excepcién No. 2 del Anexo 4 de la ksta de acuerdos comerciales °EJ
suminisiro esialal de mercancias O sevviciod & personas o & Entidades Estatales del nivel termtoria’”,

Adicionaiments. se precisa que los Acuerdos Marco de Precios son cbligatorios pars las entdades de la
Rama Ejecutiva del orden nacsonal sometidas al Estatuto General de Confratacidn de la Administracién
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Putlica. En este sentdo, tras consultar ¢ catdlogo de la Tienda Virtual del Estado Colembiana, se verificd
que & objelo de la presenis contratacidn no &8 encusntra cobijada por ningdn Acusrdo Marco de Precios
vigents

Nusvos Productos

. e e 25 E

= = — - e

Asi mismo, mediants comunicado oficial G5-2028-048119-MEBUC de fecha 14 de abril de 2026 se solicitd a
Colomba Compra Eficients, inciuir servicios de Blenestar (Recreacidn, deporte, cultura y turisma), a o que la
entdad emitid reapuesta dada la naturaleza juridica ce la solicitud fue necesaric remiticia al drea de PCRSD
bajo el radicads N 1_2028_04_28_005TIE y medante coreo electrdnica ol jusves 21 ce mayo cel 202
emiteron la presents respuesta “Ltiizacidn del Acuerto Marco de Precias. Colomibia Compra Eficsente debe
pubdcar ol Caldiogo para Acuerdas Marco de Precios, y la Entidad Estatal en ia etapa de planeacidn del
Proceso de Contratacidn estd obigada a venficar si exishe un Acuerdo Marco de Precios vigente con & cual
ia Entidsd Estats! pueda satisfacer la necesidad wlentificada, Nétese, como la ariencr nomma espresa
claramente que i obigacidn de valicar 5/ sxiste un Acuerdo Marco de Precios- AMP wigente en la Tienda
Virtual del Estado Colomblanc-TVEC que pueda suplir la necesidad es de la Entidad Compradora y no de
esfa Agencia. As/ las cosax, instamos & las Entidades Compradaras a validar dentro de la TVEC los Acuerdos

Marcos de Precios vigentes o en los minisitios de cada uno de los Acuerdos s estos pueden suplr su
necesidsd aspecifica
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En consecuencis y dando observancia a o normado por of Decreto 1082 de 2015 y las normas gue lo
modifican, adicionan o sustifuyen, al NO existir un Acuerdo Marco cuyo catdiogo comprenda of servicio o bien

requendo, la entidad estafal podrd adguinr dichos servicios mediante la modalidad de seleccidn gue en
derecho cormesponda.”

Atendiendo los Iineamientos de la comunicacion oficial G5-2024-038004-DILOF y tras la verificacién en la
platatorma de Colombla Compra Eficlents (Tienda Virtual del Estado Colomblano), se determnd que para
la Policla Metropoltana de Bucaramanga no existe un Acuerdo Marco de Precios [AMP) que cubra el
senvicio objeto de este proceso. El codiga UNSPSC 82141506, referente a servicios de bienestar social y
apoyo psicosocial, no se encuentra bajo ningln mecanismo de agregacidn de demanda vigente, segun lo
informads téonicaments por la ANCP-CCE

Respecto a las politicas de racionalizacidn de recursos, se precisa gue e presente proceso contractual se
ajusta estrictamente @ los crilerios de eficencia y economia. Lo anterior, de conformidad con lo establecida
en [a Circular Extorna No., 0004 del 22 de enero de 2026 expedda por el Ministerio de Haclenda y Crédito
Publico, la cual dcta las instrucciones ce Austeridad del Gasto para la vigencia 2026 Se garantiza asi gue
la contratacicn cumple con los topes y resincciones vigentes para of presupuesto general de la Nacidn

Los bienes establecidos en el presents esiudio previo, se requieren para el mes de mayo de 2026,
. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

Como antecedenies administratvos del presents proceso de contratacidn, la Policla Metropolitana de
Bucaramanga, en las Utimas vigencias han realizado procesos de contratacidn con condicones similares al
objeto del proceso por la modalidad de Seleccidn Abreviada de Menor Cuantia los cuaies se desarmollaron
denire d&l marco legal entre las paries sin chservarse alguna falla en los mismos

WOMERD DEL
WADAD CONTRATANTE CONTRATD ¥ HUNIND DE
¥ EONTEHATTA FECHA O oLETD PROCESD ACIENTON PRCELEMAY
BOLIC
o NN ll:h'-'nful_‘l -

BT R A E| privis ia yncutd
ASOCUCION REGosu, | TOIINERE | agcmpooerontivas prdopeyiboy catasaad bm O
O WUERES BURLLES g CATURMES Y DR NN M

FOA LA FAZ T EL APV PRS00 ML

“POLC
WETROROLITANA DE ] CE

BLCARAMA NG TA-7- 10088 ACTRACADES P EBUC B4 E1 mmrvivwin B semis &
ABDCIAC R BE QL PRI M CRECOEFDATYAL L P T matEiiE B MO
O MLUERES RLRALES CUTURALEE ¥ DI e ] NEITETETIE g

POA LA PAZTEL APOYD PRCOR00AL

s
BOLIG
METROFOLITANAL DE BERACID =

BLCLRAMLNEL reTaoorgy | RETHCADES P A B, i corivwin e secukd &
ASOCIACEN BEDAOWAL m RECREQOCEFONTIAR WE a1 alidbded B ]
O RS RS CATHAMLEE ¥ DE ik | AN ARNETE B

BOM LA BAT Y EL AROYD FRICOSOCIAL

FROREE

#  Informacién verificada y aprobada por los funclonarios dusfios de la necesidad gue firman el
presents estudio previo.




[ Pagina 12 de 191
%___ ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS
| CODGO: ILF-FR-00TY

|

[FEEI-IA: VT 024
{WERSION: 18

L

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

: Esta mocalidad se encuentra reglada por el numeral 2
cel articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Capituls 2, Seccidn 1, Subseccidn 2 del Decreto 1082 de 2015 Al
respecio, la norma establece:

.. J La Sslscoxdn abreviaca comesponos & la modaddad de selscodn olyedbve prevsia para agualicd
CAICH B0 Qus, pOr la carscieabcal ow' obyelo a conirelar, lad cvtunaiancias o s contrefacadn o fa
cudnfia & derbnacitn oel B, obvl 0 BenACo, pusdan delanfarsd procesol mmpficadton paE
perarihrar la sficencia oe s paahdn contreciual

En concordancia con lo anterior, la Resolucién Mo 03046 de 2014, en su numeral 2 del Capituio II, reders
gue eita modalidad busca simplificar los procedimientcs para oplimizar la gestidn pubica

Especificamente, el presents proceso confractual se enmarca en la causal del literal b) del numeral antes
citado, correspondients a la Contratacién de Menor Cuantia. Esta causal defne los topes segin o
presupuesic anual de la entdad estatal, expresado e aalanics minimos legales mensuales vigenies
(SMLMVY), bago la siguiene escala

*  Presupuesto t 1.200.000 SMLMV; Menor cuantia hasta 1.000 SMLAMY

= Presupuesto t 850,000 y < 1.200.000 SMLMV: Menar cuantia hasta 850 SMLMY
* Presupuesto 2 400,000 y < 850,000 SMLMV: Menor cuantia hasta 650 SMLMY

*  Presupuesio 2 120.000 y < 400.000 SMLMV: Menor cuantia hasta 450 SMLMY

= Presupuesto < T30.000 SMLMV: Monor cuantla hasta 280 SMLAMY

Por su parte, el procedimients operativo para esta modalidad de selecodn esth reglamentado en el articulo
2.2.1.2.1.2.20 dal Decreto 1082 da 2015, ol cual dispone las siguientes reglas especiales

1. Manifestacién de interés: Los interesados deberdn mandestaria en un teming no mayor a tres (3]
dias hibdes tras la aperiura dal proceso.

2 Sorteo de limitacién: Si se reciben mds de diez (10) manifestaciones, la Entidad podrd realizar un
0180 Pard SRISCCONEr Un Miximo de diez (10) oferentes para continuar &l procesa

k| I‘um:Enﬂmuw.mﬂ:uﬂwimnufmimmﬂui.nm.m|.||
COMunsCacion del resultado cel misma

4. Evaluacién: El informe de evaluacidn de ofertas debe publicarse por un thrming de tres (3) dias
habides

Fara |a presente vigencia, la Policia Macional cuenta con un presupuesio anual superior a 1.200.000
SMLMV, o gue stia su Menor Cuantia en un iope de hasta 1.000 SMLMV, equivalertes a MIL
SETECIENTOS CINCUENTA MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL PESOS MCTE. (51.750.905.000)
para o afio 2026

Tervenda en cuenta gue el presupuesio oficial del presents proceso ascende a la suma de SEISCIENTOS
SETENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL CIENTO OCHENTA PESOS CON
OCHENTA ¥ CINCO CENTAVOS MICTE (§ 677.765.180.85) es!ls se encusnira dentro dal rango de
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la Seleccién Abreviada de Menor Cuantla, toda vez gue supera el limite de la Minima Cuantia (100 SMLMV)
¥ no excede el lope maxima de la Menor Cuantla establecido para la mstitucidn. En consecuencia, se concluye
que la modalicad de seleccion adoptada es la legaimente procedents para garantizar la eficencia y
traniparencia en la contratacidn

4. CRITERIOS DE SELECCION

41, ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

La Policia Metropoitana de Bucaramanga, lendrd como pardmeirs de evaluacidn técnica las descritas en el
Anexn ESPECIFICACIOMNES TECHICAS MINIMAS los cuales se verificardn como CUMPLE o WD CUMPLE

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

La experiencia del proponents ests descrita en el Anexo "ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS®, las
cuales e verificardn como "CUMPLE" o "HNO CUMPLE"
4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO (No aplica)

4.1.3 EXPERIENCIA {No aplica)

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

La expariencia del Personal estd descria en el Anexe "ESPECIFICACIONES TECMICAS MIMNIMAS® las
cuales se verificardn como "CUMPLE" o "0 CUMPLE™

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA

Este requisito se encuenira descrito en el Anexo "ESPECIFICACIONES TECHICAS MINIMAS®, las cuales se
verificardn coma "CLUMPLE™ o "NO CUMPLE™

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (En caso de que apligue)

Este requisito se consignara en el anexo de "ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS® y serd verificads
por los miembros del comitd evaluador técnico, como una condicidn téonica, ta cual sa verificard como
CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1.7 CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION ¥ SU JUSTIFICACION
(Aplica para licitacidn plblica y seleccidn abreviada de menor cuantia):

El Servicio a contratar cuenta ademds de las condiciones hablitantes, con aspectos técnicos adicionales
evaluables, pars o cual se debe ftener en cuenia o ariculo 23211233 del Decrelo 1082 de 20135
Ofrecimienis mds favorable, se aplicard la modalidad de Seleccidn Abreviada de menor cuantia, con la
ponderacion de los slementss de calidad y precio soportados en puntajes o formulas, atendiendo de tal forma
todas y cada una de las reglas seflaladas por la ley, garantzando a8l la libre concurrenca y ka transparencia
en o desarrolic de las actividades gue se realicen para terminar con éxfo &l presents proceso selectvo,
sscogeendo la cferta més favorable para la Policia Nacional y lograr satafacer |a necesidad previamenie
identficada a través del presents estudio previo.
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Las condicionss técnicas adicionales de calficacidn y su justificacion estin descritos en el AMEXO
FACTORES DE VERIFICACION ¥ PONDERACION de acuerdo a los purtajes establecidos en el misma

4.2, EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA
431 EVALUACION ECONOMICA

La propussta econdmica debe preseniarss on la plataforma SECOP |, con los valores sxpresadons &n peics
coiombianos y conforme a las indcaciones de la Entidad

La oferta econdmica presentada, deberd cubrr todos los costos drecios @ indirecios, Que a juicio y
responiabiidad del proponenis, implique la specucidn del objels contractual, entre ool ko8 coslon de susldos
¥ salarios, prestacionss sociales, apories al Sistema General de Proteccidn Social integral y Parafiscales
gastos de administracidn, imprévisios, impusstos y contnbuciones & gue haya & lugar dentro del ordinars de
Sus actvidades inherentes al cumplmisnts satisfactana del contrato

Para sfectos de verficacién de |a capacidad financiera y capacidad organzacional, ¢l proponents deberd
acreditar mediante la presentacion del Certficage ce Inscripodn, Clasficacsn y Calficacidn del Regastro
Uinico de& Proponentes (R LLP), vigents, expedido por la Cémara de Comercio del domicilio respectiva

Todos los indices de capacidad financeera y argangacional establecides en & presents numeral, deberdn ser
preseniados por Eada uno de oS proponenies, para &l Ca80 dé CONSOMCIOE O UNIoNEs Temporales deben eatar
vigentes por cada uno de sus inegrantes

VERIFICACION FINANCIERA

Con fundamento en o preceptuado en of articulo 22 1.1.1.5.3 del Decreto 1082 oe 2015 y de manera
MWIHMiHHmijmrmmmi,_nmu
construccdn de ios indicaderes fnancieros y organizacionales se realzd el andlsis con el Registro Unico de
Proponentes = AUP, de empresas dedicadas al servicio de actividades de bienestar social (personas
naturabes o juridicas) con domecilio comercial @ nivel nacional. con &l fin de revisar la fortaleza fnanciera ce
eate sector

Es asl que mediante comunicado electrinico GS5-2026-048180-MEBUC de fecha 13 de abnl de 2024, signado
por & sefior Intendente jefe JOSE LUIS ALBARRACIN PICOM jefe grupo Financiero de la Pobcia
Metropoitana de Bucaramanga, entrego los indicadores financierns paca el presente proceso contractual

mwmm-mymmmmﬂmmw.mmnﬁm.
plazo de specucion, forma de pago, forma de ejecucitn del presents proceso contractual y con ol propdsio de
establecer indicadores econdmicos gue permitan pluraiidad de oferentes y garanticen el respaida econdmico
pars | secucidn del contrato, se establecen los siguientes indicadores

[ NOWBRE DEL INDICADGR FORMULA PORCENTAJE REQUERIDD |

INDICE DE LIQUIDEZ Astva ComentaPasiva Corments Mayor o sl & 1,48

INDICE DE ENDEUDAMIENTD Pashva Total ikctive Total Menct o iguasl & 5T%
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RAZON DE COBERTURA DE | Usidad coermcional | Gasios
INTERESES Iissntas = < ok 9% | Msyoroigusia 180

| Actwe Corrente mencs Paswvo [ Mayor o igusl & 100% del
CAPTAL DE TRARAJD | coisianis presupuests ofical de cada lote
AENTARILIDAD DEL PATRIMOMNIO Litbdad operacional | Patimores Mayor o igual a 008
RENTABILIDAD DEL ACTIVD Lithdad cperacional | Agtive fotal Mayer o igusl m 508

NOTA 1: El proponente debe cumplir los porcentajes minimos para todos y cads uno de los indicadores
fnancieros que se establecen en el presents numeral. La Policia Metropolitana de Bucaramanga ha
establecido esios minimos de tal forma que resultan proporcionales al objeto & realzar y a las caracieristicas
del contraio

Ahora béen, la Ley B0 de 168) en el articulo 7 reguid formas de asociacidn de personas naturales yio privadas
denomenadas uniones femporales y consorcios, con la finalidad de sunar esfuerzos para presentar
conjuniaments una misma propuesta, y consecueniements slcanzar un fin comdn gue cofmesponde a la
adiucCacion, celebracion y sjecucitn de un contrato

Es importante resaftar que la SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES en la CIRCULAR UNICA DE
REQUERIMIENTO DE INFORMACION FINANCIERA vigencia 2025 le schcita los estados financieros y ofros
informes con corls 31 de dicembre del 2025 certficados y dictaminados a las empresas, &n la cusl deberdn
sef cargados y preseniados ants esta entidad empresaral de acuerdo a los dos Uitmos digitos dal NIT sin
inchuir ¢! de verficacidn, diigenciados en miles de pesos ¥y con un plazro mixima para envid de la informacidn
&l Uftimo dia habil del mes de mays del 2028,

NOTA 2. Nota - Acreditacién de capital de trabajo en procescs por lotes: En los procesos estructurados por
lptes, &l capital de trabajo exigido al proponenis tendrd cardcier scumulatve cuando este decida presentar
oferts para mis de un iote. En tal sentido, of proponents deberd acreditar un capital de trabajo igual o superior
o la sumatona de los presupuestos oficlales ce los iotes a los cuales presents propuesta

Para efectos de la verificacién. la Entidad evaluard el requisito con base en el iotal de iotes ofertados,
independientementes de gue la adiudicacidn se realice de manera parcial o total

La presente exigencia se establece en apicacidn de los principios de proporcionalidad y seleccidn objetva,
garantizands que o olerente cuents con la capacidad fnanciers suficiente para asumir de forma simultinea

las obligaciones dervadas de la eventual adjudicacidn de miltipies kotes, mitiganda resgos de incumplimienis
contractual

432 FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:

El Servicio a contratar cuenta ademds de las condiciones habilitantes, con aspectos técnicos adicionales
evaluables, para Io cual se debe tener en cuenta o arliculo 2211223 del Decrelo 1082 de 2015
Ofrecimienio mas favorable, se aplicard i modalidad de Seleccidn Abreviada de Menor Cuantia, con la
ponderacion de los slementos de caldad y precio soportados en puntajes o formulas, stendendo de tal forma
todas y cada una de las reglas sefaladas por la ey, garantzando asl |a lbre concurrencia y ka transparencia
en ¢l desarrollo de las achvidades gue se realicen para terminar con éxito el pressnis proceso selectivo
escogiendo la oferta més favorable para la Policia Nacional y lograr satafacer la necesidad previaments
identficada a través del presente estudio previo
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Las condicioned lécricas adicionales de calficacidn y su hustficasdn estdn descrton en el AMEXD
FACTORES DE VERIFICACION ¥ PONDERACION de acuerds a los puntajes establecidos en &l misma

4131 CRITERIOS DE DESEMPATE

La Polbcia Metropoitana de Bucaramanga, en &l evento que se registre un empate por parte de 108 oferentes,
luego de reaizada la evaluacién ce las propuesias, apbcard las reglas establecidas en e Ariculo
22124217, "Factores de desempate y acreditacion” del Decreto 1042 ce 2015 -En caso de empate en el
puntaje total ce dos o mas ofertas en los Procescs de Contratacidn realizades con cargo @ recursos publicos,
nummqum:nummemﬁmuElmmumum“wmhﬂnu
contratacion, asl como los celebrados por los Procesos de Contratacidn de los patnmonios auténomos
constituidas por Entidades Estatales, el contratante deberd utiizar las siguentes reglas de forma sucesiva y
excluysnte para seleccionar al oferente lavorecido, respetando en todo cass las osligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especalments en matera ce trato nacional , of cual fus adicionado por
el articulo 3 del Decrets 1880 del 24 de diciembre de 2021, “Por el cual se modifica y adciona of Decreta 1082
HHH.Umﬂmmmuﬂsmmnmmﬂnﬁw,muhhmwnl
ARTICULD 35 de la Ley 2085 de 2020, asl

ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas olertas
en os Procescs de Contratacidn reaizados con cargo & recursos piblicos, los Processs de Contratacon
realzacos por las Enbcaces Estatales indistntaments de su régimen de contratacion, asi como los celebrados
por loa Procesos oe Contratacidn de los patnmonios autdnomos consttuidos por Entidades Estatales el
contratante cdeberd utiizar las siguentes reglas de forma sucesiva y exciuyenis para seleccionar al cferente
favorecido, respetands en 1odo Casa los compromisas internacionales vigentes

1. Preferit la cferta de teenes o servicios nacionales frents a la clerta de bienes o servicios extranjerss.

& Preferis la propuesta de la mujer cabeza de famiia, mueres victimas de la vickencia intralamiliar o de la
persona juridica en |a cual partcipe o parboipen mayortariaments, o, la de un proponente plural constitusda
POr Mugeres cabeza de famika, mujeres victimas de violencia intrafamikar y/o personas juridicas en las cuales
paricips o participen mayortanamenis

3. Prefenr la propuesta presentacda por el clerents que acredte en las condiciones establecidas en ta ley que
por ko mencs el diez por cento (10%) de su ndmina estd en condicién de discapacidad a la gue se refiere la
Lﬂ}&lu-tm.mum-:mm-mmmmm.nww:mmmm
que ol der por cento (10%) de su ndmina estd en condicidn de discapacidad en ios térrmunos del presents
nrumeral, debe fener una paticipacdn de por io menos &l veinticnto por ciento (25%) 8n of consarcio, Lrkdn

temporal 0 promess de socedad futura y aportar minimo ef veinticinca par clento (25%) de la experencia
acreditada en la oferts

4. Preferir la propuesta presentada por of oferents que acredie WINCLESCION BN Mayor proporcidn de
Perzonas mayores que no sean beneficianios de la pensidn de vegez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumphda ef requisito de edad de pensidn establecida on ia Loy,

5. Prelenr la propuss!s presentada por ol oferente que acredie, en jas condhoones extabiecidas en a lgy, que
mhmmwmmr!mwlummmlmﬂmmmmm
rairal, palanguera, Rrom o planas,
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L Whmqm-nmmwnﬂﬂuﬁnnm‘ﬁdﬂawhmm
mhwmamﬂm:nhm un proponente plural consifuide por personas an
ProCes0 de reincorporacidn, y/ personas uridicas en [as cuales participe o participen mayorfanamente,

7. Preferr la oferts presentada por un proponente plural slempre que

(&) esté conformada por al menos una madre cabera de familia /o LnNa Dersona en proceso de reiNCoOrporacidn
0 reinfegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoriariamente, y. que lenga una
participacidn de por lo menos &l veinticingo por ciento [25%) en el proponente plural
rbjhmmm:lﬂlﬁm la persona en procesa de reNCOMpOracidn o reinfegracidn, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia screditada en la olerta; y

{e} n la madre cabeza de familia 0 persona en proceso de MeincorpoOracidn o reinfegracidn, ni la persona
juridica, ni sus sccionisias, socios o representantes legales sean empleadios, s0cios o accionistas ce los
mmmbros del proponende plural,

8 Profenr la oferta presentada por una MiPymes 0 cooperalivas o asociaciones mutuales. o un proponente
piural constiudo por Mipymes, cooperalivas o asociaciones mufuales

. Preferr la oferta presentada por e/ proponente plural constitiido por micro y/o pequefas empresas,
COoDErBivAS 0 AsSOciationas mufuaias.

10. Preferir al oferente que acredite de scuerdo con sus estados fnancierns o infarmacida confable con core
a 11 de doembre del afio anferior, por lo menas el veinticinco por cienfo (25%) del fotal de pagos reakizados
2 MiPymas, cooperalnvas 0 asociaciones mutusles por conceplo de proveeduria del oferente, reakzados
durante o aflo anterior; o, la oferta presentads por un proponants plural sismpre gue;

{a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacidn mutual gue lenga una participacidn
de por o mancs o veinbicinco por clenio [25%);

it) fa MIPYME. cooperativa o asociacidn mufual aporfe minimo ef veinlicinco por cienfo [25%) de la
axpenencia acreditada en s ofgra; §

fc) ni ia MIPYME, cooperativa 0 asociacidn mufual nf sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, Sociof 0 docionizlas de log membros del proponents piural

11. Profarir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio o Interds Colecthvo o
Sociedad BIC, el pegmenio MIPYMES

12 Preferr la propuesta presentada por personas que acredfen (a) ser jdvenes Egresacos del Sistema de
Proteccidn del ICAF en las condiciones estabiecicas en ia presente ley; o (b) de la persona juridica en ia cual
parlicips 0 parhicipen mayonianaments, 83 decir, gue mils del cincuenta por cranlo (50 ) de la composicidn
BCCionana o cuols parfe oe /& persona juridica estd constfuds por jdvenss egresados del Sisfema de
Proteccidn del ICBF, o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural con una participacidn de al menas
un wenboincg por crenfo [25%) de una persona gue acredite ser Epresado oel Sistema de Profeccidn del ICBF
O una parsona juridica on ias cuales se acredds parficipacidn mayontana de Kvenes egresados ool Sisfema
de Profeccidn del ICBF,

11 LUidizar wn méfodo alealono pars seleccionar o oferenfe, méfodo gue deberd haber sido previsto
previamende en log Documenfos del Procesa

Método aleatorio para selecclonar ol oferents, escogido por la entidad;
5l despuds de apkcar los critedios anteniorments mencionados peritita ol empate;
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2 Laentidad ordenasd a loa proponentes empatados en orden atfabético segin & nombre de la persona
natural, la perscna juridca o @ proponents plral. Una vez ordenados, la entidad compradora be
ASigNa un NUMero entero 8 cada una de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de
la ksta o Ccorresponde el numera 1.

b B-lgm.HMHMthlml{mluwlﬂhmdmﬂm
la TRM gue rigid el dia del cierre ded procesa. La entidad debe divids esta parte entera entre el numero
tolal de provesdones #n empats, para postenorments lomar su nesidug y utilizaris en Ls seleccdn final

€ Realizados esios cliculos, la entidad seleccionard a aguel proponenis gue presents comncidencia
entre ol numero asignada y ol residuc encontrada. En caso de que el residuc sea cero (0), la entidad
selsccionard al proponenie con &l mayor numers a3ignado

Hota: Para los fines pricticos, empleard la funcidn "sRESIDUO ()° de Microsel Excel para calcular ol residus
del cual trata el literal b. del procedimianda previamente dessrito

5. COMDICIONES DEL CONTRATO
5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los senvicios serdn prestados en las instalaciones ofrecdas por ol [los) oferenta (8] seleccionados o las
insalacionss policiales de acuerdo & |3 especficacion léonica de cada Lote con sus respectivos ltem, los
cualed &n todo caso deben ser previaments aprobados por los supenvisores del contrato, para &l caso de la
Policia Metropolitara de Bucaramanga, comprende 4 Distritos Polclales que incluye ios municipios de
Bucaramanga, Flondablanca, Girdn, Piedecusita, Lebrija, Les Sanica, La Mesa de Los Santos: ol
Departaments de Policia Santander comprande 10 Distritcs de Policla con §5 mstalaciones policiales; el
Departaments de Polcia Magdalena Medio comprende 4 Distritos de Polcia con 22 instalaciones policiales,
¢l Centro Vacacional Asturias, la Direccion de Incorporacién- DESAM y of Grupo Dialogo y Mantensmienta del
Crden Mo 18 y No. 108 estidn ubicados en el drea Metropoltana de Bucaramanga y ol Departaments de Policia
Magdalena Medic,

TLOTE UNIDAD LUGAR DE ENTREGA
POLICIA Junsgiccion del area Metropoltana de Bucaramanga. Centro
1 METROPOLITANA DE Vacacional Asturias de la Policia Macional, ubicada en & municipio |
BUCARAMANGA de Floridablanca - Santander Girdn, Pwedecuests, Flordablanca, _

Letriia. Los Santos la mesa de los Santos y Pescadero

JUnSSCoon o los Distritos de Policla ce los municipsos de San Gd,

2 DEPARTAMENTO DE | Socorro, Barbosa, Malaga, Vélez. Sabana de Torres, Cimitasra, San
POLICIA SANTANDER | Vicente de Chucurl, Matanza Charald y drea Metropolitana de

—t Bucaramanga

DEPARTAMENTO DE | Juradicoién oe los Distritos de policia ce los municipios

3 POLICIA MAGDALENA | Barrancabermeja. Puertc Bemia, Puerto Boyacd. Distrito Santa

MEDIO Rosa Sur de Bolivar
F CENTRO VACACIONAL | Centro Vacacional Asturias de la Policia Nacional, ubicada en el
ASTURIAS munssipio de Flondablanca - Santander.
i GRUPD Jurisdiccion del drea Metropoitana cde Bucaramanga, Girdn,
5 INCORPORACION Piedecuesta, Floridablanca, Lebrya, Los Sanios. la mesa de los

| SANTANDER Santes y Pescadern :
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| STRA Jurisdhicoitn del drea Meftropoltana cde Bucaramanga, Giron,
EEEEQEEDE FP:.L"II'EMA Piedecuesta, Floridablanca, Lebrja, Los Santos, la mesa de los
| Santos y Pescadero

_ JUnsceCoin del area Metropoldana de Bucaramanga, Centro
7 | 3:5:’5?& HIEH:?J’E;L':‘IFE? Vataoonal Asturias de la Policls lflmr_ ubscada &n 8l municiplo

 ORDEN Mo 18 de Floridablanca = Santander, Girdn, Piedecuesta, Floridablanca,

Lebrija, Los Santos. la mesa de ios Santos y Pescadern

| GRUPO DIALDGO | Jurisdiccién oe los Dainics de policia de los municipios
& _' MANTENIMIENTO DEL | Barancabermeja, Puerto Berria, Puerto Boyacad. Distrito Santa
| ORDEN No. 18 Rosa Sur de Bollvar

5.2. FORMA DE EJECUCION

El objeto del conirato a celebrar se ejecutard en forma de fractp sucesivo, hasta agotar el presupuesto
ofertado y'o hasta finakzar su plaro de ejecucidn, lo que pnmero ocurra, debido gue los recursos son
asignados para &l bienestar del personal que labora en la Policla Metropoiitana de Bucaramanga,
Departamenio de Pobcla Santander, Departaments de Paolicia Magdalena Medio, &f Centro Vacacional
Asturias, la Direccién de Incorperacién- DESAN y el Grupo Dislogo y Mantenimiento del Orden Mo 18y No 19,
£on esio se prefends llegar a todo &l personal adscrio a las unidades pobciales, o cual requiers una mayor
atencién con acthvidades gue mejoren su calidad de vida humana y profesional en especial de aguelics gue
s& encueniren afilados a los servicios de bienestar Social de la Policia Nacional

La sjecuciin del senicio para las diferentes actividades a efeciuar &8 desarmollard segin la programacidn
proyectada y aprobada, de comun acuerdo, entre los Supenvisores designados por la Policis Metropolitana
de Bucaramanga y &l contratista

En lado caso, el cferents cabe estar en capacidad y disponibiidad de programar y atender actvidades los
siele dias de la semana, inchuyendo dias festivoa, en horanos que pueden establecerse entre las 07 .00 am
y las 1100 p.m.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato serd hasta el 31 de diciembre de 2028 o hasta agotar of presupuesto oficial
lo pnmero que ocurra, iniciando a partir de la fecha de aprobacidn de la garantia (reca y demds requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del mismo, [a cual serd notificada ol contratista a travis de [a publcacidn de la
misma &0 ol expedients electinico del proceso en el SECOP I

54, FORMA DE PAGO

El pago lo realizard la Policia Nacional - Policia Metropolitana de Bucaramanga. en moneda legal colombsana,
dentro de los sesenta (60) dias calendarios siguentes a la radicacién de la respectiva factura comercial o
decumnento equivalents y segun disponibilidad de recursos del Ministerio de Haclenda y Crédito Plblico, previa
aprobacion de las formalidades de efla, junts con &l recbo a satiifaccidn de los bienes, expedido por los
supervisores del contrato segun comesponda y con los decumentos requendoa por la Policia Metropolitana
de Bucaramanga.

El pago se realizara de conformidad con el derecho a tumo contemplado en el articulo 19 de la Ley 1150 de
2007 y a la programacidn del Plan Anual de Caja (PAC) por parte de la Dreccidn Logistica y Financiera de la
Policia Nacional (DILOF). Estos documenios deberdn ser allegados a la oficing del grupo de Contratos de la
Policia Metropolitana de Bucaramangs, ubicada en la cafle 41 No. 11-44 primer piso, en Bucaramanga.
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ﬁmmﬂmmmmurmmﬂHMMMﬁmMmpﬁquﬁ:
Metropoiitana de Bucaramanga, por inconsistencias como la falta de informacidn o mal dilgenciamiento de
lcs mismos, la Policia Metropoltana de Bucaramanga pagard (a factura o documento equivalente, &l mes
siguients de |a fecha programaca en el Plan Anual de Caja (P.AC) aprobado por la Direccitn Logistica y
Financiera de la Policia Nacional (DILOF), slempre y cuando se hubieran subsanado las observaciones, y se
haya curnplids con el trimide documental dentro del plazs indicada.

El contratista, deberd presentar factura electrdnica validad previaments por ia DIAN, y mediants procedimientn
sstabieCido por &l Minditenc de Hadenda y Créddn Publico en |3 circular externa 018 del DE/0YZ2021, coma
requiiido necesans del pago de ios blenes y/o servicios contratados

Nota 1: En cuanio se refere al pago de los aportes al sisterna de seguridad social ntegral, ce conformidad
con o previsto en el Decreto 1271 de 2018, EL CONTRATISTA o reaiizard mes vencido considerando para
efecios de bquidacsbn de los masmcs, ol pago recibido en &l mes inmediataments antenar

Nota 2: La entdad en el evento que |a Ley lo prevea hard los descuenios de aportes 8l Sistema

Nota 3: El coniratata se compromete a facturar de forma independients y de acuerdo al servicio prestado en
cada Unidad Policial, entreganda la respectiva facturacdn 0 documento equivalents dentro de los primeros

diez {10) dias calendarc de cada mes, dirigida a la Policia Metropolitana de Bucaramanga dirigida asl

i hombre entidad. Policia Metropoltana de Bucaramanga

hit entidad: $00.233.117-8

I Direccibn: calle 41 #11-44 Barrio Garcla Rovira
Carmeo slectronico pnncipal sifnacion facturaelectronica @minhacienda gov.co
PCH #318-01-01-M8; nimaro de contrato; commea supervisores

| 55. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

La supervisidn del contrato serd realizada de la sgusents manera’

LOTES

SUPERVISOR

LOTE 1. Pelicia Metropolitana de Bucaramanga

Jefe Grupo Talento Humano MEBUC o quien haga sus veces o
guien con posteriondad designe el Comancante de la Policla
Metropolitana de Bucaramanga

LOTE 1. Departaments de Policia Santander

nuﬂmewnEsmﬂmmupvau
quisn con posterioridad desigre of Comandaris de la Policls
Metropolitana de Bucaramanga

LOTE 3. Departamento de Policia de Magdalena
E“lﬂﬂ

Jefe Grupo Talento Humano DEMAM o qusen haga sus veces o
Quéen con postencridad designe & Comandants de la Policla
Matropolitans de Bucaramanga

LOTE 4. Centro Vacacionsl Asturias

Agministrador (a) Centro Vacacional Asturias o quien haga sus
VECES O Quien Con posterondad designe o Comandanis de la
Policia Metropoitana de Bucaramanga

LOTE §. Direccidn de Incorporacidn-DESAN

Jete Grupo Incorporacsén Santander o guien haga sus veces o
Quen con posiencondsd designe el Comandarts de la Policia
Metropoiitana de Bucaramanga
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LOTE §. Colegio Nuestra Seficra de Fatma

Rector Colegio Nuestra Seflors de Fatma o guien haga sus
VECES O Quéen con posierioridad designe ol Comandantes de la
Policla Mefropaltara de Bucaramanga.

LOTE 7. Grupo Daalogo vy Mantenimiento del
Croden Na. 18

Jefe del Grupo Dialogo y Mantenimienta del Orden Mo, 18 o guien
haga sus veces o guien con posienoridad designe ol Comandante
de la Policla Metropolitana de Bucaramanga

LOTE 8. Grupo Dialogo y Mantenimiento del
Cirden Mo, 18

Jefe del Grupo Dialoge y Mantenimiento dal Orden Mo, 18 o guien
haga sua veces o quien con postenoridad designe sl Comandanie

de la Pelicia Meiropolitania de Bucaramanga

El supervisor del contraio o gulen haga sus veces en la Unidad, venrficara |a ejecucidn iddnea y &l cumplimisnts
del objeto del contrato de acuerdo a o dispuesto en & numeral 1* del articulo 26 de la Ley 80 de 1883, los
articulos B3 y B4 de la Ley 1474 de 2011, La Resolucidn 00090 del 15 de enero de 2018 “Por la cual se
actualiza, modfica y complementa & Manual de Conirataacion de la Pobcia Macional, adoptada mediants
Resolucidn 03040 de 2014°, emanada de la Direccidn General de la Policla Macional y demds normas gue
regulen la materia

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contrabsta estdn descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones del contratsta estdn descritas en el Anguo OBLIGACIONES DE LA POLICLA MACIOMAL
6. FORMA ¥ PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La adjudicacidn del presents proceso 58 efectuard en forma lotal o parcial por lole complets, de conformidad
con o estableckdo en el presente estudio previo, en concordancia con ef procedimienis establedido para la
modalidad de Seleccidn Abreviada - Menor Cuantia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decretn
1082 de 2015, previo cumplimients de los criterios thenicos, econdmicos v juridicos del presenis proceso
coniraciual,

No se aceptarin propuestas ALTERMATIVAS De hacerse de esta manera no serdn tenidas en cusnta

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS.

De acusrds al manual para la entficacdn y cobertura de riesgos en los procesos de contratacidn presentado
por la Agencia Colombia Compra Eficiente, en el ansxo "ANALISIS DEL RIESGO ¥ LA FORMA DE
MITIGARLD" del presents estudia previo, 5& sstablecs la matriz qus incheye los resgos identificados en el
process de confratacion, de acusrdo con |a clasificacion, probabilidad de ocurrencia esiimada, impacts, parte
gue debe asumer gl riesgo. tratamientos que se pueden realizar y caracier sticas de su MonRSoreo

Como guiera gue #n |3 ejecucidn de los contraios celebrados no 48 presentarch incomenientes, (3 estimacian
del riesgo (probabilidad gue el siniestro Degue & ocurtir) comesponds B los porcentajes minimos indcados
deniro da la nermatividad vigents, & Manual de Contratacion para la Policia Macional y |a necesidad de ka
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Insttucidn, los cuales se relacionan en el anexo "ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS
Y DETERMINACION DE GARANTIAS® del presente estudio previo

In. ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

Se busca medante el desarrollo de actvidades &l oportuno abordaje de las sfectaciones generadas por las
gindmicas asociadas a las labores que cesempefan habiuaimenis donde se evidencia la necesidad de
adelantar accones orientadas a la intervencidn de los factores de nesgo psicosocial a los gue se encuentran
expuesios. teniendo en cuenta gue el epercicio de la actividad policial comporta condiciones especiales de
prestacion del servicio, caracterizadas por a%os niveles de exigencia fisica, mental y emacional, asi como
situaciones de aislamients social. distanciamiento del nicles familiar y exposicdn permanerts @ escenarios
de riesga que putden afectar [a integridad personal y ol equilibric emocicnal de los servidores

En wirtud de lo antericr, se hace necesario implementar estratlegias integrales a través del desarrolo de
Bctividades recrec deportivas. cutusales y de apoyo psicosacial, orentadas a la promocén de la salud mental,
ummmmm.ummmm;dumm:.umm
familiar y el mejoramiento del clma organizacional. en concordancia con las politicas de bienestar
institucional

En la actualidad la Policla Metropolitana de Bucaramanga cuenta con un pe de fuerza de 1285 funcicnarios
donde tamién esta incluido el Centro Vacacional Asturias, la Insttucidn Educatva Nuestra Sefiora de Fasima
¥ Mantenimiento del Orden No.18 MEBUC, por otra parte el Departamento de Pobeia Santander cuenta con
un ple de fuerza 2827, donde estd incluido el Grupo Incorporacidn Santander-DESAN, ¢ Departaments de
PM.HWHMMmmmmm“:Ildurmmunnﬂma'unnmmnimwr
Mantenimiento del Orden No.15 DEMAM, a o cual, la Institucidn ha definido a destinacidn de recursas
wnnunﬁ"mﬂnuHmﬁmﬂmm:ummlmﬂmlnmmuuiwilﬁm
de Talento Humano de cada unidad, enmarcados conforme lo establecido por la Policla Nacional en la
nmf:-umnwnmmrmn cual 3¢ crea o sistema de atencidn infegral para la familia policial
*SAFAF,

En mm.umummmw-lmmmWﬁmu.
culturales y de apoyo paicosccial, a ravés cel drea de Bienestar Social y Famila, en articulacén con el
componente o Apoyo Psicasocial del Grupe de Talenta Humano de las dferentes unidades, con ol propasita
de atendes la cemanda institucicnal existents. contribuir ai fortalecimiento del bienestar integral del personal
uniformado y na uniformado, y garantizar ia impiamentacidn de acciones efectivas que incidan positivamente
en su cakdad de vida y en el adecuado desempeo laboral Lo anterier, en lo relacionado con ¢ fomenta de
actividades deportivas. recreativas y culturales, el fartalecimiento de la calidad de las relaciones famiiares la
optimizacidn de competancias en comunacacion y relasonamients interpersanal, el adecuade usa del tempo
hore, |a consolidacidn de entorncs saludables tanto intra como extalaborales. ¥ la promocdn de busnas
Dl'll:l‘,l:-lll-nfl'l.l.l‘:t.llh'rhliﬂl.m*lcﬁﬂlmplﬂﬂﬂlmkﬂmﬂdmhmrﬂ
cumplimienta de ios objetives insttucionales doe la Policia Metropolitana de Bucaramanga y demds unidades
comprendidas dentro de la presents ordenacidn del gasto

Para o analisls de la demanda cbjets del presente estudio prevo, &8 cuenta en el mercado local
Wym.muwrmmmﬂmnmumm-.mum
Temporal 0 Consorcio. debidaments acreditadas en el pals, con amplia exXperancia &n la prestacién del
mmmdmmmnm.ww:mm-qum.mm”ﬂwm




Pagina 23 de 191
ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS
CODIGO: ILF-FRO0TY
FECHA: 17/00/2024
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS
VERSION: 10

humana idéneo acorde con las exigencias de la Policla Nacional y gue podran cumplir con los requerimientos
de orden juridico, téonico y econdmico determanados en los documentos y criterios de verificacién de acuerds
@ lo estipulado en el presents estudio previo, en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015,
¥ demds normatvidad gue se relacions.

En la vigencia 2023-2024-2025 de acuerdo al MANUAL DE USO DE LAS HERRAMIENTAS PARA EL
AMNALISIS DE LA DEMANDA ¥ LA OFERTA se encontrt la sigulente informacién que respaida el presents

process de contratacion asi’
VGENCIA
DEBCRAT N e
5 1 T
WoCATaT o BELEZCION ABREVADA WENOR stue
15::5513:_‘4._?} CLANTIA mmm mluﬁ'&i&mt:mmn-
LEVICa D A5 TVIDADES LERCID DB ACTADADES
: LERACK DE ACTVDASES
ceMTD MCAECOIPONTAS CULTURALER ¥ | RECRECCEPORTIAS, Cut TuRALLS T
EM.*EE L Prp— — B
ETOR AT i apica R ape o apice
LICENCIAS
l'lﬂ-ll'_llIl '?J-II has ApacE e B o aokoe
ﬁﬁgilﬁg 30 003 00000 143 278 84 99 w58 008 448
I ey Ot L5 St DR T e S MOKEDA LEGAL COLOVIBLAMNA DENTRD
CALENDARIC A LA DEA | CALENGAR A LA RADICACION 08 A “‘wm“
ASOCIACION NEGIOWAL DE VUUERES | ABOCIACION REGIONAL D MUJERES. | oo oo pen ) ool o0
ConTRATETA RURALES PR LA PAL Y EL RURALES POR LA PAZ Y EL RS o T v it
LLiaAN DE
t.n'l‘uu:. DEL E BT WAL Bk MEBUC-DEAN-DE SAN WEBLIC-DEMAN - DEEAN
E.tl%‘ui Fiiin dw Gewa Loon Edire oe Gewea Ures Fooan ou Crwriia rs |
COMPARATIVO HISTORICO MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA
HUMERD DE
VIGENCIA PROCESO OBJETO MODALIDAD
PN MEBUC Sa | SERVICIO DE ACTIVIDADES EE;EE‘:EEE
2021 RECREODEPORTIVAS, CULTURALES ¥ DE
MC 005 2021 MENCR
APOYO PSICOSOCIAL iy
SELECCION
SERWVICID DE ACTIVIDADES
2022 Mo 008 20a2 . | RECREODEPORTIVAS, CULTURALES Y DE | penon
APOYD PSICOSOCIAL
CLIANTIA
PN MEBUC A | SERVICIO DE ACTIVIDADES | SELECCION
2023 ME 008 2023 RECRECDEPORTIVAS, CULTURALES ¥ DE MENDR
APQYQ PSICOSDCIAL CUANTIA
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| SELECCION
SERVICIO DE ACTIVIDADES
2024 PM MEBUC SA | oecnEODEPORTIVAS, CULTURALES Y OE | “BREVIADA
MCO0S2024 | Aacr oLl Er VAN MENGR
CUANTIA
SELECCION
SERVICIO DE ACTIVIDADES
2025 PN MEBUC SA | oECREODEPORTIVAS. CULTURALES Y OF | ABREVIADA
MC 001 2025 MENOR
APOYO PSICOSOCIAL il

Asl [as cosas, cabe mencionar gue. a través ce los contratos celebrados en las vigencias anteriores, sa ha
logrado mejorar la calidad de vida y bienestar del personal uniformada, No undformads y sus beneficiarios

La Entidad estatal, realiza gestones administrativas que conlleven a la selecodn chyetva_ el cumplimients de
lcs fines del estado, la aplicacidn de los principics de la contratacidn estatal de acuerds lo establecsda an el
Estatulc General de Contratacién de Ia Agministracidn Plblca. Por lo anterior, se han tramitado ios siguientes
documenios

Solicitud de presupusils

Autorizacidn para la contratacdn del servicsa de Actvidades de Bienestar Soclal y apoyo paicosocial
pof parts del crdenador del gasio
Solicitud de nofmatividad de salud y seguridad en el trabajo
Salicitud normatvidad ambiental

Se procecd a verificar en ef portal de Colombia Compra Eficients, ¢l modeio de abastacimients estratégics
(MAES), herramienta de anddisis de demanda, en los codges de clasificacidn UNSPSC segmento, familia y
clase asl. 53141508 (83 - Servicics Politicos y de Asuntos Chicos, 5314- Servicios comuniarios y socales.
831415 Desarrolio y senicios sociaies), encontrando gque, durante la vigencia 2025 (D1/01/2025 al
1N 22025 demanda actual), las Entidades Estatales de forma compettiva. directa y especial, adjudicaron un
total de 27187 contratos por un valor total de $12. 715 648 481 480, como 88 evidencia B contmuacitn.
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NUMERD DEL | VALOR INICIAL VALOR VIGENCIAS VALGR TOTAL
WVIGENCLA | NUMERODEPROCESO | cONTRATO | CONTRATO | ADICONES | FUTURAS |  CONTRATO
212 mﬁ"ﬁ“ TETA0030-23 | §180.000 000 B84 208 T4 N §284 285 714
a0y | PYMEBUCSAMCOON [, 0000002 | 8200000000 | 5130 038 437,50 NR 3419 034 437 50
2034 ""‘Eﬁm&‘ MEDET |7y rao0aead | 9000000000 | 338378 EsAC NA §129.I78 888,00
To34 | PNMEBUC MICOM 034 | THT10080-24 | S9000000000 | $42000 000.00 NR 3130000 000 0O
2075 PN MEBUC SA MC 0o | 7471053225 | $401 81000000 | 34.400.440.00 WR $408 018 448 00
2034 s Ta-110023-28 | 821008000000 | 589000 008 00 MR 5290 080 000,00
OFERENTES ¥ CONTRATISTAS PROCESOS CONTRACTUALES ANTERIORES
VOENCIA w caeTe OFEMENTES PRESENTADOS | CONTRATSTA |  EafCUCION
LEOCACOn MG TN T :n:m_- 1
PHMEBLS | BERACES oE ACTAnCangy | EREN NURALE LA QoML DE |
nn BAMCOON | RECRECOEPOATAAS, CLATURALES ¥ PALY EL PROGAL D wugRes | BUENA
v KEALY CAROLIGA GELVEZ | WURALES POR
= DE APOTO PRCOSOCIAL SELVED LA PRZ Y EL
PRSCAE
+ ABOCUACION RE 5iohas DE
Py MERLC | SERASO B ACTAIDADE . e e
m | BAMCOOS | RECRECOEPORTAAS Cucrmaes v | SPERTCARDLMAGEVED | wimEl | o,
= DE ARCYD PRCOSOCIAL « WO PROTECTOS LA PAZ ¥ EL
MVERBICNE S PROGALED
= Paglied B0s UCIONER
v AEOCAZION REGiDhaL DL
VUERES RURALES POR LA | SOCIAION
PNVERC | SEAVCO oE ASTADASES Pl v EL PROGAESD et
T SAMCOCI | AECAECOEPOATWAS. CLLTUMALES ¥ |4 SUMBEITROSDELACOSTA | , MUERES BUENA
>34 DE APOTO FECCSOTIAL G "JORSE LLAS LACHARWE T
e PROGAESD
« ARDTALCION BE D TiiL OF
MUEATS RURALEE ECA LA | T m‘”
P VERC | sEReCo e ASTiepangs | o SREVELSRCGNIND MLERES
ran BAMCCOt | MECAECOEPCATIVAS. CLLTURALES v |* SLBARENTRON O LA COSTA BURALEY FOE BLENA
= DE APOYO PRCOSOCIAL G 455 U0ASE LUIS LACraRVE LA PAZ ¥ BL
= o FEMCAL B4R 7 Hm‘:‘lul ] }
2. ANALISIS DEL MERCADO
DESCRIPCION DEL MERCADO

Emﬂmumutnm;mmum.mmﬂmmmm
los sendicios requendos por la Entdad, se reakrd consulta ¢ dia 18/0472028, en e directorio SECOP con la
clasificacion UNSPSC. establecida en el presents estudio previo numeral 1.1 DESCRIPCION GENERAL DEL
CBJETD y cuyo objeto es o "SERVICIO DE ACTIVIDADES RECRECDEPOATIVAS. CULTURALES Y DE
APOYO PSICOSOCIAL PARA LA POLICIA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA ¥ DEMAS UNIDADES
ADSCRITAS A LA PRESENTE ORDENACION DEL GASTO", evidencianda lo siguiente-
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CLASIFICACION
UNSPSC CLASE PAIS CANTIDAD TOTAL

Exhibiciones y Terias COLOMBILA 634

BO141802 iales UEIIEEI i 835

g0101700 Servicios de ca'eterla COLOMBILA 1389 1383

Servicios de banquetes y

g0101603 bt COLOMBIA 4T3 4T3
COLOMBLA 184

20111601 Faciidades para encuentros FAMH-‘- 1 189
Deportes aficionadsos y COLOMBIA 763

ettt recreacionales ESLOVAQUIA i el
Cesarrollo y servicios COLOMBILA 555

BIVS1E0E I-_nl:ﬂhl ESTADOS UNIDOS 1 356

B31a81701 Cultura COLOMBILA BO3 BOS

En virtud de lo anterior, s& observa que existen persanas naturaies o juridicas que pueden ofrecer ios servicios
gbjeta del presente estudio previo, se evidencia qus son 4 801 el dmbdo nacional y sdio 4 son del Ambio
irtermacional De igual manera, se pusde describir gue existe pluralidad de clerentes desde grandes empresas
hasta Pymes y Mypimes

En & andfisis del mercads a8 pusde evidenciar gue sxisien miltiples empresas que ofrecen &l servicio de
esparcimiento, cullura y turismo. Sin embarge, la necesidad cperacional de la Policia Metrepeitana de
Bucaramanga, Departamento de Policia Santander, Departamenio de Policia Magdalena Medio y demis
unidades adscritas @ la presante ordenacion del gasto (Centro Vacaciona! Asturias = CEVAS, Grupo de
Intorporacién Santander= GISAN, Colegio Mussira Sefora de Fatma, Grupo Dialogo y Mantenimisnto del
Orden Mo, 18 MEBUC y Grupo Dialogo ¥ Mantenimiento del Orden Mo, 10 DEMAM), sstablece que las
necesidades de la institucidn requisren gue las empresas gue cuenten con la oferta de estos servicios eslén
&n la ciponibiidad de brindar acthvidades de esparcimients, cultura y turismo a nvel nacional, Asl las cosas,
38 evidencia gue &l mercado se encuenira limdado para cubrir asts reguerimients. Mo obstanis, lo anterior,
existe la posibilidad de que empresas nacionales con trayectoria en el apoyo logistico a las Fuerzas Militares
¥ Policla Macional, brinden los servicios con la infrasstruciura gue cuentan y &4 respalden de la industria
nacional en los punios donde no tengan presencia, mediante aliados estralégicos que le permitan suplr la
necesidad de la institucion

En &l marcado nacional existen personas naturales ¥ juridicas, para el desarmolio dal servicio requerido en el
obsslo del presents esstudio previo. Adiconalments & pusden presentar personas naturales y juridicas
debidamentis acreditadas en &l pals. En los dos casos, blen sea como persona natural o juridica, deben coniar
sipeciaiments con la experencia @ Monesidad, ademds cumplir con o8 reguerimientos de orden juridico,
thcncs vy econdmico determinados n los documentos y sspecificaciones bonicas minimas y de evaluacidn
téenica, de acuerdo con lo estipulads por la Ley BOBI, sus Decrelos reglamentanios y demds leyes que 58
redacione.

3. AMNALISIS DE LA OFERTA

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR: Para el desarrolio del presents estudio previo se verificaron las
diferentes empresas con capacidad de prestar el senvicio agqul descrito, con &l fin de conocer los dferentes
precos del mercado. empresas que cuenten con capacdad financeera y organizacional suficienis para atender
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los diferentes frentes de accidn que se habrin de surgirse en desarrollo del future contrato, de acuerdo a o
anteror, 58 sobcitd ootizacidn de los ocho (8) lotes a 05 empresas mediants comunscado cfical G5-2028-
022432-MEBUC, a través de comeo electrinico mebuc bieso@policia gov ¢, de fecha 18 de mayo de 2028 |

EMPRESA UBCACION CORREQ ELECTRONICO
FUMNDACION Carrera 33 #158-103
PROSPERAR ONG Fiondasianca (Santanger] funda prosperarong @omal com
Carrers 22 No. 12-13
corpadedartander

CORPODESANTANDER Floridatiance [Santander) o'erias Ggmal com
CAJASAN Carmera 37 Na. 81 T8 afaten cientelicaiasan com

Bucaramanga |Santander s&3s campoaiegreDcaasan com
ﬁmlﬂuﬂﬁwu Cale 102 A Mo, 40-00
e Flondacianca |Santandsr) jundica solusorsassmiBomnad com
ASDCIACION
REGIOMAL DE Carrera 17 A N° 7-20 Barra
MLUJERES RURALES Cabecers del Lana, Pedecussts ssumDiundicos alefSgmad com
POR LA PAZ ¥ EL (Sardnrcer]
PROGRESD

Iguaimente, mediante correa electronico gesan bieso-reciBpolicia gov oo se envia la comunicacsdn GS-2028-
082432-MEBUC en diferentes lechas, requinendo la cotizacion para las actividades descritas en los ocha (8)
lotes mencionados en e presents estudio previo.

GEMGAL 5 A PIEDECUESTA GEHEHE—L\EGEHGAM it
ABC PRODUCCIONES BUCARAMANGA spiocoroductones Byanco ey
FUNDACION PRCCOLI BAGSI BUCARAMANGA peccalasazhuraacon Zgmail com

De I anterior, se obtuvieron tres (1) cotizacienes de las siguenies empresas, que respondieron a solicitud
medianis corea slecirdnico

EMPRESA UBICACION CORRED ELECTROMICO
FUNDALCION Carrera 33 #195-103 Fordablanca
PROSPERAR ONG [Sartancer) {unds prosperareng@gmad com
GEMGAL § A PIEDECUESTA GERENCAZGEMGALEAS COM
FUNDACION PiCCOU I
SAGG BLICARAMANGA «piccclsaggifundasionBamal coms

Hota: hmmmmumh:ﬁmmurmﬁ:mmnauuumhm:amnmum

Fecha de publicacidn: 18/05/2026

Plazo para sclicitar aclaraciones: 19/05/2026
Plazo para presentar ofertas: 20/05/2028
Froveedores invitados a cotizar: 337
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Cotzaciones presentadas: 0
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ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO: En el analisis comparatve se detarminan los precios de
los servicios gue se dessan adguirr los cuales muestran el valor actual en & mercado, tenlendo en
Consideracion los costos qus debe asumir el futuro contratista en cuanio 8l perfsccicnamiento ¥ ejecucdn del
futuro contrato, retenciones de Ley, transporte, forma de pago, requisitos técnicos minimos, gastos

COSTOS DE OPORTUNIDAD: Al encontrar en el sector un gran nimeso de personas naturales y juridicas,
con la capacidad de satisfacer la necesidad preseniada por la Entidad, y contar con los recursos para contratar
la prestacion del servicio objels del presenis proceso, 38 pueden ocblener mayores beneficics al moments de
la presentacion de la oferta por la gran concurrencia da proponentes, faciores gue inciden faverablamanis
para & desarrciic del presents process contraciual,

VALORACION DE BENEFICIOS: Los beneficios de adquirr estos servicios se materializa con la
motivacion y buen ambilents laboral gue se geners deniro de la institucidn v cada una de las unidades yio
dependencias beneficiarias del presents proceso, generanda con #sto una alta productividad y mesoramiento
en los procescs gue cada uno desarrolla en las diferentes jurisdicciones

COSTOS INDIRECTOS: Entendienda que el proceso contractual en su stapa de seleccidn del oferente y,
Idgicaments, duranie o sjecucidn del confraio proplaments dcho, genera difersntes Hpos de gasion a
proponents (futurs contratisia), al preparar y presentar las ofertas dentro del presents proceso, los oferentes
DEBERAN tener en cuenta dichos gasios, a saber preparacién y presentacidn de la oferta —gastos
sdministralivos-, adgussicidn de pdlizas u otros medios de garantla; impuesios, relenciones y ciras
erogaciones legales; transportes. almacenaje; salanios y demds gastos inherentes a su actividad comercial,
entre ciros

La Policia Metropalitana de Bucaramanga en ningun momento reconocerd pagos al contratista, diferentes a
s acordados conforme &l contrado y la normatividad vigents
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4, MONEDA A CONTRATAR
La contratacion se efectuard en moneda legal colombiana (pesos colombianos)

5. ANALISIS DE PRECIOS

5.1,

PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

Se venfico la pagina www colombiacompea Qov o y se encontrd la sigulents infarmasciéan:

ENTIOAD oy NUMER
CONTRATO ¥ 0DE
CONTRATANTE OBJETO FECHADE | PROCESQ VALOR
¥, SUSCRIPCION
ACTIVIDADES DE BIENESTAR SOCIAL
DEPARTAMENTO DE PN DECAD | PRESENTACKON
¥ F.
POLICIA CAQUETA | LIANILE DEL DEPARTAMENTD DE| EMPROCESO | gpoogacas| DE OFERTA
PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E
INCENTIVOS (PBSI) ¥ SISTEMA DE PAESENTA
SUPERTRANSPORTE | oo N GURIOAD ¥ SaLUG| ENPROCESO | Tm03-2024 | PRES mznﬁfﬂ
EN EL TRABAJO (SG-S5T)
CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO
PARA LA REALIZACION DE LA
MUNICIMO DE CO1 PCENTR
ACTIVIDAD DE BIENESTAR E
DUITAMA DFICINA se81828 CMI2077080 | 348 580 000
INCENTIVOS INSTITUCIONALES DE
OE CONTRATACION FIN DE ARO DIRIGDO A LOS TN
FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DE
1A 202
PRESTACION DE SERVICIOS DE -
EUPRESADE | APOYO ~ LOGSTICO  PARA €L |
DESAROLLD ¥ CUMPUMIENTO DEL |
PUBLICOSDE |PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E| 0972023 [ ESPAUAFC.| ... ..
AGUAZUL ESPA SA |INCENTIVOS DE LA EMPRESA DE| |¥122013 oeT-2023 e e
E5A SERVICIOS PUBLICOS DE AGUAZUL
ESPA SA ESP
LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS
CON EL FIN DE ORGANIZAR ¥
"?ﬂ“ :.Eggq. EJECUTAR EL PROGRAMA DE
BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS | CONTRATO N'D42
HOSPITAL SAN | 2023 PARA LOS TRABAJADORES DE | 28112023 2200 32 000 000
VICENTE DE RAMIR! | LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN  VICENTE DE
RAMIRSGU]
PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO LOGISTICO PARA LA
s ALCALDA | ORGANIZACION ¥ DESARROLLO CE
uNICH |UNA JOAMADA DE BIENESTAR 074 -
PABLODEBORBUR [SOCIAL  CAPACITACION  E| 5, 118-200 :ﬁni" $19 520 000
BOYACA INCENTIVOS A LOS SERVIDORES N
PUBLICOS DE LA ALCALDA
MUNICIPAL DE SAN PAB
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Nota: Se realizd consulta en el SECOP Il y se logrd constatar la existencia de varios coniratos para LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE LAS ACTIVIDADES DE BIENESTAR, APOYD PSICOSOCIAL Y
RECRECDEPORTIVAS, Sin embargo, las especificaciones y caracleristicas lécnicas son dferentes de un
confrato a ofro, por ko tanto, no serk tlenido en cuenta los precos de referencia SECOP I

* (Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad gue firman el
presente estudio previo.

5.2. PRECIOS HISTORICOS

Se realizd una consulta sobre ios contratos de prestacidn de servicios de recreacidn y deporte suscritos por
la Policia Metropoltana de Bucaramanga en vigencias anteriores, encontrandose los siguientes contratos con
obseios simdares al reguenido en este estuda previe:

* Contrato No. T4-7-10013-21 “CELEBRADO ENTRE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA - POLICIA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA Y LA ASOCIACION REGIONAL DE MUJERES RURALES POR
LA PAZ ¥ EL PROGRESO, CUYD OBJETO ES EL °"SERVICIO DE ACTIVIDADES
RECREODEPORTIVAS. CULTURALES ¥ DE APOYO PSICOSOCIAL" § 280.000.000,

Contrato No. T4-7-10034-24 "CELEBRADO ENTRE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA - POLICIA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA 'Y LA ASOCIACION REGIONAL DE MUJERES RURALES POR
LA PAZ Y EL PROGRESO, CUYD OBJETO ES EL °“SERVICIO DE ACTVIDADES
RECRECDEPORTIVAS, CULTURALES ¥ DE APOYO PSICOSOCIAL lote 2.4 y 5° § 104,000.000

+ Contrata No. T4-7-10034-24 "CELEBRADO ENTRE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMEBIA - POLICIA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA Y LA ASOCIACION REGIONAL DE MUJERES RURALES POR
LA PAZ ¥ EL PROGRESO, CUYD OBJETO ES EL “SERVICIO DE ACTMVIDADES
RECREODEPORTIVAS, CULTURALES ¥ DE APOYO PSICOSOCIAL lote 1y 27 § 130,000,000

CONTRATO MNo. 74-T-10022-25 "CELEBRADO ENTRE LA POLICIA MACIONAL DE COLOMBIA -
POLICIA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA ¥ LA ASOCIACION REGIONAL DE MUJERES
RURALES POR LA PAZ ¥ EL PROGRESO, CUYO OBJETO ES EL "SERVICIO DE ACTIVIDADES
RECREODEPORTIVAS, CULTURALES ¥ DE APOYO PSICOSOCIAL lote 1,14 5y T* 5408 018,448 00

CONTRATO No. 74.7-10023-25 "CELEBRADO ENTRE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA -
POLICIA METROPOLITANMA DE BUCARAMAMNGA Y LA ASOCIACION REGIOMAL DE MUJERES
RURALES POR LA PAZ ¥ EL PROGRESO, CUYD OBJETO ES EL “SERVICIO DE ACTIVIDADES
RECREODEPORTIVAS, CULTURALES ¥ DE APOYO PSICOSOCIAL lote 2 y 8 5 200.080,000.

mLins RO B WhLDE WALOE TR
LT
P | TNTAD COWTRS mtmmtl CERTRATT DERC WP —"—
M- gy ——g—— a1 ! S g e
R HEE AL WIS AL O WELLEREY ACTIVISADEY MCAY DEGIDAN - LSEA DI AIDON
i WURALIY PO LK FAJ V| PROGETID PP 10020 | BRCRIASON DIROETE o CLATURE ¥ TLRIERTL ADUCTER 1 FikRdag ¥ 8 GRLES
Bl Eqma
RECTIACEI% WIS AL T WALTRTY CAMFIORATD  WTTNDHCPLRRALLGES Cf  ALoR
i - P NNE T | SECREACEDE DERCHTE CULTUSS § TLEMMG ADULTID. | B D S g0 RN PN

L
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Sin embargo, debudo a que las especficaciones técnicas de los servicios a adquirir en esta anualidad diferen
significatvaments de las de los contratos anferiores (por gramase, opciones de alimentacidn, umidad de
medida) no s& tendrd an cuenta &l andlisis de precios histdricos en &l presents estudio previa

Aunads a lp antenor, la mnﬂw:wﬁmnuﬁmhmnuwﬁmﬂmwimmrm
inCorporada planes, programas y proyecios en materia de educacidn basica, vivienda y apoye psicosocial,
recreaciin, ﬁ-m_mrmﬂn.lnﬂnnnhﬁwlﬁ-muHWWy
promocion de habios saludables de convivencia, las cuales contribuyen al mejoramients de la condoones
de caldad de vida de sus integrantes y sus familias, fortalecienda (a excelencia profesional en la presentacidn
de un efectivo servicio de policia, con base en lo antenor, no se tendrd en cuenta los precaos histdricos para
determinar el valor de los precios unitarios, toda vez que las condiciones y especificacionss téenicas de las
acthidades gue se pretenden coniratar son dferentes a las establecidas en el presente proceso

+ Informacién verficada y aprobada por los funcionarios duefos de la necesidad que firman ol presents
eatudio previa,

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

En atencsin a que la tipclogia del presents procesc o4 por prestacién de servicios y, dentro de sus condiciones
técnicas se solictan algunos lugares con caracteristicas especiaies donde se pusdan desarrolar actvidades
de sensibiizacidn. integracién y esparcimients, no se logra encontrar en algin portal web precics de reerencia
con las condiciones y ubicacidn de las actividades a desarrollar en ef presente proceso, de la miama manera
¢ hace claridad qué, en Colombia compra eficiente tampoco se halld informacin al respecto. Por o tanta,
B30 flem no serd tenido &n cuenta

* Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefos de la necesidad quae firman el
presents estudio previo,

LR PRECIOS DE MERCADD

Para oblener los precios del mercado, se solicitaron cotizaciones a diferentes emprasas
que ofrecen los servicios requeridos en el presente proceso contractual, bajo las
condiciones y especificaciones técnicas indicadas por la Entidad, es por eso gue se
analizaran 3 cotizaciones en las cuales se relacionan los precios incluido el valor del VA,
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andlisis de mercado se cbtuvieron a través de Una imitacién a cotizar publicada por correcs electrinicos y de

forma Makca,

* Informacidn verificada y aprobada por los funcionarios dusfios de la necesidad que firman el pressnts

estudio pravia,
5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

Para la obtencidn del precio estmada de la presents contratacion, fue tomada el valor promedio del ANALISIS

DE PRECIOS DE MERCADO,

Que, por razoned ya expuestas, los PRECIOS REFERENCIA

redberando
SECOP, ANALISIS DE PRECIOS HISTORICOS y PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB, no serdn
tenidos en cuenta para la estmacion del valor unitario de los servicios objets del futuro contrats,

FRECIOS
cariios

1 ALT S AN FTRECAL Belni ok ¥ il BTN O WOl Lk JEARL ] ) L] L] 4 LEilne 5 ERELES

1CM PN D ATTCAD FTRECA Dulle-Bl ¥ 0T 10 S0 w04 Bkl Tkl ] -
i TR TErNED B OLEND L L L LEIE- LR LR -
i CAMPICAA T STEESE Ak B £ AT ESAAC O T 0 L P ] § 590 0 b
W o e DA e ] [FESTADACNY ¥ [N UTLACCRETY s B L [ TN
L] CLATLNS I FOua P CILPIMARNDED WLTETRAN FEDSAY E9AE0a LAY LA L] ¥ a7 544,00 §at L m
[ (RN T Tt ] nﬂuﬂnrﬂﬂlﬂf:_l_wm T W o 11817 b §ii8 15 5
r CHLEBAAL Omal § ESPEDALES ¥ BICTROC R NT 2 s, B irilmeiy, L) ] L) Jidsaini [ ]
L] CFLIRAAC Dl 7 Aiir 1 00T TN LAAD" ) WA W& (YL T
1 SOMNACA BRI A TR ¥ D it RS mADON D0 BE I0L) 0 uh A § 34500 50 [
13 FORNADA LUCECE CABEPEAL PE DRiEAvac s e W& R WL NTY.00 § 5L A
11 ik D D LR T T B el P i A W A L] B i |
LF] ALk B oy TRERACICE ST AL B [ERH T b s Wa a1 m (L
[T} FATTIuAL [ SABLIGADEY ¥ OULTLAAL IGBRAS b ComeETal L L L] i i nan oa YT
B ioanabd B CRiAFies TRrsRAr Bk LS L) uE Wi M1 At ee 1§ Ti| aon oo
1] CORATEL DD “hl_l:ll FiTITP ] T R RSO O ST ol L) ¥ CY Y FHL] Ba § 5708 TIE B
i FRCLITRTROS FRAE T EY (et nan kaanyLass i ik ) B4 S § B8N0
i | e i TRACDMOR el head Rt DERAD 0 ) ) T TR
-B TALLISEY FRCDNOCALEY P RORTSLITRSINTD B A Biu B BLksnay Lo LY LA B2 Rk 30 (FIRTE R
1] "ALLEW Df FOORCRAE Fidem| h v s it a) FTRMTRGEL Y ) Pl ] AT I TLENEY
o UisCLatiet 0 PCOROCIAL "PECEOTG Bl wiba fn reapa’ i ) L WA W0 D B DN wha b
Lk} BTG By T, “SOImAN | A DI vadfCia’ ] L ] ) [ LR o § 1 88 P00 )
] FROGELLAS [F SO0 CRDCAS W TN WCTRRTALAE Al 0 DML ik sl Lo !,n'.t ) § 3 S 5 | [

PRLLTE D SCETAE DI sl 6T N GALDRI ¥ CORSRET WAL ]
i P——— L] L L fhiEna e | §Fiom
i RO AR D TR ROCAL | INTIGAAC S LS LA ) A 0 B TG g i) am
o ICMRAS ) WAl RECELA PRl C) L O £ 9 PR B WA
3] CELEBAAIICR PEFRIAL PO PR IC T T L] O [T 344, 0

ARRAL NECHE Thdk, "RIBCATE B MWL TRADDTMALTY F
o artCToNGy i /L L 1L a8s w0 ET R T

PEDGAAME DY BALLE WLNTLL “STMRESDT || W00
- TR T, P T n/d wa L fmTLm i MiTim
m JONRADA D TUERAAT BN TS W IO T TR Lo e L] § 11 500 won e § 11 500 530 50
L) ACTTWEAD PR BOLOA ¥ PAAALG" [T Y e Fil 11058 fia1iioe
i e T LR § LI B ol (FR Y Dol

EPl CON BASITAN - FOSTALCW SO0 8 LA FaAsnil #OL T § da faon lulup_n_
1 ALTRADAD THFATITN DE MICR R T 7 el Pl W ' | Wk § i B4 o0 § B0 BaA o0

e e e b A S L L
WD UL CADT T AL WL POy T

(B st st e o Wi W wa §1m 3150 pimaam
4 ﬂm A L A wi 5170 o0 § 1758 oou.pe




Pagina 48 de 181

ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS
CODIGO: 1LF-FR00TY

FECHA: 17706/2024

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATODS
VERSION: 10

T | ENCORNTAG DERORTYG S EACHC AT PO 1L BREY AR T wa W w R T
o | ATTIN0AD T T MMBAARCS RO RAL. R T ey P T

BRI § DLANEOLL ) D0 Ck, ki L sl § i B 127 MLDg
T | TR Gk Tl © AT I wa Wk Wk }ih im0 e
W | CILIRRAGIEmEY 1P WA Wi T T T
| M IATD O Ol BN E win Wi wa e T T

SLTTREAD Las DAl DI A Sl GAAL L CLr AT HWEACTE M Al BT al Ry
32| pana f epeace C0L aincet ' AL WA » AT Jiarm
i CRLERAACIC TP C Lty i wa wa wE a4 L T
1 ALTRACHD "o 1 TR T PO LA FaRiid POt Wh wWa 1 Tinm F1 iono0
L | CILIBRASYRT [V C i EY wa W wa T Vi m
| ACTIEAS T RO hCl o) na wa W T 50 108,00 3+ 0000 '
p & lﬂ""l‘-.“ gk WUCADEN P Tl TGREL- ITE™ eia, [l COWTTER | H.. h'l- ”.‘ .-I m“’l__- B2 MRd N DD
i FRA G D RA TR WAL AT IR ) SECREAT AL 0 ) 0 [ § 118 11000
i Fya i W LR LN T d o ELAEE WA wE wa T LA 409 o0 o ¥ L 4 b i
18| BASETTAN BV O ¥ R T RS DR P W aa ns T T
T Fjae, B0 FaTGlis § sl &Y PR | ma ) o T [T
i3 Piaiighy o ffg m.lmur“ i ‘Il. ql *'l I [ NS T ] I i EE o0 g
i il ARCHAL TRANEFARTNCIS | B TISEDRD I mia 0 ) B 00 [
i1 BT AT [P Tk, - ] ) - Lo § B 382 00a oa § 1205 D0 B2
i Rifaca ol ot Bibadvim v P Tas i rus et el P u e | WA 0 e 8 030 § il "':E.:
B | RETICS L% bl DA Lb ERCELENG T i 0 wa 10 ML WILRELDG
T | RERANE s LTI LT Mool o TR WA A 0 Voo e
T | BCTIOADET COMPLENMEN MRD] - kTR AR R COLECTWER  ma wa W ¥ 1 bwi t3e, b T
I7 | DOV B TR AAEE ¥ CELTRRAEIE (W Ty, Wi Wi N Jiiomm ¥ i1 binog
i ENADS BECERAT wA w 0 - [ETENFRETE 11160 e
F2 3 AEwECR] BICREETwEL | Sl T, T .. il L] LI EE i B EIN
= SCMRALAL BECRLAT AL SWETTTLCICRALE ¥ O BT RN 0 0 " p1aes M | B3 106 TS B
o mfmmﬁwmuﬂun o g i Pap—— SRl
B | acTwsaces sices Bescan v B TOL B WO Mautand wa wa wa “"'”"* fLamLEe
Bl | sTEsaAcss Df DosaRARERCE [FITTRADASTE ¥ CILIFRASCREY wa wd wa ¥ e § s ML
B | CLRTURE B RO EELENRAMDE MUBTTALY PEERAY EYREEIAL L Wk [ N e 1 M Boe B
B | CHEBAASORM CEPRSALTS | STTRRACIN FRMALAN W o Wi Ll o ¥ iaE 1pa.08
B | RSN EPEDALES ¢ HEEENOCMENTE i, MRICNA, Wk WA A i o § 4 Bl b0
B | RS RECHEATI ¥ D TG e (S B 0L [ W W fuamam ¥ LEE TRO8
B | Ot LODHER CRRMELL DE DN RDEN (" Wik Wk AT § 7 Do B
B | A BN ST EN BT i Wk (A b e
| PEETAL B RARRIBAEES ¥ CULPLAAL: [OMNASS B COWATTRY Y w A distinm L T
| ioamsa mpCETa s, TELIBAAL N Bl DT (Y M i e e T
B | talLEw D Recmatnale PR ¥ FANELE PSR W o s e § 1 ENT HEOE
| DTG FRCTEODAL TPROTICTE B Wk I Pl T i (o g e (RS T

TALLEN B FORTALICIWARNTT IW wALDRLE ¥ COMPET IRCIAT FiiomMbe
ik IO, L ik L 010N
W | PAOGAAM B TN BOCAL | INTRSRACER fasngian wh we (A i TR T
1| EesaSe O TuSND VTS T ECORCCIRGTN =T CLL TS, i i W MMy AL ATLES
Bi___| AMVIRIARS DAMECCEN B NIl K0T, ¢ PAMLA P T Wk T 4 % 300 0od. &
BL_ | CELENRRECret EAPIEALEY W o0 wa § 3 70 00e Be T3 P .00
B | Bk FToEN I P WA T Wk 1% oea T
B4 | ETLINRADICRTE ARl Bl Dohil - ) W 0 B ibe) ans F iy mase




 Pagena 47 de 181
- CODIGT: 1LF-FRO0TY
' FECHA: 17/08/2024

ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

| |VERBION: 10 POLICIA NACIONAL
[
| L
CELEMRAC N TR AL T ALASLHAIG o (1% OF COMPALIATS
PR mLAD ® FRCFICTD O W D % Al A [ 1 a8 o0 oo
| B5 | Cisl O Belsrntan — wa wa D ¥ ¥ hoe. o irionm
o Fmhlan R CHlA 1yl - LAl AR O INTTRRACOS, Dl DEBOL) ) 0 0 § el Py 50 [T
e ML RET Bl COMPARERIN O CU%A OF COMFakIEDN E5 T DALEE
CEPAT RACHLAT DR Lc=ln M1 "5 s = G ] -"' i w‘ lm ¥ I L
Ul THG Dl TR PETTIID AL, CDM TWPDCLE T8 14800 e 00
B | ppras puncomay s ou i ' L] § 9000 Pl
AU R0 FLCTC 1A, 0F CAUBAA [F AR ACASTSC0 * AL Al o]
ﬂ e sasiznalily LT A wa § SR
B | oeAla eECREATTOR ¥ B INTRRAAD % 20 BE SO0 Wk i i A - LN AT
ESOE A" R FRCOO ik, D CENRN OF sk aCaDinils v g niitan T
- ey LT L WA R
il e Ty e e e e ] e | T -k | b j Fanim [ EF LT
&l e L L R R L] o i | WA EITLT] [ETL
BN | FORSADA SECHEATYE § D TR0 (CLE D B0 ] e | ) E § £1% 8o B9 154 g 80
B | ok ba CLn FLMAL T T B NI = o O e LT M § TP LNA00 ]
o | T I D e e B i 8 PRSI TR T [ T ] iy (X FE ] | ja B0
1 BLTRALA) Bl Ef R A B0 i e §iznaEm T
[T &R EEIT | 4188 CORPARENTE A i L [TTFILE.] ¥
FRLLENEY O PR Al & Lk H“mlﬁl B WAL aDi LAl
| ar TH L BCTRORAE PARILAR L] L LA # 0a on 2 1 hd moE B0
! Bd il ) L] ETL) [T fisiEmos
. 0| O COW biniatad i i ne 188 770 85 isitiim
1

* Informacion verificada y aprobada por los funclonarios duefios de la necesidad que firman el
presontes estudio previo.

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

El valor estmaco para el presente process de contratacion es la suma de SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE
MILLOKES SETECIENTOS SESENTA ¥ CINCO MIL CIENTO OCHENTA PESOS COM OCHENTA Y
CINCO CENTAVOS WCTE ($ 677.765.180,85) inciuida IVA y demas impuestos propios que apliquen al
contrato, discriminads de la sigulents forma:
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ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS
CODIGD: 1LF-FR-DCT1
FECHA: 177082024
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS
VERSION: 10
Documentos Ansugs »l Estudio Previo;

Los documentos seleccicnadas en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccidn Abreviada
de Menor Cuantia cuyo objeto es SERVICIO DE ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS, CULTURALES
Y DE APOYO PSICOSOCIAL PARA LA POLICIA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA Y DEMAS
UNIDADES ADSCRITAS A LA PRESENTE ORDENACION DEL GASTD

g
¢

Ansios

Certficacidn de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y expenencia

Estimacén, tipficacon, asignacién de riesges y determinacidn de garantias
Ansliss del riesgo y forma de magarso

Ficha lécnica

Opligaciones de la Policia Naconal

Obligaciones de! contratista

B & w8 qonmoa s

g

Formularios adjuntos al estudio previo

Factores de verificacidn y ponderacsdn
Apoyo a la industria nacional
Indicacidn de trato nacional

Experiencia del proponente

Certficacion de contratos para acreditacion de experiencia proponents extranjero sin sucursal o
domicilio an Colombia

Clasficacidn proponente sxiranjero

Acuerdo de confidencialidad

Sistema de gestion de la seguridad v salud en el trabajo
Compromiss anticormupsion

Capacidad financiera

Cerbficacidn de compromiso del fabricanis yio oferents

Cerlificacdn de la capatidad Wonica

Personal, experiencia y tempos de dedicacidn minimos
Carta de compromiasg poshienta

. I T W X

00000 « « x & =
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ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

ELADORACION DE ESTUDNOS PREVIOS PARA CONTRATOS

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

+ Comunicacion slectronica G5-2026-035306-MEBUC de fecha 15/002028, Notficactn aproplacion
resohusiin 00568 presupuests SAFAP

+ Comunicacion slectronica G5-2026-01T7014-MEBUC de fecha 200002028, solicitud certficado plan
de compras
Certficado Plan de Adguisicianes Gasios de Funcionamients Mo, 051de fecha 200372028
Comunicasin glectrinica GS-2028-044801-MEBUC de fecha 10/04/2028, Salicitud andlisls
indicadares financieros

o Comunicacitn slectrinica GS-2026-048180-MEBUC de ‘echa 11042028 Estudio Indicadares
Financieros y Capital de Trabajo

s Comunicactn oficial G5-2028-048118-MEBUC de fecha 140472028, Solictud inclusr servicios para
¢l bienestar (recreacidn, Deportd, cultura y turisma)

s Acuns oorred slesirdnicn de fecha JT/0L2028. envid de la comunicacitin eficial G5-2026-045118-
MEBUC a Colombia Compra Eficients.

= . Correo electrénico confirmacion [GLP1 #1555328] Colombia Compra Eficients por actualizasan de
caso ndmero 1555528 sobre 1 ce fecha 28/04/2026, estado de la solicitud Bn curso
Correo electronico Radicacion exitoss de la solictud No. 1_2026_04_28_005738
Cormeo slecirdnico confirmacidn [GLP) #1555528] Confirmacién de Colombla Compra Eficients por
BoiucIon de U caso fecha 042028
Solicitud cotzacidn GS-2028-082412-MEBUC de fecha 17/052028
Correo Cotizacidn para la prestacion del servico de actwidades recreo deportivas, culturales y de
apoyo peicosocial MEBUC-DESAN-DEMAM-CEVAS-DINCO-NUSEFA- GUOMO No. 18y 18 2024 -
18 de mayo del 2028

* Corred Cotizacidn para la prestacion del servicio de actwvidades recrea deportivas, culturales y de
apoye psicosocial MEBUC-DESAN-DEMAM-CEVAS-DINCO-NUSEFA- GUOMO No. 18 y 18 2024 -
18 de mayo del 2026,
Cotzacidn Fundacdn Prospera de fecha 20/0572026, allegada por commeo slectrénico
Cormea slectrdnico respuesta radicado de entrada # 1_2028_04_28_005738-Radicado salida No
2_2024_0S_21_005382

« Cotzacion GEMGAL de facha 22/052026, allegada por comeo sisctrinico

« Cotzacién PICCOLY SAGG! de fecha 210520248, allegaca por cormen electrinico




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS Fip
POLICTA NACIDN AL

Los suscritos, jefes del Grupo Talento Humano de la Policia Metropolitana de Bucaramanga, Departamento de
Policia Santander y Departamento de Policla Magdalena Medio manifiestan con la suscripcidn de esta
CERTIFICACION gue consuitada la base de catos SIATH, no se cuenta con el personal, certficada y suficients
gue fealice el senvicio, de gque trata el Estudio Previo cuyo objeto es ol “SERVICIO DE ACTIVIDADES
RECREODEPORTIVAS, CULTURALES Y DE APOYD PSICOSOCIAL PARA LA POLICIA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA Y DEMAS UNIDADES ADSCRITAS A LA PRESENTE
ORDENACION DEL GASTO".

En este sentido, se requiere la contratacidn del servicio para satis’acer las necesidades de las

Iritama Jo's RDO
Jefe Grupa Talenta H

Fropei <7 Srras Tng s Semoras is Besys i u-u:.‘i__
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MiNIMAS T 3
POLICTA NACTDN AL

La Policia Nacional de Colombia = Policia Metropoitana de Bucaramanga tendrd como pardmetro de
evaluacion lbcnica el diigenciamients del presenis anexo y cada uno de sus numerales por parte de los
cferentes, en &l cual se encueniran las especificaciones tecnicas de los béenes a adquirr, ademds de la
descriptdn de reguisiios gue los oferenies deberdn cumpdr y/o anexar en so clerta

El proponents deberd presentar en ol SECOP |1, junto con su oferta, las certificaciones y demds documenios
gue mds adelants sa relackonan, asl

I. ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Para lo anterior se diigencia la informacidn en & sigusents cuadro indicando sl &l proponents estd en la
condicsdn ge cumpdir & no con las especficaciones (4onicas solicitadas

Ammmrhﬂ!mnuv@mumumn

#  Lines de Accidn: Recreacion, Deporis, Cuftura y Tunema
e [Linea de intervencidn: Nifaz, Juveniud, Aduitez y Famila = Demarsidn|
Fisica
o  Objetive: Fortawoer la condicidn fisico-atiklica da los paricipanies vy
promover astios de voda salucabls madiante jormases o ectvidad
¥ DBULM BCUVES
+ Liderargo: Acireded coordnada por ol resporsable Se Banestar
y'o Apoya Pecosocial
Duwracidn: Doa (2] haras
Fecha y Hora: Por gefrr
Lugar: Pargues publicos y unidades osl Ares Metopoltana
|Datritcs, Extaciorss y Subsstaciores on Pascaden,

Bucaramangs
Sarios y Mesa oe ica Sanios) UraDAD
' &  Partcipantes; Minmg &0  asatenites  (persoral  unidormada, 1
wnifsrrado ylo beneficancs]. bajd coordinacidn pravia con o & (persona)
cel cordreia
HIDRATACION

Em“MWmu%manm
Opcidn 1 Bowila g9 agua PET por 600 mi, 01 fruta (manzara, banano, para
jmandanna minema Se 150 gre 200 gri, 01 bocaailio 43 gramos

Opeida I Botels de sgua pet 800 mi, porcedn de frutas picada 150 gr minime|
[ ppay R, patils, pitl, MAeNGS, MANTENE, PErE, SufAEnS) Bn vido con tapa

1: So cete prever By gENtonel NeCESATES PETE MANBRE" 80 Dusn evtado]
consanvacin y iemperstura 0§ alrmenion (Fruta de cosecha de prmena calded |
maguliaduras, en Batadd Gptmio de madurasdn] hasta (s entrega del mamo yl

Curmplan con s exgenciss § Droftcolos estableCadon en B manputacdn iy
o BlTErio




ELABCRACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA COMTRATOS

A )
POLICIA SACTONAL

ESPECIFICACIONES TECHKICAS MINIMLAS
WﬂmmDFMMTHTLDEEEm
LUDABLE
®  Linea de Accldn: Recreacidn, Deporte, Cultura y Turismo
. [ I;hlﬂWHn:HM:.MW.M:tFﬂ--m
Inica
mn:rmumnnm—m.mnum-um
Leludable § desarolar jpmadss de pausas actvas para ol personal y
: bersfcarce
Liderszgo: Actividad coordinada por ¢ resporsable de Banestar Socal yio
Apoya Pricosacial
Durackdn: Doa (2} horas por jormada
Mtmermwhmﬁm

(Distritos, Estaciones y Subestacones en Pescaden, Los Sanios y Mesa
ios Sanics)

*  Participantes: Minimg 60 ssatentes (personal undormada, no unfformada y
beraficianion]. previa coordinacidn con of Bupsrisor

|El plerpnte deberd disponer de

PERSOMAL TECNICO REQUERIDD

= Porfil del Inatructor: E] cfererte deberd Saporer de minimo dos (02 1
inuiruciores Morcos en dreas de Educecidn Fisica, Recreacdn o Deoore
Con aRpanencis cerbicads an mansis de grupos mashves y scvided fsica
gingeda [Rumbaterapa Entrenamienia Funcional o Gennasia Asrdbica)

HIDRATACION ¥ REFRIGERIO

peidn 1. Un (21] kit de hadratacda compussto por. una (01) botella de Bgul eny

sentacidn PET de 600 mi, una (01) peza de fruts entera de terrporadal
manzana, banano, pera 0 mandaring) Con un peso minmo de entrs 150 g y 200
. ¥ A (D7) bocadille tradicional de 43 g

kan 2 Un (G1) kit de refrigerio compuesio por una (01) bolella de agus en

PET de 800 ml y una {01) porcidn de fruta picada variada (papays.
lla, pitia. mango, marzana. pers o durazng| de minimo 150 g servida en vaso|
tags hermidbca

¥: Se deba prever a8 gestioned PECESATAN DArE martener gn buen estado|
EORBErvacon y tempersture o alimentos (Fruta de cosecha de primera calides
misguladiras en satada Eptirng oe Fraduracion | haats la erirega del misme yl
cumpian con las exgencias y profocoion establecdos en @ manpulacidn y
BoGA de alirremics

UsIDAD

CAMPEONATO INTERDISCIPLINARIO DE INTEGRACION

Linea de Accidn: Recreacian, Depone, Cultura y Turigme
*  Linea de intervencién: Nifez, Juveniud, Adufte y Familia = Denersidn
| Fisica 1
¢ Dbjetive: Fomentar la prganizacén de escuentros deportvos Bn o
unizades policiales para fortalece | condicsdn fisica. promaver
o# vida saludable y estrechar laros e carmaraderia
#  Liderargo: Acbvidad coordinada por ol responsable de Biersstsr
y'e Apoyo Pecosocial

EVENTO




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA COMNTRATOS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MINIMAS

St
POLICIA SACIONAL

Participantes: 100 asaisrtes (pemsons undormads, no walarrads y
benaficiarca).
o Durschin: Jorradas de minema costro (4) hores [ eecutabiss en g

fechas segun programacidng

#  Luger Undades del Ama Metropsitars de Bucsrsmangs [Datritss
Estacicnes y Subsiisciones en Peicadero mhmrmmj

* Loghtics de Envie: El contratts asumird | ictabdsd de los coviod
transparts y Entrega o s slemenios &0 los punios definigos.
PREMIACION POR DISCIPLINAS

El plereris deberk suministrar la premussidn ssgun as wgeentes sspecficacones
A. 0] dinciplinas de Conjunto:

Primat Pusita: Un (1) rofes oorsds (sorae. B0 o) y dez (10) medsian corsdas
con cordan trcolor |
ihw!:in Pusalo: Un (1) trofes plateado (aprom 7O £m) y dez (10) E'ridllﬂ-!

Iﬂm:mm'ﬂ.ﬂh

Tercer Pussto: Un (1) bofes Bronce (apres. 80 om) y dat (10) medalss da Broncs!
of condan iRcolor

3 Disciplinas Individuales
Pusiala: Un (1) trofes Sorada (35 em)
r;:;ni'mu Un (1) rofeo platesds (30 om)
Tercar Pusstod Un (1) frofes bronce (25 em)

El ervio de g slemantsd & CONTRAT B8R BSumido por ol Contratsta. La acthwidad
dapongs of cfemnte podnd ser Cenarroliada en diferentes fechas El contratinta
ri garanicar @0 ol Sesarmolio de cada uha Ou las adtedaded

ALIMENTACION |

'ﬂ-ﬂﬂnl;mumu 600 mi wﬂmnwﬁmlmmhmj

hﬁ: mandaring minema Se 150 8 200 gri

Opehdn 3 Botsds de agus pet 600 mi, porodn de frutes picada 130 gr minmo
ipagaya, patia pefia mManga, MARZARE, PerE, SurazZno) Bh vES0 Con tapa

11 El contratsta debe pgarantiar & cadena om frid y &l esiads dpimo de
O i frutes (Caldsd de phmerd, A0 magullsdured), Cumplendd con
profotoion de mangulacdn de alimeniod hasts sy entregs fnal

1

INTEGRACION DE COMPANEROS (FESTIVIDADES ¥ CELEBRACIONES)

Lineas de Acchin: Aecwacin, Depore, Cultura y Turmma
Lines de intervencidn: Aduser y Famila = Demeraidn Alsctiva
W:ruqu-mmwgdmwnhﬂ
funocranos mediarie eLpACoW o8 AN eAparCIMenty Que formenien
cohendn grupsl y o b resiar pacseocal

wwmpwnmmummww&l
Paiccaocial

R
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNMIAS

POLICEA NACIONAL |

*  Duracidn: Custro (4) horea
Participantes: Monmo 60 ssisteries (personal undormasdo, no uniformada yio
banefoiarion)

® Lugar: Unicaces del Area Metropoitana de Bucarsmanga (Dusirics
Estacones y Sutestacones en Pescadero, Los Savios y Mesa oe los Santos)
= Coordinacién: Todas les fases de sjecucdn s realzardn previa vakdacdn
del supervisor del conirata.

REQUERIMIENTOS LOGISTICOS

:Elmuu deberd garantzs 8 dieposicdn de low siguisriss slemenion

Ambigntacidn Musical: Pressentacdn en vivo de caniamts con insirumerts
iguitsrra, organeta, sanoiin]

Mobillario: Mesores, silleterls y masteera cormglets i

Decoraciin: Ambartacdn con colores mittuciora'es, coorainada rrmv-mJ
jcon & supenyact del coniraln

ALIMENTACION

le:Hntmwuhd-wumlmgrﬂw.mhum
e pan tajsdo e 20 g minme, O paseosa pet de 400 mi, 01 porcin de tors B0
II'#"I’H'lﬂ
Opeidn : 01 porcién de came ssads de 150 gr minme, 01 porcién de
poic & la plancha de 150 gr minima scompafads de 100 gr de choriza minime.
'Iul:lnfmmﬂumnmjmwﬂlnﬂﬂmnﬂmjmwﬂ-MHq
= Esado y aderepos minima, 01 gasecsa pet de 400 mi, 01 porcidn de torts
gramos

km 3: 01 porcidn de costilas de cerdo BBQ de 400 gr minmao, 01 porcidn
fritas e B0 gr minema, O porcidn de patacones B0 gr minima mn-m:-:]
F-I-Ddrrl.mwm:-mmr

Opeldn d: 01 porodn arar mivts (350 gr minmo, 01 porcion de papas fritas (a lal
mu]lnfnim.mw“mwurnwﬂ-nw.iuhmr
nima. 01 gaseoss de 400 mi, 01 porcidn de torta 80 gr

Lo antenar privvia coordinasda con ol supsrvisar,

ota 1: Sa debe prever las geationes necesarias para mantene &4 busn
Wrmmﬂmhlmhlm#mr
cof las exigencias y profocolos establecdos en la manipulacdn y
Immnm

unIDaD
(persana)

hmmbmmmmmmmwn.

®  Linea de Accién: Recreacidn, Depcrte, Cuftura y Turema

Linsa de intervencidn: Adultez y Famills = Dimenssda Alective

*  Objetive: Foralecer ol desarraia mtegral y & cima laboral de los funcionasos:
mmmmmumumwr
el bisngatar pacosocial

® Liderazgo: Actradad dngida por el resporsable de Benestar Socisl y'a Apoyol
Pricosacial de s unidad




ELABORACION DE ESTUDNOS PREVIDS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

St
POLICTA SACTONAL

' Duracidn: Cuatro [4) horss
= Facha y Hora: Por defr
Lugar; Unidedes del Ama Metropolians de Bucarsmangs |Datrios,
Estaziores y Subsstacicones e Pescaders Los Samos y Mesa oo ics Santsa)
#  Participantes: Minima B0 asisteries [perscnal undormado, no uniformada yio|
beraficance), b coordeacdn previa con el supsrvisor del contratn

SERVICIO DE ALIMENTACION

Tooss ey opoones inciuyen: una (1) gesecss PET (400 mi] y wna (1] porcibn de
ot (83 gl Low pescs indicasos Comesponden & poroones minama

= Qpcidn 1 [Lechona): Porcdn os echona (400 g} scompatiads de dos (J)
porcaanes de pan tajads (20 g elu)

Opcién 2 (Parrillada Mixta): Carne de res ssscs (150 g). pechugs » la
plancha (150 gl, chodza (100 g), paps ol vapor (100 g), yucs &l vapar (100 g1
pidtane madure aNads y adeeica

Opeclén 3 (Contilan BBOQ): Costllas s cerdo en sasa BBO (400 g)
scompatiadas oo papes fntas (BO g y patacones (B3 g

#  Dpcidn 4 (Arraz Micta): Aroz minio (330 g scompafiads de papas a la
Fancess (B0 g y ensslads ce 8 casa (tomate y cebolla o agrdulcs, 30 )

Lo ardencr previll coortinacion ton @l supervisar

11 Sa debe prever (64 JEILONEE NECELAMES DETE Manener en Doen
comsarvacdn y iemperaiure o8 abmenios hasts @ eniregs del minmsd y
con lss sxgencas y photocolos esiablecdos & la manpulscitn
mlaborasibn de alimantos

UsIDAD

(persona)

CELEBRACIONES ESPECIALES E INTEGRACION FAMILIAR

Linea da intervenciin: Adutar - Dimensdn Afsctiva
Objetiva: Fornartar esgacion de 8300 masarcmiento, wlegrasdn familiar y
fortalecimants del rabag 81 BQUID0, Ohertadas & Mmejorar [ calcad e vidl y
i clirma crganaconal del personal
e Llderarga: Actiwdad coordinada por ¢ responsable de Benestar Sooal yioy
Agoya Peicosocisl
s Dursehin: Coatra (4] horas

Participantes: Miremno 80 ssmtentes (personal uniformada, ro undormans y
| beneficiarics)
»  Ublcacldn: E everta se cesarofard en o Arss Metropoitana oe
Butaramanga, »n un slablscmients [restaurants o saldn social] gus|
parartice
2 cmummwlmmfm:m“m
o Parguesden preisds con vigilancia (8 costo pare & usuang)
o Beterias sanitarias ndepandiaries j adecuadal

REQUERIMIENTOS LOGISTICOS ¥ AMBIENTACION

E Linea do Accidn: Recreacidn, Deports, Cufture y Turama




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MINIMAS

! - :..lll“'
POLICIA NACIONAL

L "_I-_E_'

cherente cebesd suminintrar ios sguisntes slementos de alta caldad

Ambas cpciones mciuyen gaseosa personal (400 mi) y postre (Chessecaie de
more & choootate de 100 g). Pesss indicados #n crudaiminimes

fria. conservacidn térmica y manipulacitn higidnica de los alimentos
OFmAtival Sandana wgents, hests o moments del consumo

Mobiliarie y Menaje: Mess y s0as con vestdua completa, ceriros g8 mess
decorativos. platos oe loza, cublenon metdlicos y crstalers
Personal de Bervicio: Minimo dos (1) meserss con profocolo de
[uniigrrre formal en blanca y negro con corbating \
Decoracidn: Amtsentacsin lemibica alusiva a la celsbracién y un (1)
fotogrifico (Backing) decorsdo para ol everia

ACTWVIDAD CULTURAL ¥ RECREATIVA

Animackin: Un (1) animadar prafesioral pars la conduccidn del everta
Presentacion Muslcal: Maracha y/'o agrupscién musical (fermato minmo
D, Wi Bdet, oM, percusedn y guitarra)

SERVICIO DE ALIMENTACION (OPCIONES DE MENU)

Qpcidn 1. (Cana Espscial) E.mmfnlnuuwwhifhu:ﬂ
:15uu:|.p-ﬂq.nhn.:1mmmmqwﬂm{mm.ml i
¥ Srogquetas de capa
Opcién 2 (Cena Tropical) Chuleta de cerdo en salss duice (150 g), pechugal
a5ada en sains de nararya (150 g, amoz blanco (80 g), purk de peca (80 g) ¥
snsalads ropical (70 g)
1 (Cakdad u Inocuidad) Hmu-;mawmumnﬂ
taz

CELEBRACIONES ESPECIALES Y RECONOCINMIENTO AL PERSONAL

Linea de Accidn: Recreacion. Deporte, Cuftura y Turismo
Linea de Intervencidn: Aduter Drrensdn Alectiva

Objetive: Promover espaccs de integracidn social y cultural Que generen
amspriiss de teneslal yj pTrona instiucionsl

Finalidad: Exalas la labor desermpefiada por el personal undormad y no
unifarrado gus bnda slencedn mlegral & lan farmdias de la unidad

Cupa! 60 peracnas
Fecha y Hora! Por gefirer

Ubicacién: Undades del Area Metropoitans de Bucarsmangs (Distrios.
Estaciorss y Subssiscionss en Pescadess. Los Sanios y Mesa de ios Sarios]

meﬂrﬁwwiwuhwhmua]
Aryn Pucosocial

REQUERIMIEMNTOS LOGISTICOS ¥ AMBIENTACION

Decoracidn: Ambisntacion ol lugar con lempleles, mantelgria. globos
leirerod de celebiacdn |cumpleafios o conmemoracionas ]

Pasteleria: Una (1) tota tradicional de dos (2) libres con acabada on pastdaje.
velss y molivos alusives a la Policia Naconal




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MINIMAS

o
POLICIA SACIONAL

.

Todas las opciones incluyen gasecsa PET de 400 mi Los pescs indados son
jminmos

mm:mmmumuum4m
friam)
Menajs Desechable: Minema 80 unidades de platon tenedores sercdetas
vasol (9 ozj

SERWVICIO DE REFRIGERID

Opcidn 1 (Hamburguess Gourmet: Pea (50 g). carme 100% res (120 g)

guess mozzarels (13 gl ocinets (22 gl vepeiales frescos (echuga, Eomats,

cabolla caramaliada) vanedad de alies y papas & |a Francess (80 g)

ﬂrﬂlﬁn!llm-unhmhﬂ:.‘.lnﬁ.m oe jemin (oerds o pavad) Y guass

(18agl

Cpcidn ) (Pizes): Porodn oe paze de 200 g (ssbores hawsana, polg con
o Camas)

Huui:hmm#lummmmwmmm
08 COMMENVECSN y termperature ios aimentos hasts i entrega del mamo y que
cumplan con las exigenciss y projocolos sstablecdos en la manipulacidn y
wmﬂmvmmMMMMﬂiw

CELEBRACIONES ¥ MERITOS “EXITO EN EQUIPD"™

Todas as opcioned nciuyen gassces PET ge 400 mi Los pesos indcados Ron
rrinimon

Linsa de Accibn: Recrescidn, Depacts, Coftur j Turiema

Linea da intervencidn: Agultsr Dimansdn Aleciva

Objstive: Promover sspacion de wlegracidn socal y cultural que geneen
amtsantes de Denestar y armonia nsttecional

Finalidad: Exater la iabor desempafiasa pof &l personal wnifgrrmado y
uniformads gue Bands aencdn niegral & las familias o la urudad ml

Cupo: Minimo B0 assteries (penosal undormads, no wndormacs yio
benefciarge)

Fecha y Hara: Por definir
Ubdcacidn: Unidades del Areas Metropoitana de Bucaramangs [Disirics

EMpMMImm.LHm:MHmW];

Liderarga: Actvdsd coordrads par ¢ responsetis d¢ Banestar Socal yio
Apzyn Prcotocisl

REQUERIMIENTOS LOGISTICOS ¥ AMBIENTACION

Pastaleria: Una (1) torts iradicional o5& dos (2] Lbres con Bcabeds 0 pastlas
welsd y Motves slussvos 8 la Polcle Nezional

Babldes Generales: Cnco (8] totelas oe gesema ca 29 low (services
frims)

Menaje Desschable: Mirmo 60 unidsdes e plaios, enedones, servileing y
wason [F oz}

SERVICIO DE REFRIGERID

UNIOAD




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MINIMAS

LE =k
POLICIA NACIONAL

*  Opcién 1 (Hamburguesa Gourmet): Pan (50 g), camae 100% res (120 g).
queso mezzarella (13 g), tocineta (22 gl vegetales frescos (lechuga
fomats, cabolla carsmelzeda). varedsd de salsas y papes & la Farcesa
(Bl

®  Opcién 2 (Sindwich Especial): Séndwich de jamén (cerds o pava) y
guess (180 gl

*  Opcidn 3 (Pizza): Porcidn de pizza de 200 g (sabores hawaisna, polls
con charmpdiones & camas)

Hmhhmmlummuﬁnmmmnm-mm"
Emrmulmhlmlw-dimrqm

€on las exigencias y profocolos estableccos en i manipulacion y
de alimenios. - Lo srderier previa coordinacian con & Supervisar,

JORNADA RECREATIVA ¥ DE INTEGRACION (DIa DE 50L)

*  Linea de Accidn: Recreacdn, Deporte, Cuftura y Tursma

*  Linea de Intervencidn: Aduitez y Famiis - Dirmensian Alectiva

] m:hmmm-m.wm”rm
B9 BoUpa, Sfentados @ foriaiecer o Blenewiar y I8 caldad de vids de los
funcionarios y sus beraficarion

= m:mmwﬂmmhmmm

Apays Pucasscial

Duracidn: Sew (8] haran

Participantes: Minima 80 asstantes (persoral unifarmada no yniormada yio

bersficancs}

®  Lugar Sece recreacional ubicada en o Area Metropoitana de Bucaramangs

El reonto debe garantzar ol ingreso oo “Pasadia” con azcess limitada 3.

o Piscinas pacs sdultos y nafos

- Emﬁmiuﬂﬂ-ﬂhﬂ.mn%]

o Zonms verdes y dress o# juegos infartiiey

o lemmpﬂlm:'m

- .

COMPONENTE LOGISTICO ¥ RECREATIVO
El contratista deberk suministrar;

. ?mmn:uﬂmumnm-mw-mm
Widico-deportvan Sursnts ura [ 1) hors M‘I
. Fmrm:ﬂim:unmmuﬂmmmrwlm
ol usa da insteaciones

SERYICIO DE ALIMENTACION [DPCIONES DE MENL

Todas las opciones inciuyen una (1) gesecsa PET (400 mi) Low pescs ndcadas
(COTERpOndEn & DOFCIONES MEnimas

- ﬂ!ﬂhilFlnﬂlﬁ“lﬂlkﬂmﬂlMHﬂﬂﬂﬂ].mllll
ﬁamniﬂn:.w::[ﬂﬂm.mﬂmumul.ru:lﬂvwnl:i:lm
pliteng madurd asado y sdemsrse

* DOpcidn I (Contiles BBQ): Costilas de cerda an salsa BEG (400 gi, papas
M{Hiﬁrmlﬂil

UriDAD
{perscna)




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MiNBAAS

POLICTA SACION AL

Opcidn 3 (Sancotho): sancocho o [respoliotrfasce] acompatads uq'
(200g) araz blanca, (100 g) sguacats cremoss, (100 g arepa de malz, |
ol vpar (100 g) y (200g) fresca ensaiada de ta huea

1: Se Cebe praver las Qeshiones NOCELEras Darl mardener en Duan sl
mmymmmmuumwmrﬂ
con las exigencias y protocolos esfabiscidos en 18 maspulscion y)
Oe lmerios - L2 87tenar previa COOrdinasitn con e Susere e |

-

10

JORMADA LUDICA: CARRERA DE OBSERVACION

% Lines de Acchin: Recreacidn, Deporte, Cultura y Turasma
Linea de Intervencidn Aduter y Famile = Dimenudn Fisica y Afectva

Obpetive: Desarrclar uvna achvdad al are libre con Enes pedagigeos §
formacidn imtegral, que fomenis ol tabajo &0 equipo, A resolucen
probisrmas y la conenda can gl ertama aateral y social

s Liderargo: Actvidad dingaa por ol responsatie de Baerestar Socal y'o
Paccaocial

o

Duracidn: Tres (3] horss
% Participantss: Minimg 80 asstentes (personal undormads, no undormads y
panafomroe)

s Lugsr: Pargues piblicos o undades del Arsa Metropoitana de Bucarar
[Distriton, Extacionss y Subsstaciones o0 Peicaders, Los Sanios y bleaa
o Sarkos)

REQUERIMIENTOS LOGISTICOS
Para |l mjecucsin da ia Sndmca, of contratata deberh garartzar

coondnactn o8 estasoned y desalios grubaies

»  Material Didbetico y Deportive: Suminsirs compietn de elsmantos pars
HECIons, IRCluyends. BECON, IAZSe de Ao, WOE, pelotas pliabcas
rompecabaras, giobod, condd, pOstes DAra Slalom. Cucharas plasboad y
peician o8 prgepong

= Parsonal Especializado; Lh'l“lﬂﬁ'lﬂﬂﬂﬁlﬂﬂmnﬂmml 1

SERYICIO DE REFRIGERID

Todas las opoones nchysn una (1) chocolsiing (min 53 gl p une (1)
ipageces PET 400 mi o sgua emboielads 1530 mi) Lof pescd ndcadol
pminemoa

«  Dpecidn 1 [Tipica): Una [1) empanaza Se 180 g (refana mintd o8 came
paila)

o Dpcidn 2 (Skndwich Baguetie): Séndwich en pan baguets (80 gl
desmechado (130 g, echuga Cresps, Iomals y Gueds Marfaiels

= Dpcidn 3 (Ligeraj: Un (1) palns o8 guesa homesdss (30 g1

1: Ga data prever las geitcnel ReCELEREE DATE MAMErET &1 Busn
cordRrvasdn y iemperirs lon sbmenics hasts s enirega del mama ¥ que




ELABOAACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

C J“‘.

ESPECIFICACIONES TECHICAS MINIMAS

O

T

-iL

;-l""
POLICIA NACIONAL

aboracion de simenicd. - Lo antenor previa coordinacitn con & superisor

l#n con s eogencas § protocolos establecidos 0 8 manpulacisn vl

"

HORKADA CULTURAL “CINE COM BIENESTAR™

|El alterents surninisirard por cada aslstents:

Lines de Accidn: Recreacidn, Deporte, Cultura y Turisms
Linea de Intervencidn Adutes - Dimensdn Afectiva
Objetivo: Promover ol cine como una herramenta ce formacdn
refemidn gque, mis a%d del entretenimierts, permida al huncionang
MCoNoCImEnis de obfis cnematogrificas, &l seicio del intelects y
fartalecimiants de koa lagon de comvivsncia,
*  Lidersrgo: Actvidad coordineds por e responsatie de Benestsr Sociall
y'o Apoya Pricosocal
*  Durackén: Dos (2] horas [sujeto a la extension del @rgometraje)
= Participantss: Minmg 30 asstentss (personal unformado,  nal
undormads yio beneficiarios
* Lugsr: Salas de cine comerciales ubicadas en ol Ares Metropoitana del
Bucarsmanga
* Alkcanca: El contratata dete garantizar un ket de ingresa por personal
para funciones en formato 20 0 30, sepin daponitilidad y coordmacion

SERYVICIO DE ALIMENTACIOM (COMBO CINE)

Crispetas: Una (1) porcidn de malz pra salado (minima 120 g)

=  Babidai Un (1) vaso de gasecsa (18 az)

* Snack Principal: Un (1) perro calents cormpuasta por, pan tipo hot
(min 50 g). saichicha tipo amercans (min. B0 g, quess (30 gl rewa de
papa (20 g) y variedad on salsas (lomate, mayonesa y pia)

1: Ge deben realizar las Qestones necesanas pars aseguE Que ¢

pmmmmmwrm_

rid £o0 e profocolos de masipulacdn de alimenion ¥ &
vigeries La programacion de la funcidn y la logishca de entregs
00N validedas prevismenis por ol supervissr del contrato.

1

UNIDAD
[persana)

12

X

LIOAMADA DE INTEGRACION "STAND UP COMEDY™

Linea de Accldn: Recreacdn, Deporie, Culturs y Turama
Lines de Intervencidn Agutes y Famda = Dmensidn Alectva
Objetive: Fomentar a salud mental y & berestsr emocional medante el
humor, ublizando a comeda en weh come herimenta pacs reducc ol astrie
fortalecer ios lazos de compaferiama y majerar el chima organgacional

Liderazgo: Actvidad dirigea por ol resoonsatie de Berestar Socal y'o Apoyo
Pricosocial

Durscidn: Dos (2] horss.
Participantes: Minmo B0 asisterien (sersonal uniformade, o uniformade yiol
beanaficianios).

Ubicacidn: Unidades ol Area Metopoitana de Bucaramanga (Districs
Eumrm:ummhmmimhmrunlﬁhm:

unIDAD
(parsona)




ELABORACION DE ESTUDNOS PREVIOS PARA COMTRATOS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MINIMAS

POLICTA NACION AL

REQUERIMIENTOS ARTISTICOS ¥ LOGISTICOS
fl coriratinie deberd FhrantIe

Talento Humana: Un (1) humonsts profesional con sapenenc:a tertloads an
ol formado de Siand Up Comedy, sncargass de realizar una ruting onginal
sdaptada & publico institucional
*  Requerimientos: £] olerenis Sebe prever el saports ibenico blscs |micréliong

¥ wrgdficacidn de sonao 8 el lugar ko reguiens | pacs # correcio desarroiio oed
sspecticuin

SERVICIO DE REFRIGERIO

Todss laa opoiones ncluyen una (1) gasscss PET (400 mi) Los pesos ndcasos
json miremos

= Opecidn 1 [Pizza): Una (1) porcén de pizza de 200 g (sabores. hawaiana, poliol
con champiiones o cames)
m Opekbn 2 (Hamburguesa Gourmet): Pan (52 gl carme T00% rew (120 g1
gueso mozzeneda (13 gl tocineta [E2 gl wegetales frestos (lechuga tamate
caballa caramelizeda), varie2ad de salsas y pased o la francedn (B0 )

1: Sa ceten realcer las gestcres Necesanas para asegurar gue &l aliment)
sniregud & condoiores Gpbmas de femperatura y fescura,
inciarmenis con os protocoics o8 manpulasdn oe almenics y

santanas vighnins La programacidn de la funcidn y |8 logishica de entrege
sarin valdadas precamants por 8l superveor del corirala

-
13

|FESTIVAL DE MABILIDADES ¥ CULTURAS: JORMADA DE COMETAS

5 Linss de Accidn: Recreacita, Deporte, Cultura y Turisma
I: Linea da intervencidn: Nfez y Famiba = Dimentdn Alectvi
Objetive: Fomertar & integracion famdbiar y el reconoCments de les
spresones artisticas del personal polcial no undormads y sus beneficanos
rediarte un espacio ludico radicional gue foralezcs los vinculos afectives

[ Liderargo: Actwigsd coordnada por &l esponsatle os Baecastar Socal 3o
Apoyo Peicosocal

s Duracidn: Custrs (4) Boras

Participamiss: 100 asmimrien (personal wndformado, no uniformads §is
teretciaros)

« Ubicacidn: Pargues pubicos o wnidades del Ama Metopoitana

Bucaramarga (Distrios, Estaciones y Subestaciones &n Pescaders
Bantca y Meis de ios Santos)

REQUERIMIENTOS LOGISTICOS ¥ PREMIACIGON

Il cordratata Seberh garanter |
|
= Talenis Humano: Us (1) recrescionists certficads con sapanencis &n |
condutcsin oe everios maskieos y lestvales famdares
l' Premiacion del Conturia: Sumnistro de tei (1) medallas o0 e Sgu
eisesdioasoney

EVENTO




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNmAS

. et
POLICEA NACTONAL

o Material: Acrilco trarsparents oo octigono (S om), baeladas yl
grabades con el secusy Ss s Policls Nacional

¢ Accesorios: Corddn instiucional blanco y verde (45 om de larga)

o Categorias: Primer, segunda y Iercer pusilo

SERVICIO DE REFRIGERIO (OPCIONES)

{Todas ias opoones inciiyen una (1) chocolahng fmin 50 gl y una (1) gaseasa PET]
{400 mi) Loa pescs indicados son minmas

*  Opcién 1 [Séndwich Gourmet): Sindwich en pan baguete (90 ).
desmechada (120 gl lechuga crespa. tormate y quess mazzanela (13 g)
* Opcién 2 [Perro Caliente Americano): Pan tpo hot-dog (80 gl salchicha tpa
americana (80 Q) queso (50 g). ripo de papa (20 g) ¥ varedad de saisas.
(lomate, rodsdd, mayonesd. tiriecs y pafia)

1: El cferete debe asegurar la cadena de o y el marenmaents trmics

14

JORMADA RECREATIVA: "CELEBRACION DIA DULCE"

* Linea de Accidn: Recrwacidn. Deponte, Cultura y Turama

[* Linea de Intervencidn: Nfaz y Famila - Dimension Alectiva
*  Objetiva: Fomentar espacion de mteraccidn, creatividad y sano
mewmmm_umwr
perionalidad de los hjos de los funconarios, mediants achividades ;
¥ recreatvas

] w:wmwﬂwhmwswf
Apoys Peicosocial.

= Durscidn: Cinco (%) horas

®  Participantes: 100 mistentes (pesoral undormado, no uniformada i
beraficarion]

[* Ublcacién: Pargues plblicos © undades del Area Metropoitana
Butatamanga [Duatrios, Estaciorss y Subestaconss en Pescadern,
Sanics y Mesa de los Sanios)

EQUERIMIENTOS LOGISTICOS ¥ ARTISTICOS

coniratsta ceberd garartizar ol desarollo irtegral de Lna tarde
que incluya

*  Ambisntackin: Decorscidn temidica shaiva al "Dis Duics™ en 8l
Esignada

* Animacidn y Recreacidn: Servicia de animacidn profesional durants toda
pemada

* Show Central con una duracdn de 2 horas de presentscidn artisfica con

minemo de cuatm (4] pesongies (mufecos cabezones o aristas)

-m*mnwhmqﬁﬂnnwﬂ .

*  Premisgign; Venle (20) noentvos jugueies de busna calided y pre
imarcas reconocidas en of mercada nacional), para iog nos y nifas
@ » 11 afloa) participantes en lag dindTucas y CONCUNIDE, previa cooTN
con el pupensasr oel conirak

EVENTO




ELABORACICN DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNiMAS

d<h==%
POLICTA SAC10% AL

oE ALIMENTACION {OPCIONES)
pdad s cpciores incluyen Una (1) bebica (pasecea PET 00 mi o sgus 250 mi)
(1) halmdo en vasd (45 g y una (1) caja e golosinas con emas (S8 = 358 3 8
j can 10 culces variadan

Opeidn 1 (Empanada): Usa (1) errganads de 180 g (redeng rrick &8 carts y)
palia)
Opcibn 2 (Sindwich Courrnet): Shrdwich & pan Baguete (B0 gl polsl
desrmechada (120 gl lechuga cressd, tormats y quesd morzanela
Opchén J [Ligera): Un (1) palio de guess homeada (30 g0

1: El glevenis cebe msgurs |8 cadena de frig (especalmenies pars

j y &l marisremaris drruca de los smanios Rasta su entega eleciva y
eaincio de ioe profocoion o manpulacitn de alimenics § sogencia
vigeries parE Qarantizar (s mocudad de los productas entregadon a
irfarl
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ICOMNSTRUYENDO FAMILIAS FUNCIONALES (MATRIMONIOS COLECTIVOS)

Linsa de Acckin: Recreacdn, Deports, Cultura y Turiema
Lines da intervencidn: Aduttes = Duwmenidn Aleciva
Objetive: Fonaecer ol nicles m,uﬂmmm
mecisris LR CENETIONE BoRmne Qul Promueya la estaddidad &
§ & bierastar mtegral oa lay pareas
w  Liderargo: Actvidesd coordnada por ol maponiable o Basastar Socal yio|
Apoys Pecosocial
Duracidn: Cunsiro (4) horas
Participantss: 25 assieries (personal unformado mm'r'll.nl
o

rEBLeCh YIS CIAtETETIE
Ublcacidn: Fastaurants 0 saidn de evertss en o Area Metropoitsna
mm.mmw-mmh
REQUERIMIEMTOS LOGISTICOS ¥ AMBIENTACION

£l pontratista deberi garaniizer unra stmisfera solsmne y romantca, somestanas 1

==

WWWHMMM[MW'

stompafiats de orgareta) con reperiong scords 8 ls cefemonia |

Rincédn Fologrifice ([Backing): Estacids gdecorads  con

pupCalromdnica pars ol Fegairo Iotogrifico oe las parsas

= Decorackin de la Sedelglenia:

o Ambesniacin de la enrireda con petaos de fiores

o Aregios ficraes para ol aftar (minmo dos rermos granded )

¢ Decoracidn de pesilios y Bances MIGRaZss DAB o8 ContrEyenies
sdaptindoss & la srgudecturs del recinka religioss o BEGN o8 evenice

ERVICIO DE ALIMENTACION (CENA ESPECIAL)

Artas opoiones nciyyen gasecad personal (400 mi) y postre (Chessscaie os
mors © chocoiate de 100 )

Opchdn 1 [Cona Courmet): Rallo o8 pechuga rellens (300 gl srmr sancs (80
g, enaninds iropesl (B0 g y punk o8 paps (100 g |

- m




ELADORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA COMTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

A
POLICIA NACIDNAL

Dpeién 2 (Cena de Gala): Carne de res en salsa de champifiones gml
(150 g, pechuga relena (150 gi, arraz con aonjoll negra (BD gl mh:uml

¥ croguetas de pana
I

HﬂltElmﬂlﬁhmiWHMyhnﬁmmﬁm‘
ot insumos hasta & moments del seracio Emﬁ.ﬂ-nﬁmuhﬁ
de manipuacén de alimentos y nomatvidad santars vigenis Dars

l

Linea de Accldn: Recreacdn, Depors, Cultura y Turisma

*  Lines de Intervencién: Asuitez y Famdia = Dimensién Alectva

= Dbjetiva: Promever irtegracion famitar, el rabajo o0 equips v &l bierestar
emaconal del personal medante la celebracidn de tradciones cufturales gue

o Lihrugn:kmuﬂm-pnrummunmhrmm
Aosoyo Pecosocal

®  Durschdn: Tres (3) horas
{+ Participantes: Minema 60 asistertes (personal undarmado, na uniformado yiol
benehciaros

® Ublcacidn: Uncades del Area Meropoltana de Bucaramanga (Datrtos,
! Emmrmmmlnm,&unmﬂm:

REQUERIMIENTOS LOGISTICOS ¥ AMBIENTACION
I'EI conftratsta deberd garantzar pars cada jormada

Acompafamisnta Musical: Prese~taciin artstica en wvied (camtarts solis's
18 BCompatada os orpgareta) con reperiaris slusive a la dpocs decerrbnng

® Decoracion Temdtica: Arbentacidn navidela integral en el lugar asigrade,
bajo previa coordiracidn y validacian con el supervisor del comtratn

SERVICIO DE ALIMENTACION (MEN( TRADICIONAL)

I:,umremm-d-mlmm

Opcidn 1 [Tradicional Mavideho): Dos (31 Bufusios (20 g &), una (1)
wmwmmtmmpﬂmdum“m-wmhlumm
ﬂﬂﬂnlmmmﬂqmmﬂwuml[mm.m
|' morzarella rafada (50 g ¥ coco deshadrateds, senvida Bn vass de 14 oF conl
taga. Inciuye galleta ravoefa (10 g)
- ﬂnunI[MthTwmumrmﬂmnlmum
indnidual (50 gl y bebids calente [chocolsis o cald con leche) Iervds 89 vaso’
oe B or con fapa
1: El contratnta cebe ssegurar el mantenimisris Wrmico o s beboas
¥ la twscura de low slimentos sdlidos hasta su erfrega efectva, dando
i silnicts de ke protocolon de manipulscibn de  alimenice
EENAANA vigente para paranbrer b inocuidad del senvcio. Todas

17

[*  Linea de Accién: Recreacidn, Depone, Cuftura y Tursme




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATODS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MiNBIAS

POLICTA NACTONAL

a  Linas de Intersenchkbn: Aduites y Famlls - Dirmenaidn Alsdtva

= Objetivo: Fomentar i integracidn familiar, o frebego en egupo y el

emocioral del personal, mediants & celebraciin de radicones culturales

foralercen o cima oganizacional ¥ |a caidad de wvida

Lideriigo: Adivdad coordinads por ¢ responsable de Benssisr Soclal yio

Apoys Psicosocial

o Durachdn: Tres (1) homs

a  Participanies: Minma 80 asaientss [pemonal undormada, no uniformado pla
benatcianion) |

s Ublcaclén: Unidades del Area Metropoltana de Bucarsrmanga (Deirios )

Estacisres y Subsitacones en Pescacero. Los Sarios y Masa de ios Santos)

SERVICIO DE ALIMENTACION (MENU TRADICIONAL)
Log paasd y CRcacdadel indicadas commponden B iod minimas regquendos pof #l|

E Dpcidn 1 [Tradicional); Dos (7] Bufusios (min mgm:,mqu
m:ﬁn.mqr.mnmmmmmnmﬂnm

OI CoM apa O segundal

s Opcidn 2 [Dulca]; Una [1) porcién o @maz £on leche COR UvEs paLES [min

£3 gl gueso mazrarela rallade (min &0 g ¥ 000 deshidralsdd, Befvidd &0

vso o 14 oI con tapa. Incuye una (1) galieta navideda (min. 10 g) I

Mota 1: Ei conratista cebs garantisr o marterimients Wrmico oe las Sebidas y
da ko alimantos hasts su erirega sfectiva. 5o deben prever las pes
Figs para gul & ETEDOE RO Bfecis L presaniacion ni la wmpenatua
producios, danda cumnplmeenis #Aincio os ios procoics de manipulacdn
imertos y NOMMAtvaad SANTArE vgente [ara asegurar i inocuidad del seriog

s Linea de Intervencién; Nifez, Juvertud Aduter y Famika = Dmensdn,

Martay

- WmemwrWMﬂﬂ
peracnal y sud benefciances, medanis talleres sspecalisdod & nisbgencia
emocional, COMUNCRCISn asertivl, paJtal de crianga, eguidad de Qéners,
prevencibn o8 violencias y construtcaln de proyecio de wdl

»  Liderazge: Activided Sigida por &l resporaabis de Baenestsr Socal y'o Agoys|
Paicosscd

s  Duracidn: Dos (2] horas por sesdn
= Paticipanies: 14 msienes ([penonal wndommads, no endormads pio
benefciarion
Ubicacidn Uritades oel Ama Metropoltans de Bucarsmanga (Dwtrdos,|
Estaciones y Subssiacones an Peacadenn Loa Sanion y Meaa oe ios Sarios)
ECUERIMIENTOS LOGISTICOS ¥ MATERLIALES

contratinis Seberd puminairar un i pedagogco por parhopards Que Rciuya
= Papei tarmafo cans (hopes blances)




—

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATDS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MINIMAS

Sy e

POLICIA SACIONAL

Nota 1; El slerente garantzand ol manteremanto s de los almentos y bebicas
hasta su entrega efectiva Dando cumplmenio sstncls de los protocoios de
mﬂlherMMm.mhmr
caidad de los maumos L iogistics de entrega serd validada previemenis con sl
upesvisor del condrado

Flisgon oe cartuina (segun regusnmeio del taler], |
®  Un (1] boligrafs (lapcers) y un (1) marcader,

DE REFRIGERIO (OPCIONES) - Todas las opciones incluysn la bebida
4 Loy pesas indicadog son minmos

Opcicn 1 [Sandwich Baguetie): Pan baguetis (B0 §), pollo desmechads (120
g). jamin de pave shumado (30 g, quess doble crema (30 gl

frascon y una 1) gasecsa PET (480 mi)

Opcidn I (Desayuno Tipo Omeletie) Omeletta Se hueva con jamdn y quesal
(130 g). deos (2] toatades (25 g o) con martequills y mermetada (10 g el ¥/
undl (1) bebeda calisrds en vaso de B o2 con tapa

Opcidn 3 (Plato Tradicional): Tamal mixrto de carme y polo (300 gl porcidy
de pan incvidusd (50 g y ura (1) bebica caliente (chocolate o calé con lecha)
& vasd e B oz con tapa

LniDAn

:

-

TALLER DE ECONOMIA FAMILIAR Y FINANZAS PERSONALES

[E] contratnts seberd garantzar paca W8 mecucion del taler

Tunlnmmﬂmmpm PET (400 mi). Low pesos indicadon)

Linea de Accidn: Ausiencia Social
Linea de Intervencién: Asutes y Farmiia = Dimensitn Alectva

Objetiva: mmmhmlmmrﬂnn
farriias desarrpllar conocimenion. veiores ¥ hétdos resporsables en
maneja de su economia, fomentando W cultura del ahoro y s prevencidn
sobresndsudasierts

Liderazgo: Actvdsd degda por ef resporsable de Banestar Social yio
Paecoaacal

Duracidn: Dos (7} horas

Participantes: 1% ssatentes (personal wilormado, no wadormads ol
taraficarnon)

um:wHMMMuhmMimm1
Elummrsmﬂm-ﬂhw.thsmrumﬁhauj

REQUERIMIENTOS DEL TALENTO HUMANO

Facilitador: Un (1) talieista certficads com experencia acredisda sn
sducation financena. economia doméshcn o dreas afines

SERVICIO DE REFRIGERIO (OPCIONES)

rridnirmos

Opcion 1 (Empanada): Ura (1) enpanada de 180 g (refieng mito de care y
polia)




ELARORACION DE ESTUDMOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MINMAS

POLICTA SACIONAL

Opeckdn 3 (Sdndwich Gourmat): Bircwch 8a pan baguets (B0 gi,
desrrachads (120 gl [amdn de pave ahumass (30 g). guess dobia crema |
gl y vegetaies fescon

Opeidn 3 (Ligera): Un (1) palna de quess hormeads (30 g)

1: El clerente cabe asegurar sl manisnirmienio anico y la cadena de frig
alimenios y bebdas hasts sy entrega electve. Cumplimssnto sstricia oe

S manpulacdn de ahmetios y RSATAEYCED BARIENS VoM DA
ié inotuidad oo ios producios. La- entega se reaizand Do

¥ wahdacdn preva del subersior gel contrata

[ENCUENTRO PRICOSOCIAL: "PROYECTO DE VIDA EN PAREJA™

I

rii- Lines de Acchkdn: Asstenca Pecosscal

= Linsa de intervencidn: Famnia = Dmeansdn Afechva

I Objetiva; Facilitar un sigeca de refanidn y conceriscin pars gul las
Mmmmnmw_mﬂmmu|
sstabiidad smocional y la cohesidn familar coma motores fundamentaies de
WU Disraster egal

*  Liderazgo: Actividad angida por sl resporsabile oe Benestar Socal y/'o Apcys
Proossca I

s Durscidn: Cuatrs (4) horas |
= Participantes: 30 ssistertes (petsonal uniormada, no undormado yio)
e fiinrion )

Ubleacidn: Unidades del Area Metropolisna de Bucarsmanga [Detriise
Estaciones y Subsatacioras #n Pescadess, Los Santod y Mess oe los Santos)

SERVICIO DE ALIMENTACION (MENU ESPECIAL)

LAmbal opooned nchuyen e (1) gaseoss PET (400 mi) ¥ una (1] cops ow
[mmu.wﬁmmmdmﬂ:dlm !|

= Dpekdn 1 (Snack Gourmat): Un (1] panzercit de 100 g (saboms’ polia con
chamgsfiones o carmes| y una (1) porcidn ce papas a la fréncesa (110 2)
s Dpcidn 2 (Cena Mallana): Una (1) porcidn de lasafia mats de came j pofio|
(250 g) scompafada de una [1) porcidn de pan francds (TS g)

1: Bl contratnta oebs asegursd & marisrmenta meo y B cadena de i

ics abmenios y bebcas hasta & moments del servcio, dandg
k de los prolocolod de manipuelacitn de almentss y nofmabvdad 33 ]
I:'ﬂ}l'ﬂ para gararizer i calided os o imumon, La epeculion y entnegl Lk
realizardn bajo [ Aot IO § vahaacdn previa del supesvisor del contrata I

EVENTO

21

ESPIRITUAL: "HOOAR LIBRE DE ViOLENCIA®

Linea de Accidn: Asstenca Pacosacsl

Linsa de intervenciin: Famida - Dmensidn Easintus
s Objetive: Fortalecer ios vinculos a'ectvos § proporcionas hemamaentas pars|
i resplucidn pacifics oe conficion, ol mrooo del perddn y [a consoidandn|
el compromiss lamiliar, protegiends los tacionss proteciorss Se i relacidn

s Liderargo: Acividad dengida por ol resporsable de Beneitar Socal yio Apayal
Puicosacial

GEMERALIDADES DEL SERVICIO

EVENTQ




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MiNMIAS

.
POLICIA NACIONAL

o Durscién: Ocha (B) horas

g Opcidn 1: Una (1) empanada de 180 g (rellens matn de carne y polia)

[* Opcidn 2 (Res): Churasco (290 g), papas a s Francesa (50 g} ¥ ensal

* Participanies: 30 ssatertes (persoral uniformado, no wniformade yigl
benefcianos)
*  Ubicacidn: Sece recreacional en ¢ Ares Metropolitana oe Bucsramanga El
fecndo debe garaniizar
o Baldn de conferencies con aslarments Bclatico adecuada pars el
L ]
o m&m‘hm ﬁmmmmuwym

REQUERBMIENTOS LOGISTICOS ¥ TALENTD HUMANGD

flmmuh-riprm

familia y reconciliacitn

[*  Material Didictico: Kit de materaies de papeleria y apoys para sl
de les dindmices grupales

SERVICIO DE ALIMENTACION (JORNADA COMPLETA)

Facllitador: Un [1) Directar Espertual 0 modsrssar immmmj

Tmhmum%wmmﬁﬂmm Low
pescs indicados san minimos
A. Refrigerio Mafiana:
Opcién 2: Un (1) palito de quess homeads de 100 g
. Abmuerro
- mmtuvni:wllnmmmnl.m:hhm (58 g} ¥]

ensalacs (lomate y cebolla o agriduice, 80 g)
flomate y cebolia o agriduics, 80 g)

C. Refrigeria Tarde:

* DOpcidn 1 (Sindwich): Sindwich en pan baguetts (80 g), polia
(120 g). jarmén de pave ahumads (30 g), quess doble crerna (30 gl ¥y vepeiales

*  Opchén 2 (Pizza): Ura (1) porcidn de pizza oe 200 g (sabores’ hawsians, pollo
cton champifiones 0 cames)

1: El contratista asegurark & martenimisnts Wrmico y |8 cadena e Mo
airrenios hasla o momenio 98 u corsuma, dands Cumnplmisnts satricis
eroiocoios de mangulscidn de almeios y nommatvidad santara wgents
anizar ka indcuidad os los producios

2

PROGRAMA DE SOLIDARIDAD: VISITAS HOSPITALARIAS ¥ DOMICILIARLAS
Linea de Accion: Avsiencia Social

Linea de Intervencitn: Fanila = Drmersidn Aectva




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA COMTRATOS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MINMAS

o~

POLICTA NACIONAL

|

(El contratists deberdk suminatre un Kit de Alimesntacién Premium [Desayuno
m:.wmdnmwﬁ-d-wmnnrmnmmmn.nuu
ISCaROn. Sue iInChuya

I

W:Mwnfw.mwuHWmlm-hi
de wunerabidad médica fomeniands o espiniy sobdano, atruesta §
colabaratva Brirw o8 integrastes da L iestiucion y sus familias

Liderargo: Actividas kaersss por &l respomable de Bersstsr Sociasl yio
Apoya Peicosocial

Durscidn: Por gefinit (segun necesadad del casa)
Ublcacidn: Caniroa hosoitalarios o Somiiion parbculanes o0 o Area
eropoliana de Bucarsmanga
Participantss: Perional unifiormads, md enformads p'o sul beneficiancd an
situacidn Se erdermedsd o recuperaciin

COMPOMENTE NUTRICICNAL ¥ DETALLE SOCIAL

Babida Principal: Una (1) bolefla o8 widng con calé con echs [min 240 mij o
jugn de rararys ratursl (min. 80 o)

Fruia Fresca! Porcitn de frute pcada (min 150 g de vanedad: papaya, patila
pifia, mango, ManzEna, perl o ouraEng)

Snach Proteica: Un (1) sérdwich de pallc y guess &n pan baguete (min 200
gl

Licieo y Ceral: Uin (1) vaso de yogur acompatass de cereal |
Detalle Bocial: Una (1) tarjets impreas ds 8 5 om 1 8 & cm con meniaje os
BSy0 j sdlidarded

1: Ei oclerents garanizard o embaiae adecusdc para irensponie
in casena de Mo para licieos y frutas, y la emperatura dptma para
cabentss, danda curmplimaanta sEircs e s profocolos de mhangy
pimericg y normaiye sandara vigenis para garantizar |a inocubdad de
BrregaIce J pacenies L entregd y persOnalracian Of la8 Lielaa
izardn previe validacodn del lupenasdr Osl contrais. “1

3

ALLER DE FORTALECIMIENTO EN VALORES Y COMPETENCIAS

Lines de Accidn: Asstencia Puccancial

Lines da Interventidn: Famba = Denansdn Espirtual
Objetvos: Fortalecss laa habidades socuiss, & reconocirmients mool
Luﬂnﬂlyhmwmmﬂwln‘:‘%
oreniades & la prevencon de conductsd de resgs § la protetcdn de
integridad falce y mental del lunconans y e nuciso familar
Durackdn Doa (2) hores

Participantes Mirma 30 assieries (personal undormads no wndormada yio
baneficanat)

Ublcacidn: Ursdades del Area Metropoltsra oe Bucarsmangs (Datnice,
Estacionss y Subssiacionss 0 Pescadero, Los Sanios y Mesa de ics Sanios)
Liderazrgo Thenico: Actividad lioersda por un profesional #n Pecologla de ia
ldstropoliana de Bucaramanga




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS -
FOLICTA NACTONAL
EJES TEMATICOS A DESARROLLAR

La jonads sbordard loy siguenies moduics de capacitacisn

#  Cultura del autocudada y actvidades para binger la vida
IMehgencis smoccnal Recanotmenta y cortrol de emocones

- ﬂmmmmﬂmimmuum
it tucionalgs Taruliares

*  Comunicacitn asertva y ienguae no verbal
SERVICIO DE ALIMENTACION (KITS DE REFRIGERIO)|

[E} refrigeric sa eniregacd en un empague tips malstln de cartuling de cafa (color
REtUre'], con fonda reforzads y meddes misemas de 15 x 12 1 148 em

- Dn:unilﬂﬂlnuhl:ﬂlmﬂmmnmmmmmmtqlePﬁ
(300 mi. botella de agua (300 mi), frits fresca de temparada (mandarng,
FarIana, pera o gurerns| mrani indviduad (50 ) y paletas (24 g)

= Bﬂhl{“ﬁuﬂul:ﬂuﬂ-ﬂnmmnﬂgl pongué con|
srpaque indridual (80 gl juga en caja (200 mi), botela de agua (300 mi) frite|
fresca de temporada y gadetas (24 g)

1 Eimrhugﬂmnhhinnnlumfumwu

mhmmmnumﬂm-mmm
nrmnmu-m:mmﬂnm. Tod
hmhwummmumuanfmmm

PROGRAMA DE TURISMO SOCIAL E INTEGRACION FAMILIAR

Lings da Acckin Racrescdn Deporis, Cultura y Turema
mumumm.mvrm-nnmm
Alectvp

- mEFWh?Wﬂ'ﬂﬁmFﬁmﬂfﬂﬂwﬁ
mmmmamm.mm
Mﬂﬂmhrimhm.w:wm
funcionang

*  Liderarge: Actvdad egida por ol responsable de Benestar Social ylo Apoye
Pecosocal

*  Duracibn: Tres () glas y dos (7) roches

. rmmm:ummnmmwmlmwm,’
beneficiarion)

- hm:mmmhhwlﬂmlummm
sutcnzedos (Told, Senta Mara, Cartagera. Eje Cafetero, Boyacd, Honsa
Medeilin, Valie del Cauca. Paipa Ricauns. lbagud)

COMPOMNENTE DE ALOJAMIENTO

El clerente dederd garantza el Hrcs Os hospedaie pof & tempo estpulads (3
olmy :m1mmc-+mvmmm=mu
hoteieas autorzadad sagun la disgonibidad del destng

PLAN DE ALIMENTACION (COMPLETA)

ﬁiimﬁﬂlﬂﬂl‘lrm.ﬂwrmnwm Les cantciaces)
Ihuc:mnmpumnrmnwm

UNICAD
lp#ruona)




ELADCRACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MINMAS

.
POLICIA NACIONAL

.

'A. Desayunos [Opciones):

B. Almuerzos (Dpciones):

C. Canas [Opclones):

parbcipanies, Bas sprobacidn del supervisor, Se garsndzard b cadena oe Fa
ConSErvEcSn STICE § protocoics oF manpulesion vigeriss (HACCP o pmiar)
DS BSEZUTE | inoguidad y freslura de oa Bhmenios

Dpchan 1; Huewos al gusts (100 gi, arepa (85 gl o pan (50 g)
Opehdn 1: Calertada tradiconal (350 gl con areps (85 g)

Opcidn J: Ceida de costita (300 mi) con contilla (250 g) y papa,
die acepa (B85 9) @ pan (5350
P

Babida para fodas las opclones Ca's con leche o chotolete (200 mi)
lirmpnada (12 oz}

Opclén 1: Costilas de cerss BB (400 g). papas frias (B0 g) y patacores (B0
1]

Opeidn 31 Majmma frta (500 gi, sz con cocs (100 g) y patactns (50 gi
Opelén 3 Churresc (250 g1 pacas o ks francess (50 g) y ensalada (80 g)
Babida para todas las opcionss: Limonada (12 c2) 0 gasscsa PET (400 mi)

Opcidn 1: Pizzs variads (200 g} con gasecas PET (400 mi)
Opcidn 3: Perrs caberds amencano (pan B0 g salchichs B0 g gusss 50 g
ApIS § LAMEN) cof chocolatng (50 g y gasecss PET (420 mi)

Opelén 3 Hamburguess de fed (pan 50 g carme 120 g quesd, BBoneta §
vegetales] con papss francedss (80 g) y gasecsa PET (420 mi)

4. El contratists coordnari [a logistica os sbmentacela segln |8 ubication de

I‘
.

JORNADA DE VACACIONES RECREATIVAS

Linea de Accidn: Recrescitn, Depore Cuttura y Turisma '
Linea de Intervencidn: Ndez y Famila = Dimersion Fisica

Objetive: Fomentar esgacos o8 5AN0 esparcimienta, integracidn tamiar y
trabajn &0 #guips, snertados @ magoras la calidad de wida y &l beresiar
emaconal g loa funcionanon y s beneficanas

Liderarge: Acvidad coordrmada por &l responsstis os Benestar Sonal yio
Apoyo Peicciosal

Duracidn; Tras (1) horas de [orrsda okl

Participaniss; Mirmo 50 assieries (perional vndormads, no undformass
yio baraficiarios)

Ubicacidn: Pargue Os Swersiones 0 pargue lecnolbgen en o Ares
Metopoiitana da Bucsrarmanga. El ecinio debe garantrsr

inirma veirte (20) aracciones mechCil CORREVEL
Capacicad minema o9& aloro pars 150 personan

Pargueaders prevada con wigilancia {sn cosio para of asistenie)
Baserias santariss ndependiertes (nifos, daman y cabalerss)

Protocolos de segurdsd j respUssts anie emargencas para o
[1E 0001

oo oD

COMPOMENTE RECREATIVO (PASAPORTES)

UNIDAD




ELABQRACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MiNIMAS

POLICIA NACIONAL

MNota 1 El clerente gararmtizard o mantesimants tetmico v la Pescurs de los
wmllmmwm.mwmmmuh
mﬁwnmmrmmwmml

asegurar 1a inoculdad de los productos. La iogistica de accesa y los horarios de

El contrateta deberd suminairar un pasapors o manda de Bcoess por cada

participants gue ncluya:

Access mitada o cortrolads a lan déerentes A accores mecancas el
pargue
T#mpo minmao de permanencis en atracciones de cos (7) horas cortruss

SERVICIO DE REFRIGERIO (OPCIONES)

pAmEas cociones ncluyen una (1) gasecsa PET (250 mi) no retomable Los pescel
[indicados B30 mimsrmos

Opcién 1 (Mini Hamburguesa): Hamburguesa de 150 g compuesta por pan,
carne (B0 g Mhmmiﬂub.mmmtﬁn].
vagetaies frescoa y sa'sas

Opcidn I (Perro Caliente): Pan tpo hotdog (80 gl salchicha americana (B0
g). quesa (50 g). ripio de papa (20 g) y vasedad de salsas (tomate, rosada,
rayonesa, tirtara y pifia) Incluys una (1] chocolatina de 50 g

sardn vikdadas previamente por el suservisor del contrats

T

[

ELEBRACION ESPECIAL “FECHAS ESPECIALES"

Linea de Accidn: Recreacén, Deporte, Cultura y Tursme

Linea de intervencién: Asultez y Familia - Dimersion Alectva,
Objetive: Exaltar y reconocer ¢l rol fundamerial oe Ia madre &n la instiucidn
1|Inﬂum.mwmmmm
fortaiezcan los vincuios atectvos y ¢ ciirma organascional (

wmmwﬁnmnmwmm
Pricosocal.

Duracidn: Cuatrg [4) horas
Fecha y Hora: Por gefiru
Participantes: Mimms 83 ssivtenies
Ubicacién: Unidades del Area Metropoitara oe Bucarsmangs |Distrios
Estaciores y Subestacones e Pescaders Lo Sarton y Mesa o los Sartos|

AGENDA CULTURAL Y RECREATIVA

lnhu:hn:LHHIWMWMiﬁnmwmf
rifas
Presentacion Musical: Manachis o s3rupactn musical (lormats minena de &
irlegraries| para serenata especial
Detalle Institucional: Suministrs de una (1) caja decorada que
vafiedad de galetas o confimria fma. slusive & la celebracion por cads
FEntErie

SERVICIO DE ALIMENTACION [ALMUERZO O CENA ESPECIAL)

UNIDAD




ELABOARACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MINMAS

_:...--P
POLICIA SACIONAL

Incisye gasecsa personal (400 mi) y postre (Cheesecake o Torts de 100 gJ
PRADE MUrImos Mgusnicos

s Opcidn 1 (Cona de Gala): Pechugs en salss de frutos amaniias | 150 gl lome

de cerda en sala de cruslas (150 gl erox simenarsdo (80 gl ensalacs

pourTred y purh de paps grafinada

o Opeldn 3 (Parrillads Expecial): Baby Bead (150 g} pechugs a la plancha (150

gl papa Bl vapor con guacamole, yuca frita y ermalada de la cals

¥ El cortrateta oebe garariizar ¢ masisremienio Wrmico de e plaios|
ligntes y 8 chdend de frio o lis Bedadas y poStres hasts su enirege slecive,
9 cumplmisnin sincio os ica profocoios e manpulasdn de alimenios y
vidad santana vgents DA Bsgure’ la noculdad del sacnao Bn Ddas las

7

JORMADA RECREATIVA: "RESCATE DE JUEGOS TRADICIOMALES ¥
AUTOCTONOS™
#  Lines de Accldn: Recreacsdn, Depore. Cultura y Turema
*  [Linsa de intervencidn Nifez Juveniud y Familia = Dimensdn Afectva
+ Dbjetve: Foreniar ol senbds de perensncis y s integracdn
mediarie 8l feicale de juegos YESCONMEE, pOMOVIEnRdS @ BANO
BEDArCITIINED § |8 preservESSn de 3 entided cutural an ios funcionanss §
was farmilas
s Liderargo: Actwidad coordnada por o redponsstis oe Bienestar Socal yio
Apoys Peicosocal
fo  Durscidn: Tres (1) horas
Participantss; Minima 80 ssstentes (perional uniformada, na undormads yiol
L LT T
s Ubicacidn: Pargues pibicos o wudades oel Ama Metropoltana
Bucaramangs (Distrios, Estacones y Subestaciones en Pescaders, Low
Sanioa y Mesa de ios Gantoa)
REQUERIMIENTOS LOGISTICOS ¥ ELEMENTOS
El cortratista deberd suminiairer & matenal necesans para las estaciones O
jga, Inciuyenda:

" Talwnto Humano: Un [1) thonico en recression con expenancid on pegos
rRSCionaied § Mane 08 frupoe.
s Hits de Jusgos: Trompos, yoyos, Cancas, [z para saftal, S8CO8 PAr

carrersa, Baleros (COCEA), juegos O8 mesd radcionales (parquid, Somead) y
slemanion para “riyusia” o ‘goios”

SERVICIO DE REFRIGERIO (TRADICIONAL)
ingiuye wna (1) pisscss PET (400 mil) & juge natural (300 mi}. Pests minimos
indicadon

» Dpcidn 1: Un (1) padto de quesa (100 g) y una (1) percidn de fruta picada (150
-1
s Dpcidn I Ura 1) emparada micts (180 gl y wna (1) chocoiating (50 g)
Mots 1 El olersris cebe ssegurar ol mantenimaents bemeio de los almenica

da lon producion hasta sg entrega definitve, danda cumplmuents sal
Pmmnmﬂumw-wmuhm:u
AL |

EVENTO




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNmas

POLICIA NACIONAL

.|

jnﬂuhmmwmnmmlmﬂ1 Lo pesos y

|Pnnunm DE BSALUD MENTAL: “ROMPIENDO EL SILENCIO
TRLNMOS FUTURO",
= Linea de Accldn: Asstencia Socal
Lines de Intervencidn. Femilia = Dimersidn Alectva
- ﬂbjlﬁanH“ﬂth:ﬂIlmlﬂhmmﬂﬂr
pﬂmwﬂ.ﬂum-hﬂnhmﬂmrmlmmrhv
W famila La jomaca stordard o fortalecrmierio de la saiud mental
prevencadn del suicdio, peatidn emocional y promocidn de hibios de vdal
saludatis
. Lﬂlm‘nfhdtmmw:ﬁﬂmﬂmﬂnﬂ
BDOYD pReCoNoCal,

*  Durscidn: Dos (2] hores por sesicn.

(# Participantes: Minmo 40 asivieriss [personal unifrrieda, ARG undormado y
beneicipros)

® Ublcacidn: Pamgues piblicos o unidades del Awa Metropoitana
Bucarsmanga (Dastrtos, Estaciones y Subesiaciones en Pescsders. Los
| Ganlos y Mesa de los Sardoa)

REQUERIMIENTDS LOGISTICOS ¥ MATERIAL PEDAGOGICO
Elwmmlmwwhﬁmnwm“m:
® Fost-its de Colores: Fundamertales para categorizar deas en tatieos
w hpdmnmlm:Mmm*mmu'nm1mugnpmm
el suslo o la pared
*  Marcadores de Colores (grusscs y delgadon|: Dfsrenciar ideas por colcres)|
Fyuds & | retencada visual
- Hm-hnmd-nmm-mmnm-wmm
toncursce de frivia y dados grgantes de pomasspuma cars dindmicas de
tablers en pisa
[* Incentivos: Confieria vanada (dulces peguefion) para premiacén de
nctreciachey ISony

BERVICIO DE ALIMENTACION (OPCIONES DE REFRIGERIO|

mﬂmmlﬁmm
. ﬂmHnl{M!whmw=hu1smmmqﬁm guEss
doble crema (50 gl focneta shumada (24 g). pofio desmechado (50 g) |
vegelies frescos (lomate y lechugs crespa) y varedad de salsas (Wirtars
mayonesa, omate, pifa y mostaza)
- mm::mmmmgzmummmmm
amercasa (10 om), tocinets ahumada (25 g), pollo desrmechads (40 gl
cabola prld (10 gl rpio de papa (10 gl guesa fundide (30 g) y variedad de!
LEET 1]

* Opcidn 1 (Hamburguesa Artesanal): Pan a~ssanal cama e res (150 gi
Queso doble crema (50 gl tocineta ahumada (25 g), cebolta prad (10 g
vegetass Fescos y varedad de safeas

1 Elclerwrie debe asegurar ol mamteremierts tbrmics de Iuﬁ-rmra

o lo8 productos hasts su enfrege defndiva, dando cumplirmaents
ios profocolos de manipulacda de alimentos pars garsntizar la nocuidad

1

UNDAD
iperscna)

F)

DE TURISMO AVENTURA ¥ RECONOCIMIENTO CULTURAL
Linea de Acclén; Recreacidn, Depore. Cultura y Tursme

EVENTO




ELABORACION DE ESTUDMOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MINBAAS

POLICIA SACIONAL

I: Linea de inervencidn; Aduiez y Famiis = Dimensisn Fisca y Alectva

' Dbjetive: Fomentar Rabdce de vida aaludatie, & TROND 80 SQUDD ¥
cohesdn familar medanis (@ pricics ce depories da  aventura §
reconocrhends cLftursl mpaciando posdvamanis &0 8l cira

y ¢l benestar integral oe oy partcipantes

fo  Liderargo: Actvdad coordinada por of responsable de Beenestar Social yio
s Lugar; Municipios del departaments oe Sartander, na inciuye Transporis B e
logares & vikitar J
= Participantes: 40 msistertes (pesonal uniformads, na wnifofmade g
l erahcianion)

Dueracidn: Jormada compiets (Fecha y hora por gafinir)
%f’ﬂ\ﬂﬂl DE AVENTURA ¥ CULTURA.

contrataty Seberd Jarsriizar

Acceso Cultural: Suminatro de entradsn y Bgisica Oe ingress a los) |

principales sios e imterds hibnco y cultural oe o8 municipios. visdadons
s Gestidn de Aventurs; Coordracon de las acivdades 08 Ceporis Iveniurs

bajo estindames de seguridad vigetie
= Seguro de viape

PLAN DE ALIMENTACION (GASTRONOMIA REGIOMAL)

Co jumngivand delayunc y aimueTo por adiaiecle  [Od DeE0E  anchCaOOE
ICOMESpOnciEn B POMTIDNEN mineTal
{¢#  Desayuno Santandersanc: Caids con husvD, areps santandersand, Carse
aada (100 gi, pan (100 g) y bebeda calanis (cabh 0 chocolate |
s Almusrzo Campsrtre; Pama pernil oe poli (100 g), carne fresca ssada (100
ﬂLm!lﬂn!.MlﬂpmHm(lﬂm.mm.lmﬂﬂll
fresca con aguacats y imonads natursl (§ =) .
wi.ﬂmwmldmmhhﬁmmru
de lof imsurmos hasta Bu entregs slectva, cumpliendd esinciements con
protocolos de manpulacain de almenios y la normmativa saniana vigene
la wigencis de lsa polizas de ssguro de sccidentss. reguaits
pars & Sssamalo de actvdades de husiama de Sveniurk

"PINES, BOLOS ¥ FAMILIA™
Linea de Accidn: Recrescdn, Deporie, Cutura y Turemo
s Linea de Intervencidn; Nies = Juventud = Adulter = Familia

personal polical, w8 realiza con la fralidad de fonalecer sl bienestar imegral
gel parsonal adscrits 8 la undad y sus familias. medante un sspatio de
mm-.mym%mMIﬂwuﬂﬂ
s calcad on wida, wl foraiecrmienio de ics lanss familiares y ia prevencitn Os
factores de resgs paccascisl an cumplimismts del Gistema de Atencd
iriegral pare i Famia Poiical
Liderazgo: E| desarrolic de esta activaad ek loerada por ol responsatie de 1
|' Baneitir Sonnl p'o ApoyD Pucasccisl
« Duracidn: Misams (1) ko
& Le Mecha y horm oa realzacion de la actvidad setd oF azuerds £on las
FECELGE3SE 08 la Fatiicda

= Lugar: Area metrcooitana oe Buckamangs- toic amencana

LINITRADY




ELADORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATDS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINBIAS

POLICEA SACIONAL

= Participantes: Minimo 20 asistentes (sersonal uniformads, no undormess yio

benefCiarcs )

COMPONENTES QUE DEBE INCLUIR LA ACTIVIDAD

! Reserva y logistica de sspacios

| o mmnupuunwwnmmmwh
partcoatied

o Edrﬁnmnmimhdupnrﬂﬂhmj-mmhw

o Confirnaf polltcas y regles del establecmanio,

2 Material y equipo

a Amnhm;bﬂuhmwrrﬁmmim}

© Caltado especisizaso para boia smericang proporcionada por el

=1 ':-:nfmnmuunumlhwm

o Mwmdﬂumhm-mmhm.mr
conducta resconuable

SERVICIO DE ALIMENTACION (OPCIONES DE REFRIGERIO)

Tmhnmrr:hrymmtﬂmwﬂtﬂﬂrﬁ:tmmr

meddan indicados cormmsponden a minimos reguerdos
nﬂmnph:::upuh::m::mmnmum“m'

[ haaaiana, palls eon charmpiflones o carmes |
Mlimmmnul:mummmmm
quﬁm:.ﬁmw:lﬁgﬁ.ﬂ%m!mm
cebolla pid (10 g1 rpo de papa (10 g). gueso fundido (30 g y variedad de|
L FE L]

- mm:mmm;m.mm.mnmnmm
mhﬂ.mﬁﬂnl“ﬂmﬂ.lﬂn!.ﬂhpﬂimﬂ
vegetaliss frescon y vareded de walam

Elmdwmiw.wﬂwlmmmtmﬂ-.nm
reta) pars ¢l desarrolic de la actwdad, jurts & 1o mencionad antercrents 'J

El contratats coordinars con ol supervisor y e personal de Bienestar Social

casarralo de ia acthvdad

a1

mmmmwnmmrmm;
*  Linea de Accidn: Recrwacitn, Deporte, Cuftura y Turema,

= Lines de Intervencién: Niftez y Farmills - Dirmengidn Alsctiva
. Murﬁmumwmlrﬂwmnwﬂumﬂm
rediants Una jormads recrestivel Bpe *Dis Dukce”, orestads desde un '
de promocidn y prevencidn gue fortalerca habicades socicemocionsles.
favorezca la wxpresion afectiva y la interscodn positivl, corfribuyends

nuimminimﬂrmﬁrlm-nﬂmmmmd
Por pctvidades. recrastivias y mucha diveriidn para los ntos partcipartes

= Liderazgo: El desarrolo de esta actvidad serd iderado por el resporsable de
Benestar Socal yio Apays Peicosocial son achvidades gue Buscan
hm.hmtm_mhqumnuwrmrm

oe caldad de vida

Duracidn; Custra (4] horas

»  Cupo: minemg 80 personas [personal undormads o wndormada
beneficarions)

- uhmlyhu]ﬁmw#hmlﬂhmmh
recaidades de la imettucian

mmafmm,-hmnmm:{
1

UNIDAD




ELABOARACION DE ESTUDHOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA '-.u:lm AL

v Ublcscldn: Panguen pubbcos & unidades oal Area Metropoltana
Buzaramanga [Distritos, Estaciones y Subritacones &n Peacaders,
Sarioe y Meta de los Santon)

REQUERIMIENTOS LOGISTICOS ¥ ARTISTICOS

El contratsta ceberd garantzar o desarolo icteQgral de Lna e de

gus inchuys |

- Animacién y Recreacién: Serncio de aremacadn durarte 3 horss manimao

Sos (3} persanan, mmmuuhwmmlmq

CronograTa Estuciureds gue inchuyl aoerkua & imegracidn del pdblee (15

minuios), cesarclla de minma cnco [5) dndmicas grupaies Darticipatves )

DiginiZacion y conduccidn de concuns o dafraces con ol mencs free (3

categorias [creatvidsd, ongrabdad ¥ major CarsCiERIBCOn] ERETECION

actvidaced recreatvad y crre del #venio na ke MeQUerE Que leve S0NIG

- Pramiaciones: VVeint (32 incenteoy o buena cabdsd y presaniscdn

pars loa nifcs y mfas particpantes en B dndmicss y CORCUMOE, PreVil

coordinagan oon el olererts

JUEGOS Y ATRACCIONES CISPONIBLES PARA DICHO DlA:

Zona de primara infancia

s Piscing de peiotas: Awa ge scupacda 300 m e 1 50 m

% Plbico pbetvo ol de 1 a4 afica

Dieba contar con material scolchass bordes pegurts y padotes plistcas no toncas

1. inflablss recreativon

* Inflable tipo “Danger™: Dmersicnes Smoe aton 20m e largosdm
de Bncha

o Publico chjeted. nfion. jSvenes y adulics

+  Incluye 1 operador resporaatie

1. Atraccignes interactivan

s Bunges jumping infantil (I unidades); Dmensones. 5 50 m oe 8o &
3,50 m o larga x 3 50 ™ de ancho

s inchoys 1 operador cerifcads parE BU MANES

o Bumpsr Ball (§ unidsdes ssteran]; Dimensiored por unded 1 50 m oe
a1 1.50 m de ancha x 050 m de laga
Publico sbyetiva: Rifol, dvenss § B3u80E
inciuye 1 cparador

mem

El contratsta deberd

s Garantrad gue 15008 lol B3upos sEhEn BN Spbmas Condcones eCrices y de
BEQUNIaT

s lncihar 8l personal operadsr capactado pAfl CACE BTBCSSN segUn
espacficada

* Asagurar ol cumplimento de Ao de segunidad. fugiens ¥ contal de resgon

o Asalized montae, SeemontiE § SUpSrison pemmanente Suratie Bl eveia

Contar con pdizas o garandas exigidss segun NOMMEEE wWgents

SERVICIO DE ALIMENTACION [OPCIONES DE REFRIGERID)
Todas lss opoones nclupen una (1) gassces pemnonal (400 mi) Los pesos y
rﬂﬂlmmm-mmm

Dpelén 1 [Sdndwich Espsciall: Sandeich o 18 om con jamsa (53 gl gueso
cobie crema (50 gl tocinets shumada (28 §), polio cesmechads (50 gl
vegwaies frescon (fomate §j Chugs Srespdl y varedad de sanai (trara |
maycnesd omate, pAa y mosiaza) |




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA COMTRATOS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MiNMAS

rnur:la uclm Al

s Opcidn 2 (Perro Calients Americana): Pema de 20 om con sakchicha tpo

amercana (20 om). tocirets ahumads (25 g), pollo desmechads (40 g,
cebolla prlid (10 g). ripio de paga (10 g}, queso fundida (30 g y waredad
snlsas

= Opclén J (Hamburguess Arsssnall: Pan sriesanal, carre de res (150 gi
fuesd doble crema (50 g), oonets ahumads (25 g). cebols gt (10 g)
wvepelales Fescos y vadedad de salsm

Lo mnbeior previa coordinasidn con el Supenasor

[Mots 1; S& debe prever las pestones necesarias para maniens’ an buen

de CoMenvacion y temperatura ios alimentcs hasts b entrega del mama y gue

cumpian con las sogencias y protocolcs sstablesdos en b manipulscidn v

ielatoracion de alimantzy |

LOTE o mulmvm mim.-'

[CINE CON BIENESTAR - mnfuﬂmnurmmm [
= Lines de Accidn: Recrescion Deporte, Culture y Turema I
L]

Linea de intervencién: Famila-Adultes |

= WEmmﬂm“mmmﬂWHﬂi

cine, contebidd coma entretenimients, anies Que, Coma drversidn, noe permits

mmmmnhumhwﬂnm:

cirematogrdficas. sin aejarnos del placer de contermplar, son vildas pars

reflanidn y of Berccio del indelects

[+ Liderargo: £l desarrsic de esta actividad sedd iderado por e responsable de
Barestar Social yio Apoyo Peicosocial. con & fin oe deapleger estrateging bsjo
mrﬂumahrmnﬂnrmmnﬁnmufmmﬂ“md
a prormove faciores proteciores y coadyuven B la miigecadn oe los
pRicoldgicos ¥ sociains

= Durschin: Tres {3) hores |

* Cupol Minmao 20 personan

s La fecha y hors o8 realzacidn de la actvidad serh de acuerdo con las
receiaiades oa la insdiicidn

=  Lugar: El conbraists suninatrard & senccio de entefensmienis &n sales de
cne de is ciuded de Bucaramangs & iMenor de un centro comertial con
facicad oe visa de sccesa

= Pariicipaniss: Dengido al personal vndormass, fo uniformacds ssscnio al

| Deparismento ce Poicls Ssrisrcer y s bereficanos regiviredos en el

Sislema de Inforrmacida para @ Adrmmisiracidn del Talents Humane SIATH

El higar ofrecida por ¢l condratists, debs contar coma minima con: dos (0] sales
cir pare & dessTolio de e scividad, Iona o laguilie. fener dversidas
arios en las funciones, proyeciar difereries peliculan gue s encueninen
mmm-um:m sdultca, farmia). cortar con

¥ UM FORE DAFE sumingirar almeniscion, minima un (31) punio

proyecoion de i peficula deberd sar en Caaficesién 20 o 30 (inchuys gales
de sef funcida 30 sin costn adcionsd)

El contratists surninai-acd Lo mandas tarjets brazaietes antracas tokets, Boletas)
elements similar gue le pertita ol Access & la actividad gus ofrece la sala de mE




ELABORACION DE ESTUDNOS PREVIOS PARA COMTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

A -]
POLICIA SACIONAL

|E1 $upervisr o contraio escogerd el Sia y 190 e PICUA 0 /oY ECO0N 08 Scuendn
CON 8 carmlars de one 0 pelicula disponible

SERVICIO DE ALIMENTACKON (OPCION DE REFRIGERIO)

Opcidn 1- una (1) crapeta de sal cajs infantl 55 g una (1) gasecea B40 mi
Opclén 2 una (1) crispets e sal 100 g, ura (1) gisecas medana S50 ML
Lo arienior previs Coordinacian con ol superiscr

mi:hmmmmmmnmwmmm
EM'WMHMMEHWHMH]M
i HMHWTMMHEmj
wlaboracidn de alimentas

ACTIVIOAD “ESPACIOS DE MOVIMIENTD ¥ BIENESTAR™

= Lines de Accidn: Recwacidn, Depone, Culiura y Tursma

= Linea de Intervencidn: Nfez = Juveniud = Aduites = Familla = Generg
L ﬂﬂtﬂﬂcm#inﬁmu-munpﬁmm-nd-hnrng-m_|
@mension fisica-mental se brndan espacios Aoropiados para la précica oe
#chvidad fisica, I8 vivencul Oe Sversan Saciplinas departvs y b mesord oe la
CONCION fkca, DaLNSD 8N COMPENNCAl, QuE DErTTas MADONdEr 58 Manera
adecuada 8 las ecgencias oel erioms

torma na unilormads, buscanda eercitar I pans pRCcomotng, actv
EEINT CArOVISCUlSr, reRiasiin de marsCion o8 fuerza, velocidad, equ
wlastccad

Liderargo: El deaartolic de esta actvidad sel ierado por el responassie del
Barestar Socul ylo Apsyo Peicosocial

Dursckin: Tres 1) horas

Cupo: Mirumg 3 personi previa Coordinaciin con o supervissr del contratn
La fecha y hors de resizacda de la actvided serd oe acusdo con lsd
necendaden e s iIndiucidn

- mmhnmunmm;mnumﬂu
on Poicla del Depanamento Santarder (San G, snu-rn.ﬂml-lﬁmj
Viiez, Satana de Tores, Comaarra. San Vicents. Matanzs, Crarald) I
=  Participantes: Dirgida sl pemonal undormada no uniformade asscrts al
Decanaments cs Policia Sartander y sus beneficarios regstrados en &
Saterra ce Infarmacidn para la Adminatracdn oef Talents Humana SIATH

El contratata solo asumed ol seneco de almentacidn (DESAYUNO] Los pesos
NdiCAdng COMBIOGNdET & DOTONE T Ml

1 Desayuno radiconsl, caido de costila senvda en plato de (24 c2)
pof (120 gri de costilla oe res y (100 gri oe paps pastuss arepa (80 gri
radursl ge naresa 250 mi

uUNIDAD
(persona)




ELADDRACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACHINES TECMICAS MiNMAS

POLICTA NACIONAL

2: Desayuno tipco tamal minio de carme y Carda (450 gri, pan rofio fresco
100 gr). quess doble crema (B gr y chocolate o jugo de naranja (09 c2)

Opcidn 3: Desayuno huevos al gusio (Fitce, revusiios, ranchenss) 120 g (2)
aprow |, arepa (100 gri. pan (unided 70 gri. porcidn queso doble cremal
(60 g7l. chocolate o catié e leche (09 cz)

Hnll:ﬂmk“mmiﬂlhlhm“miwhl]
conireio pare BAndar & cada wno de los paricipantes el dia de la achvded, se
on 8l lugar informads por 8l Bupervisld del contrado. o personal de
Baaneatar Socal efectuscd 8 entrega en el desarrals de la actvted

El coniratista deberd curmplir con los profocolos de bosegundad en (s entrega def
lﬂ'l'l'-"ﬁ-

— e — e

ACTIDAD “CUIDADO INTEGRAL DE LA MUJER POLICIA: BIENESTAR Y
SALULD®

Linea D Accidn: Recrwacion, Depote, Cultura y Turama

Lines Dw intervencidn: Genero

Diirma rnpbdin: Alpctvs- Martsl

Dbjetive: Ests actvidad bBusca gersisd Un mipacio de relajacdn y

Sesconexidn confribuyendo B B meduccdn del sstnis, el fortalecimient

bierestar emocional i la promocion del autocuiads. Ademan. MEEpoRoS §

crecenis necesdad de essacion saguros y saludabiss enfocadon an la mujer

«  Liderargo: El desarrolls de esta pctivadnd serd dernda por ol ressonsabls
Baprastar Social yio Apoyo Peicosocial

= Durackdn: Dos () horas

I. Cupa: Minima 10 personas previa coondinacda con el supenvsor del contrat

= Lp fecha y hora de reslzecidn de 8 achvided serd de acusedo con lasl

| recescades o la insitucidn

»  Lugar: Area metropaltana de Bucaramanga

& Particlpantes: Dirigido sl personal undormads, no uniformads sdscnio

Departamenic de Policis Bsniander y sia bereficianion reginirsdos & el

Siatema de Informacin para i Adrmengiracidn del Talerts Humano SIATH

Pmmmﬂumﬁmmmﬂmhmmmw 1
persona LUNIDAD

= Massgs relmanis corporsl complets
Terapia de relajacidn y bisnestar

e Aromalerapis (acefes esencisles)
E Mysicoterapa |Bmisenis con mosca relearie)

hidroteraga (jacuzri, sauna), y experigncias compemesianss como bebda,
ambsniacion sensoral y especos de descanso

Eatas achvdades eitén preniadas a la daminucidn del estrés, recupsracion fiscal
fortalecrnieris del benestar palcoldgico del pemonal

Deben saf reaizadss por personas certficadas garanizands ls seguridad de los

i




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICTA NACIDNAL

Cobe GISONer 08 UM BSDICID TTRNGUD, bmpss y vertilade, camilias para cacal
AOOAANS, Blementos COMO BCeiel SLencidied, Cremas relajantes, toalas. mos
b Suave anire otroe

DE ALIMENTACION (OPCIONES DE REFRIGERIO)
o ura (1) gasecas PET (250 mi). Pesos minmas indicadon

Opeién 1: Un (1) pakts de quesa (100 g)
Dpcidn 2: Usa (1) empansds mists (180 g)
1. El clerente debe a58Qurar Bl MAMEReTIerts rmico de ios skmentos y
EACUrE O loa producios hasla sy entega defintivi. danda cumplimeents
iow protacoios de maspulacidn de alimentae

:Al‘-"l'l'ﬂﬂ-l.ﬂ "CELEBRACIONES ESPECIALES-VISITAS A UNDADES
-| Lines de Acchdn: Recrescidn. Deports, Culturs y Turiema

s Linea de Intervencidn: NIREZ ADULTEZ JUVENTUD Y FAMILIA-GENERD
- Wmmm,ﬁm1mmmnn
| resizan con e propiens ce foralecer el bienwstar integral fa morsl
F rattutional y el cdima cganzeconal del personal poiical. medars &l

reconsCirments de fechan signficatives y I8 generacidn de sspacos de
regresion
f [Extas actvidades buscan promover el sentcaa de pertenenca s motvacide Wacral

v cobesion grupal. slemenicy fundaTEStEES DaTa B adecuads dessToeNs O
hnl'urw-npﬂ:m

= Liderazgo: Eumﬁhummmuﬂmmmdrwbm
Beenestar Social y'o Apoyo Prccancial

Durscién: Tres (1) horas

Cupa: 100 persanan

La fecha y hora o8 realzecidn de (8 cbvided serd oe acusrds con |
ReCHLdRdet oe la diticidn

Lugar: Jursdicciones de loa Datiics de Policla del Departarments de Pobcla
Sartander (San Gi, Socoro, Barbosa, Visier, Malaga Sabara de Tores,
Vicante de Chucuri, Charsid. Cimansra Matanza y ol Ares Metropolitana
Bucaramangis

*  Participantes: Dirigids &l personal uniformade. no wadormads adscrds
Departtamentc de Polcla Santander y sus benefclarcs regstrasos en o
Siaternia de Informacidn pars la Adminstracidn del Talents Hurmang SIATH

ALIMENTACHN

Se requiere el sumnatro de un (01) cojin Os lschona pars cen (100) personas.|
grmm Lna poncidn minima indrYidual de tescierton cincusnta gramas (350
5l por pansora

La lechona deberd estar sisborads con mgredecies de calidad cumplenda con
oe inoCuidad y salubndad conforme B fa normativa vigenie

FRSaSn Seterd inciur

*  Dos (02) porciones de pan tajado, de weinte gramos (20 g) cada ura

EVENTD




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

:.-n"

POLICIA NACIONAL

*  Una (D7) betida gasesas mdnedusl oor perscna. de custrocentss militros]
(400 rv). #n ervase sellass, de Marns RCoNOCs on el mercado

Condicionss adiclonslss:

* Lod alirmeniod deberdn sef preparadcs, irarsporiados y entrepesics bajo
tondicsanes adecusias de higene e inocuidad alimentara

« La enirega deberd fealizarse on dpbmas condiCione O MMpErEtuTE
ComUmO nmediahs

Cada porcion deters eregarse empacacs ndivuaiments en recipientes

apios pars slmentos debidamente cermadon y Con oy implementos

E:::::mnm:mrw s entrega en el lugar informada
el

superviscr del contrato, of personal de Benestar Social whectuard la ertrega
el desarrolic oe la actividas 1

15

CENCUENTRO DEPORTIVD INTERDISCIPLINAS POR EL BIENESTAR™

*  Linea de Accldn: Recreacidn, Deporle. Culturs y Turemao
=  Linsa da Intervencidn: Asuitez y Famile- Diransion Fisca
=  Objstivo; Promover |8 silud fises y mental del personal, loriaisciends u
concoitn flsica, reduciends &l setrds y mesrando su calcsd de wda
Agmmismio, busca fomenisr & iretajo en eguipo, la inegrecdn enire
dependencias j &l compaterisma, confribgpends B un mejor chma
y reaizar un despliegus efectve os la ssirategia 40, dmensidn frica.

Lan actvidaces, por io genersl 500 de tpo aMintoso y recreativ § My POCES O
{iﬂ:m.hmmﬂdﬁnthrﬂimundm
;Il'l'lihmh'l

| = Likderargo: B! cdessrolio de ests achvidad sesd liderada por o
mesporsable de Berestar Socal yio Apoyo Pecosocial

»  Dursckdn: Cuatro (4] horas

e Cupor 130 personas

. um;m-mmmumwmammul

necescade o8 la instiusidn

¢ Lugar Jurmsdicciones de o Daintos de Policia del Departarrenio
Policia Sartander (San Gi, Socorro, Barbosa, Viler, Milaga Sabana
Tores, Ban Vicerds de Chucurl, Charald, Cmitarra, Matanzs y o
Mgiropoitans de Bucaramanga, |8 acividad podrd ser dessrrolsds en
difeented fechan

= Participantes’ Drgido al personal yniformads, Ao uniforrmady sdecrita sl
Degartamento de Policla Santander y sus beneficiarcs regatrados en &l
Sistwma de Informacion para la Admingiracdn del Talerho Humano
SATH

QUERMIENTOS LOGISTICOS ¥ ELEMENTOS

Lon impiemenion Seportvon B Eamenisirer deberin cormesponder B doce (13 iepos

icos apios para la prichica recreativi @ matitucional oel deponis tradiconal del
! . cada unided deberh tener un pelo EpmEMBso entre 350 y TED gramos y un)
chlirmetro entre § y 10 centmeiros, compaticle con canchas de greda, la &
daberd ser lna_sin fiios, gretas o deformacones, y encontrarse en




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

e w0, £0A unkormadad eNn PRLO y dimensiones, BAgUraNdD Calicad |

rﬁuf“ﬂ]”«l‘dﬂ“‘.hm

Ealones choalss pars merohiEal [ febol sala. Tamafs Mo 4 [reglamentano
B esian dacpinas). adecusdo para supedioes dures, superficie O uss |
LNECas, Madera. CeMento 0 COMSCA. CONSIrUCTAn COSIO & Mmiquina o

|
icia de Arbitraje |

Fequise |a preatacidn del lecvicio de un [O1) brtdro de Mol pars (5) parbdos. !
eperignca en la Grecsdn e ancusnirod § CORGCMIEND O las regias
E=111

El arbdro deberd presentanss debalaments widommads, con ke brplementss)
¥ GArRnEIar ol desarTolo del uego bas crieros o imparcalided y

cferents cederd suminstrar premacdn para s decipinas de fumal y mes ey

uTBOL
PRIMER PUESTO:

s Un{@1) boles de B0 om de alts epraxrRadamente coior dorssa
e Doz (10) mecalas er color dorass tan cordia frosior
SEGUNDO PUESTD:

#  Un (01) trofec e 50 om o als sproaimadaments oolor plaieass
# Dz {10) medailas #n color plateads con corddn Fooior
PREMIO VALLA MENCS VENCIDA

#  Un [01) tofed de 30 om o afio color Dorass
*  Una (1} medaila en color dorada con corddn tricolor

PREMIO GOLEADOR

s U= (01) trofes de 30 cm de afs coler Darads
= LUna {1] medaia en color oorads com cordan treolar

|Elmnm Geberd sumnaTar DemAacda para oiras dECipinas de la sguents,

TESD
[PREMIACHON PRIMER PUESTO

s Un (01) rofes de 40cm de alta color dorado y Diez (10) medalas en color
dorada con conddn incolor

#  Un [01) rofes de 35 om de a%s color platesda
o Doz (10) mecalss en color piateada con corddn tricalor




ELABORACION DE ESTUDIDS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MINMAS

POLICIA SACIONAL

TERCER PUESTO

*  Un [01) trofec os 30 om de alta coler bronce
o Dz (10) redalias en color bronce con corddn tricale

Ly mecslss destinadas & ion ganadores de cada carmpecnats deberdn star
fabricedss en materal metilico con acabada tipo dorado, platesdo & Bronce segln
mﬂm m“mmmwm-dthﬂ
con disefio en 840 0 bajo refeve Blusivo B evento deportvo de teyo i,
Mmhhmmm-mummngﬁ

de ancho y longitud adecusce pacs poriad Bl cuello, e coictes

o Seportvol. Bmmlmmmmm
:ﬂ;:.mmrw

* 120 botelas de agua de B0 mi (marca reconacida)

Nots 1; Se debe prever las gestones necesanas pare mariensr &n buen es
de consarvacidn y emparsturs fris hasts s eniregs del misms

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL “SEMBRANDO SONRISAS: JOANADA DE
{BUENESTAR ¥ DESARROLLO EMOCIONAL PARA LA NMRET

Linea de Accidn: Recrescdn Deporie Cuftura.

Lines de Intervencidn: Nies-Famia

Dirmanaion Palcosocial: Uso del tempo fusrs gel rabajo

Qbjetive: Exie tipo de achvidades ve malizan, con ol et de foralecer

el tegnestar emocional y la integracidn familiar de los hics del

policial, promgviends espacios de recreacion. afscio y reconocimsanta

Agimigmo, busca contribuir 8l desarmolo integral de la ~ifiez,

valores, virculos lamilaces y of sentdo de perienencia meblucional

« Liderazge: El desarolic ce ests schvidad savd lderado por
responsable de Banestar Social y Famila

e  Durscidn: Tres (3) horas

o  Cupe: Minma 15 pesoras, peva coordinacdn con o penvacr dal

contrats

»  Lafecha, hora y cantdad de ssisieries 8 I achviced serd de acuerds con
i necesdaded Oe L insliuicdn

«  Lugar; Pargue de dwersionsl o pargue fecnologeo dentro del dre
Mgtropoltana de Bucarsmanga

= Participantes: Drgdo o los berefcianos regairados en sl Seiema
imfprmaodn para la Agminsiracion del Telerio Humano SIATH

personal acscrio ol depariaments de Policla Sentancer

contratats deberd gafasiizat la realizacidn de una [Ormada recreativa & un
de deenones 0 pargUe IeCHOgICD Que CoetMe COR MiniIMmG weire (20
mechricas #n lunconamients. dentrs de nsislaciones que
condicioned adecuadas de seguridsd ssfalizacidn, cortrol de scoEsd
&l publeca

iCada mefio berefciard deberd rechir un pasaporie, tarmia o manilla de Ingreo,
ipreviamants coordmado con el supesvor del contrato, gue Bcluya acceso @
jdifererhes atracciones daponibles en ol pargue. por un Dempa mirma de dos (02)
Mf el SoRbAUaN

|
1




ELABORACICN DE ESTUDICS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECKICAS MiNMAS

H‘.ILIII'IA NACIONAL

F!mﬁwmpmm B parbr del prmer usd 56 bijets 8n Siguna
ﬂﬂrmmumumuharnm

ﬂdﬂhm&mﬁﬂrm“hlmhlmlﬁnhrﬁ
FﬂlﬂiWﬂlﬂﬁMMﬂnm para @ adecuado
ﬂl-lﬂﬂh de la actvidad, garanizandd condioones e DANEEiEr, rECrRAcion,
_lllqu"llh'ﬂﬂrﬂﬂl'llm
SERVICIO DE REFRIGERIO (Los pescs /dicadod comesponden & porcones
[
OPCION 1: 01 empanacs mata came y pola) (180 gr), 01 Jugo Treta Pasc 200
[ (marcas FecoRoCIEs

OPCION 2 Sanawich: pan tajado blanca (100 g (2 tajadas grandes) jamén oOe
[eero (40 g), Guess tpo doble crema o mozzateda (40 gl Jugo de insa en
mnﬂ:dﬂrdm“wh’ﬂl?nﬁ-:mrﬁ

mmmm:mhm:uumﬂvmwaﬂ
4% g (marca econocda) slaborada @ base de leche reconsbiucia. aricar grasa

Wrm SNNgUEcHd Con VILRMINGY y mineraied 0on SU respeciva
'D..IE"I-II"I

H'Iﬂ Los funcionanca o bietediar social serdn ics encargados de la Sainbutian
mummlmmrumdmuum

;rm.mrwﬂnmnrm

| # Linea de Accidn: Recreacitn. Depore. Cuturs y Turisme.

| * Linea de intervencién: Adutes-Famis

| *  Objetive: mwm:nmummwn

| canctam) e & Muncipo de San Gi, crentada » fortalecer & Denestar
fisco, emosonal y so0al del personal undformads, l'ﬂﬂ'l-hl'l'rlmrlul
familiaa, promoviends hibtos da vl saludables, ilt'miﬂlqunll
integracain familiaf y of Mejoramiento de la calided de vds

# Liderirgo: El cessrralic de esta actvidad sedd kdermds por el
responsable de Benestar Socal y Familia
Duracidn: Seid (D8] horan
Cupa: Mama 30 personas
La fecha, hors de realizacdn y carticdad ce asstentes a a achvidad weril
de acuerdo con las Aecelcaces oe L inettucdn
Lugar: Municipio ga San Gi
Participantes: Dingdo of personal adecrtn ol departaments de Polclal
Santander y sua bereficiarics regiatradcs en el Sstwema de Ifommacan
pars ln Admirustracida del Talerto Hurmans SIATH

LA ACTIVIDAD DEBE INCLLIR:
RAFTING O CANOTAJE PARA PRINCIPIANTES:

o# 10 &m por (a8 aguan del no Fonos con presencia oe rigadion clase dos|
tred, apts DIFE pARCOIareY

DE TURISMO DE AVENTURA (RAFTING O CANOTAJE) EL
TURISTICO DERERA GARAMTIZAR:

1

umiDAD
(parsana)




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA COMTRATOS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MINMAS

Gl am
Induccan previa BODE ROTTIAE de segundad y manrei de equipos
Acompafamenio pernanentes duraries ol recomda
Polizs oe asisiencia rmédica y segum contra accdentes
Emuwm

Chaleco sahvavides

Caico o8 projeccdn
Remos.

Embamaciores 8n Spbmas condicionas

oo Q

0

Cumplimisnts de profocolos de segundad y punio de encusntro Gmanizads y
B Al 2 ada,

ALIMENTACION SERVICIO A LA MESA-RESTAURANTE

« ALMUERZID TIPICO DE LA REGION; Porcién de carne oresds ssada y/o Frescal
asacta (300 gri, arroz blance (150 gri, yuce cocida 120 gr. peps salads o crcls (100
§, Ehorign (BD grl. ensalada fresca (echuga, tomate, cebolla, sguscats) 100 g7

¥ SRboracion de alimenios

Einunmuurtmm "Jornads de Reconocimisnta y Exaltacidn al
Poiiciar™

=  Lines de Acckdn: Recreacidin, Deporte. Cuftura y Turiamo

Lines de Intervencidn: Aduter-Farmila,

Qbjative: Fortalecer @ reconocmanis imstitucional y ls moteacitn de
persongd polcial, exafards la labor, o compromsa y e wocecibn de
weracio o ios hombres y mujsres, aal coma o8 sgusics gue Be des

o ol cumplirmients de s uncones Sanas, medlanis un eICasD
irlegracion, promovends &l senlds de pertenenca y o betesiar de
ialems hurmang. oreriecas & B prevencion del resgo paicoeocal.
Liderarge! El Sesarmlic de esta acihwidad sard liderada por
fesporsable de Bienestar Socal y Familia y apayo psicosocial
Dusrmebden: Tres (03] hores

= Cupoi Miamo 20 personas

« Fechayhora: La ‘echa hore de realzecion y cantdiad de asivientes 2
sctividad sand da BSuso con las recesidades de la insttucida

s Lugsr: Ares mebopoltans de Bucarsmangs y jursdcoones de
Degiriics de Polcla del Depariamenia Ssntander (San Gl Socomo,
Barcosa, Malaga, Velez Setena de Tores, Cemiterra, San Viceris,
Matarza, Charaia]

« Particlpantes: Dirgido al penanal unformada § no undormads esscris
sl departarrenis ge Polcla Santancer

mumm:mummmnm_
# porsionel minmas

idn 1 Sumingiro de EMueTo compusst por sUpTETE Of polic B0 Lalsa de|
oo un gremags de (220 gl mummﬂﬂiﬂql.l

UnNDAD
[zermona)




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATDS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNiMAS *-.,..--

POLICIEA NACTONAL

charry ¥ sderero (100 g), bebids bpa jugs ratural (300 mi)

Opcitn 2: Sumenairo de AlMuerzo COMpUESIa PO7 loma O res e saiss S vino
I:||pnn=nmpmpmmn.m“muanufmmm;
I, papas rasbcas o 8l romers (130 g1, efsaiada Fresca con aguacats (100 gl
fp0 pga naturel o betada ervasada (300 mi)

kan 3: WHHMMHHHMMMW
BBO con un gramaje de (230 gl acompafiado de arror blancs (150 gl pacas
salteadas 130 g). emalaca gourmet (lechugas, malz y zanahona) (100 g)
tipa jugs natural (300 mi)

Enﬂmﬁmmuﬁu.murmnmlq

del fesgs psicosoCal, se contempla la reakiacdn S8 un EIDECS OF
¥ emaltacidn, comd ssirsiegia de fofaleciments mobvaconal
v beeriatar del personal parbcgants

tad sfecto, s recusre B saboraciin de un (01) moonocmienta &0 wadnia,
en cratal transparenis da 8 8 10 mm ge espessr, con atura

25 0 30 em y ancha oe 12 & 15 om, montads soboe Base de widria laminado
18 8 23 o oe largs, B & 8 om de 8ncha y 28 3 o de sturs. Azabads con

. diseA0 Curvs NP Mama y marcacdn (aic) medunte grabada ldser | '
ﬂw-mmnmumhﬂmn-m |
evidenciados Surarde L actvdad |

OTA: El corfrabeta debe prever (a8 pesbones fRecesanas Dard MArtenes & buen

SO0 58 ConservasiOn y I TEeTElTE o8 BSTEAIDE hasts [a entrega del meamg

CUMpIER Cof la8 exigercias ¥ protocsios eulabiecidon 80 la manpulscdn y
de Elmantss

gratraca © purd rusbco (120 g). ensalada fresca 1o min nwnmj

ALMUERZO O CENA DE COMPARERQS - “Conatruyenda Equips, Mejoranda
|Vidas™,

Linas da Accidn: Recreacian, Depone Cultura y Torama

Linas de intervenchin: Adulter -farmdia

Dimensidn Afectiva- Usa el berpo fuers el abas |

Objetiva: Fortalecer lon virculos sfectvos, nm'rpﬁupmydm

Isbors! entre los imtegranies ce M uhdad, mediants un esoeco

IMEgracion BNMArcess &0 W Bred oe ecrescitn, depore, cultura

ENEmo, Qus primueve s comunichedn seertva, ol baseiter smacisnal

la cohesion del grupc #n 8 e2aca oe adutez, cormbuyende isl a la

ol desempefia laboral y la caldad o vida dei personal Asl mama,

contrbuir sl cesarnlio integral, reforzando vaiores. wincuios familares y

Senido de perienencd insttucenal

* Liderazgo: El cesarroiio cs et sctvidad serd lidersds per el
reiponiable de Banestar Socal yio Apoyo Puicosocial, as malizard
ﬂmﬂimwnpulmmm.mrm,
Gui Fyuden B fortalecer ol desamrolio miegral oel funcionang |

»  Durscidn: Cuatra (4] hores |

o Cupo: 300 persoras

= Fechayhora: Lafecha hors ce meadzacion y cantcad de asstentes a la

ctvidad sevh de BSLeEO CON AN receticaces de i InstILCION | ' | EVENTO




ELABCRACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA COMTHATOS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MINMAS

murla Mclm AL

. Lwﬂmnmwmrummmmnbnnmo]
social, hotel o caun S8 wveniss [Aa B8 aceptan §alones de juntas de Bccidn
comunall en #l drea Metropoltsna de Bucaramanga o sus alededonn
para la reslracadn de la adihedad adaranda gue el 5o sscogado debe sar
aprobasio pof 8l supenaecr

* Participamten: Dwigido al pesonal aducnto af departaments de Policia
Santander y sus berefciance regntrados en ol Samma de Infarmasion
para la Admiratracdn del Talerta Humang SIATH

E-mamt.mhmuvmm

blesaros pars is mencidn de lol invitados, con protacoio de sbguets [uniforms]
loemal en blanco ¥ regro con corbating.

Mera@ compleio para senvcio (senvdo a la mesa), crstalerda para ol
(copan], vascs corlos y copa oe agua

ria y Mobiliario Mesas reciondss con su debido maniel sillas tpo Tl any)
decorada con formo y mofa)

o8 colores e la manieleria y demas, serdn coordinados previamaria con el
del contrata

chin y Otros: Decorscidn de centros de mesa con Rores de acuerdo @ lul
mcogda, In Secorncda yio temibcs del saidn de recepciones eilard &
ww#mpmwmlhm.mmmld

ibn 1 -Fricesé de polio en aiiss de champifiones (180 g y lorma de cerda en
salsa BB (180 gl m#-mmﬂdﬂlllﬁﬂﬂlﬂiﬂﬂlrpm.\

salteada en fras herbas (130 g Incluys ensaisds fipa César

laboraza con lechugs Batevia, sspinaca finarmente poads, frotes fresces (papaya,
mango § fesa) y wwes pesas (120 gl sderezeda con salna swoecel de e
Casa

complemanta con postre Mousse de choosiate (100 g vy bebida fipo soda)
sabonzeds (300 mij

Qpcidn 1 = Loma da res en delicada salsa becharrel (180 gl y polla cordén Bleu
{180 g, ecompafiads de armz ranchers (150 g) v paps guirrdnce dorada (130 g}
m-mmmwm-m fruims fresces (pepays,
_rrangps y fresa). uves pasas y guesa rallado (120 g). con sderezn BuEvE

complementa con posire 100 esponjado de nararys (100 g y bebida gaseosa
Fril}

|

Dpcidn 3 = Lomo de cerdo en meductitn de cruslas (180 g) y pechugs
dlmlntnl-lhlhmnlﬂi] acompafiado de aof werde con finas

1150 gl ¥ pape a la martequiia (130 ) Inchuye ersalada mists gousTel con
-r-.pu'nu Epio, Wi, fresss, melocoldn ¥ manzana &n saiss de pita (120 g)




ELABORACION DE ESTUDNOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

:-m.'fl.ll:lmI nnm Al

Compiements ton posine 1ipo esponiaco de Wio (100 gl ¥y cet«da tpa
sadorzada (300 mi)

Hots 1; Bl contratats entregard ios alimentos en @ luger oe 8 acivdad en las
reguercal, gue permitan 8 8 enddad I disiribucidn 8l personal
Hm“ﬂmﬂm“mmmhﬂHIﬂmthﬂ_

r, & coniratista debe miormar e un lkrming mdome de 3 horas Bhies Al
fupenrist del contraio 8 slimentacsdn B eniregar |
1
hwhﬂﬂmmml—wwmmm
nudnd-uml:ﬁnyhrwmmmmhmuﬂ

¥ Que Cumplan con B exgencas y proboccios establecdon en s
ipulscion y BlaSomcdn o8 alimantsd |

“SALIDAS DE (NTREGRACION CON ACTIVIDADES
PARA EL PERSONAL DEL MSOPT™,

= Linea de Accidn: Recrescdn, depone y cultura (salida oe integracidn con
actvidades pedagigeas) Apoyo Pasceocal (comstruyends famdias
Funcinnpey y lartalecrmiestts o0 valore)

+  Linea de Intervencién: Asuitez-Famila
Dimensidn: Uso del tempo fuers gel rabag resciones famiares y
EOMuUMEaSA

@  Objetive: Brincer stencdn inegral a las familias como slemerto esenclal ce
& soCmdad, B través Of BCCiONES Que CONERBUYER B MEOTETHERT OF By
cabdad de vida y convivenca

#  Liderargo E! desarmoio de esta acividad serl kdevada por ol responsatie oa
Bensatsr Socml y Apoyo Picosotisl, esta actvidad busca promaver lal
Civersdn, 1 ntegracdn famdiar, rabag en aques y mejorar las condiciores
de calidad de vida

Duracidn: Ocha (B) horas

Cupa! Minima 30 persones

Fechai La fecha serd de scuerds con s necescades de la mattusda
Hosra: 8 00 wm a4 00 pm

Lugar: Seces recreaciorales en ¢l drea metropoltana de Bucaramangs y
juradiccones de kot Dutrdon de Policia del Departaments Sartancer (San Gd
|  Socorrd, Batosa, Malga, Viélez Sabara de Tomes, Cirmvtarrs, San Vicerts
|  Matanzs Crarala)

+ Participantes: Dirgaa 8l personal adscrits ol deparaments de Poiicis!
Savtancer y sus berelicance regatados en o Satema oe Informacian pars
i Agminstracion osl Talento Humang SIATH |

@ e e e

LA ACTIVIDAD DEBE INCLLUR:

|E|h.q.uﬂlulrlmm MERIME EON QIECINg Card BOUNDE, AoNA pars Nifos,
) WBIOES, CARCRAE Jeportvil (ol balsacesta y o), jusgos nfanties,
o pAFE CRAFOS § motoccietas, garantizando condicionss oe seguridad y

adecuads mantemrmeents

TS, 8 COAtalst debard proporcionss ® ingreas Bpo pasadla (rmanila,

Eporie, 1aneta) & By rstalaciores, permibendo ol Uso de iodas las Ereas N
durkrs la jornada

SeDerd DiISpOne’ OF LN DEFISNS 0O expenenca bsica en actividades dicas

ummmmmwm
muwmumr,umuu




ELABDRACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNMIAS

rnurln NACTONAL

sistentes y sy famila. durante un bempa estimads de 008 (2] NOMAL, NG e reqUETE
urministro de sonds por penfe del costratinta

DE ALIMENTACION [OPCICNES DE HEII.'I] Los pesoa inclcacios
SpONCien & porsiorel Minemas

Bmm;mm-mmumwu
almarion. fepens, presentacidn y porciones suficaniss. S8 proponen
lmlm

ﬂp:mi AFMUSTID COMPURELD POr CAME o8 red ssada (150 g), polio & la
H180 g). cherza (BD g1, yuca al vapor (100 g). plitans madurs asado (100 g).
-;;:m[hm eebolla, aguacate) (100 g) ¥ gaseoss PET marca

1350 mi)

Opcion 1: Armuezo compuesto por una (01) mojarra frita (400 grl. 01 porcidn
@Ter de coco yia blanca (1209, 03 patacones, yuca ol vapor (100 gri. poroida
(50 gl eraaleda (B0 g) y imonada oo panels a0 vass de (10 az)

[Opcida 3: Almuerss compussta por una (1) porcién de costilas de ceds con
L:I-“ul BBO de 400 gr o, 01 porcién de pagas frites de (120 gr) y ensatada (83 gr).
| 1 gasecea PET marca recorccida de 350 ml

[NOTA: S debe prever las Qestionss necssriss pars maniensr &0 busn sstado de

|m;mmmmmumﬂmwrm

A cof lad ergencas § protocolos esisblecidos en la marpulacedn y
aboracion de slmenios

1

CELEBRACIONES ESPECIALES ~Unidos en ia Magia de Bisnestar

#  Lined de Acckin: Recreacdn. deponis, cultura y funsma,
Linga de Intervencidn: Adues y familia - Smeraidn slsctve.
Cijetive: Generar sspacion de inegracion, blenestar y fortalecmients de|
kos vinculos sfectivos enire & personal pobcial y sus famiias,
valores coma la unidn, i solidancad y ol reapein fomentands el
emosional, & fraves de encusniros gue permiten companti, fodalecer la
comuRicacon y consoldar o pentidn de perenencia melitucioral Bn un
ambanie de armonla

* Liderargo: El desarrolio de ests achvided serd idersdo por ol
redponsatis de Becestar Socal y Apoyo Peicosocial

«  Duracidn; Tres (3) horas

*  Cupo: Mirima 30 personas

=  Fechay hors: Lafecha, hor de reslizacd y eantidad de asatentes a la
actvedad werk o BCuSrss con s neceldaded oe LA mabiucidn

= Lugesr: Jurmdicconas Deirios de Pobcla Sen Gd, Scocorm. Babosa
Viélez, Cimitara, Sabana de Tomes, Sen Vicents ce chucun. Matanzs
Charali, Milaga y ol drea Matropoitana de Bucarsmangs.

#  Participantss: Dngide &l penonal adicnto ol departamenio de Policial
Santander y sus berefciarcs regatrados en el Ssiema ce Informacian
para la Agmiragtracion del Talents Humana SIATH

ERVICID DE ALIMENTACION (Los pesos mdicadcs compiponden @ porsiones
L

ion 1; Una (1) porogadn de poldo relleng frip, cortedo en dos (2) rodess
una (100 gi tefado en salsa de Crusla. una (1) porcidn de armoz ravidefo

UnIDAD)




ELABORACION DE ESTUDOS PREVIDS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNMAS

POLICIA SaC10n AL

L]

m:mwmmm pess de (120 gl mi_nw-m-nl
mmmuﬂrm mnmnmm;mnwuul
con mayorasd (120 gi, una (1) porcdn de pan navideda indwidual bpa ks o taado
(50 g, una (1) porcidn de posire Tadcional oo nasiis (100 g). #Tazada Ce torma
rrmmn ¥ unil [ 1) bebida indhvidual 8n prewentacion Se 250 mi, m

Illihﬂ-l

Opcidn L Una {1) poreada de parnd de cerdo homesdo (180 g). scompafiads oe

una (1) porcibn de saha agrdulce o de crusla una (1) porodn de Mﬂinﬂﬁl
{120 gl una (1) porcidn ce ensalads Fresce Lipo coleslew (120 g), una (1)
de pan navdefic 500 oo o ada (50 gl una (1) porcén de postre
tpa bufuelos (2 unidades) ¢ natlla, (100 g), empacads de forma
L ¥ wni (1) bebeda indevidaal on presentecitn os 240 mil, debeZamente

F T Tl

a1 Una (1) porcidn o8 loma o cenda horneids o0 salsl (180 gl, vna m
che purd rUSSICo de PARS Con manteguilla y hierbas, (120 g), una (1) porcidn
Ersaacs b oe vegetiles saleados (brocol, rananona y habechuels) (120 g)
(1) porcedn de podtre bpo mouies de marecuyl (100 gL smpacads oe forma

¥y una (1) bebida indwvideal en presertacibn da 250 mi, debsdaments
selada

odos ios componenies deberin ser elaborsdos el mismo dia de @ entrega bajo

1 EANLINEE BOSCUBOEL y ETDAISA0E BN MECDWNWE LIRS y

Hmﬂhnluhrlﬂﬂlmdﬂum garankranda ial

wummwm:ummw
inmadiala

12

ACTIVIDAD “UN STRIKE POR LA FAMILIA POLICIAL™ |

Linsa de Acclén; Racreacdén, Depore, Cultura y Tursma

Linsa de Intervencidn: Ndes = Juventud = Adumez = Femilis

Objetivo: En sencidn & e drecinces instlucicnales  orerdades

fortalecimiento oel ricies familler come ee Mndamental del banestar

personal policial, se realiza con (a finalded de fortalecer el benestar megral

del pemsonal adacrits & 18 whidad y sus familias, mediante uA espacio oe

iegraciin recreabvi, Sultural yio Seportvia Sul coniribuy s Bl mejoramients

ia cabdad de vize, ol fortalecmants de los laros femdares y I8 prevencsdn

faciores Se riesgo peicosccal. en cumplimients del Sistema de Atencidn

irtmgral pars (s Famia Poical

= Lideriggo: El denarrolic oo eata sctividad serd iderada por & resporsatie de|

Bepriestar Sociad yio Apoyo Paicasocial

Duracidn Minima (1) hors

Cupa: Minima 18 personas

= La fecta y hora ce resizecion de ls acivdad serd ce scuerss con las!

MHECELICEded O L restucdn

i Lugar: Area metropoltana de Bucaramargs- bolo amencang

*  Particlpantss: Dingss al personal unifarmada, no undormads sdecrss
Cepatanentc de Polcla Santander y sus benefciarios regatrados -l:ﬂ

Smwema de informacidn pars la Administracidn del Talents Humans SIATH

COMPONENTES QUE DEBE INCLUMR L& ACTVIDAD
I-l Reserva y logistica de espacios

]

(parsona)




ELABDRACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

--"
l'nLtl:.‘IA SACIONAL

o Reserva previa de [a pista de juego VIP B0 manutos segun nimens de|
pariciparies

-; Coordnar con ol sitio la disponibildad de pistas y tempos de jusgo
Confirmar politicas y reglas oo estabimcimisnio

5 Materialy equipo

o Actesd @ las pstas y bolas oe bowling (inciuda e el servicia)

o Calfado sspecalizade pars bolo emencang proporcionads por ol
lugar sin cosin adicional

o Salema de snotecitn diglal de puntajes

i Prevencidn y seguridad
o Cosdnacdn de meddas de seguridad & higiens
o Revisar normas del establsomients sobre uso de calrads, equipo y

conducta responuable
£l contratista ceterd proporcienar ¢ ingreso B las instalacones [mania, casapone,
Lm:mﬂmnhw,m-hmm

El coniratinta coordmars con ol supervsor y ol personsl ce Bienesin Socal el
e la pcthviciad

13

Pﬁﬂummw"mmm |

L]

#  Linsa de Accldn; Forrents o8 168 Sctividades deporivas, mcrestvel y
cufurales-Aiaiencia Social
*  Lines de Intervencidng Adunes
=  Chbjetive: Pomovesr siplicos o8 integracidn dngidos &l w‘g
]

unifprmada y no undormads, orentados & meorer ol cima labonal,
motvactn y of beneitar emoocnal En este senbda, se hace reces
desarsilar una actividsd cormemoritivi gua permita exslar la laber
perscnal, fortalecer los vinculos interpersonales y penetsr amt-anies de
armonia instducional

#* Liderazgo: Ls sctividad serd liderada por ol respomable de Benestar
MshwerImhﬂﬂ-ﬂnﬂuuwwﬂ
personal uniformade § no uniformada, promoviends espacios de

bisrestar y armonia irshiucionsl

Duracidn; Tres (3) horas
Cupo: B0 personas
La fecha y hora da realizacdn de la actvidad serd de acuerda con las
nNecssicade oe la maliicon

¢ Lugar: Jursdicciones Dwirios de Podcls San Gd, Socormn. Barbosa
Vilez Cnitarra, Sabana de Torres, Ban Vicents de chucun Matangs
Cratald, Milaga y #! dres Metropoltana de Bucsrsmangs

#  Participantes: Dirigde al personal undarmada, no uniformado sdecnts al
Departarmerio de Policis Sartander

Ly actividad s enmarcd o0 i lines de miervencidn sdultes y |a Eres de accidn dey
de pchvidades deportvas, recreatvas y culturales - celebraciones
. contribuyends al mejoramienta de ls caldad de vida laboral

La ejecucidn de esie bpo de aciwvidacdes permite meducic faciorss ce
m“uwm”wmm

REQUERIMIENTOS LOGISTICOS




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MINIMAS

=
POLICIA NACTONAL

|Elmuﬂﬂi|mnmmm mummu‘

* Torta institucional; Dos (2) ibras ge tora iradicional (vainila. chocolate
0 mata), con cobetura en Coema y Cecoracdn alusws 8 ia Policis
Macional, gus incluyl un [ 1] Fements pirothcnice Boo vela voizikn |

*  Babidas gesscasn: Tres (3] botellas de Jaseces gn presertacdn de tres
[3] ktrow cada una, cebdamants refrigeradan

# Manajs desschable: Patcs (damets minma 30 om), lenedores
sarviligtas y valon Sesechables oo nueve (§) onzis (288 mi), 80 cantidsd
rriiriima de seserta (80 unidades por Cada siemerin

|.lllVlGlO DE ALIMENTACION ~REFRIGERID)|

El convatats deberd sumnstrar dessyund ndwdual empacads, a sleccda del
ol conitaio.

Hnl:UnH:mMﬂNMMiﬂmn“hMJ
(43 gl mﬂ{”i?!“ﬂﬂ#ﬂﬁﬂ[‘-ﬂﬂj ﬂ'l'lh'llhmn
pamesars (10 g). BCOMpatada oe betala cabents o Mria (cahe chocciate o

) BN prasantacion de 250 mi |

Wlmmwmmmmnmmuﬂ

140 gl rellens carme de res o pailo & la plancha (120 g = 150 gl. scompadads
jarrda (30 g, guess bpo mazrarels o doble crema (30 g = 40 gi, vepeiaies!

(lechuga 20 g, tomate 30 g, sdeiorads con uhl-u-:mlrmuiluh
casa) en proportitn da (20 ) |

En & marco del desarrola de las actvidades IGICEN recreativad y de inlegracidn
lnrm::luwnimmm # contratwts debecd surmnisirar
ii.nn]llwmnmmm con capacidas entw 106z y 11 a2
300 mil = 330 mif), scabada Brilasts, colof blancs & instiucional, con Impresitn
lizada musive & ls Pobcls Naconal o @ la fecha conmemoratve El deefs
i incluir slemenion grificos instiusionaied, meansaje AlusVD §io s de
chiumng-wmm:m,

momients oel Disrestar a0 o marco de e acbviades ca
sviucional. &l mug deberd enriregarss B0 empague indnidual (caa de cartdn

Sacoratva)

Lo Brieniof, & NCOpOrs COmo panis of Ui ediratega de intervencitn plColacial,
3 promaver la motvacion, la cohesdn grucal y o fortalecments cel climay
&0 108 partboipanie

GENERALES: El contratinta deberd garantizar la calicad,
inSCuidad S IO aNTaNioE, BOSCUSSS BTIDAqUE. Tranacarte y entega
o productos &l supervmor de contrals Asl mismo, debel BERguTar
sdetusda, higwne 80 8 ManpuUiasdn de abmenios y curmplimiernts
oy canbaaces y gramases estadecidon

ACTIVIDAD “Tejiendo Vinculos: Familias gue inspiran y Profegen”™

&  Lines de Accldn: Recreacdn culturs deports j furiemo-Ala
Socual ) |




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECKICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

*  Linea de intervencidn: Aduitaz-Famills

» Dbjetiva: Fortalecer la imegracidn y ol bensstar de lay farmias de
mmmmu;mrn”
impulsen factores proteciores, favorercan la convivenca armbmca y
contribuysn & la reduccidin de nespos pecosocisles. Asimisma, resaltar
pacel de la familia como base funcarmestal para o equildrs emocional,
matwecion y el desermpatio sfectve en ol dmbits insttucesal

*  Liderazrgo: Le actvidsd serd iidersds por & resporsable de Benestiar
Social y'o apoyo prcoancial
Duracidn: S (8] horas
Cupo: Minima 3 personas [
La fecha y hora de realzacidn de la actvidad serd de acuerde con las
fscedcaces Ou la instiucdn

* Lugan Juisscciores Distrios oe Policla San Gil, Socorn, Barbosa,
Velez. Comdarra, Satana de Torres, San Vicerts de chucuri, Matarzs
ﬂhmﬂ.umrdhlmﬂlmﬂmi

- rmnm:nnmuwmmumnm
Santarder y sus bereficiancs reguirascs en of Satema de Informacidn
pars a Adminstacdn del Talento Humang SIATH

LA ACTIVIDAD DEBE INCLUIR

= Animacion: Ln (1} animador por sspacio de doa horas min sonido, de
CaNMar con mIpeniencia &7 maned de jrupos e dferentes edades. Rabdidaces
¥ casacdad para dingr dindmicas ludicas-recrestivas gue fomenien un
sTbiente postive parbopatve y orpanizade

SERVICIO DE ALIMMENTACION [ALMUERZD)

Tmmmmﬂlirpmum!mm Lon pesos indicados
COrreEspanden & porooned PiAmag

nuuni:cmlhm.mmmﬁlmqrﬁnﬁm;wml
umﬂmhrmmiunﬂwﬁinm.mmuﬂgl.m
Eﬂmrnlrﬂm.ummmummmmﬂ

.mwum;mmu

rios

Opeldn I Picada mista Qu# Incluye carme de res (150 g), pernd de pollo (180 g) y
0 [BJ gi preparados a la parila. scompatacs con page cacd salada (150
), guacamois (30 g) y ay (30 g) con presentacidn en bande(s o plats Wrmico

1 Elmumpmmmmhuﬂﬁ

hnm;h:mmhuﬁhﬁﬂdunm:umrm-m: dands

cumpliimienio esinicho de los profocoios de manoulacida de mlimantos
nommslivdad sandana

FESTIVAL DE HABILIDADES ¥ CULTURAS- FESTIVAL DE COMETAS “Entre
Wientos y Soarisas™

. Lh-ﬁlnﬂdnrﬂmﬁn.w:.m,mm'

#  Lines de intervencidn: Nifez-Juventud-Familia

- M:PmﬂhuwnmummmH
mﬂﬂﬂpﬁﬂl“ﬂmmﬂmmlﬂ




ELABORACION DE ESTUDROS PREVIOS PARA CONTRATCS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

parbCicatva como s consifutln y vuslo de Cometas. Srentads Bajo un
mumerhmimw'

mw.ummmufm.

= Liderargo: Le achviced serd ldefada por ol responsable de Darestar
Socesl yio BpoyD pRicoscCial

#  Duracidn: Cuatra (4] Roras
Cupa: 100 perscnas

o La fecha y hora de realizacdn de a activdad serd de Bcueedo con las
recesidades de W nbtucdn

o Lugar: Ara Matropoitana de Bocaramangs

=  Participantes: Dvigedo al personal adecrits al Departaments ce Policis
Smwr-mmmmnihmﬂw
para la Agminigtracidn oel Talenio Humano SIATH

REQUERIMIEMTOS LOGISTICOS ¥ PREMIACION
mumigrmﬂ
teriales pars ol desarrollo de la sctividad;

»  Marcadores Upo poster marker, guince |12) uridades Con brta &
g8 Byul 0 BCriica, colores sumdos enire slics armanlls
(redn), werde fucrescente (nedn) raranja flucrescents (netn), rassds
aryl clars, rojo y PegTo SBCROS ripda Con punts greess bisslads os
apromrmadarnerte B a 15 mem. Seal para trazos amphion y reseno

s Varillas de balso (sstructura): Cincuerta (50] unsdades oa balsd con un
didrmatro Bproomacc o ) 2 § mm y una iongdud o8 TO ocm. Deben ser
inviancs, rectos y Panbles pars perrndir suiabddad y sstenca B vients

»  Hilo para estructurs y amarre: Tres caretes oe (200 min| o8 Hio
sigodda, rylon o palideter o calibre medio

o Material pars ol cuerpo (vela]: Trecientos [200) phegos oe papel seda
{gdiferenies colore )

¢  Hilo tpo nzs o plols pars comets en presentacdn de 100 unidades
cads ura 88 30 metos oe longitud. Fabricada en rylon o poikkeier oe
resistencia, visng, Pexble y con busra fensidn, ofrece durabiidad y
PELESENCIE Bl GENZaEIE, QArEPHEIACGD UM MBS BEgUID § BOeCUsdd
# vy o8 comatas

WHMW:EMHﬁ[IJMMHW
wapacficaccnes

g Materisl: Azrilico Tarsparetie Dpo oftégong (5 cm), besladas y
grabadas con & escudd de la Policis Macional

g Accasorion: Corsén mebtunions bance y verde (23 &m de g

o Catsgoriss: Prmer, segundd y berted pussis

'SERVICIO DE REFRIGER

s Opeién 1: Empanads mota menemo (1256 gr), 01 jugo en envase Tetracah
‘ g 200 mil [rmares reconacda), 01 vaso de helads de (45 gr)

4 El clerenis debs asegurar @ cadena de o y & marienimisnts Wrmeca
Eirranios Rasta fu ertegs efectiva, Lo proceics de slalornasion. Faaipons y




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MINIMAS

POLICTA NACTONAL

daben austarse estictamerte a los protocoios de manculacen oe
nh-rmhmmmwmhmmnm

|

}.ﬂlﬂﬁm RECREATIVA-VACACIONES RECREATIVAS

Linga de Accidn: Repcraacd Deporte, Cuftura y Turema.
Linea de intervencion: Niez-Juvertud-Famba
Objetivo: Brindar sspaccs Udicos, recrestives y formatives durants |
periods vacaconal, 3ingidos o los hijos del personal afiiada a la i
de Bierastar Social y Familia. con el fin de promover el desarolio imegral,
® aprovechamienic del tempo libre. la integracion social
WHWMrM.Mmmh
Fomecidn § prrvencitn

- me:unmuwlmmuuw-.ﬂﬁlmul
Socal yio spoyo psicosocial

* Horarioi 200pm aS500pm (4 sesiores)

*  Cupo: Minma 30 persoras

] uMFMﬂmﬁum:MHMm
recetidades de B msitgcdn
mehlmwmnmm:wwj
Participantes: Dirigido af persanal adacrits al Decartaments de
mmrmwmnnmﬁmm

I la Administraciin del Talerto Hurmans SIATH

Requerimisntos Generales

w.mum“mmrm
anumhmmpﬂmm 1
mnmmmmqmllmdll]

mrm-hmhhumhhuhmdwuﬂ-nw

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR

DlAt: PARGUE LA FLORA Recomda por ol pargue jegc de patas sobre el
wmm_mmm.mw reCrBacidn
Refrigario: Sandwich de pole con jugo en cajs de 200 mi (se debe prever

lmuuwmmmihuﬁmm:hnmumu]

|HAL: JORNADA CINEMATOGRAFICA Eﬂnl;d-nn-d-unmmrmll
Emmhhﬂm|mnmnwpml

o Una (1) crispeta de sal caja infartd 85 g. ura (1) pasecsa 640 mi (
PTEVE IO elemenios NecesaTIoN Dara manterer of Bouica frlo hasta is
gl mimma

1:¢mlﬂ&m:?mmmuh.mmmmnwﬂ
alirmanics § meconocen la IMpOanca o e4s tarea.  Dpcioness
twleris, pizrrera, m.m:mmmh

3upervisor del contrata Refrigerio Almanto elaborada por los nifiay

da la sctvdad

LNIDAD
(parsona)




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MINMAS et

POLICEA NACTONAL

q:mnmm:muvuwumuuummmnuj |

lugas & cArpa o I sLpenvisora del contrata) Wﬂmwhtmﬁlh]

Empanads mixta minima (125 grl, 01 jugo &n envase Telrigak dieniniss sadores|
200 rmi, 01 vaso de helaco oe 45 gr

Mot (S dabe phEver i0 Blemeniol NECERANOE BATE MarEnes # liguida rig hasts
EnEregl Of METD |

JORNADA RECREATIVA (DIA DULCE)

s Linea de Accidn: Recreacdn, Deporte. Cultura y Turema.

s Lines de Intervencidn: Nfez y Famiia - Dmenain Alectva

. m:ﬁmdmmﬂfim. rllgwﬂl:
nifos mediards ura [@mada recreatva tpo “Dia Dulke”. orentads de
ur enfoque O promocidn y prevencdn gue fonalezcs habicades
pocosmocionses, favoreica [ expresidn alectva y L inlweloon
MM.MIWﬂmmilh
mibgacen o8 rEsges plcolociales 0 ol enioms Ml & Taved 08
Etbvided dindmica apoysda por Bcividaded, recreatved
diveradn pard o8 rfos parbcoantes

s Liderarge: El cesaroiio cde esta actvidad serd kdesada por
responsable de Barestar Social y'o Apoyo Pecosocal 800 actvidaded
gue buscan promover la diversin, W megracidn famiar, rabas en
BPEDS § MEOrEr s condiCionss e caidad 08 wda
Duraschin: Custrs (4) hores
Cupe: 150 persoras
umnymmwmuwwinmumu
necetcdaces de la mattucdn

»  Lugar: Asea Metropolitana de Bucaramanga

«  Participantss; Origida al perscnal adscria ol Degartaments de Polcial 1 | EVENTO
Slﬂhrﬂ-fm'ﬂlnﬂmmﬂﬁﬂhlﬂw“il
la Adrministracidn del Talents Humang SIATH

REQUERIMIENTOS LOGISTICOS Y ARTISTICOS

El contratsia csberd garartizar & Oesarolic miegral de una tarde

)-—w-mm-rﬁWI

s  Animacién y Racrascbn: Servicio de anmacdn durante J horas minma
gos (7) perscnas. a8 cuales dertro de sul funcones deberd e#cuiar un
Wmummmﬂ:nm-mmﬂpmhb
Frirsicd |, desarolla o mirmo oncs (3] Sindmicas grupaies partcpatyan
Wrmntmmﬂuuu!rmmﬂmmm
categorias (creatwicad, onginaidiad y mepde caracienizacdal. animacdn
Bohvidades recrestivas j Cierme ol #venio, O 18 FeguUEne Gul [Eve BCNO0

#  Pramiscionss: Veiris [20] incantvos o8 buens calidsd y presentacon

ios mifics y refad parbcgpantes e e Sndmicas y CORCUrESE,
coondinacsdn con &l clererie

JUEGOS ¥ ATRACCIONES DISPONIBLES PARA DICHO DlA:
Fmﬁhmm




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

Lag T
%,

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNMaS

REd
77
T e

POLICIA NACIONAL

*  Piscing de palotas: Ares de ccupacida 300 m o 1 50 m
¢ Publico otyetivo refos ce 1 a4 afos
Dﬁ-wm-nw%.mmrnﬂhimmhﬂ:uu

L Inflables recreatives

*  Inflable Bpa "Danger™; Dimessicoras Smoestox20mdelargoxd m
o# Bhcho

*  Publico piyetiva reflon, [dvened y aduftos
= Inchuye 1 operador responsable

1. Atraccionss Interactivas

* Bungee jumping infantil (2 unidaden); Derresgcrey & 50 m:lllﬂ:j

.50 m de large 1 150 m g ancho

b -ﬁ.ﬂimm-HHHIFIWHHqu

- lmhlﬂ%u“hmmmtﬂm
-hn.mmum-nmnnw

*  Piblco pbistive Rifce, dvenes § sdultos
*  Ingluye 1 operador

CONDICIONES GEMERALES

[El contratinta deberi

. mmﬂhw-uﬂnmmmm;
¥ Oe saguridad I

. mﬂmwmummmmmmu
wpecifaso

. mﬂmhmuwumﬂ.mrmﬁu
riesgos

. ﬂuurmmmuprimnwmm
Fvanio

. t:murmnﬁunnpmﬂfnmunmwmmm

SERVICIO DE ALIMENTACION (REFRIGERIO)

{Mﬂﬂﬁﬂhﬁimp?mmm[ﬁﬂph.uhmm“ml[!ﬂ
I cueso (50 g fipio de paca (20 g} y vanedad de salsas (tomate rosada,
ﬁ\rmulimlrphl.hthp unidl (1] bebida [gaseces PET 250 mil, 0f
?ﬂ"ﬂl.hﬂ'f]w-ﬂvm!lﬁmmmmduwlﬂ:quumuh
-mmnﬂuﬂlmuﬂgsluﬁnlﬁnqianﬂMnHm
' Whhﬂﬂ.ﬁﬂdﬂ.wmlwﬁmﬂl

2 BAIENOr Brevid EOOrdnacan con ol BLDenvEor.

Hm:i:hdﬂlmuummnmmmﬂman
:mm;mumumuwwmpm
mm--mrmmnummr

g alimenios

’mmmuhmmum-lmn
18

BIENESTAR EMOCIONAL ¥ FORTALECIMIENTO PERSOMAL [Visitas &

*  Linea de accidn: Recreacidn y Asistencia Social
o Derrangids alective
* _Linea de intervencidn: Adufes v Famila

UNIDAD




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MINIMAS

S
POLICIA SACIONAL

= Objetive; Promover sl Sesarmolls de COMpeierciss IOLOEMOCIORANE
prartadas al suitcudsss la dentficacidn y regulsciin oo las emocones |
anl coma el atianzarerts e valcred y L8 OMUNCacH gtectve, mediacte
actwdades pecoaociales gue conmbuyan a la pravencian de '
de resgo, favorecienda & Denestar integral, la sabud mentsl y ia I
o vids del luncionena y ku nocies familiar, ASrmiamo, sits Bctvidad
ser implementada comd pate oOsl  procesa o INGUOSIOR  §
scompafismisri & perional gue ingeal o e basiadads
gepariamenio, faclitands i adapiac:dn Bl nusvd entoma laboral y social

s Liderarge: El deasrmoiic de esth achvdad serd ldersdc por o

resporisable de Berestar Socal y/o Apoyn Pecosocal

Dwrackdn: Una (1) Hora

Cupa: minma 15 pemonas

Fecha: Sard de acuerda oo B8 neceiciades de la mabiuion

Lugar: instalacones policales gue mtegran ica Dairtos de Folicia

Gi, Socorrn, Bartosa, Milaga. Viélez, Ssbana ce Tores, Cmitarra,

Vicants de Chucun, Matanza Crarald & instalaciones del Comanda de

Departamenio de Poiicia Santander #n [a cudad de Bucaamanga y'o su

Area mstropoktana

»  Participantes: Dnigido al persorsl s3scrio al Departarments e Polcia
Santarder y beneficiancs regarados en el Setema de informacion paca
{a Adminatracitn ool Talerts Humang SIATH

'SERVICIO DE ALIMENTACION (REFRIGERIO)

" 8 = &

Baz prictico): Presentacsn indvidual en cal to lonchers con uﬂ.nmﬂh]
material resiienis y Bot0 pars shkmentos En su inenor deberd inchuir wn (1)
de saichchas ro perecaderas de 150 g con sistema oe fhoil spertu, wn (1))
individusl ermpaceds e 60 g. una (1) caja de jugs Tetapak de 200 ml &
wariass, una (1) botela de agua e 330 mi, un (1) paguste oe pasas fritas
nornesdas de 30 g, un (1) paquets ndividual e mani tostado de S0 gy wn
irdividual de galletas de 24 g Low producios Ceberdn SRponanse
oroenads, gArarEIands Migene, Dresertacon sibLCE § taciicad
anipare

MNota 1 Lo refhgencs ceberin ser ariregadas en una Cia maletn fonda refomacs
len cartiing ge cafa color natursl 1B om e 12 eme 145 em

T Bg Gebd prever |85 QEISONEN NECESENas DArE MAMErEr 80 Duen eslado
EOPSETVECISR § IBMpETEILIE o8 BhTEios RSt 8 enirega Ol miEmS
con las exigenciss y profocolos establecidos en la manpulacion
o mirmertos.

Lo arderiaf previs coordinacion con el Superiacr

'EQUILIBRIO INTEGRAL ¥ MENTE SERENA

& Lines de Accidn Asawnca Socal Smersidn Alectve- Menial =
Ensporitiai
s Lines de inlervencibn Nifer - Juveniud = Agutes y Famda

EASCLIGESS, MECSAOCITEENES § IMENSS 08 a8 emociones, Intaeciments
B0 VBIONEE § COTUACESST ER8TE B partr g BCthvidsdes DRCORDCIaES

» Objetivo: Foralecer rablidades sotisles relacionscas con e 1

UneDAD
(parsbra)




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA COMTRATOS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MiNmsAS

. !
POLICTA NACIONAL

1: Se Cebe prever las gestones necesaras pmmd-nrnnhmm:da]
wmrmmummhmﬂmr |
mma-mrwﬁn::unhhmmhmmr
Iﬂﬁhtmmuﬁ-n-rmmmmnﬂlmmln
rlwhmmmlﬂ
anmmmMmﬂw.

Actdades yio terras a Sesarrollar

Tndnhlmrﬂwnmuugimmtlﬂﬂmﬂ.mmﬂm-
COTRLDORDEN & POrSIORES minimas

encaminadas a la prevencdn de ConCUCan Gue a'ecten la integndad I
¥ mental del luncionana y su lamida, en los dversos eniomes,
Liderazga: El sesarcila de la actvidad serd iderads por las

del equipo paicosccl del Departamento de Policis Santander yio
fresponsalis benestar gocal

Duracidn; Dow (2} Horas

Cupg: mirima 20 Personas

Fecha: Serh de acuersa ton las recesidades e la msttucide
mhmmummmnﬂmawam
G, Socorre, Barbosa. Malaga. Viker, Sabars de Torres, Cimitarra. San
Vicerts de Chucun, Matanza, Crarall e Falalacenss del Comands del
mﬁm-m-numuhmmm
irea metropoltana I
Particlpantes: Dhrigita af persoral adscrio al Departarments e Policia
Sartander y benefcianos regiatrades e ol Sistems de Informacién pacal
la Adminisiracidn del Talerto Humano SIATH.

Fortamcimients del putscustads
Reconscrmienn y contrl de emociones
Mareo de la misigencia emoconal
Actvizaded para blndar la vida
Construcotn del proyects de vida
Foialecimients g valores
Comumicacidn no verbal
Comunicacion sertvp
Fortalecimiento de trabajo sn equipo

SERVICIO DE ALIMENTACION [REFRIGERIO)

ﬂulﬁnithrT]Mmmmhmummpum
desmechads (120 pr). lechuga crespa % grh. omate (20 gri, queso
crerra (30 gr
ﬂp:hm!:thlmluplﬂmﬁnﬂmlﬁmrpﬂn
hHm.uWhmrmrﬂmmm
mm::mmmmmmnwﬁmmw saichchs
too americana (B0 gri Guesd (50 gr), ripio de pagas (20 gr) y salsas
vafadas (fomate, mayoness y pfa)

oe alimenios




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

=
POLICIA NACIONAL

&8 & & &

Actividades y temas & dessrrollar

Para ol cesarrois 5 la sctvidad, se resuars 08 o3 sgumenied Malenaess

IFAMILLA EN ARMOMLA, VINCULOS FUERTES

Linea de Acclén Asswnoa Sccal
Dimenaibn: Aectvi- Merdal - Espiriun

Lineas de Intervencién: Mifas = Juveniud = Aduftaz y Famila
Objative: Ofrecer a o8 Fenconancs y sus familes escenarion gue
mmmﬂw"ﬁmmruﬂlm.|
& [a vaz gue sa divierten y BAILATEN PErTamientas relaconacas con s
Comurcacion aseriva, ¢ establecmiento os normias y limeies y pautas oe
=gl LA T

Lideraggo: El desarrols de o achvdsd serd ioersdc por las responssbies
g8 ac0y? pacosocal donde realzaran Bvicaces ludco reflex vl

ios rolea femilaces, desarolands uegos de roles, compeisnoid y
Bcividaced o crear personapes fartdsticos, con o objetvd of QENET
sipacos oe trabajo en famia

Durachking Ocha (B) Hara

Cupoa: 35 persanas

Fecha: Serd s acusrss con las neceidades o8 la mabtation

Lugar: Las actividades 54 desarrolarin dentro de un Ceniro recrs
deporive, BN lan junsdicoones oe i Matropoitana oe Bucaramanga. y
Chatritas de Policis o San Gd, Socomro, Barboaa, Milags, Véaz,

e Tormes, Comitarra, San Vicents os Chocuri, Matanza, Charald [
Participantss: mmsmmdwuw
Sartander y bere’Cance regaracos en & Satema de Informactn para
i Agministracdn oel Telsnto Humana SIATH

Economia farmdlar
Hogares I2res O violencia
Proyecta de vida en panes
Escuslas saludacies
Construyenda famidias funCioraiey
Fauisy o8 crianzs
FoAnmcrmaerts del hitocadan
Actvidades pars blingar la wda
iarss oo Redes sotumked

[20) pliegas de papel bond de (TCx100)

(20} rarcadores permanenied &0 vanedad de chiohes

(20) tharas escoiarey punta roma

{2] rolios o# cints O BATASCEFEr de 40 mis por 24 MM o8 BNEha

{1) paguetes de bombas &0 lites o 50 uncades cads unc, referenca R~
12 de colofes Pettscionales PR [ Decoracion del lugar del everio y
cesarroic o las actividades.

£l lgar propuesta deberd CORtar CON Zonas verdes restauracis y caleiecis

mw-mmmmmimﬁmi

condooned BoEcLadEs e comodded § permananca Alrmuamo
gaponer e Un LadN de resnones debdeTeris eguibsdo Lo0
(wides bakm o proyecion, siiema o sonda ncional § Cala

suficierta Boorie 8l Adrmars total os paricipartes Osl events, Bsegur

Aptimas o8 luminscidn, venlilBDon j mabiliano

EVENTO




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARS COMTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNMAS

POLICIA NACTONAL

]:lmu:m complementarios requendos:

‘Se Ceterd incluir el sumnato permanents de Brto y agua potable mediarte
HIpenaador 0 estacidn de hidratacidn para ics asistentes durante e desartolls
12 actvicad Adiconaiments, el provesdor deberd garantizar of Bccess y uso
ﬁmlmrmm.mmﬂmﬂdm.
maTienmierto y disgonibilizad corforme B la programacion del evento

SERVICIO DE ALIMENTACION (REFRIGERIO-ALMUERZO)

*  Opcion 1: Flauta de polic minima (180 gr) con gasecsa persanal (250 mi)
= Bp:mtEwmmrmhmw[“ﬁrrmm
personal (250 mi)

Amm-hm.ml-mm una (1) pasecsa PET (200
] Low pescd iInScadon coOTRIDONCen B DOFCIORES MInNITES

. nﬂl&h!:mmmnmnﬂﬂm.mﬁm1mw.
ensalada tropical (80 gr} pure ce papa (100 gr)

" Mhmtwnm&-mﬂnmmmlmum
um-mu'mnmm.mmm,-mn.mmrwr
uW]:Nﬁ.mﬂMuMiﬂ#!

. ﬂpﬂh!:tmﬁmnmd-mmvhﬁﬁ.iwﬂm.
mnllumrmiumm.mwnw-iﬂmrnm.
mm[mw.mnmmm

Inmt:hdﬁmmhmmmmﬁmmhunuudn
mmerHMMHuwwm;m

whﬂmmlwrmmnhmy

Mota X Les umummﬁwulmﬂ-mmm
e @l 850 donde se CiEpongs la realizacicn del events

21

CLIMA LADORAL, TRANSPARENCLA E INTEGRIDAD

= Linsa de Accién Asistencia Sccial dimensén Afectve- Mental -
Espirthuai

Linsas de intervencion: Az mes

mmnhmmm.nmnumu
mwwu_muuwﬁmm
recreativas y refesivas orentadas al reconocmaents de los roles
familigrea umwwmrﬂmﬂlu
mum.mmnmmwmwn{
I magen nsbiucional |
. mm:ﬂmuumumu—mwm
de apoy o peiconacial ¥ i3 reaboTLases de buenestar gocial
Dueracidn: Dos (2) Horas
Cupo: minima 30 peranay
Fum:hmum:wnmuﬁhﬂw

UrDAD
{perscna)




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MINBIAS

ruucta NACIONAL

o Lugar Auditzna #n los muncipics San Gd, Secorro, Barbosa, Malaga,
Vidar Sabans da Torea, Ceniarra, San Vicents ce Chucun, Matarza
Charald, Bucaramangs y Su Srel metropoltana

= Participaniss: DMHHWMHWHMﬂ
Sariancer y benafcanos regairados en ol Satena o8 irformacidn pare
s Adrenistracion osl Talenio Humana SIATH

[Servicio requerida: i

« Confersncists Uns psrsona Kinea o0 femas de aslcd menial
mobvaciba y kaerazgs, Sebe contar con fdos o8 Bemenios § Mslenses
@8 reguierd pare el desarrols on la activdad

¥ Incentivos: Suministirs de confiteris corsisienis en cen [100) dulces)
indvicuales PEguetioN DATE prEMIBCSn oa actividaded ludicas

SERVICIO DE ALIMENTACION (REFRIGERID), 1oda4 (a8 cocones ncluyen una
ﬂ!#mnﬂtﬂiﬂnﬂlmpnmmmmlmmmm

s Opcién 1: Fauts o poto (180 gr
Cpcidn 3: Empanada minta carne y polla minima | 180 g7
#  Dpclén 1: Shndwich jamén e Cardo o pavo j Guesa minima | 180gr)

1: Se debe prever las gesbonss NeCERATas para Mananer &0 Doen eaiadd

ﬂﬂﬂlﬂﬁﬂrmlhmhﬂﬂhmHMiﬂ_‘
mmawgmﬂumm“hm
scitin de alimaniod

ota 2: Los refrigenios deben sef entregados &n & #40 Conde se CApoags 1a
del evanio

Lo arterior previa coordinacdn oon ol supervisor

lmmm'rmmuwyhmw I

Lines de Accidn: Asstenca Peicosocal

E Linea de Intervencidn: Famia = Dmersidn Expintual

- Mn:FmiWHHMWM“ﬂ
desmTolo o8 sipEcion oe refleuidn sspirtual y peicosscisl gue permitan,
mcorocel 8 imporancia del ddiogo, 8 empatis y ol respeis mulig
Promovends estrategs Carl |a pestdn adecuada de conficion. o perddn i
is construccidn de relsciones familates sanas, coninbuyends & e
consalidacidn de sniomon protectones

#  Liderazrgo: Actwidad cirigeis por ol resgonsable de Benestar Social yia Apoyo
Pecoaocial

s Durscidn; Ocho (B) horas

= Participantes: 30 personad

I- Lugar: Sede recreacional &1 &l Area Metropoitana de Bucarsmarga E
tecimo debe parantzar Saidn oa conferencias, pantala de proyeccion y Yidea

Baam

CUERMIENTOS LOGISTICOS ¥ TALENTO HUMAND
El contratmte deberd Farart L

EVENTO




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATDS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MINMAS

g
POLICIA NACIONAL

*  Un (1) oriertador o moderador con experencis @ lemdScas de famis
CoMRnoa i reconciiacion, sncargado de guisr ol desarrollo de la actvidad,
mwnmumwmmrmm

[SERVICID DE ALIMENTACION [FORNADA COMPLETA)

Las oociones de aimentacion refigeno mafana y almuerzs inclyen una (1)
gasecsa PET (400 mi) Low pesos indicados son minimaos
‘A.Hl"ﬁﬂll'hﬂlﬁlﬂl:

- ml:ml*]mm1mnqmmnmrml
Opelén X Un (1) paiits de quesa horreads de 100 g

L]

B. Almuerzo:

*  Opclén 1: Pechuga o la piancha (2505). papas a la francess (50 g) y smaiada
(tormate y cebolla o agnduice, 80 g)

[® %ﬁﬂmmﬂﬂnlmnhhmﬁﬂgﬂmﬂﬂl

¥ eebola o agraulce, B0 g)

'C. Refrigerio Tarde:

|- kit {snack inghidual) mummmlpnnhmzimnlammmi

ﬂmh“nﬂwmm.wmluﬂmnarw:i
corimner un (1) paguesis de papas fritss de 33 g una caja de jugo Tera P-nl
de (200 mi), una botella de agus de (300 mi), una fruts Tresca os

-

ESPACIOS DE INTEGRACIAN ¥ FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
# Linea de Accidn: Recrescidn Degorte, Cultura y Tursmo-Asisisncia
Social

*  Linea de Intervencidn: Adutiez y Famila = Dimengidn Alectva

" m:mm#mnhmnmmu
whmum“hmmumm
sk, ol orisscmenio de  Rebldades BOCIEETIOCIONE e,
Feconoomanio mulus y Ia cobesidn grupal, promeviends un
Imboral saludatis y protecior

* Liderazgo: E] cesamollo de es's actvidad serd feradn por
fesponsabis oo Baneutar Social yio Apoyo Peicosocial
Durscidn; Cuatrs (4] horan
Cupa: Minimo 80 persanas
uhﬁmymlﬁmhmuhmuﬂmumm@h
recandades og la irabiucitn

= LugmMmﬂwanuhdnmm_Em.hm
mcmm.hmme.mmum.mmﬁ
cm.umyﬂmummm




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATDS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MiINMMAS

POLICIA SACIONAL

peping y aceitunat) (80 g), amar con aimencras (80 g). papa gratrada igera (100

1]

El contratsta deberd garanioes a dispoucisn de o8 Lgueried BEmarion

ALIMENTACION Todan s spcones de alimentacidn nciuyen una (1) pesects yiol
fuge (250 mi). Lot pescs indcadas son minimed

Opcldn I Lomo ce cerdo &0 Laiss oe cirseda (150 g, polla redena o8 #5Rnaca
lguess &n sEisa suave (180 g, ensalada ropical fna [Datavis, MENQO, PADEYE,

y espinaca) (80=100 g), arraz blanco con vegetales finos (80 g). paca &l hema
hiartas (100 g)

wvas pasads) (B0=100 g), arroz Blanco o asnpail (B0 g, paps cremosa (100 g0

Lo anterior preva coordnacdn con &l Iupervisss

» Participantes: Drigdo al perscnal adecrits &l Departaments de Polcia 1
Santancer y tanalCIaNos regintradas en el Sstema de informacdn pars
la Adrminiairacitn del Talerto Humans SIATH |

« Amblentacién Musical: Pressriscdn en vwd |Cantants olata con
guitETE U Drganeta]
s Mobiliaric: Mesones, siwiaria y manieiera competa

1: Madalisn de lomo de res en asisa (150 g), pectuga oa podc &N L3EE OF
(150 gl ensalada mediteringd (BChugl, BI0RacE, IOTale ChaTy

3: Carne de ren oo saiss (150 gl pechuga de polla & la plancha en saisa
rearbas fnad (150 g, ensalads gourrmel [min de lechugas, ki, fresas

LUMIDAD
(Perssna)

24

ACTIWVIDAD EN BUSCA DE LA EXCELENCIA

s Linean de intervancidn Acufiez y Familia

s Objetive: Foraecer hasdidaded so0aes relaconadas con las
imarpersonaies a fin de fevorecer ol cima laboral y I8
insttucenal Bn s unidades oel Departarments e Polcia Sardander

s Liderargo: Actvwdad dingda por o responsatie oe Banestar Socal y
Apoys Pucosocial, relacionasda con ¢ lpralecmenio el clima
sAcaminadEs hacia i conveencia, fortalecirmisnic de s relaciones
irlerpErionESs, asiabRcmento de Lrides § MANE 2 31 emolinted
Durachkin: Dos (1) hares 1
Cupa: minmg 20 persanas

« Fecha: Lafecha y hora de reslzacidn o s achvidas serd e BouerDs con
las necescaden de L insbtussn

»  Lugsr Jursdicoones Districs de Pokcia San Gi, Socorro, Barsosa
Vides Cirmitirrs, Sabana o Torres, San Vicerts de chucun, Matanzs,
Charsth, Milaga y of dres Metopolitana de Buarsmangs

] thm:huﬂﬂmmnmem-‘

#  Linea de accién mﬁnnnmmm--l.lmu+h:w‘1

Sartander y berafcanos regatrados an ol Satems de irformacidn paa
la Adrmenisiracién del Taleris Humana SIATH

SERVICIO DE ALIMENTACKON (REFRIGERID) |

(Persana)




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNmaas

P
POILICTA SACTONAL

Hnutnﬁmmmwwmnﬂmmw-qmnmﬂl
H-mmmvhmmhmmmuhmwmmqu

SDORGE la realizacedn del evenin
iumm-%w#m

Opehén 1 Un[uplmﬂ-qu-nmun::nnumd-mnm
¥ bolella de agus (BD3 mi)

Opcitn 2: Una (1) srmpanada de 180 g (rellens mists de Carre y polio)
VaRd of Esecsa (Toz) y bolella de sgua (830 mij
Wﬂrmmdﬂmumpmnmumvuﬂ
e gasecsa (Toz) y botella de agua (800 mi)

munmvﬁmmﬂhﬂdﬂmuwmr

tLHMW#M}MWHH‘MMJ

lnmmnuﬂmmummmmﬂmn

ERVICIO DE ALIMENTACION (REFRIGERIO} Todas las oociones  de
mﬁnhﬁwﬂqnmﬂﬂmmﬁhmmrﬂmm
Py

Lines de Accidn Asstenca Sccial- Recreacén, cumura ceporte
dmension Alectve- Mertal - Espirtual

Lineas de intervencidn Nfez - Juvertud - Asunez y Famiia
Objetiva: Fortalecer ios factores protectores ante i resgo prcosocial y]

mmmmumﬂmpwﬁ
¥ au famila

wmmmwimﬂMHWﬂ
mm.mumﬁumw.q
mﬁmu.dmﬁuhhlmrumh
habion de vida saiudable

Dwrseidn: Dos (2] Horan

Cupo: Mirmmg 20 perssaas
m:umymmummummutmm
lan recesidades de la msttucsn
Lwanémnmmmmsmm. Socorro, Barboea,
Uﬂuﬂnﬂrm.!muTm.Emﬁn-nﬂmHmﬂn. 1
Charald Malaga y el drea Metopoitana de

Participantes: Mﬂ:immﬂm-ﬁ
mwrmWNﬁmmuwH
la Administracion el Talerto Humane SIATH.

M1:n1mﬂ1mnmmmnm:mﬁm
Quesa dobie crema (S0gr). tocineta shumada (T5gr) polls desmechass
(50gr). tomate [20gr. lechugs crespa (Sgr). difersntes tipos de saisas
(tirtars, mayoresa tomaie. pfla y moktazae)

Opcidn 2: 01 perro caterte de 20 om ol cusl deberd contener 01
Arrancans fpo pemo de (20cm). focinets shumsds (25gv).
mmnﬂ.wl_w-mw Papa ripea | 10gr), quesa

UNIDaD
[Parsona)




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS A
POLICIA NACIONAL

{30gr), odersries toos da salsas (Wnara, mayoneda. Bmats, pifa 3|
ag=1 14 Fi ]

»  Dpeldn ): 0 hardurguess la cual ceterh contener pan oe
afmsanal, care o8 hamburguesa (150gri, gueeo doble cema (S0gri.
tocneta shumada [25gri. cebolls grle (10gr), tomate (205,
Erespd (Bgr), dderentes bpos Se aslss (Wrara, mayonesa iomate, pafla
mostaza) |

«  Opcidn 4 Sdndwich 1po argentng elabirsda @0 pan baguste o pan|
francis (120 g, relenc carme - pola (130 g). jamdn (30 ), quesa {30 g).
vegeiales, salsas, una | gasecas personal (250 mi)

EOPSERACIAN ¥ Iemperaturs lon sbmenios hasta & entrega del misma
con las exigenciss y profocolos establecdos &0 la manpulacion

Eui:ﬁ-mWwﬂmpﬂmmwlwmm“m
slabsrpcitn de alimento

TA I Los mefrgerios deben sar antregados yio senidos #n ol silio donde &e
ﬁpmumwm

Ly arderior previd CoSnason Con B Bupennads

Actvidades complementanas de apoyo paicosocial “Matrimonios
me'*

« Linsa de Accidn Asstenca Socal dmensidn Alectve- Mentsd 4
Espirtual
Linea de intervencidn: Famia
Objetiva: Foralecer os factores protecioned B0t el rasgo pecoeocial y
pravenr conductas Jud alecten La integridad fiuca y mental del hunconans
¥ b lamila

« Liderazge: Actvidad desarrolada por el mesponsabia O Apoyo
Puicosocial yo Biereitar Socal
Durackdn: Trea (1) hores
Cupo: Dwcochs (18] persanas 1 EVENTO
Fecha: L fecha y hora de reaizacidn oe | Bcividsd serd 08 BCuerss Con
ias necesdades oo la insttucdn

#  Lugasr: Restauranie ubicaca en ol drea metropolitana oe
Sua Culrie £oA CondIconEs Bdecuadas de wirassiruciure y Bosegunidad,
inCluyantds EEMGCIoN ERNtAN0S InOepenceniss, Il COMS PATGUBRSETD
pubieria y vigilada L sewccidn del sstsblscmisnio serd definda por

= Participantes: Dingde al personal adscrits sl Degartaments de Polica
Santandar y beraficiancs regisiradcs on @ Sislema de Informanitn pars
ia Agmirstracdn del Talents Hurmana SIATH

REQUERIMIENTOS LOGISTICOS ¥ AMBIENTACION




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

L
POLICIA NACIONAL |

‘ ESPECIFICACIONES TECMICAS MINIMAS

} contratinta deterd QarENtIN Una StTOsTera sowmne ¥ romdntca,
I
BRI iTERG [

. Amm.m:kw-mmnmimmu
m:ﬁmhwmjmwumlhw

- mn:mFuugﬁﬁ:u:luﬂqlrEummwwm

hnuﬂn#umr.-mﬂmwmumnm.

= Decoracidn de la Igesia: !

o Mmﬁlhmmmﬂuhﬂh

o Mﬂhﬂmﬂ-pnﬁﬂmtnﬂmhmm]

o w&wrmlmmhmpm,
mluwm.uﬂﬁmmnmd-
s Lo

SERVICIO DE ALIMENTACION

O ldn 12 Rnhmmnmﬂﬂﬂm.mﬁmflﬂytndm
(B0gr. Puré o paca (100gr), vass % Gasecsa, y Porcién de tonta de (80gr)

bon 3 Ensglaca Em.l:md-mnuhm:runﬂ“u
ITW.wm=muuhmml:Tﬂm.mmw
Ewiﬂwj.ﬂmuw.mﬂ-w;mumﬁhn
ots

*  Linea de Accién m.ﬂih.rl.dmrurmm |

*  Durseidn; Tres (3 horag
*  Cupo: Minmo 30 persanas |
" Fm:um-,mmmuummm:m-wm |
b Iﬂmlﬂ'uhw 1 UNIDAD |
0 Lmnmummrmhm-anm.am.m (Persona) i
Wummn.hmmrm.smmﬂ-m.mu-. |
Durﬂlulq.rﬂhlhhwﬂnlﬂmw |

B —




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS o 1
POLICEA NACIONAL

s Participantss: Dingcda al personal sdscrits al Degartamenty de Poicis
Santander y bereficiarcs regairadcs en of Sitema de Informac-dn para
la Agmiristracsdn del Teiento Hurmano SIATH

SERVICIO DE ALIMENTACION

« Opcién 1: Tamal sartandewans mst (430 g, pan roio (82 gl
campesing (40 gi. chocolats, calh o jugs de naranja (200 mi)

«  Opcidn It Omeltie de amda y quess (120 g pan (80 gl
mllﬂn].mhﬁnmmmﬂmn cafs yio jugd

i}

. npﬂlrnl;mwn-hchm-mrnﬂm_uwmﬂlunr
porciones o8 pan tajads oe 20 gr minmo 01 gasecta pet os 400 mi

» Opcldn 4 Calentads (arroz-tyal) 120 grl. con tuevo (frics, fevuelcs,
rancheros minima 2 unidades), pan (42 grl. chocolate, calé & Jugs Natur
(200 rmi)

Presgrigoones ndivduales balanceadas y oe kol consuma pars
gl ThillStaF 1 2 8

o# producton. dando cumpimients esTiCIa 08 108 ProtCoics Se manpuiacda asl
almardog y mﬂﬂmwmmrumﬂmm
ﬂummlummuummwwwﬂﬁ
contrata

JORAMADS RECREATIVA
*Raconsctands desde gl Corazon™

. mmu:mnmm.m,w,ﬂm

" mummum,rm*mm"
mhu:rmuﬁmmmnmr#
migmoros de su famiis medarts una [SMada KSCO-recrentva y
wnummuwm”
recorocIwenio mutun, fomentands e10acos de diiogo ateena,
mlfm.mmmwmm.m
mumymnuwum:m
saras y sgnificativas, contrduyenda ol foraiecmienty de s
mrlummnmmmul
farmdar \

. m:ﬂmﬂﬁnnmmmw |
wﬁwwrmwnmmmm'
Mwwumw,umlﬂm.wm
qups ¥ Meporle s condiconas de caldad o8 vida
« Durscidni Custro (4) horss

s Cupe: 120 perncnas 1 | EVENTD

28 . Fechai La fecha y hora de realizacion de 'a actvoiad serl 08 acuema con
[a8 FECERCaSS de @ Fliicadn

s Lugar Junsaiccionres del dres Matropoitana e Bucaramanga
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ESPECIFICACIONES TECMICAS MINIMAS

=
POLICTA NACIONAL

. Flmmrmummllmﬂ Policia
Einhﬂdﬂfh‘fmwmmiEMhhﬁmmm
la Administracitn del Talerta Hurans SIATH

REQUERIMIENTOS LOGISTICOS ¥ ARTISTICOS

BumﬁmmﬂmmemuJ
Mmi‘dwl

. Elnund-nmrunmnﬂhﬁum QU inchiya oS slemerts
MECESANON DR QENeTT la eSpUTa, durpcidn oel fermpo dow (2) hares, 1
cperador

*  Publica shjetre mifics. jovenes y adufioy

o .

. Dnihllrh.“ihﬁnpwmﬂ}hﬂnquh !B puestos
;ﬂhﬂlm[f‘ﬂ.m'l fabol mesa Wﬂh‘ﬂﬂlhﬁﬂil.
adores. arwmador baje farmal, Bdigies
= Ll = T —

L. Inflabies recrastivoy

] hl'l-lhlllln'llr" obsticulos™: mm.ﬁmuim:ﬂllmh
largo ¥ 5 m de anche
Pibden obiative Rifcs, evenan de d a 11 afoy

. H'-::h.r'l'lﬁundnrmpmubh

J..l;’ﬂ'mhnnlrmntﬂ-rn
. Iunpnhltim-lhfuh Drnensiones por unidad 'I.ﬂlma(

IFB::-L!-umnmu-I:r.Hrndlurgn
- Eﬂmﬂmmm_rm
M M'r.llm

CONDICIONES OENERALES

El contrahnta deberi

| . mmﬂwmhﬂm-lﬁnmm
|_ ¥ Ce segunidas |




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATCS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA N

r'-—'

ACIOS AL

% Inched ol personal SpETEOOr CADACHARGD parE RO BEECCION BEgUA
especiicads

¢ Asegurar &l cumpiimierto de NOFMAL Ce seguridad, Rigiene y conirol Se
riesgas

& Fsalzar monias, SEMONEE § SUpEnGEOR PETTIANENLE Duranie -ﬂ

«  Contar con pAlres o Garanties Sy segun ROTRELYE VDTS

SERVICIO DE ALIMENTACHON (OPCIONES DE REFRIGERID)

Todas las cpciores incluysn una (1) gasecsa personal (400 mi) Los pesos y
mgdicias NGICEdos COMBpONaen & MINMoE regueidos

- mlmmMﬂ1lmmm[mn:.m
unhhmﬁuuﬁ.wﬂmiﬂmnﬂnmmm.
mmhmlm:mﬂﬂﬂrrmnmu[ﬁfm
mayoresa tmate, oA y oAzl
L mm:lhmnmmmmmmmmmm
mqrmmmLu:rﬂmmmmum:mm.
ubﬂ-rﬂim-ﬂ.mud-unﬁhh.mhmumynmu
FERT L
= WHIIMHMMFFMWHMH
mfmmm.mmw-lfunnnwﬂ
mmumumq}.mmm.nmmmm ALl 0
sasas 3J gk

Lo anieror previa coordinacitn ton &l superisar

1:hm“mmmﬂmmwinmnﬂdq
ﬂwmrwmlmmmnwdHMym
mmwfwmanuMlnumnan

ACTIVIDADES JORMADAS RECREATIVAS E INSTITUCIONALES,

«  Linea de Accién: Recreaciin, Deporte. Cultura y Turisma,

e Linea de intervenciin: Niez y Famiia - Dvmansion Alectiv
m::mmimwhmmmimﬁ
mmmufnmwmm
HMwﬂmuwunmmdmmm
upuﬁuplnﬁﬂmljﬂhuwnhlﬁmmw
madiartae 3 implemertaciin da dindmicas ldcas, receatvat ¥
forrmatvan BIOTORE O3 S8 ohetvos insbiuConaes

«  Liderazga: Emmmnum-dwswqu
wu-mm,mw:mwmm
mmw&-mhwfm irabaja &n
m.mhmmmnm

+  Duracién: Dos (1) horas

s Cupo: 50 persanas |

EVENTD
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ESPECIFICACIONES TECMICAS MINMAS

F
POLICIA SACIONAL

Fuh.:L-h:hlyhnﬂlrlHMﬁ-hmmlrlﬂmm
lan rcEnicaces de la ingttucida
mnmmmummmm. Bartcsa
m:cmmmme.mmwm Matanza |
Chared Malags y ¢l dres Metopaitana de
Hmm:mmummu%mﬂ- |
smrwmwwmnﬂmmmm

s Adminisiracion del Talertn Hurane SIATH

mirwrllmrnhmummhm-m
Lmn:p:ﬂmﬂnummmhmmmn
Wm!wmlrmﬁnm.mmm
mmwuma_uwmw.mqm
wrmwhmmhmnm
Duracidn: Una (1) hora

Cupo! &0 persoras
F-:M:L-hﬂurhﬂlmmﬂlnmﬂ-hmwiummﬂ
las recesidades de la nettucisn
qunhrm-iﬁlm“ﬁm-mmrql

rmﬂﬂ:ﬂmm#h&m“w.l
s Administracidn de! Talerta Humana SIATH

EVENTD
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—
POLICIA SACIONAL

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINSAAS

LOGISTICA

s El contratints ceberl SUMmMnRiTEr Un BRUpO dF Manacha conformads
minima cinca (5] nfegranies, Con eEpeTenCA &N presentac
musicales &1 wwo, GQueces deberkn contar con o8 N
racdicionakes del phaero come wickhed, YOMpEtES QULATSN vinuea
guitarta, garantzancs caldsd mierpretatva, afinasibn
BeCuCaA miical

e La prestacién del servicio incluirl una presentacidn en wivo Con una
guracdn minima de una (1) horl Con un repenona VEnass acorde &l

| Se everto y 8l publico objetva El grupo deberd presentarse con ves

Ipﬂmmmu-lmrpm#mm

purels con los horings etablscidos. GAranRINNGOS puriuslidad

componaTIerta AdeCuBan duranie |8 acivdad |

«  Lines de Accidn: Recreaciin, Depone, Cultura y Turama.

I «  Linea de Intervencién: Nitez y Famia - Dmensidn Alectva.

+ Objetive: Generar eipacios 08 SSpIrTTeniD ¥ recrRaCn
pontribuy Bt @ becestar emoconal del penonal, foalecienda

mimuwmrmmW.r

mumwm“mmmm

1) WIWHWHWHM i EVENTO

s Duracidn: Una (1) hors

s Cupa: 80 personas

- F-m:uhdupmrlﬂlmuhmﬂumlﬂmm
s FEcEsdEces 08 @ Batiucon

] mmwwmumm‘

- mm:mumm#wnm
Sariance y benalcanos registiados en el Satena o infarmacdn
ia Adrrenistracion del Talents Humang SIATH

mtlpmﬂrnmlmﬂlmnmv
por minima fres (1) inegraniss oA Espensncia en pressntaiogne

! mm.mmmrtmmﬂmmﬂl
ﬁ:l:ﬂ acoroedn. Caja wallerats y GuACharkca. gasantiIsndo
e

v y SOSCLAZE mecLCdn Mmuscal El sarsicio inchuye una preseriacin
mwmmmummm.mﬂwmm 1




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

de mvenin Elmwpmmmmm.mm
O 2 80 § presentacen personal cumpliendo con e horarios
stabipcided y garsrhzands purtuslcsd

mﬂrnnn*lwwmpqumw-lmwwmrm
#cUerdo con las necesidades del servicio, duranie la wenoa contractual, sin
I wmnlmnmmmmmﬁu.wml

g
rnummﬂdwmlmhm [

— e

P v e e A a3 e g L - i

DE VIDA SALUDABLE

*  Linea de Accidn: Recreacitn. Deporte. Cubtura ¥ Turama

. i._llnu-d-lnhrvmun:hlh:. duoventud, Adufiez ¥ Familia = Dirrengidn)
sica

¥ Lﬁmm:ﬁmmmm“ummmhnmwsnnﬂ
¥'a Apaye Paicoaocial
Dursckén; Dos [7) Foras
Fecha y Hora: Por definr

Barria, Puerts Boyscs, Sants Rowa del Sur de Bolivar, Cantagallo, Puerin
:-'l-hd-u. San Pabla, Yondd, Puerio Parra, Pue-io Mare, Arenal, Moralgy
Laalil

uriformeda yio berefcianon) bajg cosrdinacdn previa com sl Bupervigor
del coniraln

HIDRATACION
;!mwmﬁwmﬂmm&mumﬂmd

ko 1 Botella de agua PET per 800 mi. 01 fruts (manzara, barano, pera
minima de 150 gr a 200 g 01 bocadilio 40 gramos

Opeidn 2 ﬂnhllﬂlmlpﬂlmﬂ.mﬁmmw:rmh
PRpaya, pablla, pifa, mangs, marzans POrE, Sutazng| en vasao con tapa

Nota 1: Se debe prwver las gestiones recesarias para maniener en busn estads
wrmhllwﬂwumﬂlmum
MagAacUE, 0 astado fptimo de Maduracién) hasta s entregs del misme yl
mwhumrm%mhﬂmr

de alimentos

1 *  Participantes: Minima 20 aistentes  (personal  unformads. ol 1

LUNIDAD
(peErsona)

[-mumnﬁu DE COMPANEROS (FESTTVIDADES ¥ CELEBRACIONES)

g Linea de Accidn: Recreacsn Dwporte, Cultura y Turisme
- m:am:mrrm-MM.




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MNIMAS

pohatidn gropal y ol benestar plicosocal

2 fuonsonanios mesanis sspacion oo B8NS EloWTMeno gue fomerten I.-|
fo  Liderarge: Acthadad dngica por el resporsabie de Baenestar Socal yio
Paacosocal |

a  Duraclén: Coatro [4) horas
* mmm:uﬂmmmmm.mmsl
banaficiancn]

»  Lugar: Uncades polciales ubcadas en lan cabecerss municpales oe
Barrarcabermes Puets Berrd, Pueno Boyacd Sania Rosa del Sur
Bolivar, Cantagalln, Pusrto Wiches, San Pabla. Yondd, Puerto Parma.

Mare, Arenal, Morales, Smitl

e  Coordinacin: Todas las fases de eecucion s realZardn previa vakdacion

el superyisor del contraka

REQUERIMIENTOS LOGISTICOS
El eontritsta deberd girantIn (8 dapokcdn 38 108 Ligueries FaTarics

ALIMENTACION

1:n1wumwmrm.mnmmq
pan tajado de 20 gr minma. 01 pEsecsa pal de 400 mi, I:I‘Iw:mﬁlhmlnl
=g Tapel
i

2: 01 porcidn de carne Bsada oe 150 gr miima, 01 porcon de pechugl

pﬂnluuﬂﬂumﬁﬂrﬂwmﬂ1mwuﬂuwmw,
100 ¢ os paca 8l vapor mineme, 100 gr o yucs &l vapcs minemo. 100 gr oe

radurt BSad0 y aderszos minma, 01 gasecsa pel ce 400 mi, 01 porcedn oe tona

0 gramos

L‘.\pddqt-. 01 porcdn oe costllas de cerda BB0 de 400 gr minema, 01 porcian de
papas frias de B0 gr minima, 01 porcidn de patacones BO gr minima, l:|19nﬂu]
e 400 mmi, 01 porcidn o torts 80 ¢

Opeidn 4: 01 porcitn arrox miada (350 gr minma, 0 parcian da pasas frites (s 1y
m]ﬂym.niwmmrm&nmmmr
i , 01 gasecas de 400 mi, 01 porcidn de tona B0 g

Lo priensr previd coordeasdn con el pupeneans

12 Sa cebe prever [ QEILORES NECELENAE BT MASIRNET #7 Dusn
EOPERTVECIAN § WMpETALSE o6 BAmenics Fasla i eniregd o8 mEma
con las EngEAcES y¥ protofoics esiablacidos B0 18 MAADUIBCON §

I:H.l.hﬂ"ﬂﬂ'lﬂlm

. MEFMdMWH,HMWﬁHq 'l|
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNmASs

s
POLICTA SACIONAL

cummm:mmmmm

#  Linea de Accidn: Recrescidn Degerte Cuftura ¥ Turama

*  Linea de Intervencidn: Aduter y Familia = Dimengdn Aectiva

* Mnaimuwwgi:huhmdnmmm]
Wnumnummhmmumﬂnmf
| = benestar pucosocial

= mn:mmwﬂmmhmwmmrn
Paicosocial de la unidad

[: Duracidn: Cuatrs (4) horss

.

Fecha y Hora: Por definie

memmmm-mmmlmm
Barancabemes. Puedta Berria. Pusto Boyecd, Enhnmd-tsumj
Balivar, Cantagalia mm.mm.vm.mnmm

- hm:uimmmrmm Re unifarrmada yiol
berayficanca ) mmmmmmawwm

SERVICIO DE ALIMMENTACION

Todas las opoones inciuye una (1) gasecea PET (400 mil) y una (1) poresdn ce
80 g Lum*ﬂcﬁm.mﬁnmﬂm |

- ﬂuuniuuhmuhhwﬂiwmtlm gl scompatada de dos (7))
porciones de oan tajada (20 g o)

- ﬂp:iﬁnll?uﬂ.d.ﬂltﬁhtmhmhﬂ.ﬂ&ﬂﬂ:.mlﬁ
pllﬂw.iﬂﬁl:lghmumgt muvwnmm.mdenmm
nummmmrmm

B np:lh::ﬂuﬂnllﬂjrhﬂ-ﬂmmuha“ﬂumm
Wmnmmmqﬂnnmﬂﬂm

- mmlﬂmmhwmmtamnzmw“mlh
ﬁmihgrymmnuﬂuw“ﬂﬂ.nm 30 gi

rmmmmmﬂw

UNIDAD
(persona)

CELEBRACIONES ESPECIALES E INTEGRACION FAMILLAR

= Linea de Accidn: Recreacidn, Degone. Cutura y Turama

*  Linea de Intervencidn: Adutez - Dimenssdn Afsctiva

o WFMWhmm.mmu
mm&&mmmnn.m-wuwmumr

# chmia organzacions oedl perspeal
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA SACIONAL

——

| ATEas opoaones INCiuyen gasecsa perscnal (400 mi) y poste |Chéesecahn o8

Liderazge: Actvidad coordinada por ol responsabie de Bienestar Socal ¥
Apoyo Pacomocal

Durachbn: Cusiro (4] horas

Participantes: Minims 30 ssatentas (personal uniformada, na undormado yio
Eenpiciarcn) |
Ubicacidn: E] everta ss cesarrolark en a8 Cabecens muncpales oe
Barancabermeia, Pusnis Beme, Pusrts Boyachk, Sants Rosa Del Sur Def
Botivar , &0 un eatablecmanty (restaurants o saldn social) que garartice

o Cacscidsd minira pata 80 perssrdd j amblants con aire acondsonado
g Pamueagers prmda con viglancia (s costa para o usuang)

= Baterias santarisn noeperdaentes y adecusds 1

REQUERIMIENTOS LOGISTICOS ¥ AMBIENTACION
ﬂmmmimvuwmﬂmnm

s Moblllare y Menajs: Masas y alad con vstidura complell, cantme
mesa cecoratvos. platos de iora, cuberios metalcod y cratiera

s Personsl de Serviclo: Minms un (1) mesers con protocoio de elguEls
{uniarme formal en Blanco y negra con corbating

. Dﬂﬂthlﬂ:!ﬂhrhuﬁﬂﬂﬂlumiluuerm
(1] Stand fotogrifico (Backing) decorada para & evenio

ACTIVIDAD CULTURAL ¥ RECREATIVA
«  Presentacion Musical: Manachs yio agrupsctn muscal (formato
minima’ pland, vor Boe, Coros. perousdn § putarra)
SERVICIO DE ALIMENTACION (OPCIONES DE MENU)
mnumﬂldﬂnnmﬂnurdudnmmmlm
Opcidn 1. (Cena Especal) Carre e res &0 5288 de champifones y

{150 g, pechuga rellena (150 g). arraz con ajorgoll negro (B0 g}, ersalacs lus
§ Eroguetias de paga

Opeidn 2 (Cera Tropcal) Cruleta e ceroo en salsa dulce (150 g).
asacs en saisa de nararga (150 g). amaz biancs (60 g). purd de capa (SO g1 y
ensalacs fropecal (T0 gl |

1 [Cakdad o inscuded] El cordrabats es responsable oo Qarantzar la cadena
fria. comsarvacdn thrmica y manipulazian hgidnica de los almentos bago
@ AaAafl vigerie, haita el MOmenio oel CofAUma

| UNIDAD

CELEBRACIONES ESPECIALES ¥ RECONOCIMIENTO AL PERSONAL

:

F

Linsd de Accidn: Fecreacdn, Depone, Cultura § Turama. 5
Linea da Intervencidn: Aduez

m:ﬁmmﬁlmlﬂrwﬂwm
arbierles 08 benestar y Brmonid insttuconal 1

EVENTO




ELABORACICN DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

e

TECMICAS Minmans
ESPECIFICACIONES POLICTA -""*;Elﬂ-'“'-

undformade que brnda stencidn integral o las farmilias ce s widad
v Cupo: M personas

= Fecha y Hors: Por definir

.

# mm:&WHmumMumIMMrm‘ |

. mn:mmmwmmmnm:mmw
Apoyn Prcosacal

REQUERIMIENTOS LOGISTICOS ¥ AMAIENTACION

. m:wuwmm.m.mﬁ
ltbmﬂ-nhh'whlmluﬁunmlﬁurﬂ|

- Fuhh-hru'mmwwmmmhnmnmmhmﬂm

Hlurﬂmlllﬂﬂﬂllll‘mdlm |

* Bebidas Generales: Cinco (5) botelas de gasecsa ge 758 lm-uqurrm||

frims)

* Menaje Denechable: Minimg 50 Unidades de platos, lenedores, senvilietay y

wanos (§oz)
SERVICIO DE REFRIGERIO

Tmhmwmmﬁmm Los pesow indicades gon
riFirmeg

)- Miimmﬂml‘m{iﬂm. care 100% res (120 g)
Quesa mozzarels (11 g) Iocneta (22 g veguldies fescos (echugs tomate
ctebolla comrmeizaca) nnuuﬂuhnrm:hmqmgt

- ﬁ::ﬂlﬁ;mltlhﬂﬂhhmn: Sdrcwich de jaman (cerds o pava) y queso
g

| nmmmmﬂw.
i

RECREATIVA ¥ DE INTEGRACION (DIA DE 500
Linea de Accidn: Recrescin, Depons Cultura y Turisme, UsIDAD




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS [~ ]
POLICTA SACIDNAL

Liderazgo: Activdad coordinads por el responsable de Benestar Socal ylo, |
Apoyn Pecosocial

Dursckén: Sais (5] hores

Participantes: Minima 30 asatentes (personal undormasa, ra undormada yio

beneficancs|

s Lugar: Sece receaconal ub:CACE @ las CabACErIS MunCoEes Oa
s, Puero Bemao, Puerta Boyecd, Santa Rosa Ol Sur O

Botvar, Cantagalia, Puerts Wilches. San Pablo, Yonds, Puento Para,

Nare. Arenal, Morsies, Smsi £ reciriy debe gasanizar el ngresd

"Pasadia” con accesd brmisdo &

o Pacnas para B3JEs8 y niftce

Eicenanion Seportvos (canchad de fuibol, tejo ¥ Baloncesia)

Zonas verdes y dreas oe juegas infartles

Pmmp-mﬂnmmjm

COMPONENTE LOGISTICO ¥ RECREATIVO

El contratists deberd suministrar

rINr T

K

] Tmmmiibm-ﬂmmetmﬁa«J
Hdico-gepartyas duraris una (1) hare

. w:ﬁmmmmr.mumd&rme
ol uto de iImialesicras

Pmumnnﬁﬂlmnﬁm

Tocss las opcioned incluyen una (1) gasecan PET (430 mi) Lup-mm:mlj
rorreaponden B pOrCIORES MinMmEs

* M1pmmpmummumm.mnu
purch.:'IHIm.r.l-m:n:ml:nﬁ.plp-umurnmm.rmﬂvw{HMg:.
plitans Madus #3830 § BOSreIl
. M:mm:mmmumm|mmm
fritas (B0 g) y patacones (80 g)
- mm:qmml:malmﬁm1mu|
ﬁﬂdﬂ]mmﬂmmmw.nmmmﬂlmupﬂ
s wapor (100 g y (200g) fresca ensalaca oe la huerta |
m1:nmmummmwnm
wmrmulmmrmuwwm;“
mnnm;pmm“mmuwmsl
BCISA de limantice

Lo arterior previa CODTNACION 0N & BJDervisar

JORMADA LUDICA: CARRERA DE OBSERVACION

s Linea de Accidn: Recreacitn, Depone, Cultura y Turema
Lmﬁmlmmﬁrh-:hﬂmdﬂﬁlﬂ;hm
. m:mﬂmmﬂlnhhimhlmqﬂnmyuﬂl UNIDAD
mm.mmnmmm,umﬂm )
problemas y ' conexidn con el entoma natural y socal (persona)
- W:Mﬂmwﬂmﬁtﬁmw;mm;ﬁ
Paicosncisl




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

i
POLICIA NACTONAL

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

«  Durscién: Tres (3) horas ]
[+ Participantes: Minima 20 susteries (personal undornads, o endormada yio
beneficisrics)

® Lugar: Pargues centros deportvos publicos y unidades poiciales ubicadas &
Mumwhh.m; Pusria Befia. Puesrs
Boysca. Santa Rowa del Sur oe Baolivar Caniagaliia. Pusrts Wiches, San
Patiz. Yondd, Pusrts Parra, Pusrts Nare, Arenal Marales, Semitl

REQUERIMIENTOS LOGISTICOS
Para umuum.ﬂmummlr

Personal Especiakizada: Un (1) thorico sn FECrEACn EON BEXpRnencl 8 la
COOMINAcEN O ENACIONES y CRSAToe prupales m]

|
|
|
|
|
é

SERVICIO DE REFRIGERIO

Tnmllumr:h.wnwﬂlmmllﬂn 50 g) ¥ va [1) bebida
ﬂlmm-lnuninmmmnﬂ Los pesos indcados mon
o

. ﬂﬂiﬁniﬂmmhumm-dnmntmmum;
palia)

. anfhmhhﬂﬁ]:smthmpnhmqmm.mhl
mﬁﬂn].“m.“rmm

" ng:un:n.muj:mmpumnmmmm

ﬁml;hmmhmmwimmmu '

JORNADA CULTURAL "CINE CON BIENESTAR"

. m*u:m:nmm.m.cmﬂﬂum

] mnm:m-mmmm:m

*  Dbjetive: Promover el cire como ura heTamenta o8 forrmacidn y
refexicn que, mis ald del entretenmiento, permata al funconarie UNIDAD
mumwﬂ.-lmﬁmy 1 | (penena)
fortaiscmiento de los iazos de corvivencia,

*  Liderazgo: Activdad coorsnada por el responsatie de Benestar Social
¥'o Apaya Paicosacial

. mm:ﬂuﬁjhﬂnrtmuhmlmwhmr

* Participsntes: Minmo 30 asstentes (personal  undormads,  nol
unidprmads ylo benefciarion) I




ELABOARACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MINBAAS

-

POLICIA NACIONAL

SiTEntss BeCEA vEIGRIEN priviamenis por 8l supennils D8l Contraia

ginctarmenie con o protofoics o8 MANDUECON OF Mo § Frgencal

. me.mmmmmmhmﬂﬂ
Barancabermmaja |
= Alcance; El contratats dets garanhzar un tchet de ingrelo pod persons
para funciones en formats 20 ¢ 3D, segun disponibilidad y coordinacidn |

SERVICIO DE ALIMENTACION (COMBO CINE)
clerents suminatrard por cada asistents:

" M:mqilwummmwm1mg]

« Babida: Un (1) vaao de gasecsa |18 &2)

# Snack Principal; Un (1) perro calienis compuesis por. pan bed hot-dog
{min 60 gi, saichicha tipo smencana (min B0 ), quess (50 gl rpio de
papa (20 g| y vatedsd de sasas (iomate mayohais y pia)

wi:hmhmn-uuupmmmmwnuﬂm
mmmmmuwwljm.m

wuwnumruw“ﬁ-mﬂ

FESTIVAL DE HABILIDADES ¥ CULTURAS: JORNADA DE COMETAS

|.F_l cortratinta deberd Garantaer

Linea de Accidn: Recreacdn, Depone. Cuttura y Tursma

Linea de intervencidn: Naaz y Famila = Dmensidn Afectva
w:rmummwfumnm
nwmuﬁmdﬂmmﬁnﬂ.munﬂnmmtmm
rradante Lt BSpacia Aco Tadicional gue fortalsrca los vincuios afectos
m:muwwuwﬁ-wm-w
Apoyo Palcoaocial
Curschén: Cuaira (4] horas
Participantss: 1unuumw.llwm_mun&mrm|

panaficanoe)
Ublcackin: Pamgues publicos & comands Df_umlnllnwn:lﬁnn-q
Barancabermed

REQUERIMIENTOS LOGISTICOS ¥ PREMIACION

Talanto Humano: Un (1] mcreacionsts certficads ©on espanancia #1 |3
ponduccisn de evertas masiess y festvales famianes
Premiacion del Conturia: Summstro de e (3) madallas Con 1By sguieries
sspechicacioned

o Material; Aofics wasapstents Dpo octigons (5 om). besladas y

gracadas con el eacuda o s Pobols Masaaal
o Accesaries; Comdén imttuconal biancs y verce (45 o de Wgo)
5 Categoriss: Prmes, Segunds y Tecer pussio

EVENTD




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

o ==

ESPECIFICACIONES TECMICAS MINIMAS
POLICIA SACIONAL

5Tnﬂuhlmdmmd;rmuﬁlr1hmdﬂn[m'n 50g) y una (1) pasecsa PE
(400 mi) Lo pesos indicados son minmes

. wmilnmnnmw:suﬂ-ﬁmmm:w;r. |
wmnnm.ummm.bm-ummiﬂm |

_ *  Opclan 2 (Perm Calients Americanc): Pan tpa hot-dag (80 gl nalchicha

[ w;[lﬂm.mmﬂnlmﬂhmi?ﬂnhmﬂlmn |

[ | [lorrade, rodsds, mayoreia, trtarn y ofal

|
SERVICIO DE REFRIGERIO (OPCIONES) | i

1:Eldnmdﬂnanumnﬁnrmnmumim
alimenios hasta su ertregs sfectiva meumm.hmr
3 deben mustane esticiaments @ o8 profocoion de manipulscidn
mrwlmvmmglmlum

JORNADA RECREATIVA: "CELEBRACION DIA DULCE= |

Linea de Accidn: Recrascian Dwporte, Cultura y Tursme |
thhminﬁﬁanmeﬁ.-Mnmmmm

Objetivo: meﬂm.mmjwm' i
Mwmnhthwhu:mﬂm.ﬂd-mﬂ-umurlll
WMHthﬁmMmrmmmﬂMhl.

i 8 =

®  Liderazgo: Actvices coordirada par & maponsabie de Bienestar Socal yio
Apsye Pecosocial
Duracidn: Crco (5) horas b‘

Participantss: 100 Bsieried (personal undormads, R uniformass y
berahcianion)
. M:Mxm-nﬂmsmmmr:m}- |

REQUERIMIENTOS LOGISTICOS ¥ ARTISTICOS

1Dﬂmtlﬂhlmﬂmh‘hﬂn{hmlhﬂﬁ1 EVENTD |
Felenimeants gue iIncluys

*  Amblantacién: Decoracion temstica sisive 8l “Dia Duice® e ol lugar |
a3 gnads
| . Am;unym:mm:m“mwﬂnwm
10cs la jornada |
L M%hWWim=muﬂlmlnm
Personal experta en manejo de plbiics infamsl |
| . mm:&mmmwnr-umﬂumnm [
mm.mmmﬂm |

lmunmmnmum: -
Tndnlumumlrr.h.r,m wmhhd-{mPEH-mn-dnlnuﬂsn
-HIJ.unITJHudn-lum:lsmgmmqnﬂ-m:unmﬂh:h |
3.5 puig | con 10 dulces varados

- ﬂﬂ*ﬁﬂllﬂﬂmrhmmmmm*u-umunm,: |
paila)




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

—
POLICIA NACIONAL

s Opchdn 2 (Sindwich Gourmet): Sindwich en pan baguete (50 gl
mummm:m.wnumw

Opcidn 3 (Ligera): Un (1) palta de Suess hormeads (30 g

Mota 1: El cferente cebs asejurs’ L cadena de Mo (sapecaimeris Cana s

| f & mantermeerts WeTes Oe lo8 alimentos mnum-ﬁl-.-’i
jcumpimianta etinco de |08 DrOtocoics de ManpUlIcon Of MUMENIDS y Bx
WERARFEE vigenies [RTE gafanbERs Ll inocuidsd Of 108 producios entregados @
jpoblacdn rdantl

l

11

TALLER DE ECONOMIA FAMILIAR Y FINANIAS PERSOMALES |

Lines de Acckdn; Assienca Social i
Lines de intervancidn: Adutes y Famiks = Dmansdn Alectva

et 08 Su #C0NoMIA. fomentandd 1a culturs del BhoTD y 1a prevencon
sobreandsudEments

s Liderazgo: Actedad dngda por el responsable oe Baanestar Social yio Apoyol
Paicoaccial

+  Dursckin: Dos (3] horas
ls Participantss: 20 ssistectas (persanal unformada, no undormads yio

Earetouron

mdﬁn:ummumﬂmmwﬂ
de M.mmn.mmm_mmuum
ce Bollvar, Cartagaiic, Pusrio Wiches. San Pabia, Yondd. Puert PaTE,
Pusrio Mae, Areral, Morsies, Semitl

REQUERIMIENTOS DEL TALENTO HUMANG
E1 contratata Sebsrd garantisr Card @ mecutidn del tader

a rmu“mwmnmm:m-wnmﬂam
#ducacitn Brancara, BLonomis doméstica o dreas alines

SERVICIO DE REFRIGERIQ (OPCIONES)

Todas las cocioned ncluyan una (1) gassosa PET (400 mi). Los pesce indcadas
A0A MR
- Dp-:l&ni:Emﬁlhunlmm-ﬂud:uqzﬂg[mwmmﬂump
2=l
‘s Opeién 2 [Sindwich Gourmet): Shndweh en pan baguete (W0 g). polio
mulﬂ-;LWd-m-mnmem.qmthm
gl ¥ vegetaed Feecon

s Optibn 3 (Ligera): Un (1) palta de guess homeada (30 )

1: El clereris Oebe Bsegul § martsrimuenia Wmico y 1 cadena de o oe
alrmenton y betidas hasts b entrega slectva Cumphmienis sstncio de
g mangUlBCISn o8 aimentos y normatvidad saniand vigenis

EVENTD

i




ELABORACION DE ESTUDNOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MINIMAS

B ™
POLICIA NACiONAL

la inoculdad de los productos Ls entrega se realizard bayo la
DIOfacidn ¥ vahdacdn previa del sLpenveor del contrats

ENCUENTRO PEICOSOCIAL: “PROVECTD DE VIDA BN PAREILS

*  Linea de Acchdn: Asistencis Pricosocial

*  Linea de Intervencidn: Famia - Drmensian Alsctiva

r ﬂbj-ﬂ“rnﬂhrunmﬁ-mrmmmmmm
n-wnmprmumw.mwumww:,u

ﬂmmlrhmunhﬁ#mmwmu

B Bemrimutar inbegral

mewmwwnmmumwhmmmm
l. Paicosocial
-

Duracidn; Cuatra (4} haran

Participanies: 30 asstentes (personal wiormado, no unformads yio
tamaficiangy |

Barrancabermeja. Pueto Bemio, Pueria Boysch Sants Rosa del Sur
Bollvar, Cartagallo, Puerts Wiches. San Patia. Yendd, Puerts Para, Pue
Mare, Arenal, Morales, Simili

SERVICIO DE ALIMENTACION (MENU ESPECIAL)

wumwmmmmqmrﬂ]pmmmﬁ
Fmﬂamqutuu]mdMqhm
- ﬂptiﬁniﬂnulﬂmmﬂ:uﬂmpmmnﬁnmnm'm:m
:hmumuwmmdlm-hhmmﬂm

I' m::mm::Uut!:wmnhhtmmumrm

12 | (2505) scompataca de una (1) percdn de pan trances (T8 g) L

1: Elm“mm-mﬂmmyh Cadena de
mmmuhﬂuumﬂwwmm. danda

EVENTD

Linsa de Accidn: Asstencia Pacosacial
. m-nmm:rm;.mm.mw

13 * Objetivos: Fortalecer las habilidaces sociales # reconocimisnt amoldgicol 5

ivalores) y & intelgencia emoconal mediante sEirstegian picosocialen

Grentadas & la prevencién de conductas de resyo v la proteccidn de lal

integndad fisica y mentsl del lunciorana y sy nicles farnikar
}: Duracién Dos (7] horss

Participantes Hmmmmmwmun.mwﬂmmwl
benefciarion) l

UNDAD
{parsana)




ELABORACION DE EATUDNOS PREVIOS PARA COMTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POICTA NACIONAL

s Ubteatidn: Undades policaies ubicadss en 34 Cabeosras municipales oe |
Barrancabermsja, Pusrtio Bema, Puerts Boyach, Santa Rosa oel Sur de
Bollvar, Cantagaln, Pusrto Wiiches, San Pablo, Yondd, Pusrto Parma, Puerio
| Nare, Arsnal Morales S
s Liderazgo Técnico: Actividad liderada por un profescnal en Pucsiogla del

Departarmenis de Pobkzis Magdalena Meda

EJES TEMATICOS A DESARROLLAR
La jprrada abordard o8 sigusnies midulos de Capaciacdn

Cultura del sutsoudado y actvidaded para blindar la vica
Inteigenca emononsl Reconocimients y control On emocones

Construccda of proyecin de wvida y foralscmienio de  valores
inattuconalestarliares

[ Comunicasdn asertvay lengueaje no vertal

- .

SERVICIO DE ALIMENTACION (WITS DE REFRIGERID)

ﬂmuwlmmmmﬂmmm de cafa [colon
atural), con fonda reforzada y meddas minemas de 15 e 12 s 145 com

u nﬂﬂnimhmuhﬂminmulmr:nm.mnmmmet
(200 mi), botella de agus (300 mi), fruta fresca O leTpOradE (Mancarna
manzana pers o durana), man indidual (50 ) y galietas (34 g)

s Dpcidn 2 (Mt Proteico): Saichichas en consarva (150 gl pongud con
ermeague indridual (80 g, juga en caja (200 mi), botela Se agua (300 ™), Pras
fresca de tenporada y gabetas (24 g)

o lan bebidis RENE bu NG efeciiva dando cumplimaents
wmnmmdnh“u.mmmw. Todas
mfmumuwmuwyvam
Aupersmar del cortrats

1.Elm“mum-ﬂmwmrhmmﬁ
Batricio
|

PROGRAMA DE TURISMO SOCIAL E INTEGRACION FAMILIAR

Linss de Aceidn Aecreacidn, Depors, Cutturs y Tursmao
Lines de Intervenchén; Nifer Juveriud Adulter y Famila = Dmeasadn,
Alectiva
=  Objetivo; Fortalecer los vinculos famiiares y o becestar del
medants Bapenencidl WriEbcas & nivel Nacional, PROMCVIENO ol
productive del tempo kbre y &l equilbre fisico, mental y esperitual
funcionang, |
= Liderazge: Actvidad dingda por ¢ responsable de Banastar Socialyia
Pacosocial

]
]

Durackén: Tres (1) cles y doa [J) noches
Participantes: Mimms 30 matented (personal undormada, ra unformada y
maneftoianon)




ELABORACICN DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MINIMAS

POLICIA NACTONAL

| T4

€l clerente ceberd Garantzar ol karacio de hospedaje wihrmunmdidﬂﬂ]l
dimy zmmjnhcnmvmnummmnmnm
mmllwnmhnumwm

hlmhmhurmm;mmmm Las cantidades

A, Desayunos iOpcionss]:

E
¥
t
F

Destinos: Centros Vacaconales de la Policia Naconsl U ctros destros
sutorizados (Told, Sants Marta, Cartagena, Eje Cateters, Boyacd, Honda,
Medellia, Valle del Cauca. Paipa, Reaurte. Iague)

COMPONENTE DE ALOJAMIENTO

PLAN DE ALIMENTACION (COMPLETA)

'adas cortesponden a gramaes minimos |

Opcidn 1: Husves al gusts (100 g), arepa (84 g) o pan (50 [+ 1]
mmtmmmrmg:wmm gl
ﬂuhizmmmrﬁmmmmthtmgnm.
Se arepa (B5gicpan (30 )

Bebida pars todas las ppciones l:ll'lwl-:uumuhrmm o
hrmonada (12 orl
Am:ulﬂp:w:l:

ﬁp:i-hl:':utluﬁlmﬂﬁmdmn] mll!rm[lnmrplum[m

Opelén 2 qummrmnl.nucmmﬂm @)y patacdn (50 g)
Opcidn 3: Churraseo (250 @l pacas a la francesa (50 g) y ensaiads g
mmwmmw.'m:1lmuwmm[mﬂl

Dﬂhni:ﬂunmﬂnug]mnmlmrlmmn
ﬂulﬂn::hnnmmmrmunn. Saichcha B0 g guesa 20 g
mfuhurmmﬂlﬂmrmmthHﬁ
np-:un::Hmmuﬁ-rumnﬁn; carra 120 g, Quesa, tocineta y

umInan
(cersona)

t
[




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

- w:me.mmmmmmﬂ' |
Apoyo Pecosocal |

" wnw‘uw‘wum.mm:. |

BER
s Participantss: 30 ssstertes (personal undormade, fo wniformads yio
benaficaros)

s  Duracidn: Jornada completa (Fecha y hors por definir

COMPONENTE DE AVENTURA ¥ CULTURA
El comtratets dabenk garantaar

ls  Acceso Cultural; Suminatro de entradas y ogaica de ingrekd a
m:mummm,mmmwm
s Cestidn de Aventurs: Coordnacion e las achvaades o8 Seponie Iveniurs
Bajo satindares de sejurdsd vigentas

PLAN DE ALIMENTACION (GASTRONOMIA REGIONAL)
L5 purninigirard OelEpun0 § aimuerdo por Bsistenie. LOd pesca inchoadod
CEFTRIDONCET B POFDIOREE Mindmas

s Desayuno Santandersanc: Caldo con huevd, Breca sanande’sana, came
asada (100 g). pan (100 g) y bebuda calents (cale o chocolate)

s Almusrza Campastre Purna parnil 0s polia (100 g). carne fesca ssada (100
gl. ehoriza (80 g), yuca o paga &l vapor (80 gl. afepa santandereana, ermalazy
fresch con Bguacate y imonads natural {9 &2)

1 El sferente asegurail Bl mantereTenio tTTICO de lok plEios calentes y
oe kol iPsumon RESEE B entrege ehectivi, mwnnmmnq

mmnmumvuw-m 1|

‘acredtanda i@ wigencia de lsa pélzss de seguro e accidentes. recusdo

mﬂmlmﬂnmmm“hnmdiimn l

LOTE 4. BIENESTAR SOCIAL Y APOYD PSICOSOCIAL = CEVAS

CELEDRACIONES INSTITUCIONALES: ANIVERSARIOS INSTITUCIONALES | |

+  Linea de sccién; recrescidn, Deporte, Cutturs y Tunsma
Linea os Intervencidn Adulter y famila - dimensidn slectva
Objetiva Con & Objetive de promover la dversidn (s integracdn tamikar
ymﬂummmum
Cantro Vacaconal Asturias
Dwraclén: cuatra (C4] horas 1 EVENTO
Cupa! minmag trecentss [300) viuancs
Fecha: Lafecha y hors de reaiizacién ce i actvidad serd de scuedo &
las recesclaces de la ingttaldn
Hora: Por definir
Lugar; Contro Vacaoonsl Astunas
l Fuﬁmm:m-nrmdunmimmmm-m
sarwcics de 18 Dirscodn o Benestar Socal y Famda ssstenies o Ceatral
Vacacional Asturiay (tiular y benafciarce) |

-




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATCS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MiNMEAS

e
POLICIA SACTON AL

ALIMENTACION

. nuuni;dermmmlluh:ﬂ:mumumnn:
mmﬂmﬁ-m:m:m.mw
ﬂmhwﬂnlmmh.wum.wm
mmmm.mtm:thmwmmm
trwirta {30] grarmos 1

# 15 ganecess 59 3 ldron cads ura

r‘unui:hmmulmmmHuWHbtmm

Lummm:mﬂmnw

merhmmummﬁdmp“
mhinmrmnmwmhmmr
oe alrmartas

El plererite deberd daporer de

CELEBRACIONES ESPECIALES
“Colsbrando con Compromiso y Blenestar”

Linea De Accion: Aecreacan Deporte Cultura ¥ Tursma
Lhulﬁlmlﬂuthmﬁmwm-
Mmmuﬁmmmhw.hmﬂnWW
¥ Mejoraf las condciones de cabdad de vids

1 Agminntradors centro Vacscioral
Duracidn: Cuatra (4) heras
Cupa: 200 persanas
Facha! umrmmmmnmummwln-w
£Of L8 necencades de L insbtucida
Haora: Por dafinic

*  Lugar: Centro Vacaciona! Asturas

umuummmwwr Farnis asisteries al
vnmuhmlmfm}

lwmimgrmptrm

LOQISTICA ¥ ELEMENTOS
*  Decoracidn [arco con barmban, purtd fotogrifes) alusive 8 la cesbracsn
ALIMENTACION
58 reduers ol suminsta de un (01) cojin o lechona pars cioscientas (200)

5. GATANIZANGD LA POrCIGN Minima individual de tescientos cncusnts)

s Paricipantss: Eita actvidad ga relizard pars ios mﬂﬂn;:ﬂl::' L

EVENTD




ELABOARACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECHMICAS MINIMAS

s
POLICIA NACIDNAL

|La techona deberd estar slaborada con ingredentes o8 calidad, cumplienda con
condicones de inoouidad y salubridad conforme & i NOMatYE Vigents

lc-a.u-:immnrmr
»  Dos (03] poroones O pan tjado, 08 veinds grames (20 g) cada una

s LUna(01) bebaa gasecsa indvidual por persona, de cusbrocsnios mililiros
(353 mi), en ervase selado O marce eEonooidE 8N & MErcada.

Condiciones adicionales:

®  Los alimentos SeSerkn ser preparados, FRtAporiacos y eniregadon bajs
cordicioned BOSCURINE 08 hipes & indCuidad shmentana

s La snirega deberh resizanae on dptimas condicones O teTperatura i
CONBUMD inmediats

Cada porcidn detesd SNTEgArMe eMpatada ndvidulimente en recosecies #C0
mﬂhwmm.mmrmﬂmﬂm.
L»mwmﬂimm[mﬁurm}uwnﬂm
por #l Supervissd oel confrata

3

(MANANA FITNESS EN PAREJA)

+ Lines de scclén: recreacion, Depone, Cultura j Tursmo

s Lines de intereenchin Asufes y lemila = Smaradn a%civa

Objetive’ Con sl Otjetva o8 promaver i dversién a mtegracidn famdiar

y ESrEr L condicones de calidad Oe wda

Liderazga Cents Vacacional Axturias

Druracidn: ires (03] horas

Cupa: minema teints (0] uluanos

Fecha: Le %Wcha y hors de realizacidn de is scinidad serd de BLUBra B

lag recesdacens de i irsbiaccn

Heora: Por definir

o Lugsr; Centro Vacaconal Asturias

« Participantes: Exta actvciad se realzasd para o8 usuanos aflados a las
pervicics de ia Direcodn oe Benerar Socal y Farmda asstentes al Centra
Vacacional Astuniss (ttulaf y beneficianion)

[E) phererin deberd disponer o

- o & W L]

ALIMENTACION

s  Parfad de futss 0 veso e decads (16) cnZas con 1B0E Que conhane
recientos (300) gr de yogur griego sabor wanila, fresas p'o otros. wn (D)
nmﬁrummm“.nmmmnm.nmqmrrml
y guince (15) gr oe misl, una (D7) bowia ﬁlmﬂ-dup:-rmu'ﬂ:j

[250) mi

s Un {01) sdndeich con pan bagustie de noventa (90) gr minmo, !
sstmechads cents veirds [129] gr minima, jamdn Shumado e pavd thentk

mtrnﬁw.wuuplnﬂnmmmmwﬂmmmp‘

gf. Quesa doble trema terta [30) gr minma, una (01) gasecsa pet

cuntracienios (430) mi

Lo antenor pravia coordinacion con & SUpervisos




ELABCRACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATDS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MINIMAS

S e
POLICIA NACIONAL

Mi:hmmhnﬂmmmmmnhmnm|
hwmrmhmmhhlmnﬂm-muﬂmi
mnmuinmn:hmmmumr

CELEBRACIONES ESPECIALES-DIA DULCE

. Mﬁu:m:mm.m‘ﬂm

*  Linea de Intervencitén Adultez y familia = dimensida atectva

. Mnm-lmmwhmumrm
¥ MEOrEr las condicionss de caldad de vida

* Liderarge: Certro Vecacional Asturas

#  Duracldn: cusirs (04) horas

*  Cupeo: minma Cincuerta (50) usuarios

- Fuh-:hhmphmﬂ-mlhumnd-hmﬂumd-m.rnu
fan necesdaden ce ls insteucian

=  Hora: Por dafinie

*  Lugar Cento Vacesional Asturiss

. F:mhm:mmmum-lmumﬂmmu
seracios de ls Direccitn de Benesta Socal y Famda assteniss sl
'l-fl-:-:lwuhﬁmfuuufmﬁ:-ﬂﬂ

PERSONAL LOGISTICA ¥ ELEMENTOS

Mmﬂlmmw.mhw#ﬁm]m‘lhnw%
- Pminmnm-mu.nmmhum g Ty TS Y
oerificads

ALIMENTACION

ﬂp:unitunrﬂﬂwwi:hnmmﬂhmmhm{Werm.
mmmmm-nmm.wmmm
Hunlill:lnr.mum‘mm:i‘mnr.mn'ﬂmhulﬂlw.m
Mﬁumm:ﬂimwm.wm:m
custrocentos (400) mi

*  Dpcidn 20 Perrp calente Compuesa de (pan tipo perro o hot dog de
Mmmwmm.limmummmm:mww
mmﬁmrmm.mﬂhmmm]wrm
variadas tomate minma ocho (8] g, resada mineno oche (8] gr, mayonsss
rnlnmum:l:r.wﬂmmqlrwyMnﬂmmmr
W[Dlrmﬂﬁmnnﬂ[m}rmlniﬂq una (31) gasecas pet
Cuatroierios (400) mil

EBTION BrEia CODTINanAn Eon 8l BuDEFYiRer

1: Se debe prever las pestones NECESANas Dafl Mariener &n busn sgtass
CONSErvacSn y lermperatura ios alimenics hasta s ertrega del msma y cusl

_:ﬁ-"ﬂlﬂmhliimrmmllﬂﬂﬂliHHM1
#laboracidn de almerdos

EVENTD

mummmmmummnmummm: 1

UNIDAD




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA COMTRATOS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MINMAS

! "-:
POLICIA NACIONAL

“Espacic de Encusntro y Compaheriamo”

meummmmmmm-mmuunm
de Biersatar Social y Famika asistentes al Centro Vacscional Astunan (ttular y
benaficianios), con o cbjetiv S8 promover la diversidn, la integracidn famillar y
prieora s cordoiones oe calidad de wda

s Lines de sccidn: recreacisn, Deporte, Cultura y Tunama

= Lines da Intervenciin Adutas y lamia = dimendidn Bfectva

Objetive Con ol Otyetvo de promover (8 dwverudn W imtegracidn familar

y Msjora’ las condicionss e calidad de waa

Liderazga Certro Vacatsional Asturas

Durachbn: cuatro (04) hore

Cupe: minima tresnts [ 30 usuancs

Fecha: Ls fecha y hora de realzaciin de la actividad serd de Bouerds &)

lag necesdades o la instiutidn

Hora: Por gefinir

o Luger: Centro Vacasonal Asturas

% Participantss: Exta scividad 58 reslzerh para ios usuanos allados & kos
parvicion o 1a Drecoeén oe Banestar Socad y Famis asstentes sl Certro
Vacacioral Astunas (ttulsr y beneficiance)

- & ® W -

IEl pfererta deberd disponer oe
PERSOMAL LOGISTICO ¥ ELEMENTOS

madic ge e5te Bovidaden be DuSEa JeneEr un sepacd, con el finde
gmmmummmmmm,
fAnrtalecmants de BN rEaconel PIRTPETRLLEEE 80T o8 pariCipanisg

ALIMENTACION

« Opcidn 1: Rolo de pechuga reflena trecenios (300) gr minma. amaz
blanco ochenta (80) gr mirema, snaalada ropical BO gr minima, Pure de
papa cien (100) g7 minems, una (01) gasscsa pet custrocienios (400) mi
y Mousse de marscuyd de sesents (50) gr minimo

«  Opcién : Ersalada el jardin, Pemil de cerda en sasa natural de
planta sesanta | 183) gr mirime, Pechuga reliens o8 vepelales on LIS
chamgdfiones certs sesenta (180) gf minima, S8 Aol Dicolor (a0 )
ranahoria) ochenta {80) gr minima, Papa a la parmesana ochenta (B0) g7
nﬁnmmlm!hmwmﬂmrﬂfqum:mmi
e papayusls ochants | &) g munemo

» Opcidn 3: Ersalada Suiza Carnas Os mes en salsa de champdiones
tocnets canta sesecta (160) gr minima, Pechuga mefena o8 Quedd an
painE maracuyl cents sesents (180] gr miremo, Arrol con eonjal
ochents (80) gt minima, Croguetas ce paps, ura (01) gasecsa ped
custrociarion (400] md y un Mus de freia ochents [B3) gr minma i

Lo srisns previa CoordrBoion con Bl Bupetnagr

15 Sa caba prever |38 gRbanss NECELAral Darl Marienel &1 Buen sstado
CORBRNVECIAR y IBMBETILSE ion shmenios hadts I8 enirega oel mamg y gue

cof i8S Exigencas yj Drotocolos edlsblsbdos 80 I8 manipUlBsiSn ¥
(=13 1l dgii=t §

(Persona)




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

T

- AN
o

ESPECIFICACIONES TECMICAS MiNMAS

AL
-

POLICIA NACIONAL

~ LOTE 5 BIENESTAR SOCIAL Y APOYO PSICOSOGIAL = DINGO

TURISMO Y PROYECTO DE VIDA EN PAREJA I
mnmm:mm.mm.mru-mm |
Linsa de Intervancidn: A5 s lzmig
nwu:hmhmhdmrmrprmh por medio de|
ﬂmrdmlnhmmulmudmml.mnﬂmmmr
adecuadamerts el tampo fuers o rabas BRNGUSCInGa o CAMTE epeniLsl
finico y mantal
Liderazga:

Duraeidn:

Cupo: 33 Personay

Facha: La fecha y hora de realizacdn de la actividad serl de acuesda con
las recescdades oe la instiucian

. Pmm;mwmmymmm.umm

=

m;wummmnnuwmn
hnﬂimm.mn:mllw-w. fiseco y rmertal
EL PLAM INCLUYE:
Seguro de viaje, |
nm?rm-umluw.mm-mwwmm
Iﬁdnu’m.?.hwrmﬂmnnhdllnuwnlnﬂd
[El contratinta coordnara la previa alrmentacién 8 ios paticipantes en of lugar
BRCUBNESM, CON Pl Bulorzacién del suoenvianr

LOJAMIENTO: Alojamierts una (01) noche &n un hotal UbecEdo @ 8l municipinl |

hnm.qmwmﬂhwumcﬁﬂm

- M.Mnmmrm-ﬂmnﬁml

] wsmﬁlmﬁrmmuhhrﬁn

Habitat iones:

* Mawma 4 personas por kabitacian

*  comodas, ampilas y lumncess

. Emﬂlhuuﬂﬂﬂ.:ufﬁlﬂhhmﬂumd-mwm.m
mrm.mmm-pm

* Bafa privado

{* Televisitn y WA-R gratuso

= Lirmpeeza duaria

Fiscina:
i#  Interior o exlencd, clmadizada o ol sire libeg

racteristicas;
* Dsefo slegants y modermo
- uummmrmw
Uso oo materisiss de ats calicas
Peronal capactano y smatle
Sarvicia pal-trimrdly

ALIMENTACION [DESAYUNG)

=  Opcidn 1; O Omeles de huevo con jamén y quess 130 gr minma, 02
mtldliﬁ.pnﬂlhrmnmmﬁiﬂﬁﬂﬂw,m
10 gr minima, Bebicls calieris servida en vaso de A onzas con apa

UNIDAD
ipEraona)




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

[ f g
POLICTA NACIONAL

[+  Opcién 2: 01 sdadwich con pan baguete ce B0 gr minima. polic cesmechads
120 gr minima, jamén ahumado oe pave X gr minimo, lechuga Creapa minmo:
§ gr. tomate minema 20 ¢f, quesa doble crerma 30 gr minimo, 07 gasecss pet
#50 mi

+ Dpelén 3 01 tarral mods S8 carne y poila 300 gf minma, poroon &8 pan
gf minime indnedual y acormpaliads chocolate o cath con leche senada en va
e B oz con tapa

s Opcitn 4: Caids con husva 0 Of CAME, CON AMepa santandersana,
assda 120 gr minmo, yucs 8 vapor, cald, chocolats o hmonada, serndo
viso de B oneas con bpa

DOS ALMUERIOS ¥ 01 CEMA

o Opchén 1: Ersalada Suaa, Carne On res en Raaa de champifiones y 1ocineta
(180g7). Pechuga milena ce guesd B0 saia maracuyd (180grl Arsz con
a;oroh regro [80gr). Croguetss de CapE, vESD 0 pasecsa y un Mus de fresa
e Opeidn 2: PICADA: 01 porcion de came asada de 150 gr mirema, 01

ge pechuga oe poilc & la plancha S 150 gr menema scompafiada oe T00 gr
ehoriza rminima, 100 gr de paga al vapor minima, 100 gr de yuca &l
rririma, 100 gr de plitans madurs B30 y aderszos mirema, 07 gasecss
g 400 mi, 01 porcién de toria BD gramons

s Opcidn 3 07 hamburguesa pan 50 gr mineme, carne hamburguesa 100% de
res 120 o miremo, Quess marzasla minimo 13 gr, tocireta minimo 23 gr
iechuga crespa minema § gr, 1omate minema 20 g, queso minma 13 g7, ceboka
ciraraizacs minrma 20 gry eaisas (kala o iomats minema B g,
nﬂmlr.Wnnirmlﬂr.rHﬂle:.pmiuﬁmlﬂ
gr milnima, 31 gasecss pel de 400 mi

. ﬂﬂﬂnl:mwmmlﬁmﬁMuumrm.mmmﬂ
sa pacas fritas oa B0 gr mirema, 01 porcidn de patscones 80 gr minma, 01
gasecta da 400 mi, 01 porodn de torta BO gr.

Lo ardenof previll Coominacion con & Supenasorn
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Dia 1 Desayuns durante ¢ desplazamients Bucaramangs = Banchara, al liegar a
rrunicpla o9 Banchara, Amusrzo serido 8 I8 Mesl, posienorments willts
pusblio mis linds Se Colomba® y salts o Mico’, culminada esia actvicad,
desplazaments hacia 8l muncipo de San Gd & ngreed 8l hotel y RAoE & Chack -
regatd Dars hoanedale,

En la nochs recorris pod ol pustia y acthvicad de imlegracion, pusds Ser acCesd 3
#n wvo, festas temibbcas, fogatas al are libre o aigls

'ﬂ:ln—nﬁﬁmniw.mmﬁme
| Stvciades peracnies y recomdo & ngresd @ ol purios
munscipss de San Gil coma i visita @ fa catedral O |8 SaNtE CNE,

j demds, posiencrTEnis 18 prevl ingredn &l pargue S cuerdas &
ingrena B las Cascadan o8 Jusn Curl y Cammats sLologea

glmtEn'ndnmme-rumethuwﬁiymmh
01 pull turishco

=
.

Lines de Avclén: Recreacidn, deparis, cultuna, fursma § asmiendis Lo
Lined da Intervencidn: Adufer famea




ELABCRACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

:._-ll"
POLICIA NACIONAL

ESPECIFICACIONES TECHMICAS MiNMAS

-nﬂimu:rwwmummﬂmum.n!
concebido como entrelenimienta. antes gue, come diversitn, ros
BLETARCE BN URE  Deigectivd OF miconocimisnio  de ﬂ.ﬂ'ﬁllq
mm;.umwmnm-nmwwm
reflancn y ¢ BeTion del intsecia

1mmmrElmmullnmumrdwﬂuwnlpﬁrm
meorpiracitn Sardander

Durscidn: Dos (2) horas

Cupo: Minimg 20 Pesonas

Lugar: Ares metropoiitana de Bucaramamgs

Fum:hhmrmnmuummn-mmm

recesdaden de la institucdn

- hrﬂ:hm:ﬁmm“-rnﬂmmwbmﬂm

PERSONAL LOGISTICO ¥ ELEMENTOS

[Para o cesarrolo de eta actcad o8 rogueers Lcket da mewJ
2ala de cine, funcian formato 20

REFRICERID
C1 crupeta salada de 100 grminimo. 01 vase de pasecsa 960 mi y 01 Perro '
Compuesio de (pan bpa perrs @ hﬂun;ﬁ-murm'w.ummma

Mgrmlmn.rununm;!nwy saisas iomate 8 gramo minmo, mayoness
@rama miremo y pita B gramo minma

tﬁnithmmmmmmwwﬂmm

SSASarvacsn y femperatura los alimentos hasta i entrega e mEmO y Gusl
Ihw'ﬁumhlnmpmﬁnmhﬁdmmumr
lvlllbﬂl‘lﬂﬁﬂﬂlm.

HEEH.EAWA*tmDEIHEEMEK}H. Dia, DE S0OL)
Lines de Aczion’ Recreacién, deporte, cultura tesmo y ssstenca socal
r Lire o Interveeciss Adulier familia, dimeniidn plectva
!- Dbmmmemrlmfmrm por meda de

!nmm.nu:nyw

' mﬂmummﬂuudwmuﬁ
GrUpD moorpofaciin Saviarder

F Duracdn: Doce (13 horas

g Cupa Minima 20 Personas

N m?wmhwmimmﬂjtwﬂmﬂm UNIDAD
recormido reraona
- Facha uhm.rm&-mumd-u-ﬂwldmdulwm ! I )

. me-wmpmmmﬂwum

Actividaces § desarroiar
o Ingreso al pargue = teletérics

ALBAENTACION

Dasayuna mnhmlﬂrmﬂlmdmmhﬂuh

E:i:uwm.urmﬁm.1mwm AT Oreada, bebida
o

nﬁmhﬂu?ﬂﬁﬂnmuﬂﬂnﬁnmvmuﬂﬂz

| 253




ELABOARACKON DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MINIMAS

-
POLICIA NACIONAL

|.l.h1|.-rm Crurrasco asado, Conme argentng 350 gramos, ssado &l carbdn
MH1ﬂmmlhma1ﬁﬂmﬂiﬂﬂrﬁm:
{sraiaca de la casa (omals cabiols, sguscais), 01 gasecsa pe! de 8O0 i |
Mﬂfﬂ u1-w:i1mﬂfﬂ'Hlﬂmm.
acompafada de chimichurr, 01 gasecan pet 400mi y 01 boteda ce dgua 800 mi

ALMUERZO DE COMPANERDS O CENA DE COMPANEROS (FESTIVIDADES
CONMEMORACIONES Y/O CELEBRACIONES).

s Lines de Acclién: Aecreatsdn, depons culiura, fursmg y assienca

e Lines de Intervencidn: Aduter famda dimestdn sfectva

« Objetive: Fortalecer las relaciones familares y perscnales |
teTEo ¥ #0800 #ntre COMDAferTE gue Byuden & fortaiecer el cesaToilo
irtegral dwl funcionang

s Liderazge: i desarrciio o8 exta actividad serd kderaao por o afe
Grup INCorporacitn Santander

&  Duracidn; Custra (4] horss
Cupo: Minima 30 Perionas

# Lugmﬂmnhmﬂimmﬂ'WJdlm
desclarrants habditads pof la secretaria de salud y ocon
ncondicioniEas

»  Facha!: L8 echa y hors de realizacidn oo @ actividsd serd de acuerdo
eon las neceidaces o8 s instiucdn

« Pardcipantes: Pemonal unforrmados y ne unformados cof B
panefciang

PERSONAL LOGISTICO ¥ ELEMENTOS
El ofermnte detard disponer o8

Enow rrasical COMpueiio por CENLERE Bhow B8R viv Pof S8 hares minima
Magones pleterls mantesia

01 tots parm 40 persoras decorada con @ logo de la Polcia en
porrnemaracitn B iz 139 afos + vass o8 Jase0a T onrad pars 40 pereonas

ALIMENTACION

(e

Cremas SN OF CATACOES y GrAtNada COM QuEsd pARA), INCluye Cebda

praszads 16 orzas

s  Opcidn I Langostncs &l mjilo (350 gramos de ssguisdos 1@

inisadon ol Bjila, Eobne UNE BT BUEVE DU S8 papA crola], inciuye Debda

granizada 18 onzas

1: Sa debe prever a4 geshiches ReCEsanas para martensr & Duen 8

ConBRrvacHA y imparature ion alimentos hasts la eniregs del mieme y Gu
pon las emigencias y profocoios sllablecdos 8n la mangulandn y

Waboranién de almentss

1
» Opcién 1: Pasta camaronara (350 gramios de debcicss fetuccini en una

umMDAD

I

|EHBI.!HTI:I'.I' DE INTEGRACION INSTITUCIOMAL COM ENFOQUE
TAR EMOCIONAL. (ANIWVERSARIO DIRIE)

Linea de Accién: Recreacsdn, Depore, Cultura y Turama |
Linea de intervencidn: Mier ventud y Aoufiez
Demansibn Algctva |

R e &




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MiNM2AS

POLICIA SACTON AL

. ﬂ%ﬂrﬂnrmﬂlrmuwfmmw.1
umﬂhdﬂlllmﬂﬂﬂﬂjrm:ﬂnﬂhthlnﬂlﬂﬂﬂﬂhmhl
mmumumm.aﬂmm,h

Promocon de un clima orpanzsconal saludable,

- Mmmﬂmummﬂmw

NUSEFA MEBUC

= Duracidn; Dos (2) horas

*  Participantes: Minime 527 ssatentes (personal uriformada, ne uniformade,
SMtudante yig beneliciancs )

" M:Elmuw-ﬂmmm“lwmumumh
Sefora de Fitma - Bucaramanga |nmunm{mluqmw-nrmﬂ
Qe garantce.

*  Capacidad minema pars 827 persoras y ambisnte ol aire libre.

ACTIVIDAD CULTURAL ¥ RECREATIVA

Mhu:ﬁmhwmummmm sremader profescnal con!
mretvational, con axpenenca & la conduccin de evertas insttuconales.
mmumumuum.wr
CIPAcN e loe EENtENiEY y perarar espation de iMegracein. Su

31ard oientada & mitigar el riesgo psicosocial asociads al estrés laboral y &
desgante emocional derivade de las dindmicas institucionales, i

i coniEvios de afts demanrda y reiponsabilicdades medanie dindmicas grupaies

mmnmmw.umm.ﬂmmm

| -lmwd-mmmu.umm"umm
A cohesidn grupal, (s megra del chrma organizacioral y la promocidn de

Ealudablgy.

REQUERIMIENTOS LOGISTICOS ¥ AMBIENTACION

Fuﬂhrh::huﬂmmbmmhmhnmnlubmm
Pastifae velas y motvos alusvos a la Policia Naconal,

Bebidan hwth:mm|ﬂrbnhhldlmﬂuu litros (pervidas
frias),

Menaje Denechable: Minms BI7T urctades o# platos, fmnedores, nml-r.u,l
wiaod [T o)

- nnumﬂﬂn:hummmﬂ-hnmmwrm
(1} Stand lotogrifico (Backing) decorads para ef gventa

. - L]

€on las exgencias y protoccics establecidos en la manpulacién y|
de alimenios. |

FiE, b8 dejd conuiEncia de gue la nsttucion educatia ea
mhﬂmmﬂtu:ﬂmwwmmdm
um“mmmm:.mﬂm.
de segurdad M.Mrmmmﬂ

mnuﬁwlmnmrmumﬂmﬂw
igniado,

hi:hmmmp;mm:wwn“uuﬁ
EmmrMWhmmummm LA




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA COMNTRATOS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MINIMAS

!-H‘"
POLICTA NACIONAL

‘mm PSICOSOCIAL OE CIERRE DE ANO ACADEMICO Y BIENESTAR
Linsa ;

da Accidn; Asiiiencis Pricseozial
Lines da intervencion: Ad Ra:
Dimanaldn Alectiva
Objative: Propiciar un Spacio 98 INbegracdn, BARArTImants §
&n gl marca del cierre de abores BCBIETECEN, orantady @ fatalecimients
bierestar smocional, 16 LAl Sotvivencd i i reductidn de iactoned de ne
paacosccal e o personal
& Liderirgo: Actvided gngds por el coordnader de Gasbdn I':mwm
NUSEFA MEBUC,
Duracidn: Custea (4) horas
Participantes: Minma 64 sustentes (personal uniformads no undarmads y/
benaficiarios)
s Ubicachdn: El evarta se desarrollach en las propias instalaciones del
Musstra Safiora de FiSma = Bucaramangs @0 un ESpaCo (Buddgng y
canch) Qul QarEThcE

g -
" s & &

ACTHWVIDAD CULTURAL

Anbmachén: Se requiers |8 contratacidn de un (1) anemader profesional con
arfoqis motvaconal, COR EXpEnEncil 80 la conductidn ge evenios insbiutionaes
sefl mEpoasable de orentss ol Sessrollo de I8 achvided, promover 8
Mummhmfmumumsu
grartada & mitgar el riesgo paicosccial asociado al
iwmmhhummﬂumudmﬂu-h
académica medusis dindmicas gue fomemsn &l berestar la motvecdn,
hmmmrllmﬂmmumw
cordribuys &l lortalscirrents del BRGMS PREDEOC ia meyora del cirma aboral y
La comsolidacan de relacores mieperscrales saludaties

SERVICIO DE ALIMENTACKON (MENU ESPECIAL)
Ambal apeoned mchipsn Lnd [ 1) paseoss PET (400 mi}

Opeitn 1 (Cena Gourmat): Rolla oe pechuga refiena (300 g amaz tanca (80

gl snialada ropcal (B0 g ¥ punk oe papa (100 g)

Opcién 2 (Cena de Gala): Came oe res en salsa de champifiores y
:1wa.mm:1mg5.mmmﬂuﬁgmuml
y Eroquatis oe pEpE

Opcidn 3: Chulets o cerdo an salsa dulce (150 gi. pechuga asads en
o naran(s (158 gl eroz blanco (80 gi, puré oe papa (80 g y ensalads
t-f-18

REQUERIMIENTOS LOGISTICOS ¥ AMBIENTACION

= Decorsciin: Ambiertacdn lenbtics sluahve 8 18 celsbracdn mabtutoral y un
1) Stand fotogrifico (Backing) decorada para el evenia,

s Amblentacién Musical: Pressrtacdn an wwvd (cantarie aolats con gulhme o
wgansta)

Huulﬂwﬂlﬂhhmﬂm”ﬂ“ﬂ[hMHfﬁn
e los ahmeriss § bebides Pasts ol momeio del sefvicio, mml
mmuhrmuhiﬁnmhmumrmmm

uNIDAD
e B St |




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATDS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

e
=P T
RE9P;
| =)

:
[POLICIA NACIONAL

Para garantzar la cabdad de los insumos. Le ejecucion y entrega se)
lizardn bajo la supervision y vahdscion previa del supervsor del eostrads.

:mﬂwnnu.uﬁqlwmmﬂ-mumunﬁnﬂmumﬂﬂ;

Oe infragsiructura fisca y dotacdn logistca adecuada para ol desarrolio

ln sctvciad, tnles como servicios sanitarios (bafos), saterra de sonida
condniones de segundsd m.wlfmhwl

h.u-munthlmmfmmﬂdw
desgrnado

JORNADA RECREATIVA Y DE INTEGRACION (DIA DE 50L)

Umﬁh:mnmm.m.cmrm
Linea de intervencion: Aduitez y Famia

Dimansién Afectva
%:ﬁmmhlm.wmnlﬂuﬁﬁnuq
UBLAD en equipa. crertadon a fortalecer el bierestar y la calicad de vida ce
low lincionanon y sus banefcianas

- an:ﬂwﬁﬁmummmﬂmﬂuﬂm
%  Durscidn: Sei (8] horas

. rmmm:ummunmlmmmmm.mwmwn
beneficlance).

- Mnmwmm-nﬂmmm"um:
Elmmmﬁw‘hmmrm:mm-
o Piacinas pars sdulice y nifcs,
Emmmmmtmam.uppwﬁ

Lonas verdes y drean de jusgos infanties
Pummbmmw-mnhrml

Batos

Garantzar seguncad de los luncionaros

COMPONENTE LOGISTICO ¥ RECREATIVO
El contratinta daberd suministrar;

LT - T |

- I ]

*  Talento Humano: Un (1) tenics en recreacdn para drgir actvidades
i uﬂ::mminmﬂnnmhmhmmbr-t!
#OUIDD

. me:mﬁmmmmnﬁmdrgﬁywm
#l usd de irstalaciones

SERVICIO DE ALIMENTACION (OPCIONES DE MENL

Todas las cpciones incluyen una (1) gasecan PET (400 mil). Low pesss indicades
rm-wm:w-ﬂ#ﬂﬂnn

" Dp:uuimmﬂlﬂ:ﬁl:hnlﬂmmulﬂm. pechuga & la
plancha (150 g). chorze (100 ). papa af vapor (100 gt yuca al vapor (100 g)
plitans madurs msade y aderezas.

- uuun:n:umum:nuu-a-mnm-m:mm. papas
anlﬂg!rm&mimil

UNIDAD
(persona)




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA COMNTRATOS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MINIMAS

e
POLICIA SNACIONAL

« Opcidn 3 [Sancoche): sancocha de [res/polistnfisica] scompalads de
{200g) ez tianca, (100 g) aguacats cremcda, (100 g) arepa de maiz. yuta
ol wagor (100 g) y (200g) fesca ersalada oe la husrta.

3: ¢ debe prever las geitones NeceLinas DA Manieral 89 busn eilido
EOnBErVECIER § Wemperatire ko alimentss hanls B enirega de Esle y Que

con las engencas y protacoise esiabiscidos en o manpUlasn ¥
de slrmeniod

Lo anterior previl coordinacidn con o Buperiaor,

ENCUENTRO PSICOSOCIAL DE CIERRE DE ANO ACADEMICO Y BIENESTAR

Linea de Acchén: Ansiencis Pucsaocal
Linaa da intervencién: Adufes
Dimanabbn Afpctva
o o’ W g FARgrasls BADAITITEEN0
onpabdnape by creogiv.cravigs sbsog L bomrmieeiet
Bansiiar smecional |8 sanE convivencia § [a reduccidn de faciones de resps
paicasscial wn ol personal
s Liderazgo: Activciad drigida por el coordinador de peston comundad
NUSEFA MEBUC.
s Durscién: Custro (4] harae.
ls  Participantes; Minama 64 asatentes (perional undormads. fe unformads yio
penaloiBnog ]
s Ubicacion: Restaurants ubcass &1 & Area Metopoitana de Bucarsmanga
El recinto cebe garant2sr &l pcoeso ibmtada a
Zorad verdes
s Parguesders prwads para vehiculos y motocicietan,
o Bafod,
s Garantizar segunded os los funbionafcd.
s Capacidad minema pars 64 penonas y ambiente £on Bre SCONICIONd0

m m & &

]

ACTIVIOAD CULTURAL

: B reguere b corirptacidn de un (1) enimedor profesonal con
metvacional, Con BRpENENciE BN 1 CORSuCTidn o Svenio insliuconales,
GiEn 340l rEporsatie de crentar of dasarrofia de la aciwvidad, promgver
g I BuAlEnieN § GRTEraT BFRCA0ION Oe iMegracidn. Su ImefvencIon
lsgtard orentads 8 mitigar ol riesgo pricosocial asociado al agotamients
amocional (Burnoul) derivado de la carga laboral scumulads duranis el sho,
o, madiants dedrmices gue fomenisn ol bisneitar, 18 mobvesiin,
dal parsonal v & sentids de peferencia insbtucional Lo entenor
& al foralecimisnis Sel ertorno peicosocial, |a mejors Osl chma laZoral §
coraoictissn 08 FERCIorEs mierpeiorEes Laludatien

Musbcal: Pressriscidn an viva [cartarts solisis con guiams u

ergneta),

SERVICIO DE ALIMENTACION (MENU ESPECIAL)
Ambal opcaoras incluyen wna | 1) gasecsa PET (400 mi)

uUNIDAD




ELABORACION DE ESTUDNOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MINIMAS

=L

e

POLICTA NACION AL

*  Opcidn 1 {Cana Gourmet): Rollo de pechugs relena (300 g), arras blancs (80
). snsaiada fropecal (B0 o) y punk de paga (100 gl

. ﬂnh::ﬂmhhhl;nmdlmm:mdlmr

iﬁl:lnhmuhn-uﬁumquﬁnﬂr—rﬂﬂm.m

¥ Croguetas de papa

. ﬂum::mmmﬂunmmnmm.w-mmnh
e raranya (150 g), arroz blanco (60 g). purd ce papa (50 g) v ersalads

{70 gl

REQUERIMIENTOS LOGISTICOS ¥ AMBIENTACION

- h:mtmwwmum-hnhh-wmmmf
(1) Stand fotogrifico (Backing) decorads para # events

4 El contratista debe ssegurar ¢l Martenimients Wrmico y (s cacena da frig
los abmerios y bebicas hasta of moments del servicia, dands '
_nmuhmhmwmmrm
VATIE pard garantrsf ks calded de lon maumos La sjecucdn y entregs
muk«lnhqnhmmuﬂnnmmﬂwwldﬂwwm

= e <al P
~ LOTET. BIENESTAR SOCIAL Y APOYD PSICOSOCIAL - GUDMO 18 MEBUC

nm Fhmuuﬁm&mn:u:mmw

Linea de Accidn: Recrescsn Deporte Cuftura y Turigma
Lines de Intervencitn: Nifer Juveniud, Adultsr y Familia = Dimensdn
Fisca

. wrmumnmmummu
Wr-mnmmmmmmmmm!

¥ BAURDE BClvan

- m:mmamnmmm
¥'o Apoya Peicosocad

«  Dwrscldn: Dos (7] horas

*  Fechay Hora: Por definie

" Lmnm.piﬂm#nnﬂwmmnﬂxmrgwm
Vacacional Agturian n1rn1

* Participantes: Minima 30  ssstertes [personal undormads,  no
mﬂnﬂ;rthmmﬂnmmH:m
del contra

HIDRATACION

|Ernhwm¢|1mnwmnlnmummum|
artcipacts

Ep:hn*l mmmmwmm.mm;m-u.mm.m
a
i

ndaring minma de 150 gr 2 200 g, 01 bocadillo 47 gramos

Opcidn 2 Botels de agua pet 800 mi, porcion de frutss pcada 150 gr minire
j(papays patia pia marga manzana peca durazng) en vass con tape

Fﬂ:hm Prever s pestones necelanas Dars mantener Bn Buen esiads

conservacidn y lemperaturs ios slmentos (Fruta de cosecha os prmera calidad |
mmﬂnm.mnmmﬂlmﬂur:bbhmuwwmﬂ

uMIDAD




ELABORACION DE ESTUDIDS PREVIDS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

s
POLICIA NACIONAL

EuTiplan £0n B8 Agencias y profocoiol estabieciaon o0 3 MaApUlBnSn §
acidn ga almartcs ]

iu.uplum-m INTERDISCIPLINARIO DE INTEGRACION

s Linea de Accidn: Recreacién Deporte, Cuftura y Turema

»  Lines de intervencidn: Nifes, Juvertud, Adultez y Femila =
Finica

» Objetive: Fomentar la organizacdn de encuentros deporivod en s
uridades polciaies pars fortaleces B condicedn fisica promawve’ |
de vids saludatie y saTechar afos de CamErEderi

s Liderargo: Actvidad coordinada por ol responsabie de Benestar 500
yla Apays Paicosociad

s  Participamtes: Minems 50 asstenies (personal undormada,
wndprmads yia berafcianoe) '.1

s Durschdn: Jormadas de minemo custrs (4) horas (gecutabas sn dierertes,
fechas segun programacibng I

*  Lugar instalaciones policiales de fuerte sur o Centra Vacacional de |a
Palicia Naconal Asiurad

s Logistica de Envio: Ei contratsta asurmird s totalidad de \os coeton
ranEporte y ertrega o8 lof sementos en iol punios definadss.

PREMIACION POR DISCIPLINAS
£1 oherents deberd Surmnatilr @ premiacdn segun las sguentes especficacones

Discipling de Futbol
Pusato: Un (1) rotes dorada (sprox. B0 om)
Fﬂtﬂmumnnmﬂlmmhrmm cordén Eneoir
mEnad wenclida: Un (01) medalls sn color Droncs oo Coraon Incoaor
Disciplinas indrvsduales (Tenis de Mesa y Juego Bolirana):

Pusito Tenis de Masa: U (01) medalls en color Bronce con cordon
color

thJuFMwLWMHM:mmmm:m

| grwio 0 IOF Blermantos @ cortratar serd surmada por el contratisla La actwdsd
qua dispangs & clereris podrd ser deasroisds an dferenies fechan El cortretints
debard gararizer a0 of Celarrolo oe cadE Una Of las actvidaded

ALIMENTACION
1 Botells de sgus ce 800 mi acompatada de una frta [manzana, banand,
, mandaring menma o 150 8 200 gr)

ifn 2 hhhummﬂﬂ_mmhu-m!ﬂrmhnﬁ
papayE, pabls, pfla MmaNGS, MALIENE DEFE, SUFRENG) B4 vEAS CON LEDE

EVENTO




ELADORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MiNMEAS

POLICIA NACTONAL

ﬂmT:ElmmthmrhanMrﬂmmu
o¢ las frutas (caldad de prmers, s maguladuras |, currplends con

dinnmmdlmmmdlmnum Firul
HMEHHWATHMHWEH;EEHEW
= thhh:ﬂn:ﬂmmm.ﬁﬂnpfm
|- Linsa de Intarvencidn: Adusez y Famils = Dimenuida Alectva
*  Objetivo: Promover gspacion de esparcimients infegracion famiiar y frabajs
&0 equod. orentados a fortalecer ol bereatar y la calidad de vida de los
funcssnanas y sus berefcancs
- MMMWHHMMH-MM;-H
Apoyo Prcosocial
Duracidn: Seis () boras

2 Emmqmmw.m1m|

= Jonas verdes y aress de juegos infanties

o Pamueadero privads para vehiculos y motocicietss
SERYVICIO DE ALMENTACION (OPCIONES DE MENU

Todas las opciores IFciuyen una (1) gasecsa PET (400 mi) Los pescs ncicadon.
orrespanden a porcones minimas

- nnuntmmumx:mu-uumusnm pechuca a lal
m—ﬁﬂn].m:!mn].mﬂmumm.rm al vaper (100 g)

| ipersona)

ElMang maduro asado § sderesos
* Opcidn 2 (Contillan BBQ): Costilas de cerde en salsa BB (400 g). pagas
Fias (B0 0} y patacones (82 )
Opeidn 3 (Sancocho): sancocho de [respofoartasics] scompatacs
{20Cg) arroz bianco, (100 g) agucste cremoss, (100 g} arepa de mailz |
yuca al vapor (100 g y (200g) fresca snaslada de |a Pue-ta

BBOFAsIGn de Marenioy
Lnlnniﬁmm:mﬂlw

UNIDAD

JOANADA CULTURAL "CINE CON BIENESTAR™

Linea de Accidn: Recrmacién, Deporie. Cultura y Turisma
mnm:m-mm

cinematogrificss
foraleomaents o Iow lazros de covivencia,

L] mm:mmwuwmm
¥'o Apoya Peicoaccial

UNIDAD
(peruona)




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICTA NACIONAL

Duracidn: Dos () horas [supeto & | esbermidn del Brgometnge)
= Participantes: Minma 3 ssssniss (pesonal uniformada, fAo
unifarresis yio beneloanos
*  Lugar: Salas de cine comenciaies ubecacas en ol Area Metropoitana de
Bucsramanga
o Alcance: El cortratata debe garantizar un hohel S8 ngreed por PO
pars funciones en formato 20 0 30, segin daponibicad y coprination

SERVICIO DE ALIMENTACION [COMBO CINE)

'El pferents suministrarh por cada ssbstents:

s Crispetas: Una (1) porcidn de madz pra salaco (minme 120 g

« Bebida: Us (1) vess os gasscsa (18 azj

= Snsck Principal: Un (1] perro cabenis compusts por pan Lipd hat
{rmin 80 g). saichicha tpo americana (min. 80 g). gueso (50 g, rgso de
papa (20 gl y varedad de salsas (lomate, maychesa y pita)

1: Su ceten reallzar (a8 GHITCIES NESELATaS DD A0 oo Bl akmentd
M enregue 0 CondCiones Spbmas de temperatura y frescura, cumphendc
frictamanis con loa protocoics Os manpulandn ce alimentos y ex
santaras vigeniss La programacsdn de la huncidn y ls logistca de entrega
W%ummwﬂwwﬂ-m

mmntlcmm;mnvmw ‘

Linea de Accidn: Assiencia Social

Linsa de intervencidn: Adutes y Farmils = Denansidn Alectiva

fs  Otjetivo: Brindar herremiantas pricicas gue Dermaan a los lunconarios y sus

| farrdias desarrolar conocimisndod. valored y hibdos mesponsabled Bh &

manejo de sy economia, fomentanda 18 cultura del BhormD ¥ i prevencion del

sobreenosulaTeant

s Liderarge: Actividad &ngida por 8l resporsabie e Benestar Socal y'o Apaydl
Puscosacal |

o Durschén: Do (2] hofaa .r:J
Participantes: Miremo 30 asistentes (personal unformade, no urdormada y

berefcanc

I

Policis Macssnal Asturas
SERVICIO DE REFRIGERIO [OPCIOMES)

Todas las opcionss incluyen una (1) gasscss PET (400 mi). Los pasos indcados

BOR Minmc

Dpeién 1 ([Empanadal: Una (1) empansds de 180 g [redena mokd OF CEME §

pafiz)

s m:[mnmmmmmnmmﬂtmnm
desmechads (120 gi, jandn oe pavo ahurnada (30 i, guess dobis crema (30
gl y vegeinies freacc

= Dpcidn ) (Pizza): Porcidn oe pzza de 200 g (sabores hnmp-num-!‘

] champifionss o CAmes) i

Ubleschin: instalaciones polciams de fuere sur o Centra Vacacional de ial +

UNIDAD
{perscna)




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATDS

ESPECIFICACIONES TECMICAS MiNmMAS

e
POLICIA SACIONAL

-Ml:Eleﬁhmuuummrumuhlﬂﬂl
alimentos y Debudas hasta su ertrega efectva Cumpliments samicio de ios
hmumrmmmm
bnlizar la inoculdad de los produciss La entrega se realizacd bapo la

¥ vahdacadn previa del supervisor del contrata

LOTE 8. BIENESTAR SOCIAL Y APOYO PSICOSOGIAL -“_*-'ﬂiﬁiLH DEMAM

HABITOS DE VIDA SALUDABLE
*  Linea de Accidn: Recreacén, Deporte Culturs y Turema
:;_H'IIIIHI‘I“HIMHH: Wfar Juventud, Adultez y Famnilia — Dimersian
EE-

* DObjetivo: Fortalecer la condicidn flsco-atitica de los partcioanies
rm-mummmquuﬁ-m
¥ Pautas actvms, reduciends resgos pecosociaies y fomentandn
TN &0 agupo

. M:WWIW-WHMH

e Apoyd Peiconacial

Durscldn: Dos (2] horas

Fecha y Hora: Por defiair

Lugar; Clus Miramar

Participantes: Minime 24 puistentes (personal  unformade, no

undormads yio benelcancs| bajo coordinacdn previa con el B RS

ol eantrate

1 PERSOMAL TECNICO REQUERIDO 1

" Pnnﬂ-ﬂwmﬂmmmmﬂ-mlqunu_
anuemmﬂ.mmqm. '
|mmnwﬁmmrﬂdﬂi:ﬂ
m1m.mmnw-m1

*  Apoyo Logistico: Minima un (01) cosrdinador logistica encargads de la
d:wmmdlmh:rhrmmﬂ-lnm

| HIDRATACION m.l
El clererts deberd summmirsr opciores de refngenio saludabls para
'-rh:m
ion 1 Botella de agus PET por 600 mi 01 fruts (manzana, pers. mandsrica
mﬂmmmw-mm.mmmm
Opeién 2 Mhmmmﬂ-ﬂ.mnmmmrﬂm:mn-.
[sandia, pfa MARIANA DETR| &1 LN reciDente
Eni:hdnhmlnmwplmmmmm

Ammnmm:nmmmummw

m%n%h%:ﬁﬂlﬂumﬁuﬁmnﬂ-ﬂm.!

hmlﬂu-.mnhmdnmmmpmmhmmdllmmr
mehnwrm-mnumm,l
[slabaracdn de slmerion

UNiDaD
ipersana)

ALMUERZO ENTRE COMPANEROS. ADULTEZ ¥ FAMILIA |

Linea de Accién: Recreacidn, Depone, Cutturs y Tursma
*  Linea de Intervencidn: Nifez Juvertud, Adultez y Famila =
Fisica
2 * Objetivo: El desaroic de ests actvidsd estard liderads por
responsatis e Dlenestar Soclal ylo Apoyo Puicosoclal, con
PFOpOSS0 d8 Qenetar EEDACION d8 encusnts ¥ COMTWWENCIE erire

(F= 4 Tt




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA SACTONAL

compahercs LA fnaicas es promover momenich de reractidn quel
fprtalezcan el desarrolio iniegral de los funclionarios favorecends
nmuub-mmmmﬂmﬂmﬂmwd

¢ Liderargo: Actividad coordirada por & resporasbls o8 Beneslar Social
yio Apoyo Prcosocial
Dursclén: Cuaatro [4) horas por jormasa
Lugar: Club recresacionsl Las Paimas

s Participantes: Minima 35  ssstertes (personal  unformeda, na
uniformado yia beneficancs ] previll CHOARASCSN EON & BUDENIBCF

[El plerenis Seberd Sapone o8
PERSOMAL REQUERIDD

|E1 cferers deterd daporer o8 un lugar acorde para Devar & cabo la actividad
SErEOnA oF MELETE, MUSCE § julgol Mcred deportvos Que PRATILEA UR BEtma
desartois o8 la achwdad

ALIMENTACION

Dpcién 1: 01 porcidn de came asada de 150 gr minma, 01 porcdn G pechuga de
8 la plancha ge 150 gr mirimo acompafiada de 100 gr 0e chorize minima, 100

s pagd &l vepar minima, 100 gr de yuca &l vapor mirema, 100 o o8 platang
BB y adererod miremo, 01 gaseces pel oe 400 mi 01 porcidn de torte
premos

|

ibn 2: 01 porcion de costilas de cerda BBQ de 400 gr minima, 01 porcdn de

papas Mtas o8 80 gr minmo, 01 porcion de patacones 80 gr minemo, O gasecsa
i 400 mi, 01 porcidn de torta B0 pr

1; Se cete prever [an gestcnes necelhrad Dars marener en Duen Falsdal
consErvEcn § timperatura (o8 alimertos [Fruls de cosecha de prmers Caldsd
raguiladras, en BNt SpEMO e Maduracidn| Nasta L3 entrega del Misma y
Eumplan co0 B8 sugencias y profocolos esiablecidos an la ManpuUlacion

de alimerio

TALLERES ORIENTADOS A LA SENSIBILIZACION DEL MANEJO
DE LA ECONOMLA FAMILIAR

= Linea de Acchin: Asstenca social
Linea de intervenchin:g Aduiaz y Familia = Dimensdn sfecive
Objetiva: Taler e economia famidar, mared de Franzes penonales
privencida del endeudsmeents El dessrroio e estd acividsd
kderado por ol responiatie os Baerastar Social yia Apoyo Prcosscal &
bhjatvo o DARJar RerraTISNIE Dad Jul las persdaas fomen
o8 & mporarcia de| cesamolad CONOCITHENiDE, desTTEIEN, VIO,
FAGAns y costumbres &0 manejo de la economia penonal y familiar

#  Liderargo: Actvidad coordinada por el responsable Se Besealsr
y'o Apoyo Pucosocial

s  Participantss: 30 sssteries [personal undarmsda na unifarmado o
pernefcano) .

« Durscién: Jomadas de minema goa [J) hores (eecutatiss en ddeenies
fechan sagon prograracedn |




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECHICAS MiNm2aS

POLICIA NACIONAL

| = Lugsr: Centro recreacsonal Las Paimas.
* Logistica de Envio: El contratista ssumink |a iotalicad de ios costos del
Iranspors ¥ entrega de ol elemarios 80 los pusios definidos.

REFRIGERIO

Cpeldn 1; Dimumm:mrnﬂhﬂmrm. g1
mmn&uywm.mMmmnwmmmmum.
i

Opcion I:mnmmmnnlnhu-ﬂﬁ-mym.mmn

mhm1mrmw.wmmmmgmlm.w

mﬂmiw.wummmw.mﬂmmmmﬁnm, ot
patl 400 mil 09 chochiating de 50 gr minima

Lo amience previa coordinacon con o supervisar
‘Mlirhdihmminm MECEsatas para maniener en buen estadol

mmummhﬂmnmhmlﬁmpm
mhmy%ﬂﬁuﬂmhmﬂmr

lﬂbnrlndnﬂm:

DiA DE SOL
®  Linea de Acclén: Recreacidn, Deporie, Cuftura y Turismo

Unnd-hinmlﬁm.hmrFﬂu-mmnml.

Mmﬂmmmmmwmwﬂumhﬂl
hmurlummwhumm.mﬂmuumul
mummmmummhmn—‘

"

peicosociales y o forslecimients del benestar emoconal e ios funcionarics
ummlmwmﬁmmmqu
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA COMNTRATOS
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Chidad, seleccionar la fecha

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA

En mi calidad de jefe del Nombre del duefio de 1a necesidad de la Didigenciar ia ynidad hace constar
que una vez verificada la hoja de vida de la Sefor (a) Nombre del contratsta identificada con la
cedula de ciudadania No. Numero del documento del proveedor de Ciydad de expedicion de 1a cedula
y los documentos que soportan los estudios y experiencia requendas para desempefarse como
profesional para la asesoria en Cargo a desempefiar, se puede evidenciar que cuenta con la
idoneidad y la experiencia necesanas para el desempefio de las diferentes actividades relacionadas
con la implementacidn del contrato

Ademas, el mencionado profesional prestd sus servicios en la Dilgenciar (cuando haya prestado sus
servicios en la unida gque requiers el servicio) demostrando sus habiidaces, competencias e
idoneidad, cumpliends a satisfaccidn con el objeto contractual, el cual se encuentra relacionado con
Dil .

Grado y Nombra
crp.l.ruumdld




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

Ds eonformidad con la indicada en el
! Contratacidn (M-ICR-01)"
|

GARANTIAS DEL PROCESO

2212311 del Decreto 1082 del 2015, 1 Necesaro sobodar las

thttuhrwﬂmmﬂm:dnwmpummwm-
del servicio

De cualguler forma, el future contrato estara cublerts segun lo di
ia cual 3o expide ol Estatuto de! Consumidor y se dictan oiras

‘Manual para la Idenbficacidn y Cobertura del Reesgo &n los Procesos de
, publcado por la Agencia Maconal de Contratacidn =
hecho el andlsis corespondents, la Policia Metropolitana de Bucaramanga
proceso de contratacidn y el fturo contralo, atendiendo lo dis

Colombia Compra Eficiente, y
congiders gue, para & presests
puesto en s articulos 2211213
polizas que mas adelants se relacionan, con
N la suscripcién del contrato yio la prestasan

spuesio en la Ley 1480 de 2011 " Por medio de
dizpasiciones”, ¥ la entidad se reserva la facuitad

de aplcar cldusulas sancionatorias de tipo administratve, conforme se detalla a continuacan
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GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA — CONDICIONES DIFERENCIALES
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presupuesto oficial del proceso, en lugar del porcentaje general exigido para los demds proponentes

Lo anterior se adopta en aplicacian de los principios de proporcionalidad ¥ promocion de la inclusién,
5in comprometer la finalidad de la garantia, la cual consisle en amparar la seriedad de la oferta, la
suscripcion del contrato y el cumplimiento de las obligaciones derivadas del proceso de seleccian,
garanizando de manera suficiente la cobertura del rlesgo asociado

ra acceder a esta condicidn, el proponente debera acreditar su calidad de emprandimiento o empresa
unm:mummm,mmmmmwnmmzarumu. mediante la presentacian
de los sigulentes documentos:




ELABORACION DE ESTUDMOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMIMACIOM DE GARANTIAS

A. Certificacién suscrita por el represantante legal, revisor fiscal o contador pulblico, segin
corresponda, en la cual se indique que la empresa cumple con los criterios establecidos para ser
considerada empresa o emprendimiento de personas con discapacidad,

B. Documentos soportes que acrediten la vinculacidn de personas con discapacidad o la
participacidn accionaria cofrespondiente, conforme a los paramelros definidos en la normativa

vigente

C. Hm%nMmeﬂm.M:ﬁm.nmhd«m
documento iddneo que permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el
Decreto 2687 da 2026.

Tratdndose de proponentes plurales

paragrafo 1* del articulo 2.2.1.2 4 2.7.3 del Decreto 1082 de 2015, en el sentido de que al menos una
de sus integrantes debera acreditar dicha condicidn y contar con una participacion no inferior al diez
por cienta (10%) dentro del consorcio o unidn temporal.

am

plicacién de esta condicidn se sujetard a lo previsto en el

Enmm.humﬂﬂwﬂlﬁquuuwhmmmmmmﬂmM
proteger los intereses del proceso de contratacidn, atendsendo la naturaleza del objeto contractual, el
valor del contrato y los riesgos identificados en el estudio previo,
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ELABORACION DE ESTUDNOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

CLAUSULAS SANCIONATORIAS
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ELABORACION DE ESTUDMOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CBLICACIONES DEL CONTRATISTA

10

11.

12.

13

Cumplir con el objeto contractual,
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas

Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los requenmientos
de aclaracidn o de informacidn que le formule.

Cumpiir cabalmente con sus obligaciones. frente al Sistema de Segurdad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICEF), por cuanto el cumplimienio de esta
cbligacitn es requisito indispensable para la realizacién de cualguier pago

Constitur en debida forma y aporar al Grupe Contractual ¥y Segumiento de la Policia
mwmuﬂmnthmm_vm. dentro de los tres (3) dias habiles
s:guientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica

Guardar la confidencialidad de toda la informacian que le sea entregada y que se encuentre bajo
Su custodia o que por cualquier otra circunstancia ceba conocer o manipular y responderd civil,
penal y discipinanamente por los perjuicios de su Sivuigacion ylo utiizacidn indebwda que porsi o
por un tercero se& cause a la administracién o a lercercs

Nnmﬂwlm“nmuu.mmmmndapnrhmlmhhrpmmmmmm
a hacer u omitir algin acto o hecho, el CONTRATISTA deberd Informar de Lal evenio a la Policia
Metropolitana de Bucaramanga de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para que
s& adopte las medidas necesarias.

Mlnwmlhmumnummmwml para los pagos con el fn da evitar
traumatismos en ef proceso de ejecucion del contrato,

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicidn para el
desarroiio del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finafizar el contrato, en caso de que
&& hayan suministrado,

Mumhmmmlmm“dlmﬂnﬂnﬁm:mm

Acatar las disposiciones normativas en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y los
lineamientos cel Gobierna Nacional frente a las exigencias y protocoios estabiecidos

PmI.lhmunﬂnduhimrmnumdmmhm.ummmmmnumhmim
¥ parametros contemplados en la circular externa 018 del 09 de marzo de 2021 establecidas por
el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, por mecio del cual se implementa e modelo de
recepcion de facturas de venta, nolas débito yio notas crédio, la cual es de obligatorio
mmm.nmmhmwmudﬂnmw-uqim
'Lﬂmhnh:mdﬁwﬁm:dﬂﬁm'ruﬂmmm.Wnﬂliﬂllﬂidn
mayo de 2020, *Por la cual se desarrollan los sisemas de facturacidn los proveedorss
fecnologicos” y el registro de la factura elacirdnica de venta.

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articula 5" de la Ley B0 de 1502 asi
mismo, serd civil y penaimente responsable por sus acciones U omisiones en la actuacén
contractual

1LF-FR-0071 aprobacidn: 17/06/3074
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ELABOAACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FACTORES DE VERIFICACION ¥ PONDERACION

FACTORES DE VERIFICACION ¥ PONDERACION

Todas las oferias presantsdas validaments en e presente proceso contratacion serdn analizadas por los
evaluadores designados por la Policia Metropolitana de Bucaramanga, aplicands les mismas critérnios para
todas ellas, procurando con ella una seleccidn objetva gue le permita asegurar la escogencia del plrecimients
mds faverable para la Entidad y |a reakzacidn de los fines gue a8 buscan con I8 contratacidn, de conformidad
con io establecido en &l Estatuto General de contratacion,

La Policia Metropoltana de Bucaramanga evaluard unicamente fas Clertas de los Proponentes que hayan
acreditads los requisios minimes habilitantes

Las cfertas deben pressntarss en los thrmngd establecidos en &l presents pliego de condicionss como &l
formato para preseniacién de la Clerta.

La omisién de la informacién reguerida en este Anexo, NO SERA SUBSANABLE POR SER FACTOR DE
PONDERACION (paragrafo 1* del articulo 5§ Ley 1150 de 2007), en indo caso, [a no presentacién de la
informacidn reguerida no restringe k8 participacidn oel proponents, ni B3 causal de recharo de la propusiia.

La proguesta selecc:onada serd aguella que cotenga los Mayores puntaies 3l consolidar ios aspecios técn.cos,
econdmicos y Apoyo a ka industria nacional. Estarin habilitados para acceder a esta ponderacion, los oferentes
gque hayan cumplida con todos I8 pardmetros exigsdos en el Anexo 1. Especificaciones y condicicnes 1écncas
minimas, gus supsren la venficacidn de lof requisiss jurldicos, inancers y sconomicos

S& determinard la oferta més favorable, ponderando ios siguentss faciores

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
A FACTOR ECONOMICO 500
| s
B FACTOR TECNICO
€. ESTIMULD A LA INDUSTRIA NACIOMAL 100
O CRITERIDOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS OE 3
MUJERES ¥ JOVENES EGRESADOS DEL SISTEMA DE PROTECCION DEL
ICBF EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS
TOTAL 1000 PUNTOS
REDUCCION DE PUNTAJE AL PROPONENTE QUE SE LE HAYA IMPUESTO -2% Del puntaje
UMNA O MAS MULTAS O CLAUSULAS PENALES rotal

1, FACTOR ECONOMICO. (500 Puntos) Aplica para todos los lotes
La propussts scondmica deberd ser presentada, &n o8 Wirminos y condiciones establecidos &n &l cusstionana
de SECOP |l por cada iote

Las ofertas que superen o valof lolal esiablecido en el presupussta oficial no serin habitadas
sCondmicaments

ILF-FR-0071 aprobacidn: 17/06/2024
Viersldn:10
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVICS PARA COMNTRATOS

FACTORES DE VERIFICACION ¥ PONDERACION

Se otorgaran quinsentos (500) puntos a aguela propuesta que presents el mayor porcentajs de descuents scbre
los precios de referencia de la iotalidad de actividades relacionadas. Fara las demds propuestas se ponderard
o# acuerdo a la siguiente formula

P = Pyuntajs
OMP = Oferta menar precio

PPE = Precio propuesta a evaluar
P = (DMP | PPE) * 500

La oferta deberd incluir el valor de todos los gastos en que incurra el contratista para la ejecucidn det objeta del
preserie proceso de seleccidn, Serdn de exclushva responsabilidad del proponente los errores U omisiones en
que incurra al indicar los valores totales en la propuesta, deblends asumir los mayores costos o perdidas que
se deriven de dichos errores y omisiones

2. FACTOR TECNICO. (375 Puntos) Aplica para los ocho lotes.

Tenlendo en cuenta las diferentes actividades previsias en ol presente proceso, la Policla Metropolitana de
Bucaramanga, otorgara 375 puntos al proponente que ofrezca mayor cantidad de CUPOS PARA REALIZAR
actividades adicionales en la prestacidn del SERVICIO DE ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS,
CULTURALES ¥ DE APOYD PSICOSOCIAL PARA LA POLICIA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA
Y DEMAS UNIDADES ADSCRITAS A LA PRESENTE ORDENACION DEL GASTO, asi:

A LOTE 1, ITEM § JORNADA RECREATIVA ¥ DE INTEGRACION DlA DE SOL (10 CUPOS sin costo
adicional), ITEM 11 ITEM JORNADA CULTURAL "CINE CON BIENESTAR" {15 combos entrada a cine
con refrigend sin costo adicional). ITEM 18 ENCUENTROS ESPECIALES (NOVENAS NAVIDERAS)
ttsmmmuu:mmﬂmmmtumm. ITEM 12 PROGRAMA DE
SOLIDARIDAD: VISITAS HOSPITALARIAS Y DOMICILIARIAS (20 kit de alimentacién previa
coordinacion con el supervisor del contratn sin costa adiciongl)

B. LOTE 2, ITEM 1 CINE CON BIENESTAR = FORTALECIENDO A LA FAMILIA POLICIAL (08 Combos
#'n cosio adicional), ITEM 3 ACTIVIDAD "CUIDADQ INTEGRAL DE LA MUJER POLICIA' BIENESTAR
¥ SALUD (02 cupos adicionales). ITEM 10 ACTIVIDAD “SALIDAS DE INTREGRACION CON
ACTIVIDADES PEDAGOGICAS PARA EL PERSONAL DEL MS0PT {5 cupos sin costo adcional),
ITEM 28 JORNADA RECREATIVA "Reconectando desde el Corazan’ (10 cupos sin costo adicional)

C. LOTE 2, ITEM 02 INTEGRACION DE COMPASEROS (FESTIVIDADES ¥ CELEBRACIONES) (28
CUpod 8in costo adicional), ITEM 06 JORNADA RECREATIVA ¥ DE INTEGRACION (DA DE 50L) (20
Cupod §in costo adicional),

D LOTE 4, ITEM 1 CELEBRACIONES INSTITUCIOMNALES: ANVERSARIOS IN STITUCIONALES que
ofrezca dos (02) libras mas de torta de acuerda a o establecido en el item 1, ITEM 2 CELEBRACIONES
ESPECIALES que ofvezca diez (10) platcs adiconales de acuerdo a o establecido en el item 2 ITEM
3 (MANANA FITNESS EN PAREJA) que ofrezca ocho (08) Partait de frutas o sdndwich adiconales ce
acuerdo a lo establecido en el item 3, ITEM 4 CELEBRACIONES ESPECIALES-DIA DULCE que
ofrezca diez (10) sdndwich con pan baguetie o Perros calientes mas de acuerdo a lo establecido en al
'tem 4, ITEM 5 CELEBRACIONES ESPECIALES- ALMUERZO O CENA DE COMPARIERDS que
ofrezca diez (10) de la opcitn 1, opcian 2 o la cocién 3 de acuerdo a lo establecida en e item 5

E LOTES, ITEM 2, seis (D) combes adicionales, de acuerds a ko establecids en la actvidad CINE CON
BIENESTAR, ITEM 3, tres (03) combos adicionales, de acuerdo a lo establecido en la actvidad

1LF-FR-DO71 aprobacién: 17/06,/2024
Version: 10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS FARA CONTRATOS

FACTORES DE YERIFICACION ¥ PONDERACION

JORMADA RECREATIVA - (SALIDAS DE INTEGRACION, DIA DE S0L) & ITEM 4, tres (03) combos
adicionales, de acuerdo a lo establecido en la actividad ALMUERZO DE COMPANEROS © CENA
DE cnunﬁ!nm (FESTIVIDADES, CONMEMORACIONES Y/O CELEBRACIONES). '

F. LOTE 8, ITEM 2. ENCUENTRO PSICOSOCIAL DE CIERRE DE AND ACADEMICO Y BIENESTAR
INSTITUCIOMAL. {5 cupos sin costo adicional), ITEM 3. JORNADA RECREATVA ¥ DE
INTEGRACION (DIA DE S50L) (5 cupes sin costo adicional) ITEM 4. ENCUENTRO PSICOSOCIAL DE
CIERAE DE ANO ACADEMICO ¥ BIENESTAR INSTITUCIONAL. (5 cupos sin costa adcional)

G. LOTE 7, ITEM 4 CINE CON BIENESTAR - FORTALECIENDO A LA FAMILIA POLICIAL (10 Combos
g costs adicional), ITEM § TALLER DE ECONOMIA FAMILIAR ¥ FINANZAS PERSONALES (10
cupos 3N costo adicional)

H. LOTE 8, ITEM 04 DlA DE SOL (05 cupes sin costo adicional),

Eita informacién se verificard con el diigenciamients del FACTOR DE VERIFICACION Y PONDERACION-
TECNICA (ADICIONAL), & resto de las clertas obtendrd puntaje de la sguente forma, asi

PUNTAJE | PUNTAJE |

LOTE | ITEM ACTIVIDAD A REALIZAR UNIDAD TOTAL
Se otorgardn noventa (B0) punios al proponents gue brnde diez
] {(10) cupos en e ITEM § JORNADA RECREATIVA ¥ DE 80
INTEGRACION {DiA DE SOL)

hmmuﬂu:w-dmnmm
11 | guince (15 combos adicionales entrada a cine con refrigeria), en 100
ol ITEM JORNADA CULTURAL "CINE CON BIENESTAR®

Se otorgardn ochenta y cinco (83) puntos al proponents que
1 186 gfrezca quince (15 mends adicionales cualguiera de las 03 s 78
opcanes), del ITEM 18 ENCUENTROS ESPECIALES

(NOVENAS NAVIDENAS)

Se otorgardn cen (100) puntos al proponente que ofrezca
yeirta (20) Wt de abmentaciéin previa coordinacidn con el
72 | supsrvisor del contrats y durants la wigencia del presents 100
contrato odel ITEM 22 PROGRAMA DE SOLIDARIDAD:

VISITAS HOSPITALARIAS ¥ DOMICILIARIAS

Se oforgaran cien (100) puntos al proponents que ofrezca ocho

1 {10) combcs adcionales para la actvidad “CINE CON 180

BIENESTAR — FORTALECIENDO A LA FAMILIA POLICIAL" |

Sa olorgarin noventa (#0) puntos al proponente que ofrezca

3 gos (02) cupos adiconales para la actvidad “ACTIVIDAD %0
‘CUIDADO INTEGRAL DE LA MUJER POLICIA: BIENESTAR

¥ SALUD",

Sa ctorgardn cchents y Ginco (B5) punios al proponente gue

10 ofrezca cinco (0%) cupos adcionales para actvidad "SALIDAS s
DE INTREGRACION COM ACTIVIDADES PEDAGOGICAS

PARA EL PERGOMAL DEL MSOPT,

Sa otorgaran cien (100) puntos al proponente que cfrezca c-ez

28 | (10) cupcs adconales pam la  actividad JORNADA 160

RECREATIVA *RECONECTANDO DESDE EL CORAZON"

aTE

3 02 Se clorgardn clento ochenta y ocho (188) punics 8l proponents 18

gque olrezca veintiocha (28) cupos adicionales, de acuerdd 8 lo 78

1LF-FR-0071 aprobacidn: 17/06/2024
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FACTORES DE VERIFICACION ¥ PONDERACION

establecido en el ITEM 02 INTEGRAGION DE COMPANRERDS
(FESTIVIDADES ¥ CELEBRACIONES)

Se ctorgardn ciento ochenta y siete (187) punios al proponents
o6 que ofrezca veinte (20) cupos adiconales, de acuerds a o
| establecido en ol ITEM 04 JORMADA RECREATIVA ¥ DE
I INTEGRACION (DA DE 50L)

187

Se otorgaran setenta y cinca (T5) punios al proponents gue
1 ofrezca dos (02) lbras mas de torta de acuerdo a lo establesids

e o lHtem 1. CELEBRACIOMES INSTITUCIOMALES:
ANIVERSARIQS INSTITUCIONALES

78

hmmmrmm}wuw-qu
2 cfrezca diez (10) platos adicionales de acuerdo a lo establecico
& gl lem 2 CELEBRACIOMES ESPECIALES

758

Se clorgaran setenta y cnco (75) puntos al proponents que
3 ofrezca oche (08) Parfait de frutas o séndwich adicionales de

Bcuerda a lo establecido en el item 3 (MARAMNA FITMNESS EN
PAREJA)

78

Se ctorgardn setenta y cinco (75) punios al proponente que
4 | ofrezca diez (10) séndwich con pan baguette o Perros calientes
més de acuerdo a o establecido en el item 4.
CELEBRACIONES ESPECIALES-DIA DULCE

-

Se olorgaran sefenta y cinco (75) puntos al proponente que
5 Hrmﬁn{mbhllmmni.WInhﬂpu&n!:ﬁl
BCUBrDD @ lo establecido en el fem 5 CELEBRACIOMES

TS

ITE

ESPECIALES- ALMUERZO O CENA DE COMPARERDS

S8 oforgaran ochenta y ocho puntos (84) al proponents que
F| ofrerca seis (08) combos adicionales, de acuerdo a lo
establecido en el [TEM 2 CINE CON BIENESTAR

S4 clorgaran doscienios puntos (200) puntos al proponents que
] offezca tres (03) combos adicionales, de acuerdo a o
5 establecido en el [TEM 3 JORNADA RECREATIVA - (SALIDAS
DE INTEGRACION_ DIA DE S0L)

Se otorgaran ochenta y siele puntos (A7) punics al proponenis
que ofrezca tres (0) combes adicionales, de acuerdo a lo
4 | establecido en of ITEM 4 ALMUERZD DE COMPARNERDS O
CENA DE COMPANEROS (FESTIVIDADES,
CONMEMORACIONES Y/O CELEBRACIONES).

aTs

E-mgnnmmmnﬂjmuuprmﬁw
5 | ofrezca dos (05) cupos adcionales para la actividad en el ITEM

4 ENCUENTRO PSICOSOCIAL DE CIERRE DE ARD
ACADEMICO ¥ BIENESTAR INSTITUCIONAL

125

Se ctorgardn oento veinticineo (125) puntos al proponents que
5 3 ofrezca cinco (05) cupos adwionales para actvidad ITEM 3
JORNADA RECREATIVA Y DE INTEGRACION (DIA DE SOL)

125

Se otorgardn ciento veintcings (125) punios al proponents gue
4 |cfezca cinco (05) cupos adicionales para ITEM 4
ENCUENTRO PSICOSOCIAL DE CIERRE DE AROD

1285

s

ACADEMICO ¥ BIENESTAR INSTITUCIONAL

Se clorgardn ciento ochenta y siete puntos cinca (187.5) puntos

T 4 al proponents gque ofrerca ocha (10) combos adicionales
| (entrada @ cne con refrigeric), orientados al fortalscimienta

187.5

aTs
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POLICIA MACIONAL

famiiar y mitgacidn de resgos pUCOIOCIales, promoviendo

espaciol de inlegracdn y reflexidn frents a3 @ wiclencia

mtrafamiliar

Se otorgardn cento ochenta y siels purtos onco (187.5) purics

g | proponente que ofrezca diez (10) cupos adicicnales para 187.5
TALLER DE ECONOMIA FAMILIAR ¥ FINANZAS

PERSONALES

Se plorganin trescientos setenis y cnes (375 puntes ol
] 04 | proponents gue ofrerca cnco (085) cupos adicionalss, de ars ITE

acusfds a lo establecids en ol ITEM 04 DlA DE SOL

3. ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 Puntos) aplica para los ocho lotes

Para la verficacion, evaluacion y asignacidn del punise de gue trala este numesal, el proponents deberd
giligenciar y suscribic el formutaria APOYO A LA INDUSTRLIA NACIONAL "PROTECCION A LA INDUSTRIA
NACIONAL-INCENTIVOS EN LA CONTRATACION PUBLICA", teniendo en cuenta sus notas descritas el cual

& enianderd presentads bajo s gravedsd de juramenio

De confarmicdad con el articulo 2212 4 2.1 del Decreto 1082 de 2015, Articulo 51 del Decreto 018 de 2012,
pardgrafo del articuio 1 da la Ley 818 de 2003, se dard un incentive a |a contratacidn putlica para los bienes,
serncics y olerentés nacicnaies o squelics conscerados Nacionales con la ocasdn de la exisienca de un rato
naconal, por o tanio, la Entidad ha determinado la siguienis Bsignacion de puniags para la propussta gue ie
presanten an ol desarrollo del prodess coniradiual

a) Las oferias presentadas por proponenies nacionales y gue involucren beenes y servicios 100%
nacicnabes, obtandrkn (100) puntos

B} Las ofertas presentadas por proponentes nacionalss y gue involucren bienss y Senncos nacionales
superiones Bl 50% de lod recurscd y mendr al 100% de estos, oblendrin (B0) punios

g]  Las glertas presentadas por proponentes nacionales y gue involucren bienes y servicios de origen
naciaral, inferior al 50% de los recurios, obiendrd (T0) puntos.

d) Las ofertas pressntadas por proponenies extranjercs y que involucren bienes y senicios 100%
naconales cbtendran (50) punice

e) Las propuestas presentadas por proponentss exiraniercs y Que involucren bDienes y servicios
nacionales, supenores al 50% de los recursos y menor al 100% de estos cbtendran (20) punios

i Las propuesiss presentadas por proponentes sxiranjéros y gue involucren bienes y senvicios
nacionales de ongen nacional infenor al 50% de los recursos, obtendrin (10) punios

En caso ce pressniarse propuestas comjuntas conformadas pof proponentes Racionales y extanercs, se
aplicarin ios erales & B y C, cuando [a propussta conjunta contenga un porcentajs igual o supenor al 50%
de paricipacion del proponents nacional o nacionales y los literales D, E y F, cuando la propuesta conjunia
contenga un porcentals menor al 50% de paricipacidn del proponents nacional o nacionales

El articuta 51 dei Decreto 018 de 2012 que modifica e paragrafo del articulc 1 de la Ley 318 de 200), establece
gue se gtorgard tratamients de benes y sanicios naconales 3 aguelios benes y senao:0s ofignanos de los
paises con los gue Colombla ha negociade tralo nasonal én matenia de compras sitatales y de aguelios palses
&n los cuales & las oferlas de benes y servicos colombiancs e les concederd el mismo ratamients plorgado
a §us blenes y serncios nacionales. La acrediacion demostracion de tal sircunstancia se hard en loa lerminos
gue sefiale sl reglaments,

Son servicion de ongen nacicnal aguelics presentadon pOf eTprelas ComMttundad 08 BcuUSFdS Con la legislacidn
nackonal, por personas naturales colombancs o por residentes en Colombia
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4. CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRE NDIMIENTO ¥ EMPRESAS DE MUJERES: (0.25 Puntos)
Agplica para los ocha lotes

De conformidad con los articuios 22124215 Criterios diferenciales para emprendimientos y
-mprm:ﬁ-rrn.wnmlflilr,lrrudiw:nnlﬂmndﬂnmﬂn!uluin15.ﬂmmmtl
-run.nu:ld-lmm1mmm:t.hpﬂm.ummmm:m..mwﬁw-nm
wmmmmwwﬁm[uum.mwummmm:m-ﬂel
presente proceso de coniratacidn

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS ¥ EMPRESAS DE
MUJERES Y DE JOVENES EGRESADOS DEL SISTEMA DE PROTECCION DEL
ICBF (0,25 Puntos - A plica a los 8 lotes).

De conformidad con el articule 32 de la Ley 2080 de 2020, modficads por el articulo 21 de la Ley 2478
oe 2025 y en cumplimiento de los artlculos 22124 2.15 y concordantes del Decreto 1082 de 2015
tlﬂmﬂmwﬂmm1l&nn|2ﬂa1}.uﬂwu-rimmmldmﬂﬂ-hlmﬂmm
veinticines pof cients [0.25%) del puntaje miximo al proponente gue acredite, conforme a s
reglamentacion vigerde, su condicién de emprendimienta o ETpresd de mujstes O de emprendimisnts
O empresa de jovenes egresados del Sstema de Protecsén del ICBF Este puntaje diferencial es unico
¥ Mo acumulabls Hmmmmﬂ:mﬂnm:muhmrﬂ
[ovenes). sdlo se reconocerd una ver o 0.25% adiconal En el Ca30 08 CONSOMCION O Uniones
temporales, bastard con gue al mencs uno de sus miembros acredite alguna de las anieriores
condicones para gue la propuesta conjunta cbtenga &l 0 25% adicional,

El proponerts interesado en este puntaje deberd Indicar expresamente tal condicidn en su propuesta
1mrmmlhw-uwmwhmwlmeuwdﬂ
‘Emprendmients 0 Empresa de Mujeres™ o "Emprendimients o Empresa de Jivenes Egresados del
Sisterna de Proteccsdn del ICBF, segun corresponda. La acreditacsin de esta condicién se hard en la
clerta y serd verificada por el Comité Evaluador durants la evaluacion,

Este criteno dferencial se apica indrvidualments en cada uno de los ocho (8) lotes de este process, EI
mpMimmnn:wmi-ummhulﬂmd-ﬂmummﬂnim.
¥ no alectard el prncipio de seleccidn cbietiva nl las obigaciones dervadas de los acuerdos
:ﬂmrnllﬂ'ﬂﬁlnultmnmn-ww-ﬂidlﬁtmﬁn:ﬁmnuluuﬂumwllm.mu
ﬂﬂ'ﬂlllﬂpﬂ}ﬂﬁnﬁﬂpﬁrﬂpﬂﬂhhmﬂlnhlwnﬂldlmmﬂllﬂhhl

5. REDUCCION PUNTAJE POR SANCIONES

mmmmﬁmm&ﬂdtllurﬂﬂn:li‘lﬂdlmdli!ﬂ?l.lani:IlMiﬁumHlnld-
Bucaramanga, reducicd durants la evaluacidn de las ofertas el dos por clento (2%) del total de ios puntos
establecidos en & proceso a los proponentes que s¢ les haya impuesto una o mas mutas o cldusulas penales
durante el Ultima afo, contado a muummupu:upmumm-.mmu
cuantia y sin perjuicic de las demas consecuencas derivadas del incumplimisnts

# [Esta reduccidn también afecta a um-mmrm:umm-JMdlmﬂmlu
encuentra en [ sduacidn anteror,

- umwmmunﬁm'numm que ko8 actos administrativos que hayan impuests
las multas sean objelo de medics de contred jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley
1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan
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* Lareduccidn de puntaje por incumphmesnio de contralos s& aplicard sin penuicio de 1o contansda en
articulo § de la Ley 2020 de 2020

¥ Para efecics de la reduccion del puntaje, la entidad verificara la sxistencia de multas y sanciones &n &l
RUP del proponente. |a entidad apiicard la reduccion siempre gue multas y sanciones se encuentren
inscritas #n & Aegistro Unico de Proponentes, de acuerdo con [ informacion meporada por las
entidades pubbcas coma lo dspone el articulo § de la ley 1150 ce 2007

Para e'sctos de calcular la reduccidn, se aplicard la siguiente formula

P.T: Ponderacion Total (Puntaje Técnico + Econdmico + Estimulo a la Industria Nacional + Criterios
Diferenciales Emprendimiento y Empresas de Mujeres)

APS: Aeducclén Puntaje por Sanclones (2%)
P.F.P: Puntaje Final de Ponderacion

RPS=PT"-2 PFP= PT - RPS =
100 -
g tendra en cuenta para reduccidn oe purtaje las sanciones gue hayan sdo mpussias con
la entrada en vigepcia de la Ley 18 de enero de 2022

) —
1 & JagE RDOQ NO OLAYA
Jefe Grupg DESAN (E)

R CARRILLO
o DEMAM

Mayor ¥
Jate Gru
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FORMATO No. 1 CAPACIDAD OPERATIVA

EIl.‘lﬂﬂ.ﬂll.hMmmhﬂHwnﬂuimmﬂtrhuHﬂﬁﬂnﬂlhlhﬂiilmunmmmm
de las actvidades inmersas en cada itern. conforme & las especificaciones técnicas establecidas, excepts
mmmmmwnmm:mhm:m.mm
verificarse en el aneao de Especificaciones Técnicas, en cuyos casos deberd escribirse “No Aplica”, o que sea
un lugar especifico el cual se debe diigenciar ese lugar. Para el diligenciamiento de este formata el proponents
deberd tener en cuenta las especificaciones técnicas salicitadas en e anexo 1y los lugares deberdn cumplir
con ko alll solicitado.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIDS PARA COMTRATOS

FACTORES DE VERIFICACKOM ¥ POMDERACION
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HOTA: Para la venficacidn de esics requisitos o comitd técnico evaluador, ceberd realizar una visita a las
instalaciones relacionadas por ios oferentes, en dias laborales y a horario de oficina, sin previc aviso, para
verificar dicha informacidn.

Firma del repressentanis legal del proponents
Mambra o razén social del oferents;
lsentficactn (NITOCCO CEO)
Nombre Representante Legal
ldentficacidn (C.C 0O CE.O)

Directadn

Teléfana:

Email

1LF-FR-0O71 aprobacion: 17/06/2024
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA COMNTRATOS

FACTORES DE VERIFICACION ¥ PONDERACION

FACTOR DE VERIFICACION ¥ PONDERACION- TECNICA (ADICIONAL)

El oferente s desea obiener puntaje en la ponderacion para el presentes proceso, segun Io establecido en
FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION criterio de evaluacién B, FACTOR TECNICO. deberd
diligenciar el presente formato, indicando la mayor cantidad de actvidades que ofrece para el SERVICIO DE
ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS, CULTURALES Y DE APOYO PSICOSOCIAL PARA LA POLICIA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA ¥ DEMAS UNIDADES ADSCRITAS A LA PRESENTE
ORDENACION DEL GASTO, para el LOTE 1, LOTE 2, LOTE 3, LOTE 4, LOTE §, LOTE 6, LOTE Ty LOTE
8, conforma a las especfcaciones idcnicas establacidas.

LOTE
(OPCION ADICIONAL)

LOTE ITEM ACTIVIDAD A REALIZAR |

LOTE 2
(OPCION ADICIONAL)

LOTE | iTEM | ACTIVIDAD A REALIZAR

LOTE 3
(OPCION ADICIONAL)

LOTE ITEM ACTIVIDAD A REALIZAR

LOTE 4
{OPCION ADICIONAL)

LOTE ITEM ACTIVIDAD A REALIZAR

LOTE S
(OPCION ADICIOMAL)

ACTIVIDAD A REALIZAR

=
m
=

LOTE

ILF-FR-0O71 aprobacidn: 17/06/2014
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FACTORES DE VERIFICACION ¥ PONDERACION

LOTE &
(OPCION ADICIONAL)

LOTE ITEM | ACTIVIDAD A REALIZAR

LOTET
(OPCION ADICIONAL)

LOTE | HEM ACTIVIDAD A REALIZAR
?

LOTE®
(CPCION ADICIOMNAL)

LOTE ITEM ACTIVIDAD A REALIZAR |

MOTA: Los cupos & registrar en & presents formulario para las actividades a realizar, serdn sin costo adcional

Con la firma del presents formutario el oferents se compromete a cumplir con las actvidades ofrecidas en
&l mismo, sin costo adicional

El proponente:

Firma del representanis legal del proponente
Mombre o razén social del olerente.
Isentficacdn (MITOCCO CE Q)
Hombre Representants Legal
Igentficacidn (CC 0O CE O)

Derpecidn

Teldfora

Emai-

1LF-FR-0071 aprabacidn: 17/06/2024
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ELABORACION DE EATUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO APOYO A LA INDUSTRIA NACIOMAL

PROTECDEM & Ll mOUS TRl MACKORAL MCTW TR [ LA CONTRATACION PLBLICA FQ_LH:::;E!&HLL
Seflores
POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA
Ciudad

Referencia: Apoyo a la industria nacional del proceso de Seleccidan Abreviaca de Menor cuantia, Nomero
cuys objeto e’ SERVICIO DE ACTIVIDADES RECRECDEPORTIVAS,

CULTURALES ¥ DE APOYO PSICOSOCIAL PARA LA POLICIA METROPOLITAMA DE

BUCARAMANGA ¥ DEMAS UNIDADES ADSCRITAS A LA PRESENTE ORDENACION DEL GASTO.

Declaramos bajo nuestra responsablidad personal y/o comprometiendo a las personas naturales ylo
personas juridicas gue represento 0 apoders que

1. OFRECIMIENTO DE BIENES Y/O SERVICIOS NACIONALES (PRODUCCION NACIOMAL,
ACUERDO O TRATADO INTERNACIONAL O PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD)

Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes y/o servicios sean prestados y sumnistrados
asl

Marcar (X) segun
corresponda
Por Producoién Cuands &8 prestado yio suministrado por un oferents e
Macional colomblan o ressdents en Colombia
Fara lgs bienes y/o servicios comespondientes a sl0O
empresas nacionales de palses gue hacen parte de Dabera allegar
a Acuerdos o Tratados Internacionales celebrados con diligenciada L
"'T"'Em.”"m"’“ e Colombia para compras estatales aplicables a este formulanio  indicacsdn
Intemacicnal 8 process oe contralatdn de trato nacional
Princpio de . SIC
Seciprocidad Para las bienes y'o servicios comespondientes a Debera @legar
empresas nacionales de paises que aplican el Principia | diligenciado =l
de Reciprocidad formulano  indicaciin
de frats nacional
[ Porcentaje de los bienes yio servicios de Certifico Puntaje determinado
scusrdo con ol desarrolle del proceso | Marcar con (x) donde segun pliego de
contractual, corresponda condiclones
Ha3 ¢ PULSE 08 Para escnos fanty -
Haga el o pulse Pgud Do gacHbe iextn 8] ' '

Nola 1: los oferentes que certifiguen el cumplimiento de cualguiera de las sfuaciones y condiciones
exgidas en el humeral 1 del presente cbtendrin la asignacidn puntos de acuerda & lo descrito &n &l numeral
3 del formularic FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION.

Nota 2. los cferentes gue hayan diligenciado el Numeral 1 del presente formutano, en cuaiquiera de sus
aparies, no deberan diligenciar lo exigids en &l Numep! ¢ de este formulana

1LF-FR-00T1 aprobacion: 17/06/2024
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA COMTRATOS

FORMULARIC APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

FEROTLOC N & b DL TELE AT AL JMNOCENTIVOE E% LA COWNTRAT ROTISH PLALICA

-‘-'.:
POLICIA NACIONAL

Hota J: para la venficacidn y asignacidn del puntaje de gue trata & Numeral 1 de este formulano, 8l miama
i entenderd presiado bajo la gravedad de juraments Con Bu BUSCTIDESN y presentacidn junto con la

propussta.

2. OFRECIMIENTOS DE BIENES Y/O SERVICIOS EXTRANJEROS CON COMPONENTE NACIONAL

Este puntd lo deben diigenciar los oferentss cuyos blenes y/o senncios sean eecutados asl

Marcar (X)
segun
I:.':EI"I'-I'IFH!'I'ELI
Cuands la incorporacién de bienes y/o Servicios 1
Por Componants | realizada mediants i3 vinculasidn de personas S0
Nasanal naturales o juridicas que presien Bericos
profesionales técnicos u operatives
Cuanda La incorporacidn de Dlenes yio servicios es
En ol Extarior realizasa mediante W@ vinculacidn de parsonas 510
fiaturales O juridcas gue presien sEnACIoN
profesionales. técnicos u operatives extraneras
[
Porcentaje de los blenes ylo servicios de Certifico Puntaje
Marcar con (x) determinado
scusrde con el desarrcllo del proceso
contractual. dande segun pliego de
corresponda condiclones
aF s W= TN T, Al A EmefiEe et :
[N ]} [ T T TRt r =4l St E
) Puli€ BGU pard escnhbr iesio 0

Nota 1: los clerentes que demuestren &l cumplimients de cualquiera de las stuaciones y condiciones
axigidas #n el Numeral 2 del presents obtendrin (a asignacdn puntijs de acusrds & lo descrito en el
numaeral 3 del formulariao FACTORES DE YERIFICACION ¥ POMDERACION

Nota ¥ la incorperacion de components colombiand puede cfrecer servicios profesionales, técrucos y
Cperativos, para estd UM deberd allegar el comprobante de afiacién al Satema General de Seguridad
Social o copia de Contratos de Trabap o Comprobante de los Pagos de Némina. En toda casa, o
componenis Nasonal debe corresponder al porcentals minime agul exigida,

Nota 3. para fa venficacidn y asignacion del puntaje de que trata el Nurmeral 2 de este formulario, el misma
}& entenderd prestado bajo la gravedad de juramento con su SusCripcidn y presentacidn junto con Ia

propussta.

El proponents:

Frma del representants legal cel proponents
Haombre o razdn social del cfersnts
Identificacdn (NITOCCO CE D)
Nombre Representanis Legal
lsentficacidn (CC 0O CE O)

Durpecidn:
Teld'ona
Email

1LF-FR-OOT1
Wersion:10

aprobacisn: 17/06/2024




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

INDICACION DE TRATO MACIOMAL

Seflores.

POLICIA NACIONAL = POLICIA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA
Chudad

Relerencia Indicacion de fraio nacional _para ol process numero
cuyo objeto es. SERVICIO DE ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS,

CULTURALES ¥ DE APOYD PSICOSOCIAL PARA LA POLICIA METROPOLITANA DE

BUCARAMANGA Y DEMAS UNIDADES ADSCRITAS A LA PRESENTE ORDENACION DEL GASTO

En observancia a lo establecido en el Articulo 2 2.1.2 4.1.3 del Decreto 1082 de 2015. de conformidad con
el Articulo 20 de Ley B0 de 1691 ¥ para efecios del Pardgrato del Anticulo 1 de la Ley 818 de 2003,
modificada por &l Articulo §1 del Decreto 019 de 2012; para otorgar puntaje como productor 100% nacional
se deberd dilligenciar por parte del Oferente el sigulente Anexo, discriminando la informacidn dependienda
sl #3 un Tratado o Acuerdo Intermacional o sl aplica el Principio de Reciprocidad, asl:

EARA TRATADOS O ACUERDOS INTERNACIONALES

En caso de haberse suscrito y se encuentre vigente Acuerdo o Tratado Internacional alguno aplicable al
presents procesc de contratacion, indicar ios sigusentes dalos:

Identificacian o denominacidn del Acuerdo o Tratado
Objeto del Tratado

Ubkcacion en ¢l SECOP [Link):

BECIPROCIDAD

En ausencia de Acuerdo o Tratado Internacional, pero si existe trato nacional en virtud del Pringipao de
Reciprocidsd, indwar los siguientes datos

Fecha da la expedicsdn de la certificacidn
Estado sobre &l gue se certifica
Ubicacion en ¢l SECOP (LINK),

Mota:' estos datos serdn venficados por la UNIDAD EJCCUTDRA por medo de la Pigna YWeb
warw EOIemBScompra 9ov. 00, teniendo en cusnta gue conforme con ¢l “Manual pars & manejo de los
Acuverdos Comerciales o0 FProcesos de Confralacidn™ Versidn M-BACPC-13 expedido por |a Agencia
Macional de Coniratacidn, la Enbdad debe verificar los contenidos sobre Tralo Macional ya gue no &n fodos
ios casos kos conoce

Firma del represantanis legal dal proponents
Hombre o razdn social del oferenia:
Identficacidn (NITOCCO CEDO)
Mombre Representants Legal
Idertificacidn (CC 0O CE O)

1LF-FR-0071 aprobacidn: 17/06/2014
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARID EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Seflores.
POLICIA NACIONAL = POLICIA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA
Ciudad,

Referencia. experiencia del proponente del proceso de y
Nimero cuyo objeto es: SERVICIO DE ACTIVIDADES
RECREODEPORTIVAS, CULTURALES ¥ DE APOYD PSICOSOCIAL PARA LA POLICIA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA Y DEMAS UNIDADES ADSCRITAS A LA PRESENTE
ORDEMNACION DEL GASTO

RELACION DE CONTRATOS CON LOS QU CUMPLE EXFIRIENCLA REGHETALSA [h EL AUP- EXFENERCLE CEL PROFCHNINTL.

MOOALCAD *
o FOLIC N QUK S8
E e, §= 33 i]l": EN Gt 88 i
CONTRATANTE Eg ' jur o | NAAE ..g ! BRI 1A Imm;
E i CENTICACION e
= H PRIVINTADA EN -
LA OFERTA
3 og|lo|o
i glo]o
’ ofs]a]
‘ ololo
5 ojo|o
TotAL

* b ISDIRADULL UT) L0 TEMPORAL, [ CONROR0ICD

Nota el dligenciamineto del presente formulario se hard conforme a las condiciones establacidas en el pliego
da condickanes dafinitiva publicada por la entidad

Firma del representants legal del proponents
Momire o razrdn social del clerents:
lgentificacdn (MITOCC O CED)
Hombrs Representants Legal
isentificacdn (CC O CE )

1LF-FR-DOT1
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO CERTIFICACION DE CONTRATOS PARA ACREDITACION DE EXPERIENCIA
PROPOMENTE EXTRANJERD SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA

Sefores,

POLICIA NACIONAL = POLICIA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA

Chudad.

Referencia: Certificacion de contratos para acreditacién de experiencia proponente extranjero sin

sucursal o domicilio en Colombia, del proceso de

, Kdmerno

cuyo objelo es: SERVICIO DE ACTIVIDADES
RECRECDEPORTIVAS, CULTURALES Y DE APOYO PSICOSOCIAL PARA LA POLICIA
METROPOLITAMA DE BUCARAMANGA ¥ DEMAS UNIDADES ADSCRITAS A LA PRESENTE

ORDENACION DEL GASTO
Valar en Pesos
Contratos relacionados
Contratos relacionados tonla | con la actvidad estudios y Participacion porcentual Hmm de H::-hr
actividad de estudios en disefios convertdas a del proponents en el | :ﬂ'”“ s visdes
Maneda del Pals de Origen (&) | Moneda Legal Colomblana contratistas plural (C) mh ‘hm‘ {W"ﬁ'un ada por
i8) participacion) (D)
: (B'Cl=0
|
I
Total
El proponente:

Firma del mpresentanis legal el proponenis
Nombre o razén social del olererie
enificacdn (KTOCCO CE
Mombre Aepresenianie Legal
dentficacidn (CCO CE O)

Firma del Contadar publico ylo Revisor facal
Mombra

identificacidn (CC O CE O)

Cargo:

Mumero de la Tarjeta Profesional

NOTA: ios representantes de los integrantes del Oferente plural deben suscribir cada uno el presents

documants

1LF-FR-0OT]
YWerslon:10
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIDS PARA CONTRATOS

FORMULARIO CLASIFICACION PROPONENTE EXTRANJERD.

et
POLICIA NACIONAL |

Sefioras,

POLICIA NACIONAL - - POLICIA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA

Ciudad.

Referencia: Clasificacién del proponente extranjero de

Mumero

ORDENACION DEL GASTO

cuyo objeto es: SERVICIO DE lﬂTMDADE!I
RECREODEPORTIVAS, CULTURALES Y DE APOYO PSICOSOCIAL PARA LA POLICIA
METROPOLITANA DE BUCARAMANGA Y DEMAS UNIDADES ADSCRITAS A LA PRESENTE

El suscrito declaro bajo gravedad de juramenta acorde # |3 actividad comercial desarrolada, o al obiets
social de la empresa gue fepresento, gue me encueniro facultado para ejercer las actvidades comerciales
proplas a cada actvicad, especiaidad y grupo cescnto en ol pliego de condiciones "Clasficacdn en el

Registro Unico de Proponentes”, asi

SEGMENTO

FAMILIAS

CLASES

Autorzo @ la Unedad Ejpcutora de la Policia Nacional para venficar la informacidn suministrada

Firma del representantes legal del proponents
Mombre o raztn social del olerants:
dentficacidn (RIT JCCO CEO)
Mombre Repressniants Legal
ldentficacién (CC O CE )

1LF-FR-0071
Versidn:10
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ELADDRACION DE ESTUDOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Sefores

POLICIA NACIONAL = POLICIA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA
Ciudad

Referencia; Acuerdo de confidencialidad del proceso de . Nimerg
cuya objets es. SERVICIO DE ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS,

CULTURALES ¥ DE APOYO PSICOSOCIAL PARA LA POLICIA METROPOLITANMA DE

BUCARAMANGA ¥ DEMAS UNIDADES ADSCRITAS A LA PRESENTE ORDEMACION DEL GASTOD

Elflos) suscrio{s) a saber
domeciliado en
. Kenbficado con
. Guien obra en cakdad de representanis legal
ﬂhb'l'.ldlplnmlmnm caso en ¢l cual debe dentficarse de manera :mlluumlnmdld

consorcia, unién temperal, © asociacién, indicando Inytrymento de constitucién y haciendo mencién a
$u fegistro en |a cdmara de comercio del domeclio ce fa persona juridica). que en adelante se denominard

el preponents, manifiestaln] su voluntad de asumir, de manera unilateral, 8l pressnts compromisn, teniends
&n cuenta las sigulentes consideraciones:

Primero: gua la Ppolicia Nacional adelanta un proceso de confratacidn a través de la modalidad de
. para la celebracidn de un contraio estatal para.

Segundo: que ¢ proponente entiende gue parte de la informacién » la cual fendrd acceso por causa ©
con ocaskdn de los procescs de confratacidn descritos en el numeral anteror 38 encuentra suUjeta a reserva
legal por iratarse de actividades relacionadas con la defenia y seguridad de la nacon

Cliusula primera, Compromisos asumidos.
El proponents, mediands suscripoion del presents documenio, asume los sigulentes Compromiscs.

1. Mantener 8n reserva y no dividgas la informacién confldenclal revelada por i policla nacional
o pof tercercs formaiments designados para el efecto

2. Mantener en resenva y no divuigar ni utizar. en provecho prepio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la mformacién que le sea entregada directamenta por la policla
naclonal y'o sus designados

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningln motiva la informacidn gue personalmente conazca o
Begare & conooer en desarrolio y sjecucidn de las acividades que le competan por causa o con
occasion del contrato

4 Maniener en reserva y no divulgar la informacidn protegida por derechos de aufor o por secreio
industrial de acuerdo a la normatividad vigerte y gue haga parte de la infarmacion confidencial

1LF-FR-00T1 aprobacidn: 17/06/2024
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

5 Reconocer que el recito ce La Infarmacidn confidencial no concede. ni expresa ni implictaments.
autorzacion, permisd o hoencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, 0 de cuaiquier oéro
Serecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional

8  Suscrice, con antelacion a la revelacién de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidenciabdad que se ajustan a todo lo dspuesto en el presents acuerda con todos sus
empleaces y/o famiiares de los mismos, confratistas, subcontratistas, proveedores ¥ demis
Perscnas naturales o juridcas que haya involucrada, involucre o legare a involucrar en la ejecucién
de las actvidades que ie cormespondan para &l cumplimiento del objeto del contrato

7. El proponents mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que serd
eniregada al proponents cuands 1o salicite [

B Unizer Gnica y exclusivaments La infermacién confidencial gue conczca o llegare a conocer, en
desarrciio y sjetucon de lo que ls competa en relacidn con el contrata.

# Mmrulnhmmhlqmmunm‘-m.mmmﬂurﬂm
cel contrato, en provechs propic o de tercercs y para fines distntos a los previstos en el mismo,
prohibséncdose la divuigacidn inclusive para fines académicos

m.Adnptrymarunummhtmuluwmw.mwh
cenfidencialaad de toda la informacion que conazca o llegare a conocer en desarrollo cel contrato

11. Ho wsar la Informacidn confidencial de modo gue pueda ser de aiguna manera, directa o
indirectaments, perjudicial para los intereses de la policia naclonal

12. No scceder, copar, reproducir, distribulr o transmitir por ningun medio CoNOCI0 0 por conocer |a
h!wmlrl.hﬂnmﬁdlum.-nmnmm. BN previc ¥ escrto congentmienio de la Policla
Maciona

13, Cumplr con a conficencialidad en las mesmas condicianes y formas, y con &l mismo cuidads con
Qué realza la protecodn de la infarmacién canfidencial

Eil propanente

Firma del representants legal del proponents
Nombre o razdn social del olerents
Identficacidn (MITOCC O CEO)
MNombre Representants Legal
Identficaciin (CC O CE O)

Dirsecidn

Telddana
Ermail

ILF-FR-0071 aprobacién: 17,/06/2024
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD

Sefores

POLICIA NACIONAL = POLICIA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA [
Ciudad

Referencia: presentacidn sisterna de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para &l proceso de
Seleccion Abreviada de Menor cuantia Noamerp cuya objelo ea

SERVICIO DE ACTIVIDADES RECRECDEPORTIVAS, CULTURALES ¥ DE APOYD PSICOSOCIAL
PARA LA POLICIA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA ¥ DEMAS UNIDADES ADSCRITAS A LA
PRESENTE ORDEMACION DEL GASTO. [

Ellca) suscrito(s} a saber
domaciliado en . identificado con

, Guien gbra en calidad de [representants legal de La aocedsd oel
consonen, de la widn lemporal, o ds L MoSacion proponente s g8 rata o8 persona ||-'|'i"‘-:l Cas0 &N ™
cual dete Hentilcarsd de manéra Compeeta dha sociedad, conaoicio, unebn termporal, O asocIasHn
inchcando mgirumento de cormalitudin ¥ Racwendo mancadn & Su TE"I]"i‘."El BN la Camara o8 ComerceD el
domsciko de la persona juridica), guien en adelants s denominard &l PROPOMNENTE, manifiestain) su
voluntad de asumir, de manera unilateral el presents compromiso, teniendo en cuenta [as siguientes
consideracicnes.

La Pplicia Macional. medianis la Resolucidn 03847 del 08/08/2019, prevé en el Articulo 2°, la relacionads
con la “Politics del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policla Nacional™,
en lo pguients

“La Policia Nacional de Colombia, an l sjercicio de su funcidn de mantenimiento de segurdad y
convivancia ciudadana, maniiesta su compromiso con fa profeccidn de (3 seguridad ¥ salud en ef
irabajo de fodos los funcionanos undormados, no undformados, confratistas y rabajadores en
mizidn, medisnte i identficacidn de peligros, evaluacdn y valorasion de log nesgos laborales an
{odos los névelas de fa inatiucidn; pars elio destinard of capdal humano, financiero y fecnoldgico,
que permita of cumpliméento de ks requeriméenios egales y [as acciones de mejora continua”,

PERSOMA JURIDICA

Lina vez sida y conocda ba Polibica gue define la Pobcia Haoonal parg & Satema de Geston de Segundasd
v Salud en &l Trabao cedifico que cumpla oon los reguesilos legales aplicabiles 3 mi actnhobd sconomoa
claseder e300 § LEmats dé L empreds, achushrando los decumentas tecrucns iy CLETeT EMl0E BROLIADTN
il ohj¢ta del presenia contrato

PERSOMNA MATURAL

Lina ver leida y conocida la Palitica que cefine la Policia Haconal para # Salema de Geabidn de Segundad
y Sahud en el Trabajo, cartfico que cumpld con o3 reguinitos legales apicablas @ L@ S2ncad eLONTRCD
y clase de riesgo para 1 cual i contratado. asl mismd Me COMPIOMEto 8 Cumplii oOn a5 Srsdaces §
recomendaciones establecdas por ol Satema de Geston de Segundad ¥ Salud en e Trabap en &l marco
del objstn del presente conlralo y de las nitalaciones poletusles &n donds preshe Ml Sahaocs

tola selsscsonar, egun Comesponda

De igual manera en la ejecucdn del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion. la
persona natural o juridica deberd:
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|
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA COMTRATOS ﬁ |
FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJOD =]
L

POLICLA MACIONA

= Cumplir con las cbligaciones del SGS5T, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en e Contrata y acorde a la exposicidn del contratista o subconiratista a los
riesgos enconiradons en &l centro de rabajo donde desarrolla la actividad

" memmlwhhlﬁlmmnmuﬂlﬂmamr
prevencidn de resgos laborales

s« Cumplir gon el Uso continue y permanente de los elementas de proteccidn personal, durante la
Sjecution contractual, acorde a los peligros y riesgos relaconados 1a tarea contratada.

= Conocet y participar en 12das las actvidades del plan de emergencia gue & programen por parte
de la Pobcla Nacional y los brgadistas de los centros ce trabajo en donde desarrolard las
atirnidades

#  Mobficar g la mayor brevedad, al supervisor del contralo, la cdurrencia de incideniss, accdentes
de trabao o el dagndstico de enfermedades laborales, asl coma las condiciones de peligro que
detects duranie la ejecuciin de la actividad contratacza

. Pmmnnnm-w-mm[nmnmum}.mumuﬁm
W-,mmmmmnummrmm
d#l contrato

= Dilgenciar los formatos del 5GS5T de la Policia Nacional o el contratants, que le sean aplicables
8 la ejecuciin de Lo tares contratada

+ Entregar ko documentos que evidencien cbietivaments ios aportes al Sisterma de Seguricad Socal
Integral. segun los requisdos legales y las obigaciones como coniratsta, efectuands ios pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad cesarroiiada

Las personas juridicas deben aligencar la lista de cheques que evidencie ef cumplmients a la Resolucién
0312 del 2018 “Por la cual se definen los Estindares Minimos del Sisfema de Gestidn de Seguridad y Salud
o & Trabajo 5G-55T, considerando o siguients

1. Esténdares minimos para empresas, empieadores Yy coniratanies con diez (10) o mencs
trabajadores, clasficadas con riesgo I, 114 (11

3 E-wlﬂl Mminimas para empresas de once (11) a cncuents (50) trabajacores clasificadas con
rieaga |, 11 &

1 E-undlrnm-m-mlu:umlnmﬂmmmnmmw '
LIL LIV &V y de cincuenta (50) & mencs trabajadores con riesge IV 6V |

La verificacidn al cumplimesnta de lo antss descnio serd efeciuada por &l superviscr del cortrats
Ef proponenie

Firma del repressntacts legal del proponente
Nombre o rapdn social def oferente:
ldentificacén (NITOCCO CED)

Nombre Repressntants Legal

Igentficacion (CC O CE. O)

Dirsccidn

Teléfona:

Email

¥ e i ) 1 BLTLEAT NS (¥ 2o O s el dos LA T B Peelenelad B Craoigr e ol Fipatie Jul
plevrig i Daarioowi e TE o 1§ Rl ila wmT Jidd il P pEr g (Al ) P L i T e e e ba eiF L =
T . i% T e La b Phkaeia
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA COMTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCIGN gy et
POLICIA NACIONAL |
Sefores
POLICIA NACIONAL = POLICIA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA
Ciudad

Referencia: Compromise antcomupcidn cel proceso de Seleccion Abreviada de Menor cuantia, Numero
cuyo obijeto es. SERVICIO DE ACTVIDADES RECRECDEPORTIVAS,

CULTURALES ¥ DE APOYO PSICOSOCIAL PARA LA POLICIA METROPOLITANA DE

BUCARAMANGA Y DEMAS UNIDADES ADSCRITAS A LA PRESENTE ORDENACION DEL GASTO

El los) suscrito(s) & saber
domiciiado en , identificada con

muunnm-numu[mmm legal de la sociedad, del
consorco, de la unidn temporal, o de la asoclacidn proponente, sl se trata de persona juridica, caso en e
cual debe |dentficarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unidn temporal, o asociacion,
Indicandg instrumento de constitucién y hacienda mencidn a su registro en la cAmara de comercia del
domicilka de la persona furidica), gue en adelante se denominard el proponente, mandestaln) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguienies consideraciones:

PRIMERD: que la POLICIA NACIONAL -

adelants un proceso de seleccidn para [a celebraciédn de un contrato estatal
SEGUNDO: que es interés del proponents apoyar la accién del estado colomblang, y de la POLICIA
HACIONAL - para forialecer L
transparencia en los procesos de contratacidn, y la responsablidad de rendir cuentas:

TERCEROQ: que siendo del interds del proponents participar en el proceso de seleccidn aludido en el
considerando primero precedents. se encuentra dispuesio a suministrar la informacién propia que resute
RECELANS Cara aportar fransparencia al process, y en tal sentdo suscribe of presents compromiss unilateral
SNUCOMUPCION, QUE B8 Fegird por los siguisnies COMPromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS
El proponents, mediante suscripcidn del presente documents, asume los siguienies compromisos

Nos comprometemos a no oirecer ¥ no dar dédivas, sobomos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores plblicss o asescres de la Entdad Confratante, drectaments o 8 fravés de sus
empleados, contratistas o lercerm

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, © realizar actos o conductas que tengan por cbieto o efecto
la colusson en el presents Proceso de Confratacidn

Mos comprometemos 8 revelar la informacidn gue sobre el presenie Process de Contratacidn nos sobiciten
las arganigmos de controd de 13 Replblica de Colombla

Nos compromelamos @ COMUNCAr @ NUeSTos empleacos y asesores of contenido del presents Compromiso
Anticorrupcicn, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimients por nuestra parte, y la de
Ruesiros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias dervadas del incumplimiento del presentes compromiss anticorrupeitn
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA COMNTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

El proponents no ofrecerd ni dard sobomos ni renguna otra forma de halago 8 ningdn funcionana poblco
an relacion con su propussta, con &l process de contratacidn, ni con la ejecucidn del contrato gue puesda
celebrarse cOMo resultado de su propuesta,

El proponents se compromete & no permitir que nadie, been sea empleada de la compafia o un agents
comisionista independients, o un Bses0r o consultor lo haga &n U nombne;

El proponente s& compromete formalments 8 impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
Bseacred, y B cualesquiera ctros representantes suyds, exigidndoles o cumplimients en todo momento de
las leyes de L Repitica ge Colombia, especalments de aguellas gue rigen o presents proceso oe
seleccion y la relacidn contractual qua podria derivarse de ella, y les impondrd las obiigaciones de

Mo cfrecer o pagar sobomos o cualguier halago a los funcionarics de LA UNDAD CUECUTORA, i a
cualguser ofro servidor pablico o privade gue pueda nfluir en la adjudicacidn de |3 propuestia, been sea
directa o indireciaments, ni & terceras personan gue, por Su influencia sobre funcionarios publicos. puedan
influir sobre la aceptacidn de la propuesta

Mo cirecer pagos o halagos a los funcicnarios de la POLICIA NACIOMAL - UNIDAD EJECUTORA duranie
ol desarrolio ded contrato gue se suscriba o Begase a ser acepiada su propuesta

Asimismo, debe tener en cuenta que los atuerdos contrancs a la libre competencia, es decir, aguelios que
tengan por objeto [a colusidn (convenio o confrato hecho en forma fraudulenta o engafosa) en los procesos
0 loa que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucidn de concursos o
fiacion de términcs ce las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercia.

El proponents se compromets & que los recursos ulilzados para las gestones pre-contraciuales o
contractuales derrvadas del predents process no provendrin de actividades (kctas tales come of lavado de
activos, testaferrato, trifico de estupefacienies o deidcs contra el orden consttucional, © gue de alguna
maners cordrarien las leyes de la Repltlica, la maral o las buenas cortumbres.

El proponents asurme a través oe la suscripcitn del presents compromisa, las consecuencias previsias en
ia sobctud de cferta del proceso de contratacidn, si se verficare &l mcumplimients de Io8 compromisos
Brtenrrupein

En constancia de lo anterior, y como manifestacidn ce la aceptacidn de los compromisos unilaterales

incorporados en e presents documento, se fema el mismo en la cudad de (Sudad donde se frma el
presenis documenta) a los (dia del mes en letras y nomercs, dlas del mes de del afa)

El proponsnis

Firrma S8d feprassniaris legal del proponents
Mambre o razsn socal el plersris
dertfensidn (MITOCCCO CED)
Mambre Repressntanis Legal
dertfcacdn (CCO CE 0O0)

Direccdn

Talitang:

Ema

Ty [ g el aw

ILF-FR-00T1 aprobacién: 17/06/2024
Versién:10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO CUADRD CAPACIDAD FIMANCIERA

Sefores.
POLICIA
Ciudad

NACIONAL -

Referencia: Cuadro de capacidad financiera del proceso de

Numero cuyo objeto es:
ol el 1 B Teres o Ot b PR B0 O & L) @ s HorT witpm A Oeles iy = |
i Sewy b =l ol ol pebruchoreas del St g [ LG b Ari-F s
FRCPOMNINTE AZTHD CORMENTE ACTID TOTAL FALRND CORRENTE FARnD TOTAL
§ 000 000 50300 ¥ oux-000 000 0O0.09 i exE000 000 000 00 ¥ PExH00 003 000 08
¥ MxaH00 000 003,00 § man 000000 008.00 |8 Jexe000.000 0000 § Fexx-000 000 00000
§ exa-Q00 200 00300 i A 00000000000 |8 JexE000 000 000,00 §  BEX000 003 000,02

Version:10

FROFONEWTE WFLICAD CEMACIONAL GASTOR DE INTERESEE PATRMONID
i eEx.000 003 03008 3 RWEx00d 000 00000 ¥ ex-000 D02 03000
§ FE-000 003 00009 1 Fxx-000 000 000 00 ¥ nenx-000 OO0 000 30
i enx.03 030 0600 58  rEax 000 000 D00 00 ¥ eaaO0d 000 50000
o d ™ Farl g I FyLee T, L1 Ll i I el | i AN (I ] T i Tl el L F ain L
S T wld & 2 AslaEn y Ty i HP
A e Nivel g Copaige |  PAISNEE | porisiicad el | Rentabilidad del
wrdwwdamientn trmba)o Ly patrimone v
At Faniva botsl aotre Aclive s nd Lried g Liscad
[ PRENON DlkD SN POr i Eraduds por o gnidida por o
Dy coriarta gaston de patTimong achva iotal
Eormarie ripeyias
RESLLTADO
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO CUADRC CAPACIDAD FINAMCIERA

Declaramos bajo la gravedad de juramento, comprometiendo nuestra responsabilidad personal y

; la responsabilidad institucional de las personas juridicas que representamos, que la
informacion antes consignada es totaimente cierta, cofresponde Gnica y exclusivamente a la entidad que
representamaos

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
MNombre o razdn social del oferente
Identificacién (NITOC.CQ CELO)
Nombre Representante Legal:

identificacidn (CC O CE. O)

Firma del Contador publico y/o Revisor fiscal
Nombre:

ldentificacion (C.C O CE O)

Carga

Numero de la Tarjeta Profesional:

1LF-FR-0Q71 aprobacidn: 17/06/2024
Version:10




’ ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CARTA DE COMPROMISD POSTVENTA
Sefores
POLICIA NACIONAL -
Ciudad
Referencia: Certficado de capacidad técnica del procesa de . Kimerg
cuyd objeto 83
Ofererte
Numero y afio del
Nombre del soco yio Profesidn MN* de matricula Contrato laboral o de Vigencia del
profesional profesional prestacidn de servicios | Contrato
profesicnales
El proponente

Firma del representante legal del proponente
Hombre o razdn social del oferents:
Identificacidén (NITO CC O CE Oy
Nombre Representants Legal:
Idertificacdn (CC O CE )

Frma cel Contador publico y/o Rewvisor fscal
Nombre:

Identificacin (CC O CE O)
Cargs:
Numero de la Tareta Profesional

Fema | pm tepieyeriarpes d l5a Ftiegt by, Aps Dibieerte fodod ol (e womoride
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