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San Andrés de Tumaco 03 de junio 2026  
 

CRITERIOS DE CONTRATACION PARA CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST 
 
OBJETO: Servicio de un operador logístico para el cumplimiento de las actividades de los diferentes Objetivos 
Estratégicos del Área Gestión de Bienestar al Aprendiz del Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa 
Pacífica, vigencia 2026" 
   

❖ PRECONTRACTUAL  
 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-SST 
 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso de 20 
Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.  
 
3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. 
 
4. Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde indique que es persona 
natural que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada a implementar el Sistema de gestión de la 
seguridad y salud en el trabajo.  
**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a implementar los 
Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos 
Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo." 
 
5. Garantizar el cumplimiento del   Decreto 3888 de 2007, cuando se presten servicios para eventos de 
afluencia masiva de público debe garantizar su idoneidad, capacitación y experiencia. Para ello, deben 
demostrar su disponibilidad de personal, infraestructura, elementos y equipos adecuados. 
 
 6. Presentar un plan de emergencias específico del lugar donde se realice el evento. 
 
7. Garantizar la divulgación y socialización de rutas de evacuación y elementos para atención de emergencias 
a los asistentes del lugar donde se desarrolla el evento. 
 
8. "Si el evento requiere de la contratación de traslados de Aprendices, funcionarios, contratistas, etc., en 
funciones o actividades de la entidad, se debe solicitar certificación firmada por el representante legal en 
donde certifique que la empresa cuenta con un Plan Estratégico de Seguridad Vial PESV implementado acorde 
con las normas nacionales vigentes; Que cumple con la documentación y mantenimientos de los vehículos y 
se encuentran al día, que los vehículos se encuentran en perfecto estado; Además que los conductores o el 
personal que opera los vehículos cuenta con los certificados médicos y de idoneidad para operar el tipo de 
vehículo acorde a su clasificación, en el desarrollo de cualquiera de los procesos contractuales se podrán 
verificar cualquiera de los ítems correspondientes que permitan su validación. 
 
9. "Para la preparación y expendio de alimentos en eventos:  
Allegar una declaración juramentada expedida por el Representante Legal en la cual se certifique que cuenta 
con concepto sanitario vigente (no superior a un año) expedido por autoridad competente y equipo 
debidamente capacitado. 
 
 
 
Proyectó: Karen Yamile Sevillano Quiñones. 
Cargo: Apoyo Profesional HYSI  
Gestión del Talento Humano 
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