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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA

Nit: 890.980.344

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Nuamero: 00005 Fecha: 01/01/2026

OFICINA DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD

Pagina: 1 de:

El (la) Tecnico (a) de presupuesto municipal CERTIFICA, que en las imputaciones

presupuestales de la vigencia fiscal 2026, existe un registro presupuestal para atender los

compromisos adquiridos.

BAFEF71C7ADB5D782A92E24FB5F49838

lL ~Jon

Documento de Identidad ~ |890.980.344
;Nombre del Beneficiario MUNICIPIO DE SANTA BARBARA
Rubro Rubro Valor Rubro

2.1.2.02.02.009

CCPEIDT -CPC V2 1AC

CCPETO2 - UNIDAD
EJECUTORA

CCPETOS5 - FUENTES DE
FINANCIACION

CCPETS3 - ATRIBUTO
EJECUCION CON/ SIN
SITUACION DE FONDOS

CCPET84 - ATRIBUTO
DESTINACION DE LA
RENTA

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

Clasificador

91119 Otros servicios de la administracion publica n.c.p.
Clasificador

16.0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION

CENTRAL

Clasificador

1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
Clasificador

c Con Situacion de Fondos
Clasificador

120101 100% de La Renta

65.158.500,00
Valor Clasificador
65.158.500,00

Valor Clasificador

65.158.500,00

Valor Clasificador
65.158.500,00

Valor Clasificador
65.158.500,00

Valor Clasificador

65.158.500,00

Valor en letras:

SESENTA'Y CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS PESOS

Concepto de la presente disponibilidad presupuestal:

PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA CONTABLE FINANCIERA Y

ACOMPANAMIENTO DE LOS POCESOS FISCALES, PRESUPUESTALES,FINANCIEROS Y TRIBUTARIOS A

LA SECRETARIA DE HICIENDA DEL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA ANTIOQUIA

JHON FREDY BEDOYA

Secretario de Hacienda

Y Desarrollade por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_crp_stabarbara_CCPET.rdlc - Version AriesNet
3 3'-"‘:-"} Impreso por: LUZ DARY BARRIENTOS ECHAVARRIA, el dia: viernes, 26 de junio de 2026 siendo las: 14:54:49
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PROPUESTA

ASESORIA FINANCIERA MUNICIPIO DE SANTA BARBARA -

~ ANTIOQUIA
‘Sefiores: MUNICIPIO DE SANTA BARBARA
'Objeto: ' Brindar asesoria contable, financiera y

Jtrlbutana que permita el fortalecimiento de
la Administracién y Ia adecuada toma de

| _ demslones
Beneficiarios: Funcionarios/as de la Instatucmn y terceros
Tiempo:. : LA partlr del 1 dejullo al 31.de dICIembre de
W*W__ ~ 2026..
| Lugar: Munlc:|p|o De Santa Barbara
Elecutor Ivan Dario Ramirez Villegas

Fecha de entrega de|junio de 2026.
'la propuesta:

|'!|-

1. PRESENTACION

BN A

La contabllldad se fundamenta en la necésldad de contar con
mformécuon financiera Veraz oportuna y completa, con
documentos y registros que ‘demuestren los procesos realizados por
Una Entldad y los resultados obtenldos que reflejen su situacién
flnanuera : e : : :

Toda organizacion que realiza una actividad permanente u ocasional,
para su 'funcionamiento, requiere controlar las operaciones que



efectua los cambios ocurridos en sus activos, sus obhgacmnes y su
patrimonio, con el fin que se pueda informar e interpretar los
resultados de la  gestibn  administrativa y  financiera.

La contabilidad identifica los hechos y transacciones que originan los
registros, los cuales deben estar soportados, que permitan la
construccion de todos los informes contables, financieros vy
administrativos que requiera la organizacion, para su buen
funcionamiento y acertadas decisiones.

El principal objetivo de la contabilidad es proporcionar informacién a
los diferentes usuarios internos y externos; la Administracién, por
ejemplo, requiere informacién financiera confiable sobre la
organizacion para ayudarse en la planeacién y el control de las
actividades. 3

2. OBJETIVOS

21 OBJETIVO GEN$RAL

Disefiar, implementar y ejecutar un sistema contable y de control,
donde interactien todos sus procesos operativos en aras de una
informacién contable, financiera y administrativa oportuna veraz vy
confiable.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Tener la contabilidad actualizada.

‘Disefiar informes financieros y administrativos, dependiendo de las

‘necesidades de la Administracion Municipal.

v Analizar los proced1m|entos operativos y recomendar los necesarios
con el fin de ser mas eficientes y eficaces, estableciendo un buen
sistema de control. .

v' Preparar y presenta,r informes requeridos por los diferentes entes

de control

K



Contaduria General de la Nacién: CGN, BDME
DIAN: Declaraciones Tributarias, Informacnon Exogena
Contraloria General de Antioquia: CGN, Requerimientos

3. DESARROLLO DE LA PROPUESTA

Tener la Contabilidad al dia en forma integral, Emitiendo
mensualmente los informes contables y fmanmeros

Contables:

) Ve diney il e & i
Balance de Prueba L& LAGII B (i B e
Libro Caja Diario M EY ki, It ol pBEmar

i
7

Financieros:

Estado Situacion Financiera.
Estado de resultados |
Flujo de caja y Estado cambio en el patrimonio (cnerre de la V|gen0|a)

El sistema de contabilidad controlara la adecuada imputacion contable
y presupuestal de todas las operaciones realizadas en la Empresa y
que estas sean incluidas en el peraodo contable aI que corresponda.

Llevar Ia contabilidad en forma estadlstsca para que puedan ser
conocidos los  resultados 'y establecer[ las comparaciones
correspondientes en cada periodo, contando con un archivo contable
estadistico, herramienta vital para la elaboracion de los Informes
Fmanmeros cuando pasan de un periodo flscal a otro.

Para que exista una correcta aplicacion, se deben observar ciertos
prmmp;os basicos, entre los cuales se destacan la existencia de un



Plan Unico de Cuentas, que facilite la emision de los estados
financieros Consolidados y el registro de todas las operaciones.

Estef Sistema C'ontal’gfle' permite emitir loé informes contables,
finan_cieros y administrativos a criterio de la Administracion,

v Genera mayores niveles de transparencia y confiabilidad.
v Facilita el control y seguimiento presupuestal de los proyectos.
v Agiliza el analisis financiero de la organizacion.

4. REQUERIMIENTOS},

{ 1
{ i . |

v Informacién correspondiente al Proceso Empalme contable,
financiera y tributaria segun los lineamientos emitidos por los Entes
de Control. '

5. PRODUCTOS A ENTREGAR

v Declaracién de retencion en la fuente mensual, consolidada con sus
anexos ' :

Declaracién de IVA consolidad con sus anexos |

Declaraciones tributarias Anuales (medios magnéticos) consolidad

con sus anexos ' | :

Informes contables, financieros y Gerenciales mensuales

Mantener los libros régistrados al dia

Recomendaciones de procedimientos operativos.

Envié de la Informamon contable y financiera requenda por Ios

diferentes entes de control. -

ANEN

e e



6. EXPERIENCIA

ENTIDADES ASESORADAS

e Ese Hospital Santamaria Santa Barbara

Ese Hospital la Merced Ciudad Bolivar

Ese Hospital Carolina Del Principe

Ese Hospital San Antonio Caramanta

EAT IPS Santa Maria Santa Barbara

Empresa servicios publicos de Ciudad Bolivar

Empresa servicios publicos de Jerico

Empresa servicios publicos de Caramanta =

PS Asesorias integrales (Director De Cuentas e .ESE: Hosp:tal
San Rafael de Andes, San Rafael de Jerrco) 1
Municipio de Guadalupe

Municipio de Santa Barbara

Municipio de Carolina del Principe

Municipio de Salgar

Municipio Jericé

Municipio de Entrerrios.

Municipio Ciudad Bolivar

SOFTWARE UTILIZADOS

Sistemas Aries

Sistemas Xenco SX

Sistemas Trébol

Sistemas Activo MegaSIstemas



7. HONORARIOS

El costo de la asesd_ria contable y financiera tiene un valor de
($ 32.488.500 semestre) de julio a Diciembre de 2026

Cordialmente.
S /
e S TS

IVAN DARIO RAMIREZ VILLEGAS
Contador Publico

c.c. 15.338.483

TP 99.476-T

Medellin, Antioquia Cr 38 75B SUR 115 Cel: 310 209 99 64






FecHA DE NAciMiENTo  21-OCT-1974
SANTA BARBARA

(ANTIOQUIA)
LUGAR DE NAGIMIENTO
1.64 0- M
ESTATURA G5, AN SEXO
30-DIC-1992 SANTA BARBARA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /,J..,'.w«'f""“j"‘ -
REGISTRADOR NAGIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORAES

33117616










AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto| 0 | 2| Actualizacion

4. Ndmero de formulario

l41 77

07212485984

L

141194889936

14119488993 6

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccioén seccional 14. Buzén electrénico
1 5 3 3 a 4 8 3 0 Impuestos de Medellin 1 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién N 7
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 15338483
Lugar de expedicién 28, Pais 29. Departamento T4 Eiudhdlh!unicipio
COLOMBIA 1 6 9 !Antioquia 05 |Santa Barbara 6 7 9
31, Primer apellido 32. Segundo apellido 33 Primernombre. /7 s - 34_:,‘:; nombres
RAMIREZ VILLEGAS IVAN DARIO
35. Razdn social S '
36. Nombre comercial RN 37.-$ig:.~__
£l NN
LIBIGACIGN
38. Pais 39.Departaments. o~ N0 S 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 | Antloquia 0 5 |Sabaneta 6 31
41. Direccion principal NS A
CR38 75BSUR 115IN 711
42. Correo electrénico ivandrv2003 @ yahoo.com.mx ~ =
43. Cédigo postal 44, Teléfono 1 604418149 8|45 Teléfono2 3102099964
~ " CLASIFICACION
Actividad aconémica . Ocupacion
Actividad principal Acilvided aaf.m:u_- Otras actividades 52. Nomero
46. Cdigo 47. Fecha iniclo actividad 48. Codigo 48. Fecha inicio uctivicad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientas
6920f[20040401]|[B298]l20170721] [ | 241 1] [ I
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 T s 9 10 mn 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ssosigols [22[a0] | (| j) 4 N [ L L L [ L ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10
65. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
oy NN N N N N N T T A s |
1 12 13 14 18 16 17 18 19 20
L L1 | || | [ L '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia | yen ia no se exigird su renovacién

58. Anexos 60. No. de Folios:

SID NO

Para uso exclusivo de la DIAN

L.a informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripeion, actualizacion, suspensin
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz, en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sanclonatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trédmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

RAMIREZ VILLEGAS IVAN DARIO
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 01-01-2026 09:30:46AM
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FUNDACION UNIVERSITARIA LUIS AMIGO
ACTA DE GRADO No 843

PROGRAMA: ESPECIALIZACION EN GESTION Y CONTROL TRIBUTARIO

APROBACION DEL PROGRAMA: Registrado en el Sistema Nacional de Informacion de L Educacion
Superior SNIES con codigo 52296

FECHA: 1l de febrero de 2016

AUDITORIO SANTA RITA DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA

LUGAR:
LUIS AMIGO

La Fundacion Universitaria Luis Amigé, con persaneria Juridica No. 17701 del 9 de noviembre de 19584, del
Ministerio de Educacian Nacional de Colombia, previo cumplimiento por parte del graduando de todos los
requisitos exigidos, confiere el titulo de
ESPECIALISTA EN GESTION Y CONTROL TRIB UTARIO
A

IVAN DARIO RAMIREZ VILLEGAS
Documento de identidad 15338483

El Serior Rector General tomo al graduando el siguiente juramento:

"JURA ANTE DIOS Y PROMETE A 1A PATRIA ACATAR Y CUMPLIR LA CONSTITUCION Y LAS LEYES
DE LA REPUBLICA, PRACTICAR LA PROFESION DE ACUERDO CON LAS NORMAS DE LA ETICA Y
LA MORAL CRISTIANA, CON EL FIN DE CONTRIBUIR AL LOGRO, LA LIBERTAD, LA JUSTICIA Y LA
DIGNIDAD HUMANA; Y TRABAJAR POR EL DESARROLLO Y PROGRESO DE LA FUNDACION

UNIVERSITARIA LUIS AMIGO?”
A lo cual el graduando respondia: SI, JURO

El Senor Rector General agrego: SI ASE LO HICIERE, DIOS Y LA PATRIA SE LO PREMIEN, SI NQ, ELY
ELLA SE LO DEMANDEN.

Finulmente, se leyo la presente acta y sesuscribio por:

ame

AFERatiby
[T Ty

G

Registro Fundacidn Universitaria Luis Amigd
Libro 6-A Folio 619 Registro 30774
11 de febrero de 2016

oot Gorg,

Gladis Elena Gallo Géme: g, /
Coordinadora Departamento de Admisiones y Registro 'thlm G

=
C
il i

€ unlnea - Versidn. 2016a



REFVIRIC A D sy

= LA FUNDACION UNIVERSITARIA LUIS AMIGO =

ersonerta Junidica sepun Resolucion Noo 7700 de 1980 del Ministenio de Educaoon Naaonal

INATENCION A QU

IVAN DARIO
RAMIREZ VILLEGAS

Procimmentes de slennd el 1V Rgsa

Pl crmplindo com todis Tos requisatos acaddmneos exos pos
| |

b estnney Tos veelamentos i ersitatos

e vonttere o} timlo e

ESPECIALISTA EN GESTION Y
CONTROL TRIBUTARIO

Para constancia se tirma en Medelling of T de tebrera de 2010y
e retrenda con Lis stouientes e

Rector General

Registro Fundacion Universitaria Luis Amigo
Libro 6 Folio 619 Registro 30774
Feeha T de tebrerade 2016

Clead Gt
Gladis Elena Gallo Gome:  \agsrmes

Coordinadora Departamento de Admisiones y Registra Académico

Cumlined Vesda Nifa

Powered by @ CamScanner
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e JUNTA CENTRAL fesliny
eseecn. DE CONTADORES

Certificado No:
Pd4a9599eE@Peaa s

|

]
T
i
=l

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico IVAN DARIO RAMIREZ VILLEGAS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 15338483 de SANTA BARBARA (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 99476-T
Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * ¥ ¥ ¥ ¥t s x xt k k k k h kk kx4 ¥ £ % 4 2 %

****t**ttti'ﬁ********i*tﬁi**a*****ti**ﬁ****t****t****t*t*l\ﬁ******tt

x*Rti***i***‘kt*l'i******************i**ti*i****i***itt*****t**ti!&*

Dado en BOGOTA a los 14 dias del mes de Abril de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
| }l
oY oS
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado



PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

COLOMBIA CERT'FICADO 0RD|NAR|O 17:.11:20
No. 298473374 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 25 de junio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) IVAN DARIO RAMIREZ VILLEGAS identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 15338483

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

—
/ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que

ifiguren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019. ‘

|NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, |
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de ;
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
gjercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
|sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

| https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadana.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 E Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ;
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 25 de

junio de 2026, a las 14:33:28, el ndmero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 15338483
Codigo de Verificacion 15338483260625143327

Esta Certificacién es vdlida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificaci6n, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aquf

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

P .
4 & - i
Tt e e Ut
L
-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

CGE, s



25/6/26, 14:35 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:35:00 PM horas del 25/06/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 15338483
Apellidos y Nombres: RAMIREZ VILLEGAS IVAN DARIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificaciéon y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas fr 0 acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barric Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencitn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
alc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



25/6/26, 14:35 Policia Nacional de Colombia

LR GOV.CO

Ministerio de | Portal Unico

la Republica Defensa Nacional de Contratacién

Todos los derechos reservados.

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtmi 212



25/6/26, 14:38 Consulta RNMC
(;@ Policia Nacional de Colombia
2} (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 25/06/2026 02:38:42 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 15338483 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 142804641 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pdgina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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25/6/26, 14:41

Consuita de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:41:19 horas del 25/06/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 15338483,
Apellidos y Nombres RAMIREZ VILLEGAS IVAN DARIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa MUNICIPIO DE SANTA BARBARA, con NIT
890980344-1 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades. policia.gov.co:8080/consulta
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COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: IVAN DARIO RAMIREZ VILLEGAS domiciliado enlacr 38 75 b s 115
sabaneta, identificado con 15.338.483 quien obra en calidad de asesor contable, Quien(es) en
adelante se denominara(n) EL OFERENTE, manifiestan su voluntad de asumir, de manera
unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

1- Que es interés del oferente apoyar la accion del estado colombiano y de la Entidad, para
fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

COMPROMISOS ASUMIDOS

El oferente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

El oferente no ofrecera ni dard sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningln funcionario
publico en relacion con su propuesta, con el proceso de seleccion, ni con la ejecucién del contrato
que pueda celebrarse como resultado de la misma, asi como no permitira que nadie, bien sea
empleado suyo o un agente comisionista independiente lo haga en su nombre;

El oferente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto la colusion en el proceso de seleccion, o como efecto la distribucion de la
adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre el que es materia del proceso de seleccion
referido.

- CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

El oferente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas
en la Convocatoria Publica, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de santa
Barbara a los 25/06/2026

IVAN DARIO RAMIREZ VILLEGAS
C.C. 15.338.483
TP 99.476



, (i) Funcién Publica
i

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

IVAN DARIO RAMIREZ VILLEGAS

Participd y completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracian de 20 horas.

)

A
k‘ﬂm@m" o

Aura Isabel Mora
Directora de Participacién, Transparencia v Servicio al Ciudadano
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CERTIFICADO NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Santa Bdrbara, 25 de junio de 2026.

Sefiores:
Santa Barbara
Oficina Contratacién

ASUNTO: Declaracion de no inhabilidades e incompatibilidades.

Por medio de |a presente certifico que yo, IVAN DARIO RAMIREZ VILLEGAS, no me encuentro
incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de
1993, en el decreto 128 de 1976 y la ley 1474 de 2011 y demds normas sobre la materia, para
contratar con su Entidad

Cordialmente,

S —

IVAN DARIO RAMIREZ VILLEGAS
C.C. 15.338.483
TP 99.476
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

SANTA BARBARA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

RAMIREZ VILLEGAS IVAN DARIO

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. X ce PAS No. 1533s4ss FOM® () |cou (R) EXTRANJERO O  coiomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 15338483 D.M. 27

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

~DEPTOT™ANTIOQUIA "7~ =7 === |

T \

’ 7
A

B DIA |£_|MES 10 | ARO | 1974|

PAIS COLOMBIA PAIS C@LOMBI:A I
DEPTO ANTIOQUIA MUNICJ:%IP: .‘ : SMANETA
MUNICIPIO ' SANTA BARBARA TELEFONO "3102099964;‘

EMAIL ivandr2003 @gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

SECUNDARIA'Y MEDIA )

MAHOUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EOUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110..DE EDUCACION BASIC

=

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

| }

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) g o B
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODAUDAD AGAdéMCA ESGFIiEA'- !

TL (TECNOLOGICA)

. .MG (MAESTRIA O MAGISTER)

iy TE(TECNOLGG}CA ESPECiALrZADA)

. DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

g

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO 'NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS - - OBTENIDO ¥ e PROFESIONAL
e sl NO MES ARO
Lt o ‘ESPECIALIZACION EN GESTION Y
POSTGRADO 2 i CONTROL TRIBUTARIO @ 2018
PREGRADO 10 X CONTADURIA PUBLICA 10 2003 99476-T

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
al

EDUCAICIC:)N PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DIL ,’GFNCM: ESTE PUNTO EN ESTHIC o OHDEN CRONOLOGICO ENLA MODI\UDAD‘—ESCR.'BA

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR DES (EDUCAC ION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO}



FUNIVIA LA UINIWAY

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

|LO HABLA LOLEE .

LO ESCRIBE

R B || MB

LR B MBY R B MB

sty EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE ENTRERRIOS

PUBLICA PRIVADA | PA[

X GOLOMBIA

"CONTADOR PUBLICO

ALCALDIA Y TESORERIA MUNICIPAL

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ENTRERRIOS ] '
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3102099964 pia | o1 | mes| 12 | ano| 202 pia | | mes| | | a0 l
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ’

CALLE 10 13 149

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PA/

ALCALDIA DE SANTA BARBARA - ANTIOQUIA X GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO - CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SANTA BARBARA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO " [FECHA DE RETIRO
3102099964 pia | o1 | mes| 12 | ano = Dia || | mes| ' | | ano |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION |
“CONTADOR PUBLICO "TESORERIA" CARRERA 51 50 21




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 Ei'e

1998)

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD - PUBLICA PR.’VAbA PAl

ALCALDIA DE PUEBLORRICO - ANTIOQUIA X @LOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTAONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA PUEBLORRICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO

pia | | e | | aio| 2025 | Dia l [ wes | | 4o |

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
“CONTADOR PUBLICO | ALCALDIA Y TESORERIA MUNICIPAL GARRERA 30 null null PARQUE PRINCIPAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD | PUBLICA .PHIVA:QA: Ll oPAI
ALCALDIA DE JERICO - ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO sy 1]' A CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA JERICO R, 1 o .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO..L." 1 b 5 -FECHA DE RETIRO

Dia | [ mes | or: |isanof : 202 Dia | | wes | | a0 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA S i ROIREPRION. TR T s W e © i
"CONTADOR PUBLICO ALCALDIA Y TESORERIA MUNICIPAL - ¢ CARRERA'5 7 50

EMPLEQ O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA OENT.'DAD; i _PUBLICA PRIVADA | PAI =~
ALCALDIA DE JERICO - ANTIOQUIA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA; JERICO
TELEFONOS ] FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8523101 S Dia | 27 | wes | [ a7 | 2021 | D | | wes | | 4o |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA  DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA CARRERA 5 5 50

EMPLEQO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA QENTIUAD; _ v PUBLICA _.PRIVADA PA[ ; : i
EMPRESAS, PUBLICAS DE CARAMANTA S ASESP . b4 SRS | COLoMBIA i o

DEPARTAMENTO MUNICIPIO ., .| CORREQ.ELECTRONICO ENTIDAD 3
ANTIOQUIA CARAMANTA .~ ~%Jl - RN TR

TELEFONOS N FECHA DEINGRESO "' . K- “FECHA DE RETIRO

8553354 it = | pia | 02| Mesl 10 [ Ar’:ol 2020 |zpa|rot | MesL | A |
CARGO O CONTRA TO ACTUAL DEPENDENCIA DJHECCION

ASESOR CONTABLE - CONTADOR

ADMINISTRACION GERENGIA® ©+ /5 2115

i | CARRERA 211955

T

EMPLEO:O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD | i _PUBLICA PRIVADA | PAl ' i
ALTALDIA DE JERICO - ANTIOOU!A X GOLOMBIA-

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD .
ANTIOQUIA JERICO

TELEFONOS £ FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8523101 | i Dia I 06 I Mes] 02 | Afio L 2020 | Dia I | Mesl | Afio l
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' l;?ﬁigCCtON

CONTHATISTA

(S

SECRETARIA DE HACIENDA

Carrera 5 No 7-50




FUNIVIA LY UINDOGAY

'HOJA DE VIDA

Persona Natural
" (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA . | PA/

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS NUESTRO ASEO i X ELOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA CIUDAD BOLIVAR tos ' s A

TELEFONOS i )" FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8523101 Dia l 04" | Mes I 'UZJ Ao [ 2020 Dia I it I Mes I I Afio I

CARGO O CONTRATO AGTUAL DERPENDENCIA DIRECCION ' i

CONTRATISTA ‘o ADMINISTACION Y CONTABILIDAD CALLE 50N 47 40

EMPLEQ O CONTRATO VIGENTE

EMPBESA O ENTIDAD : PUBLICA PRIVADA | PAI

ALCALDIA DE JERICO - ANTIOQUIA i X - | coLomBia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA JERICO ¢ "

TELEFONOS : FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8523101 pia | 04 | mes| o2 | aso| 2020 | i | [ mes| o | Ao |

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA | DIRECCION i

CONTRATISTA bos LA SECRETARIA DE HACIENDA CARRERA 5N 750

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl

NUESTRO ASEQ E.S.P - X - - GoLomMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA | CIUDAD BOLIVAR - i K

TELEFONOS } FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8410091 pia | o5 | mes| 01 | aso] 2016 | Dia | | wes | | am0 |

CABGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA HACIENDA | CALLE 50N © 47 -40 PISO 2!

; EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR !

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PA/

ALCALDIA DE SANTA BARBARA - ANTIOQUIA X ¢OLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA SANTA BARBARA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8463131 pia | o1 | mes| o1 | amo| 2024 pia | a1 [ mes| 12 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ‘ |
"CONTADOR PUBLICO ALCALDIA Y SECRETARIA DE HACIENDA CARRERA 49 21 null l

EMPLEO O CONTRATO ANTERICR !

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl

ALCALDIA DE ENTRERRIOS X GOLOMBIA

\DEPARTAMENTO MUNICIPIO - CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD ‘
ANTIOQUIA ENTRERRIOS ; gt ; %
‘TELEFONOS i . FECHA DEINGRESO , FECHA DE RETIRO |
BBT0ATA, 13 Dia | ot | Mes| o1 [ a0 | 202 [ b 31 | mes| 12 | ‘ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION ‘
"CONTADOR PUBLICO ALCALDIA Y SECRETARIA DE HACIENDA | 'CALLE 10A 11 28 ‘




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 469 y 443 de

1998)

EMPLEO O CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA - | PAI
ALCALDIA DE CIUDAD BOLIVAR X " | GOLoMBIA |
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CIUDAD BOLIVAR g3
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8411183 pia | 01 | wes| | ano| 2024 | Dia| s [ ‘Mes| 12 | ano | 2024
CA RGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
‘CONTADOR PUBLICO ' ALCALDIA Y SECRETARIA DE HACIENDA CALLE 49 51 20
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA® | PAI
ALCALDIA DE JERICO - ANTIOQUIA % ' G‘ol_omam
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | "gi ¥ ,r q, CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA JERICO i i T £
TELEFONOS FECHA aﬁ?NGREsoI Sl PR ; 'FECHA DE RETIRO
8523101 | pia | o1 | mesi| s 0w l‘”ﬂno‘l drooos) | pia| a1 | mes| vz | ano | 2024
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA | DIRECCION - | 48 &
“CONTADOR PUBLICO ALCALDIA Y SECRETARIADE HAﬁlENDA CARRERA 5 7 50
] EMPLEQ @ CONTRATO.ANTERIOR
EMadE‘ESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI !
ALCALDIA CAROLINA DEL PRINCIPE X GOLOMBIA |
DEPAHTAMENTO | | . MUNICIPIO d CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CAROLINA !
TEL EFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8634033 - Dia | 15 | Mes | | a0] 2020 ["Dia | 1 | mes| 12 | ado | 2023
CARGQ cb CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION.
CONTRATISTA TESORERIA CARRERA 50N 49 59
| 5 EMPLEQ O CONTRATOANTERIOR
E'MF‘RESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | 'PAl -~ = Ee ¢
ALCALDIA DE JERICQ - ANTIOQUIA ¥ -} GOLOMBIA .. 7 : ] -
DEPARTAMENTO MUNICIPIO . CORREC ELECTHONICO ENTIDAD, il
ANTIOQUIA - JERICO : ERES IR R L ER Th Y i
TELgFONos ] Fscm DEINGRESO. '+ & £ FECHA DE RETIR@ s
852310f | pa| 10 | mes| o7 | 70 | 2020 |:paifiost | mes| 12 | ad [ 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL, DEPENDENCIA | ~ it il w2 Di}?EccrON
CONTRATISTA TESORERIA B0 T AT | CARRERA'5N°7 -50
1t I EMPLEQ, @ CONTRATO ANTERICR
EMﬁRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALCALDIA DE JERICO - ANTIOQUIA % L X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQU!A JERICO : 7
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETrFro
8523101 Dia| o4 | mes| o2 | aio] 2000 [ o] a0 [ mes| o6 | ano | 2020
CARGOOCONTHATO ACTUAL DEPENDENCIA = b 'DfRECCION | i
CONTRATISTA TESORERIA T g £ CARRERA 5N 7 - 50

AN 2B




FURNVIATWY UNIVY

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE JERICO - ANTIOQUIA

PUBLICA PRIVADA | PA[

X GOLOMBIA

ASESOR CONTADOR

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA JERICG 1 ; ‘ HEE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8523101 * Da | 0 | wmes| ‘o1 [ ano] Te0to | om] tat | mes|l 12 | abo ] 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION : | '
CONTRATISTA TESORERIA CARRERA 5N ° 7 -50
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA™ | PAf |
ALCALDIA DE JERICO - ANTIOQUIA X . | GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA JERICO 7
.TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8523101 Dia | 02 [ mes] ot [ amo] “2018 | Dia| a1 | mes| 12 | ddol] 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA : DIRECCION i i bty
CONTRATISTA TESORERIA CARRERA 5N ° 7 -50 -
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR i i
' EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Paf ! i
-ALCALDIA DE JERICO + ANTIOQUIA X - | GbLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA = JERICO © bl B4
TELEFONOS | | FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Q5P Dia | 19 | Mes| 02 [ ano] 2017 [Tpia| st | smes|in2 | a0l 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION o )
CONTRATISTA TESORERIA CARRERA 5N © 7 -50
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
' EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE JERICO - ANTIOQUIA X SOLOMBIA [
DEPARTAMENTO MUNICIPIO' CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA JERICO i
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO i
8523101 pia | 12 | mes| o2 | afo | 2016 pia | 131 | mes| 12 | 4o | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGGION !
CONTRATISTA TESORERIA CARRERA 5N ° 7 -50 '
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI |
ALCALDIA DE ENTRERRIOS | X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ENTRERRIOS I :
‘TELEFONOS FECHA DEINGRESO FECHA DE RETIRO ‘
ki Dia | ot | mes] o1 [ amo| ‘2016 [ oiaf i3t | mes| 12 [ s | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION '
' ALCALDIA-TESORERIA CARRERA 11 10 68




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR .

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAl

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LA MERCED - CIUDAD X GOLOMBIA
BOLIVAR 2
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD.
ANTIOQUIA CIUDAD BOLIVAR i }
TELEFONOS i FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
8411182 pia| o5 | mes| o7 | aro| 2016 Dia | [ Mes| o9 | ado | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR CONTADOR | ADMINISTRATIVA - GERENCIA CALLE 49 36 298
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA, | PAl
ALCALDIA CAROLINA DEL PRINCIPE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO : 'CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CAROLINA :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO = T ‘ % FECHA DE RETIRO
8634033 pia | o2 | mes| o | Aﬁo“L “‘20‘15 | pa] 30 | Mes'] A2 | Aﬁo ]_ " 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL.. DEPENDENCIA : ~FDIRECCION ~ . i il
CONTRATISTA TESORERIA CARRERA 50N *© 49 59 j
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
$ 4 4
| EMPRESA O ENTIDAD | e PUBLICA | PRIVADA -| PA/ ¢
ALCALDIA CAROLINA DEL PRINGIPE X GOLOMBIA - = ;
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CAROLINA R i _ |
| TELEFONOS i FECHA DE INGRESO ! FECHA DE RETIRO
8634033 1 pia | 02 | mes | [ amo| 2014 pia | a1 | mes| 12 | amo | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA  DIRECCION |
CONTRATISTA SERVICIOS PUBLICOS .. CARRERA 50N © 49 -59
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESAOENWDAD,‘_ S PUBLICA 4 PRIVADA “pal
ALCALDIA CAROLINA DEL PRINCIPE X ; - GOLOMBIA. & -
DEPARTAMENTO MUNICIPIO 1 445 ‘COREEQELECTRQMCO E.égp__o_ap; [ 5.1
ANTIOQUIA CAROLINA i ko ; & ; gEr |Brag
TELEFONOS i FEGHA DEINGRESQ™ . | s Lok -3o tFECHA BE RETRO
8634033 - # pia | o7 | mes| ot ]- asofi i ; Dia‘“-] 7| Mesl a2 | ado | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL. . DEPENDENCIA sim e g | DIRECCION” 3 JE 4
CONTRATISTA TESORERIA A CARRERA 50N 49 59"
[ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA OENTrD;qu 2k  PUBLICA PRIVADA | Pl " 1
ALCALDIA CAROLINA DEL PRINCIPE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CAROLINA '
TELEFONOS o FECHA DE INGRESO : FECHA DE RETIRO
8634033 | | 17 [ Mes| ot | ano]| 203 | D] a1 [ wes[ 12 | ‘ado | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ‘! DIRECCION : g
CONTRATISTA TESORERIA , CARRERA 50N ? 49 -59 |




FURIVIATW UNIWO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

i PUBLICA PRIVADA | PAf |
ALCALDIA CAROLINA DEL PRINCIPE fae X - | CoLomsia- - b T
)l )
DEPARTAMENTO MUNICIPIO \EORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CAROLINA™ t by
L L ! | |
TELEFONOS | FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
| 8684033 Dia | 02 | Mes| 0 | Ano| 201 |'pi | B | mes| 12 | apl| 5013 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION I R '
CONTRATISTA SERVICIOS PUBLICOS CARRERA 50N ° 49 +59
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA ' | PAf
'ALCALDIA CAROLINA DEL PRINCIPE X . | doLomBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CAROLINA" | i
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8634033 Dia | 03 | mes| o8 | aso| 2013 ‘| i |03 | mes|; os [ ago | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ' i || -
CONTRATISTA 4 AGROAMBIENTAL CARRERA 50N © 49 -59
., EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
/ALCALDIA CAROLINA DEL PRINCIPE d - X - | GoLomBiA .
DEPARTAMENTO \MunicipiO - | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA | CAROLINA. . R by
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO, .
B634033, pia | 16 | mes| o1 | ado| 2012 pia | a1 | mes| 12 | ado | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION b
CONTRATISTA SERVICIOS PUBLICOS CARRERA 50N ° 49 -59
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR [
EMPRESA O ENTIDAD "~ PUBLICA pRIVADA™ | Pal
ALCALDIA CAROLINA DEL PRINCIPE X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CAROLINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8634033 Dia 1 16 | Mes I 01_| Afo | 2012 Dia | 30 | Mes I 12 | 40 | 5012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECGION
CONTRATISTA TESORERIA CARRERA 50N ¢ 49 -59

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD | | PUBLICA PRIVADA | PAI | .
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LA MERCED -CIUDAD X GOLOMBIA
BOLIVAR ' Ceaglaly o ; {opdEd s |4
DEPARTAMENTO MUNICIPIO: /CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CIUDAD: BOLIVAR : AR :
TELEFONOS & FECHA DE INGRESO t ; FECHA DE RETIRO
: , oia [ o1 | mes| o1 [ amo| 2008 Dia [ a1 [ mes| o3 | ano | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ‘

CONTADOR-REVISOR FISCAL

ADMINISTRATIVO GERENCIAL

CALLE 49 36 298




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

I

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  |PAIS
DEPARTAMENTO = | i MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
| Dia: | kV!es: I laﬁo: I : Dia: | ] Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

L7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TQTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 3 #332" & % { doe ekl

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 13 11

‘ EXPERIENCIA DOCENTE o 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD:DEL JURAMENTO QUE Sl __ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PHESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACiON PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FOHMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES; (ART[CULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de difigén¢famiento SANTA BARBARA 30/6/2026
._7__ ——ﬁvm\_-\‘_d‘.am;/

T | 1T s

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




I VLTIV WY W IN WA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HASIDO CONSTATADA FRENTE ALOS D MENTOS QPE HAN O PRESENTADOS COMO
SOPORTE. |
30/06/2026 Uepriy \ wa | [
) ‘ 1 f
Ciudad y fecha LOMBHE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATCS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS Y
ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL

(LEY 190 DE 1995)
INSTRUCTIVO DE DILIGENCIAMIENTO

COBERTURA : Este Formulario Unico de Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas y Actividad Economica Privada debe ser diligenciado por toda persona
natural que ocupe un cargo como servidor pablico, en el momento de su vinculacioén y retiro de la administracion; la informacion declarada debera ser
actualizada anualmente el tltimo dia del mes de marzo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 190 de 1995 y en los Decretos 2232 de 1995, 736
Y 2204 de 1996

INSTRUCCIONES GENERALES:
Diligencie este formato en letra imprenta y en tinta tnicamente de color negro. No omita ningn dato. Si los espacios no permiten la relacion completa y
adecuada de la informacion, amplie los datos en hajas en blanco, haciendo referencia al numeral que requiere complementar,

DEFINICIONES :

Acreencias y obligaciones vigentes: Hace referencia al conjunto de deudas que posee ¢l servidor piblico a la fecha de posesion, actualizacion de datos o retiro
de la entidad.

Actividades econémicas de cardcter privado: Son todas aquellas actividades que el servidor pablico realiza de forma ocasional o permanente, con el proposito
de lograr recursos adicionales a los devengados con el Estado.

Bienes patrimoniales: Es el conjunto de activos que una persona posee. Estos activos incluyen los bienes muebles e inmuebles. El valor que se debe presentar es
¢l comercial, o el resultante de la utilizacion de los métodos de depreciacion y de ajustes admitidos por las normas contables del pais.

Calidad de miembro: Hace referencia al tipo de nombramiento o participacion que una persona posee dentro de una junta directiva, un consejo o una sociedad
legalmente establecida.

Caricter de Ia entidad: Hace referencia a si estas entidades son publicas o privadas.

Ciudad y fecha: Corresponde al corte de cuentas establecido en el articulo 3°. del Decreto 2232 de 1995,

Declaracion juramentada: Se considera como declaracion juramentada la presentacion de este formulario, debidamente diligenciado y firmado, ante la entidad
empleadora. Con ¢l articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 quedd abolida la obligatoriedad de su presentacion ante Notario Publico.

Ingresos y rentas del ultimo afio gravable: Son todos los ingresos obtenidos en el aflo calendario inmediatamente anterior al de la presentacion de esta
declaracion.

Participacién en juntas, consejos y sociedades: Hace referencia a cualquier vinculo como socio, asociado y/o propietario de cualguier tipo de corporacion,
sociedad o asociacion legalmente establecida.

Primer grado de consanguinidad: Se refiere estrictamente a padres ¢ hijos del servidor publico

INSTRUCCIONES ESPECIFICAS:
1. Declaracion juramentada

1.1 Bienes y rentas,

- Eiscriba su nombre completo, marque con una X el documento de identificacion. Escriba el namero respectivo y todos los datos de su domicilio principal.

- Relacione todos los parientes de primer grado de consanguinidad (PADRES E HIJOS), escribiendo los apellidos y nombres, el documento de identidad v su
parentesco,

- Marque con una X la razon por la cual esta diligenciando la presente declaracion.

- Relacione todos los ingresos y rentas obtenidos en el ailo inmediatamente anterior.

- Relacione todas las cuentas corrientes y de ahorro que posea en Colombia y en el exterior, de forma directa o por interpuesta persona.

- Relacione todos los bienes que posee, segin tipo (casa, apartamento, carro, obras de arte, etc.), indicando las caracteristicas respectivas de cada uno de
ellos y el valor comercial.

- Relacione todas las obligaciones que posee a la fecha, indicando el acreedor, el concepto v el valor.

1.2 Participacion en juntas y sociedades:

- Relacione los consejos directivos y las juntas a que pertenece.

- Relacione las corporaciones, sociedades o asociaciones en las que tiene participacion como socio, propietario o empleado.

- Marque con una X la casilla correspondiente a si posee 0 no sociedad conyugal o de hecho vigente, indicando el nombre y el documento de identidad del
conyuge o compaflero permanente.

2. Informacion sobre actividades econdmicas privadas.

Incluya en este cuadro la informacion de todas las actividades economicas privadas que le generan ingresos adicionales a los obtenidos en el sector publico,
indicando las caracteristicas de dichas actividades y la forma en que se beneficia de ellas

3. Firma del servidor publico.

Con la firma, manifiesta usted bajo la gravedad del juramento que los datos consignados en ¢l presente formulario son veraces.

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE:



1.1 DE BIENES Y RENTAS

YO, IVAN DARIO RAMIREZ VILLEGAS

IDENTIFICADO CON ce.[x] ce[2] omro No. 15.33848

3 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN: MEDELLIN

DIRECCION CR 38 75bsur 115

TELEFONOS 310 209 99 64

MUNICIPIO MEDELLIN DEPARTAMENTO ANTIOQUIA

PAIS COLOMBIA

Y TENIENDO COMO PARIENTES EN PRIMER GRADO DE CONSAGUINIDAD (PADRES E

HIIOS) A:

NOMBRE Y APELLIDOS

DOCUMENTO DE

IDENTIFICACION PARENTESCO

Dario Ramirez 8.259.383 Padre
Rocio Villegas 22.039.648 Madre
Juan Miguel Ramirez blandon 1.025.891.133 Hijo
Samuel Ramirez Blandon 1.020.309.144 Hijo

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3
Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION B PARA RETIRARME
CONSIGNADOS PREVIAMENTE
PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

° DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13
D PARA ACTUALIZACION D PARA MODIFICAR LOS DATOS

. QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA:

a)  Los ingresos y rentas que obtuve en el “iltimo” afto gravable fueron:
CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS
HONORARIOS 163.000.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS
TOTAL 163.000.000
b)  Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA NUMERO DE LA CUENTA SEDE DE LA CUENTA SALDO DE LA CUENTA
BANCOLOMBIA AHORROS 10447098092 MEDELLIN 1.300.000
BANCOLOMBIA-FIDUCIA AHORROS MEDELLIN 180.000.000

c)  Mis bienes patnmoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
VEHICULO MAZDA CX 30 113.000.000
APARTAMENTO -

CR3875BSUR 115 50% 150.000.000
APARTAMENTO

UNIDAD LAS VEGAS 50% 90.000.000
APARTAMENTO PRIMITIVA  50% 50.000.000

EMPLEADOR O CONTRATANTE




1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

d)  Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
BBVA CREDITO VIVIENDA 35.000.000
BANCOLOMBIA CREDITO CONSUMO 75.000.000

1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a)  Enlaactalidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION

CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION

CALIDAD DE SOCIO

c)  Enlaactalidad sl D NO D tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE
CLAUDIA PATRICIA BLANDON VASQUEZ

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION No

cc

CE D omo[[] [39386897

Las actividades economicas de caricter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de forma ocasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO

MEDELLIN 01 DE ENERO DE 2026

CIUDAD Y FECHA

EMPLEADOR O CONTRATANTE
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Alcaldia de Santa Barbara

ACTA DE INICIO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES

Con fundamento en el presente documento, se deja constancia que la parte contratista ha reunido
los requisitos legales y contractuales para dar inicio al contrato que se describe a continuacion:

NRO. DE CONTRATO | CPS 002 DE 2026

CONTRATANTE MUNICIPIO DE SANTA BARBARA NIT. 890.980.344-1
CONTRATISTA IVAN DARIO RAMIREZ VILLEGAS C.C. 15.338.483
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ASESORIA CONTABLE Y ACOMPANAMIENTO DE LOS
OBJETO CONTRATADO |PROCESOS FISCALES, PRESUPUESTALES, FINANCIEROS Y
TRIBUTARIOS A LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA

TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y
VALOR DEL CONTRATO | 115 \iL QUINIENTOS PESOS MIL ($32.488.500)

PLAZO: CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL |0005 DEL 02/01/2026
FECHA DE SUSCRIPCION |[FECHA DE SUSCRIPCION |FECHA DE TERMINACION DEL

DEL CONTRATO DEL ACTA DE INICIO CONTRATO
02-01-2026 02-01-2026 30-06-2026
SUPERVISOR (A)

SECRETARIO DE HACIENDA

La presente acta es firmada a los 02 dias del mes de enero de 2026, firmada por las personas
gue en ella intervinieron.

Firma electrénica Firma electrénica

JORGE MARIO QUINTANA CANAVERAL IVAN DARIO RAMIREZ VILLEGAS
Alcalde Municipal Contratista

Firma electrénica
JHON FREDY BEDOYA
Secretario de Hacienda

Actuacion Funcionario / contratista Cargo / Empleo / Perfil Firma Fecha
Elabord Elizabeth Rodas Cuervo Contratista 02-01-2026
Revisd Jhon Fredy Bedoya Secretario de Hacienda 02-01-2026

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad,
lo presentamos para la firma.

Cra. Bolivar # 50 - 21 Parque Principal - Linea de atencién ciudadana: (+57) (604) 50118 66

www.alcaldia@santabarbara-antioquia.gov.co



(] Aseoes
&) . NIT 811015728-0

29 N, Uz 035338

GG-210.01.06
LA EMPRESA PRESTADORA DEL SERVICIO PUBLICO DE ASEO NUESTRO ASEO ESP -

CERTIFICA

Que el sefior IVAN DARIO RAMIREZ VILLEGAS identificado con Cédula de ciudadania No.
15.338.483 de Santa Barbara -Antioquia, se ha desempefiado como Asesor contable y
presupuestal para La Empresa Prestadora del Servicio Publico de Aseo Ciudad Bolivar-Ant,
“Nuestro Aseo E.S.P”, identificada con NIT 811015128-0, desde el 5 de enero de 2016 hasta
la fecha. Enla actualidad devengando un salario mensual de TRES MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA'Y SIETE MIL NOVECIENTOS TREINTA PESOS ($3.977.930) M/L.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 25 dias del mes de junio de 2026.

Atentamente,

Vaw G,

JUAN GABRIEL ALVAREZ CORTEZ
Gerente
Nuestro Aseo E.S.P

Elaboro: Kelly G,

MEJORANDO TU MEDIO AMBIENTE”,
Calle 50 N0.47-40 Piso 2. Teléfono: 841 00 91. Email: snuestroaseo@ciudadbolivar-antioguia.gov.co




Alealdia do 5anta Birbary

LA AUXILIAR ADMINISTRATIVA DEL ARCHIVO MUNICIPAL DE SANTA BARBARA -
ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el seifor IVAN DARIO RAMIREZ VILLEGAS, identificado con cédula de ciudadania
Nro. 15.338.483, prest¢ sus servicios en calidad de contratista del Municipio de Santa
Barbara segun se detalla a continuacion:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 012 DE 2024
« OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA
CONTABLE Y ACOMPANAIENTO DE LOS PROCESOS FISCALES,
PRESUPUESTALES, FINANCIEROS Y TRIBUTARIOS A LA SECRETARIA DE
HACIENDA DEL MUNICIPIO DE SANTA BARBARA, ANTIOQUIA.
DURACION: Once (11) meses, contados a partir del 01 de febrero de 2024 al 30 de
¢ diciembre de 2024
8 VALOR: $54.000.000

Obligaciones contractuales:

1. Apoyar y asesorar las conciliaciones bancarias mensuales, en debida forma y

oportunamente.

2. Presentar trimestralmente la informacién a la Contaduria General de la Nacién.

3. Rendir la informacion en el CHIP a la Contaduria General de la Nacién y demds entes

de control que sean necesarios.

4. Asesorar al Alcalde Municipal y a los funcionarios de la Administracién Municipal sobre

temas de Contabilidad.

5. Elaborar los Estados Financieros y demads informes contables.

6. Resolver por medio escrito, correo electrénico y/u otras tecnologias los conceptos y
consultas que sean solicitados Municipal y/o Secretarios de Despacho o Jefes de
Dependencia, en aspectos relacionados con el manejo de la contabilidad, finanzas y
presupuesto, los reportes a la Contaduria General de la Nacién y demés entes de Control.

7. Suministrar informacién, mediante el envio de circulares o memos, sobre las nuevas
normas que competan al sistema.

8. Presentar oportunamente los informes y soportes documentales que requiere la
Contraloria General de Antioquia - CGA, Contaduria General de la Nacién — CGN,
Planeacién Nacional y Departamental cuando asl lo requieran y que sean de competencia
del Contratista.

9. Sefialar y definir los Estados Financieros e Informes que deben elaborar y presentar las
Entidades y Organismos del Sector Publico, en su conjunto, con sus anexos y notas
explicativas, estableciendo la periodicidad, estructura y caracteristicas que deben cumplir.

10. Emitir conceptos y resolver consultas relacionadas con la interpretacion y aplicacién
de las normas expedidas para el cumplimiento de los fines contables.

11. Las deméas que de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015, sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

12. Acompaiiar conjuntamente en el rol financiero a los integrantes del comité evaluador
la evaluacion a las propuestas presentadas durante los procesos contractuales.

Cra. Bolivar # 50 - 21 Parque Principal - Linea de atencién ciudadana: (+57) (604) 50118 €6

Escaneado con CamScanner



CONS. MEDICO DR. MARIO FERNANDO GAVIRIA

CONCEPTO DE EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL

TIPO DE EVALUACION Pre-Ingreso

8032386 ¢
CALLE 10 # 2- 53 JARDIN MEDICO ESPECIALISTA MARIO FERNANDO GAVIRIA RAMIREZ
JARDIN,ANTIOQUIA
Fecha realizacion examen: 22/01/2026 Departamento: ANTIOQUIA Ciudad:
Empresa: PARTICULAR NIT: 00000 Actividad Econémica: SERVICIOS
Proceso al que corresponde:  CONTABILIDAD Cargo: CONTADCR (A) PUBLICO - ARL:1
INGRESO
Nombre (s): IVAN DARIO Tipo de documento: CEDULA DE CIUDADANIA
Apellido (s): RAMIREZ VILLEGAS Nimero de Documento: 15338483
Genero: 01: Hombre Raza:

Estado Civil: CASADO(A)
Hijos: 2

EPS: EPS SURA

Teléfono: 3117489043

Ciudad residencia: SABANETA

v

Apto para desempefiar cargo sin patologia aparente

ALTERADO

1.Psicolaboral 2.Biologico 3.Ergonomico

Fecha de Nacimiento: 21/10/1974
Ciudad de Nacimiento: SANTA BARBARA-ANTIOQUIA

Edad: 51 Afios
Profesion / Ocupacién: CONTADOR PUBLICO

Nivel de escolaridad: Profesional

Estrato socioecondmico: 4

AFP:
Celular: 3117489043 Correo electrénico: ivandrv2003@gmail.com
Barrio: Direccién residencia: CRA 38 No 758 SUR 115

L | L |

e

USA LENTES, OBESIDAD GRADO I, ENFERMEDAD DE BASE CONTROLADA SIN
LIMITACION, ESCOLIOSIS LEVE SIN LIMITACION (ASINTOMATICO)

ESCOLIOSIS LEVE SIN LIMITACION (ASINTOMATICO)

USA LENTES, OBESIDAD GRADO 1, ENFERMEDAD DE BASE CONTROLADA SIN LIMITACION, ESCOLIOSIS LEVE SIN LIMITACION (ASINTOMATICO)
NO PRESENTA RESTRICCIONES PARA EL CARGO, LOS HALLAZGOS ANOTADOS NO GENERAN LIMITACIONES.



El trabajador deberd utilizar de manera permanente y adecuada los elementos de proteccidén personal suministrados por el empleador, participar en
actividades de capacitacién y entrenamiento en seguridad y salud en el trabajo, adoptar posturas ergondmicas y realizar pausas activas periddicas,
cumplir con los procedimientos y protocolos de sequridad establecidos, reportar de forma inmediata cualquier condicién insegura, incidente o accidente
laboral, mantener habitos de vida saludable, abstenerse del consumo de alcohel, sustancias psicoactivas o medicamentos no formulados antes o durante
la jornada, proteger su salud auditiva, visual y respiratoria segtin la exposicién ocupacional, asistir puntualmente a las evaluaciones médicas
ocupacionales programadas y mantener orden y limpieza en el drea de trabajo para prevenir incidentes.

1. USAR LENTES DIARIO ACORDE A LA NECESIDAD, VALORACION ANUAL POR OPTOMETRIA )

2. CONTINUAR CONTROLES Y MANEIO DE SU ENFERMEDAD DE BASE, NO GENERA RESTRICCION PARA EL CARGO

3. VALORACION POR NUTRICION POR OBESIDAD GRADO I.

4. FORTALECER MUSCULOS DE COLUMNA, ESPALDA RECT, A, DOBLAR RODILLAS PARA AGACHARSE, REPARTIR CARGAS Y EVITAR CARGAS
SUPERIORES A LAS PERMITIDAS POR NORMA DESDE EL PISO, USAR PROTECCION DE COLUMNA CON POSTURAS ADECUADAS, EDUCACION EN
ERGONOMIA, USAR EL ESPALDAR DE LA SILLA, NO GENERA RESTRICCION PARA EL CARGO.

Clrae c=3=

Dr(a): MARIO FERNANDO GAVIRIA RAMIREZ Nombre Evaluado: RAMIREZ VILLEGAS IVAN DARIO

Especialidad: ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SEGURIDAD Documento: 15338483
Y SALUD EN EL TRABAJO

Registro Medico: 05 4704/2011
Titulo Profesional : MEDICO CIRUIANO
Otra Informacion : LICENCIA No S 2018060232654

Huella
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Nit'de comercio Operador de Informacion
Razén Social del Operador de Informacion
‘Descripeién

Fecha :

Periodo de Cotizacién Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud
Empresa ‘

CEDULA CIUDADANIA |

Cddigo Sucursal (Nombre) 1

ace n

paratfive

.Informacién de la Planilla Pagada.

900089104-5

Enlace Operativo

Pagb de SuAporte

2026-06-26, 08:42:48 AM

junio de 2026

junio de 2026

IVAN DARIO RAMIREZ VILLEGAS
CC 15338483

]
Referencia de Pago/ Numero Planilla 85892238
Tipo de Planilla I
Numero Tranfsaccién Bancaria/ CUS 423045139
Banco (1007) - BANCOLOMBIA
Valor $ 1.306.000 _
Estado de la Transaceién Aprobada : ‘
Direccién IP de Origen 172.29.10.57
Nit Cédigo i Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
NS00338004 25-14  COLPENSIONES 1 $ 720.000 $0
N800088702  EPS010 | EPS SURA et i e e i 1 § 562.500 : $0
NB00226175 14-25 | COLMENA RIESGOS PROFESIONALES . 1 $23.500 $0
1 4 } soefed ‘ -
§ : ' i ! SubTotales: $ 1.306.000 $0
H Total a Pagar: $ 1.306.000

Pagina 1 de 1

Enlace Operativo - Linea Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 - Bogota (601) 742 44 88 - Bucaramanga (607) 697 87 27 - Cali (602) 485 94 44 -
Cartagena (605) 693 77 27 - Pereira (606) 340 13 27 - Manizales (606) 892 80 27 - Medellin (604) 604 27 27 - Desde otras ciudades: 01 8000 5199 77 -
{ WhatsApp: 3164416952
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