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Contrato No. Contrato Interadministrativo - 0 0 3 Fecha: 01 ]ﬂf A
Entidad contratante: MUNICIPIO DE MONTENEGRO QUINDIO
Nit: 890.000.858-1
Contratista: HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA E.S.E MONTENEGRO
Nit: 890.000.400-2
Representante Legal: LEIDY DIANA HERRERA MORA
| Identificacién: C.C.: 24.815.840 de MONTENEGRO

BEATRIZ ELENA BOTERO GOMEZ, mayor de edad y con domicilio en Montenegro, (Q),
identificada con cédula de ciudadania No. 24.807.768 de Montenegro, en calidad de
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO SOCIAL Y TURISTICO, actuando en nombre y
representaciéon del MUNICIPIO DE MONTENEGRO QUINDIO, con NIT. 820.000.858-1, facultado
legalmente para contratar por el articulo 11, numerales 1y 3, literal b) de la Ley 80 de 1993,
quien para los efectos del presente documento se denominard EL MUNICIPIO, por una parte;
y por la otra el HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA E.S.E MONTENEGRO, identificado con NIT.
890.000.400-2 representado legalmente por LEIDY DIANA HERRERA MORA mayor de edad y
con domicilio en Montenegro, (Q), identificada con cédula de ciudadania No. 24.815.840
de Montenegro, en calidad de REPRESENTANTE LEGAL, actuando en nombre vy
representacion del, quien se denominard (el) CONTRATISTA y declara que tiene capacidad
para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de
las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 vy demds normas
constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regird

por las siguientes:

CLAUSULAS:

“PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD COLECTIVOS DE
PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO MEDIANTE EL
1) Objeto: PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC
2026, DIRIGIDOS A GRUPOS POBLACIONALES A LO LARGO DEL
CURSO DE VIDA, DE MANERA INTEGRADA E INTEGRAL EN LOS
DIFERENTES ENTORNOS DEL MUNICIPIO DE MONTENEGRO™

El plazo de ejecucion del contrato serd de CIENTO OCHENTA' Y
. CUATRO (184) DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta
2) Plazo: e . L -

de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucion.

La Empresa Social del Estado se compromete para con el
3) Obligaciones del | \ynicipio para con el Municipio a:

contratista:
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1. Distribuir de la siguiente manera los recursos para el

desarrollo de las actividades:

Estrategia ‘
Servicio de promocion, prevencion, vigilancia y control $57.300.618
de vectores y zoonosis e

Serwcao.de ggshon Qel riesgo en temas de consumo de $22.276.000
sustancias psicoactivas

Servicio de ges’rlon del riesgo en temas de salud sexual $15.716.000
y reproductiva

Servicio de gestion del riesgo en temas de frastornos $ 59.485.000
mentales

Servicio de gestion del riesgo para abordar
condiciones crénicas prevalentes % 65.702400

Servicio de gestién del riesgo para enfermedades $10.716.000
emergentes, reemergentes y desatendidas o

Servicio de promocién de la salud y prevencion de
. . . i $ 8.670.000
riesgos asociados a condiciones no transmisibles

Valor Total

S 239.945.618

2. FEjecutar y responder directamente por el desarrollo de las
actividades contratadas, segun lo establecido en el Anexo
1. “LINEAMIENTO OPERATIVO - PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE SALUD PUBLICA ANO 2024". el cual hace
parte integral de este documento.

3. Garantizar la disponibilidad o vinculacion de la totalidad
del talento humano exigido por la entidad territorial por el
tiempo acordado, configurando los equipos bdsicos de
salud, a través de los cuales se deben articular las
intervenciones colectivas e individuales, ademas de lo
previsto en el numeral 20.1 del articulo 20 de la Resolucion
1597 de 2025, para la ejecucién de las intervenciones
confratadas. y como minimo de acuerdo al siguiente

cuadro:
PERSONAL MIiNIMO REQUERIDO - EQUIPOS BASICOS DE SALUD
NECESIDAD PERFIL
1 Profesional de la salud con experiencia en
1 Coordinador Coordinacion y/o Ejecucion de actividades
PIC relacionadas con planes de accion, plan

de Intervenciones Colectivas.
2 Profesionales en Enfermeria

4 Profesionales . ) )
2 Profesionales en Psicologia

Técnicos en Salud Publica y/o Técnico

4 Técnicos y/o Ambiental y/o Técnico de Sanidad y/o
Auxiliares Técnicos en Auxiliar de Enfermeria, Técnicos
en Auxiliar en Salud Oral o dreas afines de

la salud.
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4.

10.

11.

12.

Ejecutar el Plan de Salud PUblica de Intervenciones
Colectivas con activa participaciéon social, apoydandose y
articulédndose con grupos, organizaciones y redes sociales y
comunitarias; organismos no gubernamentales o de base
comunitaria con experiencia en temas de salud.

Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que €l
lugar donde se realicen cumpla con condiciones optimas
de capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad,
iluminacion, limpieza y ventilacion.

Disponer de dreas de trabajo con las condiciones fisicas y
sanitarias necesarias para que el talento humano que
ejecuta las intervenciones colectivas planee, monitoree y
evalle los resultados de estas.

Elaborar e implementar un procedimiento para la
documentacién de las acciones por desarrollar en el marco
del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas (PIC).

Presentar a la entidad territorial los informes y soportes sobre
ejecucién técnica y financiera, con la periodicidad que se
acuerde, de manera conjunta, entre las partes o cuando
cualquier ente de control o autoridad competente o
requiera. Se deberdn incluir los soportes de los costos
directos e indirectos.

Manejar los recursos destinados para el Plan de Salud
PUblica de Intervenciones Colectivas (PIC) en una cuenta
bancaria exclusiva hasta la firma de la liquidacion del
convenio o confrato. Los recursos alli depositados solo
podrdn ser utilizados para el pago de los bienes o servicios
que se requieran para la ejecucion de las intervenciones
contratadas.

Garantizar el desarrollo de procesos de veeduria ciudadana
en la ejecucidén de las intervenciones colectivas vy
documentar e implementar un proceso para la rendicion de
cuentas.

Participar en los espacios de andlisis y de trabgjo
convocados por la entidad territorial contfratante.

Implementar un plan de fortalecimiento institucional del
primer nivel en el marco de la Atencién Primaria en Salud,
en coordinacién con las  enfidades  territoriales
departamentales, distritales y municipales, o las entidades
que hagan sus veces, con el fin de asegurar el cumplimiento
de las obligaciones pactadas.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Las Empresas Sociales del Estado o la entidad que haga sus
veces, y demas instituciones que sean contratadas para la
ejecucién del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas (PIC) deberdn dar cumplimiento a lo establecido
en el Decreto niUmero 441 de 2022 y Resolucion
numero 2336 de 2023 o las normas que lo modifiquen o
deroguen.

Presentar informes mensuales sobre ejecucion técnica vy
financiera de las actividades descritas en el Anexo 1.
“LINEAMIENTO OPERATIVO - PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE SALUD PUBLICA ANO 2026” a la entidad

territorial.

Las actividades deben incorporar los diferentes enfoques
contenidos en el PTS, identificando los grupos poblacionales:
Poblacién victima del conflicto armado, poblacidn con
discapacidad, adultos mayores, gestantes, poblacion
indigena, poblacién Negra, Afrocolombiana,  Raizal
y Palenquera NARP, personas con orientaciéon sexual e
identidad género diversa - OSIGD, poblacion infantil,
adolescentes, jdvenes, madres lideres de familias en accion.

La ES.E. debe articular las actividades del Anexo 1.
“LINEAMIENTO OPERATIVO - PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE SALUD PUBLICA ANO 2026” con las EAPB que
operan en el Municipio.

La institucidn contratada para la ejecucion de las acciones
del PIC deberd tener los servicios de salud relacionados con
las tecnologias contratadas, debidamente habilitados en el
Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud.

Atender las recomendaciones del funcionario designado
para ejercer la supervision del contrato con el fin de lograr
una adecuada ejecucion del objeto contractual y el
cumplimiento de los fines estatales.

Efectuar los pagos mensuales al Sistema de Seguridad Social
y aportes parafiscales cuando haya lugar a estos Ultimos, de
conformidad con las normas que regulan la materia.

Nota: El contratista ademds de las obligaciones especificas
sefialadas en el presente contrato, se obliga a cumplir las
obligaciones generales se encuentran consignadas en el
estudio previo que soporta la necesidad de suscribir el contrato).

4) Obligaciones
municipio.

del

El Municipio en virtud del presente contrato, se obliga a cumplir

las

obligaciones definidas en el acdpite del estudio previo,

denominado “obligaciones del contratante”, el cual hace parte
integral del presente contrato.
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5) Valor y certificado de
disponibilidad
presupuestal:

El valor del contrato asciende a la suma de: DOSCIENTOS
TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO
MIL SEISCIENTOS DIECIOCHO PESOS M/CTE ($239.945.618). El
valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el
cumplimiento del objeto del presente confrato.

Para soportar el gasto antes referido, y garantizar el pago de
las obligaciones econdémicas a cargo de esta Entidad
derivadas de la convencién a suscribirse; se ha solicitado el
correspondiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
No. 1060 del 24 de Junio de 2026, correspondiente a los rubros
presupuestales

2.3.2.02.02.009.1903057.202400000005992.91122_50.0
denominado: Servicios de la administraciéon  publica
relacionados con la salud - Servicio de promocion, prevencion,
vigilancia y control de vectores y zoonosis - Fortalecimiento de
la rectoria y gobernanza del sector salud, a través de la
implementacion del programa

2.3.2.02.02.009.1905020.202400000005874.91122_50.0
denominado: Servicios de la administracién  publica
relacionados con la salud - Servicio de gestion del riesgo en
temas de consumo de sustancias psicoactivas - Fortalecimiento
e implementacién de acciones de promocion y prevencion de
salud en el municipio de Montenegro

2.3.2.02.02.009.1905021.202400000005874.91122_50.0
denominado: Servicios de la  administracion publica
relacionados con la salud - Servicio de gestion del riesgo en
temas de salud sexual y reproductiva - Fortalecimiento e
implementacién de acciones de promocién y prevencion de
salud en el municipio de Montenegro

2.3.2.02.02.009.1905022.202400000005874.91122_50.0
denominado: Servicios de la administracién  publica
relacionados con la salud - Servicio de gestion del riesgo en
temas de trastornos mentales - Fortalecimiento e
implementacién de acciones de promocion y prevencion de
salud en el municipio de Montenegro

2.3.2.02.02.009.1905023.202400000005874.91122_50.0
denominado: Servicios de la  administracion publica
relacionados con la salud - Servicio de gestion del riesgo para
abordar condiciones crénicas prevalentes - Fortalecimiento e
implementaciéon de acciones de promocién y prevencion de
salud en el municipio de Montenegro

2.3.2.02.02.009.1905026.202400000005874.91122_50.0
denominado: Servicios de la administracién  publica
relacionados con la salud - Servicio de gestion del riesgo para

enfermedades emergentes, reemergentes y desatendidas -

.
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Fortalecimiento e implementacién de acciones de promocion
y prevencién de salud en el municipio de Montenegro

2.3.2.02.02.009.1905031.202400000005874.91122_50.0
denominado: Servicios de la administracion  publica
relacionados con la salud - Servicio de promocién de la salud y
prevencioén de riesgos asociados a condiciones no transmisibles
- Fortalecimiento e implementacién de acciones de promocion
y prevencién de salud en el municipio de Montenegro

por un valor total de: DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS
DIECIOCHO PESOS M/CTE ($239.945.618), y los certificados de
banco de programas y proyectos nomeros 2026-656, 2026-657
2026-658, 2026-659, 2026-660, 2026-661, 2026-662 del 24 de
Junio de 2026, por valor total de: DOSCIENTOS TREINTA'Y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS
DIECIOCHO PESOS M/CTE ($239.945.618).Lo anterior, dando
cumplimiento al Decreto Nacional 568 del ano 1.996 (Por el
cual se reglamentan las Leyes 38 de 1989, 179 de 1994 y 225 de
1995 Orgdnicas del Presupuesto General de la Nacion), en
especial sus Articulos 19 y 20, que definen los certificados de
Disponibilidad y Registro Presupuestal. Es necesario indicar el
que el valor total del contrato y el monto de os honorarios a
cancelarle al contratista por la prestaciéon de sus servicios, han
sido fiiados conforme a los criterios descritos en el documento
previo: Estudio del Sector.

6) Forma de pago:

Se llevardn a cabo los pagos parciales del contrato asi: pagos
mensuales parciales de conformidad a la suma de actividades
por cada Intervencién o Tecnologia y multiplicado por el valor
nominal de cada una de ellas cuyo valor se encuentra implicito
en el Anexo 1. “LINEAMIENTO OPERATIVO - PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS DE SALUD PUBLICA ANO 2026” que
forma parte integral de este contrato de acuerdo con las
cuentas de cobro por periodo de mes vencido, previa
presentacién del informe de actividades donde se verifique, las
actividades realizadas con registro fotografico y registro de
asistencia, copia del material educativo y el respectivo informe
de planeacién mensual y el avance de las obligaciones
contraidas.

7) Garantia:

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5
del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo establecido
en el Articulo 7 de la 1150 de 2007. En la contratacion directa la
exigencia de garantias no es obligatoria y la justificacion para
exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos,
estableciéndose en los estudios previos que teniendo en cuenta
la naturaleza de las obligaciones, asi como la experiencia
satisfactoria en el cumplimiento de las obligaciones a cargo de
las partes en anteriores contratos, no se estima necesaria la
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constitucién de la garantia. Ademas, por tratarse de un contrato
intferadministrativo entre dos entidades publicas.

8) Capacidad Técnica Y
Contractual:

EL CONTRATISTA: declara que tienen la capacidad legal para
contratar con el municipio de Montenegro, de conformidad
con lo establecido en el articulo 6 de la ley 80 de 1993; asi
mismo, que tiene la idoneidad y la experiencia suficiente para
cumplir las obligaciones contempladas en el presente contrato.

9) Liquidacién:

El plazo de liquidacion serd de cuatro (04) meses contados a
partir del vencimiento de la ejecucion del Conftrato

En este contrato se entienden pactadas las clausulas
excepcionales previstas en los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de
1993, y demds normas que regulen la materia.

Por medio de esta cldusula el contratista afirma bajo juramento
que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades,
incompatibilidades y prohibiciones previstas en la ley 80 de
1.993. el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demds disposiciones
vigentes, y que no ha sido condenada por fallo alguno con
responsabilidad fiscal, en detrimento del patrimonio del Estado,
por parte de la Contraloria General de la Republica o alguno
de sus delegados en las respectivas entidades territoriales

10) Clausulas
excepcionales:

11) Inhabilidades E
Incompatibilidades
12) Cesion:

El contratista no podré ceder todo o parte de las obligaciones
que le impone o los derechos que le confiere el presente
contrato, sin la autorizaciéon previa y escrita del Municipio.

13) Subcontratacién:

Le queda prohibido a la ES.E HOSPITAL ROBERTO QUINTERO
VILLA la subcontratacidon en desarrollo del presente contrato,
teniendo en cuenta que los confratos interadministrativos
deben ejecutarse con personal de la entidad pUblica que estd
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato.

14) Ausencia de Vinculo
Laboral:

Las partes acuerdan que el personal requerido para la
ejecucion del contfrato estard a cargo, por cuenta y riesgo en
todo sentido y obligaciones laborales, prestacionales 'y
parafiscales al  contratista, exonerando de cualquier
responsabilidad al municipio. En consecuencia, la vinculacion
de personal para ejecucion del contrato no implica
subordinacién laboral, no generard prestaciones sociales ni ofro
emolumento a favor del contratista ni de su personal.

15) Idoneidad Y
Capacidad Del Personal
Que Vincule El
Contratista A La

Ejecucién Del Contrato:

En todo caso, el contratista deberd vincular por su cuenta y
riesgo personal idéneo, capacitado y con experiencia para el
desarrollo del objeto del contrato, sin que impligue en ningun
caso subcontratacion.
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16) Causales de
Terminacion:

El confrato también podrd terminarse por cualquiera de los
siguientes eventos: i) por acuerdo de las partes; i) por
vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza mayor.
Cesién: El CONTRATISTA no podrd ceder ni subcontratar sin
previa autorizaciéon escrita del Contratante (articulo 41 Ley

80/93).

17) Multas:

Colombia Compra Eficiente podrd imponer multas diarias y
sucesivas al contratista del cero punto dos por ciento (0.2%) del
valor total del contrato en los siguientes eventos: a) por el
cumplimiento tardio de las actividades encomendadas al
contratista, b) por defectos y errores que reflejen descuido o
negligencia en la ejecucion de Ias obligaciones del contrato, y
c) por las demds circunstancias que impliquen la mora ©
incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista. La
imposicion de multas no impedird la aplicacion de ofras
sanciones a que haya lugar por la mora o el incumplimiento.

18) Cldusula penal:

En caso de incumplimiento total a cargo del contratista, ésta
pagard al MUNICIPIO DE MONTENEGRO QUINDIO una suma
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato a
titulo de tasacion anticipada de perjuicios, sin menoscabo de
hacer exigibles los ofros perjuicios que se llegasen a probar. Asi
mismo, se podrd hacer efectiva de manera proporcional al
incumplimiento parcial del contrato, suma que serd pagada o
descontada segin el caso, al momento de efectuarse el
respectivo pago del contrato.

19) Documentos
integrantes del contrato
y supervision.

Hacen parte integral del presente contrato el CDP y los demdads
documentos expedidos en la etapa precontractual,
contractual y postcontractual. Las demds cldusulas no
dispuestas en el presente documento se encuentran en el
estudio previo. Supervision: La supervision © vigilancia,
seguimiento y control de la correcta ejecuaon del contrato serd
ejercida directamente por la SUBSECRETARIA DE SALUD del
Municipio de Montenegro, quien haga sus veces o por quien el
alcalde delegue; quien se encargard de:

1. Suscribir el acta de inicio del contrato con el contratista.

2. Informar oportunamente al representante legal de la
entidad, el incumplimiento por parte del contratista, de una o
varias de sus obligaciones, sefialando en forma precisa la o las
obligaciones que éste (a) incumpla.

3. Velar por el total e integro cumplimiento de la ejecucion del

objeto del contrato y de las obligaciones asumidas por el (la)
conftratista.

4. Exigir y verificar mensualmente el comprobante de pago de
los aportes al Sistema de Seguridad Social, de conformidad con
las normas que regulan la materia.
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5. Informar al Alcalde Municipal la evasion en el pago total o
parcial de los aportes al Sistema de Seguridad Social por parte
del (la) contratista durante la ejecucion del contrato, con el fin
de que esta ejecute las acciones legales a que haya lugar.

4. Recibir y aprobar los informes mensuales presentados por el
contratista de las actividades realizadas en cumplimiento de las
obligaciones contractuales y expedir la correspondiente acta
de supervision.

7. Efectuar las recomendaciones que estime convenientes para
la correcta ejecucion del contrato.

8. Proyectar las actas de inicio, supervision, suspension, reinicio
y terminacion del contrato, dentro de los términos estipulados
para ello con el fin de ser suscritas por las partes.

9. Redlizar la administracion de los riesgos del proceso de
contratacién durante la etapa de ejecucion y durante el
periodo de vigencia de las garantias si las hubiere de
conformidad con los riesgos establecidos para el proceso de
contrataciéon en particular y las herramientas implementadas
para su gestién y revisidon y dejar constancia escrita de dicho
monitoreo y revision a la gestion de los riesgos.

10. Es obligaciéon del Supervisor llevar un adecuado archivo y
manejo de los documentos que integran el Expediente
Contractual en su Dependencia y es responsabilidad de ellos
brindar la informacién requerida a los entes de control.

11. Velar por la publicacion en los diferentes aplicativos para los
entes de control SECOP Il y SIAOBSERVA de los informes de
ejecucion y cuentas de cobro del contratista que supervisa,
dentro de los 3 dias siguientes a la radicacion de la cuenta en

el drea correspondiente.

12. Las demds obligaciones que le imponga el Manual de
Contratacién vigente en la entidad para este efecto.

20) Mecanismos para la
solucién de conflictos

Para efectos de dirimir las diferencias que puedan surgir en
relaciéon con el desarrollo, ejecucion, terminacién y liquidacion
del presente contrato, las partes acuerdan someterse a los
mecanismos de solucidn alternativa de conflictos previstos en la
normatividad vigente. Sin perjuicio que puedan ser resueltas de
manera directa. Si estas medidas no son efectivas, las partes
podrdn ejercer acciones legales ante la jurisdiccion ordinaria.
PARAGRAFO: Cualquier controversia exclusivamente técnica
podrd ser sometida al criterio de un experto designado por las
partes o de un organismo consultivo del Gobierno o una
asociacion profesional. La decision tomada en esta instancia

serd definitiva
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El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de
las partes en la plataforma SECOP II; y para su ejecucion se

2 Requisito de . s LA i
) . qY s. > requiere la aprobacion de la garantia unica cuando se solicite
perfeccionamiento Yy T g .
. . y la expedicion del respectivo registro presupuestal. Para el
ejecucion: . . ' :
pago de los honorarios deberd acreditarse el cumplimiento de

los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan
todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el
. , presente contrato y 10s demds documentos que forman parte
22) Declaraciones: : . . iy ,

, integral del mismo, cuya interpretacién se sustentara en el
principio de la autonomia de la voluntad de las partes con
fundamento en el articulo 1602 del Codigo Civil Colombiano.

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las
partes deban hacer en virtud de la relacién contractual
constardn por escrito 'y se entenderdn debidamente
23) Notificaciones: efectuadas sdlo si son entregadas personalmente © por correo
electréonico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacion: i) Por parte de la Entidad Estatal en la Carrera 6ta
calle 17 esquina del Municipio de Montenegro (Quindio).

1° La Plataforma del SECOP Il maneja para los Procesos de Contratacion y los contratos celebrados
con la firma electrénica. EI SECOP Il se rige por las normas del Sistema de Compra Publica 'y por
aquellas que rigen el comercio electrénico, de esta manera dentro de la plataforma quien se
inscribe obtiene una firma electrénica con su usuario y contrasefa, el cual es personal e
intransferible, y obliga por medio de esta firma a quien suscriba el contrafo, 0 a la persona ala que
el firmante representa. La firma electrénica que manejan los usuarios del SECOP Il cumple con los
requisitos de confiabilidad de las firmas electronicas exigidos por el Decreto 2364 de 2012 articulo
4, como que los datos de creacién de la firma corresponden exclusivamente al firmante y es
posible detectar cualquier alteracion no autorizada del mensaje de datos, hecha después del
momento de la firma gracias al sello de tiempo de la plataforma.

Concepto de Colombia compra eficiente
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Beatriz Elena Botero Gémez - Secretaria De Desarrollo Econémico,
Turistico y Social
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Se anexa cuadro de control de cambios y nUmero de acta de aprobacion, et Comité Institucional de Gestion
Control de Cambios: y Desempeno (IGD). Este formato debe archivarse en medio fisico o digital en la carpeta de evidencias del

SG-GD y estar disponible para revision por auditorias internas o externas.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y soportes (de ser el caso) y lo encontramos ajustado en
términos técnicos y administrativos; asi como a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, o
presentamos para la correspondiente firma.
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