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“Por la cual se hace un nombramiento en la E.S.E. Hospital Regional Norte”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER, en uso de las
facultades legales y estatutarias, en cumplimiento de sus funciones legales, en especial
las conferidas por el articulo 28 de la Ley 1122 de 2007, el articulo 72 de la Ley 1438 de
2011, Ley 1797 del 13 de julio de 2016, Decreto 1427 del 1 de septiembre de 2016, la
Resolucion 680 del 2 de septiembre de 2016, v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 20 de la Ley 1797 del 13 de julio de 2016, establece que corresponde al
presidente de la Republica, a los gobernadores y a los alcaldes nombrar a los directores o
gerentes de las Empresas Sociales del Estado - ESE, previa verificacién del cumplimiento
de los requisitos de formacién académica y experiencia previstos en las normas vigentes
que regulan la materia y la evaluacién de las competencias que sefiale el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica.

Que las secciones 5y 6 del Capitulo 8 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto
780 de 2016, Unico reglamentario del sector Salud, prevé disposiciones en relacion con el
nombramiento de gerentes de Empresas Sociales del Estado- ESE.

Que, Mediante el Decreto 1427 del 1 de septiembre de 2016, el Ministerio de Salud y
Proteccion Social reglamenté el articulo 20 de la Ley 1797 de 2016 y sustituyé las
secciones 5 y 6 del Capitulo 8 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 780 de
2016, Unico Reglamentario, sefialando el procedimiento para la evaluacion de las
competencias de los aspirantes a ocupar el empleo de director o gerente de las Empresas
Sociales del Estado.

Que, mediante la Resolucién 690 del 2 de septiembre de 2016, el Departamento
Administrativo de la Funciéon Publica en acatamiento a lo dispuesto en la Ley 1797 de
2016, establecio las competencias y conductas asociadas que se evaluaran al candidato o
candidatos que aspiren a acceder al empleo de gerente o director de las Empresas
Sociales del Estado, de caracter Nacional o territorial.

Que mediante Decreto No. 000393 del 28 de febrero de 2024, “Por el cual se aprueba el
procedimiento para la verificacion del cumplimiento de los requisitos establecidos en las
normas correspondientes y la evaluacién de las competencias que serala el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica para ocupar el empleo de Gerente de
las Empresas Sociales del Estado, de orden departamental para el periodo 1 de abril de
2024 al 31 de marzo de 2028", corregido mediante Decreto No. 0440 del 29 de febrero de
2029, se conformoé el comité técnico de verificacion, integrado por el Secretario General
de la Gobernacion del Departamento; el Director del Instituto Departamental de Salud; el
Secretario Juridico de la Gobernacién del Departamento; y la profesional especializado de
la Oficina de Talento Humano de la Gobernacion, para verificar los requisitos de
formacion académica y experiencia profesional consagrados en el Decreto 785 de 2005
en concordancia con lo sefialado en los estatutos de la ESE, tomando en consideracion el
nivel de complejidad de la ESE, el caracter territorial y aplicar la prueba escrita test
proyectivo grafico WARTEGG para la verificacién del cumplimiento de las competencias y
conductas asociadas del candidato o candidatos que aspiren a acceder al cargo de
gerente de las diferentes empresas sociales del estado del departamento, a través de un
Profesional en Psicologia con experiencia en procesos de seleccion de personal, y bajo la
coordinacién del responsable de la Oficina de Talento Humano de la Gobernacion.
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Que el dia dieciocho (18) de marzo de 2024, la Profesional en Psicologia del area de
talento humano de Secretaria General aplico el test proyectivo grafico WARTEGG para la
verificacién del cumplimiento de las competencias y conductas asociadas de la doctora
ANA MARIA PEREZ RAMIREZ, aspirante al cargo de gerente de la E.S.E. Hospital
Regional Norte, emitiendo concepto favorable sobre el cumplimiento de las competencias
sefialadas en el Resolucion 680 del 2 de septiembre de 20186.

De la misma manera, tal y como consta en el acta de reunion del érgano técnico para la
verificacion de requisitos realizada el 13 de marzo de 2024, se constaté que la doctora
ANA MARIA PEREZ RAMIREZ, cumple, con los requisitos establecidos en el articulo
22.3 del Decreto 785 de 2005.

Que, en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR a la Doctora ANA MARIA PEREZ RAMIREZ,
identificada con la cédula de ciudadania No. 60.375.833, en el cargo de Gerente de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL NORTE

ARTICULO SEGUNDO: EI periodo del Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL REGIONAL NORTE, sera conforme a las normas legales, del 01 de abril de
2024 al 31 de marzo de 2028.

ARTICULO TERCERO: VIGENCIA. El presente Decreto regira a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CYMPLASE.

Dado en San José de Cucuta a los,
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WILLIAM VILLA R LAGUADO
Gobernador
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Proyecto: Armando Qumtero Guevara. -Asesor Externo.
Revisd: Luis Alberto Gomez Angulo, Profesional Especializado \'\

Aprobé: Julio Cesar Silva Rincén, Secretario General
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;_ En San José de Clcuta, a los \IND ( ol ) dias
J 0
del Mes de RGO del Afio Oos Hil Vebdeweten (2024

se hizo presente en el Despacho del Gobernador del Dpto. Norte de Santander, el Sefior
Ma 1aeta Peeer Panieez
con el fin de tomar posesion como GECENTE d ) EMPResh SounL OEL EsTAne
~ Dusbiray Cepionnl NoeTE,
cargo para el que fue nombrado mediante OE(.QETO S O00683 A 22 Howo 202Y.
emanado de Dtsoad\o d‘d 6¢)Oc\r\ad>f

para el efecto presenté los siguientes documentos:

Cédula de Ciudadania No. ___00. 23S 833 . g e
Libreta Militar No. de
Certificado Judicial No. de

AFILIADO: SALUD:
PENSION:

CESANTIAS:

su asignacion mensual es la suma de

(© )

El sefior Gobernador le recibi6 el Juramento, previas las formalidades legales, por cuya
gravedad prometi6 el posesionado cumplir bien y fielmente con los deberes de su cargo.
En constancia se firma la presente diligencia a la cual se adhieren las Estampillas de:

Pro-Desarrollo Fronterizo, eb'b""\p'“ﬂ PTHo000 3666 ($ 3600 -. )
Pro-Electrificacién Rural Estamplle NTM0D00 Y866 s 83000 = )
Pro-Hospital Universitario Erasmo Meoz ec\mp\\hplfmm%w g9sCo - )
Pro-Desarrollo Academico $ )

amiento no devenga otro sueldo o pensién del Tesoro Publico y que no
caushles de Inhabilidad o Incompatibilidad para el ejercicio del cargo
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Se hace constar que el fi
se encuentra incurso

OBSERVACION
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L IBERNADOR

EL POSESIONADO




