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I. INTRODUCCIÓN 
 

Este pliego de condiciones se elaboró siguiendo los postulados que resultan aplicables consagrados en 
el artículo 209 de la Constitución Política, Ley 489 de 1998, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 
1474 de 2011, Ley 1882 de 2018, Ley 2069 de 2020, el Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 
2015, Decreto 392 de 2018, Decreto Distrital 332 de 2020, el Código de Procedimiento Administrativo y 
de lo Contencioso Administrativo, en la, Código Civil, Código de Comercio y demás normas aplicables. 
Para tal efecto, se realizaron los estudios previos con base en los requerimientos de la Secretaría de 
Salud Departamental, los cuales se plasman en las condiciones del presente pliego. 

Teniendo en cuenta el objeto y la cuantía del proceso, la presente convocatoria se desarrollará a través 
de la modalidad de Concurso de Méritos Abierto. 

En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios de las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, 
las normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la función administrativa serán aplicables en 
las actuaciones contractuales y a falta de éstas, regirán las disposiciones del Código General del 
Proceso. El proponente seguirá en la elaboración de su propuesta la metodología señalada en este 
pliego, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma índole que permitan una selección 
objetiva, transparente y responsable y así evitar la declaratoria de desierta de esta selección.  

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el 
Estado adquiere la calidad de colaborador de este, en el logro de sus fines y por lo tanto, cumple una 
función social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga. 

Para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que cumplen 
actividades de carácter público en todo lo concerniente a la celebración, ejecución y liquidación del 
contrato, razón por la cual están sujetos a la responsabilidad que en esta materia señala la ley para los 
servidores públicos.  

Por lo anteriormente expuesto, es obligatorio que los aspirantes a participar en este proceso de 
selección lean debidamente este pliego de condiciones y sigan las instrucciones en él consagradas. 
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II. DEFINICIONES 
 

Para todos los efectos del proceso y del entendimiento sucesivo de los términos utilizados en este 
PLIEGO DE CONDICIONES, se tendrán en cuenta las definiciones establecidas en el Decreto 1082 de 
2015 y las siguientes: 
 
Adjudicatario: Proponente al que se le adjudique el proceso de selección, por obtener la mayor 
calificación y quien deberá celebrar el contrato resultante del presente proceso.  
 
Secretaria: Para el presente proceso de selección se entienden como Secretaría de Salud 
Departamental de Putumayo. 

 
Contratante: DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO. 
 
Contratista: Quien suscribe el correspondiente contrato con EL DEPARTAMENTO. 
 
Contrato: Acuerdo de voluntades entre el Ordenador del Gasto y el Adjudicatario, para el desarrollo del 
objeto contractual derivado del presente proceso de selección.  
  
Error aritmético: Es aquel que se presenta cuando en una propuesta existe un error en el resultado de 
una operación de suma, resta, multiplicación o división. Se verificarán aritméticamente las propuestas y 
se corregirán los errores aritméticos si es del caso. 
 
Experiencia: Es el conocimiento del proponente derivado de su participación previa en actividades 
iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato. 
 
Los proponentes deben registrar en el RUP los contratos que hayan celebrado para prestar los bienes 
y servicios que pretenda ofertar a las Entidades Estatales; el registro debe contener la experiencia 
adquirida de forma directa o a través de la participación del proponente en Consorcios o Uniones 
Temporales. Esta experiencia se obtiene con contratos públicos, privados, nacionales o extranjeros. 
 
Mipyme: Es la micro, pequeña y mediana empresa medida de acuerdo con la Ley vigente aplicable. 
Para todos los efectos, se entiende por micro, pequeña y mediana empresa, toda unidad de 
explotación económica, realizada por persona natural o jurídica, en actividades empresariales, 
agropecuarias, industriales, comerciales o de servicios, rurales o urbanos que responda a los 
siguientes parámetros. 
 
Microempresa:  
- Planta de personal no superior a los diez (10) trabajadores y 
- Activos totales por valor inferior a quinientos (500) salarios mínimos mensuales legales vigentes.  
 
Pequeña empresa:  
- Planta de personal entre once (11) y cincuenta (50) trabajadores y 
- Activos totales por valor entre quinientos uno (501) y menos de cinco mil (5.000) salarios mínimos 
mensuales legales vigentes. 
 
Mediana Empresa:  
- Planta de personal entre cincuenta y uno (51) y doscientos (200) trabajadores y 
- Activos totales entre cinco mil uno (5.001) a treinta mil (30.000) salarios mínimos mensuales legales 
vigentes. 
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Plazo del Proceso de Selección: Tiempo que transcurre entre la fecha de apertura del proceso de 
selección y la fecha de su cierre.  
 
Plazos: Son los términos señalados en el PLIEGO DE CONDICIONES a los cuales tanto el proponente 
como la administración deben sujetarse dentro del proceso de selección.  
 
Cuando se incluya la expresión "días" se entiende que son hábiles, esto es, descontando sábados, 
domingos y feriados, excepto cuando se exprese "días calendario", los cuales se entenderán corridos. 
 
Si se expresan los plazos en términos de meses o de años, éstos se contabilizarán según el 
calendario. 
 
Proyecto de Pliego de Condiciones o Pliego de Condiciones: Es el documento elaborado por el 
DEPARTAMENTO cual contiene los requisitos y condiciones mínimas requeridas para presentar 
propuesta, así como los términos como se desarrolla el proceso, e incluye los formatos y anexos, los 
cuales deben ser diligenciados por el proponente y presentados junto con los Requerimientos Técnicos 
Mínimos ofrecidas.  
 
Propuestas habilitadas: Propuestas que una vez revisadas, cumplen con los requisitos habilitantes 
para ser evaluadas.  
 
Proponente: Es toda Persona Natural o Jurídica, Unión Temporal o Consorcio, que aspira a celebrar 
contratos o cualquier acuerdo de voluntades con la Entidad y que presenta de manera formal una 
propuesta.   
 
Solicitud de documentos: Es el requerimiento que realiza la Entidad a los proponentes, con el fin de 
que se adjunte o aclare los documentos requeridos en el presente Pliego de Condiciones, lo cual 
deberá hacerse dentro del plazo que fije LA ENTIDAD durante la oportunidad definida en el Pliego de 
Condiciones Definitivo, siempre y cuando ellos sean subsanables. 
 
A.I.U.: Para este pliego de condiciones se refiere a costos de “ADMINISTRACIÓN”, “IMPREVISTOS” Y 
“UTILIDAD”. 
 
A.P.U.: Sigla correspondiente al Análisis de Precios Unitarios, calculado para definir el precio de un 
ítem de obra determinado, para su respectiva unidad de medida con base en los costos de los insumos 
que se requieren para su realización. 
 
Precios Unitarios: Son el resultado numérico de los A.P.U., expresado en pesos colombianos, a la 
fecha de cierre de la presente licitación, los cuales deben incluir la totalidad de los insumos que se 
requieran para la ejecución del ítem correspondiente y, por lo tanto, no son modificables durante la 
ejecución del contrato. 
 
Presupuesto: Es una previsión de costos por capítulos e ítems, calculado con base en unidades de 
medida, especificaciones y cantidades de obra establecidas en el pliego de condiciones, así como de 
los precios unitarios definidos por el PROPONENTE. 
 
 
 
 
 
 

http://www.putumayo.gov.co/


NIT. 800.094.164-4 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN CODIGO: FT-OC-075 

 

PLIEGO DE CONDICIONES 

CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO 

VERSION: 01 

FECHA: 15/09/2015 

 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7–40, Código Postal: 860001 

Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co 
 

 

III. RECOMENDACIONES GENERALES 
 
 

1. Se recomienda a los aspirantes que deseen participar en el presente proceso de selección, leer 
detenidamente el pliego de condiciones y tener en cuenta las circunstancias que tengan incidencia de 
cualquier manera en la oferta, en el cumplimiento del contrato y/o en los costos derivados de éstos.  
 

2. Tenga en cuenta que toda consulta deberá formularse por escrito a través de la Plataforma SECOP II; 
no se atenderán consultas personales ni telefónicas. Ningún acuerdo verbal con funcionarios o 
contratistas del DEPARTAMENTO, antes o después de la entrega de la propuesta o firma del 
contrato, podrá afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones estipulados en el pliego o 
en los documentos asociados al proceso de selección. 
 

3. Los términos del presente proceso son preclusivos y perentorios, por lo tanto, se recomienda revisar 
cuidadosamente los plazos establecidos para presentar observaciones en las diferentes etapas. La 
Entidad se reserva la facultad de pronunciarse sobre las observaciones extemporáneas.  
 

4. Corresponde al proponente enterarse en forma suficiente de las condiciones particulares de 
ejecución, resolver previamente las inquietudes que le suscite el presente proceso de selección, 
según el caso. Por los principios de lealtad y buena fe, deberá advertir al DEPARTAMENTO de los 
errores o inconsistencias que advierta en este documento o demás documentos asociados al proceso 
de selección.  
 

5. Verifique que no esté incurso en alguna de las inhabilidades e incompatibilidades generales ni 
especiales para contratar y cerciórese que cumple las condiciones y reúne los requisitos aquí 
señalados.  
 

6. Proceda a reunir toda la información y documentación exigida y verifique la vigencia de aquella que la 
requiera.  
 

7. Siga las instrucciones que se imparten en este documento para la elaboración de su propuesta.  
 

8. Recuerde que, en su condición de oferente con la sola presentación de su propuesta, autoriza a la 
Entidad a verificar toda la información que en ella suministre, la el DEPARTAMENTO se reserva la 
facultad de solicitar a las autoridades competentes o a los particulares correspondientes, información 
relacionada con el contenido de esta. 

 
 

GUÍAS PRÁCTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOP II 
 
La agencia para la contratación pública Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto Ley 4170 
de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web (www.colombiacompra.gov.co), guías, 
manuales, formatos, videos y material de apoyo para las entidades compradoras y proveedores, con el 
fin de facilitar el uso y participación en los procesos de contratación a través de la plataforma SECOP 
II.  
 
De allí que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha información en 
el siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/manuales-y-guias-de-
uso-delsecop-ii, en donde encontraran, entre otros: 1. Guía para realizar el registro en el SECOP II; 2. 
Pasos para registrarse en el SECOP II; 3. Guía rápida para configurar la cuenta del proveedor en el 
SECOP II; 4. Guía de creación de proponente plural en el SECOP II; 5. Guía para presentar 

http://www.putumayo.gov.co/
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observaciones en el SECOP II; 6. Guía para manifestar interés a través del SECOP II. (Procesos de 
Selección abreviada de menor cuantía); 7. Guía para presentar ofertas en el SECOP II.  
 
Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta información para efectos de 
estructurar y presentar sus propuestas. 
 
 

INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II 
 

En caso de presentarse indisponibilidad del SECOP II durante el desarrollo del proceso de selección 
contractual, la entidad procederá de acuerdo con lo dispuesto en la Guía para actuar ante una 
indisponibilidad del SECOP II, emitida por Colombia Compra Eficiente, que deberá ser consultada por 
los proveedores:  
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilid
ad_secop_ii.pdf  
 
Para los casos de indisponibilidad de la plataforma al momento de cierre y presentación de la oferta, 
previa verificación y cumplimiento de los requisitos y condiciones señalados en la guía respecto a los 
proveedores, la entidad pone a disposición de los proponentes el siguiente correo para la remisión de 
la oferta: contratacion@putumayo.gov.co  

 
 

CONTEXTO BÁSICO DE ENTENDIMIENTO 
 
Se describen las bases económicas, técnicas, legales y financieras que el PROPONENTE debe tener 
en cuenta para elaborar y presentar la propuesta. La presentación de la oferta por parte del 
PROPONENTE constituye evidencia de que estudió completamente las especificaciones que se le 
entregaron; que recibió del DEPARTAMENTO las aclaraciones necesarias a sus inquietudes y dudas; 
que está enterado a satisfacción en cuanto al alcance del objeto a contratar, y que ha tenido en cuenta 
todo lo anterior para fijar precios, plazos y demás aspectos de su propuesta. Ninguna información 
contenida en este pliego constituye una promesa de celebración de contrato alguno. Todas las 
interpretaciones, conclusiones o análisis que efectúe el proponente son de su exclusivo cargo y no 
comprometen ni vinculan en modo alguno al DEPARTAMENTO. 
 
La información contenida en este documento o proporcionada con el mismo, comunicada verbalmente 
o en forma escrita por el DEPARTAMENTO, no constituye asesoría a los proponentes para la 
presentación de la propuesta. 
 
Será obligación de los interesados en participar en el presente proceso, obtener su propia asesoría 
independiente para todos los efectos que guarden relación con la presentación de la propuesta y con la 
ejecución del contrato resultante del presente proceso de selección. 
 
El DEPARTAMENTO, de conformidad con el artículo 83 de la Constitución Política, presume que toda 
la información que el proponente allegue al presente proceso de selección es veraz y corresponde a la 
realidad el DEPARTAMENTO podrá verificar o corroborar la información allegada, lo cual acepta y 
autoriza expresamente el proponente con la presentación de su propuesta.  
 
La numeración de este pliego de condiciones no indica un grado de prelación en los asuntos. Los 
títulos de los capítulos y disposiciones utilizadas sirven como referencia y no afectan la interpretación 
del texto de las respectivas disposiciones. 
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Para efectos del desarrollo del presente proceso de selección, se entiende por día(s) hábil(es) 
cualquier día de lunes a viernes, excluyendo los días festivos en la República de Colombia. En caso de 
que el último día de un período cualquiera establecido en este Pliego de Condiciones fuese un día 
considerado no hábil, aquel se correrá al día hábil siguiente al referido en el calendario. Cuando se 
pretenda hacer referencia a día (s) calendario, así se consignará expresamente. 

 
 

COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO 
 
Para efectos del envío y recibo de cualquier tipo de documentos y/o observación del presente proceso, 
será el portal de Colombia Compra Eficiente SECOP II, el medio indicado para ello. 
 
 

TRANSPARENCIA Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 
En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del Pliego de Condiciones, el proponente 
obrará con la transparencia y la moralidad que la Constitución Política y las leyes consagran. De 
acuerdo con lo anterior, el proponente deberá suscribir el compromiso anticorrupción en el formato 
creado para el efecto.  
 
En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las entidades estatales, se reportará el 
hecho al Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupción a los números telefónicos: (1) 560 10 
95, (1) 565 76 49; (1) 562 41 28; vía fax al número telefónico (1) 565 86 71; la línea transparente del 
Programa, a los números telefónicos 9800-9130 40 o (1) 2 86 48 10; correo electrónico, en la dirección: 
webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio de denuncias del Programa en la página Web 
www.anticorrupcion.gov.co. También puede reportar el hecho por medio del Portal de Contratación 
Pública www.contratos.gov.co. En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de este   
pliego y el contrato que formará parte de este, el proponente obrará con la transparencia y la moralidad 
que la Constitución Política y las Leyes consagran.  
 
 

CONVOCATORIA VEEDURÍAS CIUDADANAS, ASOCIACIONES CÍVICAS, COMUNITARIAS, DE 
PROFESIONALES, BENÉFICAS Y DE UTILIDAD COMÚN 

 
Conforme a lo legalmente dispuesto, podrán desarrollar su actividad durante el proceso de selección 
objetiva, etapa precontractual, contractual y post contractual, para lo cual podrán consultar el proceso a 
través del SECOP II de Colombia Compra Eficiente y realizar las observaciones al correo 
contratacion@putumayo.gov.co  
 
Invitación Veedurías Ciudadanas. Conforme la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la 
Secretaría de Salud convoca a las Veedurías Ciudadanas, a participar en el proceso contractual, 
acatando estrictamente el cumplimiento de los principios de transparencia 

 
A. INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS  
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993, la Gobernación del 
Putumayo. invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente 
Proceso de Contratación, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones 
que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del 
Proceso en el SECOP.  
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B. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN  
 
Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido en el Anexo 2 en el cual 
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción. Si se 
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier 
otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es causal suficiente para el 
rechazo de la Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con 
posterioridad a la adjudicación de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias 
adicionales.  
 
C. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN  
 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los Documentos del 
Proceso, la presentación de observaciones, la preparación y presentación de las Ofertas, la 
presentación de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro costo 
o gasto relacionado con la participación en el Proceso de Contratación estará a cargo exclusivo de los 
interesados y Proponentes.  

 
D. IDIOMA  
 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por 
terceros para efectos del Proceso de Contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben 
ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los 
documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en una 
lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en 
lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la 
traducción oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual 
deberá ser oficial en los términos del artículo 251 del Código General del Proceso, cumpliendo el 
trámite de Apostilla o consularización.  
 
E. LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR  
 
Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea 
necesaria su legalización. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe 
presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el 
artículo 251 del Código General del Proceso.  
 
F. CONVERSIÓN DE MONEDAS  
 
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en el cual fueron 
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.  
 
Cuando el valor esté dado en dólares de los Estados Unidos de América (USD$) se convertirá a pesos 
colombianos utilizando para esta conversión la tabla Serie de datos promedio anual de la Serie 
empalmada de la tasa de cambio del peso colombiano frente al dólar (TRM y Certificado de cambio) 
correspondiente al año de ejecución o facturación, para lo cual el proponente debe tomar la publicada 
por el Banco de la República para el año correspondiente en el siguiente “link”. 
 

http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_trm.htm#cotización 
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Para el caso de valores de contratos en ejecución o facturados en el año en curso, se convertirá a 
pesos colombianos utilizando para esta conversión la TRM vigente a la fecha de apertura del presente 
proceso. 
 
Una vez que se tengan las cifras en dólares de los Estados Unidos de América o si la información se 
presenta originalmente en dicha moneda, para la conversión a pesos colombianos se debe tener en 
cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia 
para la fecha de corte de los estados financieros.  
 
G. IMPUESTOS 
 
La Administración informa que el oferente deberá asumir los impuestos legalmente establecidos por la 

Gobernación del Putumayo, para la legalización del futuro contrato, los que se encuentran contenidos 

en las Ordenanzas expedidas por la Asamblea Departamental del Putumayo, las cuales pueden ser 

consultadas en la página web de la Entidad www.putumayo.gov.co o en la secretaría de Hacienda 

Departamental. 

Para el presente proceso de contratación se establece que los siguientes son los impuestos 
departamentales a pagar: 
 

TIPO DE 

CONTRATO 
BASE GRAVABLE CONCEPTO TARIFA 

Los contratos de 
consultoría, 

estudios y diseños 
e interventoría y 

sus adicionales que 

celebre el 
Departamento del 

Putumayo  

Valor total contrato 

(Antes del de IVA) 

ESTAMPILLA PRO-BIENESTAR DEL ADULTO 
MAYOR 

5.00% 

ESTAMPILLA PRO-DESARROLLO ITP 3.00% 

Valor total contrato  TASA PRO -DEPORTE 2,50% 

 
H. PROGRAMA PRESIDENCIAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 

 

Toda persona que llegue a conocer casos de corrupción en las entidades del Estado debe reportar el 

hecho al programa presidencia de lucha contra la corrupción, a través de los teléfonos (1) 65601095, 

(1) 5657649 Y (1) 5624128, al fax (1) 5658671, a la línea gratuita nacional 01 8000 913 040, al sitio de 

denuncias del programa en la página de Internet www.antocurrupcion.gov.co, por correspondencia o 

personalmente en la Carrera 8ª No. 7 - 27 de Bogotá D.C. También puede reportar el hecho a las 

páginas www.contratos.gov.co. 
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CAPÍTULO 1 
 

DESCRIPCIÓN TÉCNICA, DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O SERVICIOS OBJETO DEL 
CONTRATO. 

 
1.1. OBJETO DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 

La Gobernación del Putumayo a través de la Secretaría de Salud, está interesada en suscribir el 
“INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO DE OBRA CUYO 
OBJETO ES: CONSTRUCCIÓN INTEGRAL DE SOLUCIONES INDIVIDUALES FOTOVOLTAICAS 
PARA LA GENERACIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA EN VIVIENDA RURAL DISPERSA DEL 
MUNICIPIO DE PUERTO ASÍS EN EL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO". 
 
1.2. IDENTIFICACIÓN DEL BIEN Y/O SERVICIO CON EL CUARTO NIVEL DE CLASIFICADOR 

DE BIENES Y SERVICIOS. 

 
El objeto del Contrato está codificado en alguno o alguno de los siguientes clasificadores de bienes y 
servicios UNSPSC como se indica en la Tabla: 

 

SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCIÓN 

72 15 1500 Gestión y control de calidad 

80 10 1600 Gerencia de proyectos 

80 11 1600 Servicios de personal temporal 

81 10 1700 Ingeniería civil y arquitectura 

81 14 1500 Control de calidad 

81 14 1700 Servicios de ingeniería eléctrica 

81 14 1800 Administración de instalaciones 

83 10 1800 Servicios de aseguramiento de calidad 

84 11 1600 Servicios de gestión de proyectos 

 
 
1.3. ACTIVIDADES A REALIZAR POR PARTE DEL CONTRATISTA. 

 

El alcance de la interventoría consiste en realizar la inspección, vigilancia y control técnico, 
administrativo y financiero y responder por el seguimiento a su adecuado cumplimiento obligacional a 
cargo del contratista y a satisfacción de la entidad contratante, de conformidad con las normas de 
contratación estatal, con el contrato La interventoría se deberá desarrollar de conformidad a las reglas 
de la buena práctica de la ingeniería y el cumplimiento de las normas que son obligatorias.  
 
Una vez realizado el respectivo análisis, a continuación, se detallan los Ítems necesarios para la 
consecución del objeto del presente estudio. El proponente debe cumplir con todas las 
especificaciones mínimas exigidas, para efecto de verificación técnica.  
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a. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactado.  
 
b. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra en la ejecución del contrato.  
 
c. Ejercer el proceso de interventoría técnico, administrativo, financiero, jurídico ambiental, social y 

riesgos conforme a los lineamientos, reglas y responsabilidades establecidas en los Manuales de 
Interventoría.  

 
d. Realizar y coordinar las acciones necesarias junto con el contratante para el buen éxito de su 

gestión.  
 
e. Presentar un informe mensual de las actividades realizadas en cumplimiento del objeto 

contractual. 
 
f. Cumplir las demás obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato. 
 
Especificaciones técnicas y metodología  
 
Para el desarrollo y seguimiento de las obras a nivel de infraestructura las Interventorías están 
mejorando por intermedio de tecnologías que facilitan los procesos de verificación de las obras, con 
respecto a los temas de actividades de construcción como toma de medidas, determinar cantidades 
de obra, revisión de presupuestos, avances de obra, programas de software que permite la 
elaboración de informes más detallados, todo esto con el objeto de poder mejorar el control técnico, 
administrativo, financiero, jurídico ambiental, social y riesgos de la obra en general. 
 
El Interventor ejercerá el control real de la ejecución del proyecto como una función inherente a su 
cargo y como atribución específica conferida por la Gobernación en calidad de entidad contratante y 
por las directrices dadas en el ANEXO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y PLAN DE INVERSIÓN 
DEL PROYECTO. 
 
De igual manera la Gobernación del Departamento del Putumayo en calidad de ente contratante, 
espera que el ejercicio de la interventoría arroje los siguientes resultados:  
 
a) Que el constructor termine la obra dentro del plazo pactado con la entidad contratante. 
 
b) Que el constructor haga un uso adecuado de los recursos entregados para la ejecución de la 

obra. 
 
c) Que la obra sea estable y no presente desperfectos de ejecución o patologías. 
 
d) Que el constructor cumpla a cabalidad con las especificaciones técnicas de la obra dadas por la 

entidad contratante para asegurar su calidad. 
 
e) Que el proyecto entregado sea plenamente funcional.   
 
f) Que en lo posible y para efectos de maximización de recursos, las cantidades de obras 

presupuestadas coincidan con las cantidades de obras realizadas. 
 
g) Que no se cause daño alguno al personal de la obra o a terceros, o a sus bienes y que caso de 

que ello ocurra, procurar la indemnización del caso, sin afectación al patrimonio de la 
Gobernación. 
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Interventoría plazo de ejecución: el plazo para la ejecución es de diez (10) meses plazo que se 
contara a partir de la fecha del acta de inicio. No obstante, el plazo irá hasta la fecha de terminación y 
liquidación del contrato al cual se le realiza la interventoría. 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS:  

 

• Asesorar a la Gobernación del Departamento del Putumayo en el control técnico, administrativo, 
financiero, jurídico y contable durante la ejecución del contrato objeto de vigilancia, correspondiente 
a la fase de construcción de la obra. 

 

• Servir de puente de comunicación entre La Gobernación del Departamento del Putumayo y el 
contratista objeto de la interventoría. 

 

• Presentar los informes mensuales de avance de la obra o cada vez que lo solicite el supervisor de 
esta interventoría de la fase de construcción. 

 

• Informar oportunamente a La Gobernación del Departamento del Putumayo, sobre las inconsistencias 
encontradas, especificaciones técnicas o en los documentos técnicos del proyecto. 

 

• Informar oportunamente a La Gobernación del Departamento del Putumayo sobre los atrasos o 
inconvenientes que se tengan con el contratista en la ejecución de obra.  

 

• Cumplir con rigor a las disposiciones contenidas en la ley 1474 de 2011 y Ley 1952 de 2019 sobre las 
responsabilidades sobre las responsabilidades del interventor 

 
 

1.4. PRESUPUESTO OFICIAL Y FORMA DE PAGO 
 
Para la celebración del Contrato referenciado se ha establecido un Presupuesto Oficial de 
OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS DIECINUEVE 
PESOS MONEDA CORRIENTE ($831.203.619°° MCTE), incluido IVA y los costos directos e indirectos. 
 
Este valor incluye IVA, y los costos directos e indirectos, pago de pólizas y estampillas nacionales y 
departamentales. 
 
ANTICIPO 
 
La Entidad entregará el cincuenta por ciento (50%) de anticipo y posteriormente hará pagos parciales 
con su respectiva amortización, todo lo cual se regirá por las siguientes reglas: 
 
El anticipo se tramitará previa solicitud del Contratista y aceptación de las condiciones de la Entidad 
para su entrega. En todo caso el anticipo estará sujeto a la disponibilidad de cupo en el Programa 
Anual Mensualizado de Caja (PAC). 
 
La Entidad entregará el Anticipo bajo las siguientes condiciones: 
 
El Anticipo se tramitará previa firma del contrato y la aprobación de las Garantías exigidas en el 
Proceso de Contratación. 
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El inicio de la interventoría o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no están 
supeditadas, en ningún caso, a la entrega del Anticipo.  
 
La Entidad, a través de la supervisión, revisará y aprobará los programas de inversión del Anticipo. 
Para el manejo de los recursos que reciba a título de Anticipo, el Interventor constituirá un patrimonio 
autónomo irrevocable a nombre del objeto del contrato, cuyo beneficiario sea LA GOBERNACIÓN DEL 
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, el cual será vigilado por el SUPERVISOR. Por consiguiente, 
ningún pago o gravamen que afecte el Anticipo podrá ser utilizado sin la autorización expresa y escrita 
del SUPERVISOR, quien velará así porque todo desembolso del Anticipo corresponda a una inversión 
del contrato y que estén de acuerdo con el plan de inversión del Anticipo aprobado. El costo de la 
comisión fiduciaria será asumido directamente por el Interventor. El Interventor presentará la respectiva 
minuta del contrato de fiducia para aprobación previa del supervisor. 
 
Los rendimientos financieros que genere el Anticipo entregado por la Entidad serán reintegrados 
mensualmente en la cuenta que para el efecto se indique. Copia de la consignación debe ser remitida a 
la Entidad indicando con precisión que se trata de recursos por concepto de rendimientos financieros 
del Anticipo otorgado, el número, año del contrato y el nombre del Interventor. Es responsabilidad de la 
supervisión verificar el cumplimiento de esta obligación. 
 
Si al momento de liquidarse el patrimonio autónomo se presentan excedentes de recursos en la cuenta 
del Anticipo del citado patrimonio, la entidad fiduciaria consignará el valor de estos en la cuenta que 
para tal efecto se disponga, informando el número y año del Contrato de Interventoría, el nombre del 
contratista y el concepto de la consignación especificando el valor tanto de los rendimientos como del 
saldo de capital. 
 
El Interventor presentará una certificación expedida por la entidad fiduciaria con la información 
necesaria sobre el patrimonio autónomo para el giro del Anticipo. 
 
Para la buena administración del Anticipo se tendrán en cuenta las siguientes reglas:  
 

• El contrato de fiducia mercantil debe ser suscrito con una sociedad fiduciaria autorizada por la 
Superintendencia Financiera de Colombia para crear patrimonios autónomos.  
 

• El plazo del contrato de fiducia mercantil debe extenderse como mínimo hasta la utilización de la 
totalidad del recurso entregado a título de Anticipo. 

 

• Los recursos del Anticipo depositados en el patrimonio autónomo deben ser invertidos en cuentas 
de ahorro y/o corrientes remuneradas, mientras se destinan al cumplimiento del plan de inversión 
del mismo aprobado por el supervisor. 

 

• Tanto los rendimientos que genere la cuenta de Anticipo del patrimonio autónomo, como los 
excedentes de esta, si los hubiere, deben ser reintegrados a la Entidad como se establece en el 
presente instructivo, lo cual debe ser verificado por el supervisor.  

 

• La Entidad remitirá a la fiduciaria el plan de inversión del Anticipo aprobado y le informará sobre 
la persona natural o jurídica que actuará como supervisor. Así mismo, la Entidad informará a la 
fiduciaria sobre las suspensiones y reanudaciones en la ejecución del contrato. 

 

• La fiduciaria deberá remitir mensualmente a la Entidad, al Interventor y al supervisor, dentro de 
los primeros quince (15) días hábiles de cada mes, un informe de gestión sobre el manejo del 
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Anticipo en el patrimonio autónomo, el cual contendrá como mínimo la siguiente información: el 
número y año del Contrato de Interventoría, el nombre del Interventor, las inversiones realizadas, 
el saldo por capital, los rendimientos con corte al último día del ejercicio anterior, los giros y/o 
traslados realizados.  

 
El Anticipo será amortizado mediante deducciones de las actas mensuales y/o parciales de las 
actividades ejecutadas, situación que deberá ser controlada por el supervisor. La cuota de amortización 
se determinará multiplicando el valor de la respectiva acta por la relación que exista entre el saldo del 
Anticipo y el saldo del valor del contrato. Sin embargo, el Interventor podrá amortizar un porcentaje 
mayor al acordado. Su amortización total deberá realizarse por lo menos un (1) mes antes del 
vencimiento del plazo contractual (siempre y cuando el plazo inicial del contrato supere los seis (6) 
meses), situación que deberá ser controlada por el supervisor, mediante actas mensuales o parciales 
de las actividades de interventoría ejecutadas. 

 
FORMA DE PAGO. 
 
Por la actividad desarrollada y por tratarse de un contrato de interventoría se cancelarán honorarios 
pagaderos de la siguiente forma: 
 

PAGO MEDIANTE ACTAS PARCIALES: La Gobernación del Putumayo pagará hasta el 90% del valor 

del contrato, por actas parciales mensuales previo informe de ejecución aprobado por el supervisor, 

certificación de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato sobre la prestación del servicio, y 

la acreditación del pago de seguridad social de los profesionales que conforman el equipo de trabajo 

(Salud, Pensión, ARL, Parafiscales). 

 
UN PAGO FINAL: El pago final del 10% del valor del contrato de acuerdo con la efectiva ejecución de 
las actividades contractuales. Este pago se hará dentro de los quince (15) días hábiles siguientes a que 
el contratista haya presentado y radicado el informe final de ejecución total y certificación del 
cumplimiento del 100% del objeto del contrato expedido por el este mismo y firma del acta de 
liquidación suscrita por el contratista y el ordenador del gasto. 
 

• Acta de Liquidación de interventoría debidamente firmada por las partes. 
 

• Acta de Recibo final de interventoría. 
 

• Informe final de la interventoría avalado por la supervisión, con todos sus anexos y 
soportes respectivos. 

 

• Comprobantes de pago donde se demuestre el cumplimiento por parte del Contratista de 
sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Caja de 
compensación familiar, Sena e ICBF). 

 

• El contratista deberá presentar para el trámite de sus cuentas además de los documentos 
relacionados la factura en original, la cual debe cumplir, como mínimo, los requisitos de 
las normas fiscales establecidas en el artículo 617 del Estatuto Tributario y la Ley 1231 de 
2008, la fecha de la factura debe corresponder al mes de su elaboración y en ella constará 
el número del contrato y el concepto del bien o servicio que se está cobrando.  

 
Todas las facturas o documento equivalente deberán venir autorizados por el supervisor con los 
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documentos soporte que acrediten la ejecución respectiva y los aportes a los Sistemas Generales de 
Seguridad Social y aportes Parafiscales, en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 
2002 y demás normas concordantes, se tendrán en cuenta durante la ejecución y liquidación del 
contrato. Cada cobro debe venir acompañado de la certificación de cumplimiento expedida por el 
supervisor del contrato, para lo cual el contratista deberá efectuar la presentación dé la respectiva 
factura y/o documento equivalente y un informe de ejecución por cada pago, más los requisitos que 
exija el supervisor. 
 
Del derecho de turno. Según lo señalado en el Art. 19 de la Ley 1150 de 2007, la Entidad respetará el 
orden de presentación de los pagos por parte de los contratistas. No obstante, si las facturas no han 
sido correctamente elaboradas o no se acompañan los documentos requeridos para el pago, el término 
para pago sólo empezará a contarse desde la fecha en que se haya aportado el último de los 
documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad del contratista 
y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación alguna por parte de la Entidad. Los 
pagos que la Entidad se compromete a efectuar, quedan sujetos al P.A.C. que se haga en su 
presupuesto, de acuerdo con las normas legales vigentes, comprometiéndose asimismo a incluir las 
partidas necesarias en éste. 
 
Cuando el contratista sea un auto retenedor, deberá informar en la factura esta condición a fin 
de no efectuar la retención. 
 
El IVA y retención en la fuente a los pagos o abonos en cuenta, se harán de acuerdo con las 
disposiciones legales que regulan la materia. 
 
Parágrafo 1. Para el trámite de cada cuenta parcial el contratista deberá anexar las planillas de pago de 
seguridad social de los trabajadores del periodo ejecutado, Factura, copia de la bitácora, con el 
respectivo informe de Interventoría y acta de cumplimiento expedida por el supervisor. 

 
1.4.1. Rubro presupuestal afectado:  

 

Para amparar el valor del contrato que se pretende celebrar la entidad cuenta con el respectivo 

certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la profesional especializada de presupuesto así:  

 

No. de CDP 2026000018 F/Expedición 15/04/2026 Vigencia 2026 

Fuente de los recursos SGR – FONPET / BPIN 20241301010495 

TOTAL $ 831.203.619 

 

No obstante, lo anterior el pago se sujetará al respectivo registro presupuestal expedido por el Profesional 
especializado del Área de Presupuesto de la entidad. 

 
1.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 
Son obligaciones del contratista las siguientes: 
 
De conformidad con el artículo 53 de la ley 80 de 1993, el INTERVENTOR responderá civil, fiscal, 
penal y disciplinariamente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de 
interventoría, como por los hechos o omisiones que le sean imputables y causen daño o perjuicio a las 
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entidades, derivados de la celebración y ejecución de los contratos respecto a los cuales hayan 
ejercido o ejerzan las funciones de interventoría, incluyendo la etapa de liquidación de los mimos 
siempre y cuando tal perjuicio provengan del incumplimiento o responsabilidad directa por parte del 
interventor, de las obligaciones que a este le corresponden conforme con el contrato de interventoría, 
conforme a lo establecido en el artículo 2, inciso 2 de la ley 1882 de 2018 

 

1 

El Contratista deberá cumplir con el contrato de conformidad con las especificaciones y características 
técnicas exigidas en los estudios previos, en el pliego de condiciones, la propuesta presentada y demás 
documentos relacionados, ejecutando todas las obligaciones que se encaminen a dar cumplimiento al 
contrato. 

2 
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones o trabas tanto para 
el cumplimiento de requisitos de ejecución como en el desarrollo del contrato. 

3 
Custodiar los Bienes y documentos que con ocasión de la ejecución del contrato la Entidad o terceros le 
entreguen. 

4 
Velar por la conservación de la información y/o documentación digital o física debiendo ser entregada 
conforme a los requerimientos de la Entidad. En caso de pérdida o destrucción, se adelantarán las 
denuncias e investigaciones ante las autoridades correspondientes. 

5 
No ingresar ni manipular elementos que pongan en riesgos la integridad personal y/o estructural de los 
contratistas de obra y/o compañeros de Trabajo y/o conciudadanos. 

6 

En caso de que la actividad contractual, se llegase a desarrollar con o en dispositivos de propiedad del 
Contratista, este entenderá igualmente que la información relacionada con la ejecución del contrato 
pertenece a la Entidad Estatal y deberá entregarla mensualmente o cada vez que la requiera la Entidad, 
sin omitir y/o alterar, u ocultar total o parcialmente la mismas. 

7 
Responder conforme a la Ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a la 
Entidad o a terceros. 

8 
Al terminar la ejecución del contrato, el Contratista se obliga a realizar la entrega de Todos los Bienes 
entregados por la Entidad para la ejecución del contrato (computador, escritorios, expedientes, carnet 
etc…) y obtener los correspondientes PAZ y SALVOS. 

9 
El Contratista debe custodiar y a la terminación del presente contrato devolver los insumos, suministros, 
herramientas, dotación, implementación, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposición 
para la prestación del Servicio objeto de este contrato. 

10 
Coadyuvar de forma armónica, cordial y oportuna con la información que se requiera oficialmente por 
parte de las demás dependencias, sin dilación alguna. 

11 

Contratar durante la ejecución del contrato, el personal incluido en la oferta. El cambio de cualquiera de 
las personas que conforman el equipo de Trabajo propuestos debe ser autorizado previamente por el 
supervisor del contrato. Su reemplazo solo se podrá realizar por personas de igual o superior perfil a las 
personas que está reemplazando. 

12 
Asistir a la Entidad en el análisis de reclamaciones, solicitudes y demandas que sean presentadas en el 
desarrollo de los Trabajos por contratistas, trabajadores, propietarios de predios autoridades 
competentes y terceros, relacionados con el objeto del presente contrato. 

13 
Cumplir con las disposiciones, legales y reglamentarias derivadas de las leyes referentes al medio 
ambiente, al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales; Seguridad industrial, en lo que 
corresponda de acuerdo con el objeto del contrato. 

14 
Informar a la Entidad cualquier cambio en la persona que representa al consultor en la ejecución y 
administración del contrato de interventoría, a quien deben dirigirse las notificaciones y comunicaciones. 

15 
Entregar de manera inmediata al supervisor, toda la información, documentos que este en cualquier 
tiempo le solicite. 
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16 
Dar a conocer a la Entidad cualquier situación que indirecta o directamente pueda tener algún efecto 
sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones. 

 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 

 
En el ASPECTO ADMINISTRATIVO: Las actividades de Interventoría incluyen las relacionadas con 

el control administrativo y legal del proyecto, como son: 

1.  Verificar el cumplimiento de las obligaciones del Contratista; y de los subcontratos de obra que se 
deriven de estos. 

2.  Elaborar y suscribir con el Contratista las actas de iniciación, parciales de obra, recibo final y de 
liquidación. 

3.  
Llevar relación detallada de todo el personal que el contratista tenga en el lugar de los trabajos, así como 
constatar y exigir que cada una de las personas que allí se encuentra cumplan con las afiliaciones a la 
seguridad social que exige la ley, de igual forma para poder determinar el cumplimiento de la mano de 
obra no calificada de la región y de la población vulnerable. 

4.  Informar la ocurrencia de eventos que den lugar a la suspensión o terminación anticipada del contrato y 
de su reanudación, recomendando la adopción de las medidas respectivas. 

5.  
Verificar el cumplimiento del pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y demás 
obligaciones laborales a cargo del contratista, así como las obligaciones parafiscales del personal 
vinculado en la ejecución de la obra.  

6.  
Verificar y asegurar que el personal del contratista para su protección mantenga durante el tiempo de 
trabajo una dotación adecuada a la labor desempañada, así como los elementos de seguridad industrial 
necesarios para la ejecución de las actividades.  

7.  Informar los hechos que constituyan incumplimiento parcial o total del contrato, para la aplicación de las 
sanciones respectivas. 

8.  Recomendar la liquidación unilateral del contrato cuando así se requiera. 

9.  Velar por las buenas condiciones de aseo y seguridad de cada una de las áreas de trabajo al contrato 
objeto de la interventoría. 

10.  Elaborar el acta y documentos necesarios para la liquidación definitiva del contrato. 

11.  Coordinar las relaciones entre el Contratista y la Entidad. 

12.  
Mantener comunicación permanente con la Entidad sobre el Estado del proyecto y el desarrollo del 
contrato, informando sobre las determinaciones tomadas y enviando copia de las comunicaciones dirigidas 
al Contratista que considere pertinentes. 

13.  Verificar que el contrato se haya firmado y perfeccionado oportunamente y que se hayan cumplido los 
requisitos para proceder a su ejecución. 

14.  
Verificar que la ejecución de los Trabajos y actividades se realicen de acuerdo con el alcance y conforme 
a los términos de referencia, a la propuesta técnica económica, y a las especificaciones pactadas en el 
contrato. 

15.  
Someter previamente, a consideración de la Entidad modificaciones, adiciones, aclaraciones, que se 
puedan suscitar relativas a los términos o especificaciones del contrato. Toda solicitud de modificación, 
adición, aclaración, deberá estar debidamente justificada en aspectos como: Fácticos, técnicos, jurídicos, 
administrativos, financieros. 

16.  
Controlar el avance de los Trabajos de acuerdo con el programa y efectuar las evaluaciones periódicas 
correspondientes. Establecer los incumplimientos y Recomendar las sanciones y correctivos que a ellos 
correspondan, de acuerdo a las penalizaciones especificadas en el contrato de obra, tales como hacer 
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efectivas las pólizas de cumplimiento establecidas en el contrato. 

17.  Impartir instrucciones sobre los Trabajos de campo y de oficina que se deban acometer y demás 
observaciones que al respecto juzgue pertinentes. 

18.  Rechazar los Trabajos que se realicen en forma indebida o ineficiente, ordenando su correspondiente 
corrección. 

19.  
Comunicar a la Entidad en forma inmediata todas las determinaciones sobre cambios técnicos tomados 
en el desarrollo de los Trabajos y enviar copia de todas las comunicaciones u órdenes dirigidas al 
Contratista. La Entidad podrá impugnar o modificar las determinaciones que crea convenientes. 

20.  
Atender las reclamaciones, sugerencias y demás solicitudes elevadas por el Contratista, resolviendo 
aquellas que sean de su competencia y dando trasladó de las que no lo sean, adjuntando su concepto al 
respecto. 

21.  Decidir sobre los cambios no substanciales en la ejecución del contrato, informando oportunamente a la 
Entidad. 

22.  Resolver toda consulta sobre la interpretación de documentos existentes, especificaciones, pruebas, 
ensayos y términos de referencia. 

23.  Vigilar el cumplimiento por parte del Contratista, de las disposiciones legales de carácter laboral vigentes y 
exigir que se apliquen las normas de Seguridad industrial que sean de cumplimiento obligatorio. 

24.  Inspeccionar y controlar la calidad de los informes y documentos que se generen en el proyecto. 

25.  
Llevar y Mantener actualizado y foliado, el archivo del contrato con sus soportes y registrado en un índice 
en forma secuencial, este archivo comprende todos los documentos que se generen en desarrollo y 
control de la ejecución del contrato. 

26.  Revisar y aprobar los informes del Contratista y revisar y verificar las cuentas de cobro que se presenten 
en desarrollo del contrato. 

27.  

Realizar reuniones con el Contratista tanto al inicio del contrato como durante su ejecución, con una 
periodicidad máxima de quince (15) días entre cada una de las reuniones que permita a las partes 
verificar como se está adelantando el contrato y levantar actas que reflejen claramente la situación del 
mismo. En dichas reuniones participará por derecho propio, el supervisor del contrato o el funcionario 
que este delegue para tal fin. De dichas reuniones se elaborará un acta suscrita por todos los que en ella 
participen, las cuales serán archivadas y mantenidas en custodia por la Interventoría. 

28.  
Entregar periódicamente, según se acuerde con el supervisor, informes por escrito de órdenes y 
sugerencias, las cuales deben enmarcarse en los términos del contrato y estar redactadas de manera 
clara y precisa. 

29.  Certificar en forma oportuna el cumplimiento por parte del Contratista de las obligaciones contractuales 
para efectos de los pagos. 

30.  
Informar por escrito inmediatamente tenga conocimiento de la ocurrencia de situaciones de fuerza Mayor 
o caso fortuito a la Entidad que puedan afectar la ejecución y recomendar la actuación que debe 
proceder. 

31.  
Estar pendiente de que las pólizas del contrato se mantengan vigentes e informar a la Entidad antes de 
su vencimiento, en un tiempo no menor de quince días (15) días hábiles, con el fin de poder ampliarlas, 
si es del caso. 

32.  Entregar periódicamente según se acuerde con la supervisión de la Entidad, un resumen de la vigencia 
de contratos y pólizas que maneje el Contratista en el proyecto. 

33.  Tramitar oportunamente las actas de suspensión y reanudación del contrato si ello fuere necesario. 

34.  
Realizar evaluaciones periódicas sobre el avance del proyecto, en relación con el cronograma, con el fin 
de Establecer los incumplimientos parciales o definitivos de los contratos inherentes a este proyecto y 
solicitar a la Entidad con la debida sustentación, la imposición de las sanciones a que haya lugar. 

35.  Tramitar las solicitudes de aplicación de multas y sanciones al Contratista, previo el requerimiento al 
mismo para que cumpla y haberle dado el plazo prudencial para efectuarlo. 
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36.  Conocer toda la normatividad referente al objeto sobre el cual realizará la interventoría. 

37.  Velar siempre por la buena calidad de los Productos, así como de los materiales en ellas utilizados, y al 
finalizar recibirla de acuerdo con las condiciones contractuales. 

38.  Exigir la presentación de los informes al Contratista de la obra principal con la periodicidad que se solicite 
en el contrato con destino a la Entidad. 

39.  Llevar junto con el Contratista, un control diario de la obra a través de bitácora, donde se describan todas 
las situaciones y eventos que se presenten durante el desarrollo del contrato. 

40.  Participar en los recibos parciales y definitivos del proyecto y suscribir el acta correspondiente. 

41.  Todas las demás funciones que le sean asignadas por la Entidad y que no sean contrarias a la 
naturaleza del contrato. 

 
En el ASPECTO TÉCNICO: El Contratista deberá ejercer el seguimiento que garantice el 

cumplimiento de las obligaciones conforme las siguientes actividades: 

1.  Conocer el proyecto y la localización de la obra. 

2.  Elaborar y suscribir el acta de inicio de ejecución del contrato objeto de vigilancia, previo el cumplimiento 
de los requisitos necesarios para ello. 

3.  Exigir el cumplimiento de las normas técnicas obligatorias de la obra. 

4.  
Verificar el cumplimiento del objeto del contrato principal conforme la propuesta y programa de Trabajo. 
Previo a la iniciación del proyecto, la interventoría deberá estar enterada completa y detalladamente de 
éste, de acuerdo con las condiciones técnicas de la propuesta ganadora, del contrato celebrado y de las 
demás normas y reglamentaciones aplicables en la ejecución. 

5.  Realizar reuniones con el contratista de obra, por lo menos una (01) reunión por semana, con el fin de 
verificar el desarrollo del contrato y elaborar las actas que documentos el estado de este 

6.  
Revisar y aprobar de conformidad con las condiciones exigidas en el pliego de condiciones, antes de su 
ejecución, las hojas de vida con sus soportes del personal que intervendrá en la ejecución de dicho 
contrato, así como la de aquel que reemplace al existente en la ejecución contractual 

7.  
Velar en todo momento por la obtención de la mejor calidad de la obra y cantidad de material de la obra. 
Exigiendo al contratista los ensayos de calidad, resistencia pertinente para los materiales empleados, 
verificando y corroborando que sus resultados estén dentro de los parámetros exigidos. 

8.  
Realizar el análisis y aprobación de la organización propuesta por el Contratista para adelantar el objeto 
del contrato y exigencia al mismo para que disponga de los elementos necesarios en el sitio de ejecución 
del contrato para la fecha de iniciación programada y así evitar retrasos en la ejecución de este. 

9.  Aprobar el cronograma de trabajo y/o reprogramarlo conjuntamente si se considera pertinente, notificando 
oportunamente al supervisor 

10.  Inspeccionar y controlar la calidad de los informes y documentos que se generen en el proyecto. 

11.  Dar recomendaciones e impartir instrucciones sobre el orden en que se deben acometer los Trabajos para 
el cumplimiento de los programas de actividades y de las normas acorde al sub proyecto. 

12.  
Revisar y emitir concepto técnico sobre las modificaciones, ajustes o complementaciones a los estudios y 
diseños aprobados que sean propuestas por el contratista de obra durante la ejecución del contrato, 
verificando su viabilidad técnica y su concordancia con el objeto contractual, y recomendando su 
aprobación o rechazo a la entidad cuando corresponda. 

13.  Registro fotográfico y de video 

14.  Exigir al contratista la reprogramación del cronograma de trabajo cuando se presente retraso para 
mantener plazos contractuales.  
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15.  Evaluar y emitir concepto de aprobación o rechazo de la calidad y cantidad de los resultados o productos 
parciales y finales obtenidos. 

16.  Identificar oportunamente posibles dificultades en la ejecución del contrato y en la obtención de los 
productos esperados. 

17.  Cuando el proyecto lo requiera, deberá revisar oportunamente los estudios generales y detalles 
indispensables para su ejecución. 

18.  Abstenerse de adoptar decisiones que le corresponden a la secretaria supervisora asignada por La 
Gobernación del Departamento del Putumayo y que impliquen modificaciones a su contrato.  

19.  Revisar y aprobar los planos, diseños técnicos, presupuesto, especificaciones y hacer el balance previo de 
la obra.  

20.  Revisar los estudios y diseños definitivos para le ejecución de la obra. 

21.  impartir aprobación final a los estudios y diseños ejecutados por el contratista que surjan de la ejecución 
del contrato de obra como planos record, diseños eléctricos entre otros. 

22.  
Informar a la secretaria supervisora asignada por La Gobernación del Departamento del Putumayo los 
hechos o circunstancias del contratista que puedan constituir actos de corrupción tipificados como 
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando se 
presente el incumplimiento 

23.  Apoyar en el trámite de certificaciones de cumplimiento por parte del supervisor. 

24.  Verificar la existencia de licencias y permisos que se requieran. 

25.  Realizar seguimiento a la obligación relacionado con la ejecución del contrato de obraCorrespondiente a 
RETIE Y RETILAP (Si aplica) 

26.  
Presentar informes de interventoría en forma semanal con las recomendaciones necesarias para optimar 
los procesos que permitan terminar la obra en el tiempo contratado, con economía de recursos y con 
calidad.  

27.  
Coordinar una visita previa de la obra, con quince (15) días de anticipación al recibo final de los trabajos, 
de lo cual se levantará un acta, a cuya visita asistirá el contratista de obra, el interventor, el supervisor del 
contrato de obra y la veeduría ciudadana si se constituyó. 

28.  Supervisar que todo el personal técnico y mano de obra utilizados en la ejecución del contrato sean 
idóneos para el desarrollo de dichas labores. 

29.  

Entregar informes parciales, sólidos desde el punto de vista jurídico, administrativo, financiero y técnico 
sobre el avance en la ejecución contractual, el cual debe contener la relación de las ordenes, 
recomendaciones y requerimientos al Contratista si hubo lugar a ello, las actas de las reuniones 
quincenales y demás documentos necesarios en la ejecución del proyecto. 
 
Dicho informe, debe ser presentado dentro de los primeros (10) diez días de cada mes, entregarse en 
impreso un original y dos copias medio magnético y contener como mínimo: 
 

• Ficha técnica de datos básicos del contrato de obra e interventoría. 

• Constancia que dé cuenta del cumplimiento por parte del Contratista de obra de todas sus 

obligaciones, incluyendo pago de aportes de Seguridad social y Parafiscales de sus trabajadores, si 

hay lugar a ello, y demás obligaciones de índole laboral, Seguridad industrial, contractual. 

• Descripción de los Trabajos ejecutados. 

• Porcentaje de ejecución. 

• Relación expresa de Porcentaje del avance real del contrato principal en relación con la ejecución del 

cronograma de trabajo. 
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• Aspectos económicos y financieros. 

• Registro fotográfico. 

• Controles de calidad de la obra (autocontrol del Contratista y los pertinentes de verificación de la 

interventoría), con su respectivo análisis. 

• Controles de cantidad de materiales de la obra (autocontrol del Contratista y los pertinentes de 

verificación de la interventoría), con su respectivo análisis. 

30.  

Elaborar y presentar el informe final de Interventoría el cual debe ser entregado dentro de los quince (15) 
días siguientes a la entrega de la obra del contrato principal contener entre otros los siguientes aspectos:  
 

• Ficha técnica de datos básicos del contrato de obra e interventoría.  

• Antecedentes y Descripción general del objeto del contrato. 

• Registro fotográfico referenciado. 

• En general todo aquello que permita determinar completamente las características particulares del 

contrato ejecutado. 

• Debe dejar explicito si el contrato fue desarrollado en su totalidad, si hubo cumplimiento parcial o si 

hubo incumplimiento, etc. 

• Establecer la meta física lograda y la meta de beneficiarios del proyecto, en comparación con el 

proyecto registrado. 

• Controles de calidad con su respectivo análisis, conclusiones y recomendaciones. 

• Planos récord del proyecto ejecutado, localizando los sitios intervenidos y los detalles constructivos 

definitivos, debidamente firmado por la interventoría. 

• Diligenciar el formato de seguimiento de interventoría.  

• Acta de recibo final del contrato suscrita por quienes participaron en ella. 

• Acreditación del pago de Seguridad Social del Contratista, durante la ejecución del contrato, pago de 

Parafiscales, si hay lugar a ello. 

• Resumen de pagos efectuados expedido por la Entidad con sus respectivos comprobantes y órdenes 

de pago.  

• Bitácora diaria de control de ejecución del contrato.  

• El contratista deberá entregar un archivo digital en formato KMZ que contenga la ubicación 

georreferenciada de la totalidad de los usuarios beneficiarios del proyecto, identificados mediante 

numeración consecutiva y nombres y apellidos completos, permitiendo su visualización individual en 

plataformas de información geográfica. Así mismo, deberá entregar una base de datos en formato 

Excel que contenga como mínimo el número consecutivo del usuario, nombres y apellidos completos, 

número de documento de identidad, vereda, sector, coordenadas geográficas, estado de la instalación 
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y demás información asociada a cada beneficiario, garantizando la correspondencia entre la 

información registrada y las soluciones fotovoltaicas efectivamente instaladas, previa validación de la 

interventoría. 

31.  

La interventoría deberá realizar el seguimiento, verificación y control técnico, administrativo y documental 
al proceso de entrega parcial y/o final de las soluciones fotovoltaicas a la empresa designada para su 
administración, operación y mantenimiento (AOM), garantizando el cumplimiento de las condiciones 
contractuales y técnicas del proyecto. 
 
Para tal efecto, deberá: 
 

• Verificar que las soluciones fotovoltaicas hayan sido instaladas, probadas y puestas en 

funcionamiento conforme a los diseños, especificaciones técnicas y normativa aplicable. 

• Revisar, validar y certificar la documentación técnica entregada por el contratista de obra, incluyendo 

planos récord, memorias de cálculo, fichas técnicas, manuales de operación y mantenimiento, 

protocolos de pruebas, certificados, garantías y demás documentos requeridos para la administración, 

operación y mantenimiento de los sistemas. 

• Acompañar a la Gobernación del Putumayo y a la entidad encargada del AOM durante las actividades 

de inspección, verificación y recibo de las soluciones fotovoltaicas. 

• Verificar el cumplimiento de las actividades de capacitación y transferencia de conocimiento 

realizadas por el contratista de obra a la entidad encargada del AOM. 

• Realizar seguimiento a la atención y cierre de las observaciones o requerimientos que se generen 

durante el proceso de entrega. 

La presente obligación se entenderá cumplida una vez la interventoría certifique la entrega a satisfacción 
de las soluciones fotovoltaicas y la conformidad de la documentación técnica requerida, con aceptación 
por parte de la Gobernación del Putumayo y de la entidad encargada de la administración, operación y 
mantenimiento de los sistemas. 
 

 
En el ASPECTO FINANCIERO: El Contratista deberá ejercer la supervisión que garantice el 
cumplimiento de las obligaciones: 

 
1.  Velar por que se efectúe una adecuada programación financiera del contrato. 

2.  
Realizar mensualmente un análisis del avance financiero de las obras con los debidos soportes, a fin de 
prever, con la suficiente anticipación, eventuales necesidades de modificaciones de reservar o 
disponibilidades presupuestales o cualquier otra medida que La Gobernación del Departamento del 
Putumayo deba tomar para asegurar el flujo de fondos del contrato.  

3.  Velar por que la ejecución financiera del contrato se ajuste al programa de ejecución del proyecto. 

4.  Aprobar los balances financieros soportes de cada factura 

5.  Rendir el informe financiero escrito correspondiente con sus soportes. 

6.  Dar visto bueno o Rechazar las cuentas que presente el Contratista para adelantar el trámite del pago 
correspondiente. 
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7.  Comunicar veraz y oportunamente la liberación de los dineros que no serán utilizados durante la vigencia 
fiscal correspondiente, las adiciones y reducciones presupuestales del contrato. 

 
En el ASPECTO JURÍDICO: El Contratista deberá ejercer la supervisión que garantice el 
cumplimiento de las obligaciones: 

 

1. 
Tramitar oportunamente las solicitudes de aplicación de sanciones contractuales y requerimientos al 
contratista.  

2. 
Antes de la solicitud de aplicación de sanciones contractuales requerir al contratista para el cumplimiento, 
otorgándole un plazo prudencial para ello, siempre que resulte procedente. 

3. 
Requerir a los contratistas cuando incumplan obligaciones contractuales, informar de ello por escrito a La 
Gobernación del Departamento del Putumayo, y de resultar pertinente, avisar a la compañía aseguradora. 

3.  Verificar que el contrato de obra vigilado se ejecute en estricta conformidad con su objeto, alcance, 
especificaciones y condiciones jurídicas pactadas, relativas a la construcción de soluciones fotovoltaicas.  

4.  
Revisar, aprobar y suscribir el acta de inicio del contrato de obra, verificando previamente el cumplimiento 
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución, tales como la aprobación de garantías, el registro 
presupuestal y la designación del supervisor o interventor por parte de la entidad contratante. 

5.  
Verificar la vigencia, suficiencia y amparo de las garantías constituidas por el contratista de obra durante 
toda la ejecución del contrato, y solicitar oportunamente su ampliación o modificación cuando las 
circunstancias así lo requieran, conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. 

6.  
Suscribir las actas de suspensión, reinicio, modificación, adición y prórroga del contrato de obra cuando 
haya lugar a ello, verificando que cuenten con la debida justificación jurídica, técnica y financiera, y que se 
tramiten antes del vencimiento del plazo contractual. 

7.  
Recomendar y sustentar jurídicamente ante la entidad contratante la necesidad de adelantar 
modificaciones contractuales, adiciones en valor o plazo, o cualquier otro acto administrativo que afecte 
las condiciones originalmente pactadas en el contrato de obra vigilado. 

8.  
Revisar y aprobar, previo a su trámite de pago, las actas parciales de obra, verificando que correspondan 
a cantidades de obra efectivamente ejecutadas, que cuenten con los soportes documentales requeridos y 
que se ajusten a las condiciones contractuales y legales vigentes. 

9.  
Informar de manera oportuna, documentada y por escrito a la entidad contratante sobre cualquier 
incumplimiento en que incurra el contratista de obra, aportando las pruebas que sustenten dicho 
incumplimiento, a fin de que la entidad adelante las actuaciones administrativas a que haya lugar 
conforme al artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 

10.  
Solicitar motivadamente a la entidad contratante la imposición de multas, sanciones pecuniarias o la 
declaratoria de incumplimiento del contrato de obra, cuando se adviertan situaciones que así lo ameriten, 
aportando el sustento fáctico y jurídico correspondiente. 

11.  
Velar por la correcta aplicación de las normas que rigen la contratación estatal, en especial la Ley 80 de 
1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, durante toda la ejecución del 
contrato de obra objeto de la interventoría. 

12.  
Verificar que el contratista de obra dé cumplimiento a las obligaciones derivadas del Sistema General de 
Seguridad Social en salud, pensión y riesgos laborales de su personal, así como a las obligaciones 
parafiscales, conforme a lo establecido en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, como requisito previo al 
trámite de cada pago. 

13.  
Rendir informes jurídicos periódicos a la entidad contratante sobre el estado de ejecución del contrato de 
obra, el cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del contratista, la vigencia de las 
garantías y cualquier situación que pueda afectar el normal desarrollo del objeto contractual. 

14.  
Participar activamente en el proceso de liquidación del contrato de obra, verificando que se hayan 
cumplido la totalidad de las obligaciones contractuales, que no existan saldos pendientes a favor o en 
contra de las partes, y que el acta de liquidación refleje fielmente el estado final de la ejecución 
contractual, de conformidad con el artículo 60 de la Ley 80 de 1993. 

15.  
Dejar constancia escrita y motivada de todas las actuaciones, decisiones y observaciones realizadas en 
ejercicio de la interventoría, mediante la elaboración y custodia de la respectiva bitácora jurídica y el 
archivo del expediente contractual, garantizando su organización, integridad y disponibilidad para los 
organismos de control. 
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16.  
Responder civil, fiscal, penal y disciplinariamente por las acciones y omisiones en el ejercicio de sus 
funciones de interventoría, conforme a lo establecido en el artículo 82 de la Ley 1474 de 2011, sin que el 
cumplimiento de instrucciones de la entidad contratante lo exima de dicha responsabilidad cuando 
advierta que estas son contrarias al ordenamiento jurídico vigente. 

17.  
Verificar y documentar desde el inicio de la ejecución del contrato de obra que el contratista adjudicatario 
cumpla con la totalidad de los ofrecimientos ponderables que fueron objeto de calificación durante el 
proceso de selección, los cuales constituyeron criterios determinantes en su adjudicación, exigiendo su 
materialización efectiva durante el desarrollo del objeto contractual. 

18.  
Elaborar al inicio del contrato de obra una matriz de seguimiento y control de los ofrecimientos 
ponderables calificados al contratista adjudicatario, en la que se identifiquen cada uno de dichos 
ofrecimientos, los plazos para su cumplimiento, los medios de verificación aplicables y los responsables 
de su acreditación, la cual deberá ser remitida a la entidad contratante para su conocimiento y validación. 

19.  
Exigir al contratista de obra los soportes documentales, certificaciones, registros y demás evidencias que 
acrediten el cumplimiento efectivo de cada ofrecimiento ponderable calificado, en las oportunidades y con 
la periodicidad que corresponda según la naturaleza de cada ofrecimiento, dejando constancia de ello en 
los informes de interventoría. 

20.  

Verificar que el personal ofrecido por el contratista de obra como factor de calificación, tales como 
profesionales, especialistas, técnicos o cualquier otro recurso humano ponderado, corresponda 
efectivamente a las personas relacionadas en la propuesta adjudicada, que esté vinculado desde el inicio 
de la ejecución contractual y que permanezca durante el tiempo ofrecido, solicitando autorización previa a 
la entidad contratante ante cualquier pretensión de sustitución. 

21.  

Verificar que los equipos, maquinaria, herramientas u otros recursos físicos ofrecidos por el contratista 
como factores ponderables estén disponibles, en buen estado de funcionamiento y sean utilizados 
efectivamente en la ejecución del contrato de obra desde el momento en que fueron comprometidos en la 
propuesta, sin que puedan ser reemplazados o retirados sin autorización expresa de la entidad 
contratante. 

22.  
Informar de manera inmediata y por escrito a la entidad contratante cuando detecte que el contratista de 
obra está incumpliendo total o parcialmente cualquiera de los ofrecimientos ponderables calificados, 
aportando las evidencias correspondientes y recomendando las medidas que procedan, incluida la 
solicitud de imposición de multas o sanciones conforme al artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 

23.  
Incluir en cada informe periódico de interventoría un capítulo específico dedicado al estado de 
cumplimiento de los ofrecimientos ponderables del contratista adjudicatario, indicando para cada uno de 
ellos si se ha cumplido, si está en proceso de cumplimiento, si presenta rezago o si ha sido incumplido, 
con la descripción de las evidencias verificadas y las observaciones correspondientes. 

24.  

Verificar al momento de la liquidación del contrato de obra que el contratista haya dado cumplimiento a la 
totalidad de los ofrecimientos ponderables calificados durante toda la vigencia del contrato, dejando 
constancia expresa en el acta de liquidación del nivel de cumplimiento de cada uno de ellos, y advirtiendo 
a la entidad contratante cuando alguno no haya sido satisfecho a efectos de que se adopten las 
decisiones administrativas que correspondan. 

 
En el ASPECTO SOCIAL: El Contratista deberá ejercer la supervisión y el seguimiento que 
garanticen el cumplimiento de las obligaciones de carácter social a cargo del contratista de obra, 
conforme a las siguientes actividades: 

 

1. 
Verificar que el contratista de obra elabore, presente e implemente el Plan de Gestión Social del 
proyecto, conforme a los lineamientos establecidos en los estudios previos, el contrato de obra y la 
normatividad aplicable, y hacer seguimiento permanente a su ejecución. 

2. 
Verificar y hacer seguimiento a las actividades de socialización e información del proyecto dirigidas a la 
comunidad beneficiaria, autoridades locales y veedurías ciudadanas, dejando constancia mediante 
actas, registros de asistencia y soportes fotográficos. 

3. 
Verificar el cumplimiento de la vinculación de mano de obra no calificada de la región y de la población 
vulnerable, de acuerdo con los compromisos adquiridos por el contratista de obra y la normatividad 
vigente. 

4. 
Realizar seguimiento a la recepción, atención y respuesta oportuna de las peticiones, quejas, reclamos y 
sugerencias (PQRS) presentadas por la comunidad durante la ejecución del contrato de obra. 
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5. 
Verificar que el contratista de obra desarrolle las jornadas de capacitación, sensibilización y 
transferencia de conocimiento a los beneficiarios sobre el uso adecuado, cuidado y mantenimiento 
básico de las soluciones fotovoltaicas instaladas. 

6. 
Acompañar y verificar el proceso de identificación, validación y caracterización de los beneficiarios del 
proyecto, garantizando la correspondencia entre las soluciones efectivamente instaladas y la población 
registrada. 

7. 
Verificar el relacionamiento respetuoso con las comunidades, las prácticas de buen vecino y la 
prevención, manejo y cierre de los conflictos sociales que puedan surgir durante la ejecución del 
proyecto. 

8. 
Verificar la concertación y los acuerdos con los propietarios, poseedores u ocupantes de los predios 
donde se instalarán las soluciones fotovoltaicas, así como la obtención de los permisos y autorizaciones 
de ingreso requeridos. 

9. 
Hacer seguimiento al cumplimiento de los enfoques diferenciales, de género y de respeto a las 
comunidades étnicas (indígenas, afrocolombianas u otras) presentes en el área de influencia del 
proyecto, cuando aplique. 

10
. 

Verificar que el contratista de obra cuente con el profesional en gestión social ofrecido y que este 
desarrolle efectivamente las actividades del componente social durante la ejecución del contrato. 

11
. 

Incluir en los informes periódicos de interventoría un capítulo específico sobre la gestión social del 
proyecto, reportando el avance, las dificultades presentadas y las acciones preventivas y correctivas 
adoptadas. 

12
. 

Las demás obligaciones de carácter social inherentes a la naturaleza del contrato y necesarias para 
garantizar la adecuada relación del proyecto con la comunidad beneficiaria. 

 
 

En el ASPECTO AMBIENTAL: El Contratista deberá ejercer la supervisión y el seguimiento que 
garanticen el cumplimiento de las obligaciones de carácter ambiental a cargo del contratista de obra, 
conforme a las siguientes actividades: 

 

1. 
Verificar que el contratista de obra dé cumplimiento a la normatividad ambiental vigente aplicable al 
proyecto, así como a los permisos, licencias y autorizaciones ambientales que se requieran para la 
ejecución de las actividades. 

2. 
Verificar la elaboración e implementación del Plan de Manejo Ambiental (PMA) del proyecto y hacer 
seguimiento al cumplimiento de las medidas de prevención, mitigación, corrección y compensación de 
los impactos ambientales identificados. 

3. 
Hacer seguimiento al adecuado manejo, almacenamiento, transporte y disposición final de los 
residuos sólidos, residuos peligrosos (RESPEL) y residuos de aparatos eléctricos y electrónicos 
(RAEE) generados durante la ejecución de la obra. 

4. 
Verificar el manejo ambientalmente adecuado de los componentes de los sistemas fotovoltaicos 
(paneles, baterías, controladores e inversores), en especial la gestión de las baterías y demás 
elementos que constituyan residuos peligrosos al final de su vida útil o por reemplazo. 

5. 
Verificar que el contratista de obra implemente medidas para la protección de los recursos naturales 
(suelo, agua, aire, flora y fauna) en las zonas de intervención, minimizando la afectación del entorno 
amazónico del área del proyecto. 

6. 
Hacer seguimiento al cumplimiento de las medidas de manejo del transporte terrestre y fluvial de 
materiales y equipos, previniendo la contaminación de fuentes hídricas y de ecosistemas sensibles. 

7. 
Verificar la implementación de las medidas de manejo silvicultural y de cobertura vegetal cuando las 
actividades del proyecto requieran intervención de vegetación, así como las labores de restauración o 
reforestación a que haya lugar. 

8. 
Verificar el cumplimiento de las obligaciones ambientales relacionadas con el manejo de 
combustibles, aceites y sustancias químicas utilizadas en la ejecución de la obra, así como la 
prevención y atención de contingencias ambientales. 

9. 
Verificar que el contratista de obra realice las actividades de educación y sensibilización ambiental 
dirigidas a los trabajadores y a la comunidad beneficiaria del proyecto. 

10
. 

Verificar que el contratista de obra cuente con el personal idóneo para el desarrollo del componente 
ambiental y de seguridad y salud en el trabajo durante la ejecución del contrato. 
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11
. 

Incluir en los informes periódicos de interventoría un capítulo específico sobre la gestión ambiental del 
proyecto, reportando el avance, las dificultades presentadas y las acciones preventivas y correctivas 
adoptadas. 

12
. 

Las demás obligaciones de carácter ambiental inherentes a la naturaleza del contrato y necesarias 
para garantizar la sostenibilidad ambiental del proyecto. 

 
NOTA: El incumplimiento de cualquiera de las anteriores obligaciones dará lugar a la 
imposición de multas y sanciones, podrá generar la declaratoria de terminación del contrato 
por incumplimiento. 
 
Productos entregables: El consultor deberá realizar las actividades establecidas, con lo cual 
estará obligado a hacer entrega de los siguientes productos que se describen a continuación: 
 

• Informes parciales mensuales del avance de la obra objeto de la interventoría.  

• Recomendaciones a la obra objeto de la interventoría objeto de la interventoría. 

• Informes finales. 

• Proyectar actas necesarias en la ejecución de los proyectos. 

  
De todos los productos se deben entregar impreso un original y dos (2) copias en medio 
digital.  
Todos los productos resultantes de la ejecución del contrato serán de propiedad exclusiva de 
la Entidad.  

 
1.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE 

 
Además de las obligaciones y derechos contemplados en los articulo 4 y 5 de la Ley 80 de 1993 y 
demás normas concordantes, el contratante se obliga a: 
 
1. Pagar en la forma y términos establecidos en el presente documento, las facturas presentadas, 

previo cumplimiento de los requisitos exigidos. 

 
2. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en los documentos que hacen parte del contrato. 

 

3. Prestar la mayor colaboración para el desarrollo del objeto contractual. 

 

4. Suministrar en forma oportuna la información solicitada por el contratista. 

 

5. Resolver las peticiones presentadas por El Contratista en los términos legales. 

 

6. Velar por el cumplimiento de los lineamientos establecidos para la ejecución del contrato. 

 

7. Ejercer la supervisión del contrato que se suscribe. 

 
1.7. LUGAR DE EJECUCIÓN 

 
La ejecución del contrato se realizará en las zonas rurales del municipio de Puerto Asís, Departamento 

del Putumayo, en las 16 veredas donde se instalen los 450 sistemas fotovoltaicos: Acacias, Argentina, 
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Belén, Campo Ají, Campo Sol, Chufiya, Danubio, El Bosque, Jerusalén, Kanakas, La Frontera, 

Mansoya 1, Nariño, Puerto Bello, Puerto Gallo y San Ignacio. 

 
1.8. VISITA A LA ZONA OBJETO DEL CONTRATO 
 
Los sitios en los cuales se desarrollará el proyecto objeto del contrato que es materia del presente 
proceso de selección, son sitios de acceso público, por consiguiente, será responsabilidad de los 
proponentes visitar e inspeccionar las zonas en los cuales se desarrollará el proyecto objeto del 
contrato que es materia del presente proceso de selección. Los proponentes deberán realizar todas las 
evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un 
examen cuidadoso de sus características, incluyendo los estudios, diseños, evaluaciones y 
verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia 
información, así como los estudios y documentos previos elaborados por la secretaría ejecutora y lo 
señalado en el Anexo Técnico, que forma parte de este pliego de condiciones, para lo cual deberá 
tener en cuenta el cálculo de los aspectos económicos del proyecto, los cuales deben incluir todos los 
costos directos e indirectos que implique el cumplimiento del objeto del contrato, con todas las 
obligaciones y asunción de riesgos que emanan del mismo, de acuerdo con la estimación y distribución 
definitiva de tales riesgos. 
 
Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la 
información que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad 
por la ejecución completa de sus labores de conformidad con el contrato, ni le dará derecho a 
reembolso de costos, ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza. 
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CAPÍTULO 2.  
 

LA MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y SU JUSTIFICACIÓN 
 
2.1. MODALIDAD DE SELECCIÓN. 
 
La modalidad de selección para el presente proceso se fundamenta en los siguientes soportes legales: 
 

El Artículo 209 de la nuestra Carta Política establece que la función administrativa está al servicio de 
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, 
eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la delegación y 
la desconcentración de funciones. 

 

La modalidad de selección para el presente proceso se fundamenta en los siguientes soportes legales: 

 

El marco legal del proceso de selección y del contrato que se derive de su adjudicación, se rigen por 
los principios aplicables establecidos en la Constitución Política, las Leyes de la República de Colombia 
y en especial el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública – Ley 80 de 1993, Ley 
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y sus Decretos Reglamentarios, las Normas 
Tributarias y Presupuestales, las disposiciones cambiarias y, las demás normas concordantes con la 
materia Objeto del Contrato.  

 

El contrato a celebrar se identifica como un contrato de consultoría, estipulado en el artículo 32 numeral 
2 de la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación Pública) y en el artículo 83 de la Ley 1474 de 
2011 (Estatuto Anticorrupción) en concordancia con el artículo 2 numeral 3 de la Ley 1150 de 2007 
(modificado por el artículo 219 del Decreto 019 de 2012) y con el Decreto 1082 de 2015, que 
reglamenta actualmente la contratación pública en Colombia, el cual se debe desarrollar de acuerdo a 
las especificaciones particulares de los proyectos 

 

Para la selección de consultores e interventores la Ley 1150 de 2007 estableció por regla general la 
modalidad de concurso de méritos, como se deriva del numeral 3 del artículo 2 (modificado por el 
artículo 219 del Decreto Ley 019 de 2012): "Artículo 2°. De las modalidades de selección. La 
escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, 
selección abreviada, concurso de méritos y contratación directa, con base en las siguientes reglas: (...) 

 

Concurso de méritos: Corresponde a la modalidad prevista para la selección de consultores o 
proyectos, en la que se podrán utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificación. En este último 
caso, la conformación de la lista de precalificados se hará mediante convocatoria pública, 
permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes mediante resolución motivada, que se entenderá 
notificada en estrados a los interesados, en la audiencia pública de conformación de la lista, utilizando 
para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de organización de los 
proponentes, según sea el caso. 

 

De igual forma, la Ley 1474 de 2011, artículo 83 establece lo siguiente: "Con el fin de proteger la 
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y de tutelar la transparencia 
de la actividad contractual, las entidades públicas están obligadas a vigilar permanentemente la 
correcta ejecución del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, según corresponda. 

 

Para el presente proceso procederá el concurso de méritos por el sistema de concurso abierto, por 
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cuanto se prescindirá de los procedimientos de precalificación, permitiendo así que todos aquellos 
interesados en contratar y ejecutar el presente proyecto puedan presentar su propuesta, conforme a las 
reglas que se señalan en el pliego de condiciones. 

 

CONCURSO DE MÉRITOS: El Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, en su artículo 2.2.1.2.1.3.1., 
Preceptúa la procedencia del “Concurso de Méritos”, determinando que “Las Entidades Estatales 
deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestación de servicios de 
consultoría de que trata el numeral 2 del artículo 32 de la Ley 80 de 1.993 y para los proyectos de 
arquitectura”. A su turno el Numeral 2 del Artículo 32 de la Ley 80 de 1.993, reza: “Son contratos 
estatales todos los actos jurídicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se 
refiere el presente Estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados 
del ejercicio de la autonomía de la voluntad, así como los que, a título enunciativo, se definen a 
continuación”: (1ª ...) 2ª. Contrato de Consultoría Son contratos de Consultoría los que celebren las 
entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecución de proyectos de inversión, 
estudios de diagnóstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos específicos, así como 
las asesorías técnicas de coordinación, control y supervisión. (Subrayado fuera del texto original). 

 

Son también contratos de consultoría los que, con objeto de interventoría, asesoría, gerencia de obra o 
de proyectos, dirección, programación y ejecución de diseños, elaboren las entidades públicas. La 
Prestación del servicio que se va a contratar se enmarca en lo establecido en el artículo 32 de la Ley 
1150 de 2007. 

 

Procedimiento del concurso de méritos. Además de las reglas generales previstas en la ley y en el 
presente título, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificación, 
de acuerdo con el artículo 2 del Decreto 399 de 2021, modificó el artículo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 
1082 de 2015, el cual quedó de la siguiente manera:  

 

"ARTÍCULO 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Además de las reglas generales 
previstas en la ley y en el presente título, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos 
abierto o con precalificación:  

 

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificará, entre 
otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la 
formación académica del equipo de trabajo. 

 

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) días hábiles el informe de evaluación, el cual 
debe contener la evaluación de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de 
condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignación de puntaje.  

 

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluación, la entidad adjudicará el contrato 
mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el 
pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje". 

 

En ese sentido, el artículo 2 del Decreto 399 de 2021 reformó la reglamentación del concurso de 
méritos, para adecuarla a los pronunciamientos del Consejo de Estado que habían suspendido 
provisionalmente algunos numerales del artículo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015. A 
diferencia de lo que establecía este artículo en su redacción inicial, con la entrada en vigor del artículo 
2 del Decreto 399 de 2021 se observan los siguientes cambios:  

 

http://www.putumayo.gov.co/


NIT. 800.094.164-4 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN CODIGO: FT-OC-075 

 

PLIEGO DE CONDICIONES 

CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO 

VERSION: 01 

FECHA: 15/09/2015 

 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7–40, Código Postal: 860001 

Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co 
 

 

1. El informe de evaluación, que la entidad debe publicar durante tres (3) días hábiles, debe 
contener ya no solamente la calificación técnica y el orden de elegibilidad, sino «[…] la 
evaluación de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, 
incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignación de puntaje». Esta nueva disposición 
permite que los interesados ejerzan su derecho a conocer el informe de evaluación y a formular 
las observaciones que consideren pertinentes.  

 

2. A diferencia de la reglamentación anterior prevista en la redacción original del artículo 
2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, que establecía que luego de la publicación del informe 
de evaluación la entidad estatal debe revisar la oferta económica, para constatar su 
correspondencia con el presupuesto oficial, y que posteriormente debía tratar de llegar a un 
acuerdo con el oferente calificado en el primer lugar o, en subsidio, con el calificado en segundo 
orden, el artículo 2 del Decreto 399 de 2021 introduce una modificación trascendental, pues 
elimina estas etapas y señala, en su lugar, que «Una vez resueltas las observaciones al 
informe de evaluación, la entidad adjudicará el contrato mediante acto administrativo al 
oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y 
haya obtenido el mayor puntaje». O sea que después de la respuesta a las observaciones del 
informe de evaluación ya la entidad estatal no debe revisar que la oferta económica sea acorde al 
presupuesto oficial –pues esto lo debió hacer para elaborar el informe de evaluación– y tampoco 
debe proceder con una fase de «negociación» con el oferente calificado en primer lugar sobre el 
valor y alcance del contrato, sino que debe proceder a la adjudicación a quien haya presentado 
objetivamente la mejor oferta, teniendo en cuenta todos los requisitos exigidos en el pliego de 
condiciones.  

 

3. Como el nuevo artículo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 2 del 
Decreto 399 de 2021, ya no establece una fase de negociación entre la entidad estatal y el 
oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad, por sustracción de materia, la entidad 
estatal tampoco debe intentar un acuerdo con el oferente calificado en el segundo orden de 
elegibilidad, ni puede ampararse en el carácter fallido de dicho acuerdo para declarar desierto el 
proceso de selección. 

 

A partir de la entrada en vigor del Decreto 399 de 2021, las entidades estatales deben incluir en los 
estudios previos del concurso de méritos la información correspondiente a las variables empleadas 
para calcular el valor estimado del contrato, determinando así el presupuesto oficial.  

 

Además, los interesados pueden formular observaciones al proyecto de pliego de condiciones sobre 
este tema. De igual forma, en el pliego de condiciones deben establecerse con claridad los requisitos 
habilitantes y criterios de calificación con fundamento en los cuales la entidad estatal elaborará el 
informe de evaluación respectivo.  

 

Lo que se deduce del artículo 2 del Decreto 399 de 2021 es que en el pliego de condiciones debe 
quedar claramente establecido el presupuesto oficial, así como la prohibición de superarlo como 
requisito habilitante dentro del concurso de méritos.  

 

En consecuencia, cuando el valor de la oferta exceda dicho presupuesto oficial y tal inconsistencia no 
sea subsanada, deberá procederse con el rechazo y esto debe quedar consignado en el informe de 
evaluación”  

 

Las entidades estatales deben realizar la evaluación y publicar el informe correspondiente, «[…] el cual 
debe contener la evaluación de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de 
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condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignación de puntaje», al tenor del numeral 
2 del artículo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2021, modificado por el artículo 2 del primero de los 
decretos mencionados. Es decir que la verificación de que el precio de la oferta no excede el 
presupuesto oficial se debe hacer antes de publicar el informe de evaluación.  

 

La entidad no considera necesario hacer una precalificación dentro de la etapa de planeación del 
concurso, por lo que adelantará un concurso de méritos abierto (Artículo 2.2.1.2.1.3.3 del Decreto 1082 
de 2015). 

 

Que mediante Decreto 005 de siete (07) de enero de dos mil veintiséis (2026) “POR MEDIO DEL CUAL 
SE FIJAN LAS CUANTÍAS DE CONTRATACIÓN PARA EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO 
DURANTE LA VIGENCIA FISCAL 2026” se fijó el valor de la licitación pública a partir de 
$1.138.088.251°°. 

 
2.2. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA 
OFERTA MÁS FAVORABLE 
 
El numeral 2º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007. Modificado por el art. 88, Ley 1474 de 2011. 
Señala: “La oferta más favorable será aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y 
económicos de escogencia y la ponderación precisa y detallada de los mismos, contenida en los 
pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la más ventajosa para la entidad, sin que la 
favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. En los 
contratos de obra pública, el menor plazo ofrecido no será objeto de evaluación. La entidad efectuará 
las comparaciones del caso mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de precios o 
condiciones del mercado y los estudios y deducciones de la entidad o de los organismos consultores o 
asesores designados para ello” 
 
De conformidad a las experiencias adoptadas por la Entidad para Contrato de Consultoría bajo la 
Modalidad de Concurso de Méritos Abierto, la mejor alternativa a aplicar es la de la ponderación de los 
elementos de calidad soportados en puntajes o fórmulas señaladas en los pliegos de condiciones, de 
conformidad con el literal a del artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015. 

 
Los pliegos de condiciones establecen como criterios de calificación los aspectos económicos y técnicos, 
a través de los cuales se busca que la Entidad escoja un proponente que cumpla con las condiciones 
técnicas, financieras y jurídicas que garanticen el cumplimiento del objeto contractual. 

 
Bajo estas reglas, la Entidad contratante tiene autonomía para determinar el contenido y alcance de los 
pliegos de condiciones y, está determina los parámetros para que el contenido de los pliegos garantice 
la transparencia, así como la definición precisa de las diferentes etapas del procedimiento. De 
conformidad con lo expuesto, cabe concluir que los principios de transparencia, igualdad y selección 
objetiva, a que está sometida la selección del contratista, se desarrollan mediante la sujeción de la 
escogencia del contratista a la Ley y al Pliego de Condiciones. 
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CAPITULO 3 
 

CRONOGRAMA DEL PROCESO Y PLAZO PARA EXPEDIR ADENDAS. 
 
3.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PROCESO  

 
El cronograma de actividades del proceso de selección será el que se establezca a través de la 
plataforma SECOP II. 

3.2. CONVOCATORIA PUBLICA Y AVISO 
 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, para el presente 
proceso de contratación, se efectuará convocatoria pública a través de la publicación en el Sistema 
Electrónico de la Contratación Pública – SECOP II https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.    
 
El aviso de convocatoria contendrá la información establecida en el artículo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 
1082 de 2015. 

 3.3. PUBLICACIÓN DEL PROYECTO DE PLIEGOS DE CONDICIONES, CONSULTA Y 
OBSERVACIONES AL MISMO  
 
La Gobernación del Putumayo, publicará en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública – 
SECOP II – https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, el Proyecto de Pliego de Condiciones 
del presente proceso de contratación por el término legal establecido en el cronograma de actividades, 
con el propósito de que los interesados presenten las observaciones a las condiciones de contratación 
establecidas en el mismo. 
 
Las observaciones al Proyecto de Pliego de Condiciones deberán presentarse en la Plataforma 
SECOP II en la sección creada para el efecto dentro de la fecha límite establecida en el cronograma. 
Los Pliegos de Condiciones Definitivos podrán incluir los temas planteados en las observaciones, 
siempre que se estimen relevantes. En todo caso, la aceptación o rechazo de las observaciones se 
hará de manera motivada. 
 
En la fecha establecida en el cronograma se publicará el Pliego de Condiciones Definitivo en el 
Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II – 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii,  sobre el mismo y su documentación soporte 
(estudios previos, análisis del sector, anexos y formatos), se podrán presentar observaciones, las 
cuales deberán presentarse en la Plataforma SECOP II en la sección creada para el efecto por el 
término establecido en el cronograma. 
 
Ninguna aclaración verbal afectará el pliego de condiciones y sus adendas, ni se absolverán consultas 
efectuadas telefónicamente o en forma personal. 
 
3.4. RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES FORMULADAS AL PROYECTO DE PLIEGO DE 
CONDICIONES. 
 
La Gobernación del Putumayo dará a conocer el contenido de las respuestas a las observaciones y 
aclaraciones presentadas dentro del término previsto al Proyecto de Pliego de Condiciones en el 
Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II – 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   en la sección creada para el efecto. 
 

http://www.putumayo.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii


NIT. 800.094.164-4 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN CODIGO: FT-OC-075 

 

PLIEGO DE CONDICIONES 

CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO 

VERSION: 01 

FECHA: 15/09/2015 

 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7–40, Código Postal: 860001 

Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co 
 

 

3.5.  ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA 
 

De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, la apertura del 
proceso se ordenará mediante expedición del acto administrativo motivado y se publicará el Pliego de 
Condiciones Definitivo para su consulta en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública, 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.   
 
Una vez se declare abierto el proceso, los proponentes presentarán sus propuestas a partir de esta 
fecha y antes del día y hora establecida para el cierre del proceso en el Sistema Electrónico para la 
Contratación Pública SECOP II https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.  
 
3.6. CONSULTA Y OBSERVACIONES DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVOS 

 
El pliego de condiciones del proceso se podrá consultar desde la apertura del proceso y los días 
subsiguientes en la plataforma SECOP II de Colombia Compra Eficiente. 
 
Las observaciones al Pliego de Condiciones Definitivo y demás documentos del proceso deberán 
presentarse en la Plataforma SECOP II en la sección creada para el efecto dentro de la fecha límite 
establecida en el cronograma.  
 
Será exclusivamente responsable el interesado en consultar y verificar que la información que adquiere 
a través de la plataforma SECOP II de Colombia Compra Eficiente corresponda al proceso y la etapa 
del mismo en el cual desee participar. 
 
Será facultativo de la Entidad, atender y responder los mensajes y observaciones que se presenten de 
manera extemporánea. 
 
3.7.  AUDIENCIA DE ASIGNACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ESTIMACIÓN DE RIESGOS Y DE 
ACLARACIÓN DE PLIEGO DE CONDICIONES. 
 
No aplica. 
 
3.8. MODIFICACIÓN AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO - ADENDA 
 
La Gobernación del Putumayo, de conformidad con el cronograma del proceso y acorde con lo 
dispuesto con el numeral 5 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 89 de la Ley 1474 de 
2011 y 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, podrá modificar y prorrogar el plazo del proceso antes 
de su vencimiento por un término no superior a la mitad del inicialmente fijado, de oficio o a petición de 
parte, o cuando la Entidad lo considere conveniente.  
 
Las Adendas que se generen serán publicadas en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública 
en días hábiles y horarios laborales (entendidos éstos de lunes a viernes de 7:00 a.m., a 7:00 p.m., de 
conformidad con artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015), y serán de obligatorio cumplimiento 
para la preparación de las propuestas. En todo caso, solo se podrán expedir adendas hasta la fecha 
límite establecida en el CRONOGRAMA del presente Pliego de Condiciones Definitivo, esto es, tres (3) 
días hábiles anteriores a la fecha del cierre del proceso. 
 
Las adendas se entenderán comunicadas por el hecho de su publicación electrónica en el medio de 
comunicación interactiva establecido en este Pliego de Condiciones, de conformidad con lo dispuesto 
en las normas legales vigentes sobre la materia, para lo cual se reitera la obligación de todos los 
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proponentes, durante todo el proceso, de consultar permanentemente las páginas del sitio de 
comunicación interactiva. 
 
Todas las adendas y avisos que publique La Gobernación del Putumayo en relación con el Pliego de 
Condiciones Definitivo formarán parte integrante del mismo y serán publicadas en el Sistema 
Electrónico para la Contratación Pública SECOP II https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. 
 
3.9. CIERRE DEL PROCESO 
 
El cierre del proceso de selección tendrá lugar el día y hora señalada en el cronograma. Las 
propuestas serán cargadas única y exclusivamente en el Portal de Contratación SECOP II, de acuerdo 
con lo establecido en dicha sección. No se admiten ofertas radicadas en físico en las instalaciones de 
la GOBERNACIÓN DEL PUTUMAYO Departamental, enviadas por correo electrónico o presentado en 
lugar diferente al señalado en el pliego de condiciones. No son válidas las propuestas remitidas por 
correo certificado.  
 
Se recomienda a los oferentes prever el tiempo que se requiere para cargar la documentación al Portal 
de Contratación SECOP II y se recuerda que las propuestas presentadas por fuera del término 
establecido para ello no serán recibidas por la GOBERNACIÓN DEL PUTUMAYO Departamental. La 
hora establecida para el cierre de la convocatoria corresponde a la hora oficial señalada en el Sistema 
Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II. En los casos de indisponibilidad de la plataforma 
SECOP II, el día de presentación de las ofertas, se aplicará lo dispuesto en el acápite de disposiciones 
generales, en lo relacionado con la indisponibilidad de la plataforma. 

 
3.10. COMITÉ EVALUADOR  
 
Para efectos de adelantar la verificación y evaluación de las propuestas presentadas para el presente 
proceso, se designará un comité evaluador, plural e impar, conformado por servidores públicos y/o 
contratistas de la GOBERNACIÓN DEL PUTUMAYO quienes deberán adelantar su labor de manera 
objetiva. 
 
El Comité asesorará a la GOBERNACIÓN DEL PUTUMAYO durante el proceso de selección, para lo 
cual entre otras responsabilidades validará el contenido de los requerimientos efectuados, evaluará y 
calificará las ofertas presentadas de conformidad con los criterios establecidos en los pliegos de 
condiciones.  
 
El Comité Evaluador estará sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses 
legales y recomendará al ordenador del gasto el sentido de la decisión a adoptar de conformidad con la 
evaluación efectuada. El carácter de asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio 
de la labor encomendada.  
 
En el evento en que el ordenador del gasto no acoja la recomendación efectuada por el Comité 
Evaluador, deberá justificarlo en el acto administrativo con el que culmine el proceso. 
 
3.11. VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN PRELIMINAR DE LAS PROPUESTAS 
 
El Comité Evaluador que tendrá el término establecido en el cronograma del proceso, para efectuar la 
verificación jurídica, técnicas y financiera y evaluar las ofertas presentadas al cierre del proceso de 
selección y que cumpla los requisitos habilitantes y de los requisitos técnicos mínimos, para 
posteriormente asignar el puntaje a las ofertas consideradas hábiles conforme el pliego de condiciones. 
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La evaluación de las propuestas comprende: 
 

a) La verificación del cumplimiento de los requisitos habilitantes de carácter jurídico, financiero y 
técnico del proponente. 
 

b) La evaluación, ponderación o calificación de las propuestas diferentes a la oferta económica 
(Factor Económico), conforme el pliego de condiciones.  

 
La GOBERNACIÓN DEL PUTUMAYO, se reserva hasta el momento de la adjudicación el derecho de 
verificar la información suministrada por los proponentes solicitando los soportes documentales que 
considere necesarios y/o efectuando las visitas que considere indispensables.  
  
En los eventos en que la GOBERNACIÓN DEL PUTUMAYO Departamental, requiera confrontar los 
datos suministrados por el proponente en los documentos contenidos en su propuesta y el resultado de 
dicha indagación no coincida con lo presentado en la propuesta, se tendrán por no presentados los 
datos correspondientes. 

 
3.12. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACIÓN 
 
Durante el proceso de evaluación de las propuestas, el mismo estará sujeto a reserva y no se permitirá 
la injerencia de ninguna persona diferente de los que realizan la evaluación. Una vez terminados los 
estudios y redactado el informe de evaluación, este documento adquirirá el carácter de documento 
público y se pondrá a disposición de los oferentes y de las personas en general. 
 
La información relativa al análisis, aclaración, evaluación y comparación de las propuestas no podrá ser 
revelada a los proponentes ni a terceros hasta que la publique y ponga a disposición de los primeros 
los informes de evaluación para que presenten las observaciones correspondientes. 
 
3.13. TRASLADO DEL INFORME PRELIMINAR DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS 
HABILITANTES Y EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS (DIFERENTES A LA OFERTA 
ECONÓMICA) 
 
Por el término legal establecido dentro del pliego de condiciones, la GOBERNACIÓN DEL 
PUTUMAYO, pondrá a disposición de los oferentes el Informe Preliminar de Verificación de Requisitos 
Habilitantes y evaluación de las propuestas (diferentes a la oferta económica), para que dentro de este 
mismo término presenten, a través de la plataforma SECOP II, las observaciones que estimen 
pertinentes y/o alleguen los documentos que se le requieran para subsanar su propuesta. 
 
Mediante la publicación del Informe de preliminar la GOBERNACIÓN DEL PUTUMAYO Departamental, 
requerirá a los proponentes que según los informes no resultaren habilitados, concediéndoles un 
término determinado para que subsanen la ausencia de requisitos o falta de documentos habilitantes, 
so pena de rechazo definitivo de sus propuestas. El oferente no podrá subsanar aquellos requisitos que 
en virtud del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 no pueden subsanarse. 
 
3.14. INFORME DEFINITIVO DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES Y DE 
EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS (DIFERENTES A LA OFERTA ECONÓMICA) 
 
Las observaciones presentadas por los Proponentes en el traslado del Informe Preliminar de 
Evaluación y la subsanación de los requisitos habilitantes cuando a ello hubiera lugar, serán analizadas 
y se dará respuesta en el “Informe Definitivo de Verificación de Requisitos Habilitantes y de Evaluación 
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de las Propuestas”, el cual será publicado en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública – 
SECOP II – https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii  
 
Los requisitos habilitantes sólo podrán ser subsanados durante el TÉRMINO DE TRASLADO del 
Informe Preliminar de Verificación de Requisitos Habilitantes y Evaluación de las propuestas. Durante 
éste término, los proponentes no podrán acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre 
del proceso. (Parágrafo 1º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 5º de la Ley 
1886 de 2018) 
 
No se absolverán consultas efectuadas telefónicamente o en forma personal. Sólo será tenida en 
cuenta en este proceso de selección la información que se suministre por escrito y durante el término 
legal previsto para subsanar y presentar observaciones, en consecuencia, la Entidad no analizará, ni 
responderá ninguna observación extemporánea a los Informes de Verificación y Evaluación 
 
3.15. CONSECUENCIA DE LA NO SUBSANABILIDAD POR LOS OFERENTES DE LOS 
REQUISITOS HABILITANTES.  
 
En el caso de no subsanar los documentos requeridos dentro del término previsto en el cronograma, la 
propuesta presentada será objeto de rechazo, conforme el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, 
modificado por el artículo 5º de la Ley 1882 de 2018 
 
La GOBERNACIÓN DEL PUTUMAYO, no atenderá consultas personales ni telefónicas. Toda solicitud 
de aclaración se deberá realizar en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II y 
en los términos señalados en el pliego de condiciones.  
 
3.16. ADJUDICACIÓN  

 
En la fecha establecida en el Cronograma, la entidad mediante acto administrativo adjudicará el 
proceso al proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta económica 
esté acorde con el presupuesto del proceso de contratación. 
 
El orden de elegibilidad se establecerá a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las 
propuestas para cada uno de los criterios establecidos en el CAPÍTULO IV ordenados de mayor a 
menor. 
 
Establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al informe de 
evaluación, la entidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicará el proceso al proponente 
ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta económica esté acorde con el 
presupuesto oficial del proceso. 
 
ADJUDICACIÓN CON OFERTA ÚNICA 
 
La GOBERNACIÓN DEL PUTUMAYO podrá adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una 
Oferta siempre que cumpla con los requisitos del pliego de condiciones, de acuerdo con el artículo 
2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015. 
 
PROPUESTAS PARCIALES 
 
No se admitirá la presentación de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del 
objeto o del alcance del contrato a menos que se establezca esta posibilidad en el pliego de 
condiciones. 
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PROPUESTAS ALTERNATIVAS 
 
Para este procedimiento de selección no se admite la presentación de ofertas alternativas 
 
3.17. REVOCATORIA DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACIÓN 
 
Por regla general, el acto administrativo de adjudicación es irrevocable y obliga a la Gobernación del 
Putumayo y al adjudicatario, y contra él no procede recurso alguno en sede administrativa. No 
obstante, dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y la firma de este, el acto 
podrá ser revocado total o parcialmente por las causales contenidas en el artículo 9 de la Ley 1150 de 
2007, a saber:  
 
Cuando una vez adjudicado el contrato sobreviene inhabilidad o incompatibilidad del proponente 
adjudicatario. 
Cuando se demuestre que el acto administrativo de adjudicación se obtuvo por medios ilegales. 
 
En este caso, la Gobernación del Putumayo, podrá revocar el acto administrativo y adjudicar al 
proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para 
la Entidad (Inciso 2 del numeral 12 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993). 
 
3.18. DECLARATORIA DE DESIERTA 
 
La Gobernación del Putumayo declarará desierto el proceso dentro del plazo previsto para adjudicar, 
cuando entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea 
porque las propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se presenten 
ofertas, o por cualquier otra causa que impida la selección objetiva. 
  
La declaratoria de desierto del proceso se hará mediante acto motivado conforme lo establecido en el 
artículo 25 numeral 18 de la Ley 80 de 1993, el cual se notificará a todos los proponentes y se 
publicará a través del Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II – 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.   Contra dicho acto procede únicamente el recurso 
de reposición.  

 
3.19. CONSECUENCIAS DE LA NO SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO. 
 
A. Efectividad de la Garantía de Seriedad 
 
Salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, si el adjudicatario no cumpliere las 
condiciones y obligaciones establecidas en el proceso de selección y en especial la de suscribir 
oportunamente el contrato, constituir la garantía única, legalizarlo dentro del término señalado o 
mantener lo ofrecido en su propuesta, la garantía de seriedad se hará efectiva a favor de la 
GOBERNACIÓN DEL PUTUMAYO a título de indemnización anticipada de perjuicios, pudiendo recurrir 
a las demás acciones civiles o penales que puedan ser instauradas. Se aplicará lo previsto en el 
artículo 8º, literal e. de la Ley 80 de 1993. 
 
Sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de daños y perjuicios causados 
y no cubiertos por el valor de la garantía constituida. 
 
B. Suscripción de contrato con el proponente calificado en segundo lugar 
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En este evento, la GOBERNACIÓN DEL PUTUMAYO mediante acto administrativo debidamente 
motivado, podrá adjudicar el contrato dentro de los quince (15) días siguientes al vencimiento del 
término para suscribir el mismo o cumplir dichos requisitos, al proponente calificado en segundo lugar, 
siempre y cuando su propuesta también sea igualmente favorable para la GOBERNACIÓN DEL 
PUTUMAYO conforme con el numeral 12 artículo 30 de la Ley 80 de 1993. 
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CAPÍTULO 4. 
 

CRITERIOS DE SELECCIÓN. 
 
4.1. REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA ACREDITARLOS 
 
Son requisitos habilitantes para participar y verificar: La capacidad jurídica, la capacidad financiera, la 
capacidad organizacional y la experiencia (del interesado y del equipo de trabajo mínimo), de acuerdo 
con el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015. Estos requisitos no otorgan puntaje y la 
Gobernación del Putumayo los verificará como HABILITADA o NO HABILITADA. 
 
4.1.1. REQUISITOS HABILITANTES DEL COMPONENTE JURÍDICO: 
 
Para la verificación de la capacidad jurídica se tendrá en cuenta el cumplimiento de los requisitos 
legales mínimos establecidos en el pliego de condiciones y el cumplimiento en la presentación de los 
documentos y acreditaciones exigidas: 
 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA  
 
Debe ser elaborada de acuerdo con el modelo suministrado en los pliegos de condiciones definitivos. 

 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente, si es persona natural; o por el representante legal o 
quien estatutariamente tenga la facultad de contratar si es persona jurídica; o por el representante del 
consorcio o unión temporal si se trata de cualquiera de las formas asociativas.  

 
Cualquier anotación, aclaración o condicionamiento respecto el documento se tendrá por no escrito. 

 
La falta de la carta de presentación de la oferta o que este firmada por persona distinta a su 
Representante Legal o a quien estatutariamente tenga la facultad de comprometer al proponente, 
genera rechazo de plano de la oferta. 

 
La suscripción de la carta de presentación de la oferta hará presumir la aprobación, legalidad y 
conocimiento de todos los documentos del Proceso. 
 
En cumplimiento de lo dispuesto por el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, y con el fin de acreditar la 
idoneidad para la ejecución del proyecto, cuando el proponente sea persona natural, debe tener la 
calidad de profesional en Ingeniería eléctrico y/o electrónico, que se acreditará anexando fotocopia de 
la tarjeta profesional correspondiente y el certificado vigente expedido por el COPNIA o entidad 
competente. 
 
De acuerdo con en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del 
proponente individual persona jurídica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no 
posee título de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingeniería, la oferta debe ser 
avalada por un ingeniero eléctrico o electrónico, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta 
profesional y copia del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida por el Copnia o entidad 
competente, vigente a la fecha de cierre de este proceso de selección. El requisito de la tarjeta 
profesional se puede suplir con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto 2106 de 2019. 
 
En ofertas conjuntas (Consorcios, Uniones Temporales o Promesa de Sociedad Futura), los integrantes 
persona natural, deberán acreditar su calidad de Ingeniero electrónico y/o eléctrico y el certificado 
vigente expedido por el COPNIA o entidad competente de ser el caso, anexando fotocopia de la tarjeta 
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profesional correspondiente. en virtud de lo previsto en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003. Cuando el 
oferente no anexe estos documentos o el documento que contenga el aval respectivo, la Gobernación 
del Departamento del Putumayo lo solicitará y el proponente contará con el término que se conceda 
para presentarlo, so pena de rechazo de la oferta. 
 
Para poder presentar oferta para el presente proceso, es necesario estar previamente registrado 
en el SECOP II. Los oferentes singulares en su correspondiente calidad de persona natural o 
jurídica y los plurales, como consorcio o unión temporal, según sea el caso. En consecuencia, 
es obligatorio que el nombre con el cual participan sea el mismo con el cual están registrados 
en el SECOP II 
 
APODERADO Los Oferentes podrán presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, 
evento en el cual deberán anexar el poder, otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado 
de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a 
quien(es) representa en el trámite del presente proceso, en la suscripción del Contrato, en su ejecución 
y liquidación  
 
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica que en todo caso deberá tener domicilio 
permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para 
representar al Oferente y/o a todos los integrantes del Oferente Plural.  
 
Las personas extranjeras que participen mediante un Oferente Plural podrán constituir un sólo 
apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común 
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticación, legalización o apostilla y 
traducción exigidos en el Código de Comercio de Colombia incluyendo los señalados en los Términos y 
Condiciones. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución 
del Oferente Plural.  
 
La persona natural o jurídica extranjera sin domicilio en Colombia deberá actuar y comunicarse en el 
proceso a través de un apoderado en Colombia. 
 
DOCUMENTACIÓN DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO, UNIÓN TEMPORAL O PROMESA DE 
SOCIEDAD FUTURA.  
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio, Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura, se debe 
anexar con la propuesta el documento suscrito por sus integrantes, el cual demuestre el estricto 
cumplimiento de lo establecido en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993, donde se debe:  
 
a. Indicar de forma expresa si su participación es a título de Consorcio o Unión Temporal. 

 
b. Designar la persona, que para todos los efectos representará el Consorcio o la Unión Temporal. 

 

c. Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o la Unión 

Temporal y sus respectivas responsabilidades. 

 

d. Señalar en forma clara y precisa, los términos y extensión de la participación en la propuesta 

(actividades) y en su ejecución y las obligaciones y las responsabilidades de cada uno en la 

ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la 

entidad, para el caso de Uniones Temporales. 
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e. Señalar la duración de este que no deberá ser inferior a la ejecución del contrato y treinta meses 

más. 

 
f. En atención a lo dispuesto en el artículo 11, del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio 

o Unión Temporal en el documento de constitución deben manifestar para efectos del pago en 

relación con la facturación: 

 
En caso de ser adjudicatarios los Consorcio, Unión Temporal u otras formas asociativas deberán 
presentar ante la Gobernación del Departamento del Putumayo el correspondiente RUT dentro de los 
cinco (5) días hábiles siguiente al acto de adjudicación, su NIT deberá ser único y exclusivo para el 
contrato, lo anterior conforme el Decreto 1645 del 27 de julio de 2011, modificado por el Decreto 2820 
del 9 de agosto de 2011. 
 
De acuerdo con lo preceptuado en el artículo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o documentos 
equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por las respectivas formas de asociación, 
cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y no por cada uno de sus integrantes. 
Para proceder con su respectivo pago debe indicarse además el nombre y el NIT de los integrantes del 
Consorcio y en el caso de la Uniones Temporales, indicar el porcentaje de participación en el mismo.  
 
Es imperiosa la designación de un representante que estará facultado para actuar en nombre y 
representación del Consorcio o de la Unión Temporal. Igualmente designará un suplente que lo 
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.  
 
Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal y duración de los Consorcios y 
Uniones Temporales se acreditarán mediante la presentación del documento consorcial o de 
constitución de la unión temporal en el que se consignen los acuerdos y la información requerida.  
 
Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de cada uno de los 
integrantes del consorcio o unión temporal sean personas jurídicas o naturales, deberán acreditarse.  
 
GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 
 
El Proponente debe presentar de manera simultánea con la propuesta “REQUISITOS 
HABILITANTES”, una Garantía de Seriedad de la Oferta que cumpla con los parámetros, condiciones 
y requisitos que se indican en este numeral. 

 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la póliza, será susceptible de aclaración por el proponente 
o de conformidad con lo solicitado por la Entidad. 

 
La Oferta deberá incluir la Garantía de Seriedad de la misma, que deberá amparar los perjuicios que 
se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalización, perfeccionamiento y 
cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio de ejecución del Contrato por parte del 
Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 del 2015. 
 

● GARANTÍAS ADMISIBLES  

El proponente deberá constituir a favor de la GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DEL 
PUTUMAYO una garantía de seriedad bajo cualquiera de las formas permitidas por el artículo 
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2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) 
patrimonio autónomo, o (iii) garantía bancaria. Las garantías deberán ser expedidas con estricta 
sujeción a los requerimientos previstos en el decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego de 
condiciones.  

 
● VALOR ASEGURADO Y VIGENCIA  

El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la póliza de seriedad de la propuesta 
acompañada de sus condiciones generales, la cual debe constituirse de la siguiente manera: 
 
Criterios diferenciales para MIPYME O EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES O 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD en el sistema de 
compras públicas (Decreto 1860/2021) Y (Decreto 287 de 2026) 
 
Conforme al artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, por el cual se adiciona a los artículos 2.2.1.2.4.2.18 a 
la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 
de 2015; de acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los resultados del 
análisis del sector, dentro del proceso se establecerán condiciones habilitantes diferenciales que 
promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección competitivos de las MIPYME 
domiciliadas en Colombia, y de los emprendimientos y empresas de mujeres, incorporando requisitos 
habilitantes diferenciales relacionados con el requisito de garantía de seriedad de oferta. En desarrollo 
de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las MIPYME, emprendimientos y empresa de mujeres, se 
establecerán condiciones más exigentes respecto al criterio de participación enunciado a los demás 
proponentes que concurran al procedimiento de selección que no sean MIPYME, emprendimiento o 
empresa de mujeres. Igualmente, en cumplimiento al artículo 2.2.1.2.4.2.7.3. en la que se incorpora 
criterio habilitantes diferenciales en favor de los emprendimientos y empresas con personas con 
discapacidad, así las cosas, la garantía de seriedad de los ofrecimientos debe constituirse de acuerdo 
con lo siguiente: 
 
DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL PARA EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS 
DE MUJERES, MIPYMES Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, de conformidad 
con lo establecido los artículos 2.2.1.2.4.2.15. y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 y el artículo 
2.2.1.2.4.2.7.3. del Decreto 287 de 2026. 
 
QUINCE POR CIENTO (15%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL PARA LOS DEMÁS PROPONENTES 
QUE NO SEAN EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE MUJERES, MIPYMES Y EMPRESAS DE 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD de conformidad con lo establecido en los artículos 2.2.1.2.4.2.15. 
y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 y el artículo 2.2.1.2.4.2.7.3. del Decreto 287 de 2026   
 
Las cifras del valor de la póliza deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se 
aproximará al múltiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 
1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99.  
 
Dicha garantía debe estar constituida a favor de La Gobernación del Departamento del Putumayo, con 
una vigencia mínima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de 
selección, estar referida al presente proceso de selección y de conformidad con lo previsto en el 
Decreto 1082 de 2015, la misma se extenderá desde el momento de presentación de la oferta y hasta 
la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato. 
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• TOMADOR / AFIANZADO  

Si el proponente es una persona jurídica, la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social que 
figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio 
respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad 
podrá denominarse de esa manera. 
 
Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unión Temporal, Consorcio o Promesa 
de Sociedad Futura, la garantía debe ser otorgada por todos sus integrantes (artículo 2.2.1.2.3.1.4 
Decreto 1082/2015).  
 
La garantía de seriedad de la oferta debe cubrir la sanción derivada del incumplimiento de la oferta, en 
los siguientes eventos:  
 
1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la 

Adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres 

(3) meses.  

 
2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas.  

 

3. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.  

 

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del 

contrato. 

 
La Gobernación del Departamento del Putumayo hará efectiva la garantía de seriedad de la propuesta, 
como indemnización por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones legales conducentes. 

 
De presentarse incorrección en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no 
estar referida al presente concurso o no allegarse las condiciones generales, la Gobernación del 
Departamento del Putumayo solicitará al proponente los documentos e información del caso, para lo 
cual el oferente cuenta con un plazo establecido para anexarlo. La no presentación de la garantía de 
seriedad de forma simultánea con la oferta será causal de rechazo de esta última. 
 
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
 
Si el proponente es una persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, deberá 
comprobar su existencia y representación legal de al menos 5 años previo al presente proceso, 
mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio. Cuando se trate de personas jurídicas 
extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán comprobar su existencia y 
representación legal de conformidad con las normas de su país de origen.  
 
El certificado de Existencia y Representación deberá contener la siguiente información:  
 

• Fecha de expedición no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del plazo de 
presentación de ofertas de la presente convocatoria pública. 
 

• Deberá acreditar que contenga dentro de su actividad económica actividades relacionadas con el 
objeto contractual en interventoría y/o consultoría y/o ingeniería  
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• La duración de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo de la presente 
convocatoria pública, no será inferior 1 año más. 

 

• En caso de oferentes plurales, la actividad económica de cada uno de los integrantes de la figura 
asociativa debe cumplir con lo previamente estipulado. 

 

• Deberá acreditar que contenga dentro de su objeto social actividades relacionadas con 
INGENIERÍA CIVIL Y/o ARQUITECTURA y/o ELÉCTRICAS Y/O ELECTRÓNICAS 

 
En caso de que la sociedad no cumpla con los requisitos anteriormente exigidos y con la duración 
exigida en los Pliegos de Condiciones, al momento del cierre del presente proceso, la propuesta será 
RECHAZADA. 
 
Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de 
esta, deberá adjuntarse a la propuesta el documento de autorización expresa del órgano competente. 
La no presentación de la autorización junto con la propuesta, o la presentación de una autorización que 
resulte insuficiente, es decir, no exprese que está autorizado para presentar propuesta y contratar el 
objeto de la presente Licitación Pública determinarán falta de capacidad jurídica para presentar la 
propuesta y será causal de RECHAZO de esta.  
 
Para el caso de oferentes plurales, cada sociedad integrante de los mismos deberá comprobar su 
existencia y representación, mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio, el cual deberá 
contener la información y cumplir las mismas exigencias citadas en los párrafos anteriores. Además, 
deberán acreditar que tenga como actividad económica aquella que se relacione con el objeto 
contractual determinadas anteriormente. 
 
En el caso de tratarse de una sucursal, el agente deberá contar con un poder en el que se le confieran 
facultades especiales para comprometer y obligar a la sociedad, con relación a las obligaciones 
generales y especiales del contrato que surja de la Licitación Pública, de manera que el representante 
de la agencia tenga capacidad de decisión en el desarrollo diario del contrato. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia acreditarán lo pertinente mediante un 
certificado expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, cuya fecha de expedición 
deberá estar dentro de los sesenta (60) días calendario anteriores a la fecha de presentación de la 
Propuesta, en el que conste su existencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la 
persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades.  
 
Nota: cuando el oferente sea PERSONA NATURAL: debe acreditar capacidad de contratación que le 
permita presentarse al presente proceso y celebrar el contrato que dé él se derive. Las personas 
naturales proponentes deberán acreditar título profesional en ingeniería eléctrica y/o electrónica, acta 
de grado y matricula profesional vigente. Para el efecto deberán anexar copia de la matricula 
profesional, su correspondiente certificado de vigencia, y certificado de antecedentes de la profesión.  
 
AUTORIZACIÓN DEL ÓRGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE 
 
Cuando el Representante Legal, tenga limitadas las facultades para comprometer a la persona jurídica 
(cuantía), especialmente para presentar la propuesta y contratar, deberá adjuntar el documento 
pertinente, sea el acta de la junta, consejo de asamblea o del órgano competente que según los 
estatutos esté facultado para el efecto y mediante el cual se otorgue amplias facultades al 
representante legal para presentar propuestas y contratar en la presente convocatoria pública. 
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Para el caso de oferentes plurales, cada uno de los integrantes de estos, deberá acreditar que su 
representante cuenta con AUTORIZACIÓN DEL ÓRGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE. En la 
forma prevista en el presente numeral, incluidas las facultades y capacidad para constituir el consorcio, 
la unión temporal o promesa de sociedad futura, así como, para la celebración y ejecución del contrato 
a través de la forma de asociación escogida. 
 
COPIA DE CÉDULA DE CIUDADANÍA:  
 
Si la propuesta la presenta una persona natural, esta acreditará su capacidad aportando fotocopia de 
la cédula de ciudadanía. 
 
Para proponentes plurales, cada uno de sus miembros deben allegar fotocopia legible de la cédula de 
ciudadanía, al igual que el Representante Legal de la figura asociativa proponente. 
 
Las personas naturales extranjeras mediante la presentación de copia de su pasaporte; si se 
encuentra residenciado en Colombia mediante la presentación de copia de la cédula de extranjería. 
 
Si el proponente concurre por intermedio de un representante o apoderado, deberá anexar el 
documento que confiere aquella, en el que consten expresamente los términos y el alcance de dicha 
representación. 
 
CERTIFICACIÓN DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES: 
 

✓ PERSONAS NATURALES: Se acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en 

salud y pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos con expedición no mayor 

a treinta (30) días, en caso de no estar obligado al pago al pago de parafiscales (SENA, ICBF y 

Cajas de Compensación Familiar) deberá anexar declaración en tal sentido (preciando que no 

está obligado por no tener personal dependiente). 

 
De conformidad con el artículo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el artículo 25 de 
la ley 962 de 2005 y el artículo 7 del decreto ley 019 de 2012), la información presentada se 
entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.  
 
Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes 
que sea persona natural, deberá aportar la declaración aquí exigida. 
 

✓ PERSONAS JURÍDICAS: De conformidad a lo establecido en el art. 50 de la Ley 789 de 2002, 

para la presentación de ofertas por parte de personas jurídicas será indispensable acreditar el 

pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de Seguridad Social y parafiscales, que 

se acreditara mediante la presentación del anexo correspondiente y la certificación expedida 

por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el 

representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de 

contratación para que se hubiera constituido la sociedad. 

 
Dicho documento deberá certificar, que a la fecha de presentación de la oferta ha realizado el pago de 
los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses anteriores a la presentación de 
la oferta, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos, en el evento en que la 
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sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha 
de su constitución.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en 
Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

 
✓ OFERENTES ASOCIADOS - PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y 

PARAFISCALES. 

 
Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes 
deberá acreditar que se encuentra afiliado al sistema de seguridad social aportando los 
certificados de afiliación respectivos, conforme los preceptos ya indicados, dependiendo del 
integrante si es persona natural o persona jurídica. 
 

VERIFICACIÓN BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES, ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, 
JUDICIALES, REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS, ANTECEDENTES DE 
DELITOS SEXUALES Y CERTIFICADO DE NO TENER DEMANDA DE ALIMENTOS. 
 

• CERTIFICACIÓN DE ANTECEDENTES FISCALES: De conformidad con lo exigido por el 

artículo 60 de la Ley 610 de 2000, el oferente deberá allegar el certificado que en tal sentido 

expida la Contraloría General de la República, correspondiente (persona natural) o el 

representante legal y la persona jurídica (personas jurídicas).  

 

• CERTIFICADO O CONSULTA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Se deberá allegar el 

certificado que expide la Procuraduría General de la Nación, correspondiente (persona natural) o 

el representante legal y la persona jurídica (personas jurídicas). 

 

• ANTECEDENTES JUDICIALES: Se deberá allegar certificado que en tal sentido expida la 

Policía Nacional, correspondiente (persona natural y/o representante legal). 

 

• ANTECEDENTES SOBRE MEDIDAS CORRECTIVAS- CÓDIGO NACIONAL DE POLICÍA Y 

CONVIVENCIA: De conformidad con el artículo 184 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 "Por 

la cual se expide el Código Nacional de Policía y Convivencia", el proponente presentará junto 

con los documentos de la propuesta la constancia en la que se indique la ausencia o presencia 

de Medidas Correctivas impuestas en su contra. Aplica tanto para personas naturales como para 

representantes legales de personas jurídicas y miembros de consorcios o uniones temporales. 

 

• REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM): De conformidad con la 

Ley 2097 de 2021, el oferente deberá presentar certificado en el que conté que no se encuentra 

inscrito en el (REDAM); si al momento de presentar la propuesta aún no se ha habilitado el 

(REDAM), el oferente deberá presentar manifestación bajo la gravedad de juramento, en la que 

indiqué que no se encuentra en mora por concepto de cuotas alimentarias. 

 
NOTA: En el caso de presentarse estructuras plurales, cada uno de sus integrantes, deberá aportar los 
documentos solicitados en este numeral. 
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REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO - RUT 
 
Se deberá presentar con la propuesta, fotocopia del Registro Único Tributario -RUT debidamente 
actualizado, expedido por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN - de la Persona 
Natural o Jurídica que oferta en el presente proceso. Para el caso de los Consorcios, Uniones 
Temporales, deberá presentarse el RUT de cada uno de sus integrantes. En todo caso, si resulta ser 
adjudicatario del presente proceso de selección, deberá constituir un RUT unificado a nombre de la 
Unión Temporal o Consorcio, para lo cual contará con dos (02) días hábiles, contados desde la 
suscripción de la minuta de contrato por parte del representante del contratista. 
 
INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP):  
 
El proponente, sea persona natural, jurídica o extranjera y cuando se trate de oferente plural cada uno 
de los integrantes, deberá adjuntar el Certificado de Inscripción en el Registro Único de Proponentes, 
expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio principal. Este certificado deberá tener una fecha 
de expedición no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del plazo para presentar 
propuestas. Si la fecha de expedición excede éste plazo, la Gobernación del Departamento del 
Putumayo pedirá al proponente subsanarlo.  
 
Conforme al artículo 2.2.1.1.1.5.1del Decreto No. 1082 de 2015 “ (…)La persona inscrita en el RUP 
debe presentar la información para renovar su registro a más tardar el quinto día hábil del mes de abril 
de cada año…” 
 
El proponente único o para el caso de oferentes plurales, todos sus miembros que vayan a prestar el 
servicio objeto del presente proceso de selección, trátese de personas naturales o jurídicas, deben 
encontrarse registrados en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio, el cual debe 
estar debidamente renovado conforme al Decreto No.1082 de 2015. 
 
Solo se tendrá en cuenta para el cumplimiento de los requisitos determinados en el presente proceso 
de selección la información que se encuentre en firme a la fecha de cierre. 
 
CERTIFICACIÓN DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSALES DE INHABILIDAD E 
INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR CON ENTIDADES ESTATALES 
 
El proponente presentará declaración expresa de NO estar incurso en causal alguna que le impida 
contratar con el Estado que se entenderá hecha bajo la gravedad del juramento, de conformidad con el 
artículo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el artículo 25 de la Ley 962 de 2005 y el artículo 
7 del Decreto Ley 019 de 2012).  
 
En caso de Consorcios o Uniones Temporales, dicha declaración deberá darse por cada uno de sus 
integrantes conforme el formato dispuesto para ello en el presente proceso de selección. 
 
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCIÓN 
 
Los Proponentes deben suscribir el compromiso de transparencia y anticorrupción contenido en el 
FORMATO “CARTA DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCIÓN”, a través del 
cual manifestarán su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupción. Si 
se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de 
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es causal suficiente 
para el rechazo de la Oferta o para la terminación anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre 

http://www.putumayo.gov.co/


NIT. 800.094.164-4 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN CODIGO: FT-OC-075 

 

PLIEGO DE CONDICIONES 

CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO 

VERSION: 01 

FECHA: 15/09/2015 

 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7–40, Código Postal: 860001 

Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co 
 

 

con posterioridad a la adjudicación de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga 
consecuencias adicionales. 
 
MULTAS Y SANCIONES POR INCUMPLIMIENTOS 
 
El FORMULARIO “DECLARACIÓN DE MULTAS Y SANCIONES” debe ser diligenciado y presentado 
por todos los proponentes y/o integrantes de consorcios o uniones temporales. Si no han sido 
multados o sancionados deberán indicar este hecho. 
 
VERIFICACIÓN DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM  
 
El oferente deberá aportar el Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM, el 
cual deberá encontrarse vigente, de conformidad con lo previsto en la Ley 2097 de 2021, que busca 
garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito títulos 
alimentarios. En caso de que el oferente persona natural o representante legal de la persona jurídica o 
del consorcio o unión temporal, o quien suscriba la oferta se encuentre registrado como deudor 
moroso en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, se considerará NO HÁBIL para 
participar en el Proceso de Selección. 
 

 
4.1.2. CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 
En cumplimiento de lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, se verificará la capacidad 
financiera de los proponentes, a partir de los indicadores definidos en el Decreto 1082 de 2015, 
Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, el proponente deberá indicar el año fiscal a verificar, información 
que se verificará en el Certificado de Inscripción, Clasificación y Calificación — RUP, teniendo en 
cuenta el mejor año fiscal que se refleje en el registro de cada proponente.  
 
La Entidad verificará que el oferente cumpla con los siguientes indicadores: 
 
Todos los proponentes interesados en participar en el presente proceso de contratación deberán estar 
inscritos en el Registro Único de Proponentes con el fin de que la entidad realice la verificación de los 
requisitos habilitantes de carácter financiero y organizacional de conformidad con lo establecido en el 
Decreto 1082 de 2015 y el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007. La evaluación financiera y organizacional 
de las propuestas se efectuará a partir de la información contenida en el vigente y en firme, con 
información financiera de fecha de corte del año anterior. 
 
Cuando se renueve o actualice el Registro Único de Proponentes, la información que se modifica estará 
vigente hasta que la nueva información quede en firme. 
 
Para garantizar la participación de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Único de 
Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el país, a estas no se les podrá exigir el requisito de 
inscripción en el Registro Único de Proponentes. En consecuencia, para los citados oferentes deberán 
aportar la información antes solicitada (indicadores) para verificar su capacidad financiera mediante 
certificados expedidos por las autoridades que acrediten esta información en su país de origen. 
 
Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, los documentos soporte 
de la información financiera y organizacional deberán presentarse en los términos señalados en los 
incisos anteriores, respecto de cada uno de los integrantes. 
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La Gobernación del Departamento del Putumayo, se reserva la facultad de solicitar, si lo considera 
necesario, información adicional con el fin de verificar y/o aclarar los datos reportados en los 
certificados requeridos. 
 
El Proponente acreditará la calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
INDICADORES FINANCIEROS  
 
Los Proponentes deberán acreditar bajo las siguientes condiciones señaladas 
 

Indicador Fórmula 

Liquidez 
 

Nivel de Endeudamiento 
 

Razón de Cobertura de Intereses 

 

 

 
La forma de calcular los indicadores debe ser acorde al análisis del sector publicado para oferentes 
individuales o Proponentes con conformación Plural. 
 
Se evaluarán con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes Indicadores Financieros y en función del 
presupuesto oficial, así: 
 

a) índice de liquidez  

Estará determinado por el resultado obtenido de: 
 
Activo corriente 
Pasivo corriente 
 

Criterios Condición 

Liquidez igual o superior a 2.90 Habilita 

Liquidez inferior a 2.90 No habilita 

 
Lo anterior dado a que el índice de liquidez determina la capacidad que tiene un proponente para 
cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor índice de liquidez, menor es la probabilidad de 
que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo. 
 

b)  Nivel de endeudamiento  

 
Se calcula teniendo en cuenta. 
 
Pasivo Total    
Activo Total   
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Criterios Condición 

Índice de endeudamiento igual o menor al 0.51 Habilita 

Índice de endeudamiento mayor al 0.51 No habilita 

 
El nivel de endeudamiento determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiación del 
proponente. A mayor índice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder 
cumplir con sus pasivos. 
 

c) Razón de cobertura de intereses. 

 
Se calcula teniendo en cuenta. 
 
Utilidad operacional  
Gastos de intereses  
 

Criterios Condición  

Razón de cobertura de intereses Utilidad operacional de 
intereses 

>= 3.61 o INDETERMINADO 
HABILITA 

 
La Razón de cobertura de intereses, refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus 
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el 
proponente incumpla sus obligaciones financieras  
Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrán calcular el indicador de razón de 
cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad 
operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razón de cobertura de 
intereses.  
 
Cuando el proponente no cumpla con alguno de los índices en la verificación financiera, está será 
considerada como NO CUMPLE, por lo tanto, no continua en el proceso de selección.   
 
e) Capital de Trabajo 
 

Capital de trabajo 50% del PO Igual o Mayor 

 

CAPACIDAD DE ORGANIZACIONAL  

Los Proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores en los siguientes términos 

 

Indicador Fórmula 
Indicador 
requerido  

Rentabilidad sobre Patrimonio 
(Roe)  

(>=) 0,17 
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Rentabilidad del Activo (Roa) 
 

(>=) 0,08 

 
La forma de calcular los indicadores debe ser acorde al análisis del sector publicado para oferentes 
individuales o Proponentes con conformación Plural. 
 
ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL  
 
Personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia  
 
La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 
contenida en el | vigente y en firme, con información financiera de fecha de corte del año anterior. Para 
personas jurídicas constituidas en el año en que se adelanta el Proceso de Contratación, la evaluación 
financiera y organizacional de las propuestas, se efectuará a partir de la información contenida en el 
Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme. Las personas jurídicas extranjeras con 
sucursal en Colombia deberán justificar y acreditar que la legislación propia del país de origen 
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego. 
 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP y 
por tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente 
numeral. 
 
Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia  
 
Los Proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad con 
la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) 
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de estos, y (iii) estar avalados con la firma de quien 
se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen.  
 

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 

resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación 

de origen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.  

 
B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de 

antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien 

realiza la conversión.  

 
C. El Formato 5 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En 

caso de presentarse discrepancias entre la información consignada en el Formato 5 – 

Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y los documentos señalados en el 

Literal A, prevalecerá la información consignada en los estados financieros incluidos en la 

oferta.  

 
La fecha de corte de los documentos señalados en el literal A será a 31 de diciembre del año anterior, 
acompañado del Informe de Auditoría salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia 
del país de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente extranjero, el 
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Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de 
juramento en el Formato 5 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros. El 
Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma 
de auditoría externa. Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una 
moneda diferente a US$, estos deberán convertirse a pesos en los términos definidos en el presente 
pliego. 
 
4.1.3. CAPACIDAD TÉCNICA Y DE EXPERIENCIA 
 
 
REQUISITOS DE CAPACIDAD TÉCNICA Y DE EXPERIENCIA HABILITANTES. 

 
El proponente deberá acreditar a través del RUP y documentos adicionales, que cuenta con la 
siguiente experiencia inscrita en el registro único de proponentes, con el fin de seleccionar un 
ofrecimiento que garantice la efectiva ejecución contractual con la aplicación del principio de selección 
objetiva, y la idoneidad requerida para el ejecutor. La Gobernación del Departamento del Putumayo requiere 
que el oferente acredite la siguiente experiencia. 
 
El DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO debe verificar con el Registro Único de Proponentes el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificación se hará de acuerdo con el Artículo 
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015. Esta verificación se hará de acuerdo con el Artículo 
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos 
habilitantes en Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra Eficiente.  
 
La Entidad requerirá como experiencia un mínimo de condiciones, que van desde requerimientos 
generales hasta requerimientos específicos, los cuales son adecuados y proporcionales al objeto del 
contrato a ejecutar, a la magnitud y a la finalidad de la Entidad, la cual busca un contratista que cuente 
con la experiencia suficiente en la realización de labores iguales o similares al objeto contractual. Se 
busca que quienes formulen propuesta, sean oferentes que gracias a su experiencia cuenten con 
solidez, posicionamiento y permanencia en el mercado.  
 
La experiencia solicitada respecto al objeto y a los códigos del Clasificador de los Bienes y servicios de 
Naciones Unidas (UNSPSC), obedecen a requerimientos generales que consisten en que el 
proponente cuente con experiencia en las principales actividades a ejecutar de acuerdo con el 
correspondiente presupuesto del contrato, las cuales son un referente mínimo que debe cumplir el 
proponente, para esta experiencia el proponente o integrante de proponente plural debe tener 
experiencia registrada en el RUP en contratos clasificados en los siguientes códigos 
 
La Entidad tendrá en cuenta como factor habilitante para la participación en el proceso de selección las 
condiciones de experiencia y cumplimiento de los proponentes, las cuales no otorgan puntaje y solo se 
verifican como CUMPLE o NO CUMPLE. 
 
EXPERIENCIA GENERAL MÍNIMA  

 

DESCRIPCIÓN 

El proponente debe acreditar haber celebrado, ejecutado y liquidado un (01) contrato cuyo objeto 
corresponda al desarrollo de una interventoría a proyectos energéticos y/o solares y/o híbridos suscritos 
con entidades públicas o privadas para el sector urbano y/o rural, los cuales deben cumplir con las 
siguientes condiciones:  
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a) Estar inscritos en el RUP y registrar de manera individual mínimo siete (07) de los siguientes 

códigos UNSPSC:  

 

SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCIÓN 

72 15 1500 Gestión y control de calidad 

80 10 1600 Gerencia de proyectos 

80 11 1600 Servicios de personal temporal 

81 10 1700 Ingeniería civil y arquitectura 

81 14 1500 Control de calidad 

81 14 1700 Servicios de ingeniería eléctrica 

81 14 1800 Administración de instalaciones 

83 10 1800 Servicios de aseguramiento de calidad 

84 11 1600 Servicios de gestión de proyectos 

 

b) El valor en SMMLV aportados para acreditar la experiencia general deberá ser igual o superior 

al 50% del presupuesto oficial. 

 
 

Los contratos con los que pretenda acreditar la experiencia general no pueden ser los mismos para 
acreditar la experiencia específica y viceversa. 
 
El Departamento del Putumayo se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los 
oferentes; si se advierten discrepancias entre la información suministrada y lo establecida por la 
Gobernación del Putumayo, la propuesta será objeto de rechazo, sin perjuicio de las demás 
actuaciones que se promuevan. 
 
EXPERIENCIA ESPECIFICA 

 

DESCRIPCIÓN 
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El oferente debe acreditar experiencia registrada en el RUP mediante la presentación de un (01) contrato 
debidamente liquidado cuyo objeto corresponda al desarrollo de una interventoría referente a la 
construcción e instalación de Soluciones de Energía mediante Sistemas Solares Fotovoltaicos para 
zonas rurales y/o interconectadas cumpliendo las siguientes condiciones: 
 

a) El valor del contrato deberá ser igual o mayor al 50% en SMMLV del PO, de acuerdo con la 

información consignada en el certificado del Registro Único de Proponentes. 

 
b) El contrato referido deberá cumplir con SIETE (07) de los siguientes códigos UNSPSC, 

72151500, 80101600, 80111600, 81101700, 81141500, 81141700, 81141800, 83101800, 

84111600  

 
De cada uno de los contratos referidos se debe allegar copia del Acta de Liquidación y copia del 
contrato o copia del Acta de Recibo Final o Certificación de Cumplimiento expedida por la Entidad 
Contratante. Estas deberán ser expedidas por el representante legal de la empresa o entidad 
contratante quien haga sus veces y en caso de una entidad estatal por el jefe de la dependencia 
responsable del producto objeto del contrato, o su delegado. 
 
Los contratos relacionados para acreditar la experiencia general no podrán ser relacionados para 
acreditar la experiencia específica, ni viceversa, para el efecto el proponente deberá señalar a la hora 
de entregar su propuesta con que contratos participa para acreditar su experiencia general y con qué 
contratos participa para acreditar su experiencia especifica. En caso de que un proponente relacione 
un mismo contrato tanto para acreditar la experiencia general como experiencia especifica; dicho 
contrato solo será tenido en cuenta para acreditar la experiencia general. 
  
Cuando en un contrato que se presenta como experiencia el ejecutor haya sido un consorcio o unión 
temporal, y el proponente haya sido integrante del mismo, el porcentaje que se acreditará como 
experiencia será el resultado de multiplicar el total ejecutado del valor y/o de la cantidad de obra por 
el porcentaje que le correspondía dentro de esa unión temporal o consorcio. En estos casos, los 
proponentes deberán, además de los documentos solicitados para acreditar la experiencia, adjuntar 
copia del acta consorcial o de la unión temporal, (si dentro de los documentos aportados no es 
posible determinar el porcentaje de participación). En caso de que el oferente no cumpla con este 
requerimiento, y solo para este caso específico, no se tomará en cuenta esta experiencia para el 
cálculo de la acreditación respectiva. 
 
La Entidad no acepta copias de los contratos por sí solos; relación de contratos; referencias 
comerciales o facturas para la certificación de la experiencia del proponente. 
 
La Entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los oferentes; si se 
advierten discrepancias entre la información suministrada y lo establecido por el Departamento, la 
propuesta será objeto de rechazo, sin perjuicio de las demás actuaciones que se promuevan. 
 
Para la acreditación de experiencia de la persona natural, cuyo ejercicio de la profesión requiera 
matricula o tarjeta profesional, se tendrá en cuenta la experiencia que se demuestra a parir de la 
expedición de estas. 
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En caso de que se relacionen más contratos de los requeridos para acreditar la experiencia general o 
específica, únicamente se tendrán en cuenta para efectos de evaluación el primer contrato 
relacionado en la propuesta según su orden. 
 
Los proponentes extranjeros, personas naturales o jurídicas, o los integrantes de los proponentes 
plurales, ya sea personas naturales extranjeras o personas jurídicas extranjeras, no inscritas en el 
Registro Único de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en Colombia, podrán acreditar 
experiencia requerida en el presente estudio, con la apreciación de que los códigos solicitados según 
el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), equivaldrá con el documento 
equivalente en el país donde tengan su domicilio principal o con una declaración rendida bajo la 
gravedad del juramento. Los contratos aportados deberán cumplir con la clasificación de la totalidad 
de los códigos solicitados, esta condición puede ser acreditada con uno solo de los contratos 
aportados o puede ser reunida entre dos de los contratos aportados o puede ser reunida entre los 
tres contratos aportados. 
 
Cada certificación se analizará por separado. En caso de presentar certificaciones que incluyan 
adiciones al contrato principal se deberá determinar su valor y se tendrá en cuenta para la sumatoria 
como un solo contrato.  
 
No se aceptarán sub contratos, a menos que cuenten con la autorización expresa del contratante 
principal si lo requiere. 
 
Solo serán tenidos en cuenta para la evaluación, contratos que se encuentren ejecutados y 
liquidados. 
 
En el caso de oferente plural (unión temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) si uno de los 
integrantes aporta la totalidad de la experiencia solicitada, deberá acreditar en el documento de 
conformación, como mínimo el 20% de porcentaje de participación.  
 
El resultado de esta verificación no dará derecho a puntaje y solo se calificará como habilitada o no 
habilitada.  
 
La Administración Departamental, se reserva el derecho de verificar la información suministrada por 
los oferentes. Si se advierten discrepancias entre la información suministrada por el oferente y lo 
establecido por la Entidad, la propuesta no será evaluada técnicamente, lo anterior sin perjuicio de las 
acciones penales pertinentes.   
 

a) Acreditación de la experiencia   

 
Los contratos presentados por los proponentes para acreditar experiencia deben estar registrados en 
el RUP, por lo que se deberá indicar o individualizar el contrato presentado en el proceso de 
contratación. Para la acreditación de esta experiencia se tendrá en cuenta la realización de servicios 
contratadas con entidades públicas, y se anexarán los siguientes documentos:  
 

✓ Copia del contrato y 

✓ Acta de liquidación o Certificación de cumplimiento del contrato 
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Los anteriores documentos, individual o conjuntamente deberán acreditar la ejecución contractual y 
deberán contener la siguiente información: 

 
✓ Entidad contratante 

✓ Número del contrato y fecha de suscripción 

✓ Objeto del contrato 

✓ Contratista 

✓ Valor contratado 

✓ Fecha de inicio 

✓ Fecha de finalización 

✓ Ítems y cantidades, o presupuesto  

 
Las certificaciones deberán ser expedidas y firmadas por el representante legal o funcionario 
competente de la entidad pública y que expide la certificación Dichas certificaciones deberán 
contener:  

 
a) Nombre o razón social del contratante.  

b) Nombre o razón social del contratista.  

c) Fecha de iniciación y terminación del contrato.  

d) Objeto del contrato.  

e) Valor del contrato expresado en pesos colombianos.  

f) Si la certificación incluye varios contratos se debe indicar en forma precisa si son contratos 

adicionales al principal o son contratos nuevos indicando en cada uno de ellos su valor 

individualmente. G) Calificación del servicio (Bueno o satisfactoria o su equivalente).  

g) Esta debe estar suscrita por quien expide la certificación.  

h) Deberán contener además dirección y teléfono en los que se pueda constatar su contenido.  

 
En el caso de contratos ejecutados en consorcio o unión temporal, se deberá anexar la copia de la 
carta de información, en caso de que los respectivos porcentajes de participación no se encuentren 
incluidos en los documentos oficiales (de la entidad pública). 
 
Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el proponente deberá aportar 
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuación:  
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A. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato 

emitida por el revisor fiscal o contador público del proponente que acredita la experiencia, según 

corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios 

vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan 

sus veces en el país donde se expide el documento del profesional. 

 
B. Copia de la declaración del impuesto a las ventas (IVA) del Oferente o alguno de sus integrantes 

correspondiente al periodo de ejecución del contrato, impuesto de timbre del contrato o licencia 

de construcción cuando la obra fue realizada en urbanizaciones. 

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia acreditada mínima 
solicitada, la propuesta será declarada inhábil técnicamente, lo que inhabilitará la propuesta para 
seguir siendo evaluada 

 

b) Valoración de la experiencia  

 
La experiencia de los socios de una persona jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando ella no 
cuente con más de tres (3) años de constituida.  
 
En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia será la sumatoria de las 
experiencias de los integrantes que la tengan. No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los 
socios y la de la persona jurídica cuando éstos se asocien entre sí para presentar propuesta bajo 
alguna de las modalidades previstas en el artículo 7 de la ley 80 de 1993.  
 
En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de esta se podrá trasladar a cada uno de 
los socios escindidos, y se contabilizará en proporción a la participación de los socios en el capital. No 
obstante, en caso de que los socios escindidos participen asociados en consorcios o uniones 
temporales, la experiencia resultante de la escisión se valorará teniendo en cuenta la regla señalada 
en el inciso anterior. 
 
Los valores ejecutados y que se acrediten como experiencia, serán los establecidos en el certificado 
del RUP. Los contratos que el Proponente acredite como experiencia deben identificarse y señalarse 
claramente en el RUP con resaltador o con cualquier tipo de marca que permita su visualización 
rápidamente.  
 
Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada 
uno de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un 
Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderación del valor del 
Contrato por el porcentaje de participación.  
 
La entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los contratos 
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer 
nivel. 
 
Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o 
unión temporal, el porcentaje de participación del integrante será el registrado en el RUP de este o en 
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alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no 
esté obligado a tener RUP. 
 
Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio, el 
“% de dimensionamiento (según la longitud, magnitud o cantidad requerida en el proceso de 
contratación)” se afectará por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes. 

 
Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o unión 
temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el 
presente proceso, dicho contrato se entenderá aportado como un (1) solo contrato y se tendrá en 
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del 
consorcio o unión temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente 
proceso. 

 
PERSONAL PROFESIONAL TÉCNICO MÍNIMO REQUERIDO   

La conformación del equipo mínimo de trabajo exigido obedece a la naturaleza, magnitud, 
especialidad técnica y dispersión geográfica del contrato de obra objeto de la interventoría, el cual 
contempla el suministro, transporte, instalación, montaje, pruebas y puesta en funcionamiento de 
cuatrocientas cincuenta (450) soluciones individuales fotovoltaicas localizadas en zonas rurales 
dispersas del municipio de Puerto Asís, con limitaciones de acceso terrestre y necesidad de 
transporte fluvial. En atención a lo previsto en el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 
1082 de 2015, los perfiles, la cantidad, la dedicación y la experiencia exigida a cada integrante del 
equipo son adecuados y proporcionales al objeto, al valor y a la complejidad del proyecto, y se 
justifican de la siguiente manera: 
 
Director de Interventoría (Ingeniero Eléctrico o Electricista o afín, 50% de dedicación): Es el 
responsable de la dirección, coordinación y representación técnica de la interventoría ante la Entidad. 
Por tratarse de un proyecto de generación de energía eléctrica mediante sistemas fotovoltaicos, se 
requiere un profesional del área eléctrica con amplia trayectoria, razón por la cual se exige 
experiencia general de diez (10) años desde la obtención de la tarjeta profesional y experiencia 
específica en dirección o coordinación de proyectos de distribución de energía y participación en 
contratos de dirección de obra o interventoría en sistemas de generación de energía. Su dedicación 
parcial obedece a que ejerce funciones de orientación, supervisión y toma de decisiones de alto 
nivel, sin requerir presencia permanente en campo. 
Residente de Interventoría (Ingeniero Electricista, 100% de dedicación): Es el profesional 
encargado del seguimiento técnico permanente en terreno de las instalaciones eléctricas y 
fotovoltaicas, así como de la verificación del cumplimiento del RETIE y RETILAP. Dado que la 
ejecución de las soluciones exige control continuo y especializado de la calidad de los equipos y de 
la correcta instalación, se exige dedicación del cien por ciento (100%) y experiencia en diseño de 
instalaciones o redes eléctricas y en proyectos de energías limpias o renovables, garantizando la 
idoneidad necesaria para esta clase de tecnología. 
 
Profesional en Gestión Social (Psicólogo, Trabajador Social o afín, 100% de dedicación): 
Atendiendo a que el proyecto beneficia aproximadamente a 2.062 habitantes de comunidades rurales 
dispersas y requiere socialización, concertación predial, atención a la comunidad y capacitación a los 
beneficiarios sobre el uso de las soluciones, se hace indispensable un profesional del área social que 
lidere y verifique el componente de gestión social. Su dedicación total se justifica por la cantidad de 
beneficiarios y la extensión del área de influencia. 
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Profesional en Ingeniería Civil (100% de dedicación): Se requiere para el seguimiento y control de 
las obras civiles asociadas a la instalación de los sistemas fotovoltaicos (estructuras de soporte, 
anclajes, obras de adecuación y cimentaciones), así como para verificar la estabilidad y calidad de 
dichas actividades. Su experiencia en proyectos de energía renovable asegura la comprensión 
integral de la interacción entre las obras civiles y los componentes eléctricos del proyecto. 
 
Tecnólogo en Seguridad y Salud en el Trabajo (100% de dedicación): La ejecución de 
actividades en altura, con riesgo eléctrico y en zonas de difícil acceso, exige la verificación 
permanente del cumplimiento del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo por parte 
del contratista de obra. Por ello se requiere un tecnólogo o profesional en SST con dedicación total, 
que vele por la protección del personal y la prevención de accidentes durante toda la ejecución del 
proyecto. 
 
Técnico Electricista (matrícula CONTE vigente, 100% de dedicación): Apoya al residente en la 
verificación en campo de las instalaciones eléctricas, las pruebas y la puesta en funcionamiento de 
las soluciones fotovoltaicas. Se exige matrícula CONTE en las clases mínimas TE-1, TE-4, TE-5 y 
TE-6 por corresponder a las competencias requeridas para la inspección de instalaciones de 
generación y uso final de la energía, conforme al RETIE, y experiencia en proyectos de energía 
renovable o fotovoltaica. 
 
Asistente Administrativo y Contable (100% de dedicación): Garantiza el adecuado soporte 
administrativo, documental y contable de la interventoría, incluyendo la organización del archivo 
contractual, el control de la documentación, el seguimiento a la facturación y el apoyo a los informes 
financieros. Su dedicación total responde al volumen documental que genera un proyecto con 450 
beneficiarios y a la necesidad de mantener la trazabilidad de la información para los organismos de 
control. 
 
En consecuencia, el equipo mínimo exigido garantiza la cobertura de los componentes técnico, 
eléctrico, civil, social, ambiental, de seguridad y salud en el trabajo, y administrativo del proyecto, 
asegurando una vigilancia integral, permanente y especializada acorde con la complejidad del 
contrato de obra objeto de la interventoría. 

 
EQUIPO MÍNIMO HABILITANTE DE TRABAJO SOLICITADO: 
 

CARGO # 
PROF. 

% 
DED. 

PERFIL MÍNIMO EXP. GENERAL EXP. ESPECÍFICA 

Director de 
Interventoría 

1 50% 
Ing. Eléctrico/Electricista o 

afines. 

10 años desde la 
obtención de la tarjeta 

prof.  

Mín. haber ejercido 2 
años en 

dirección/coordinación 
de proyectos de 

distribución de energía y 
Mínimo haber 

participado en 4 
contratos como director 
de obra y/o interventoría 

en proyectos de 
sistemas de generación 

de energía. 

Residente de 1 100% Ingeniero Electricista con 
10 años desde la 

obtención de la tarjeta 
Mín. haber ejercido 1 

año en diseño de 
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Interventoría tarjeta profesional vigente. prof.  instalaciones/redes 
eléctricas y Mínimo 

haber participado en 2 
contratos como 

residente/director de 
obra y/o interventoría en 
proyectos de energías 
limpias y/o renovables. 

Profesional en 
Gestión Social 

1 100% 
Psicólogo, Trabajador 

Social o afines. 

Mín. 5 años desde la 
obtención de la tarjeta 

prof. 

Mínimo haber 
participado en 1 contrato 
trabajando con grupos 

comunitarios. 

Profesional en 
Ingeniería Civil 

1 100% 
Ingeniero Civil con tarjeta 

profesional vigente. 

Mín. 5 años desde la 
obtención de la tarjeta 

prof. 

Mínimo haber ejecutado 
o participado en 2 

contratos en proyectos 
de energía renovable. 

Tecnólogo SST 1 100% 
Tecnólogo y/o profesional 

en SST y/o Salud 
Ocupacional. 

Mín. 4 años desde la 
obtención de la tarjeta 

prof. 

Mínimo haber 
participado o haber 

ejecutado 3 contratos 
como Residente SST, al 

menos uno en 
interventoría. 

Técnico Electricista 1 100% 

Técnico o tecnólogo 
Electricista o afines, con 

matrícula CONTE vigente, 
clases mínimas TE-1, TE-

4, TE-5, TE-6. 

Mín. 5 años desde la 
obtención de la 
matrícula prof. 

Mínimo haber 
participado o ejecutado 3 
contratos en proyectos 

de energía renovable y/o 
fotovoltaica. 

Asistente 
Administrativo y 

Contable 
1 100% 

Técnico, tecnología o 
profesional en 

Administrador de 
Empresas, Administrador 
Financiero y/o Contador. 

Mín. 5 años desde la 
obtención de la tarjeta 

prof o documento 
equivalente. 

Mínimo haber 
participado en 2 

contratos en seguimiento 
administrativo y/o 

contable. 

 
NOTAS Y FORMA DE ACREDITACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE 

EXPERIENCIA EXIGIDOS AL EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO: 

 
Sin perjuicio de lo establecido en el requisito exigido para cada integrante del equipo mínimo de 
trabajo, se deben aportar: 
 

• Fotocopia simple de la Certificación de vigencia de la Matrícula Profesional emitida por el Consejo 

Profesional de Ingeniería “COPNIA” o entidad idonea, o por el organismo de control de la 

profesión correspondiente, expedida dentro de los (6) meses anteriores a la fecha de cierre del 

presente proceso de selección. 

 

• Fotocopia simple de la tarjeta profesional o matricula profesional donde aparezca la fecha de la 

matricula profesional.  
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• Fotocopia simple del documento de identidad. 

 

• Fotocopia simple del diploma de grado de obtención del título de los estudios realizados los 

cuales deben ser afines de conformidad con el nivel de educación exigido. 

 

• La experiencia tanto general como específica del proponente se acreditará mediante la 

presentación de una de las siguientes alternativas: Acta de liquidación del contrato o acta de 

recibo del contrato o certificación expedida por la Entidad Contratante. 

 

• Respecto al contenido de las certificaciones a presentar: Estas deberán ser expedidas por el 

representante legal de la empresa o entidad contratante y en caso de una entidad estatal por el 

jefe de la dependencia responsable del producto objeto del contrato, o su delegado, que contenga 

como mínimo la siguiente información: la siguiente información: 

 
- Razón social de la firma que expide la certificación (Nombre, teléfono, dirección), 

- Nombre del contratista 

- Número del contrato, si lo tienen 

- Objeto 

- Plazo de ejecución 

- Fechas de inicio y terminación, suspensiones, reinicios, prorrogas, liquidación.  

 

• Carta de Intención diligenciada con el respectivo porcentaje de dedicación de acuerdo con el 

cargo a desempeñar. 

 

• Formato de hoja de vida de la función pública debidamente diligenciado. 

 

• En el caso de estudios adelantados en el exterior, fotocopia del diploma o del acta de grado y 

certificado de la homologación del título por parte de la autoridad competente.  

 

• En caso de falta de alguna información, la misma podrá ser complementada durante la etapa de 

evaluación y verificación. 

 

• Los documentos, certificaciones, contratos deben ser emitidos por personas competentes.  

 

• La relación de la experiencia que pretenda ser acreditada deberá ser presentada en medio físico, 

en el cual deberá relacionar toda la información requerida.  

 

• Los contratos relacionados para acreditar la experiencia general no podrán ser relacionados para 

acreditar la experiencia específica, ni viceversa. En caso de que el integrante del equipo mínimo 

de trabajo relacione un mismo contrato tanto para acreditar la experiencia general como 

experiencia especifica; dicho contrato solo será tenido en cuenta para acreditar la experiencia 

general. 
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• La Entidad no acepta copias de los contratos por sí solos; relación de contratos; referencias 

comerciales o facturas para la certificación de la presente experiencia y cumplimiento. 

 

• La Entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los oferentes; si se 

advierten discrepancias entre la información suministrada y lo establecido por la Entidad, la 

propuesta será objeto de rechazo, sin perjuicio de las demás actuaciones que se promuevan. 

 

• Para la acreditación de la experiencia exigida en tiempo, no se aceptará el traslape de contratos, 

si llegase a presentarse el proponente deberá especificar en fechas el tiempo a acreditar con 

cada una de las certificaciones. 

 

• Si el integrante del equipo de trabajo presenta certificación en donde consta que siendo 

contratista de determinado contrato se desempeñó como integrante del equipo de trabajo (auto 

certificación), debe aportarse además del contrato que se trate, documento que permita constatar 

tal situación. 

 

• El contratista, asegurará el personal requerido además del equipo mínimo solicitado para la 

ejecución del contrato en todas las etapas de la obra. 

 

• Para la acreditación de experiencia de los profesionales que conforman el equipo de trabajo, cuyo 

ejercicio de la profesión requiera matricula o tarjeta profesional, se tendrá en cuenta la 

experiencia que se demuestra a parir de la expedición de estas. 

 

• Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberán acompañarse de la 

traducción correspondiente. 

 

• La experiencia será contabilizada a partir de la fecha de obtención de la tarjeta profesional o 

matricula profesional. 

 

• Solo serán tenidos en cuenta para la evaluación, contratos que se encuentren celebrados, 

ejecutados y liquidados. 

 

• Para el caso de los profesionales cuya tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de su 

expedición, deberán aportar el documento expedido por el ente correspondiente en donde se 

indique la fecha de expedición de esta. 

 

• Cada certificación se analizará por separado. En caso de presentar certificaciones que incluyan 

adiciones al contrato principal se deberá determinar su valor y se tendrá en cuenta para la 

sumatoria como un solo contrato.  

 

• La Entidad se reserva el derecho a verificar la idoneidad del contenido de las certificaciones, en 

caso de que la información no corresponda a la realidad, la Entidad realizará las denuncias 

respectivas.  
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• Para el caso de los profesionales cuya tarjeta o matrícula profesional no indique la fecha de su 

expedición, deberán aportar el documento expedido por el ente correspondiente donde se indique 

la fecha de expedición de esta.  

 
FUNCIONES DEL EQUIPO DE TRABAJO 

 
A continuación, se describen las funciones específicas que deberá cumplir cada uno de los 
integrantes del equipo mínimo de trabajo de la interventoría, sin perjuicio de las demás que se 
deriven de la naturaleza del contrato y de los manuales de interventoría aplicables: 
 
Director de Interventoría. Tendrá a su cargo las siguientes funciones: 
 

• Dirigir, coordinar y supervisar de manera integral la ejecución del contrato de interventoría y el 

desempeño del equipo de trabajo. 

• Representar técnicamente a la interventoría ante la Entidad y servir de canal principal de 

comunicación con la supervisión del contrato. 

• Revisar y avalar los informes parciales y el informe final de interventoría antes de su 

presentación a la Entidad. 

• Adoptar las decisiones técnicas de alto nivel y recomendar a la Entidad las medidas preventivas 

y correctivas a que haya lugar. 

• Suscribir las actas y documentos propios de la ejecución y liquidación del contrato objeto de 

vigilancia. 

Residente de Interventoría. Tendrá a su cargo las siguientes funciones: 
 

• Ejercer el seguimiento técnico permanente en campo a la instalación, montaje, pruebas y puesta 

en funcionamiento de las soluciones fotovoltaicas. 

• Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas, del RETIE y del RETILAP, así como la 

calidad de los equipos y materiales empleados. 

• Exigir y revisar los ensayos y pruebas de calidad de los componentes eléctricos del proyecto. 

• Llevar la bitácora de obra junto con el contratista y documentar las situaciones técnicas que se 

presenten. 

• Apoyar al Director en la elaboración de los informes técnicos de interventoría. 

 
Profesional en Gestión Social. Tendrá a su cargo las siguientes funciones: 
 

• Verificar la elaboración e implementación del Plan de Gestión Social y el desarrollo de las 

actividades de socialización del proyecto. 

• Hacer seguimiento a la atención de las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias de la 

comunidad y a la concertación predial. 

• Verificar las jornadas de capacitación y transferencia de conocimiento a los beneficiarios sobre el 

uso de las soluciones fotovoltaicas. 

• Elaborar el componente social de los informes de interventoría. 

 
Profesional en Ingeniería Civil. Tendrá a su cargo las siguientes funciones: 
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• Verificar la calidad, estabilidad y correcta ejecución de las obras civiles asociadas a la instalación 

de los sistemas fotovoltaicos. 

• Revisar las cantidades de obra civil ejecutadas frente a las contratadas y los soportes de las 

actas parciales. 

• Apoyar al Residente en el control técnico de las actividades de adecuación, anclaje y 

cimentación. 

• Aportar el componente civil a los informes de interventoría. 

 
Tecnólogo en Seguridad y Salud en el Trabajo. Tendrá a su cargo las siguientes funciones: 
 

• Verificar la implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo por parte 

del contratista de obra. 

• Controlar el uso de los elementos de protección personal y el cumplimiento de los protocolos de 

trabajo seguro en altura y con riesgo eléctrico. 

• Verificar las afiliaciones a seguridad social del personal del contratista y reportar las condiciones 

inseguras detectadas. 

• Aportar el componente de SST a los informes de interventoría. 

 
Técnico Electricista. Tendrá a su cargo las siguientes funciones: 
 

• Apoyar al Residente en la inspección y verificación en campo de las instalaciones eléctricas y de 

los sistemas fotovoltaicos. 

• Acompañar la realización de las pruebas y la puesta en funcionamiento de las soluciones 

instaladas. 

• Verificar el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas conforme a su matrícula CONTE y 

al RETIE. 

 
Asistente Administrativo y Contable. Tendrá a su cargo las siguientes funciones: 

• Organizar, foliar y custodiar el archivo del contrato y la documentación generada durante la 

ejecución de la interventoría. 

• Apoyar el seguimiento a la facturación, las cuentas de cobro y la verificación de los pagos al 

sistema de seguridad social. 

• Apoyar la elaboración de los informes administrativos y financieros de la interventoría. 

 
 
4.2.  JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA 
OFERTA MÁS FAVORABLE 

 
PROPUESTA ECONÓMICA 
 
La evaluación y comparación económica de las propuestas se efectuará sobre el formato 
“PROPUESTA ECONÓMICA” diligenciado por cada uno de los proponentes. 
 
La omisión del Formulario "PROPUESTA ECONÓMICA" no será subsanable y generará que la 
propuesta se evalúe como NO CUMPLE ECONÓMICAMENTE. 
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La propuesta no podrá superar el presupuesto oficial, ni unitario, so pena de ser rechazada. 
 
El valor ofertado por los oferentes en la plataforma SECOP II debe corresponder al valor de su oferta 
económica, de conformidad con el ANEXO DE PROPUESTA ECONÓMICA adjunto. 
 
VERIFICACIÓN DE CONSISTENCIA DE LA PROPUESTA ECONÓMICA  
 
Las verificaciones en relación con el cumplimiento de las condiciones económicas se llevarán a cabo 
teniendo en cuenta las siguientes reglas:  
 

• Que se hayan consignado y ofrecido todos y cada uno de los ítems, exactamente como la Entidad 
los requiere y el valor unitario de cada uno de ellos. 
 

• Que el valor total de la oferta económica sea igual o inferior al presupuesto oficial. 
 

• Que el valor de los precios unitarios ofertados no sea cero (0). 
 

• Que el valor de los precios unitarios ofertados no supere el valor promedio determinado por la 
Entidad 

 

• Que la oferta económica se presente suscrita por el representante legal o apoderado del 
proponente. 

 

• Que la oferta económica corresponda al presente proceso de selección. 
 

• Que la propuesta económica no presente tachadura o enmendadura, o en su defecto, que toda 
tachadura y/o enmendadura esté convalidada con la firma del oferente al pie de la misma y nota 
al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la corrección realizada (art. 252 
C.G.P.) 

 
La inobservancia de cualquiera de los requisitos anteriores será causal de RECHAZO. 
 
CONDICIONES PARA LA ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA Y 
CONSIDERACIONES PARA SU EVALUACIÓN. 
 
Para la elaboración de la oferta económica se deberá tomar en cuenta que el cálculo de los aspectos 
económicos del contrato debe cubrir e incluir todos los costos necesarios para cumplir con el objeto del 
contrato y con todas las obligaciones y asunción de riesgos que emanan del mismo. 
 
Así mismo, el valor de la propuesta económica debe cubrir todos los costos directos e indirectos 
derivados de las actividades a ejecutar. Deberá cubrir entre otros los sueldos, jornales y prestaciones 
sociales del personal vinculado a la ejecución del contrato; honorarios, asesorías en actividades objeto 
del contrato, horas extras, transportes, impuestos legalmente a su cargo, deducciones a que haya lugar 
y en general todo costo en que incurra el contratista para la ejecución de los trabajos. 
 
El proponente debe tener en cuenta que al diligenciar el FORMATO "PROPUESTA ECONÓMICA” 
respectivo, el proponente no podrá adicionar, modificar, suprimir, o en todo caso, alterar los ítems, sus 
unidades y cantidades, toda vez que dicha información se requiere para la comparación y revisión de 
las propuestas.  
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Si se presentaren tachaduras, borrones o enmendaduras para que sea válida la corrección deberán 
acompañarse de la salvedad correspondiente mediante confirmación con la firma del proponente al 
momento de presentación de la oferta. En caso contrario se tomará como válido únicamente el texto 
original.  
 
El contrato se adjudicará y se suscribirá hasta por el valor del presupuesto oficial, y por lo tanto el valor 
total de la propuesta, no deberá en ningún caso superar el valor del presupuesto oficial indicado por la 
entidad, so pena de ser RECHAZADA en el momento de su verificación. 
 
Así mismo cuando el proponente no consigne el valor del precio unitario de un ítem, se considerará 
como no ofrecido el ítem, por lo tanto, la propuesta será RECHAZADA. 
 
Cuando el proponente supere el valor promedio de cada ítem determinado por la Entidad, la propuesta 
será RECHAZADA. 
 
El proponente deberá ajustar al peso los precios unitarios, bien sea por exceso o por defecto, así: 
cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a cinco (5) lo aproximará por exceso al 
número entero siguiente al peso, y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a cinco lo 
aproximará por defecto al número entero del peso; en caso contrario, la Gobernación del Putumayo 
efectuará dicho ajuste. 
 
De igual forma serán RECHAZADAS las propuestas que no tengan en cuenta todos los ítems 
requeridos (especificaciones técnicas), contengan valores disimiles en cantidades requeridas o superen 
los valores promedio establecidos por la Entidad para realizar los ofrecimientos, conforme del 
FORMATO respectivo. 
 
Es importante mencionar que la respectiva etapa de revisión de ofertas económicas, para determinar el 
menor precio se tendrá en cuenta la sumatoria de los costos unitarios para cada uno de los ítems que 
se describirán en el cuadro de la propuesta económica.  
 
Por ende, los oferentes no podrán ofertar valores de costos unitarios superiores a los costos máximos 
establecidos por la entidad en la etapa de cotización, conforme se plasma en el análisis del sector 
anexo. En caso de ofertas con valores unitarios superiores a los mencionados, la oferta será 
RECHAZADA.  
 
PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 
 
En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente para 
garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa 
de planeación y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicará el proceso descrito en 
el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos en 
la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratación de Colombia 
Compra Eficiente, como un criterio metodológico. 
 
CORRECCIONES ARITMÉTICAS 
 
La entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por:  
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A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un 
error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente 
realizada.  
 
B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta 
económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: cuando la fracción 
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero 
siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará 
por defecto al número entero. 
 
GASTOS DEL CONTRATISTA. 
 
Serán de cuenta del contratista todos los gastos como, derechos e impuestos que se causen con 
ocasión de la legalización y requisitos de ejecución del contrato, y que se requieran cancelar para dar 
cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre el particular. 
 
VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES 
 
De acuerdo con el Manual de Contratación de la Gobernación del Putumayo y conforme los señala el 
Decreto 1082 de 2015, el Comité evaluador verificará que la propuesta cumpla con los requisitos 
habilitantes exigidos en el pliego de condiciones, indicando respecto de cada propuesta si "CUMPLE" o 
"NO CUMPLE" 
 
Los factores de verificación que deberá cumplir la propuesta se presentan en la siguiente Tabla: 
 

FACTORES A VERIFICAR 

FACTOR CUMPLIMIENTO 

Capacidad jurídica Cumple o No Cumple 

Capacidad financiera Cumple o No Cumple 

Capacidad Organizacional Cumple o No Cumple 

Experiencia Cumple o No Cumple 

Equipo mínimo de trabajo Cumple o No Cumple 

 
El Comité Evaluador realizará los estudios y análisis comparativos de las propuestas, considerando los 
criterios de selección objetiva contenidos en este pliego de condiciones. 
 
REGLAS DE SUBSANABILIDAD:  
 
Las reglas de subsanabilidad establecidas en el pliego encuentran el siguiente sustento normativo y 
jurisprudencial:  
 
En virtud del principio de Transparencia consagrado en el literal a del artículo 24 de la Ley 80 de 1993, 
la entidad publicad debe indicar en el pliego de condiciones i. Los requisitos objetivos necesarios para 
participar en el correspondiente proceso de selección. ii). Se definirán reglas objetivas, justas, claras y 
completas que permitan la confección de ofrecimientos de la misma índole, aseguren una escogencia 
objetiva del contratista.  
 
De ahí que surge el deber de selección objetiva, el cual a la luz de la ley 1150 de 2007, se define: 
 

http://www.putumayo.gov.co/


NIT. 800.094.164-4 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN CODIGO: FT-OC-075 

 

PLIEGO DE CONDICIONES 

CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO 

VERSION: 01 

FECHA: 15/09/2015 

 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7–40, Código Postal: 860001 

Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co 
 

 

"Es objetiva la selección en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento más favorable a la entidad y a 
los fines que ella busca, sin tener en consideración factores de afecto o de interés y, en general, 
cualquier clase de motivación subjetiva. En consecuencia, los factores de escogencia y calificación que 
establezcan las entidades en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, tendrán en cuenta los 
siguientes criterios: 1. La capacidad jurídica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de 
organización de los proponentes serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos 
habilitantes para la participación en el proceso de selección y no otorgarán puntaje, con excepción de 
lo previsto en el numeral 4 del presente artículo. La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada 
y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor. La verificación documental de las 
condiciones antes señaladas será efectuada por las Cámaras de Comercio de conformidad con lo 
establecido en el artículo 6o de la presente ley, de acuerdo con lo cual se expedirá la respectiva 
certificación."  
 
Es así que de conformidad con el numeral 6 del artículo 30 de la ley 80 de 1993, "las propuestas deben 
referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones", esto con 
la finalidad de que la propuesta, pueda ser analizada y evaluada eficaz y de manera integral por la 
entidad y con austeridad de medios y gastos (artículo 25, numeral 4, Ley 80 de 1993).  
 
No obstante, lo anterior, en virtud lo consagrado en el parágrafo primero del artículo 5° de la Ley 1882 
de 2018, que modificó el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 "(...) la ausencia de requisitos o la falta de 
documentos referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios para la comparación de 
las propuestas no servirán de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En 
consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje 
deberán ser solicitados por las entidades estatales y deberán ser entregados por los proponentes hasta 
el término de traslado del informe de evaluación que corresponda a cada modalidad de selección, salvo 
lo dispuesto para el proceso de Mínima Cuantía y para el proceso de selección a través del sistema de 
subasta. Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información y la 
documentación solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente señalado. Durante el 
término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar circunstancias 
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso" (...) 
 
JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA 
MÁS FAVORABLE 
 
El Decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratación pública, 
dispone, en su artículo 2.2.1.2.1.3.2 modificado por el Decreto 399 de 2021, las reglas generales 
previstas en la ley, son aplicables al concurso de méritos abierto o precalificación.  
 
Esta verificación deberá realizarse de conformidad con lo señalado en el Artículo 5 "DE LA 
SELECCIÓN OBJETIVA" de la Ley 1150 de 2007, el cual señala que la selección objetiva se 
fundamenta en la escogencia del ofrecimiento más favorable a la entidad y a los fines que busca, 
teniendo en cuenta los siguientes criterios:  
 
a) Capacidad Jurídica b) Capacidad Financiera c) Capacidad Organizacional d) la experiencia del 
interesado y del equipo de trabajo y e) la formación académica del equipo de trabajo.  
 
Conforme lo dispuesto en el artículo 6 numeral 6.1 de la Ley 1150 de 2007, la verificación de las 
condiciones establecidas en el artículo 5 numeral 1 de la misma ley se demostrará exclusivamente con 
el respectivo certificado del RUP en donde deberán constar dichas condiciones. 
 
JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE PONDERACIÓN:  
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Los factores de selección y ponderación a evaluar definidos por la entidad se soportan en la necesidad 
de garantizar la idoneidad y capacidad de cumplimiento del potencial contratista. Por ello, se adjudicará 
el contrato al proponente que haya demostrado capacidad jurídica, financiera, organizacional y 
experiencia, y que haya obtenido el mejor puntaje en los criterios ponderables.  
 
La evaluación se realizará por el comité designado para el efecto, quien verificará el cumplimiento de 
los requisitos exigidos y asignarán los puntajes correspondientes. El Departamento del Putumayo 
tendrá en cuenta para la selección objetiva los siguientes factores: EVALUACIÓN DE LA OFERTA 
MAS FAVORABLE – CRITERIOS DE PONDERACIÓN. 
 
EVALUACIÓN DE LA OFERTA MÁS FAVORABLE — CRITERIOS DE PONDERACIÓN: 
 
La contratación será adjudicada al proponente que haya demostrado capacidad técnica, jurídica, 
financiera, organizacional y experiencia, y que sea la más favorable y resulte coherente con las 
condiciones del mercado.   
 
La evaluación se realizará por el comité asesor y evaluador designado para el efecto, quien verificará el 
cumplimiento de los requisitos exigidos y asignará los puntajes correspondientes. La Gobernación del 
Departamento del Putumayo tendrá en cuenta para la selección objetiva los siguientes factores: 

 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE MÁXIMO 

FORMACIÓN ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 40 

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE 37.5 

ESTÍMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA 20 

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON 
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 

2 

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25 

MiPymes 0.25 

PUNTAJE  TOTAL 100 

 
La Gobernación del Departamento del Putumayo verificará que el equipo de trabajo presentado esté 
en capacidad real y efectiva de cumplir con la carga y plan de trabajo de la Interventoría. 
 
El comité designado realizará la calificación de estas, teniendo en cuenta los criterios de evaluación 
que se establecen en el presente capítulo, solicitando las aclaraciones que considere pertinentes, las 
cuales serán resueltas por el proponente dentro de los días establecidos en el cronograma.  
 
En el evento en que dos o más proponentes aporten una misma información y ésta presente 
inconsistencias, se solicitará la aclaración respectiva a cada uno de ellos.  
 
ASIGNACIÓN DE PUNTAJE POR FORMACIÓN ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (40 
PUNTOS) 
 
A la formación y experiencia específica adicional del equipo de trabajo que a continuación se 
relaciona se le asignará un puntaje máximo de 40 puntos, que se distribuirán de la siguiente manera:  

 
DEL DIRECTOR DE INTERVENTORÍA 
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REQUISITOS MÍNIMOS EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ADICIONAL PUNTAJE 

De conformidad con el 
Numeral 9.3.3. EQUIPO DE 

TRABAJO SOLICITADO 

Si tiene un posgrado de especialización relacionado con 
distribución de energía. 

20 

Si tiene un posgrado de especialización relacionado con el 
área de medio ambiente. 

10 

DEL RESIDENTE DE INTERVENTORÍA 

REQUISITOS MÍNIMOS EXPERIENCIA Y FORMACIÓN ADICIONAL PUNTAJE 

De conformidad con el 
Numeral 9.3.3. EQUIPO DE 

TRABAJO SOLICITADO 

Si presenta título de postgrado en nivel de maestría en 
energía renovable. 

20 

Si presenta título de postgrado en nivel de especialización en 
energía renovable o medio ambiente. 

10 

PUNTAJE MÁXIMO A OBTENER 40 

 
ASIGNACIÓN DE PUNTAJE POR EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (37.5 PUNTOS) 

A la experiencia adicional del oferente, representada en contratos de interventoría adicionales a los 

aportados para habilitar, se le asignará puntaje máximo de 37.5 puntos, que se distribuirán de la 

siguiente manera: 

10.1.1.  EXPERIENCIA GENERAL ADICIONAL DEL PROPONENTE 

Criterio de evaluación 
Puntaje 

asignado 

Si el oferente acredita mediante copias de actas de liquidación o certificaciones de 
cumplimiento, dos (02) contratos de interventoría a proyectos de energía suscritos con 
entidades públicas o privadas, los cuales deben cumplir con las siguientes condiciones: 
cuyo valor total de cada uno los contratos en SMMLV sea mayor o igual al 40% del 
presupuesto oficial del presente proceso.  
 

37,5 

Si el oferente acredita mediante copias de actas de liquidación o acta de recibo final o 
certificaciones de cumplimiento, un (01) contrato de interventoría a obras civiles, suscritos 
con entidades públicas o privadas, los cuales deben cumplir con las siguientes 
condiciones: y cuyo valor total del contrato en SMMLV sea mayor o igual al 10% del 
presupuesto oficial del presente proceso. 

20 

PUNTAJE MÁXIMO A OBTENER 37.5 

 
Solo se contemplará el cumplimento de 1 requisito, es decir, no se acumulan ni se asignan puntajes 
en sumatoria. 
 
La Entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los oferentes; si se 
advierten discrepancias entre la información suministrada y lo establecido por la Entidad, la propuesta 
será objeto de rechazo, sin perjuicio de las demás actuaciones que se promuevan. 
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Si el contrato incumple cualquiera de los requisitos anteriores no será tenido en cuenta para la 
evaluación. 
 
En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones, la Entidad podrá 
solicitar al proponente tales aclaraciones, quien las deberá suministrar en el plazo señalado en el 
cronograma para el efecto. 
 
En el caso de oferentes plurales, estos aspectos puntuables se tendrán en cuenta con el aporte 
documental pertinente que realice uno, todos o algunos de sus miembros y sin consideración de su 
porcentaje de participación. 
 
ASIGNACIÓN DE PUNTAJE POR ESTÍMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA (20 
PUNTOS)  
 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La 
Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 

 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios Nacionales o 
con Trato Nacional 

20 

Incorporación de componente 
nacional en servicios extranjeros 

5 

 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 
 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de 
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona 
jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural 
integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el 
porcentaje mínimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuación. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén 
sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona 
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de 
conformidad con la legislación colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea 
necesaria la vinculación de un porcentaje mínimo de personal colombiano. 

 
En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de 
Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán 
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la 
regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con 
Trato Nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 2 del “Formato 7A – Promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opción 2 del “Formato 
7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad deberá evaluar la oferta de 
acuerdo con las reglas previstas en este numeral.  
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Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de 
puntaje no habrá bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgará el puntaje de apoyo a la 
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto 
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al 
menos el cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 

 
Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del contrato, 
tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción 
de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que 
la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo 
referente al apoyo de la industria nacional.   

 
Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes 
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de 
puntaje correspondiente: 

 
 
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

La Entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato 
Nacional.  

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el 
“Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, además, aportar alguno 
de los siguientes documentos, según corresponda:  

a. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 

 

b. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 

ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  

 

No. Composición del Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

1. Únicamente integrantes colombianos Decreto 1082 de 2015 
Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional (4.4.1) 

2. 
Colombianos en asocio con extranjeros 

con Trato Nacional 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional (4.4.1) 

3. 
Únicamente integrado por extranjeros 

con Trato Nacional 

La regla de origen del país 
con el que se tenga acuerdo 
comercial o la del Decreto 

1082 de 2015. Si el 
Proponente Plural no 

especifica a cuál regla se 
acoge se aplicará la del 
Decreto 1082 de 2015. 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional (4.4.1) 

4. 
Proponente Plural en el que al menos 

uno de los integrantes es extranjero sin 
Trato Nacional. 

No aplica la regla de origen 
del Decreto 1082 de 2015, ni 

la de los países de origen. 

Incorporación de 
componente nacional 

en servicios extranjeros 
(4.4.2) 
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c. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal 

emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  

 
Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria 

nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá diligenciar el 

“Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.  

 

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opción 2 del “Formato 7A – 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, 

deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de 

Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no 

existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan 

de Trato Nacional en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los 

Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple 

con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la 

información y/o documentación que sea requerida.  

 

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentación de la cédula de 

ciudadanía o del certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante 

de capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del 

puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  

 

La Entidad asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno 

de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según 

corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el “Formato 7A – 

Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no 

cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de 

Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

 

Nota 13: En el caso de que la subsanación del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y 

REPRESENTACIÓN LEGAL se realice con ocasión al requisito habilitante relacionado con la fecha 

de expedición del certificado, es decir, no superar los treinta (30) días de expedición del certificado, 

no se afectara la asignación del puntaje por este criterio 

 

Por lo tanto, una vez presentada la subsanación, la Entidad Estatal analizará y evaluará la 

información proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una 

actualización de la fecha de expedición del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN 

LEGAL, sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se 

podrá otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio. 

 

INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 
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La Entidad asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a 

los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a 

Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecución del contrato más del noventa por 

ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 

 

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el 

exterior deberá demostrar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de 

Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos concedidos en el exterior 

se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que reconoce 

el título obtenido en el exterior. 

 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 

apoderado del Proponente deberá diligenciar el “Formato Incorporación de Componente Nacional en 

Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporará en la 

ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional 

de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 

 

La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente 

nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato – Incorporación de Componente Nacional 

en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o 

con Trato Nacional. 

 

El “Formato – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser 

aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar 

personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un 

Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en 

lugar del “Formato – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el 

“Formato – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habrá lugar a otorgar 

puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.  

 

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 

 

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON 
DISCAPACIDAD (2 PUNTOS) 

La Entidad asignará dos (2) puntos al Proponente que acredite el número mínimo de personas en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su 
personal, en los términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.  

Para esto debe: i) diligenciar el “¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. suscrito por la 
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, en el cual certifique el 
número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del 
Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratación, ii) acreditar el número mínimo de 
personas en condición de  discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en 
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el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre 
del Proceso de Contratación. 

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del 
Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida 
para el Proceso de Contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a 
certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 
3.9.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o específica. 

Tratándose de los Proponentes Plurales, el “Formato – Vinculación de personas en condición de 
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o 
revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica o la persona natural, siempre que dicho 
integrante aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el 
Proceso de Contratación, y que además vincule el mínimo de trabajadores con discapacidad exigido 
en el Decreto 1082 de 2015. 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que 
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio 
nacional de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 – Acreditación 
de emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentación requerida. Si el 
Proponente debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para 
probar esta condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante 
relacionado con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. 
Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá 
cero (0) puntos por este factor de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de 
los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión 
Temporal. 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicará este puntaje adicional. En este caso, los puntos 
por este concepto se trasladarán al puntaje de la Experiencia del Proponente. 

La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la 
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o 
la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 
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Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, este será válido para los criterios 
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos 
aportados para demostrar la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y 
Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje 
adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno (1) de los 
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento 
(10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal.  

Nota 14: En el evento que la subsunción del RUP solo sea para dar cumplimiento a el requisito que 
indica que la fecha de expedición del certificado no sea mayor a treinta (30) días calendario anteriores 
a la fecha del cierre del Proceso de Contratación, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del 
inciso segundo de este numeral. 

Por lo tanto, una vez presentada la subsanación, la Entidad analizará y valorará la información 
allegada por el proponente, con el fin de establecer si efectivamente se trata de únicamente una 
aclaración o actualización de fecha de expedición del certificado del RUP, caso en el cual se podrá 
otorgar al proponente el puntaje por este criterio. 

 
REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2 PUNTOS) 
 
De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 58 de la ley 2195 de 2022 "(...) deberán reducir durante la 
evaluación de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos 
establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o más multas o clausulas 
penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, 
sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento (...)"  
 
Por lo tanto, para el presente proceso se realizará una reducción en el puntaje obtenido durante la 
evaluación de las ofertas correspondiente a 2 puntos del proceso, a los proponentes que se les haya 
impuesto una o más multas o cláusulas penales con anterioridad a la fecha prevista para la 
presentación de ofertas.  
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se 
encuentra en la situación anterior. La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos 
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través 
de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o 
sustituyan.  
 
La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin perjuicio de lo contenido en el 
artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. 
 
ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACIÓN 
 
Para la adjudicación se tendrá en cuenta lo previsto en el Artículo 2.2.1.2.1.3.2 del decreto 1082 de 
2015 modificado por el artículo 2 del Decreto 399 de 2021 que contempla: "Procedimiento del concurso 
de méritos”. 
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Además de las reglas generales previstas en la ley y en el presente título, las siguientes reglas son 
aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificación: 1. La Entidad Estatal en los pliegos de 
condiciones debe indicar la forma como calificará, entre otros, los siguientes criterios: a) la experiencia 
del interesado y del equipo de trabajo y b) la formación académica del equipo de trabajo. 2. La Entidad 
Estatal debe publicar durante tres (3) días hábiles el informe de evaluación, el cual debe contener la 
evaluación de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo 
los requisitos habilitan tes y los de asignación de puntaje. 3. Una vez resueltas las observaciones al 
informe de evaluación, la entidad adjudicará el contrato mediante acto administrativo al oferente que 
haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor 
puntaje". 

 
         4.3. CRITERIOS DE DESEMPATE 

 
Con el fin de dirimir un empate que genere que dos o más proponentes se encuentren en el primer 
orden de elegibilidad, se aplicarán las reglas establecidas en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, 
conforme con los medios de acreditación del artículo 2.2. 1.2.4.2 17 del Decreto 1860 de 2021.  
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas, de 
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al 
Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos 
Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional: 

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 
El Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el Pliego de 
Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probará con los mismos documentos que se 
presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, 
todos los integrantes deberán demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en 
los numerales anteriormente citados. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos 
del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008 o 
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de 
familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se 
declare ante un notario. Esta certificación debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) 
días calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá 
verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso 
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 
 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 
esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la 
autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar 
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la 
autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.  

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el “Formato 10A – Participación mayoritaria de 
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mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)”, mediante 
el cual acreditará, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá probar la condición indicada de 
cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el 
cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012, diligencien el “Formato 11 – Autorización para el tratamiento de datos personales” mediante el 
cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias 
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su 
nómina están en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del 
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año 
de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución 
de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá 
diligenciar el “Formato 10B – Vinculación de personas en condición de discapacidad”. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar 
como mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado 
de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador.  

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción 
de personas que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley. Para ello la persona natural, el 
representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el 
“Formato 10C – Vinculación de personas  no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia – (Empleador – Proponente)”, mediante la cual certificará bajo la gravedad del juramento 
las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia  y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo 
se valdrá la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que 
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha 
del cierre del Proceso de Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá 
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en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona 
jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de 
Condiciones definitivo.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año o del tiempo de constitución de la 
persona jurídica en caso de que esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador.  

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el “Formato 10C – 
Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador 
– Proponente)”, mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que son personas no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad 
de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el “Formato 10C – 
Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, 
mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta 
de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de 
Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en 
la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento 
(10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
bajo la gravedad del juramento, diligenciará el “Formato 10D – Vinculación de población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las personas 
vinculadas a su nómina, el número de identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en 
cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) 
año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) 
año, se valdrá aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia 
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de 
Condiciones definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador en el último año contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su 
constitución cuando esta sea inferior a un (1) año  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual 
acredite que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, 
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sustituya o complemente. 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el “Formato 10D – 
Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, 
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes 
del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera 
de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio 
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- 
Autorización para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y 
expresa el tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo 
cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado 
que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas 
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización 
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier 
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, diligenciarán el “Formato 10E - Participación mayoritaria de personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)”, por medio del cual certificarán bajo la gravedad 
del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes 
de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración y/o reincorporación. 
Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación y/o reintegración. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas 
en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero 
de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo que el 
representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del 
juramento, el “Formato 10E - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación 
(personas jurídica integrante del Proponente Plural)”, y aportará los documentos de identificación de 
las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 
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personas en proceso de reincorporación o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de 
la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales”, 
mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate.  

7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones 
de los siguientes literales: 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios de 
desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciará el “Formato 10F – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)”, mediante el cual certifica, bajo la 
gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de las personas que 
participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo 
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) en el Proponente Plural. 

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes 
legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, 
para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona jurídica de que trata el 
literal a) lo manifestará diligenciando el “Formato 10F - Participación mayoritaria de mujeres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración (personas jurídicas)“.  

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo 
modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de 
la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales”, 
mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del parágrafo 
del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño empresarial se acreditará con la 
copia del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en 
firme al momento de su presentación. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual 
se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la 
autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
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pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan 
con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se 
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en 
las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 
2015, esto es, el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes (RUP), el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 
que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, 
para lo cual el Proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona 
jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona 
jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará bajo la gravedad del juramento el “Formato 
10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales.  

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre que:  

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación del Proponente Plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del subnumeral 8; 

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y  
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(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el 
integrante respectivo lo manifestará diligenciando el “Formato 10 H – Acreditación Mipyme”, suscrito 
por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica.  

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos 
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la condición de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo 
o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los 
términos del subnumeral 8.  

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre completo 
de la persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En caso de que dos o más 
Proponentes tengan el mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan presentado 
primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de 
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1. 

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) 
de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el 
número total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la 
selección final. 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente coincidencia 
entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogerá 
al Proponente con el mayor número asignado. 

Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre 
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean 
compatibles con los mencionados Acuerdos. 

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero 
cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o 
con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate 
previstos en el presente numeral. 

Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 
2012, la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 

http://www.putumayo.gov.co/


NIT. 800.094.164-4 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN CODIGO: FT-OC-075 

 

PLIEGO DE CONDICIONES 

CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO 

VERSION: 01 

FECHA: 15/09/2015 

 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7–40, Código Postal: 860001 

Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co 
 

 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada con 
los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los 
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por 
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia 
general de la actividad principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes 
(SMMLV).  
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CAPITULO 5. 
 

CONDICIONES DE COSTO  
 

5.1. PRESUPUESTO OFICIAL. 
 
Para la celebración del Contrato referenciado se ha establecido un Presupuesto Oficial de 
OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS DIECINUEVE 
PESOS MONEDA CORRIENTE ($831.203.619°° MCTE), incluido IVA y los costos directos e 
indirectos, pago de pólizas y estampillas nacionales y departamentales. 
 
5.2. ANÁLISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: 
 
El análisis económico que soporta el valor estimado del contrato que se pretende celebrar, se 
encuentra detallado en archivo adjunto al presente estudio previo. 
 

CONSTRUCCIÓN INTEGRAL DE SOLUCIONES INDIVIDUALES FOTOVOLTAICAS PARA LA GENERACIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA EN VIVIENDA 

RURAL DISPERSA DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASÍS EN EL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO. 

PRESUPUESTO OFICIAL INTERVENTORÍA 

  

COSTOS DE PERSONAL  

CANT. 

(1) 
CARGO / OFICIO 

SUELDO 

MENSUAL 

'(2) 

PRIMA 

REGIONAL 

'(3) 

DEDICACIÓN 

'(4) 

TIEMPO 

EJECUCIÓN 

(mes) 

'(5) 

VALOR PARCIAL 

($) 

(1)*((2)+(3))*(4)*(5) = (6) 

  

  PERSONAL PROFESIONAL          $162.904.000 

1 Director de Interventoría $ 6.983.000   50% 10   $ 34.915.000 

1 Ingeniero Electricista Residente de 

interventoría 

$ 4.981.000   100% 9   $ 44.829.000 

1 Profesional en Gestión social $ 4.620.000   100% 9   $ 41.580.000 

1 Profesional en ingeniería Civil $ 4.620.000   100% 9   $ 41.580.000 

  PERSONAL TÉCNICO         $60.813.000 

1 Tecnólogo en Gestión de seguridad y salud 

en el trabajo 

$ 2.853.000   100% 9   $ 25.677.000 

2 técnico electricista $ 1.952.000   100% 9   $ 35.136.000 

SUBTOTAL PERSONAL PROFESIONAL Y TECNICO $ 223.717.000 

  FACTOR MULTIPLICADOR > 2 SMMLV 1,97 
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      TOTAL PERSONAL PROFESIONAL Y TECNICO 

(7) 

$ 440.722.490,00 

  

 

  PERSONAL ADMINISTRATIVO         $16.560.000 

1 Asistente administrativo y contable $ 1.656.000   100% 10   $ 16.560.000 

  SUBTOTAL PERSONAL ADMINISTRATIVO  $ 16.560.000 

  FACTOR MULTIPLICADOR < 2SMMLV 2,11 

      TOTAL PERSONAL PROFESIONAL Y TECNICO 

(8) 

$ 34.941.600 

  TOTAL COSTOS DE PERSONAL: (7) + (8)= (A)  $ 475.664.090,0 

  

OTROS COSTOS 

  

CANT. 

(9) 
CONCEPTO UNIDAD 

COSTO 

UNITARIO 

($) 

'(10) 

  
 TIEMPO 

TOTAL (11)  

VALOR PARCIAL ($) 

(9) * (10) * (11) = (12) 

   COSTOS FIJOS Y DE OFICINA $ 18.000.000 

1 OFICINA (Arriendo y servicios públicos 

domiciliarios) 

mes $ 1.800.000   10,0 $ 18.000.000 

  COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS Y VEHICULOS $ 81.000.000 

1 Camioneta 4 X4 (incluye combustible, 

conductor, mantenimiento, seguro todo 

riesgo) 

mes $ 6.000.000   9,0 $ 54.000.000 

3 Motocicleta (incluye combustible, 

mantenimiento, seguro todo riesgo) 

mes $ 750.000   9,0 $ 20.250.000 

1 GPS, cámara fotográfica, computador y 

equipo de oficina. 

mes $ 750.000   9,0 $ 6.750.000 

  COSTOS DE INFORMES $ 36.549.966 

1 Informes, papelería, reproducción de 

documentos, planos, fotografías, etc. 

mes $ 1.500.000   10,0 $ 15.000.000 

4 Comunicaciones (telefonía fija o celular, fax, 

correo, etc.) 

mes 
$ 598.610 

  9,0 $ 21.549.966 

  ESTAMPILLAS TERRITORIALES $ 87.276.380 

  Estampilla pro-bienestar del adulto mayor       5,00% $ 41.560.181 
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  Estampilla pro-desarrollo ITP       3,00% $ 24.936.109 

  Tasa Pro - Deporte       2,50% $ 20.780.090 

  

  TOTAL OTROS COSTOS : SUMATORIA DE (12) = (B) $            222.826.346 

  

  SUBTOTAL COSTO DE INTERVENTORÍA: (A) + (B) = (C)        $           698.490.436  

  IVA = 19% * (C) = (E')          $           132.713.183  

  COSTO TOTAL DE INTERVENTORÍA = (C) + (E')    $           831.203.619  
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CAPÍTULO 6. 
 

PRESENTACIÓN DE LA OFERTA, REGLAS DE SUBSANABILIDAD Y CAUSALES DE RECHAZO 
 

6.1. PRESENTACIÓN DE OFERTAS 
 
El presente Proceso de Contratación se adelantará en su integridad en línea, a través de la 
Plataforma SECOP II; por lo anterior, los proponentes deberán registrarse como proveedores en dicha 
plataforma para la presentación de la respectiva oferta hasta la fecha y hora establecida en el 
CRONOGRAMA. En la propuesta deben anexarse la totalidad de documentos señalados.  
 
Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, además de sus integrantes, se debe 
registrar la figura asociativa con la cual se presentará al proceso de contratación en la 
plataforma del SECOP II, so pena de rechazo de la propuesta. Lo anterior atendiendo las 
indicaciones de la Guía de Registro para el proponente Plural expedida por Colombia Compra 
Eficiente.1 
 
Las ofertas deben ser presentadas en idioma castellano.  
 
NOTA 1. LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA IMPLICA EL CONOCIMIENTO DE LA LEGISLACIÓN 
COLOMBIANA EN MATERIA DE CONTRATACIÓN, LAS GUIAS Y MANUALES PARA 
PROVEDORES SECOP II Y LA ACEPTACIÓN DE TODAS LAS CONDICIONES Y OBLIGACIONES 
ESTABLECIDAS EN LA INVITACION PUBLICA. 
 
Serán de cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparación y presentación de su 
propuesta y la Gobernación del Putumayo, en ningún caso será responsable de los mismos.  
 
En caso de presentarse enmendaduras, borrones, tachaduras o raspaduras estas serán considerados 
si son aclaradas expresamente por el oferente en la propuesta. 
 
Cada propuesta deberá ir acompañada de una Carta de Presentación, con la información del Formato 
No. 1 del presente anexo o en documento que contenga la información descrita en el citado formato.  
 
6.1.2. VALIDEZ DE LA OFERTA 
 
La propuesta debe tener una vigencia de dos (02) meses contados a partir de la fecha de cierre del 
proceso. 
 
6.1.3. PROPUESTAS PARCIALES Y ALTERNATIVAS 
 
No se aceptarán propuestas parciales, ni alternativas, ni condicionadas; por lo tanto, el proponente 
deberá incluir la totalidad de los bienes y/o servicios que conlleve la total ejecución del objeto 
contractual.   
 
Por cada proponente, sea persona natural o jurídica, directamente o en Consorcio o Unión Temporal se 
recibirá una sola propuesta; por lo tanto, un miembro o integrante de un proponente solamente podrá 

 
1https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170323_guia_proponente_plural_version_revisada.pdf 
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presentar para este proceso una sola propuesta individualmente o a través de cualquiera de las formas 
asociativas. 

6.2. REGLAS DE SUBSANABILIDAD 

Después de la diligencia de cierre sólo se aceptarán al oferente las aclaraciones relacionadas 
exclusivamente con las solicitudes formuladas por la Entidad. 

El informe permanecerá publicado en el SECOP II durante cinco (5) días hábiles, término hasta el cual 
los proponentes podrán hacer las observaciones que consideren y entregar los documentos y la 
información solicitada por la entidad estatal. Al finalizar este plazo, la entidad estatal se pronunciará 
sobre las observaciones y publicará el informe final de evaluación de los requisitos habilitantes y los 
requisitos objeto de puntuación distinta a la oferta económica, de conformidad con el parágrafo 3 del 
artículo 1 de la Ley 1882 de 2018. 

El proponente responderá las solicitudes de aclaración a su propuesta dentro del término fijado por la 
Entidad. En el evento que el oferente no de respuesta dentro del término al requerimiento que le haga 
la Entidad la oferta será rechazada de conformidad con lo dispuesto en el artículo 5 de la Ley 1150 de 
2007. 

La Entidad analizará las respuestas de los oferentes en estos casos y se reserva el derecho de evaluar 
si ellas se ajustan a lo solicitado. 

Las respuestas a las solicitudes para que subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos 
habilitantes o las observaciones al informe, deben dirigirse al SECOP II. 

 

6.3. CAUSALES DE RECHAZO 

 

Las propuestas serán rechazadas cuando se presente cualquiera de las siguientes situaciones: 
 
a. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de 

inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación para contratar. 

 

[Cuando en el mismo proceso de selección se presentan oferentes en la situación descrita por los 

literales g) y h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo admitirá la oferta 

presentada primero en el tiempo] 

 

b. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un Proponente Plural presente o 

haga parte en más de una propuesta para el Proceso de Contratación.   

 

c. Que la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa en la 

situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006. 

 
d. Que al Proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar o aportar un 

documento de la propuesta y no lo efectúe dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente 

o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanación, aclaración o aporte requerido sea 

necesario para cumplir con un requisito habilitante en los términos establecidos en la sección 1.6 

del Documento Base. 
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e. Que la inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP) que realice el proponente, por 

primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la 

fecha prevista para el cierre del Proceso de selección. 

 
f. Que el Proponente no acredite la presentación de la información para renovar el Registro Único de 

Proponentes (RUP), a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, o en la fecha 

que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.  

 
g. Que el Proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad. 

 
h. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de 

rango constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones. 

 
i. No entregar la Garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta. 

 
j. Que el objeto social del Proponente, en caso de ser persona jurídica, o el de sus integrantes, 

tratándose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del Contrato.  

 
k. Que el valor total de la oferta o aquel revisado en la adjudicación exceda el Presupuesto Oficial 

estimado para el Proceso de Contratación. 

 
l. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan 

los requisitos habilitantes o los factores de evaluación de la oferta y no se encuentre en la forma 

indicada en el Pliego de Condiciones, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar los primeros en 

los términos del pliego. 

 
m. Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los ítems, la descripción, las 

especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades señaladas en el Formulario – Formulario de 

Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido por la Entidad.  

 
n. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.  

 
o. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes ítems ofrecidos con respecto al 

valor establecido para cada ítem del Presupuesto Oficial: [Aplicará para todos los ítems.]  

 
p. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato. 

 
q. Presentar la oferta extemporáneamente. 

 
r. No presentar oferta económica.  Entregar la información de la propuesta económica en el sobre 

que no corresponda. 

 
s. Presentar más de una oferta económica con valores distintos en el Sobre 2 o que no se presente 

conforme con las condiciones establecidas en el numeral 2.3.2 Sobre 2.  
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t. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo 

establecido en la normativa vigente.  

 
u. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el Pliego 

de Condiciones. 

 
v. No informar todos los contratos que el Proponente tenga en ejecución antes del cierre, necesarios 

para acreditar su capacidad residual conforme establece el Pliego de Condiciones. 

 
w. Ofrecer un plazo superior al señalado por la Entidad. 

 
x. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los 

requisitos mínimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales, 

permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas específicas, y documentos técnicos 

adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad. 

 
y. Cuando la Entidad encuentre que la propuesta aportada por un Proponente Plural se realice con 

un usuario del SECOP II diferente al de la unión temporal o consorcio. 

 
z. Las demás previstas en la ley. 
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CAPITULO 7 
 

RIESGO ASOCIADO AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 
 
Teniendo en cuenta el marco jurídico para la identificación y manejo de los riesgos en los procesos de 
contratación, se tiene que: 
 
El artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatal debe “incluir la estimación, 
tipificación y asignación de los riesgos previsibles involucrados en la contratación” en los pliegos de 
condiciones o su equivalente; y El Decreto Ley 4170 de 2011 entiende como uno de los objetivos 
fundamentales del sistema de compras y contratación pública el manejo del riesgo durante el Proceso 
de Contratación. Es así como el manejo del riesgo debe cubrir la tipificación, estimación y asignación 
del riesgo que pueda alterar el equilibrio económico del contrato, desde la etapa de planeación hasta la 
terminación del plazo, la liquidación del contrato, el vencimiento de las garantías de calidad o la 
disposición final del bien. 
 
En este sentido, para los efectos previstos en el artículo 4° de la Ley 1150 de 2007, se entienden como 
riesgos involucrados en la contratación todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el 
desarrollo y ejecución del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio económico del 
contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente 
pactadas en los contratos y se excluyen así del concepto de imprevisibilidad de que trata el artículo 27 
de la Ley 80 de 1993, es así como el riesgo será previsible en la medida que el mismo sea identificable 
y cuantificable en condiciones normales. 
 
Así mismo, el Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar efectos 
adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratación o en la 
ejecución de un contrato. Dicha norma también establece al tenor de su artículo 17, que la Entidad 
Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratación representa para el cumplimiento de sus 
metas y objetivos, refiriéndose al riesgo previsible. 
 
Por lo anterior la Secretaria de Salud Departamental, con el ánimo de reducir la exposición del presente 
proceso de Contratación frente a los diferentes Riesgos que se pueden presentar, tiene en cuenta los 
siguientes aspectos: (a) los eventos que impidan la adjudicación y firma del contrato como resultado del 
Proceso de Contratación; (b) los eventos que alteren la ejecución del contrato; (c) el equilibrio 
económico del contrato; (d) la eficacia del Proceso de Contratación, es decir, que se pueda satisfacer 
la necesidad que motivó el Proceso de Contratación; y (e) la reputación y legitimidad de la Entidad 
Estatal encargada de prestar el bien o servicio.  
 
Además de lo anterior la distribución de riesgos se basará en la Política Estatal sobre el manejo de 
riesgo contractual del Estado, para lo cual deberá tenerse en cuenta el documento CONPES 3107 de 
2001 y 3714 de 2011 que puede ser consultado en el SECOP (www.colombiacompra.gov.co).  
Ver matriz de riesgos anexo al presente estudio. 
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CAPÍTULO 8. 
 

MECANISMO DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON 
OCASIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y DEL CONTRATO A CELEBRAR. 

 
GARANTÍAS DEL CONTRATO: Dentro de los cinco (05) días hábiles siguientes a la fecha de la firma 
del contrato, el contratista presentará a la Oficina de Contratación Departamental de la Gobernación del 
Putumayo, entre otros documentos considerados indispensables para la legalización del mismo:  
 
GARANTÍA ÚNICA QUE AMPARE: De conformidad con la normatividad vigente, la garantía debe ser 
suficiente de acuerdo con las distintas clases de obligaciones amparadas. Se incluirán únicamente 
como riesgos amparados aquéllos que correspondan a las obligaciones y prestaciones del respectivo 
contrato, tales como y teniendo como base las siguientes reglas:  

 
Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) 
Contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio autónomo, (iii) 
Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO identificada con NIT 800.094.164-4 

Amparos, 
vigencia y 

valores 
asegurados 

 

Amparo Vigencia Valor Asegurado 

Buen manejo y correcta 
inversión del anticipo 

Hasta la liquidación del 
contrato o hasta a 

amortización del anticipo 

El cien (100%) por ciento 
de la suma establecida 

como anticipo 

Cumplimiento general del 
contrato y el pago de las 

multas y la cláusula penal 
pecuniaria que se le 

impongan 

Hasta la liquidación del 
contrato 

Equivalente al 20% del 
valor del contrato 

 

Calidad del Servicio por los 
perjuicios derivados de la 

deficiente calidad del servicio 
prestado 

Vigencia de este amparo 
debe ser igual al plazo de 
Garantía de estabilidad y 

calidad de obra del 
contrato principal en 

cumplimiento del 
parágrafo del artículo 85 
de la Ley 1474 de 2011. 

Equivalente al 20% del 
valor total del contrato. 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 

legales e indemnizaciones 
laborales del personal que el 
Contratista haya de utilizar en 

el territorio nacional para la 
ejecución del contrato 

Plazo del contrato y tres 
(3) años más. 

Equivalente al 5% del valor 
total del contrato. 

 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y tipo 

societario que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la 

Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se 

exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del 

consorcio. Cuando el contratista sea una Unión Temporal o Consorcio, se debe incluir razón social, 

NIT y porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, consorcio): la garantía 

deberá ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se deberá relacionar 
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claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los 

efectos serán los otorgantes de la misma.  

Información 
necesaria dentro 

de la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del Contratista 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor 

a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 
Los proponentes deberán presentar con su oferta el original de la póliza de seriedad de la oferta. 

 

Las garantías expedidas a favor del DEPARTAMENTO serán aprobadas por la Oficina de 

Contratación de esta entidad, como requisito para suscribir el Acta de Iniciación del contrato. En el 

evento de modificación del valor, plazo del contrato y/u obligaciones las garantías deberán ser 

ampliadas y/o prorrogadas. 

 

En el evento de modificación del contrato, las garantías deberán ser ampliadas y/o prorrogadas.  

 

La garantía única debe tener en cuenta las siguientes instrucciones: 

 

• Se debe establecer clara y completamente el NIT del Departamento del Putumayo: 800-094.164-

4 y el NIT del Contratista.  Incluir dígito de verificación (número después del guión). No se 

aceptan pólizas a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio.  

 

• Debe incluir claramente el número y año del contrato.  

 

• Debe incluir el objeto del contrato.  

 

• Las pólizas deben ser firmadas por el representante legal del contratista. 

  

• La fecha de inicio de la vigencia de los amparos. 

 

• Cuando el contratista sea una unión temporal o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y 

porcentaje de participación de cada uno de los integrantes.  

 

• Los porcentajes y vigencia deben realizarse de conformidad con los plazos establecidos en este 

estudio previo y el contrato.  
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CAPÍTULO 9 
 

APLICACIÓN ACUERDOS INTERNACIONALES Y TRATADOS DE LIBRE COMERCIO 
 
De acuerdo con la definición contenida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015: los 
Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que 
contienen derechos y obligaciones en materia de compras públicas, en los cuales existe como mínimo 
el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano y (ii) los 
proveedores colombianos; se realizó el análisis correspondiente en El Manual para el manejo de los 
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación publicado por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, 
así: 
 
La siguiente tabla presenta los acuerdos comerciales en los que Colombia es parte y que a la fecha 
contienen disciplinas en materia de contratación Estatal.  
 

ACUERDOS COMERCIALES CON CAPITULO DE COMPRAS PUBLICAS SUSCRITOS POR 
COLOMBIA  

 

 

 
 

Adicionalmente a los anteriores Acuerdos, se tiene en cuenta la Decisión 439 de 1998 de la Comisión 
de la Comunidad Andina de Naciones –CAN–, la cual incluye algunas obligaciones en materia de Trato 
Nacional para servicios, de acuerdo con la Sección C.1. 
 
ENTIDADES INCLUIDAS A NIVEL DEPARTAMENTAL: Los Departamentos están incluidos en la lista 
de Entidades de los Acuerdos Comerciales con la Alianza Pacífico (únicamente con Chile y Perú), 
Chile, Corea, Costa Rica, los Estados AELC, Estados Unidos, el Triángulo Norte (únicamente con El 
Salvador y Guatemala), la Unión Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte), Israel y por la 
Decisión 439 de 1998 de la Comisión de la CAN. 
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EXCEPCIONES: El siguiente Anexo contiene las excepciones a la aplicación de los Acuerdos 
Comerciales para las Entidades Estatales del nivel departamental obligadas.  

 
EXCEPCIONES PARA ENTIDADES DEL NIVEL DEPARTAMENTAL  

 
 
ANÁLISIS REALIZADO POR LA ENTIDAD DE ACUERDO CON EXCEPCIONES Y VALORES  
 

ACUERDO 
COMERCIAL 

ENTIDAD CUBIERTA 
PRESUPUESTO DEL 

PROCESO 
EXCEPCIÓN 
APLICABLE 

PROCESO 
CUBIERTO 

POR EL 
ACUERDO 

ALIANZA 
PACIFICO: Chile 

DEPARTAMENTOS – 
SI 

Bienes y servicios 
1.028.247.507- SI APLICA 

NINGUNA SI 

ALIANZA 
PACIFICO: Perú 

DEPARTAMENTOS – 
SI 

Bienes y servicios 
1.028.247.507 - SI 

APLICA 
NINGUNA SI 

ALIANZA 
PACIFICO: México 

NO 
Bienes y servicios 

- NO APLICA 
NINGUNA NO 

Canadá NO 
Bienes y servicios 

- NO APLICA 
NINGUNA NO 

Chile 
DEPARTAMENTOS – 

SI 
Bienes y servicios 

1.021.836.954.-SI APLICA 
NINGUNA SI 

Costa Rica 
DEPARTAMENTOS – 

SI 
Bienes y servicios 

1.825.530.678-SI APLICA 
NINGUNA SI 

Estados AELC 
(Efta-Suiza, 

Liechtenstein, 
Noruega e Islandia 

DEPARTAMENTOS – 
SI 

Bienes y servicios 
947.235.394 -SI APLICA 

NINGUNA SI 

Estados Unidos 
DEPARTAMENTOS – 
SI 

Bienes y servicios 
1.825.530.678 -SI APLICA 

NINGUNA SI 

UNIÓN EUROPEA 
Reino Unido e 

Irlanda del Norte 

DEPARTAMENTOS – 
SI 

Bienes y servicios 
938.656.236 - SI APLICA 

NINGUNA SI 

Corea 
DEPARTAMENTOS – 

SI 

Bienes y servicios 
1.028.000.000 - SI 

APLICA 
NINGUNA SI 
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ISRAEL 
DEPARTAMENTOS – 

SI 

Bienes y servicios 
250.000 DEG – SI 

APLICA 
NINGUNA SI 

MÉXICO NO  NO APLICA NINGUNA NO 

TRIANGULO 
NORTE: El 
Salvador 

DEPARTAMENTOS – 
SI 

Valor de la menor cuantía 
de la entidad: Desde-

$650.000.001- SI APLICA 
NINGUNA SI 

TRIANGULO 
NORTE: 

Guatemala 

DEPARTAMENTOS – 
SI 

Valor de la menor cuantía 
de la entidad: Desde-

$650.000.001- SI APLICA 
NINGUNA SI 

TRIANGULO 
NORTE: Honduras 

NO NO APLICA NINGUNA NO 

COMUNIDAD 
ANDINA 

No relaciona entidades No Incluye valores NINGUNA SI 

 

Nota 1: Según el Ministerio de Comercio Industria y Turismo – MINCIT el valor de los umbrales tendrá 
vigencia del 1 de enero del 2024 hasta el 31 de diciembre de 2025, para los Acuerdos Comerciales 
suscritos con: (i) Canadá, (ii) Reino Unido de Gran Bretaña e Irlanda del Norte, (iii) Estados Unidos, (iv) 
Chile, (v) Costa Rica, (vi) Alianza del Pacífico y (vii) Corea. 

 
"UMBRAL DE MIPYMES 

Umbral PYMES US$        125.000 
Umbral PYMES COL$     $511.708.497 COP 

Fuente: Ministerio de Comercio Industria y Turismo 
 

Debido a que el Proceso de Contratación está cubierto por más de un Acuerdo Comercial (Alianza 
Pacífico – Chile Perú, Chile, Corea, Costa Rica, Estados AELC, Estados Unidos, Triángulo Norte – 
Salvador/Guatemala, Unión Europea), en los cuales se establece un plazo para la preparación y 
presentación de las ofertas mayor o igual a 10 días, cuando hay publicidad en el plan anual de 
adquisiciones, como es el presente caso, por lo que la Gobernación del Putumayo establecerá en el 
Cronograma un periodo para la preparación y la presentación de las ofertas, acorde con lo establecido. 
 
Debido a que el Proceso de Contratación está cubierto por más de un Acuerdo Comercial (El Salvador 
y Guatemala, y la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN), en los cuales no se establece un 
plazo mínimo, la Gobernación del Putumayo establecerá en el Cronograma un periodo para la 
preparación y la presentación de las ofertas.  
 
Adicionalmente, frente a la Comunidad Andina en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 4 de la 
Decisión 439 de la Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones – CAN, se aplicará el principio de 
trato nacional y no discriminación a los prestadores de servicios de Bolivia, Ecuador y Perú. 
 
En aplicación del principio de trato nacional y no discriminación, se dará un trato no menos favorable 
que el trato más favorable que Colombia o la entidad conceda a sus mercancías, servicios o personas 
colombianas. En todo caso se aplicará lo dispuesto en el artículo 20 de la Ley 80 de 1993, el cual 
consagra para los extranjeros el principio de reciprocidad y trato nacional, de acuerdo con el cuál en los 
procesos de contratación, se le deberá conceder al proponente extranjero el mismo tratamiento y las 
mismas condiciones, requisitos y procedimientos concedidos a los nacionales colombianos para la 
adjudicación de contratos celebrados con el sector público.  
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El principio de reciprocidad es aplicable para el caso de los siguientes países, sin tratado comercial en 
contratación: Alemania, Argentina, Australia, Bélgica, Bolivia, Brasil, China, Corea, Costa Rica, 
Ecuador, España, Francia, India, Israel, Japón, Malasia, Países Bajos, Paraguay, Polonia, Reino Unido, 
Turquía, Uruguay y Venezuela. Para los efectos de lo dispuesto en el art. 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 
1082 de 2015, las certificaciones expedidas por el Ministerio de Relaciones Exteriores se encuentran 
disponibles en el SECOP. 

 

 
CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME 
 
En los procesos de selección de licitación pública, selección abreviada y concurso de méritos la 
convocatoria se limitará a MIPYME cuando:  
 
1. El valor del Proceso de Contratación es menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos 
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos 
años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo; y  
 
2. La Entidad Estatal ha recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme nacionales para limitar la 
convocatoria a MIPYME nacionales. La Entidad Estatal debe recibir estas solicitudes por lo menos un 
(1) día hábil antes de la Apertura del Proceso de Contratación.  
 
Teniendo presente que el presupuesto oficial se encuentra fuera de los límites establecidos en la ley 
para limitar el presente proceso, NO es procedente realizar la limitación a MIPYMES, por cuanto no se 
cumplen las condiciones pertinentes para ello conforme lo exige el Decreto 1082 de 2015 en sus 
artículos 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.4.2.3 y 2.2.1.2.4.2.4. 
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CAPÍTULO 10. 
 

SUPERVISIÓN Y/O INTERVENTORÍA DEL CONTRATO. 
 
La vigilancia y supervisión del contrato que llegar a celebrarse estará a cargo del Secretario de 
Infraestructura Departamental de la Gobernación del Departamento del Putumayo. 
 
Los designados llevarán a cabo el seguimiento y control de este y orientará al contratista en aquellos 
aspectos que éste requiera, en el marco de lo pactado, verificando que durante la ejecución del 
contrato se mantenga el equilibrio financiero del mismo. 
 
De conformidad con lo establecido en el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, 
los artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 1011, el Manual de Contratación Departamental, el Manual de 
Supervisión e interventoría Departamental y demás normatividad vigente, las principales atribuciones 
de la supervisión son:  
 
1. Verificar el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, de ejecución y de legalización del 

contrato. 
 
2. Suscribir las actas, incluida la de inicio, durante la etapa contractual y post contractual, sometiendo 

a consideración del representante legal de la entidad las que impliquen adopción de decisiones que 
comprometan a la entidad y remitir los documentos originales a la Oficina de Contratación para su 
archivo en el expediente acompañadas de los soportes que la justifiquen. 

 
3. Velar por el cumplimiento de las garantías y solicitar la prórroga cuando se requiera. 
 
4. Velar por el cumplimiento del contrato en todas las partes. 
 
5. Las demás establecidas por la ley y los reglamentos de la entidad. 
 
6. Verificar que el contratista realice los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensión, de 

acuerdo con la normatividad que rige la materia. 
 
7. Propender por el oportuno pago del contratista por parte del concesionario. 
 
8. Tramitar las prórrogas y adiciones que fueren necesarias. 
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CAPÍTULO 11. 
 

TÉRMINOS, CONDICIONES Y MINUTA DEL CONTRATO. 
 
11.1. PERFECCIÓN Y FIRMA DEL CONTRATO 

 

El contrato se perfecciona con la suscripción por las partes. 

 

El proponente a quien se le haya adjudicado el presente proceso deberá firmar el contrato después de 

la adjudicación, previa suscripción del mismo por parte del Gobernador del Putumayo. 

 

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la 

adjudicación, la Gobernación del Departamento del Putumayo podrá declarar el siniestro y hacer 

efectiva la garantía de seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al 

reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la garantía, siempre y cuando la 

causa haya sido imputable al adjudicatario.  

 

En este evento, la Gobernación del Departamento del Putumayo, mediante acto administrativo 

debidamente motivado, podrá adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) días siguientes, al 

proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando cumpla con todos los requisitos exigidos en 

el presente pliego de condiciones y su propuesta sea igualmente favorable para la entidad.  

 

Si el proponente sin justa causa se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado, quedará inhabilitado 

para contratar con el Estado por un término de cinco (5) años, de conformidad con el literal e) del 

numeral 1) del artículo 8 de la Ley 80 de 1993.  

 

11.2. REQUISITOS DE LEGALIZACIÓN Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 

Dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la fecha de la firma del contrato, el contratista entregará 

directamente en la Oficina de Contratación de la Gobernación del Putumayo, los siguientes 

documentos considerados indispensables para la ejecución y legalización del mismo:   

 

1. Garantía Única que ampare los riesgos del contrato. 

 
11.3. REQUISITOS PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
Se requerirá para la ejecución del contrato, el registro presupuestal, la aprobación de las garantías y la 
suscripción de Acta de Inicio. Los gastos que se generen como consecuencia de la legalización de este 
contrato no son imputables a la administración y corren por cuenta del contratista. 
 
11.4. ACTA DE INICIO  
 
Para suscribir el acta de inicio, se necesita que se hayan cumplido a cabalidad con los requisitos de 
perfeccionamiento, legalización y ejecución del contrato de obra que se derive del presente proceso de 
selección.  
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11.5. EFECTIVIDAD DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD 
 
Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro de los términos señalados, quedara a 
favor de la Gobernación del Putumayo, en calidad de sanción, el valor de la garantía constituida para 
responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al 
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos con el valor de la citada garantía (Ley 80 de 
1993, artículo 30, numeral 12, inciso 1). 
 
11.6. DEVOLUCIÓN DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 
 
Una vez se haya legalizado el contrato con el adjudicatario, previa solicitud escrita de la persona que 
haya realizado el ofrecimiento a la Gobernación del Putumayo, la Gobernación del Putumayo devolverá 
la póliza de garantía de seriedad de la oferta a los proponentes no seleccionados.  
 

11.7. GASTOS DEL CONTRATISTA 

 

Serán de cuenta del contratista, todos los gastos, derechos e impuestos que se causen con ocasión de 

la confección y presentación de la oferta, la legalización del contrato, y que se requieran cancelar para 

dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre el particular. 

 

11.8. LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO.  

 

La liquidación del contrato que resulte de la adjudicación del presente proceso, se llevará a cabo bajo 

los parámetros establecidos en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la ley 1150 de 2007. 

 

La liquidación por mutuo acuerdo podrá efectuarse dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha 

de terminación del plazo de vigencia establecido en el contrato. 

 

Si los bienes que se entregan a la Gobernación del Putumayo en ejecución del contrato, están 

cubiertos con garantías técnicas, que implique a su vez la prestación de servicios o entrega de bienes 

de forma posterior al vencimiento del plazo de ejecución del contrato, en el Acta de liquidación de 

común acuerdo del contrato o en el acto de liquidación unilateral, se dejará constancia de esta 

circunstancia. Los amparos de la garantía única que se constituyan, relacionados con las obligaciones 

a cargo del contratista, que quedan pendientes a la fecha de suscripción del Acta de liquidación, 

deberán estar vigentes hasta la satisfacción total de las mismas. 

 

11.9. DOCUMENTOS DEL CONTRATO  

 

Los documentos que a continuación se relacionan, se considerarán para todos los efectos parte 
integrante del contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones jurídicas y 
contractuales: 
 
El pliego de condiciones de la presente convocatoria incluidos sus adendas y los demás documentos 
expedidos por la Gobernación en desarrollo del proceso de selección mencionado. 
 
1) La propuesta del CONTRATISTA y los documentos adjuntos presentados con la misma. 
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2)  La resolución de adjudicación. 
 
3)  Las instrucciones escritas al CONTRATISTA para la ejecución de los trabajos. 
 
4)  El acta de iniciación, mediante la cual se define la fecha a partir de la cual regirá el plazo para la 
ejecución del mismo. 
 
5)  Las actas y demás documentos que durante la ejecución del contrato se suscriban por las partes. 
 

11.10. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.  

 

De conformidad con el numeral 7 del artículo 26 de la Ley 80 de 1993, el contratista responderá por 

haber ocultado inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por haber suministrado información 

falsa. 

 

11.11. PROHIBICIÓN DE CEDER EL CONTRATO.  
 
El contrato estatal es intuito personae y, en consecuencia, una vez celebrado, no podrá cederse sino 
con autorización previa y escrita del Departamento del Putumayo, quien tiene la potestad legal para 
celebrarlo. 
 
En los actos en que se ejerciten algunas de estas potestades excepcionales, se procederá al 
reconocimiento y orden de pago de las compensaciones e indemnizaciones a que tengan derecho las 
personas objeto de tales medidas. 
 
Contra los actos administrativos que ordenen la interpretación, modificación y terminación unilateral, 
procederá el recurso de reposición ante el Departamento del Putumayo, sin perjuicio de la acción 
contractual que puede intentar el Contratista, según lo previsto en el Artículo 77 de la Ley 80 de 1993. 
 
11.12. ADICION CONTRACTUAL.  
 
El contrato podrá adicionarse hasta en un cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial, expresado éste 
en salarios mínimos legales mensuales vigentes, de conformidad con la Ley. 
 
11.13. SUSPENSIÓN TEMPORAL DEL CONTRATO.  
 
Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podrá, de común acuerdo entre las partes, 
suspender temporalmente la ejecución del Contrato, mediante la suscripción de un acta donde conste 
tal evento, sin que, para efectos del plazo extintivo, se compute el tiempo de la suspensión. 
 
Se considerará como fuerza mayor o caso fortuito, el suceso que no es posible predecir y que está 
determinado por circunstancias no imputables al Contratista o al Departamento del Putumayo, que 
impidan totalmente el trabajo u obliguen a disminuir notablemente su ritmo, como, por ejemplo, 
catástrofes, guerras, huelgas causadas por razones no imputables al Contratista o al Departamento del 
Putumayo, u otros similares. 
 
La situación de fuerza mayor o caso fortuito deberá ser demostrada por el Contratista, y en tal evento 
tendrá derecho a la ampliación del plazo, pero no a indemnización alguna. 
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Sin embargo, esto no lo exonera de su obligación de constituir y mantener vigentes las garantías 
estipuladas en el contrato, y de la responsabilidad por los daños que sufra el Departamento del 
Putumayo por no haberlas constituido o mantenidos vigentes. 
 

11.14. MULTAS.  
 

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del Contrato, el Departamento 
del Putumayo puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas:  
 

1. Por el incumplimiento en el plazo inicialmente pactado se impondrá multa por el 0.05% del valor 
del contrato por cada día de retraso injustificado;  
 

2. Por el incumplimiento de la obligación de iniciar actividades a partir de la fecha de la firma del 
acta de inicio se impondrá multa por el 0.10% del valor del contrato por cada día de retraso; 

 
3. Por no presentar las cuentas mensuales de pago dentro de los términos establecidos en el 

contrato se impondrá multa por el 0.5% del valor de la cuenta;  
 
4. Por incumplimiento en la oportuna disposición de las personas y equipos ofrecidos en la 

propuesta para el adecuado desarrollo del objeto contractual se impondrá multa por el 0.5% del 
valor del contrato por cada día de retraso;  

 
5. Por no presentar oportunamente los documentos, informes y demás requerimientos efectuados 

por el supervisor del contrato, para la debida ejecución se impondrá multa por el 0.5% del valor 
del contrato por cada día de retraso; 

 
6. Por subcontratar parcial o totalmente la ejecución del objeto contractual, sin autorización previa, 

expresa y escrita por parte del DEPARTAMENTO, se impondrá multa por el 5% del valor del 
contrato, sin perjuicio de las acciones a que haya lugar;  

 
7. Por los errores técnicos u omisiones que no sean corregidos dentro del término que para tal 

efecto señale EL DEPARTAMENTO se impondrá multa por el 3% del valor del contrato, sin 
perjuicio de la responsabilidad que de ella se derive;  

 
8. Por el cambio de personal propuesto que no reúna los requisitos exigidos en la convocatoria 

pública se impondrá multa por el 5% del valor del contrato;  
 
9. Igualmente el CONTRATISTA se hará acreedor a la imposición de multas diarias del 0.5%, del 

valor fiscal del contrato y sus adiciones si las hubiere por incumplimiento de cualquiera de las 
obligaciones emanadas del contrato sin que el total de las mismas exceda el diez por ciento 
(10%) del valor del contrato.  

 
El valor de las multas se descontará de las cuentas pendientes a favor del CONTRATISTA, de la 
garantía de cumplimiento o por cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo la jurisdicción 
coactiva. Para la Imposición de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, EL 
DEPARTAMENTO aplicará el procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 y 
demás normas concordantes y complementarias, respetando lo previsto en el artículo 17 de la Ley 
1150 de 2007. 
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11.15. PENAL PECUNIARIA. 
 
En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del 
Contrato, el Contratista debe pagar al Departamento del Putumayo, a título de indemnización, una 
suma equivalente al 10% del valor total del contrato. El valor pactado en la cláusula penal es el de la 
estimación anticipada de perjuicios, no obstante, dicha cláusula no impide el cobro de todos los 
perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los 
montos que El Departamento del Putumayo adeude al Contratista con ocasión de la ejecución del 
Contrato, de conformidad con las reglas del Código Civil.  
 
11.16. CLÁUSULAS EXCEPCIONALES:  
 
No aplica. 
 
11.17. CADUCIDADES ESPECIALES:  
 
La Entidad igualmente podrá declarar la caducidad del contrato en los eventos previstos en el artículo 
25 de la Ley 40 de 1993 y el artículo 90 de la Ley 418 de 1997, modificado por el artículo 31 de la Ley 
782 de 2002 y prorrogada por la ley 1106 de 2006 o las circunstancias previstas en el inciso último del 
artículo 5 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 61 de la Ley 610 de 2000.  
 

11.18. INDEMNIDAD DE LA GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO  
 
En virtud de lo dispuesto en las normas legales vigentes, el contratista mantendrá libre a la Entidad de 
cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones 
o de las de sus subcontratistas o dependientes; la cláusula de indemnidad hará parte del contrato. 
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