
 

 
 

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE BUCARAMANGA 
 

INVITACIÓN PÚBLICA No. IMCT-MC-017-2026 
(Julio de 2026) 

 
 

CONTRATACIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA 
Constitución Política, la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, ley 2069 de 

2022, el Decreto 1082 de 2015, el decreto 1860 de 2021, decreto 142 de 2023, y demás normas complementarias. 
 

El Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga, 
 

CONSIDERANDO: 
 

1. Que el Presupuesto oficial, destinado para la presente contratación no excede el 10% de la menor cuantía de la 
Entidad. 
 
2. Que  el INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE BUCARAMANGA, está representado legalmente 
por NATHALIA MELISSA TORRES CÁRDENAS identificada con la cédula de ciudadanía número 1.098.697.081 de 
Bucaramanga en su condición de Directora General, conforme al Decreto No. 0905 del 22 de diciembre de 2025, 
expedido por el Alcalde del Municipio de Bucaramanga, y acta de posesión 0275 del 23 de diciembre de 2025, 
expedido por el Alcalde del Municipio de Bucaramanga, quien se encuentra debidamente facultada para celebrar 
convenios y contratos. 
 
3. Que en cumplimiento a lo establecido en el parágrafo 1° el artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con 
el Decreto 1082 de 2015, se justificó la escogencia de la presente modalidad de selección de Mínima Cuantía. 
 
4. Que de conformidad con lo señalado en el Artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 se establecen “reglas 
aplicables a la contratación”. 
 
5. Que la Ley 1150 de 2007 artículo 2 numeral 5, adicionado por el artículo 274 de la Ley 1450 de 2011, el artículo 
94 de la Ley 1474 de 2011, el Decreto Nacional 1082 de 2015, el Artículo No.  30 de la Ley 2069 del 31 de diciembre 
de 2020 que modifico el numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, el artículo  2° del decreto 1860 de 2021, 
que modifico la Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 
de 2015, señala el procedimiento de invitación pública para los procesos, al cual se ha ajustado la presente invitación 
de Mínima Cuantía 
 
6. Que conforme con lo anterior, como el presente proceso no sobrepasa la Mínima Cuantía, debe ceñirse al 
Procedimiento establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, además de las reglas 
previstas en esta invitación pública, a las contempladas en numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 adicionado 
por el artículo 274 de la Ley 1450 de 2011 y en el artículo 94 del Ley 1474 de 2011, el Artículo No.  30 de la Ley 2069 
del 31 de diciembre de 2020 que modifico el numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, el artículo  2° del 
decreto 1860 de 2021, que modifico la Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 
2 del Decreto 1082 de 2015, decreto 142 de 2023, al igual que las demás normas complementarias y reglamentarias. 
 
7. Que teniendo en cuenta las anteriores consideraciones el Instituto Municipal de Cultura y Turismo, se permite 
INVITAR a las personas Naturales o Jurídicas, nacional o extranjera, estas últimas, se deberán encontrar 
nacionalizadas por lo menos tres (3) años antes de la fecha de apertura del presente proceso de selección, y/o 
Consorcio o Unión Temporal, o cualquier tipo asociativo reconocido por la ley; legalmente capaces que cumplan con 
las condiciones de participación que se indican en la presente Invitación Pública. 
 
RECOMENDACIONES INICIALES 
 
A continuación, se presenta la invitación pública del proceso contractual, con la recomendación a los oferentes, que 
antes de elaborar y presentar sus propuestas, tenga en cuenta lo siguiente:  
 
1. Verificar que no se encuentran incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones, 
constitucional y legalmente establecidas para contratar con el Estado Colombiano, especialmente con el Instituto.  
 
2. Examinar rigurosamente el contenido de la invitación pública, de los documentos que hacen parte del mismo y de 
las formas que regulan la contratación administrativa con entidades del estado. 
 
 3. Adelantar oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que acredita el cumplimiento 
de los requisitos exigidos en la ley y en la presente invitación.  
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4. Examinar que las fechas de expedición de los documentos, se encuentren dentro de los plazos exigidos en la 
invitación.  
5. Cerciorarse del cumplimiento de las condiciones y los requisitos aquí señalados.  
 
6. Proceder a reunir la información y documentación exigida, y verificar la vigencia de aquella que la requiera.  
 
7. Suministrar toda la información requerida a través de esta invitación.  
 
8. Analizar en su integridad detenidamente el contenido de la invitación pública, antes de la fecha límite prevista para 
solicitar aclaraciones frente al mismo.  
 
9. Diligenciar totalmente los anexos en lo que a ello diera lugar.  
 
10. Elaborar los aspectos técnicos y económicos de la propuesta en estricto acatamiento de lo dispuesto en la 
presente invitación, verificando la integridad y coherencia de los ofrecimientos.  
 
ADVERTENCIA: EL PRESENTE PROCESO SE DESARROLLARÁ EN SU TOTALIDAD A TRAVÉS DE LA 
PLATAFORMA SECOP II, RAZÓN POR LA CUAL SÓLO SE ACEPTARÁN OFERTAS Y OBSERVACIONES POR 
PARTE DE LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN, DE MANERA 
ELECTRÓNICA POR MEDIO DE LA PLATAFORMA SECOP II. 

 
1. OBJETO: ADQUISICIÓN DE LICENCIAS CREATIVE CLOUD PARA EL DESARROLLO DE LAS 

ACTIVIDADES DE LA EMISORA LA CULTURAL Y ÁREAS ESPECIFICAS QUE REQUIEREN DE ESTA 
PARA SU FUNCIONAMIENTO EN EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE 
BUCARAMANGA. 

 
1.1 CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 
La presente contratación encaja en la siguiente codificación Estandarizada Internacional de Bienes y Servicios para 
el comercio Electrónico (UNSPSC de las Naciones Unidas).  
 

 
1.2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS: 
 
El futuro contratista deberá prestar el servicio para el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga por 
vigencia de un (1) año el siguiente: 
 

ÍTEM DESCRIPCIÓN UBICACIÓN/ESPECIFICACIONES CANTIDAD 

1 

Creative Cloud for teams All Apps / Level 1 1 - 9 / ALL / Multiple 
Platforms / Multi Latin American Languages / Subscription Renewal / 
Monthly /  / 1 User /  /  / Month 
/ VIP 6.0 GOVERNMENT 
VIP: 499801DA0E271024A88A 
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1.3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:  
 

• OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 
El contratista seleccionado, en desarrollo del objeto contractual deberá cumplir la totalidad de las siguientes 
obligaciones:  
 

1. Desarrollar con autonomía e independencia el objeto contractual y todos los asuntos inherentes del mismo, 
con eficiencia y responsabilidad en la ejecución, a fin de satisfacer la necesidad del Municipio 

2. El contratista dispondrá de los equipos necesarios para la ejecución de las actividades contratadas, ello sin 
perjuicio del cumplimiento de la política de tratamiento de datos personales y los protocolos, revisiones y 
condiciones que se adopten por parte del Municipio de Bucaramanga 

3. Elaborar un Informe de Gestión Contractual de manera mensual o por fracción vencida 
4. Recibir solo aquellos emolumentos expresamente convenidos sin que se genere relación laboral ni 

prestaciones sociales por motivo de la presente orden ni con el CONTRATISTA, ni con quien este emplee 
para el cumplimiento del objeto de la misma. 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN 
43231512 Software de manejo de licencias 
81112501 Servicio de licencias del software del computador 
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5. Cumplir con las responsabilidades contempladas en el Sistema General de Salud y Seguridad en el Trabajo, 
según lo estipulado en el artículo 2.2.4.6.10. del Decreto 1072 de 2015 y realizar los pagos conforme a 
esta. 

 
Las demás que surjan del contenido del contrato, de las presentes cláusulas adicionales que se incorporan al mismo 
o de la propuesta presentada por el oferente. 
 

• OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 
 
El contratista se obliga para con el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Bucaramanga – IMCT a cumplir con 
las siguientes obligaciones específicas: 
 

1. Entregar y activar tres (3) licencias de Creative Cloud for Teams All Apps, bajo modalidad VIP Government, 
conforme a las especificaciones técnicas requeridas por la entidad. 

2. Garantizar la vigencia de las licencias por un periodo de doce (12) meses contados a partir de su activación, 
asegurando el acceso continuo a todas las aplicaciones incluidas en el plan contratado. 

3. Asegurar que las licencias suministradas sean originales, legales y autorizadas por el fabricante, 
cumpliendo con los estándares internacionales y evitando cualquier riesgo de uso indebido o software no 
licenciado. 

4. Realizar el proceso de activación, configuración inicial y vinculación de las licencias a las cuentas 
institucionales que indique el IMCT, garantizando su correcto funcionamiento. 

5. Brindar soporte técnico durante la vigencia del contrato, incluyendo atención a incidentes, fallas en el 
acceso, problemas de licenciamiento o funcionamiento de las aplicaciones. 

6. Garantizar el acceso a todas las actualizaciones, mejoras y nuevas versiones de las aplicaciones incluidas 
en la suscripción, sin costo adicional para la entidad. 

7. Apoyar al IMCT en la gestión administrativa de las licencias dentro del portal VIP (Value Incentive Plan), 
incluyendo renovaciones, reasignaciones y control de usuarios. 

8. Brindar una inducción básica o acompañamiento inicial para el uso y administración de las licencias, en 
caso de que haya sido contemplado en la propuesta. 

9. Realizar la entrega y activación de las licencias dentro del plazo establecido en el contrato, sin generar 
interrupciones en los procesos institucionales. 

10. Presentar la factura conforme a los requisitos legales vigentes, incluyendo IVA y demás impuestos 
aplicables, acorde con la modalidad VIP Government. 

11. Responder por la calidad, idoneidad y correcto funcionamiento del servicio contratado durante toda la 
ejecución del contrato. 

12. Adoptar las medidas necesarias para evitar la suspensión o interrupción del servicio durante la vigencia 
contractual. 

13. Presentar los informes que requiera el supervisor del contrato relacionados con la ejecución del mismo. 
  

• OBLIGACIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE BUCARAMANGA 
 

En general son obligaciones del CONTRATANTE:  
 

1. Brindar la colaboración necesaria para la ejecución del contrato. 
2. Recibir los productos y/o servicios, si el CONTRATISTA cumplió con el objeto y alcance del contrato, previa 

aprobación del supervisor. 
3. Verificar la condición de los materiales, e ingresarlos a almacén, según corresponda (En caso de aplicar). 
4. Ejercer la supervisión y seguimiento permanente del contrato. 
5. Apropiar los recursos para el pago de las obligaciones contraídas en el presente contrato.  
6. Exigir el cumplimiento de las condiciones de contratación y las obligaciones del contratista. 
7. Garantizar que, una vez presentadas las cuentas de cobro junto con los soportes y requisitos a cargo del 

contratista, se realicen los pagos en los plazos pactados. 
8. Verificar el pago de los aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, así como 

Salud, pensión y riesgos laborales por parte del contratista, en cuanto le corresponda.  
9. Actuar de tal modo que, por causas imputables al Instituto, no sobrevenga una mayor onerosidad en el 

cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, para lo cual, en el menor tiempo posible, corregir 
los desajustes que puedan presentarse y acordará los mecanismos y procedimientos pertinentes para 
precaver o solucionar rápida y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que lleguen a presentarse. 

10. Las demás que sean requieren de acuerdo con el objeto del contrato y las contempladas en la Ley 80 de 
1993. 

 
2. PRESUPUESTO OFICIAL 

 
El presupuesto oficial del presente proceso contractual se encuentra contenido en el Presupuesto General de Rentas y 
Gastos de la vigencia 2026, así: 
 

Certificado de disponibilidad 
presupuestal Detalle 
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26-00526 Mayo 26 de 2026 
 

Rubro presupuestal Detalle 

2.1.2.02.02.007.71358.201 
SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS; 
SERVICIOS INMOBILIARIOS; Y SERVICIOS DE 
ARRENDAMIENTO Y LEASING 

Fuente Detalle 

 INVERSION 
 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por la Subdirección Administrativa y Financiera, en el que se incluyen 
todos los costos y gastos directos e indirectos que se deriven de la celebración, ejecución y liquidación de los contratos 
estatales, por lo tanto, quienes estén interesados en presentar oferta, deberán tener en cuenta esto conceptos (pago de 
estampillas, impuestos, pólizas, etc.) 
 
VALOR: El presupuesto oficial del presente proceso contractual se encuentra amparado en el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal es de DIECISIETE MILLONES DIECIOCHO MIL UN PESO ($17.018.001), expedido por la 
Subdirección Administrativa y Financiera, en el que se incluyen todos los costos y gastos directos e indirectos que se 
deriven de la celebración, ejecución y liquidación de los contratos estatales, por lo tanto, quienes estén interesados en 
presentar oferta, deberán tener en cuenta estos conceptos (pago de estampillas, impuestos, pólizas, etc.)  
 
El presupuesto oficial para la ejecución del presente contrato es el señalado en el estudio previo.   
 
Nota 1: El valor total de la oferta debe incluir el IVA, valores de gravámenes de ordenanzas y municipales de acuerdo con 
su carga impositiva y demás costos directos e indirectos que se generen de la ejecución del presente contrato.  
 
Nota 2: Por lo anterior, en la etapa de formulación de oferta, el proponente deberá costear el valor unitario de todos y 
cada uno de los ítems solicitados, teniendo en cuenta las condiciones exigidas y totalizar el valor de esos precios unitarios 
a fin de determinar con exactitud el valor de su oferta económica y por ende el menor precio ofertado, sobre el cual se 
procederá conforme lo establece el decreto 1082 de 2015. 
 
Es decir, el valor de la propuesta no podrá superar el valor del presupuesto oficial y demás impuestos y gastos en que 
deba incurrir.  
 
El valor ofertado deberá detallarse en la oferta económica del SECOP II. 
 
Analizando las cotizaciones y verificando las características técnicas, se tomó la decisión de elegir el valor unitario 
promedio, esto a razón de que las cotizaciones cuentan con las mismas características y especificaciones técnicas, y, 
por lo tanto, el imct no pretende incurrir en un aumento del presupuesto sin razón. Por lo tanto, las variables que se 
consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratación están contenidas en el estudio del sector, que hará 
parte integral de este documento, dentro de las cuales se determinó el presupuesto oficial, tomando el valor promedio de 
cotización. Dichos valores son el techo establecido para la presentación de las ofertas, por lo que la oferta económica no 
podrá superar el presupuesto oficial. Así mismo, el valor final del contrato será el que resulte de la oferta con menor valor 
presentada. 
 
3. PLAZO DE EJECUCIÓN Y VIGENCIA DEL CONTRATO 
 
El plazo del contrato es de HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2026 Y/O HASTA AGOTAR DISPONIBILIDAD (LO 
QUE OCURRA PRIMERO), contador a partir de la suscripción del acta de inicio, que en ningún caso excederá la 
vigencia 2026. La vigencia del servicio de streaming serán los ofrecidos por el proponente que resulte adjudicatario 
del proceso que se adelante, el cual en ningún caso podrá ser inferior a: TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO (365) 
DÍAS CALENDARIO, contados a partir del acta de inicio y hasta la fecha presentada por el oferente dentro de su 
propuesta, so pena de rechazo de su propuesta. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO: El acta de inicio es un documento mediante el cual se formaliza el inicio del contrato, y 
que incorporará aspectos esenciales del proceso tales como objeto, fecha de suscripción, fecha de inicio, plazo, 
fecha de finalización, valor, información de la aprobación de las garantías (Si hay lugar a ello), supervisor, entre otros 
que se consideren necesarios 
 
4. LUGAR DE EJECUCIÓN 
 
La ejecución del presente objeto contractual será en las instalaciones del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de 
Bucaramanga, ubicadas en la Calle 30 N° 26 – 117, Parque de los Niños, Bucaramanga, Santander. 
 
5. SUPERVISIÓN 



 

5 
 

 
La Supervisión del presente Contrato será ejercida por quien sea designado por el representante legal para tal efecto, 
quien podrá impartir al CONTRATISTA las instrucciones, órdenes e indicaciones necesarias para la cabal ejecución 
del objeto contratado y desarrollará las demás actividades previstas en este contrato. En todo caso, el supervisor 
responderá por el recibo a satisfacción de los bienes objeto de este contrato. El supervisor no podrá exonerar al 
CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones o deberes contractuales. Las funciones principales del supervisor 
son:  
 
a) Entregar al CONTRATISTA la información, documentación y, en general, a colocar a su disposición los medios 

necesarios para lograr el cumplimiento cabal del objeto del contrato y coordinar lo necesario con la misma 
finalidad. 
 

b)  Exigir el cumplimiento del presente contrato en la forma convenida en este documento. 
  
c)  Atender las consultas y reclamos que el CONTRATISTA haga en relación con el contrato.  
 
d) Impartir al CONTRATISTA, por escrito, las órdenes, instrucciones e indicaciones necesarias para el cabal 
cumplimiento del contrato, excepto en situaciones de urgencia en las cuales podrá darlas verbalmente, ratificándolas 
por escrito en los tres (3) días hábiles siguientes.  
 
e) Estudiar y recomendar los cambios sustanciales que se consideren convenientes o necesarios para el logro de 
los objetivos del contrato y presentarlos oportunamente a consideración de El CONTRATANTE para asegurar su 
continuidad.  
 
f) Emitir concepto sobre la suspensión, reiniciación, adición, modificación, cesión, terminación por mutuo acuerdo del 
contrato, aplicación de sanciones y, en general, sobre todos los eventos que requieran la adopción de decisiones 
por el CONTRATANTE.  
 
h) Solicitar al CONTRATISTA efectuar los correctivos pertinentes cuando considere que éste no está cumpliendo 
cabalmente el contrato celebrado y, en caso de que éstos no se efectúen en el término señalado, solicitar al 
CONTRATANTE la aplicación de las medidas que corresponda.  
 
i) Velar por el soporte presupuestal del contrato y la vigencia de las garantías y exigir al CONTRATISTA su extensión 
o ampliación cuando ello se requiera.  
 
j) Preparar las actas y documentos relacionados con el contrato que sean necesarios y coordinar su trámite.  
 
k) Comprobar que durante la vigencia del contrato el CONTRATISTA da cumplimiento a lo dispuesto por el artículo 
50 de la ley 789 de 2002 y, en caso contrario, adoptar o solicitar la adopción de medidas y la imposición de las 
sanciones previstas por las normas pertinentes.  
 
l) Las demás necesarias para la cabal ejecución del contrato y que se deriven del 84 de la Ley 1474 de 2011. 
 
6.- CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME 
 
LIMITACIÓN A MIPYMES: 
 
Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021 “Por la cual se modifica y adiciona el 
decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin de 
reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2022, en lo relativo al sistema de compras públicas y 
se dictan otras disposiciones” que modifica la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la parte 2 
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y que señala: 

 
"Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Iimitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de 
oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes 
requisitos: 
 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 

América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.  

 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a 

Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto 
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administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso 
de Contratación.  

 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita 
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.  
Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, 
podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente 
artículo.  
La entidad, determina lo siguiente: 
 
El presente proceso de selección cuenta con un presupuesto oficial de DIECISIETE MILLONES DIECIOCHO MIL 
UN PESO ($17.018.001), todos los tributos, gravámenes nacionales, departamentales y municipales, tasas y 
contribuciones que se generen con ocasión a la celebración, ejecución y liquidación del contrato y atendiendo al 
umbral para determinar sí el proceso está sujeto a ser limitado, de ser recibidas las solicitudes de limitación bajo los 
términos de la norma citada, el presente proceso, se podrá limitar a MIPYMES. 
 
Verificado el cumplimiento de los requisitos señalados anteriormente, se expedirá el aviso, indicando que en el 
proceso sólo podrán presentar ofertas quienes ostenten la calidad de Mipymes o si por el contrario, cualquier 
interesado puede presentar propuesta.   
 
ACREDITACIÓN DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS.  
 
Las MIPYME colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente 
manera: 
 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia 
del registro mercantil. 
 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la 
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, 
del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda 
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista 
en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente por 
Mipyme. 
 
PARÁGRAFO 4: Si el proceso resulta limitado a Mipyme, no se aplicará el criterio establecido como diferencial, de 
conformidad al Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.4.2.18, parágrafo 3. 
 
7.- CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
En caso de empate en el menor precio, se dará aplicación a las reglas señaladas en el Decreto 1082 de 2015, artículo 
2.2.1.2.4.2.17., Factores de desempate y acreditación. (Adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre 
de 2021). 
 
En caso de empate en el menor precio, se dará aplicación a las reglas señaladas en el Decreto 1082 de 2015, artículo 
2.2.1.2.4.2.17., Factores de desempate y acreditación. (Adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de 
diciembre de 2021). 
 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para 
acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 
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2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario 
del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria 
nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso 
tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado 
anteriormente. 

 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 de 
2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. 
Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho 
puntaje. 
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir en el 
pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se 
acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir 
con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos 
prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse 
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 
 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo 
del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de 
esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la 
declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la 
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, 
modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha condición 
de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de protección 
expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la 
debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal 
o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta 
naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, 
de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, como es 
el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento 
de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 
 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley 
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con 
el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la 
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre 
del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es 
inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al 
término de ejecución del contrato. 
 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en 
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido 
el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de 
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la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, 
bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no 
son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad 
de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se 
tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona 
jurídica. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes 
a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores vinculados que 
son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo 
la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de 
pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, 
por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor 
proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 
integrantes. 
 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de 
su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para 
lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 
juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes 
a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en 
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual acredita 
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria 
de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida 
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, 
como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) 
del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el 
certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se 
encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación. 
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En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, entregará 
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de 
la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los 
documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso 
de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o 
personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté 
constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está 
obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas 
en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, 
como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y 
expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como 
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 
 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes numerales: 

 
7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 
y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual 
el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual 
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que 
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este 
integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 
 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán ser 
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que 
trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como 
es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportará el 
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el 
caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño 
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o 
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
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9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, 
en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona 
natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas 
obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, 
entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales 
 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 
 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el documento de 
conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo; 
 
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y 
 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo 
lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos 
anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan 
la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, 
o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del 
numeral 8 del presente artículo. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 

12. Si persiste el empate, la entidad establece el siguiente mecanismo:  
 

- La Entidad ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre registrado en su 
oferta. Una vez ordenados, la Entidad Compradora le asigna un número entero a cada uno de estos de 
forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el número 1.  

 
- Seguidamente, la Entidad tomará la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la TRM 

del día establecido para la presentación de oferta. La Entidad deberá dividir esta parte entera entre el 
número total de oferentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

 
- Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proveedor que presente coincidencia entre el 

número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad Compradora 
seleccionará al oferente con el mayor número asignado. 
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PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un 
Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de 
Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los lineamientos 
para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección 
del Proceso de Contratación. 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo 
país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la 
normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 
 
PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la 
Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento 
de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana. 
 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la información 
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, 
puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o 
socios o accionistas. 
 
8.- CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN: Será el establecido en el cronograma electrónico del proceso 
de mínima cuantía que se publique en el SECOP II. 
 
8.1.- AJUSTES AL CRONOGRAMA 
 
Cualquier modificación a las fechas contenidas en el cronograma del proceso se efectuará mediante ADENDA 
ELECTRÓNICA, y la comunicará a los proponentes a través de la publicación de la misma en el portal único de 
contratación del estado www.contratos.gov.co – Secop II-, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 
2015. 
 
Para todos los efectos del cronograma el horario para presentar documentos relacionados con el presente proceso 
será el señalado en el respectivo cronograma electrónico. En el caso de subsanaciones, aclaraciones u observaciones 
que se soliciten por la entidad al proponente la fecha y hora será la señalada en la respetiva solicitud. Las que lleguen 
con posterioridad a la fecha y HORA establecida en el SECOP II, no generan obligación para la entidad de ser 
consideradas como válidas. 
 
9.- PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 
SOLO SE ACEPTARÁN PROPUESTAS POR PARTE DE LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL 
PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN, DE MANERA ELECTRÓNICA A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA 
SECOP II HASTA LA FECHA Y HORA SEÑALADA EN EL CRONOGRAMA DEL PROCESO.  
 
Las propuestas deberán ser presentadas en la sección correspondiente del cuestionario del proceso de concurso de 
méritos publicado en el SECOP II, hasta la fecha y hora establecida en el cronograma electrónico establecido en el 
SECOP II. 
 
Una vez concluido el plazo para la presentación de ofertas en el SECOP II, la Entidad publicará por dicho medio el 
listado de los oferentes. 
 
NOTA 1: En caso de indisponibilidad de la plataforma, se deberá consultar y aplicar lo establecido en los documentos 
publicados por Colombia Compra Eficiente, "Guía para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II" - 
"Protocolo indisponibilidad SECOP y demás que emita dicha entidad al respecto. Evento en el cual la entidad 
tendrá a disposición el correo electrónico institucional: jefe.juridica@imct.gov.co. 
 
De igual manera, será responsabilidad de los proveedores permanecer actualizados sobre el uso de la plataforma 
SECOP II, así como de los documentos que publique Colombia Compra Eficiente, que tengan relación con la 
presentación de ofertas. 
 
No obstante, se recomienda a los interesados disponer del tiempo necesario para cargar la documentación y enviar 
su oferta a través del Sistema Electrónico de Contratación Estatal - SECOP II. 
 
NOTA 2: Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debe crear la cuenta de la unión temporal o el consorcio 
a través del SECOP II y presentar la oferta desde esa cuenta. No serán tenidas en cuenta las ofertas de un 
proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente plural. 
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10.1.- DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA 
 
10.1.1.- VALIDEZ DE LA OFERTA 
 
La oferta presentada tendrá una validez de treinta días (30) días calendario después del cierre del proceso 
contractual. 
 
10.1.2 ADENDAS  
 
Según lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, la modificación de los términos contenidos 
en la presente invitación publica se realizará a través de adendas, las cuales se expedirá a más tardar en el día hábil 
anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora fijada para tal presentación, para que los 
proponentes tengan en cuenta su contenido al momento de estructurar sus propuestas.  
 
Las adendas harán parte integrante de los documentos de la presente invitación pública. Podrán presentarse 
adendas posteriores al cierre del proceso, únicamente para modificar el cronograma del mismo, en aquellos 
procedimientos relativos al post-cierre. 
 
En caso de que algún proponente haya enviado su oferta antes de la expedición de alguna Adenda, éste deberá 
seguir el procedimiento establecido en la Guía para la Presentación de Ofertas en SECOP II, so pena que la oferta 
se entienda como no presentada. 
 

11. CRITERIOS DE SELECCIÓN Y REQUSITOS HABILITANTES 
 
11.1. Factores de Selección 
 
Tratándose de un proceso de selección de mínima cuantía, de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, el único 
factor de selección es el menor precio. De ello da cuenta el manual de selección de mínima cuantía que emitió la 
Agencia Nacional de la Contratación estatal, Colombia Compra Eficiente: 
 
El precio es el factor de selección del proponente. Es decir, la Entidad Estatal debe adjudicar el Proceso de 
Contratación al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad Estatal en los Documentos 
del Proceso (estudios previos e invitación a participar), y que ofrezca el menor valor. No hay lugar a puntajes para 
evaluar las ofertas sobre las características del objeto a contratar, su calidad o condiciones. 
 
La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las 
condiciones de la invitación. Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, la Entidad Estatal debe verificar 
el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. 
 
11.2. Requisitos Habilitantes 
 
Esta evaluación tiene por objeto, el estudio de la documentación para verificar el cumplimiento de los requisitos 
exigidos por la Ley, sus reglamentos y el pliego de condiciones en los aspectos jurídicos. Esta evaluación habilita o 
no la propuesta para la evaluación de los factores relacionados más adelante. 
 

 
11.2.1. Requisitos habilitantes de orden jurídico: 
 

 
CAPACIDAD JURÍDICA 
 
PARTICIPANTES: Podrán participar en el presente proceso, todas las (i) personas naturales o jurídicas, nacionales 
o extranjeras cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse y cuya duración sea por lo 
menos la vigencia del Contrato y un año más; (ii) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por sí 
mismas; y, (iii) consorcios o uniones temporales conformados por las personas naturales o jurídicas en las 
condiciones previstas anteriormente. Las personas jurídicas deberán acreditar que su duración no será inferior al 
plazo del contrato y un año más, contado a partir de la fecha de cierre del proceso.  
 
En el evento de presentarse una sola propuesta, que sea hábil y pueda ser considerada como favorable para el 
IMCTB, el proceso de selección podrá ser adjudicado de conformidad con los criterios legales de selección objetiva, 
según lo previsto en el decreto 1082 de 2015. 
 
Para el presente proceso no se exige registro único de proponentes. 
 
El IMCTB revisará que los proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos 
de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisará entre otros, el boletín de responsables fiscales, el 
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certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales, de medidas correctivas e 
inhabilidades por comisión de delitos sexuales. 
 
CONFLICTO DE INTERES: No podrán presentar ofertas en el proceso de contratación:  
 
Los proponentes que hayan participado en la preparación o ejecución del proyecto. Así mismo, quienes hayan 
participado directa o indirectamente en la elaboración de los estudios de estructuración del Contrato, ni en la 
estructuración, en cualquiera de sus etapas del presente Proceso de Contratación, ni quienes hayan trabajado como 
asesores o consultores para la elaboración de los mismos en los últimos dos años contados hasta la fecha de 
expedición del acto de apertura del presente Proceso de Contratación, ya sea en calidad de funcionarios públicos o 
contratistas.  
 
Los proponentes que tengan entre el equipo de trabajo personas que hayan tenido dentro de los dos años anteriores 
a la fecha de apertura del presente Proceso de Contratación, vinculación laboral o contractual con el IMCTB o con 
el Adjudicatario del Contrato principal.  
 
Para acreditar la capacidad jurídica el proponente, según corresponda deberá tener en cuenta y aportar: 
 
PERSONAS JURIDICAS: Las personas jurídicas nacionales deberán presentar el certificado de existencia y 
representación legal vigente y en firme con fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendario anteriores 
a la fecha límite de recepción de ofertas, en el cual se acredite: 
 
Su existencia y representación legal.  
- Que su objeto social comprende las actividades requeridas en el presente proceso  
- Que su duración no será inferior al plazo de ejecución del contrato y un (1) año más contado a partir de la fecha de 
cierre del proceso,  
- Que el representante legal está facultado para contratar por la cuantía de la propuesta. En caso de requerir el 
representante legal autorización para celebrar contratos a partir de determinadas cuantías, deberá presentar la 
respectiva autorización, para la presentación de la oferta y la suscripción del contrato que se llegare a adjudicar como 
resultado del presente proceso con los requisitos y formalidades establecidos en el artículo 189 del Código de 
Comercio. En el caso de personas jurídicas que conforman proponente plural el representante legal de cada una de 
las personas jurídicas que los integren deberá contar con dicha autorización, en los mismos términos. 
 
Para las personas jurídicas extranjeras, se aplicarán las mismas reglas establecidas para las personas jurídicas 
nacionales y, además, las personas jurídicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombia deberán cumplir los 
siguientes requisitos: 
 
- Acreditar su existencia y representación legal, con el documento idóneo expedido por la autoridad competente en 
el país de su domicilio, expedido a más tardar dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre de la 
convocatoria, en el que conste su existencia, su fecha de constitución, objeto vigencia, nombre del representante 
legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, señalando 
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o 
aportando la autorización o documento correspondiente del órgano directivo que le faculte expresamente.  
 
- Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato del presente proceso.  
 
- Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, lo cual deberá quedar 
evidenciado en el documento de constitución de apoderado.  
 
- Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la existencia y 
representación, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el país 
de origen de la persona jurídica, la información deberá presentarse adjuntado documento bajo gravedad de 
juramento, donde se exprese la información antes mencionada y autenticado por una autoridad competente del país 
de origen.  
 
- El proponente extranjero deberá adjuntar el Formato para acreditar los requisitos habilitantes de los 
proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, debidamente diligenciado y firmado. 
 
CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES (Anexo 3).  En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno 
de sus integrantes deberá acreditar los requisitos indicados la invitación dependiendo de su naturaleza jurídica. En 
el evento en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad del representante de alguna de las sociedades que 
conforman la unión temporal o el consorcio para comprometerlas en la presentación de la propuesta o la firma del 
contrato, deberá aportar autorización del órgano social competente facultando a quien obre en nombre y 
representación de la persona jurídica para participar en el consorcio o unión temporal y a través de éste presentar 
la propuesta, celebrar y ejecutar el contrato. Así mismo, se deberá adjuntar el documento de conformación del 
consorcio o unión temporal. 
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OBJETO SOCIAL. El oferente debe acreditar que su objeto social comprende las actividades relacionadas con 
el objeto contractual o actividades requeridas en el presente proceso; así como su existencia y representación 
legal, el cual debe estar debidamente autorizado para comprometer la firma en la cuantía de su propuesta. En el 
caso de consorcios y/o uniones temporales cada una de las empresas que lo conforman deberá tener dentro de su 
objeto social las actividades señaladas. 
 
INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD. El oferente, y cada una de las personas integrantes de un consorcio o unión 
temporal, no debe estar impedido por causa de inhabilidades o incompatibilidades para contratar, especialmente 
por las establecidas en la Constitución Política, en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 789 de 2002 y demás 
normas aplicables y no estar inscrito en el Boletín de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloría 
General de la República, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del Artículo 38 de la Ley 734 de 2002 (Código 
Disciplinario Único), en concordancia con el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000. Con la firma de la propuesta se 
entiende que el oferente no se halla incurso en ninguna causal de incompatibilidad o inhabilidad prevista en la Ley. 
Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en el curso de la selección se entenderá que la proponente 
renuncia a su participación en el proceso y a los derechos surgidos del mismo. 
 
Los interesados en este proceso de selección deben tener presente que de conformidad con el artículo 23 de la Ley 
1150 de 2007, para poder participar en un proceso de selección y para formular propuestas y suscribir el contrato y 
para la realización de cada pago derivado del contrato, deben acreditar estar al día en el pago de los aportes 
parafiscales correspondientes. 
 
Los interesados deberán también tener en cuenta el contenido del Artículo 5o. de la Ley 828 de 2003 “Sanciones 
Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece, en relación con la elusión o evasión de las obligaciones para 
con el sistema general de seguridad social en salud y pensiones: “El no pago de las multas aquí señaladas inhabilitará 
a la persona natural o jurídica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de procesos 
concursales y existan acuerdos de pago según la Ley 550 de 1999 ”PAZ Y SALVO POR OBLIGACIONES AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. De conformidad con lo dispuesto en 
la ley 789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007 para la presentación de la propuesta el proponente, sea persona 
natural o jurídica, o los integrantes del consorcio o unión temporal, deberán presentar certificación juramentada sobre 
encontrase a paz y salvo por sus obligaciones frente al sistema general de seguridad social y aportes parafiscales, 
según les corresponda. De acuerdo con lo establecido en las normas legales vigentes, los Proponentes que se 
encuentren excluidos del pago de aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF, deberán acreditar dicha 
situación presentando el certificado de exclusión emitido por la caja de compensación familiar a la cual se encuentren 
afiliados o por el SENA y el ICBF cuando les corresponda certificarlo. 
 
Paz y salvo de seguridad social integral y aportes parafiscales. Los interesados en este proceso de selección 
deben tener presente que de conformidad con la ley 789 de 2002, 828 de 2003 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, 
para poder participar en un proceso de selección y para formular propuestas y suscribir el contrato y para la 
realización de cada pago derivado del contrato, deben acreditar estar al día en el pago de los aportes al sistema de 
seguridad social integral (salud, riesgos laborales y pensiones) y a los parafiscales correspondientes a ICBF, SENA 
y cajas de compensación familiar.  
 
De acuerdo con lo establecido en las normas legales vigentes, los Proponentes que se encuentren excluidos del 
pago de aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF, deberán acreditar dicha situación presentando el 
certificado de exclusión emitido por la caja de compensación familiar a la cual se encuentren afiliados o por el SENA 
y el ICBF cuando les corresponda certificarlo. 
El cumplimiento del mandato contenido en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, el oferente para ser declarado 
habilitado dentro del proceso deberá anexar a su propuesta: 
 

- Si el oferente es persona jurídica se acreditará tal circunstancia con certificado expedido por el 
revisor fiscal, si es que en la empresa existe este cargo o en su defecto lo suscribirá el representante 
legal. A su vez deberá allegar pago de seguridad social y parafiscal del mes de mayo de 2026. En 
el caso de conformación de unión temporal o consorcio, cada uno de los miembros del oferente plural 
lo acreditará en las condiciones anteriormente establecidas. 

 
Con la presentación de la oferta el proponente se compromete a cumplir las disposiciones que consagran los 
derechos laborales del personal vinculado, así como las dotaciones y elementos de seguridad personal e industrial 
requeridos de acuerdo con la naturaleza del trabajo, según las normas pertinentes. 
 
Paz y salvo por multas del sistema de seguridad. Allegar certificación expedida por el revisor fiscal en caso de 
tenerlo o por el representante legal, teniendo en cuenta el contenido del Artículo 5o. de la Ley 828 de 2003 “Sanciones 
Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece, en relación con la elusión o evasión de las obligaciones para 
con el sistema general de seguridad social en salud y pensiones: “El no pago de las multas aquí señaladas inhabilitará 
a la persona natural o jurídica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de procesos 
concursales y existan acuerdos de pago según la Ley 550 de 1999. 
 
La Entidad Estatal debe verificar la capacidad jurídica de una persona jurídica revisando los siguientes 
aspectos: 
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a) El objeto social de la persona jurídica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el 

objeto del contrato. El objeto social o alcances contemple las actividades relacionadas con el objeto o 
alcance contractual en el presente proceso o cualquier otra actividad económica que le permita la 
prestación del servicio objeto de la presente contratación. En el caso de consorcios y/o uniones temporales 
cada una de las empresas que lo conforman deberá tener dentro de su objeto social las actividades 
señaladas. 
 

b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripción del 
representante legal en el certificado de existencia y representación legal. 
 

c) Las facultades del representante legal de la persona jurídica para presentar la oferta y obligar a la 
persona jurídica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripción del 
representante legal en el certificado de existencia y representación legal. 
 

d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona jurídica para contratar 
con el Estado. Este requisito lo debe verificar la Entidad Estatal con la presentación de una declaración 
de la persona jurídica en la cual esta certifique que ni la persona jurídica ni su representante legal están 
incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones. 
 

e) Adicionalmente la Entidad Estatal debe consultar los sistemas de información de antecedentes judiciales, 
de la Procuraduría General de la Nación y de la Contraloría General de la República, antecedentes de 
medidas correctivas e inhabilidades por delitos sexuales. 

 
La Entidad Estatal debe verificar la capacidad jurídica de las personas naturales de la siguiente manera: 
a) El oferente deberá presentar certificado de matrícula mercantil en donde se inscritos los códigos CIIU: 

comprendidas las actividades relacionadas con el objeto o alcance contractual o cualquier otra actividad 
económica que le permita la prestación del servicio objeto de la presente contratación. 
 

b) La mayoría de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadanía, para los nacionales colombianos, y 
con la cédula de extranjería o el pasaporte para los extranjeros. La simple presentación de este documento 
sirve para acreditar la capacidad jurídica. 

 
c) Adicionalmente la Entidad Estatal debe consultar los sistemas de información de antecedentes judiciales, de 

la Procuraduría General de la Nación, de la Contraloría General de la República, antecedentes de medidas 
correctivas e inhabilidades por delitos sexuales. 

 
Se deberá adjuntar los siguientes documentos para acreditar los requisitos habilitantes: 
 

a) Carta de presentación de la oferta (Anexo 1). El oferente deberá presentar carta de presentación de la 
oferta según el modelo anexo a la invitación, donde manifieste que no se encuentra incurso en 
inhabilidades, incompatibilidades, ni prohibiciones; que la vigencia de la oferta será de mínimo tres (3) 
meses; además incluirá todos los datos relacionados con el oferente.  

b) Compromiso de transparencia (Anexo 2). El proponente suscribirá el compromiso de transparencia 
conforme al modelo adjunto en el presente proceso de selección. 

c) Documento de Autorización de la autoridad competente, en la que se autorice al proponente para que 
preste el servicio contratado (En el evento en que aplique). 

d) Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía del representante legal o del proponente persona natural.  
e) Certificado de existencia y Representación Legal (persona Jurídica). El oferente deberá presentar 

certificado de existencia y representación legal, emitido por la Cámara de Comercio con fecha de 
expedición no superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre del proceso, en 
el cual acredite que su objeto social comprende las actividades relacionadas con el objeto contractual 
o actividades requeridas en el presente proceso; así como su existencia y representación legal, del cual 
se pueda constatar que el representante legal está autorizado para comprometer la firma en la cuantía de 
su propuesta. En el caso de consorcios y/o uniones temporales cada una de las empresas que lo conforman 
deberá tener dentro de su objeto social las actividades señaladas.  

f) Verificación de antecedentes de responsabilidad fiscal del Representante legal y de la persona Jurídica, 
o de la persona natural.  

g) Verificación de Antecedentes disciplinarios del Representante legal y de la persona Jurídica, o de la 
persona natural.  

h) Verificación que acrediten los antecedentes judiciales del Representante legal o de la persona natural 
vigente. 

i) Certificado de medidas correctivas, verificación Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la 
Policía Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de Policía y 
Convivencia. (Página web Policía Nacional) (De la Persona Natural y del representante legal, en caso de 
ser Persona Jurídica) 
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j) Certificado de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores de 18, verificación Consulta 
de Inhabilidades por Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años Ley 1918 de 2018. (Página 
web Policía Nacional) (De la Persona Natural y del representante legal, en caso de ser Persona Jurídica). 

k) EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS – REDAM. En virtud de la ley 2097 de 2021 
que dispone en su artículo 6 numeral 1: “El deudor alimentario moroso solo podrá contratar con el estado 
una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.  Esta inhabilidad también se predica del 
deudor alimentario moroso que actúe como representante legal de la persona jurídica que aspire contratar 
con el Estado (…)”.  Se solicita que se allegue certificado REDAM el cual podrá ser obtenido una vez se 
inscriba en la carpeta ciudadana digital ingresando a: https://carpetaciudadana.and.gov.co/. Este 
documento se deberá adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta REGISTRO DE 
DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS – REDAM. NOTA: Cuando se trate de proponentes plurales se 
deberá allegar el CERTIFICADO REDAN de todos los representantes legales de las personas jurídicas y/o 
naturales que integran el proponente plural. 

l) Registro Único Tributario de la persona Jurídica o de la persona natural con fecha de expedición del 
presente año, cuyos datos personales y comerciales deberán encontrarse debidamente actualizados 
de acuerdo con el Decreto 2460 de 2013. En el RUT se deberá acreditar la inscripción en los códigos 
solicitados en el certificado de existencia y representación legal o registro mercantil, si a ello hubiere 
lugar. 

m) Certificado de Afiliación y/o pago de seguridad social y parafiscal del mes inmediatamente anterior al 
de la presentación de la propuesta suscrito por el representante legal o revisor fiscal, en caso de cumplir 
con esta condición.  
- Si el oferente es persona jurídica se acreditará tal circunstancia con certificado expedido por el revisor 
fiscal, si es que en la empresa existe este cargo o en su defecto lo suscribirá el representante legal. A su 
vez deberá allegar pago de seguridad social y parafiscal del mes de mayo de 2026. En el caso de 
conformación de unión temporal o consorcio, cada uno de los miembros del oferente plural lo acreditará en 
las condiciones anteriormente establecidas. 

n) Copia o Certificado de la libreta Militar del Representante Legal (varones mayores de 18 y menores de 
50 años). El Proponente, Representante Legal de la Persona Jurídica, o del proponente plural, y los 
integrantes de proponentes plurales, deben anexar fotocopia documento que acredite tener su situación 
militar definida, siempre y cuando tengan edad inferior a los 50 años. Según lo dispuesto en los artículos 
11 y 42 de la Ley 1861 de 2017 

o) Paz y salvo por multas del sistema de seguridad. Allegar certificación expedida por el revisor fiscal en 
caso de tenerlo o por el representante legal, teniendo en cuenta el contenido del Artículo 5o.  de la Ley 828 
de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece, en relación con la elusión o 
evasión de las obligaciones para con el sistema general de seguridad social en salud y pensiones: “El no 
pago de las multas aquí señaladas inhabilitará a la persona jurídica para contratar con el Estado mientras 
persista tal deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago según la Ley 
550 de 1999. 

p) Certificado de Inhabilidades e incompatibilidades diligenciado y firmado por Representante Legal de la 
Persona Jurídica, o del proponente plural, y los integrantes de proponentes plurales. 

q) El proponente, persona natural o jurídica, deberá aportar debidamente suscrita una declaración bajo la 
gravedad de juramento, en la que manifieste el cumplimiento de las normas relacionadas con la prevención 
del lavado de activos, financiación del terrorismo y financiación de la proliferación de armas de destrucción 
masiva – LA/FT/FPADM. 

 
NOTA: En caso de que el oferente no esté obligado a realizar aportes parafiscales y seguridad social no deberá 
suscribir el anexo previsto en este numeral, deberá presentar en su lugar, una certificación expedida por el revisor 
fiscal, cuando este exista, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal si no está obligado 
a tener Revisor Fiscal, en donde haga constar dicha circunstancia.  
 

 
11.2.2. Requisitos habilitantes de orden técnico: 
 

 
REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA FRENTE AL OFERENTE:  
 
Para el desarrollo del presente objeto, el IMCT solicita que el proponente acredite la ejecución de hasta dos (2) 
contratos ejecutados y liquidados cuyo objeto y/o alcances haya estado relacionado con adquisición de servicios de 
streaming creative cloud o demás servicios afines a los requeridos en el presente proceso. El valor de la sumatoria 
de los contratos deberá ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial definido para la presente convocatoria.  
 
Para acreditar el requisito de experiencia deberá allegar una de las siguientes formas: 
 
- Copia del contrato o factura de venta, cuyo objeto contemple el desarrollo de las actividades atendiendo 

los parámetros indicados anteriormente, con Acta de recibo final, y/o orden de pago, y/o Acta de 
liquidación o terminación o recibo final del referido contrato. 
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- Certificación expedida por la entidad CONTRATANTE, sea pública o privada; donde certifique el 
cumplimiento en la ejecución contractual. 

Los anteriores documentos son válidos, si son expedidos por la Entidad Contratante. Las certificaciones deben ser 
suscritas por el representante legal o su delgado para tal efecto, de la respectiva entidad con las que haya celebrado 
y suscrito contratos u órdenes, indicando el cumplimiento a satisfacción del contrato referido, y deben contener como 
mínimo la siguiente información: NOMBRE DE LA ENTIDAD CONTRATANTE, NOMBRE DEL CONTRATISTA, 
OBJETO DEL CONTRATO, VALOR DEL CONTRATO, FECHA DE INICIACIÓN Y FECHA DE TERMINACIÓN.  
Cualquiera que sea el documento de los anteriores, seleccionado por el proponente para acreditar el requisito, debe 
constar en él claramente todos y cada uno de los elementos exigidos para determinar si tienen relación con el objeto 
a contratar, y así acreditar a cabalidad el requisito de la experiencia. 
En el evento en que el proponente presente certificaciones de experiencia en las cuales haya participado en 
Consorcio o Unión Temporal, para efectos de la evaluación de este factor, se tomará el valor equivalente al porcentaje 
de participación del proponente en el Consorcio o Unión Temporal del cual acredite la experiencia.  En este caso, el 
proponente debe en la certificación de experiencia, indicar el porcentaje de participación. 
Para determinar el valor del contrato se llevará a cabo el siguiente procedimiento: 
Para calcular los valores de los contratos en SMMLV es necesario tener en cuenta el año de finalización de los 
mismos y aplicar el SMMLV de dicho año.  
El valor total de los contratos celebrados con entidades estatales será aquel que tuvieron a la fecha de recibo final. 
La conversión a salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se hará conforme al vigente en el año de 
finalización de estos.  
Así mismo, los proponentes deberán tener en cuenta las siguientes condiciones para la validación de la experiencia:  

1. NO se aceptarán subcontratos.  
2. Los contratos válidos para acreditar la experiencia serán aquellos suscritos entre el ente y/o persona 

contratante y el oferente (contratista de primer orden), cualquier otra derivación de estos se entenderá para 
efectos del proceso como subcontrato y no serán tenidos en cuenta.  

3. En caso de la acreditación de experiencia a través de contratos ejecutados en el extranjero, la misma solo 
será válida para efectos del proceso cuando se haya suscrito y ejecutado única y exclusivamente con 
entidades estatales del país donde se ejecutó el contrato.  

4. Para efectos de la acreditación de experiencia de contratos que hayan sido objeto de cesión antes de la 
ejecución del 50% de la ejecución total, se admitirán como experiencia para el cesionario y no se reconocerá 
experiencia alguna por ellos al cedente.  

5. Las certificaciones deberán ser emitidas por la entidad contratante. NO SE ACEPTARÁN DOCUMENTOS 
EXPEDIDOS POR EL MISMO PROPONENTE. 

Tratándose de consorcios o uniones temporales, se atenderán las siguientes condiciones:  
a. Cuando en un contrato que se acredita como experiencia, el ejecutor haya sido un consorcio o unión temporal, y 

el proponente haya sido integrante del mismo, el porcentaje que se acreditará como experiencia específica, será 
el resultado de multiplicar el total ejecutado del valor y/o de las actividades por el porcentaje que le correspondía 
dentro de esa unión temporal o consorcio. En estos casos, los proponentes deberán, además de los documentos 
solicitados para acreditar la experiencia, adjuntar copia del acta consorcial o de la unión temporal (si dentro de 
los certificados aportados no es posible determinar el porcentaje de participación). En caso de que el oferente no 
cumpla con este requerimiento, y solo para este caso específico, no se tomara en cuenta esta experiencia para 
el cálculo respectivo.  

b. Cuando un contrato que se presente para acreditar experiencia haya sido ejecutado por integrantes de un 
proponente plural que hoy conforman un nuevo proponente plural, el mismo valdrá como un contrato para cada 
integrante del proponente plural de acuerdo con su porcentaje de participación. 

c. El porcentaje de participación de los integrantes del consorcio o unión temporal será mínimo del 20%. 
CRITERIOS DIFERENCIALES - RELACIÓN DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL PARA 
MIPYMES: Acorde a lo señalado en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015, para incentivar las Mipymes 
con domicilio en el territorio nacional, el proponente podrá acreditar hasta tres (3) contratos ejecutados y liquidados 
cuyo objeto y/o alcances haya estado relacionado con adquisición de streaming creative cloud o demás servicios 
afines a los requeridos en el presente proceso. El valor de la sumatoria de los contratos deberá ser igual o superior 
al 100% del presupuesto oficial definido para la presente convocatoria.  
 
Para acreditar el requisito de experiencia deberá allegar una de las siguientes formas: 
 

- Copia del contrato o factura de venta, cuyo objeto contemple el desarrollo de las actividades atendiendo 
los parámetros indicados anteriormente, con Acta de recibo final, y/o orden de pago, y/o Acta de 
liquidación o terminación o recibo final del referido contrato. 
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- Certificación expedida por la entidad CONTRATANTE, donde certifique el cumplimiento en la ejecución 
contractual. 

Los anteriores documentos son válidos, si son expedidos por la Entidad Contratante. Las certificaciones deben ser 
suscritas por el representante legal o su delgado para tal efecto, de la respectiva entidad con las que haya celebrado 
y suscrito contratos u órdenes, indicando el cumplimiento a satisfacción del contrato referido, y deben contener como 
mínimo la siguiente información: NOMBRE DE LA ENTIDAD CONTRATANTE, NOMBRE DEL CONTRATISTA, 
OBJETO DEL CONTRATO, VALOR DEL CONTRATO, FECHA DE INICIACIÓN Y FECHA DE TERMINACIÓN.  
Cualquiera que sea el documento de los anteriores, seleccionado por el proponente para acreditar el requisito, debe 
constar en él claramente todos y cada uno de los elementos exigidos para determinar si tienen relación con el objeto 
a contratar, y así acreditar a cabalidad el requisito de la experiencia. 
 
En el evento en que el proponente presente certificaciones de experiencia en las cuales haya participado en 
Consorcio o Unión Temporal, para efectos de la evaluación de este factor, se tomará el valor equivalente al porcentaje 
de participación del proponente en el Consorcio o Unión Temporal del cual acredite la experiencia.  En este caso, el 
proponente debe en la certificación de experiencia, indicar el porcentaje de participación. 
Para determinar el valor del contrato se llevará a cabo el siguiente procedimiento: 
Para calcular los valores de los contratos en SMMLV es necesario tener en cuenta el año de finalización de los 
mismos y aplicar el SMMLV de dicho año.  
El valor total de los contratos celebrados con entidades estatales será aquel que tuvieron a la fecha de recibo final. 
La conversión a salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se hará conforme al vigente en el año de 
finalización de estos.  
Así mismo, los proponentes deberán tener en cuenta las siguientes condiciones para la validación de la experiencia:  

6. NO se aceptarán subcontratos.  
7. Los contratos válidos para acreditar la experiencia serán aquellos suscritos entre el ente y/o persona 

contratante y el oferente (contratista de primer orden), cualquier otra derivación de estos se entenderá para 
efectos del proceso como subcontrato y no serán tenidos en cuenta.  

8. En caso de la acreditación de experiencia a través de contratos ejecutados en el extranjero, la misma solo 
será válida para efectos del proceso cuando se haya suscrito y ejecutado única y exclusivamente con 
entidades estatales del país donde se ejecutó el contrato.  

9. Para efectos de la acreditación de experiencia de contratos que hayan sido objeto de cesión antes de la 
ejecución del 50% de la ejecución total, se admitirán como experiencia para el cesionario y no se reconocerá 
experiencia alguna por ellos al cedente.  

10. Las certificaciones deberán ser emitidas por la entidad contratante. NO SE ACEPTARÁN DOCUMENTOS 
EXPEDIDOS POR EL MISMO PROPONENTE. 

Tratándose de consorcios o uniones temporales, se atenderán las siguientes condiciones:  
a. Cuando en un contrato que se acredita como experiencia, el ejecutor haya sido un consorcio o unión temporal, y 

el proponente haya sido integrante del mismo, el porcentaje que se acreditará como experiencia específica, será 
el resultado de multiplicar el total ejecutado del valor y/o de las actividades por el porcentaje que le correspondía 
dentro de esa unión temporal o consorcio. En estos casos, los proponentes deberán, además de los documentos 
solicitados para acreditar la experiencia, adjuntar copia del acta consorcial o de la unión temporal (si dentro de 
los certificados aportados no es posible determinar el porcentaje de participación). En caso de que el oferente no 
cumpla con este requerimiento, y solo para este caso específico, no se tomara en cuenta esta experiencia para 
el cálculo respectivo.  

b. Cuando un contrato que se presente para acreditar experiencia haya sido ejecutado por integrantes de un 
proponente plural que hoy conforman un nuevo proponente plural, el mismo valdrá como un contrato para cada 
integrante del proponente plural de acuerdo con su porcentaje de participación. 

c. El porcentaje de participación de los integrantes del consorcio o unión temporal será mínimo del 20%. 
 
Certificación acreditación de condiciones de la oferta técnica (Anexo 4), diligenciado y firmado por el 
Representante Legal de la Persona Jurídica, o del proponente plural, y los integrantes de proponentes 
plurales. 
 
SUBSANACIÓN:  En virtud del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes están sujetos a la subsanabilidad 
de la prueba que acredita su cumplimiento. En ningún caso se admitirá que un requisito no se halle cumplido hasta 
el término de traslado del informe de evaluación que corresponda a cada modalidad de selección, salvo lo dispuesto 
para el proceso de Mínima cuantía y para el proceso de selección a través del sistema de subasta. 
 
12.- OFERTA ECONÓMICA 
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El Instituto publicará en el Secop el estudio económico, el cual servirá como guía para cada uno de los oferentes 
interesados; por favor tener en cuenta al momento de presentar su oferta debe realizarse en la plataforma SECOP 
II. 
 
En el proceso de selección que se adelante, la oferta más favorable para la entidad se establecerá por el menor 
precio de la oferta. Los requisitos habilitantes se verificarán al proponente que ocupe el primer lugar en cuanto al 
precio más bajo. En caso de que no cumpla y no subsane se continuará con el segundo lugar y así sucesivamente. 
 
El valor ofertado por cada proponente deberá detallarse en la oferta económica, en donde su valor total, no podrá 
superar el presupuesto oficial, en el evento en que sean oferentes del régimen simplificado de IVA o del régimen 
común.  
 
El criterio de selección estará basado sobre el MENOR PRECIO a todo costo (incluyendo impuestos y otros costos). 
 
En la oferta el proponente deberá discriminar el VALOR a todo costo (incluyendo impuestos y otros costos). 
 
Nota 1: El factor precio como único criterio determinante para llevar a cabo la verificación de los requisitos habilitantes 
se verificará sobre el valor del presupuesto oficial del contrato con IVA (si se está obligado a declarar). 
 
Nota 2: Así mismo, para efectos de revisión y aprobación de la propuesta económica prevalecerá la correspondiente 
al anexo 5 adjunto y suscrito por el proponente, sobre la oferta presentada en el cuestionario de la plataforma SECOP 
II. 
 
Nota 3: Para el diligenciamiento del cuestionario de la propuesta económica en la plataforma del SECOP II, el valor 
que se debe registrar es el correspondiente al valor total del presupuesto oficial del contrato con IVA (si se está 
obligado a declarar). 
 
Nota 4: Conforme a lo establecido por Colombia Compra Eficiente en su Guía para el manejo de propuestas con 
oferta artificialmente baja, se considerará que la misma tiene esta calidad y se realizará el procedimiento según los 
manuales de Colombia Compra Eficiente dispuestos para tal fin. 
 
Nota 5: En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 
2020, conforme a los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los 
modifiquen, adicionen o sustituyan (Artículo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1082 de 2015). 
 
13. EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA 
 
Los proponentes deberán diligenciar el anexo de oferta económica, correspondiente a la lista de cantidades de la 
sumatoria del valor total de cada uno de ellos. 
 
En la oferta los proponentes deberán cotizar el valor total de los elementos y/o servicio, discriminado por cada uno 
de los elementos requeridos. Para la selección del contratista se escogerá la propuesta con menor valor.  
 
El valor fiscal del contrato será el que resulte de la oferta con menor valor, siempre y cuando ésta cumpla con los 
requisitos habilitantes y no se encuentre inmerso en causales de rechazo.  
 
Al diligenciar el anexo de propuesta económica, el proponente no podrá adicionar, modificar, suprimir o, en todo caso 
alterar los ítems, unidades y cantidades y especificaciones técnicas dadas por el INSTITUTO MUNICIPAL DE 
CULTURA Y TURISMO DE BUCARAMANGA. 
 
En este documento se resumen, identifican y cuantifican todos los conceptos que sirven de base para calcular el 
valor total de la oferta. Los precios que cobre el contratista por los servicios prestados de conformidad con el contrato 
no serán diferentes de aquellos que haya cotizado en su oferta, serán fijos durante el plazo del contrato y no estarán 
sujetos a variación por ningún motivo, e incluyen todos los gastos que el contratista tenga que realizar para cumplir 
con el objeto del contrato. 
 
Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de estos mismos 
niveles territoriales.  
 
El proponente favorecido con la adjudicación tendrá a su cargo los costos de las garantías y seguros que se 
mencionan en el capítulo de condiciones del contrato y gravámenes ordenanzas municipales y de Ley.  
 
El proponente deberá ajustar al peso los precios unitarios, bien sea por exceso o por defecto al peso, así:  
 

- Cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a cinco (5) lo aproximará por exceso al número 
entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a cinco (5) lo aproximará por 
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defecto al número entero inferior del peso; el valor total de cada ítem y el valor total de la oferta deberá 
presentarse sin decimales, en caso contrario La Entidad realizará el ajuste respectivo.  

 
La falta de presentación de oferta en el SECOP II, genera rechazo de plano de la propuesta. 
 
El proponente en su oferta económica no podrá superar el valor del presupuesto oficial fijados por el Instituto. 
 
Por consiguiente, en el valor total de la oferta económica de cada proponente se entienden incluidos todos los 
impuestos a que haya lugar y la retención en la fuente, gastos de ejecución y legalización del contrato y gastos 
adicionales. 
 
14. CAUSALES DE RECHAZO DE PROPUESTAS 
 
Las propuestas serán rechazadas por cualquiera de las causales que se enumeran a continuación: 
 
1. Por hallarse incurso dentro de las inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones legales para contratar, 

consagradas en la constitución política y la Ley. 
 

2. Cuando el proponente dentro del término indicado por la Entidad no aclare, aporte o subsane algún documento 
o información necesarios para verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes exigidos en la presente 
invitación. 

 
3. Si el valor de la propuesta supera el valor del presupuesto oficial. 
 
4. Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente, por sí mismo o por 

interpuesta persona, o cuando la misma persona forma parte de dos o más consorcios o Uniones temporales 
 

5. Por no cumplir con los requisitos habilitantes consagrados en esta invitación, previa solicitud de subsanación, o 
por allegar los documentos de subsanación, fuera del tiempo establecido en el Decreto 1882 de 2018.  

 
6. Cuando la propuesta es presentada con posterioridad a la fecha y hora de límite de recepción de ofertas 

 
7. Cuando la propuesta económica haya sido modificada, o alterada en alguno de sus ítems 

 
8. En el evento en que el proponente sea una persona jurídica o ésta forme parte de un consorcio o unión temporal, 

y no anexe a la propuesta, la autorización para contratar por el valor del presupuesto oficial, expedida por la 
junta de socios en el evento de requerirla. 

 
9. Quien presente propuesta con especificaciones técnicas diferentes a las requeridas. 

 
10. Cuando la propuesta presente un plazo de ejecución superior al previsto por la entidad. 

 
11. Cuando la oferta económica no se presente por medio de la plataforma SECOP II 

 
12. Cuando el proponente haya sido sancionado o multado con base en el artículo 43 de la ley 1955 de 2019. 

 
13. Cuando la propuesta sea presentada y radicada luego de la fecha y hora exacta señalada para el cierre del 

término para presentar propuestas.  
 

14. Cuando la propuesta modifique condiciones técnicas de las fichas, o condiciones, obligaciones, actividades y 
cantidades del objeto contractual y de su alcance 

 
15. Cuando la propuesta sea alternativa o parcial, o cuando en ella se formulen condiciones contractuales diferentes 

a las establecidas en la presente Invitación Pública. 
 

16. Cuando el proponente que presentó la oferta más económica, al responder la solicitud de aclaración o la solicitud 
de explicación por precio artificialmente bajo que hace la entidad, modifica el valor inicialmente presentado. 

 
17. Cuando el Comité Evaluador, una vez el proponente presente sus explicaciones a la propuesta considerada 

como artificialmente baja, determine que las mismas son insatisfactorias. 
 

18. Cuando llamado a subsanar por presentación incompleta de requisitos habilitantes no lo haga o haciéndolo no 
los presente dentro del tiempo fijado en el cronograma para tal efecto 

 
19. Si durante la evaluación de las propuestas, se encuentra contradicción entre los documentos aportados en la 

propuesta o entre ésta y lo confrontado con la realidad una vez agotado el proceso de subsanación o aclaración 
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20. La no presentación junto con la propuesta de la garantía de seriedad de la oferta (cuando se solicite dentro de 
los requisitos) 

 
21. Cuando la Propuesta sea firmada por una persona diferente al Representante Legal o quien haga sus veces. 

 
22. Que el proponente no se encuentre habilitado para presentar propuestas en caso de que el proceso se haya 

limitado a Mipymes territoriales. 
 

23. Cuando a la oferta económica se le deba realizar una corrección aritmética, esta no podrá ser superior al 0.5% 
de la oferta so pena de causal de rechazo.   
 

Nota 1: En todo caso la verificación de los requisitos se hará exclusivamente en relación con el proponente con el 
precio más bajo, para lo cual, se tendrán en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en el parágrafo 1° del 
artículo 5° de la Ley 1150 de 2007.  
 
En caso de que éste no cumpla con los mismos, procederá la verificación del proponente ubicado en segundo lugar 
y así sucesivamente. 
 
De no lograrse la habilitación, se declarará desierto el proceso. 
 
Nota 2: Se observará el procedimiento establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 con relación 
a la propuesta de menor precio cuando se dé la hipótesis establecida en dicha disposición. En caso de que se 
rechace la oferta, la entidad podrá optar por adjudicar el contrato a quien haya ofertado el segundo mejor precio y 
así sucesivamente o por declarar desierto el proceso. 
 
15. EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
Vencido el plazo para presentar las propuestas, la Oficina Jurídica del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de 
Bucaramanga, verificará las propuestas, la descripción técnica y el valor, escogiendo la propuesta más baja en 
cuanto al valor total de los ítems y si después de haber realizado lo anterior y verificados los requisitos mínimos 
habilitantes, resulta que existen dos o más propuestas empatadas, la entidad adjudicará a quien haya entregado 
primero la oferta entre los empatados, según el orden de entrega de las mismas.  
 
“En ningún caso la entidad podrá señalar taxativamente los requisitos o documentos subsanables o no subsanables 
en el pliego de condiciones, ni permitir que se subsane la falta de capacidad para presentar la oferta, ni que se 
acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, así como tampoco que se adicione o 
mejore el contenido de la oferta”, de conformidad con lo estipulado en el Artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado 
y adicionado por el artículo 5 de la Ley 1882 de 2018. 
 
16. COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE LA OFERTA O DE DECLARATORIA DE DESIERTA. 
 
Mediante la comunicación de aceptación de la oferta, la Entidad manifestará la aceptación expresa e inequívoca de 
la misma, los datos de contacto de la Entidad y del supervisor o interventor designado. Con la publicación de la 
comunicación de aceptación en el SECOP el proponente seleccionado quedará informado de la aceptación de su 
oferta. 
 
En caso de no lograrse la adjudicación, la entidad declarará desierto el proceso mediante comunicación motivada 
que se publicará en el SECOP II. Si hubiere proponentes, el término para presentar el recurso de reposición correrá 
desde la notificación del acto correspondiente. 
 
La oferta más favorable para EL IMCTB, la constituye la oferta que a precios del mercado presente el menor precio 
de conformidad con el artículo 94 de la ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 ART. 2.2.1.2.1.5.2 numeral 6 
que señala: “La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 
establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, la Entidad 
Estatal debe informar al CONTRATISTA el nombre del supervisor del contrato.”  
 
En caso de que se rechace la oferta, la entidad podrá optar por adjudicar el contrato a quien haya ofertado el segundo 
mejor precio y así sucesivamente o por declarar desierto el proceso. 
 
En caso de presentarse precios artificialmente bajos, se dará aplicación a lo señalado en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del 
Decreto 1082 de 2015, para efectos de lo anterior se tendrá como parámetro los precios señalados en el presupuesto 
oficial. En el evento de que se rechace la oferta, la entidad podrá optar por adjudicar el contrato a quien haya ofertado 
el segundo mejor precio y así sucesivamente o por declarar desierto el proceso. 
 
Se verificará que el valor de la propuesta no supere el valor del presupuesto oficial estimado. Las propuestas 
inicialmente serán sometidas a una revisión, para efectos de determinar si el valor calculado o propuesto es el 
correcto. Se escogerá la oferta más económica para la entidad.   
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En caso de empate a menor precio, la entidad adjudicará a quien haya entregado primero la oferta entre los 
empatados, según el orden de entrega de las mismas. 
 
La entidad podrá adjudicar el contrato cuando sólo se haya presentado una oferta, y ésta cumpla con los requisitos 
habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la invitación pública. 
 
La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base 
en el cual se efectuará el respectivo registro presupuestal, para lo cual, las entidades adoptarán las medidas 
pertinentes para ajustar sus procedimientos financieros. Pese a lo anterior, EL IMCTB elaborará el respectivo 
contrato, que se regirá por el estatuto de contratación y sus normas complementarias, y en lo no previsto, por las 
normas civiles y comerciales que rigen la materia. 
 
17. RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE 
 
Al presente proceso de selección y al contrato que de él se derive, le son aplicables las normas contenidas en la 
Constitución Política de Colombia, en el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública (Ley 80 de 
1993, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015) y sus decretos reglamentarios, las normas orgánicas del 
presupuesto, las disposiciones cambiarias, el Estatuto Tributario, y demás normas concordantes con la materia, 
Ley 828 de 2003, la Ley 863 de 2003, decreto 3512 de 2003, decreto 1082 de 2015 artículo 2.2.1.2.1.5.2 y demás 
decretos y acuerdos complementarios, así como las demás normas concordantes con la materia, que rijan o 
lleguen a regir los diferentes aspectos del presente proceso de selección, incluidas las normas civiles, comerciales; 
de ciencia y tecnología y telecomunicaciones.  
 
18. DOMICILIO 
 
Para todos los efectos legales que se deriven del contrato y de la siguiente invitación, se establece como domicilio 
principal el IMCTB, condición que el CONTRATISTA acepta incondicionalmente con la presentación de la propuesta.  
 
19. SUSPENSIÓN 
 
Al contrato que se derive del presente proceso de selección, NO le es aplicable la suspensión del mismo, por la 
naturaleza contractual y la ejecución sucesiva del contrato de seguros, Decreto 410 de 
1971 Código de Comercio Artículo 1036. 
 
20. CESIÓN Y SUBCONTRATOS 
 
Al contrato que se derive del presente proceso de selección, NO le es aplicable la cesión o la subcontratación del 
mismo. 
 
21. VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
Las veedurías ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, son aquí convocadas para que puedan 
desarrollar su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post contractual en el presente proceso de 
selección, tal como dispone La Ley 80 de 1993. 
 
22. PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 
 
En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho 
al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupción” a través de los números telefónicos (1) 560 10 95, (1) 565 76 
49, (1) 562 41 28, vía fax número telefónico (1) 565 86 71;  la línea transparente del programa, a los números 
telefónicos 9800-913040 o (1) 560 75 56; correo electrónico, en la dirección: webmasteraanticorrupción.gov.co, al 
sitio de denuncias del programa, en la página de Internet:  www.anticorrupción.gov.co; correspondencia o 
personalmente en la dirección: Carrera 8 No. 7-27 Bogotá D.C. 
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