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Medellin, 01 de June de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de INGENIERIA DINO
DISENOS CONSULTORIA Y CONSTRUCCION SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fecha inicio Fecha fin Caodigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacion afiliacion transaccion

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL BOGOTA Clase: 5 Porcentaje Cotizacidon: 6,96 %
C1110233295 QUITIAN SALAZAR JAVIER 02/06/2026 60136184 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios
Este certificado tiene validez para efectos de afillacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Impottante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualguier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacién registrada en la base de datos el 01/06/2026 10:42:52 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asleriscos (**) son coberturas pendientes de refiro.

Direccion IP: 181.61.246,162, 192.230.104.16, 172.16.42.57



Clinisur CLINISUR IPS 1 LTDA [womero |
Q00148264 MJ

Régimen : REGIMEN
CERTIFICADO LABORAL

Tipo certificacion: Preocupacionat o ingreso Pos-ocupacional o egreso [ Periodico () A
L Post incapacidad 0O Retorno laboral D Controt D D

DATOS DEL PACIENTE

Fecha 01/06/2026 10:30:08 Ciudad BOGOTA Departamento DISTRITO CAPITAL

Doc. |dentidad CC 1110233295 Nombre JAVIER QUITIAN SALAZAR Sexo M Edad 22 Anos

Teléfono 3143839349 Dlrecc:|on DG 78 B A SUR NO. 16-303

Cargo AYUDANTE DE OBRA

Empresa 901798659 - |NGENIERIA DINO DISENOS CONSULTORIA Y CONSTRUCCION SAS
Actividad economlca CONSTRUCCION DE OTRAS OBRAS DE INGENIERIA CIVIL.

Eps NUEVA EPS

LArI NO TIENE

Fondo de pensian NO TIENE

Alturas O Cardiovascular U Manipulacién de alimentos (]}

¥ O Ofros O

EXAMENES PRACTICADOS

Osteomuscular

Espacios confinados

Evaluacion médico ocupacional ) Examenes de laboratorio Sl NO (]
Visiometria O Glic{ ) Col () Trigi {} PL () Otos{y]
Optometria ¢ Cuéles? HEMOGRAMA

Audiometria

Espirometria 3

Valortacion psicologica (] Radiografias

Coord. Motriz ()

Electrocardiograma ]

Rx (]

Psicosensométrico )

El suscrito médico hace conslar que eI (Ia) senor(a) 58 presenlo a valoracnon medica el d|a de hoy expldlendo eI S|gwente

APTO PARA EL CARGO

RESTRICCIONES
NINGUNA

RECOMENDACIONES

CONTROL OPTOMETRIA EPS / USO DE LENTES PERMANENTES PARA LABORAR
VALORACION OTORRINCLARINGOLOGIA Y AUDIOMETRIA SEMESTRAL EPS / USO DE EPP TIPO COPA




Clinisur CLINISUR IPS 1 LTDA

CO0I482G4

Régimen : REGIMEN

CERTIFICADO LABORAL

" NUMERO___" ]

——

Preocupacional o ingreso

O

Retorno laboral

Tipo certificacion:
Post incapacidad

Pos-ocupacional o egreso (]

O

Pericdico (]
Control D

DATOS DEL PACIENTE
Ciudad BOGOTA

Doc. |dentidad €C 1110233295 Nombre JAVIER QUITIAN SALAZAR

Departamento DISTRITO CAPITAL

Sexo M Edad 22 Afios

Teléfono 3143839349

Direccion DG 78 B A SUR NO. 16-303

Cargo AYUDANTE DE OBRA
Empresa 901798659 - INGENIERIA DINO - DISENOS, CONSULTORIA Y CONSTRUCCION SAS .

Actividad Econémica GCONSTRUCCION DE OTRAS OBRAS DE INGENIERIA CIVIL.

[Eps NUEVAEPS

Arl NO TIENE

Fondo de pensién NO TIENE

CONTROL MEDICO DE RUTINA EPS

USO DE LOS EPP EN FUNCION DEL PELIGRO PARA EL TRABAJADOR / REALIZAR PAUSAS ACTIVAS

"2 5

Ears. Sagui-gad y salad sn el Trabala S57.
Ccc FasETASE1 KM Z20LC96851998
LIS, B 12078- 50/ /2018

FIRMA DEL PACIENTE

FIRMA DEL ESPECIALISTA

Catle 27 Sur N* 19-07 Bogota PBX.:2784705 FAX.:2392301
E-mail: clinisurips@clinisuips.com - https:Awww.clinisurips.com
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ASSMEDICA IPS CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD

B Nit. 800.149.453-6 Salud Ocupacional LABORAL
Empresa; MG viAS v CONSTRUCCIONES 5AS  Nit: 801.807.727 Fecha: 2026 06 21
Pre Ocupacionat o Ingraso v Posocupacionat Egreso ___ Penddico ___
Nombres Y Apelhdo: Alfonso Martinez CC 93461102
Edad: 51 afios Sexo: M Cargo: ayudante
Peso: 72 kg Altura: 1.70m
EXAMENES PARA CLINICOS REALIZADOS
Evaluacion medico ocupacional: v Examenes de Laboratorno: Si__No¥Y
Visiometria: . Glic. __ Col:___Tngi:__otos: ___
Optometria v
Audiometria: v Cuales:
Espirometria: Radiografias:
Prueba de equilibro: Eslable v Inestable.
OSTEOMUSCULAR: Normat

Ei Suscnio médion hace constar que el (1a) Seior (a) se presento a vaioracion meédica el dia de hoy expidienda
Siguiente diagnostico

APTO v MOTIVO - ,wlm PARA LABORAR EN ALTURAS
NO APTO __ MOTIVO

OBSERVACIONES:

USO DE EPP

CONTROL EPS

APTO PARA LABORAR EN ALTURAS Si v NO_ __

EXAMEN PERIODICO o
Puede Continuar con su labor Sl NO  Se sugiese reubicacion

EXAMEN DE EGRESO
Sospecha de enfermedad profesional S NO  Cual

RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPACIONAL

CONMTROL WEDICO RUTINA EPS CONTRCL ADECUADD DEL PESO
REALIZAR PAUSAS ACTIVAS
AR CLMOLIRIENTO A LA RESOLUCION 132 DEL 11 OF ABRIL DEL 022

jmm (s (et .
/ '/— d(-d"«t@'upm#nd . A PR '
/4 ‘/5/‘.-2d afllpe2 e L Qranrdadd Norwnal L gl

0. 74 A5, 49 ! T TRYITH

FIRMA DEL PACENTE T T EsprciaisTA

Pl cagt
Carerd 21 0t 24-bd sur Cets 321 974 6445 - 3921 974 64499 - 322 882 QU0 3211994 282
E-MAIL rontaclo @ assmedicas com web hiips . assmediciups com

RPoweared by @ CamScanner
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Proteccion

by
Unaempresa SU ra =z

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

Elfla) Senor(a) MARTINEZ RAMIREZ ALFONSO identificado{a) can €C numero 93.461.102 se encuentra afiliado(a) en
Peansiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 20 de noviembre de 2025 y sus recursos se encuentran distribuidos
como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. E1 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO

Esta constancia se expide a peticion del{la) interesado(a) el dia 21 de junio de 2026,

Cordialmente,

:'l‘J‘-”‘l A
ATl

/ f

i

!

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

‘Importante: Esta constancia solo haco referencia a los productos mancionados anteriormente.

*Si dosea varificar la voracidad de asta infermacion comuniquese can nosotros’
Asesor Vinual Pronto en nuostro Portal Wob www.proleccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 - Medellin {604) 510 90 99 - Cal (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 - Cartagena (605) 642 49 99 - WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanos desdo tu computador desde cualguicr lugar del mundo ingresando a https:Hcustomer0001, wolkvox.comiproteccionfindex.php

Pagr e |
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Medeliin, 21 de June de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA $.A como trabajadores de JHG VIAS Y
CONSTRUCCIONES SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fecha inlclo Fecha fin Cadigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion afllfacion afiliacion transacclon

Centra de trabajo: 0000000601 PRINCIPAL BOGOTADC Clase: 5 Porcentaje Cotizacién;  6.96 %
03461102 MARTINEZ RAMIREZ ALFONSO 22/06/2026 14415921 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada sn cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 21/06/2026 14:20:07 .
Los trabajadores marcados con asterisco () son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberuras pendientes de retiro.

Direccion IP: 181.61.246.82, 192.230.104.18, 172.16.42 57

Powered by (B camScanner
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1/1 ASSMEDICA IPS CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD

Nit. 800.149.453-6 Salud Ocupacional LABORAL
Empresa: JHG vias Y CONSTRUCCIONES SAS  Nit: 901.807.727 — Fecha: 20260621
Pre Ocupacional 0 Ingreso v Posocupacional Egreso  Periodico
Nombres Y Apelido: Alexander Lopez CC 93396081
Edad: 54 aiivs Sexo: M Cargo: ayudante
Peso: 6/ kg Altura: 1.66 m
EXAMENES PARA CLINICOS REALIZADOS
Evaluaciéon medico ocupacional: v Examenes de Laboratono: S _Nov
Visiometria: . Glic:__ Col:____Tngi___otros:
Optometria v
Audiometria: v Cuales:
Espirometria: Radiografias;
Prueba de equilibrio Estable v Inestable: __
OSTEOMUSCULAR: Normal

Et suscnto médico hace constar que el (fa) sefor {a) se presents a valoracion médica el dia de hoy expidiendo el
Siguiente diagnéstico

APTO v MOTIV(SM APTO PARA LABURAR EN Al FURAS
NO APTO ___ MOTIVO
OBSERVACIONES:
USO DE EPP
CONTROL EPS
APTO PARA LABORAR EN ALTURAS Si ¥ NO
EXAMEN PERIODICO
Puede Continuar con su labor St NO  Se sugiere reubicacit NO
EXAMEN DE EGRESO
Sospecha de enfermedad profesional Si NO  Cual
RECOMENDACIONES DE SALUD QCUPACIONAL
CONTROL MEDICO RUTINA EFS CONTROL ADECUACO DEL PESO o B
REALIZAR PAUSAS ACTI.AS
(DA CLMPLMENTQ A 14 RESOLUCION 02 DEL 2 0F ABRULDEL 2022
_-.)mm (arles Leadieres ,
\ / d{-d’n(_frmmuad . NV R VR
.{\\z,\’ fJunJ(i LRt m—— « C2(mvsrindond (Nackenal ER AT
FIRVMA DL PACIENTE A DEL ESPECIAY I%T\

Carrera 21 0% 24-63 sur Cels: 321 974 6445 - 321 974 (449 - 322 BBZ 0001 - 2104994 24
E-MAIL - cortacto 4 assmedicaips com web hitps - assmedicaps com

Powerad by CamScanner
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

ALEXANDER LOPEZ RONDON, identificado(a) con ceédula de ciudadania 93.396.081, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide ef 21 de Junio del 2026,

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periodicamente su Historia Laboral, ef capital ahorrado ¥ las semanas que liene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.DOrvenir.com. co Y actualice su Historia Laboral.

ST P 800.144.331-3 -

Powered by (= CamScanner



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
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Medellin, 21 de June de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de JHG VIAS Y
CONSTRUCCIONES SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Nimero Nombre Fecha iniclo Fecha fin Cadigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion afillacion afiliacion transacclon

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL BOGOTA DC Clase: 5 Porcentaje Colizacion:  6.96 %
93396081 LOPEZ RONDON ALEXANDER 22/06/2026 21912420 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certilicado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este cerilicado fue generado con (a informacion registrada en la base de datos el 21/06/2026 14:21:50
Los trabajadoses marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos {**) son coberturas pendientes de retiro.

Bireccion IP: 181.61.246.82, 192 230.104.18, 172.16.42.57

Fowered by @ CamScanner
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s ULLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL.
CEDLLADE CILIDADANIA

ﬁiﬂ‘u’;{? M 17'649'300
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PO SR TR Ty T ;

LUIS CARLQOS

R ST

ok
5 e
.J'E‘V ;
TR——— T — — —

=T S GRS R T

FECHA DE NACIMIENTO 25-MAY-1972

LERIDA
(TOLIMA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.78 O+

ESTATURA G.S RH SEX,
10-ENE-1991 FLORENCIA
FE:CHA Y LUGAR DE EXPEDMH}W‘J” mﬁ.«f:.j‘...»«q -

REGISTRADOR NATH N AL
CARLOS ARREL 3AMCHEZ "ORHE S
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ASSMEDICA IPS CERTIFICADO MEDICO DE ABTITUD

s i m .y Tw

Nit. 800.149.453-6 Salud Ocupacional LABORAL
Empresa: jHG v1as ¥ CONSTRUCCIONES SAS  Nit: 901.807.727 Fecha: 2026-06-21
Pre Ocupacional o Ingreso v Posocupacional Egreso ___ Penddico
Nombres Y Apellido: Lus Carlos Panda CC 17649300
Edad: 54 afos Sexo: M Cargo: oficial
Peso 69kg Allura; 178
EXAMENES PARA CLINICOS REALIZADOS
Evaluacién medico ocupacicnal: v Examenes de Laboratono: S___NoVv
Visiometria: o Glic: ___ Col___Trgi___olros:
Optometria v
Audiometria: v Cuales:
Espirometria: Radiogralias:
Prueba de equilibno: Estable v Inestable:
OSTEOMUSCULAR: Normal

El suscnlo médico hace constar que el (ia) senor (a) 56 presento a vaioranion medica el dia de hoy expidiendo el
Siguiente diagnostico.

APTO v MOTi_\/_O APTO PARA LABOH.;\R EN ALTURAS
NO APTO __ MOTWVO

OBSERVACIONES:

USQO DE EPP

CONTROL EPS

APTO PARA LABORAR EN ALTURAS Si v NO

EXAMEN PERIODICO
Puede Continuar con su labor Sl NO  Se sugiere reubicaci

NO

EXAMEN DE EGRESO
Sospecha de enfermedad profesional Sl NO  Cual

RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPACIONAL

CONTROL MEDICO RUTINA FPS CONTROL ADECUARO DEL PESO
REALIZAR PAUSAS ACTIVAS
OAR CLMBLIMIENTO A LA RESOLUCION 092 DEL 29 OE ABIIL DEL 2ol

{ lﬂ Pnan Carles Cosilioras o
Yaoie @ ool . R N
'S\U\S an T '(2((nmlw¢ aoknal NIV

| 2 i
e e ' ~72 4 1.4‘0_: { u."arni.."
FRUADEL PACENTE < B EL S Cial 1S TA

el p g
Cattra 21 2 24-63 swr Cels 321 974 6445 - 321 974 6449 - 322 BH2 01T 3214 994 282
E-MAIL contacto & assmedicaps com web hilps - assmedicaips. com

Powered by Cs CamScanner
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SUPERINTENDENCIA FINAMCIERA
GE COLGMBIA

VIGILADO

NS

\\l I

ARL | SUCAQa
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Medellin, 21 de June de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra{n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de JHG VIAS Y
CONSTRUCCIONES SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fecha iniclo Fecha fin Codigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion afillacion afilacian transasclon

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL BOGOTADC Clase: 5 Poscentaje Cotizacion: 696 %
C176493C0 PANDO QUINTERQ LUIS CARLOS 22/06/2026 p1409174 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado tiene validez para electos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certilicado fue generado con fa infarmacion registrada en la base de datos el 21/06/2026 14:16:56 .
Los rabajadores marcados con asterisco ('} son afiliados Independiantes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos {**} son coberfuras pendientes de retiro.

Direccion IP: 181.61.246.82, 192.230.104.18, 172.16.42.57

Powered hy 5] CamScanner
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ASSMEDICA IPS CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD

Nit. 800.149.453-6 Salud Ocupacional LABORAL
Empresa: JHG VIAS Y CONSTRUCCIONES 5AS  Nit: 901.807.727 Fecha: 2026-05-29
Pre Ocupacional o Ingreso v Posocupacional Egreso __ Periodico
Nombres Y Apellido; Henry Tacuma Camacho CC 93345173
Edad: 55 ANOS Sexo: M Cargo: Oficial
Peso: 65 Kg Altura: 1,62 m
EXAMENES PARA CLINICOS REALIZADOS
Evaluacién medico ocupacional: v Examenes de l.aboratorio: Si_ Nov
Visiometria: . Glic: ___ Col___Trigi__ otros:
Optometria v
Audiometria: v GCuales: .
Espirometria; o Radiografias:
Prueba de equilibrio: Estable v Inestable:
OSTEOMUSCULAR: Nermal

El suscrito medico hace constar que el (la) sefor {a) se presentd a valoracién médica el dia de hoy expidiendo el
Siguiente diagndstico.

APTO v MOTIVO APTO PARA LABORA L TURA!
NO APTO __. MOTIvVO

OBSERVACIONES:

USQ DE EPP

CONTROL EPS

APTO PARA LABORAR EN ALTURAS Si ¥ NO

EXAMEN PERIODICO :
Puede Continuar con su labor Sl NO  Se sugiere reubicacién

EXAMEN DE EGRESO
Sospecha de enfermedad profesional Sl NO  Cual

RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPACGIONAL

CONTROL MEDICO RUTINA EPS‘CONTROL ADECUADO DEL PESQ
AEALIZAR PAUSAS AGTIVAS
DAR CUMPLIMIENTO A LA RESOLUGION 692 DEL 29 DE ABRIL DEL 2022

gmm Cirrles Cueilicras

.. o~
N d(.a?r:(frmmmd . S NN I T
%E\(\\ "-O‘\(\N‘\O‘ T Ll (mimaiddad ¢Nockas! it BhtidAna!
___3 ‘za-:?:l‘f LT10S Lol frenad
FIRMA DEL PACIENTE @A DELESPECIALISTA

vred-cags
Carrera 21 n* 24-63 sur, Gels: 321974 6445 - 321 974 6449 - 322 882 0001 - 3214 994 282
E-MAIL: conlacto@assmedicaips.com web: hilps:#assmedicaips.com
Hlasarbss ofe ORI sesnn i lon camenes Lana Ve che 3dfan 132 8001 AL PR IR EAITHY
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Proteccion

Una empresa SUMQ i%

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

Bl{la) Senor(a) TAGUMA CAMACHC HENRY identificado(a) con CG numero 93.345.173 se encuentra afiliado(a) en Pensiones
Obligatorias a PROTECCION, desde o dia 02 de febrero de 2001 y sus recursos se encuentian distibuidos como se enuncia a
continuacion, da conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. El 100% af FONDO DE PENSIONE S OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO

Esla constancia se expide a peticion del{ta) interesado{a) el dia 29 de mayo de 2026.

Cardialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Scoporte para Clientes

‘importante: Esta constan cia solo hace referencia a [os productos mencionades anteriormente,

*Si desea verilicar la veracidad de esta informacidn comuniquese con nosotros:
Agesor Virtwal Pronto en nuesio Portal Web www_proteceion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota {601) 482 33 64 — Medellin (504) 510 90 99 — Cali {£02) 386 0O 80 -
Barranguilla (605) 319 79 99 = Cartagena (605} 642 49 899 « WhalsApp +57 310 220 5575
o lldmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a htps:#customer0001.wolkvox.com/proteceionfindex.php

Pug. 1de ]
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Medeliin, 20 do May de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que fa(s) persona(s) relacionada(s) en el sigulente listadg, se encuentra{n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de JHG VIAS Y
CONSTRUCCIONES SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacién

Nimero Nambre Facha Inicio Fechafin Codigo de Tipo Cotizante Estado
Identificacion aflliacion  afillacién transacclon

Cenlic de trabajo: 0000020001 PRINCIPAL BOGOTA DC Clase: § Porcentaje Catizacion: 636 %
C93345173 TACUMA CAMACHO HENRY 30/05/2025 206U0158 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios
Este zeitificado tiene validez para efectos Je afiliacion dal rabajador a SEGURDS DE VIDA SURAMERICAMA S A asi como para su desaliliacion
Importante: La informacion sontenida en este certficado puede ser validada en cualquier momento pcr SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.4

Este cerliicado fua generado con la informacidn registrada en la base de datos el 29/05/2026 09:02:43 .
Los trabajaderes mascados con asterisco {°) son afiliados Independiantes.
Las coberluras marcadas con dos asteriscos {**} son cobarturas pendientes de retiro,

Direccién IP: 181.237.187.13%, 192.230.104.17, 172 16.42.57



JIHG VIAS Y CONSTRUCCIONES S.A.S.
NIT: 901.807.727-9
OBRAS CIVILES Y URBANISMO

CONTRATO INDIVEDUAL DE TRABAJO POR OBRA O LABOR,

Nombie del empleador; JHG VIAS Y CONSTRUCCIONES §.A.S.
Domicilio del empleador: CRSIC # 48-04

Identificacidn del empleador 901.807.727-9

Nombre del trabajador; Henry Tacuma Camacho

Identificacion del trabajador: 93,945,173

Obra o labor contratada; Oficial de obra

Salario: £27700.000

Forma de pago: Transaccién Bancwia

Salario Integral

Fecha de inicio del contrato: 29 mayo 2026
Lugar donde desempediard las labores: Bogotd

Entre los suscritos, JHG VIAS Y CONSTRUCCIONES SAS con NIT No. 901.807727-9 de

Bogotd, quien en adelante se denominard EL EMPLEADOR, y Henry Tacuma Camacho de
otra parte también mayor de cdad identificado(a) con la cédula de ciudadania No 93.945.173
(uicn obra cn su propio nombre y en adelante se lamari EL TRABAJADOR, han acordado
cclebrar ¢l presente contraio individual de trabajo par obra o labor determinada, contenido en
las siguicnies cliusulas:

OBJETO: EL EMPLEADOR contrata los servicios personales de EL TRABAJADOR para
que dste desarrolle Tas actividades propias de Ia labor de eperador para el EMPLEADOR. en
virtud de los contratos comerciales cefebrados entre parte Henry Tacuma Camacho y ¢l
Empleador con el objeto de realizar las labores designadas.

REMUNERACION. Por el servicio que preste EL TRABAJADOR de conformidad
con el presente contrgto, EL EMPLEADOR le reconocerd una remuneracion de
27700.000 (no tiquidables) por mes de trabajo, pagade cada 15 dias. Dentro de este
pago se encuenira incluida la remuneracidn de los descansos dominicales y festivos.
Las horus exiras gue se realicen e pagaran cn su respectiva quincena,

s SEGURIDAD SOCIAL: La seguridad social se paga mes vencido. Se paga sobre ¢l

Minimo Legal Vigente del respectivo aiio actual



A

+ PARAGRAFOQ: Las partes de comin acuerde y mediante esie contrate de trabajo,
convienen (ue no constituye salario para ningtn efecto, las sumas de dinero que por
concepto de horas extras reciba del EMPLEADOR durante la vigencia del contrato,
en dinero o et especie, a cualguier filulo o bajo cualquicr otra denominacion por ser
reconocidas por mera liberalidad algunas y otras para facilitar la prestacion del
servicio.

JORNADA. EL TRABAJADOR se obliga a wabajar 9 horas al dia cn el horario
comprendido entre las 7:00 am -~ 5:00 pm determinadas por EL EMPLEADOR,
puclicndo hacer éste ajustes o cambios de horario cuando lo estime conveniente, Por ¢l
acuerdo expreso o wcito de las partes, podrdn repartirse las horas de la jomnada en la
siguicnte forma: nfa

TERMINACION CON JUSTA CAUSA. Son Justas  causas  para  terntinar
unilatcralmente ¢l presente contrato las siguicntes:

v

[ncumplir horarios de trabajo

Fultar a la obra sin justa causa

Irrespetar a sus compafieros o jefes

No cumplir con labores asignadas

No portar clementos de proteccion

Incurrir en abuso de confianza con el empleador

Consumir bebidas embriagantes o sustancias durante el horario laborat
Fingir una enfermedad o accidente

Abuso de autoridad y acosos sexual

VY VY VY VY

Ademads, por parte de EL EMPLEADOR, las siguicntes faltas que para ¢l efecto se califican
COMO graves:

No pagar salarios en fechas estipuladas

Faluar al respeto

Humillar o menospreciar al trabajador

No brindar dotacion ni elementos de proteccidn

No brindar elementos de trabajo adecuados para sus funcioncs

Acoso laboral y/o perseeucidn

Desproteccion cuanto a la seguridad social

* CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. EL TRABAJADOR asume cl
compromiso de guardar absoluta reserva de toda aquella informacitn relativa al
Empleador, y/o relativa a los socios, clientes y/o usuarios o relaciones con ellos;
las estrategias yfo acciones yfo determinaciones de naturaleza operativa,
administrativa, financiera, comable, comercial. de calidad yfo de gestion
humana que wilice EL EMPLEADOR; durante su vinculacién y adn después
de haber lerminado el vinculo laboral por cualquier causa.

VYV VYV YY



YA

./

EL EMPLEADOR: —

JHG VIAS Y CONSTRUCCIONES 5,08,
NIT: Y01285772-9

\EUZ\(\V*. "'G\N“*‘O“

EL TRABAJADOR:
Henry Tacuma Camacho
C.C.93.945.173
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ASSMEDICA |PS CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD

Nit. 800.149.453-6 Salud QOcupacional LABORAL
Empresa: JHG VIAS ¥ CONSTRUGCIONES S5AS  Nit: 901.807.727 Fecha: 2026-05-29
Pre Ocupacional o Ingraso v Posocupacional Egreso ___ Periodico __
Nombres Y Apellido; Pedro Rojas CC 80240565
Edad: 46 ANOS Sexo: M Cargo: Ayudante
Peso: 68 Kg Altura: 1.70 m
EXAMENES PARA CLINICOS REALIZADOS
Evaluacién medico ocupacional: v Examenes de Laboratorio; Si__ _Nov
Visiometria: . Glic: ___  Col.___Trigi.___otros; ___
Optometria v
Audiometria: v Cuales: . ..
Espirometria: - Radiogratias:
Prueba de equilibrio; Estable v Inestable:
OSTEOMUSCULAR: Normal

El suscrito médico hace constar que el (la} sefior (a) se presentd a valoracién médica el dia de hoy expidiendo el
Siguiente diagnéstico.

APTO v MOTIVO APTO PARA | ABDRAR EN ALTURA
NO APTO ___ MOTIVO

OBSERVACIONES:

USO DE EPP

CONTROL EPS

APTO PARA LABORAR EN ALTURAS Si ¥ NO

EXAMEN PERIODICO
Puede Continuar con su labor St NO  Se sugiere reubicac

EXAMEN DE EGRESO
Sospecha de enfermedad profesional S NO  Cudl

RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPACIONAL

CONTROL MEDICC RUTINA EPS/CONTROL ADECUADO DEL PESO
REALIZAR PAUSAS ACTIVAS
DAR CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION 692 DEL 29 DE ABRIL. DEL 2022

Guan Cales Coiilioray

e
T c\(ediee [ eapacienad A IS T
A= L’ﬂbc YU A mnidod hachnal g
-@-'_”-I" NS Lalud G

FIRMA DEL PACIENTE . IR ESPECIALISTA

Carrera 21 n® 24-63 sur, Cels: 321974 6445 - 321 974 6449 - 322 882 0001 - 3214 994 282
E-MAIL: contacto@assmedicaips.com web: htips:#assmedicaips.com
Heranos de constimzaen piratos 2uameanes Lurs o Vo de 8000 1200 K 2 00 oo 500000

E2ad
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oorvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

Pedro Alfonzo Rojas, identificado(a) con cédula de ciudadania 80.240.565, s¢ ecncuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide ¢l 29 de mayo del zoz26.

Covdialmente,

Gerencia de Clientes
20

Tenga en cuenta:

Ln este moniento de su vida, lo que mads le conviene es eslar en un fondo privadoe como Porvenir, Lpor que?
porgue esta actnmulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Gru p"d_

it o PANP AN
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Medeflin, 29 de May de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s} en el siguiente listado, se encuentra{n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como frabajadores de JHG VIAS Y
CONSTRUCCIONES SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Namero Nombra Fecha iniclo Fecha lin Codigo de Tipo Cotlzante  Estado
ldentltlcacion afillacién  afillacion transacclon

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL BOGOTADC Clase: & Porcentajo Cotizacion:  6.96 %
80240565 RQJAS PEDRO ALFONSO 30/05/2026 c13X5129 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Direccidn de Aseguramiento Seguros Obligatorios
Esta cortificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Importanta; La infarmacion contenida on este certificado puedo ser validada en cuafyuior momento por SEGURQS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este coertificado fue generada con fa inlormacion registrada en |a base de datos el 29%65/2026 42:37:1G .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas can dos asteriscos (**) sen cobenruras pendiontos de retiro,

Diroccion 1P; 181.237.187 131, 192.230.104.17, 172.16.42.57
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HOJA DE VIDA

DATOS PERSONALES
Nombre: PEDRO ALFONSO ROJAS
Documento de identidad: ¢.c 80.240.565 de Bogota
Fecha de nacimiento; Septiembre 23 de 1979
Direccion: Diag. 27 D Sur #7 -33 Este
Teléfono: 320 8119591
Ciudad: Bogota

PERFIL LABORAL

Cuento con amplia experiencia en el sector de la construccion, destacandome
en labores de pintura, amarre de hierro, pegado de ladrillo y nivelacion de
pisos. Asimismo, poseo sdlidos conocimientos en estructuras, montaje de
placas y enchape, entre otros aspectos del area.

EXPERIENCIAS Y LOGROS

ARK INGENIERIA SAS

Ayudante de Obra

03 de Diciembre del 2024 a |a fecha

Estucado, pintura, pegado de ladrillos, Nivelacion de Pisos, estructuras, amare
de hierro, Montura de Placas, Enchape entre otros oficios.

CONTRATISTA CRUZ

Ayudante de Construccion

Cel. 316 7066279

16 de septiembre 2022 actualmente {trabajo por dias)

Estucado, pintura, pegado de ladrillos, Nivelacion de Pisos, estructuras, amare
de hierro, Montura de Placas, Enchape entre otros oficios.



GRUPO EMPRESARIAL GRODCO
Ayudante Espacio Publico

Tel 6356252/ calle 100 # 13-21

13 de octubre 2021 al 26 de agosto 2022

Mantenimiento,
paraderos SITP,

Primaria Basica

rehabilitacién/construccién del espacio publico asociado a
entre otras funciones. .

FORMACION ACADEMICA

Escuela los Arboles

1993

REFERENCIAS LABORALES

Manuel Salvador
Jefe

Cruz

Contratista Cruz
Tel. 316 7066279

Freddy Rojas Mendez

Jefe Inmediato

Contratista ICOR
Tel. 301 7673852

REFERENCIAS PERSONALES

Fabio Quevedo
Comerciante
Cel. 3114955411

Gustavo Ortiz

Asesor Comercial
Cel. 319 3665712

Consuelo Rentar

REFERENCIAS FAMILIARES

ia.

Cperaria Maquina
Cel. 31449024705

Esposa.

-

-
. o
<« /KT, L P

PEDRO ALFONSO ROJAS
C.C 30.240.565 de Bogotd

230



JHG VIAS Y CONSTRUCCIONES §.A.S.
NI'T: 901.807.727-9
OBRAS CIVILES Y URBANISMO

Moy

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR OBRA O LABOR,

Nombre del empleador: JHG VIAS Y CONSTRUCCIONES S.A.S.
Domicilio del cmpleador: CRELC # 48-04

ldentificacidn del empleador 901.807.727-9

Nombre del trabajador: Pedro Allonzo Rojas

Identificacion del trabajador: 80.240.563

Obra o labor contratada; Ayudante de obra

Salario: $ 17950.000

Forma de pago: Transaccidn Bancaria

Salario Integral

Fecha de inicio del contrato: 29 mayo 2026
Lugar donde desempefiard las labores: Bogotd

Entre los suscritos, JHG VIAS Y CONSTRUCCIONES SAS con NIT No. 901.807727-9 de
Bogold, quien en adelante se denominard EL EMPLEADOR, ¥ Pedro Alfonzo Rojas de otra
parle también mayor de edad identificado(a) con la cédula de ciudadania No 80.240.565 quien
obra en su propio nombre y en adelante se [lamard EL TRABAJADOR, han acordado
celebrar el presente contrato individual de trabajo por obra o labor determinada, contenido ¢n
lag siguientes cldusulas:

OBJETO: EL EMPLEADOR contrata los servicios personales de EL TRABAJADOR para
que ¢ste desarrolle las actividades propias de la labor de operador parac! EMPLEADOR, cn
virtud de los contratos comerciales celebrados entre parte Pedro Alfonze Rojas v el Empleador
con ¢l objeto de realizar las labores designadas.

REMUNERACION. Por el servicio gue presie EL TRABAJADOR de conformidad
con ¢l presente contrato, EL EMPLEADOR le reconocerd una remuneracion de
2°950.000 (no liquidables) por mes de trabajo, pagado cada 15 dias. Dentro de cste
pago se encuentra Incluida la remuneracién de los descansos dominicales y lestivos.
Las horas exiras que se reaticen se pagaran co su respectiva quincena.

SEGURIDAD SOCIAL: La sceuridad social se paga mes vencido. Se paga sobre ¢l
i Pag pag

Minimo Legal Vigente det respectivo aio actual

R



¢ PARAGRAFO: Las partes de comuin acverdo y mediante esie contrato de trabajo.

convienen que no constituye salardo para ningtin efecto, las sumas de dinero que por
concepto de horas extras reciba del EMPLEADOR durante la vigencia del contrato,
en dinero o en especte. a cualquier titulo o biajo cualguier vira denominacién por ser
reconocidas por meza liberalidad algunas y otras para facilitar la prestacion del
SErvicio.

JORNADA. EL TRABAJADOR se obliga a (rabajar 9 horas al dia en el horario
comprendido entre las 7:00 am - 5:00 pm determinadas por EL EMPLEADOR,
pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario cuando fo estime conveniente, Por ¢l
deuerdo expreso o cito de las partes, podrdn repartirse [as horas de la jornada en la
siguicnle forma: fa

TERMINACION CON JUSTA CAUSA. Son justas causas para terminar
unilateralmente ¢l presente contrato Jas siguientes:

»  Incumplir horarios de trabajo

7 Faltar a la obra sin justa causa

»  lrrespetar a sus compaieros o jefes

»  No cumplir con labores asignadas

»  No portar elementos de proleccion

»  Incurrir en abuso de confianza con ¢l empleador

#  Consumir bebidas embriagantes o sustancias durante ¢l horario laboral
» Fingir una enfermedad o aceidente

#  Abuso de autoridad y acosos sexual

Ademids, por parte de EL EMPLEADOR, s siguientes (altas que pari el efecto se califican
COMO praves:

No pagar salarios en fechas estipuladas

Faltar al respeto

Humillar o menospreciar al trabagadeor

Na brindar dotacidén ni elementos de proteccidn

No brindar elementos de trabajo adecuados para sus funciones

Acoso laboral y/o persecucion

Desproteccién cuanto a la seguridad social

o CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. El, TRABAJADOR asunie ¢l
compromiso de guardar absoluta reserva de toda aquella informacion relativa al
Empleador, yfo relativa a los socios. clientes yfo usuarios o relaciones con ellos:
las estrategias y/fo acciones y/o determinaciones de naturaleza operativa,
administrativa, nanciera, contable, comercial, de calidad yo de pestion
humana que utilice EL EMPLEADOR; dutante su vinculacion y ain despuds
de haber terminado el vineulo laboral por cualguier causa.

AU T U N N Y

(M
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L EMPLEADOR:

JUHG VIAS Y CONSTRUCCIONES 5.5,
NIT: 901285772-9

Ifa/l/-" f"’jczs

EL TRABAJADOR:
Pedro Alfonzo Rojas
C.C. 80.240.565
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Contrato No. 7

17-2025

INFORME MENSUAL DE
IMPLEMENTACION DEL MANUAL
AMBIENTAL DE OBRA
GESTION AMBIENTAL Y SST

BOGOT/\

Version: 01

Fecha: Marzo 2026

ANEXO 2. PLANILLAS DE

SEGURIDAD SOCIAL

Pagina 56
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