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1. Introduccion

La funcion de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de la Alcaldia
Municipal de Restrepo - Valle y a obtener el mayor valor por el dinero publico. Para
cumplir con este objetivo, la Administracion municipal debe conocer claramente cual es su
necesidad y determinar la mejor manera en que el mercado puede satisfacerla.

En este sentido, el Articulo No. 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, establecié como
deber de las entidades estatales elaborar el analisis de sector durante la etapa de
planeacion de un proceso de contratacién publica. En analisis de sector es el documento
que orienta a la Entidad Estatal en la definicién requisitos habilitantes y técnicos de su
proceso, asi como en la caracterizacion de su mercado e identificacion de posibles
riesgos del proceso de contratacion.

En este orden de ideas, en el presente documento presenta el estudio del sector para la
contratacion interadministrativa, el cual tienen entre sus propésitos definir los criterios
técnicos, financieros y organizacionales que debe tener en cuenta la alcaldia municipal de
Restrepo, Valle en el proceso de contratacion.

De este andlisis la entidad estatal debe dejar constancia en los documentos del proceso
contractual, el cual sera publicado en el portal SECOP II.

2. Definiciones

Esta tabla proporciona definiciones claras de los términos claves relacionados con el
analisis del sector, lo que facilita la comprension de los conceptos esenciales para
quienes leen o trabajan con el documento:
Tabla Definicion

Termino/ Sigla Definicion
Andlisis del Sector | Estudio que permite conocer el bien o servicio a adquirir en
términos de oferta y demanda e identificar el precio mas justo a
pagar por la satisfaccion de la necesidad de la Entidad.
Asimismo, por medio de este estudio las Entidades Estatales
identifican quién puede proveer el bien o servicio, cémo se
desarrolla ese negocio, su cadena de produccion y distribucion,
para saber si el sector tiene la capacidad de proveer el servicio
o el bien en las condiciones y cantidades requeridas por la
Entidad Estatal. Este
estudio debe realizarse desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo.
Acta de Inicio Documento en el que las partes, de comun acuerdo, dejan
constancia del inicio del plazo contractual.

Fuente: Elaboracion Propia

3. Aspectos generales de mercado
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El objeto contractual se enmarca dentro del sector de servicios logisticos y organizacion de
eventos, actividad econdmica que comprende la planeacion, coordinaciéon, suministro y
operacién de recursos humanos, técnicos y materiales necesarios para el desarrollo de
actividades institucionales, culturales, educativas, comunitarias, recreativas, deportivas y
sociales.

Se prevé que el crecimiento mundial se mantenga estable, pero en tasas decepcionantes.
La proyeccion de crecimiento para 2024 y 2025, del 3,2%, practicamente no ha variado
con respecto a las previsiones de la Actualizacion de las Perspectivas de la economia
mundial (informe WEQ) de julio de 2024, ni con respecto a las de la edicion de abril de
2024 del informe WEO. Sin embargo, por debajo de la superficie se han llevado a cabo
revisiones notables, y las correcciones al alza de las previsiones para Estados Unidos han
compensado las revisiones a la baja de los prondsticos relativos a otras economias
avanzadas, en particular los de los mayores paises europeos. Del mismo modo, en las
economias de mercados emergentes y en desarrollo, las perturbaciones en la produccién
y el transporte de materias primas —sobre todo el petréleo—, los conflictos, los disturbios
civiles y los fendmenos meteoroldgicos extremos han dado lugar a revisiones a la baja de
las perspectivas para Oriente Medio y Asia Central y para Africa subsahariana.

Estas modificaciones han quedado compensadas por las revisiones al alza de los
pronésticos para las economias emergentes de Asia, en las que el fuerte aumento de la
demanda de semiconductores y productos electrénicos, impulsado por inversiones
significativas en inteligencia artificial, ha intensificado el crecimiento. El pronéstico mas
reciente de crecimiento mundial a cinco afos, del 3,1%, continia siendo mediocre en
comparacion con el promedio observado antes de la pandemia. Los persistentes factores
adversos de indole estructural, como el envejecimiento de la poblacion y la escasa
productividad, estan frenando el crecimiento potencial en muchas economias.

Los desequilibrios ciclicos se han reducido desde principios de afio, lo que ha propiciado
una mejor alineacion de la actividad econdmica con el producto potencial en las
principales economias. Este ajuste esta permitiendo que las tasas de inflacion de los
distintos paises se aproximen entre si y, en conjunto, ha contribuido a un descenso de la
inflacién mundial.

Se prevé que la inflacion general mundial disminuya de un promedio anual del 6,7% en
2023 al 5,8% en 2024 y 4,3% en 2025, y que las economias avanzadas alcancen sus
metas antes que las emergentes y en desarrollo. El proceso de desinflacion mundial
continla avanzando, en general de manera acorde con el escenario base, pero todavia es
posible que aparezcan baches en el camino hacia la estabilidad de precios.’

3.1 Aspectos econdmicos
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En referencia a informacion de la OCDE, La economia mundial sigue siendo resiliente, la
inflacion sigue moderando y el comercio mundial estd empezando a reactivarse. La menor
inflacién estd dando un impulso al crecimiento del ingreso real de los hogares y al gasto,
aunque la confianza de los consumidores aun no se ha recuperado a los niveles previos a
la pandemia en muchos paises. Las presiones del mercado laboral siguen disminuyendo,
aunque el desempleo en general se mantiene en minimos histéricos o cerca de ellos. Las
tasas de interés reales siguen siendo restrictivas, pero los menores rendimientos
nominales han generado algunas sefiales tempranas de reactivacion en los mercados de
vivienda y crédito sensibles a los intereses.

La inflacién general ha vuelto ahora al objetivo en un nudmero creciente de economias
avanzadas y de mercados emergentes a pesar de las presiones persistentes en los
sectores de servicios. Se proyecta que el crecimiento del PIB mundial sea del 3,3% en
2025 y 2026. La baja inflacion, el crecimiento sostenido del empleo y una politica
monetaria menos restrictiva ayudaran a apuntalar la demanda, a pesar de algunos vientos
en contra leves derivados del necesario ajuste de la politica fiscal en muchos paises. Es
probable que persistan algunas diferencias entre paises en el corto plazo, pero se
disiparan a medida que el sdlido crecimiento en Estados Unidos y Brasil comience a
disminuir y la recuperacién en Europa gane ritmo.

Se espera que la fuerte demanda interna en India e Indonesia y las medidas de estimulo
anunciadas recientemente en China y Japon respalden el continuo y sélido crecimiento en
Asia. Se espera que la inflacién anual de los precios al consumidor en los paises del G20
se modere al 3,5% y 2,9% en 2025 y 2026 respectivamente.

Para fines de 2025 o principios de 2026, se proyecta que la inflacion vuelva a su objetivo
en casi todas las principales economias. Existen riesgos significativos a la baja para las
perspectivas. Las tensiones geopoliticas elevadas siguen siendo un riesgo adverso
importante en el corto plazo, en particular si los conflictos en evolucion en Oriente Medio
se intensificaran y plantearan riesgos para la seguridad de los suministros de petréleo de
la region. Un aumento brusco inesperado del precio del petréleo aumentaria
sustancialmente la inflacion mundial y afectaria la confianza y el crecimiento,
especialmente en los paises importadores de petréleo.

La incertidumbre en materia de politica comercial ha aumentado marcadamente en los
ultimos meses, lo que se suma a las preocupaciones generadas por el continuo aumento
en el numero de medidas restrictivas de las importaciones que estan implementando las
principales economias. Un mayor aumento de las restricciones al comercio mundial
aumentaria los precios de las importaciones, aumentaria los costos de produccion para
las empresas y reduciria el nivel de vida de los consumidores.

Las sorpresas adversas en materia de crecimiento o las desviaciones de la trayectoria de
desinflacion suave proyectada también podrian desencadenar correcciones disruptivas en
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los mercados financieros y turbulencias en los flujos de capital o los tipos de cambio en las
economias de mercado emergentes. También persisten vulnerabilidades financieras
derivadas de los altos niveles de deuda, las elevadas valoraciones de los activos y el
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deterioro de la calidad crediticia de algunos prestatarios, incluso en el mercado
inmobiliario comercial. La creciente escala e interconexion de las instituciones financieras
no bancarias menos reguladas también aumenta la posibilidad de que los shocks
adversos se propaguen rapidamente a través de diferentes segmentos del mercado.

La OCDE reporta para Colombia, que la economia crecera con una recuperacion gradual
hasta el 2,7% en 2025 y el 2,9% en 2026. La inversion seguira recuperandose a medida
que se relajen las condiciones financieras, aunque la incertidumbre la mantendra por
debajo de los niveles prepandémicos.

El consumo crecera moderadamente y el crecimiento de las exportaciones se mantendra
solido. La inflacion seguira disminuyendo lentamente, dada la alta indexacioén de precios, y
volvera a la meta del 3% a fines de 2026. Las vulnerabilidades de los déficits fiscales y de
cuenta corriente cada vez mas grandes son los principales riesgos.

La flexibilizacién de la politica monetaria debe continuar con cautela. Dados los altos
déficits fiscales planificados, que no dejan margen para los riesgos, y los recientes déficits
de ingresos, se requiere prudencia fiscal y cumplimiento de la regla fiscal. A mediano
plazo, se necesitan reducir las rigideces presupuestarias y una reforma fiscal integral para
reequilibrar la carga impositiva de la renta corporativa a la renta personal, reducir los
gastos fiscales, simplificar el sistema impositivo y abordar la evasion fiscal.

En el contexto del sector de servicios se realiza una revision a los datos presentados en la
Encuesta Mensual de Servicios, la cual es una operacién estadistica de donde el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacién de
las variables principales del sector servicios para el analisis de su evolucion en el corto
plazo.

En el proceso permanente de mejoramiento y actualizacion de las estadisticas
econémicas y con el proposito de responder a estandares nacionales e internacionales,
tanto metodolégicos como de clasificacion, a partir del mes estadistico noviembre de 2023
se dan a conocer al publico los resultados del redisefio de la Encuesta Mensual de
Servicios que contempla varias mejoras metodoldgicas como la inclusion de resultados de
la variable variacién de los salarios promedio por subsector de servicios y tipo de
contratacion, ademas del paso a un muestreo probabilistico basado en un marco
mejorado que incrementd la cobertura al implementar menores parametros de inclusion.

También se entregan resultados bajo una nueva desagregacion pasando de 15 a 18 de
subsectores de servicios; dentro de los nuevos subsectores se encuentra la division 58
“Actividades de edicidn” que en la version 3.0 de la CIIU estaba clasificada como
actividades de manufactura y en la versién 4.0 de la CllIU pasé a clasificarse como una
actividad de servicios.
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CLASIFICACION UNSPSC

fabricacion

de suministros

Codigo Segmento Familia Clase Producto
80000000 80140000 80141900 80141902
80141902 Sfo?'e'g:gﬁSgsggztgrﬂbfeirg'?os Comercializacién y | Exhibiciones y Reuniones y Eventos
Servicios Administrativos Distribucion ferias comerciales
90101600 90000000 90100000 90101600 90101600
Servicios de viajes, Alimentacion, Rest " Servicios d Servicios de B ;
Alojamiento y Entretenimiento es a'uran ESY . ervicios ae ) erwcps € banquetes
Catering (Servicios Banquetes y catering | y catering
de bebidas y
comidas)
81141601 81000000 81140000 81141600 81141601
Servicios basados en ingenieria, , . e
investigacion y tecnolog?a Tecnologias de Manejo de cadena |Logistica

Indicador de Seguimiento a la Economia.

Para el mes de octubre de 2024pr el ISE en su serie original, se ubicé en 122,13, lo que
represent un crecimiento de 2,94% respecto al mes de octubre de 2023pr (118,65).
Indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015), Serie original 2021 -

Fuente: DANE, ISE
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Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia
(ISE) Serie original 2022 - 2024 (octubre)
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Producto Interno Bruto PIB.

En los datos presentados por el DANE, se puede observar el comportamiento del Producto
Interno Bruto por trimestre desde el afio 2019 hasta el Il trimestre del 2024, donde en el tercer
trimestre de 2024, el PIB en su serie original crece 2,0%, respecto al mismo periodo de 2023.
Comparado con el segundo trimestre de 2024, el PIB crece 0,2%, en su serie ajustada por

efecto estacional y calendario.

Producto Interno Bruto - Tasa de crecimiento en volumen 2019-1 / 2024pr -llI
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Fuente: DANE, PIB_T

En el tercer trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,0%

respecto al mismo periodo de 2023. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son:

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,7% (contribuye 1,1
puntos porcentuales a la variacién anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidon y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 14,1% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 2,1% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

En lo corrido del afio 2024pr , respecto al mismo periodo del ano anterior, el Producto
Interno Bruto presentd un crecimiento de 1,6%. Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,9% (contribuye 0,9 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 4,2% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 9,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
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a la variacion anual).
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,2%. Cuando se observa el

comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de

bienes y servicios para uso propio crece 3,6%.
* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 2,5%.
+ Actividades financieras y de seguros crece 1,5%.

Valor agregado por actividad econémica
trimestre 2024
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Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,5% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,2%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,1%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas.

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 0,2%.

e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%.
Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original k X
Rcilidiiincandaios estacional y calendario
Anual Ano corrido Trimestral
20247111/ 2024 / 20247 -111 /
2023"-111 2023 202411

Actividades profesionales, cientificas y técnicas 1,2 16 -0,2
Actividades de servicios administrativos y de apoyo -0,1 -09 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas' 0,5 0,2 0,1

Fuente: DANEPIB_T
“preliminar
Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.

“Series encadenadas de volumen con ano de referencia 2015.

iNDICE DE PRECIOS DEL CONSUMIDOR

En noviembre de 2024 la variacion mensual del IPC fue 0,27%, la variacion afio corrido
fue 4,72% y la anual 5,20%, es decir, 4,95 puntos porcentuales menor que la reportada en
el mismo periodo del afo anterior, cuando fue de 10,15%.
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Grafico indice de Precios al Consumidor
Noviembre

IPC total 047 0,27 8,78 4,72 10,15 5,20

Fuente: DANE, IPC.
El comportamiento mensual del IPC total en noviembre de 2024 (0,27%) se explico
principalmente por la variacion mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles y Recreacion y cultura. Las mayores variaciones se presentaron
en las divisiones Recreacion y cultura (1,68%) y Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,53%).

Variacién mensual del indice de Precios al Consumidor (IPC) Por Divisiones 2024

(noviembre)
= Noviembre 2024
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X y T Bienes y Educacion Informaciény Muebles, Prendasde Recreaciony Salud Bedidas

agua, bebidas no y hoteles servicios comunicacion articuos para  vestry cultura alcohdlicas y
electricidad, aicohdlicas diverscs & hogar y calzaco tabaco

para la
conservacion

Fuente: DANE, IPC

Nota: el orden de las divisiones responde a su ponderacién dentro de la canasta del IPC (izq - der).
En noviembre de 2024 la variacion mensual del IPC fue 0,27%, frente a octubre de 2024.
La divisién Recreacién y cultura registré una variacion mensual de 1,68%, siendo esta la

mayor variacion mensual. En noviembre de 2024 los mayores incrementos de precio se



e ALCALDiA DESPACHO ALCALDE
S| DERESTREPO | MUNICIPAL

~ ESTUDIOS DEL SECTOR ,
SELECCION ABREVIADA POR MENOR CUANTIA
No. S.A-003-2026-

registraron en las subclases: cines y teatros (7,26%), paquetes turisticos completos,
incluye paquetes de viajes de excursién realizados durante un dia (sin pernoctar) (6,34%)
y servicios recreativos (2,60%). Las mayores disminuciones de precio se reportaron en las
subclases: equipo para la recepcion, grabacion y reproduccién de sonido unicamente (-
2,20%), productos para animales domésticos y mascotas, productos de veterinaria,
articulos para el cuidado e higiene (shampoo, jabdon, desodorantes) y accesorios para
mascotas (collares, perrera, jaula, acuarios y otros) (-0,71%) y equipo para la grabacion,
recepcion y reproduccion de imagen y sonido (-0,59%).

Salario minimo

Teniendo en cuenta que en Colombia el SMMLV es base para el pago de salarios y
honorarios asi como los pagos al sistema de seguridad social, es necesario revisar la evo-
lucién del salario minimo en Colombia, pues este incremento ademas de influir en el
reajuste financiero de las finanzas personales de los colombianos, tiene mucho que ver en
el incremento de los precios de los productos y servicios tales como salarios, arriendos,
avaluos, servicios publicos, entre otros, por tal razén la Entidad da una mirada al
incremento que este indicador ha tenido en el tiempo, que sirve para mirar la situacion de
un aspecto econémico con componentes amarrados al IPC como lo es la mano de obra,
costo de los productos de fabricacion nacional, arriendos y servicios publicos.

En la siguiente tabla, se observa la evolucién del salario minimo en los ultimos 10 afos y
se contrasta el incremento anual con el Indice de Precios al Consumidor.

Ano Salario minimo diario | Salario minimo mensual Variacién % anual *
2016 22.981,83 689.455 7
2017 24.590,56 737.717 7
2018 26.041,40 781.242 5,9
2019 27.603,86 828.116 6.0
2020 29.260,10 877.803 6.0
2021 30.284,20 908.526 3.5
2022 33.333,33 1.000.000 10,07
2023 38.666,66 1.160.000 16
2024 43.333,33 1.300.000 12,07
2025 47.450,00 1.423.500 9.53

Fuente: Ministerio del Trabajo y decretos del Gobierno nacional.
* Variacion porcentual con respecto al dato del afio inmediatamente anterior.

El salario minimo para 2025 fue fijado en 1.423.500 pesos, un 9,53% mas que el del afio
anterior, mientras que para 2024 se fijé6 en 1.300.000 con un incremento porcentual de
12,07% con respecto al afio inmediatamente anterior, Es importante este aspecto ya que
es un factor que incide directamente en el valor de la prestacion del servicio,
principalmente con los honorarios del nivel asistencial.

De acuerdo al objeto del presente proceso este se encuentra enmarcado en el sector
servicios y para este se realiza una revision a los datos presentados en la Encuesta
Mensual de Servicios, la cual es una operacidon estadistica de donde el Departamento
Administrativo
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Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informaciéon de las variables principales del
sector servicios para el analisis de su evolucion en el corto plazo.

En el proceso permanente de mejoramiento y actualizacion de las estadisticas
econdmicas y con el proposito de responder a estandares nacionales e internacionales,
tanto metodolégicos como de clasificacion, a partir del mes estadistico enero de 2020 se
dan a conocer al publico los resultados del redisefio de la Encuesta Mensual de Servicios
que contempla varias mejoras metodologicas como la inclusion de resultados de la
variable variacion de los salarios promedio por subsector de servicios y tipo de
contratacion, ademas del paso a un muestreo probabilistico basado en un marco
mejorado que incremento la cobertura al implementar menores parametros de inclusion.

También se entregan resultados bajo una nueva desagregacién pasando de 15 a 18 de
subsectores de servicios; dentro de los nuevos subsectores se encuentra la division 58
“Actividades de edicidon” que en la version 3.0 de la CIIU estaba clasificada como
actividades de manufactura y en la version 4.0 de la ClIU pasoé a clasificarse como una
actividad de servicios.

Evolucion general de los subsectores de servicios

Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion,
segun subsector de servicios (octubre 2024 / octubre 2023)

En octubre de 2024, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacién positiva en el personal ocupado total, en comparacion con octubre de 2023.

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion,
segun subsector de servicios (octubre 2024 / octubre 2023)
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(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, B0 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854.

Variaciéon anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos,
segun subsector de servicios (octubre 2024 / octubre 2023)

En octubre de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positivaen los ingresos totales, en comparacién con octubre de 2023.
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Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos,
segun subsector de servicios (febrero 2023 / febrero 2022)
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3.2 Aspectos regulatorio

En atencién a lo dispuesto en el articulo 2°, numeral 4, literal c) de la Ley 1150 de 2007,
se justifica la utilizacion de la modalidad de seleccién abreviada de menor cuantia, en
tanto que ambas partes que intervienen en la presente contratacién son particulares y la
entidad ejecutora cuenta con la capacidad técnica, administrativa y operativa para
desarrollar el objeto del contrato de manera directa, sin recurrir a la contratacion de
terceros. Esta excepcién al procedimiento de seleccidn objetiva permite una gestion mas
eficiente de los recursos publicos, al facilitar la cooperacion entre entidades del Estado
bajo principios de coordinacién, especialidad y economia.

Ley 594 de 2000 por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan
otras disposiciones.

La existencia de un convenio no exonera al poseedor de estudios de educacion superior
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cursados en el exterior de este tramite. Tampoco implica que se dé de manera automatica,
pues siempre se requiere de concepto académico que permita establecer la equivalencia
de los estudios en Colombia.

La regulacion del ejercicio de las profesiones en Colombia tiene su fundamento en la
Constitucién Politica de 1991, Articulo 26 que establece que toda persona es libre de
escoger profesién u oficio. La ley podra exigir titulos de idoneidad. Las autoridades
competentes inspeccionaran vy vigilaran el ejercicio de las profesiones. Las ocupaciones,
artes y oficios que no exijan formacion académica son de libre ejercicio, salvo aquellas
que impliguen un riesgo social. Las profesiones legalmente reconocidas pueden
organizarse en colegios. La estructura interna y el funcionamiento de estos deberan ser
democraticos. La ley podra asignarles funciones publicas y establecer los debidos
controles. Igualmente la Constitucion establece que los extranjeros disfrutaran en
Colombia de los mismos derechos civiles publico, subordinar a condiciones especiales o
negar el ejercicio de determinados derechos civiles a los extranjeros. Asi mismo, los
extranjeros gozaran, en el territorio de la Republica, de las garantias concedidas a los
nacionales, salvo las limitaciones que establezcan la Constitucion o la ley.

En este marco y para proteger los derechos de otras personas, el legislador puede exigir
ademas de titulos de idoneidad para el ejercicio de algunas profesiones que comprometen
el interés social, la creacién de licencias, tarjetas o en fin certificaciones publicas de que el
titulo de idoneidad fue debidamente adquirido.

Actualmente, alrededor de 60 profesiones se encuentran reglamentadas en el pais,
algunas de ellas contemplan un cddigo de ética especifico y la expedicion de la tarjeta
profesional correspondiente.

Existen normas especificas que reconocen y reglamentan el ejercicio de las siguientes
profesiones: Abogacia, Enfermeria, Laboratorista Clinico, Contador Publico, Odontologia,
Medicina y Cirugia, Quimica Farmacéutica o Farmacia, Economista, Microbiologia,
Bacteriologia, Agrondmicas y forestales, Técnico Constructor, Quimico, Fisioterapista. o
Terapista Fisico, Ingeniero Quimico, Licenciados en Ciencias de la Educacién, Trabajador
Social, Ingenieria, Arquitectura y profesiones Auxiliares, Nutricion y Dietética,
Bibliotecologia, Topdgrafo, Administracion de Empresas, Instrumentacion Técnico
Quirurgica, Secretariado, Ingeniero de Petrdleos, Biologia, Medicina Veterinaria, y
Zootecnia, Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Mecanica y Profesiones Afines, Ingenieria
Pesquera, Ingeniero de Transportes y Vias, Actuacion, Direccion Escénica y el Doblaje en
Radio y Televisiébn, Teécnico Electricista, Agente de Viajes, Administrador Publico,
Fotografia y Camarografia, Gedgrafo, Diseno Industrial, Guia de Turismo, Optometria,
Estadistica, = Fonoaudiologia, Ingenieria Naval, Tecndlogo en Electricidad,
Electromecanica, Electronica y Afines, Administradores de Empresas Agropecuarias,
Administradores Agricolas o Administradores Agropecuarios, Desarrollo Familiar, entre
otras.

Igualmente, existe reglamentacion para las denominadas "profesiones internacionales”,
tales como: Tecnodlogo en Regencia de Farmacia; Relaciones Internacionales; Finanzas,
Gobierno y Relaciones Internacionales; Comercio y Finanzas Internacionales; Finanzas y

Comercio Exterior; Comercio Internacional; Comercio Exterior; y Administracion en
Negocios Internacionales y carreras afines.

La normativa del Sistema de Compra Publica no contempla expresamente la obligacién de
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la consulta de antecedentes del contratista por parte de las Entidades Estatales. Sin
embargo, las Entidades Estatales tienen el deber de hacer una seleccién objetiva del
contratista verificando su capacidad para contratar con el Estado y su idoneidad para
ejecutar el objeto del contrato. Para esto pueden consultar la informacion de los registros
publicos sobre sanciones que consideren convenientes y segun la regulacion para cada
caso. El contratista, no debe encontrarse dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad del orden constitucional o legal, para celebrar contratos de prestacién de
servicios con la Administracién Publica.

4. Andlisis de la Demanda

La demanda de servicios logisticos proviene principalmente de entidades publicas,
instituciones educativas, organizaciones comunitarias, entidades sin animo de lucro y
empresas privadas que desarrollan actividades de integracién, capacitacion, promocion
cultural y participacion ciudadana.

El articulo 2 de la Constitucion Politica consagra como uno de los fines esenciales del
Estado "facilitar la participacion de todos en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion" y en el articulo 70, sefiala que "la cultura, en sus diversas
manifestaciones, es el fundamento de la nacionalidad".

De acuerdo con el articulo 311 de la Constitucién Politica le compete al municipio, como
entidad fundamental de la division politica administrativa del estado "Prestar los servicios
publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar
el desarrollo de su territorio, promover la participacidén comunitaria, el mejoramiento social
y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y
las leyes.

En este orden, la Ley 1551 de 2012, establece en su articulo 3° las funciones de los
municipios entre las que se encuentra:

“Los alcaldes ejerceran las funciones que les asignan la Constitucion, las ordenanzas, los
acuerdos y las que le fueren delegadas por el presidente de la Republica o gobernador
respectivo. Asi como las definidas en la Ley 1551 de julio 6 de 2012 "...por la cual se dictan
normas para modernizar la organizacioén y el funcionamiento de los municipios, la que sefiala en
el articulo 29 unas nuevas funciones a los alcaldes distritales y municipales, las que en efecto
marcan la obligacion de dichos mandatarios de promover el orden publico y sobre todo la
convivencia y la seguridad ciudadana”.

En desarrollo de esas normas, el numeral 5 del articulo 3 de la Ley 136 de 1994 establece que es
funcién de los Municipios: "5. Promover la participacién comunitaria, la cultura de Derechos Humanos y
el mejoramiento social y cultural de sus habitantes. El fomento de la cultura sera prioridad de los
municipios y los recursos publicos invertidos en actividades culturales tendran, para todos los efectos
legales, el caracter de gasto publico social de conformidad con el articulo 10, numeral 8 de la Ley 397
de 1997.

Como bien lo manifesto la Corte Constitucional en sentencia C-224 de 2016: "(...) Ya se trate de bienes
materiales o inmateriales, de productos o representaciones -que pueden tener las mas diversas
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formas-, lo cierto es que "todo lo que nos identifica como colombianos hace parte del patrimonio
cultural y esta cobijado por el mandato del articulo 8° constitucional”. (Subraya fuera de texto).

El Municipio de Restrepo, Valle del Cauca, en el marco de sus funciones constitucionales y legales, ha
identificado la urgente necesidad de generar espacios que promuevan el desarrollo integral de sus
comunidades, especialmente en las zonas rurales. En ese contexto, la administracién municipal ha
priorizado la realizacién de una serie de eventos estratégicos que responden a objetivos sociales,
econdémicos, culturales y ambientales definidos en su Plan de Desarrollo.

5. Anadlisis de la Oferta

Para la realizacion del analisis de la oferta se tuvo en cuenta los principales indicadores
del mercado laboral con la informacion del mes de noviembre de 2024.

En el municipio de Restrepo y municipios cercanos como Cali, Yotoco, Calima El Darién, Buga,
Tulua, Vijes, La Cumbre y Yumbo, existe una amplia oferta de proveedores dedicados a la
logistica de eventos, catering, alquiler de mobiliario, sonido profesional y servicios
complementarios.

Para el mes de noviembre de 2024, |la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades
y areas metropolitanas fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 8,7%. La
tasa global de participacion se ubicd en 66,7% y la tasa de ocupacion fue 61,4%. En
noviembre de 2023 estas tasas fueron 67,3% y 61,4%, respectivamente.

Tasa global de participacion, ocupacion y desocupaciéon (noviembre 2023 — 2024)

I Noviembre 2023 [l Noviembre 2024
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Fuente: DANE, GEIH
Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil, total nacional y total 13
ciudades y areas metropolitanas

Total, nacional mensual

Para el mes de noviembre de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,2%,
lo que representd una disminucion de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2023 (9,0%). La tasa global de participacion se ubicdé en 63,7%, mientras que en
noviembre de 2023 fue 64,1%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,5%.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de
desocupacion (TD) Total nacional noviembre (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, Boletin técnico Gran encuesta integrada de hogares.
Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En noviembre de 2024, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 8,7%. La tasa global
de participacion se ubicd en 66,7% y la tasa de ocupacion fue 61,4%. En noviembre de
2023 estas tasas fueron 67,3% y 61,4%, respectivamente.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de
desocupacion (TD) Total 13 ciudades y areas metropolitanas Noviembre (2016 -
2024)
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Fuente: DANE, GEIH
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Nota: cifras aproximadas a un decimal

Fuente: DANE (2024)
Total nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre movil septiembre - noviembre
2024 fue 8,8%, mientras que en el trimestre moévil septiembre - noviembre 2023 fue 9,2%.

La tasa global de participacion se ubico en 63,7% y la tasa de ocupacion fue 58,1%, en
comparacion con el trimestre septiembre - noviembre 2023 estas tasas fueron 64,1% vy
58,2%, respectivamente.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de
desocupacioén (TD) Total nacional Septiembre - Noviembre (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal
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Fuente: DANE (2024)

Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre mévil

En el trimestre mévil septiembre - noviembre 2024, la tasa de desocupacion de las 13
ciudades y areas metropolitanas fue 8,9%, mientras que en el mismo trimestre del afo

anterior fue 9,1%. La tasa global de participacion se ubicé en 66,5% y la tasa de
ocupacioén fue 60,6%.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de
desocupacion (TD) Total 13 ciudades y areas metropolitanas Abril - junio (2016 -
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Fuente: DANE, GEIH

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Fuente: DANE (2024)

Poblacion ocupada segun ramas de actividad

En el mes de noviembre de 2024, el numero de personas ocupadas en el total nacional
fue 23.605 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion
de la poblacién ocupada fueron Administracion publica y defensa, educacion y atencién de
la salud humana (0,8 puntos porcentuales); Industrias manufactureras (0,6 puntos
porcentuales) y Alojamiento y servicios de comida (0,5 puntos porcentuales).

Distribucioén porcentual, variaciéon absoluta y contribucion a la variacién de la
poblacion ocupada segin rama de actividad* Total nacional Junio (2023 - 2024)

Total nacional

i ibucién Variacién C ibuci
2023 2024 % 2024  absoluta en p.p.
Poblacién ocupada 23.186 23.605 100 420

Rama de actividad

188

2386 2532 107 147 06
Alc 1568 1680 71 iy 05
Comercio y reparacion de vehiculos 3975 4078 173 103 04
Informacién y comunicaciones 455 497
Suministro de electricidad, gas, aguay gestién de . e e e o
dest

2040 2078
1741 1777 75 37 02
270 90 2 1 01
3327 3286 139 41 02
41
Actividades financieras y de sequros 486 418 18 68 03
Eondtl 9 146
Fuente: DANE, GEIH
p.p.: punto
teras

Suministro de electricidad, gas, agua y gestién de desechos” incluye la ran

lusion de la

poblaciones,

econdmica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -ClIU



e ALCALDiA DESPACHO ALCALDE
S| DERESTREPO | MUNICIPAL

~ ESTUDIOS DEL SECTOR ,
SELECCION ABREVIADA POR MENOR CUANTIA
No. S.A-003-2026-

Ahora bien, una vez analizado el mercado del sector de servicios, la alcaldia municipal de
Restrepo, identifico que se presenta una necesidad en servicios que requiere de una
planificacion para la logistica de los diferentes eventos a realizar por parte del municipio.

El mercado colombiano cuenta con una oferta amplia de personas naturales y/o juridicas
que prestan sus servicios en diferentes asuntos que apoyan el funcionamiento de las
entidades publicas.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion son un elemento esencial para el
funcionamiento de las empresas y organizaciones, tanto de orden privado, como publico.
Durante afos, estos servicios han sido un requerimiento primordial para el desarrollo de
actividades fundamentales en el mejoramiento y crecimiento econémico, organizacional y
operativo de las organizaciones publicas y privadas.

Vale la pena mencionar que la administracion es el proceso de planificar, organizar, dirigir
y controlar el uso de los recursos, talento humano y las actividades de trabajo con el
propésito de lograr los objetivos o metas de la organizacion de manera eficiente y eficaz.
5.1 Analisis de precios

Grafica 1 Variacién anual de los ingresos nominales, seguiin subsector de servicios

Total nacional abril 2025/ abril 2024
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacién anual de los ingresos nominales
Total Nacional

Abril (2025P - 2024)

Almacenamiento y actividades 16.5
complementarias al transporie !

Actividades de empleo, seguridad e _ 12.4
investigacion privada, servicios a edificios !
Restaurantes, catering y bares -11,4
Correo y servicios de mensajeria - 10,9
Desarrollo de sistemas informaticos 10.3
y procesamiento de datos !
Actividades administrativas y de apoyo de oficina - 77
y otras actividades excepto call center 3
Otros servicios de entretenimiento -6 9
y olros servicios '

Educacion superior privada -5,1

Telecomunicaciones - 4.9

Publicidad

-
[-]

Actividades de cenfros de llamadas (Call center) .2,2

Descripcién Division ClIU Rev. 4.A.C.

Inmobiliarias, alguiler de maquinaria y equipo I 19

Salud humana privada sin internacian

Actividades profesionales cientificas y técnicas 24 l

Salud humana privada con internacion -3,2 .

Actividades de programacion y transmision 48 -
agencias de noticias 7

Produccion de peliculas cinematograficas 87 -
y programas de television '

pvitases o oacon 22 [

=30 2% 20 15 10 -5 0 5 10 15 20
Variacion (%)

Fuente: DANE

Evolucion general de los subsectores de servicios
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Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector
de servicios (abril 2025 / abril 2024)

En abril de 2025, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacion con abril de 2024.

Tabla 1 Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de
Servicios Total nacional abril 2025 / abril 2024

Abril 2025P f abril 2024
Clasificacion CIIW Rey, 4 AL

Ingreu nomizales Iregisien oo servicion Waia e Marcancias  Otres laginses
Seccion Dirwisicn Descripcion Mariaiiom %) c &n PP}
H Hwsn 57 Almaceramiedts y aclividedes complemenlaia al 155 153 1 96
trarsporte
H Divemon 53 Correcy seracios de mensajeria 109 I 15 og -4 ‘
I Drvemion 56 Restaurantes, cat=nng ¥ Eares 14 I 103 oA | a2

] Divisitn 53, secepto Clase 5320 3 P urE'nu:Iqu-!hms ) 27
pragramea de leevsin
i yEmadcn v ransm
| Dirvisidn 50 y Clage 6351 Activickads e pragramacn y transmson 42
agencias de noficias

] Diveidn 3§ Ativichides deedion 20 . 184 13 | 14 ‘

/| Drwemion B1 Telecomunicedones a5 I 8 1 | ai
Dikwisién 62, Divisian 53, ¢ rho O3 Deesarrolln de sistemas nfs Heos
J heisitn &2, Divickin 63, excepl ase arrolla de sistemas irfamrabions y 10 108 o8 i
R procesamienio de detos
Sercion L. Divisidn £2 Seccikin M
e ias, alg 1 I 1 A
LN Diisiones 7710, 7728 y T80 nireokiliarias, alquier de maguinania ¥ egquips L] | 24 0, 0
. - . —
LY ] Emsicnes &5, 7d, ,"1 _d't ase 1320, Acvidaces profesionakes dentificas v 1eonicas 24 ey 04 an
Divsisicon T4
“ Clase 7310 Publddad 4F I 47 on am
Divisoes 78, 80 y 81, exceple © Aclividades o . seguridad & invesligacis
H i ¥ seeple Clase ik o2 arplen, seguridad & invesligacis i24 126 a3 &b
2130 priwaca, SETViCos a eoificios

K Clase B220 Actvidaces d= cevinas de lamades (Call cemier) 22 | 22 1] an

Acthidades adminisirasivas y de anoyo de oficna y 3
i wion 82 exiepls Clas iy 4 3
i Duvisiden 82 exceplo Clas B220 atras activadadies. o8 call center LG L] 2
" Grupe G54 Educacicn supedion privada s I 52 @1 0.1
o Clase B510 Salud numana privada con T nas a2 I 132 ) 0
a Divisicm BE excepio Cless BE10 Salud humara priveca sin irberneaon 03 | 4.5 e | a2
5 Drisiones 90,92, 53, 95y 96 Otros senvioos de entreterumiento y ofros seracos 65 I 55 0B | i

Fuente: DAMNE, EMS.

Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contrataciéon, segun
subsector de servicios (abril 2025 /abril 2024)

En abril de 2025, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con abril de 2024.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de
contratacion, segun subsector de servicios Total nacional
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Abril 2025F f abril 2024

N a1 Pervandl sepeie Vinan
Chasificacitm ClIU Res, & AL, p— Farareri Tereperal fireel Agerdn ——
Seccidn Divigan Descnpcian Wasaiias [¥] Coawibacie [FF]
. et Mmasnarsiani j sctidate ooghmamanaal e I " I
Tampare
4 Dwvisin £3 T Lairu b0 el o P53 i ] 25 | 15 I =10
I Dvisdn 18 Pesuranies. caterng y bane 1% 1A I 23 I ==L}
Dowshon 54 Mt dades de ed cidn =0 22 I 24 I 25
N Pradocsins de bk & ansgral
Divisicn 58 eoeps Clase $520 e e 42 14 I 28 I 14 I
POGRamas de ek s0e
Dkisi&n &0y Cloe 6301 s idadet da programacan g Farmm sien, Az 28 18 a3
agescin de notinn
Owisdn bl T OO Ca0 S E4 43 I 28 I =11 |
Chwisidn 82 Dinipde 83 worwpne Clase Dusarrollo 20 HEW™ag informaboos y 20 M 4l 23
] proosamieTio de drics
Seccon L D 8 Secoon b
N FrLnL Shesian H awmcen Wnrrabilanas, aoule de maguiner y g 09 15 &5
Divisaaeas 7710, 7728y 7730
Diwiiones 80 T 70 77 Clage T320 . .
] Piviién T4 Actreidades profesionaes denifica y Sknicas 1A 44 l <8 I 21
reision T
M Clasw 7310 Futlcksad 25 13 I <0 I oz o
Choacne T8 80y 81 scems Oade  Actividiclel de smales isganided & inveisgatisn
o R 4 = i a2 | 43 | £ 1B |
BI20 Eifeada sereiciss a wdfioo
o Clariw E270 Mtividace db corred de lamadad (Call cesner] -1 13 I 40 I &2
R Auicdes adrininratvan ¥ S8 apoye de obdiea y :
b Dveasadn B2 aocwio Tasw 5220 - - : 28 148 B3 =17
ok Atk das, REDRZiD cal e Er
P Grupa B3l Eeuisitn® iupasisr prividi -7 el ] | 45 | &1 47 |
+] Claciw E410 Salud UM ana pivads con | v nadén 18 4 I 11 | =14 I
& Divisian B eocepio Dase 86710 falad hamara prvasa dn inber=acion el ] I 14 I 1]
Divigensd 30, 92, 03 95 v 8 Dred derv Eisd de dnlretinimiesis | oired dere dsd A el ] | 02 £d

Fuente: DAMNE, EMS.

Variacién anual de los salarios y contribuciéon por tipo de contratacién, segun subsector de
servicios (abril 2025p / abril 2024)

En abril de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los salarios, en
comparacion con abril de 2024.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacién, segun
subsector de servicios Total nacional
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Abril 2025P / abril 2024

Prruceal scupadn sin . Minace™
Clasificacion CIIU Rey, 4 AL, PR Parmanwnte  Temporsl diete 7
Secckn Divisian [esoripoion Variacian (%) Contribucian (PF)
. T tvidides et al
H Dihvisidn 52 Almateramients y aclividades complemenlsis 4 64 57 37
traraporte
H Dirwisidn 53 Corped y S8ridias de mendaper 75 47 32
I Dirsision &8 Restaurantes, catering y bares TE L1 2
] Diresicn 58 Activclades de edcidn ag B2 1.7

1 Diatslan 53 exoepbo Clase 5930 " rhcan e petie (i cinerm skprsfior B4
programan de televisicn

Activicades de programanidn v transmision

] Disisidn 62 y Clase 6391 av 17 21
agencias de notoas
1 Dieisitn &1 Telecomunicadones 11,1 99 1
I Dirwisiden 62, Divisidn 63, exoeplo Clage Deareclla de sistemas rlamalices ¥ 1 8 35
Té 5 A

(L] procesamienta de detos

Seocian L. Diwision &8 Seooon M
LM nmobiliarias, alquier de magquirara iipa 77

Divisiones TT10, 7723 4 7730 = et L '
M Divisiunes €9, 70, 71. 72, Clise 7520 Actvidecs profesicrakes dentifices y iecrcas 52 49 41

Diratsion 74
M Clase 7310 Pubd cidad 109
N Disisiones T8 80 y 51 escepls Clase  Aclividades oo amplas seguridad & imesligacds T 3 5 i

B130 orivada, servicios a edificias -
N Clase 8220 Aglividades de ceqlnds 98 lamada (Cal cenler] i 50 27

Actidades adminsiratves y de apoyo de ofiora
N Diatsign &7 sucepte Clase 8220 J ’ ! 53
oiras actividades eeoepio call center

P Grupa 854 Educacitn supesion privada 54 07 05 42 I
o Clase BEND Salud numara privach con infernacdn 33 13 22
G Direision B8 aucephs Clase 8510 Talud Famana oriveda sin internadon [ 28 40
5 Disislones 90, 32, 93, 95 ¥ 96 DOiros servicios de ensretenimiento y ofros sersicios 95 48 a7

N O == Y I O
= ko e ]
= o
& .
~ £ s o = il
[ T — —— i [ S T— i s— — i —

Fuente: DANE, EMS.

Variacién ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun

subsector de servicios (enero - abril 2025p / enero - abril 2024)

En lo corrido de 2025, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, tres presentaron variacion positiva en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de

2024.

Tabla 1 Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,

segun subsector de servicios (enero - abril 2025p / enero - abril 2024)
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Enero - abril 2025F f enero - abril 2024
Clasificacion CIIL Rev. 4 AC, Variazién % Ao carrido
mecion [hivisiin Descriprian Ingre s Perscaal Ooupada ksl Salanoe™
H Divigidn 52 Almacenameento y actwvidades complementarias al 16.4 28 78
TrARGparte
H Drvimdn 53 Corren y servioe de mensaperia LK, -23 i)
I Divisicin 36 Restaurantes, catenng y banes 845 12 93
1 Diwsian 58 Actvidedes d= =dicidn =17 -54 B4
o Producodn de peliculas onematograficas y
] Divisidn 58, excepto Clase 5620 o1 4 1 1,7
e i e programas de television : '
J Divisicin 60 v Clase 5331 Aectradades de Frogramaon y Iraremisicn, 52 55 as
- agencias de netcias
1 Drvisaciny &1 Telecamuncanones 4.7 -i3 12
J Diwisan 52, Division 63, excepio Clase Desarrollo de ssstemas imformaticas y 74 i7 21
E361 prodesamiento de datas ! *
Seccidn L. Divisidn B8 Seccidn M,
| -
LN Divisicnes 7710, 7729 y 7730 Irerataliarias, alquder de maguinansa y equipo 28 13 (1]
o T . . .
[X] Divisianes 69, 70 ?:I.?Z, Clase 7320, Sctrvidades profesionales centificas y thonicas 23 11 an
Drvisicn T4
] Clase 7310 Publicdad 50 -26 1.6
M Divisiones 78, 80 y B1, excepto Clase  Actwidades de emplen, seguridad = imeestigacan 87 21 96
8130 privads, seraoos & edificos : ) .
M Ol 82200 Actividades de centros d= Demadas (Call center) 18 =50 al
At administrativ e 3 s o exficma
N Divisicin 62 excepto Clase 5220 ACHS AdMINISITATIAS ¥ 98 apeys 28 SNANAY 40 28 73
oiras actvdacks, exceplo call center
P Grupa 854 Erhucacién superiar privac 74 17 4
[»] Clae B010 Salud humana grvada con inlernacin 23 22 40
(] Divisiéin 86 evcepto Clase 83610 Salugd humana privada sin irternacisn 56 a7 A1
5 Devisiones 90,92, 93,95 y 96 Chros servicios de enbretenimiento v ofros servicas 129 -10 10z
Fuente: DAMNE, EMS.
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Evolucién por subsector de servicios

A continuacion, se presentan los tres subsectores de servicios con las variaciones de ingresos
nominales positivas mas altas y los tres subsectores con las variaciones negativas de ingresos mas
representativas.

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte
Variacién anual: abril 2025p / abril 2024

En abril de 2025, los servicios de almacenamiento y actividades complementarias al transporte
registraron un crecimiento de 16,5% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd una
variacion positiva de 4,2% y los salarios registraron un incremento de 6,4%, en comparacion con abril
de 2024.

Tabla 5. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado
total y salarios por tipo de contratacion Almacenamiento y actividades complementarias al
transporte Total nacional Abril 2025p

Contribucion a la

indice (ene 2022-abr 2025) Variable Variacion anual (96) o I
variacién anual (PP)
Ingresos totales nominales Ing total inal 16,5 -
Ingresos por servicios prestados 16,8 _ 159 -
Ingresos por venta de mercancias -6,9 - 0,0
Otros ingresos operacionales 12,5 ! 06 i
Personal ocupado total* Personal ocupado total* 4,2 '
Permanente 3.7 . 2.2 ]
- - Temporal directo 73 | 19 |
Agencias 1,0 i 0,1 ;
Salarios personal ocupado sin agencias Salarios personal ocupado sin agencias 6,4 ’
B — Salarios personal permanente 64 | 37 ’
Salarios temporal directo 85 - 27 !

Fuente: DANE, EMS.

En comparacién con el mismo mes de 2024, en abril de 2025 los ingresos totales presentaron un
aumento de 16,5%, que se explica por el incremento de 16,8% en los ingresos por servicios y de
12,5% en otros ingresos operacionales. Por su parte, la venta de mercancias presentd una
disminucion de 6,9%. En abril de 2025 el personal ocupado total presentd una variaciéon positiva de
4,2%, en comparacion con abril de 2024, que se explica por el incremento de 3,7% en el personal
permanente, de 7,3% en el personal temporal directo y de 1,0% en el personal contratado a través de
agencias. Mientras que los salarios en abril de 2025 presentaron un aumento de 6,4%, en
comparacion con abril de 2024, que se explica por el incremento de 6,4% en los salarios del personal
permanente y de 8,5% en los salarios del personal temporal directo’.

Conclusion:

' chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-abr2025. pdf
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Existe una oferta suficiente y plural de proveedores con capacidad técnica, operativa y financiera para
ejecutar el objeto contractual, permitiendo adelantar el proceso bajo la modalidad de Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia y garantizando los principios de transparencia, economia y seleccién

DIANA MARCELA TORRES VELASQUEZ
CONTRATISTA ABOGADA
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