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Registro presupuestal N° 5600102777 del 19 de enero del 2026.

Apropiacién presupuestal:121000/1153/2320202008/3314010040100000/P133-102407/1/1/01/07  Ingresos

corrientes de Libre Destinacion/SRIA DE LASTECNOLOG/Servicios prestados/Valle con +
Competencias/REALIZAR SENSIBILIZACION Y SOCIALIZACION SOBRE T

Proyecto: PI33-102407 TRANSFORMACION DIGITAL E INNOVACION PARA UN TERRITORIO INTELIGENTE
EN EL VALLE DEL CAUCA.

Elemento PEP: PI33-102407/1/1/01/07 realizar sensibilizacién y socializacién sobre tecnologias emergentes de
la industria 4.0
META DE RESULTADO: 14010 Alcanzar 8.000 personas con formacién en habilidades digitales finalizadas para

lograr 40 puntos en la medicién del componente estrategia de ciudades vy territorios inteligentes del indice de
gobierno digital, durante el periodo de gobierno.

'META DE PRODUCTO: MP1401004052302062. Alfabetizar a 8.000 personas en habilidades digitales que

contribuyen a la disminucion de la brecha digital del Departamento del Valle del Cauca, durante el periodo de
gobierno.

MP1401004042302051. Organizar 20 espacios de articulacion del ecosistema de innovacién digital para el
_Departamento del Valle del Cauca, durante el periodo de gobierno.

OBJETO: Prestar los servicios profesionales en mercadeo y negocios, en la ejecucién del proyecto denominado:

"Transformacion Digital e Innovacion para un Territorio Inteligente en el Valle del Cauca”, en la Secretaria de las
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

'IGNACIO ZORRILLA COLLAZOS

Cédula de Ciudadania No. 16.692.323
Supervisor: Cargo: Profesional Especializado

Gobernacion del Valle del Cauca
Teléfono: 6200000. Ext. 2311

LEANDRO ANDRES ESTUPINAN GOMEZ
Cargo: Contratista

Teléfono: 3188577651
Cedula de Ciudadania No. 1.118.299.308

Contratista:

= . . "

'OBJETIVO DEL INFORME

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de
trabajo presentado del mes de JUNIO DEL 2026, por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales
‘durante el mes de JUNIO DEL 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el
,-’ departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.
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AS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES ESPECIFICAS

10 ?/~ “ARTE DEL CONTRATISTA

1. Gestionar la actualizacién de la oferta institucional TIC en las diferentes canales de
comunicaciones utilizadas por la dependencia. ;

2. Acompanar las actividades de econom/a digital orientadas a la transformacién digital
del Departamento del Valle del Cauca en las diferentes ubicaciones.

3. Apoyar la ejecucién de las estrategias de apropiacién TIC que se realicen al interior
de la entidad.

4. Garantizar la ejecucién del cronograma de socializacién del PETI articulando las
actividades con las diferentes areas de la SETIC.

5. Apoyar la gestién y elaboracién de los documentos que sean requeridos sobre el
procedimiento de promocién y apropiacién TIC.

6. Participar activamente en los espacios de capacitacién y mesas de coordinacién
técnica convocadas por el drea, generando las evidencias y reportes de transferencia
de conocimientos requeridos.

7. Encumplimiento de la ley estatutaria 1581 de 2012 “por la cual se dictan disposiciones |

generales para la proteccién de datos personales” y sus decretos reglamentarios 1377

Esp.ef:iﬂcaclones, de 2013 “ Por el cual se reglamenta parcialmente la ley 1581 de 2012" y el decreto
Actividades u 1074 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Obligaciones Especificas Sector del Comercio, Industria y Turismo , y demdas normas concordantes, el titular de
Contractuales. datos por medio de su firma autoriza el tratamiento de sus datos personales

consignados en el contrato y demas documentos o formularios que formen parte del |
proceso contractual; de manera inequivoca, voluntaria, sin vicios de consentimiento |
como dolo, error o intimidacion los cuales sera incorporados en una base de datos
responsabilidad de la Gobernacién del Valle del Cauca, siendo tratados con las
finalidades descritas en el Manual de Politicas y Procedimientos para el tratamiento |
de datos personales de la Gobernacion del Valle del Cauca. Que puede ejercer sus
derechos de acceso, actualizacién, correccién, supresién, revocacién o reclamo por
infraccién sobre sus datos, mediante escrito dirigido a la Gobernacién del Valle del
Cauca a la direccion del correo electronico contactenos@valledelcauca.gov.co,
indicando en el asunto el derecho que desea ejercer. El titular de datos declara haber
leido esta obligacion y estar conforme con la misma.

8. Acompanar a los lideres de proceso de la Secretaria en la implementacién del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion MIPG/Sistemas de Gestiéon de Calidad.

9. Cumplir con los plazos establecidos en este contrato.

10. Las demas que designe el supervisor y que se relacionen de manera directa con el
objeto del contrato.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
especificas contractuales de acuerdo con lo programado en el plan de trabajo

del mes de JUNIO del 2026:;

Porcentaje de

Cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones |

. . : 0
especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del contrato de 100%
conformidad con |lo acordado en el mismo | | B
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Otras consideraciones. Sin novedad. ]

Sugerencias
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Las actividades se han desarrollado de acuerdo con el alcance del objeto y bajo la supervisién de la secretaria de las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones, cumpliendo lo estipulado en el objeto del contrato de la siguiente
manera:

1. Gestionar la actualizacién de la oferta institucional TIC en las diferentes canales de comunicaciones utilizadas
por la dependencia.

* Proyecté y gestioné la difusién de una circular interna dirigida a los funcionarios y colaboradores de la Gobernacion
del Valle del Cauca, con el propédsito de socializar la oferta institucional TIC disponible para el fortalecimiento de
competencias digitales y tecnolégicas. A través del correo institucional de comunicados generales, se promovieron
programas estratégicos como AGROTECH, SENATIC, TALENTO GOVTECH, SOCIAL TECH Y AVANZA TEC,

detallando sus caracteristicas, areas de formacion, requisitos de acceso y procesos de inscripcion

2. Acompanar las actividades de economia digital orientadas a la transformacién digital del Departamento del
Valle del Cauca en las diferentes ubicaciones.

e Realicé la socializaciéon de la 5ta convocatoria del Digicampus en la cual se ofertaron 51 becas para programas
técnicos y tecnoldgicos en las Universidades UNAD y UNIMINUTO, dirigida a los participantes del evento de oferta
educativa liderado por el Concejo de Cali y la fundacién Yo Estoy Con Voz realizado en el Centro de Arte, Ciencia y
Tecnologia YAWA. Durante el desarrollo del evento se realizé la presentacién de los avances que ha tenido la
implementacién Digicampus en el Departamento en sus cuatro convocatorias y adicional a ello, se pudo orientar de
manera individual y personalizada a las personas que posteriormente realizaron la inscripcién y postulacién a las

becas.

3. Apoyar la ejecucion de las estrategias de apropiacion TIC que se realicen al interior de la entidad.

« Liderd la estrategia integral de difusion, articulacion y socializacion de la oferta educativa para el fortalecimiento digital
del departamento, en el marco de la alianza con Xhability, mediante la cual se otorgaran 300 becas para acceder a
46 cursos cortos certificados en areas como OFIMATICA, INFORMATICA, DISENO, MARKETING DIGITAL,
HERRAMIENTAS DE GOOGLE, INGLES, HABILIDADES BLANDAS, DESARROLLO WEB Y EMPRENDIMIENTO.
Para ello, realicé la divulgacién de la convocatoria, gestioné el envio formal de los oficios de asignacion de becas a
secretarias departamentales, lideres de procesos, administradores de PVD+, CIOS municipales y organizaciones
aliadas, y disefié una estrategia de acercamiento presencial y virtual para garantizar la apropiacién de la oferta y
facilitar los procesos de inscripcion. Esta iniciativa contribuye al cierre de la brecha digital, fortalece las competencias
para el trabajo y la empleabilidad de los vallecaucanos, y aporta al cumplimiento de las metas institucionales y de las
politicas publicas de transformacién digital, educacion e inclusion social de la Gobernacion del Valle del Cauca.

« Elaboro circular informativa de asignacion de becas para el fortalecimiento digital en alianza con Xhability, estos oficios
fueron remitidos via correo electrénico a los lideres de procesos SETIC, Administradores PVD+ y Clos Municipales:

ADMINISTRADORES PVD+ CIRCULAR INFORMATIVA NO. 044
CIOS CIRCULAR INFORMATIVA NO. 045
LIDERES DE PROCESOS SETIC CIRCULAR INFORMATIVA NO. 046.

¢ Elaboré los oficios de asignacion de becas para el fortalecimiento digital en alianza con Xhability, estos oficios fueron
remitidos via correo electronico y SADE a las siguientes dependencias:

SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS SADE NO. 1.380.25 — 2026017846

SECRETARIA DE PAZ TERRITORIAL SADE NO. 1.380.25 -2026017857

SECRETARIA DE CULTURA SADE NO. 1.380.25 — 2026017850

SECRETARIA DE EDUCACION SADE NO. 1.380.25 - 2026017856

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION SADE NO. 1.380.25 - 2026017854
FUNDACION ASODISVALLE SADE NO. 1.380.25 - 2026115051.

e Realicé una reunién de articulacion y acompanamiento con el delegado de la Secretaria de Paz Territorial, con el
propdésito de socializar de manera detallada la oferta educativa para el fortalecimiento digital desarrollada en alianza
con Xhability. Durante el encuentro se presentaron las caracteristicas de los programas de formacion disponibles, las
areas tematicas, la modalidad de estudio, los beneficios de las becas, los criterios de participacion y el procedimiento
de inscripcion y acceso a la plataforma de aprendizaje.
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4. Garantizar la ejecucién del cronograma de socializacién del PETI articulando las actividades con las diferentes
areas de la SETIC.

. Ge§ti9né larecopilacién, actualizacién y publicacién de contenidos informativos y audiovisuales para la
socializacién del Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacién (PETI), incluyendo flyers, videos,
presentaciones y demas piezas de divulgacion. Esta labor permitié dar cumplimiento a las acciones definidas en
el plan de mejoramiento derivado de la auditorfa de Control Interno al proceso M2P6, fortaleciendo los mecanismos
de comunicacion, apropiacion y difusién de la planeacion estratégica de Tl al interior de la entidad.

. Apoyar la gestion y elaboracién de los documentos que sean requeridos sobre el procedimiento de promocion
y apropiacién TIC,

* Realiz la consolidacién, depuracién y validacién de la base de datos de los beneficiarios inscritos a la estrategia
Qe becas para cursos cortos de formacién en alianza con Xhability, verificando la integridad y calidad de la
Informacién suministrada durante el proceso de inscripcion. Posteriormente, gestioné la remision oficial de la base
de datos a los lideres de la entidad aliada para la creacién y habilitacién de usuarios en la plataforma virtual de
aprendizaje, garantizando el acceso oportuno de los participantes a los contenidos de formacion. Esta actividad
permitié asegurar la correcta administracion de los cupos asignados, facilitar el inicio del proceso formativo y
fortalecer las acciones orientadas al desarrollo de competencias digitales y profesionales de los beneficiarios

6. Participar activamente en los espacios de capacitacién y mesas de coordinacién técnica convocadas por el
area, generando las evidencias y reportes de transferencia de conocimientos requeridos.

e Participé en el Comité TIC liderado por la Ingeniera Liliana Plazas Nuste, lider del programa de Economia Digital,
espacio en el que se realizé el seguimiento y evaluacién de las actividades y compromisos asignados a los
diferentes grupos de trabajo de la Secretaria de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones. En

representacién del grupo de Uso y Apropiacion, presenté los avances y resultados obtenidos en la estrategia de
divulgacion, socializacién e inscripcion de la oferta educativa desarrollada en alianza con Xhability, exponiendo las
acciones de articulacién interinstitucional, difusién de la convocatoria y acompafamiento a los potenciales
beneficiarios durante el proceso de registro. Como resultado de esta gestién, se logré la inscripcion de 213
personas pertenecientes a diferentes dependencias, entidades y grupos de interés vinculados a la estrategia,
evidenciando el alcance de las acciones implementadas y su contribucién al fortalecimiento de competencias

digitales, la apropiacion tecnolégica y el cierre de la brecha digital en el departamento.

7. En cumplimiento de la ley estatutaria 1581 de 2012 “por la cual se dictan disposiciones generales para la
proteccién de datos personales” y sus decretos reglamentarios 1377 de 2013 “ Por el cual se reglamenta
parcialmente la ley 1581 de 2012” y el decreto 1074 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector del Comercio, Industria 'y Turismo , y demas normas concordantes, el titular de datos
por medio de su firma autoriza el tratamiento de sus datos personales consignados en el contrato y demas
documentos o formularios que formen parte del proceso contractual; de manera inequivoca, voluntaria, sin
vicios de consentimiento como dolo, error o intimidacién los cuales sera incorporados en una base de datos
responsabilidad de la Gobernacién del Valle del Cauca, siendo tratados con las finalidades descritas en el
Manual de Politicas y Procedimientos para el tratamiento de datos personales de la Gobernacién del Valle del
Cauca. Que puede ejercer sus derechos de acceso, actualizacion, correccion, supresion, revocacion o reclamo
por infraccién sobre sus datos, mediante escrito dirigido a la Gobernacién del Valle del Cauca a la direccion
del correo electrénico contactenos@valledelcauca.gov.co, indicando en el asunto el derecho que desea

ejercer. El titular de datos declara haber leido esta obligacién y estar conforme con la misma.

Declaré haber leido y estar conforme con la politica de tratamiento de datos personales de la Gobernacion del
Valle del Cauca, y autorizé expresamente el uso de sus datos conforme a los fines institucionales. Asimismo,
reconoce su derecho a acceder, actualizar, corregir, suprimir o revocar la autorizacion sobre el uso de sus datos
personales, en los términos establecidos por la normatividad vigente, siempre que dichas acciones no afecten la

ejecucion ni las condiciones de la relacién contractual suscrita con la entidad.

8. Acompafar a los lideres de proceso de la Secretaria en la implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion MIPG/Sistemas de Gestion de Calidad.

Elaboré el Acta No. 252 del 11 de julio de 2026 correspondiente a la estrategia “Brujula 2026 — Ludotic®, iniciativa

v
orientada a promover el uso creativo, seguro y responsable de las tecnologias de la informacion y las
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comunicaciones mediante experiencias Iudicas e interactivas que fortalecen competencias como el aprendizaje
colaborativo, el trabajo en equipo, la resolucién de problemas y el pensamiento I6gico. En el documento se consolidé
de manera detallada la informacién técnica, metodolégica y operativa de las actividades desarrolladas en los
municipios de La Victoria, La Unién, Restrepo y Dagua, incluyendo la descripcién de las jornadas realizadas, la

participacion de los asistentes, los resultados alcanzados y el respectivo registro fotografico como soporte de
ejecucion.

9. Cumplir con los plazos establecidos en este contrato.

« Cumplio oportunamente con las actividades asignadas, ejecutandolas dentro de los plazos establecidos y conforme
a los requerimientos del contrato.

10. Las demas que designe el supervisor y que se relacionen de manera directa con objeto del contrato

 Realiz6 el cargué de los documentos soporte correspondiente a la ejecucién de la cuota 5.
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SEGUIMIENTO

Seguimiento administrativo segln corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escribe NO
APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.

* Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable: el

expediente contractual fisico se encuentra actualizado y cumple con las normas de gestién documental y de calidad

Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los documentos del
proceso: los documentos del proceso contractual se encuentran publicados en el SECOP.
» Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes de
contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato:
Para el pago de la sexta (6) cuota correspondiente al mes de junio de 2026, se anexa planilla de seguridad social No.
1081979689 y comprobante de pago No. 375640709 correspondiente al mes de mayo. Segun la clausula segunda del
ooptmto y decretos 1273 del 23 de Julio de 2018 y 948 de 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el
objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley
190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, y el Decreto 1082 de 2015. El contratista hasta ahora no se halla en
curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el Contratista no
genera relacion laboral alguna con el Departamento segtn el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

- —
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, |  Eocha Valor Observaciones
avances,
pagos)
13
Valor inicial del contrato $30.000.000 CUOTA1 | FEBRERO | $5.000.000 PAGADA
2026
Valor Adiciones . 2 MARZO
Otro S $0 CUOTA 2 2028 $5.000.000 PAGADA
Reajustes $0 cuotas |31 %l;zo $5.000.000 PAGADA
Actualizacién de precios $0 cuotas | 4 ;no/;\éo $5.000.000 PAGADA
Valor Total del Contrato $30.000.000 cuoTAs | 250010 | $5.000000 |  PAGADA
Valor pagado $25.000.000
Valor causado que no se ha $5.000.000
pagado A r
Valor total ejecutado $30.000.000
Valor saldo por ejecutar $0
Intereses moratorios $0 |
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'SEGUIMIENTO s
Seguimiento financiero y contable segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escribe
NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se puede agregar.

—— ~ —

Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacién de
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: EL CONTRATO SE EJECUTA FINANCIERAMENTE COMO
SE PERFECCIONO, CUENTA CON EL REGISTRO PRESUPUESTAL Y LOS PAGOS SE EJECUTAN DE
ACUERDO CON LO PACTADO.

Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccién de los
bienes o servicios objeto del contrato: EL PRESENTE INFORME ES SUFICIENTE PARA EFECTUAR EL
PAGO CORRESPONDIENTE; PUESTO QUE, SE DA PLENA CONSTANCIA DE LAS ACTIVIDADES
EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA SEGUN EL OBJETO Y SUS ESPECIFICACIONES.

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de liquidacién
del mismo: NO APLICA

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los términos
de la ley y del contrato: NO APLICA

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato cuentan
con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA
Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para
efectuarla: NO APLICA

Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $

Seguimiento técnico segln corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se escribe NO APLICA. Si

es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: NO APLICA.

Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las personas que
conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere

necesario: NO APLICA

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del contrato: NO

APLICA
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El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucién del contrato con el texto del contrato y la

normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada. Ley 80de 1993, ley 1150de 2011, ley 1474 de 2011y el
decreto 1082 de 2015

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el Estatuto de Contratacién

Pﬂbl.ica. los manuales y gulas de Colombia Compra Eficlente, la jurisprudencia, la doctrina, las normas técnicas de calidad y
gestion documental.

El contratista, acredité el pago de los aportes a la seguridad social integral correspondiente al mes de MAYO del
202§. ultimo mes legalmente exigible al contratista para el tramite de la cuenta del contrato, de conformidad con
1o quspuesto en el articulo 244 de la Ley 1995 de 2019. Igualmente, se compromete a cumplir con el pago de la
cotizacion mes vencido al Sistema de Seguridad Social Integral a cargo de los trabajadores independientes, de
conformidad con lo reglamentado en el Decreto 1273 de 2018. Por lo tanto, declara que: “Realizaré el pago de
la seguridad social del mes de JUNIO de 2026, que corresponde al IBC del tltimo pago de mi contrato, antes de
que se venzan los primeros ocho (8) dias habiles del mes de julio de 2026, manifiesto que conozco mi
responsabilidad frente al Sistema Integral de Seguridad Social y las consecuencias de no cumplir con el pago”.
Una vez realizado este pago a la seguridad social, el contratista se compromete a guardar los documentos de
soporte de pago y la correspondiente planilla, dejandolos a disposicién de la supervisién o de la Secretaria de
las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, del Departamento del Valle del Cauca.

NOTA FINAL: El presente tramite de pago se efectiia dando cumplimiento a la programacién de junio de 2026,
establecida por el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Valle del Cauca, mediante
Circular Informativa No. 084 del 01 de junio de 2026, Asunto: Programacién de junio de 2026, para la liquidacién
_Y pago de prestadores de servicios de apoyo a la gestion.
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INFORME SOBRE SANCIONES
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MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
NO APLICA
Préoximo informe Dia: de | Mes: { de 1 2026

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los (18)
Dieciocho dias del mes de Junio | de 2026

.

R_ACLY) N
GNACIO ZORRILLA COLLAZOS
PROFESIONAL ESPECIALIZADO

C.C. 16.692.323
SUPERVISOR




