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DATOS DEL INFORME

Fecha de presentacién (01/07/2026) Periodo del informe: Desde (01/06/2026) Hasta (30/06/2026)

Nombre del Contratista/Asociado; DANY ALEXANDER FONSECA SANABRIA

Nombre Supervisor: Melissa Maria Moore Diaz

DATOS DEL CONTRATO /CONVENIO

Contrato/convenio No. 0525-2026.

Objeto: prestar servicios profesionales a la secretaria distrital de desarrollo econdmico, orientados a apoyar las
acciones de relacionamiento institucional con autoridades locales, corporaciones publicas, grupos
significativos, organizaciones sociales y demas actores territoriales, en el marco de las funciones misionales de
la entidad.

Plazo: Once (11) meses y ocho (8) dias.

Valor Contrato: Sesenta y siete millones cuarenta y cinco mil pesos M/Cte. ($67.045.000)

Fecha Suscripcion (23/01/2026)

Fecha Acta de inicio (23/01/2026)

Fecha de Terminacion (31/12/2026)

Porcentaje de ejecucion financiera: 45.80% Porcentaje de ejecucion en tiempo: 46.75%

MODIFICACIONES AL CONTRATO/CONVENIO

Modificacion / ActaNo 1 $
Fecha de Suscripcion:

Adicion al valor: (si aplica)

Prorroga al Plazo: (si aplica)
Plazo suspendido: (si aplica)
Modificacion / ActaNo 2 $

Fecha de Suscripcion:

Adicién al valor: (si aplica)

Prorroga al Plazo: (si aplica)
Plazo suspendido: (si aplica)

(En caso de tener anticipo, diligencie la siguiente informacion):
Anticipo $ Ejecucion de Anticipo $
Saldo por amortizar $ Rendimientos financieros generados: $

" Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

solicitudes remitidas al Despacho por
parte de las autoridades locales,
corporaciones publicas de Bogot3,
grupos significativos, organizaciones
sociales y demas actores comunitarios,
articulando las acciones pertinentes
para fortalecer el relacionamiento
institucional de la Secretaria Distrital
de Desarrollo Econémico (SDDE) en
las diferentes localidades.

Fecha: 11 de junio de 2026

Lugar: Localidad de Engativa

Calle 70 No. 87 A- 83

Objetivo: Socializar la oferta de la
Secretaria a comerciantes y
emprendedores del barrio La Florida de la
localidad de Engativa.

Resultado y/o compromiso: El referente
enviard la informacion orientativa de los
canales para el fortalecimiento al lider de
la cuadra Lucas Cardenas (Emprendedor
de Food Truck) sobre el programa
Emprendopolis 2.0 para que ésta sea
dirigida de manera efectiva a los
establecimientos de comercio como
Emprendedores de bares, gastrobares y
restaurantes que él indico representa.

Se informard a la Referente de Engativa -
Rubiela Gémez sobre lo acontecido en la
reunion para tener en cuenta el caso dentro
de sus seguimientos locales.

REPORTADO
Obligaciones Contractuales Actividades realizadas Soportes @
Obligacién especifica 1. Atender las | Actividad 1.1. Soporte 1.1.

Ayuda de Memoria en
PDF.

Obligaciéon especifica 2. Apoyar el
seguimiento y la implementacién de los
compromisos adquiridos por la SDDE
en los distintos espacios de
participacion ciudadana, garantizando
la adecuada coordinacion
interinstitucional y el cumplimiento de
los acuerdos establecidos.

Actividad 2.1.

Fecha: 02 de junio de 2026

Lugar: Localidad de Teusaquillo
Objetivo: La sesidon extraordinaria fue
convocada con el propésito de definir la
metodologia del PreCLOPS denominado
“El Equipaje del Ser”

Resultado y/o compromiso: Se efectlo
revision entre todas las entidades asistentes
sobre los contenidos para las mesas de
trabajo y sus objetivos para la jornada.

Soporte 2.1.
Ayuda de Memoria en
PDF.

" Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

acompafiar y participar activamente en
los espacios de participacion ciudadana
y en las reuniones con las comunidades
de Bogota, D.C., que sean programadas
por el supervisor del contrato o por el
Despacho.

Fecha: 04 de junio de 2026

Lugar: Localidad de Los Martires
Subdireccion Local de Integracion Social
de los Martires

Objetivo: Asistir al CLONNA del mes de
junio de la localidad.

Resultado y/o compromiso: Se particip6
en sesion del CLONNA y se aprehendieron
las divulgaciones de programas efectuadas
por las demas entidades.

Actividad 4.2.

Fecha: 10 de junio de 2026

Lugar: Localidad de los Martires
Centro Comercial Mall Plaza Piso 6°

Sala de Juntas — Alcaldia Local

Objetivo: Asistir a sesion de mayo del
Consejo Local de la Bicicleta CLB.
Resultado y/o compromiso: Se participd
en sesion de CLB para apoyar en la
articulacion de actividades del plan.

Actividad 4.3.

Fecha: 17 de junio de 2026
Lugar: Localidad de Teusaquillo
Bajopuente Calle 53 con carrera 30

REPORTADO

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas Soportes @
Obligacion especifica 3. Apoyar el | Durante el periodo en mencion no se | N/A
relacionamiento con nuevos grupos | desarrollaron actividades relacionadas a
sociales, empresas, agremiaciones, | esta obligacion.
asociaciones y demas que sean
pertinentes para desarrollar la
misionalidad de la Secretaria de
Desarrollo Econdémico a través de
estos.
Obligacién especifica 4. Asistir, | Actividad 4.1. Soporte 4.1.

Ayuda de Memoria en
PDF.

Soporte 4.2.
Acta en PDF.

Soporte 4.3.
Ayuda de Memoria en
PDF.

" Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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REPORTADO

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

Obijetivo: Participar en la sesién de la
UAT de la localidad de Teusaquillo.
Resultado y/o compromiso: Se particip6
para apoyar en las actividades de
implementacion del plan de accién 2026 de
la UAT.

Actividad 4.4.

Fecha: 17 de junio de 2026

Lugar: Localidad de Barrios Unidos
Colegio Rafael Bernal Jiménez — Sede B
Carrera 54 # 78-85

Objetivo: Participar en la sesion ordinaria
de Consejo Local de Politica Social —
CLOPS de Barrios Unidos

Resultado y/o compromiso: Se particip6
en sesion del CLOPS para |la
implementacion de sus acciones y conocer
las opiniones de las comunidades
presentes.

Actividad 4.5.

Fecha: 22 de junio de 2026

Lugar: Localidad de Teusaquillo

Sala de Juntas

Objetivo: Participar en la sesion ordinaria
de la CLB de Teusaquillo.

Resultado y/o compromiso: Se participd
en sesion de la CLB para Continuar
consolidando el mapeo de puntos criticos
de la localidad con enfoque de género y
movilidad segura. ¢ Realizar recorridos
territoriales nocturnos para identificar
problematicas relacionadas con
iluminacidn, seguridad y espacio publico. *

Soporte 4.4.
Ayuda de Memoria en
PDF.

Soporte 4.5.
Ayuda de Memoria en
PDF.

" Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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REPORTADO

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

Gestionar articulacion con Secretaria
Distrital de Ambiente y Jardin Botanico
para acompariamiento técnico en temas de
arbolado y espacio publico. * Confirmar
logistica y recorrido definitivo del bici
recorrido programado para el 20 de junio
de 2026. * Fortalecer la articulacion entre
el Consejo Local de la Bicicleta, el Consejo
de Juventud y el Consejo de
Competitividad y  Productividad. ¢
Promover mayor participacion ciudadana
en las actividades desarrolladas durante la
Semana de la Bicicleta y espacios de
movilidad sostenible. . Revisar
disponibilidad y mantenimiento de
bicicletas institucionales requeridas para
las actividades programadas.

Actividad 4.6.

Fecha: 25 de junio de 2026

Lugar: Localidad de Teusaquillo
Google Meet

Objetivo:  Participar en la sesion
extraordinaria de la UAT CLOPS de
Teusaquillo.

Resultado y/o compromiso: Se particip6
en sesion de organizacion de CLOPS de
Cultura.

Soporte 4.6.
Ayuda de Memoria en
PDF.

Obligacién especifica 5. Elaborar y
presentar los informes requeridos por el
Despacho, junto con sus respectivos
soportes, relacionados con el desarrollo
de la misionalidad de la SDDE en las
distintas localidades.

Actividad 5.1.

Fecha: Durante el mes de junio de 2026
Lugar: Google Drive —-SDDE

Objetivo: Realizar reporte en la Matriz de
seguimiento del equipo territorial del
Despacho de la SDDE.

Soporte 5.1.
Pantallazos de Drive de
Localidades.
https://drive.google.co
m/drive/folders/1loGR

" Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

demés actividades asignadas por el

del contrato.

supervisor en cumplimiento del objeto

Fecha: 03 de junio de 2026

Lugar: Localidad de Bosa

Parque Fundacional

Objetivo: Apoyar a los diferentes equipos
de la SDDE en el lanzamiento local del
programa Emprenddpolis 2.0.

Resultado y/o compromiso: Se apoyo con
orientaciones a la ciudadania para la
realizacion del evento en Bosa.

Actividad 6.2.

Fecha: 05 de junio de 2026

Lugar: Localidad de Engativa

Parque Fundacional

Objetivo: Apoyar alos diferentes equipos
en el lanzamiento local del programa
Emprendopolis 2.0.

Resultado y/o compromiso: Se apoyo
con orientaciones a la ciudadania para la
realizacion del evento en Engativa.

Actividad 6.3.

Fecha: 23 de junio de 2026

Lugar: Localidad de Santa Fe

Google Meet - Secretaria Distrital de
Desarrollo Econdmico - Piso 27

Carrera 13 No. 27-00 Edificio Bochica.
Objetivo: Realizar reunion mensual de
referentes del equipo territorial.

REPORTADO
Obligaciones Contractuales Actividades realizadas Soportes @
Resultado y/o compromiso: Se diligencia | m8sexUDCnZtL Yqa3tl
la informacidn solicitada y se cargan los | HewviYGdg9v
soportes en las carpetas de la localidad
respectiva.
Obligacion especifica 6. Realizar las | Actividad 6.1. Soporte 6.1.

Ayuda de Memoria en
PDF.

Soporte 6.2.
Ayuda de Memoria en
PDF.

Soporte 6.3.
Ayuda de Memoria en
PDF.

" Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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REPORTADO

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

Soportes @

Resultado y/o compromiso:  Brindar
acompafiamiento para agilizar los procesos
contractuales  pendientes, tras el
levantamiento de la Ley de Garantias. -
Gestionar con Melissa, Liz y Dignory un
mecanismo para que, cuando un referente
cubra un espacio de otro compafiero, reciba
previamente un resumen de los
compromisos Yy antecedentes de la
instancia de participacion correspondiente.
- Continuar las gestiones
interinstitucionales para impulsar un
Acuerdo Distrital que establezca el marco
juridico de las instancias locales de
emprendimiento y defina su gobernanza. -
Realizar  jornadas  presenciales de
acompafiamiento para apoyar a la
ciudadania en la culminacién de los cursos
y el uso de la plataforma Desarrolla Mas,
iniciando en  San  Cristbal vy
posteriormente en Suba. - Compartir con
los referentes territoriales la informacion
oficial sobre las jornadas de
acompafiamiento para que sea difundida en
los grupos comunitarios y canales de
comunicacion de cada localidad.

Actividad 6.4

Fecha: 27 de junio de 2026

Lugar: KR 45 #22-68

Objetivo: Apoyar el relacionamiento y
orientacion a la ciudadania — feria de
servicios

Resultado y/o compromiso: Se participa
en feria de servicios promovida por el

Soporte 6.4
Acta de reunion en PDF.

" Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO
REPORTADO

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas Soportes @

Consejo Local de la Bicicleta, Consejo
local de competitividad y Consejo local de
Juventud, la cual es llevada a cabo el dia 27
de junio en el Parque La Luisita, en horario
de 9:00 a.m. a 4:00 p.m. El proposito de
ésta es visibilizar los procesos de estos
consejos, las iniciativas y espacios de
participacion dirigidos a la ciudadania.
Desde el consejo local de la bicicleta
estuvieron presentes entidades como la
Alcaldia Local de Teusaquillo, la
Secretaria Distrital de Movilidad y la
Secretaria  Distrital de  Desarrollo
Econémico,  brindando  informacion
institucional y orientacion a los asistentes.

Utilice las filas que sean necesarias. (2) Relacione los registros que soportan el avance de la actividad: actas y/o
memorias de reunion, oficios, memorandos, informes, etc.), indicando el nimero de radicacién para los oficios y

memorandos.
Relacion de Productos a entregar acorde a Relacion de Productos % Ejecucion
lo pactado en el contrato/convenio efectivamente entregados

Utilice las filas que sean necesarias. Anexe los productos que correspondan al periodo.

Relacione los productos entregados, los cuales deben guardar estricta relacion con lo efectivamente pactado, y
para el caso de bienes debe detallar su traslado al almacén con el respectivo documento soporte.
RELACION DE PRODUCTOS ENTREGADOS
Indique Bien o Servicio entregado
acorde a lo pactado en el
contrato/convenio

Nombre del producto

Nombre del producto
" Incluyendo el pago de este periodo

Actividades realizadas referentes a cada

producto Documentos Soporte

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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RELACION DE PRODUCTOS ENTREGADOS

Indique Bien o Servicio entregado
acorde a lo pactado en el
contrato/convenio

Actividades realizadas referentes a cada

producto

Documentos Soporte

Nombre del producto

Utilice las filas que sean necesarias.

RELACION DE BENEFICIARIOS (CONVENIOS)

Indique el tipo de
beneficiarios
definidos en el
estudio previo.
(Anexo técnico)

Indique el nimero de
beneficiarios definidos
en el estudio previo.
(anexo técnico)

Indique el nimero de
beneficiarios
favorecidos en la
ejecucion del convenio

Porcentaje de
cumplimiento
(N. de beneficiarios
favorecidos/ N. de
beneficiarios definidos)

Documentos
Soporte

Utilice las filas que sean necesarias, de acuerdo con los aspectos técnicos definidos en el proceso contractual.

RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
PERIODO AL
QUE | recHadEPAGo | VALORAPORTAO
S (COIRXEIFOIN DI mensual) no debe ser
EL PAGO Afo — Mes — Dia inferi
Afio — Mes inferior a un SMLV
PENSION 2026-06 2026/06/30 $ 373.200
SALUD 2026-06 2026/06/30 $291.500
RIESGOS PROFESIONALES 2026-06 2026/06/30 $ 24.400
APORTES PARAFISCALES
(Solo para personas naturales Fecha de certificacién N/A
obligadas a ello y Personas Juridicas)

DANY ALEXANDER FONSECA SANABRIA
NOMBRE Y FIRMA DEL CONTRATISTA/ASOCIADO

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES FRENTE AL
ONTRATISTA Y/O ASOCIADO CORRESPONDIENTE AL PERIODO (Desde 01/06/2026 hasta 30/06/2026)

INFORME PRESENTADO POR EL

" Incluyendo el pago de este periodo

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la version oficial publicada en la Intranet.
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(En este espacio el supervisor podré realizar las observaciones y/o recomendaciones que considere pertinentes frente al informe
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OBLIGACION 1. ACTIVIDAD 1.1.
SOPORTE 1.1. AYUDA DE MEMORIA
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AYUDA DE MEMORIA

LUGAR FECHA HORA

Localidad de
ENGATIVA

JUEVES 11 DE JUNIO
MES DE TRABAJO DE 2026
Calle 70 A No. 87A - 83

10:00 AM - 12:30 PM

ASISTENTES

En la mesa de trabajo para la reactivacién econdmica del sector La Florida (SIC) asistieron
Santiago Casas, del Fondo de Desarrollo Local de Engativa — Area de Desarrollo
Econdmico; Jorge Espinel, de la Policia Metropolitana de Bogota; Alejandra Cafadul, de la
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia; Dany Alexander Fonseca
Sanabria, de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico — Grupo del Despacho; vy
Christian Vesga, asesor de la Unidad de Trabajo Legislativo del Concejal Julian Felipe
Triana Vargas. Asimismo, participaron lideres comunitarios y representantes del sector
comercial y gastronémico de la zona, entre ellos Carolina, reconocida lideresa vy
coordinadora comunitaria del sector, quien ha acompafiado procesos relacionados con
seguridad y organizacion barrial, y Giovanni Garnica, comerciante y promotor de iniciativas
orientadas al fortalecimiento de la oferta gastronémica local.

ORDEN DEL DIA

Socializar la oferta de la Secretaria a comerciantes y emprendedores del barrio La Florida
de la localidad de Engativa.

TITULO DE LA REUNION

Mesa de trabajo para el fortalecimiento econémico y comercial del sector La Florida

DESARROLLO DE LA SESION

Siendo las 10:00 a.m., se dio inicio a la Mesa de Trabajo para la Reactivacién Econdémica
(Sic) del sector La Florida, localidad de Engativa, espacio convocado con el propésito de
generar un escenario de didlogo entre comerciantes, lideres comunitarios y entidades
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distritales para identificar oportunidades de fortalecimiento econémico y construccion de
estrategias que contribuyan al desarrollo productivo del territorio.

Durante la instalaciéon de la jornada, los organizadores resaltaron el crecimiento que ha
tenido la actividad gastrondmica y comercial en el sector durante los Ultimos afios y
manifestaron el interés de diversos comerciantes y emprendedores por consolidar una
estrategia conjunta que permita posicionar la zona como un referente gastronémico local.
En este contexto, se compartieron experiencias adelantadas en otros sectores de Bogota
donde, mediante el trabajo articulado entre comunidad e instituciones, se han desarrollado
iniciativas de fortalecimiento econdmico, capacitacion empresarial y consolidacion de
corredores productivos especializados.

Los participantes sefialaron la importancia de generar mecanismos de articulacion que
permitan visibilizar la oferta gastrondmica existente en el sector, fortalecer la identidad
comercial de la zona y promover procesos organizativos entre los comerciantes. De igual
forma, se destacé la necesidad de contar con acompafiamiento institucional para impulsar
procesos de formacion, marketing, fortalecimiento empresarial y acceso a programas
distritales dirigidos a unidades productivas y emprendimientos.

Por parte de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico se explico el alcance de los
programas institucionales orientados al fortalecimiento econémico local y se informé sobre
la posibilidad del fortalecimiento de sectores productivos. Durante la intervencién se indico
gue la consolidacion de iniciativas como un posible corazén productivo requiere la
participacion activa y organizada de los comerciantes, la identificacion de lideres del sector
y el desarrollo de procesos de caracterizacibn que permitan conocer las dinamicas
econdmicas existentes y las necesidades particulares de los establecimientos.

Asimismo, se explicd que los comercios pueden acceder a los programas de la SDDE a
través de su inscripcion en las plataformas y dirigiendo sus iniciativas hacia las
dependencias pertinentes o registrandose en las plataformas poder realizar ejercicios de
caracterizaciéon econ6mica de negocios y unidades productivas, informacion que
posteriormente permite evaluar oportunidades de vinculacion a programas de
fortalecimiento empresarial, procesos de formacion y estrategias de promocién econdémica.

Los comerciantes participantes expusieron diferentes iniciativas orientadas a consolidar
una identidad gastrondmica para la zona, destacando la existencia de establecimientos
tradicionales, nuevos emprendimientos y propuestas culinarias que podrian integrarse en
una estrategia conjunta de promocion del sector. Algunos asistentes manifestaron que
actualmente existe interés de varios negocios por trabajar de manera articulada y construir
una oferta gastronémica que permita atraer visitantes de otros sectores de la ciudad,
fortaleciendo la economia local y generando mayores oportunidades para los
emprendedores de la zona.
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Durante la discusion también se abordé la necesidad de mejorar las condiciones generales
del entorno comercial, resaltando aspectos relacionados con organizacion del espacio,
movilidad, accesibilidad y seguridad.

En desarrollo de la mesa, la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico socializ6 la oferta
institucional vigente para emprendedores y empresarios, destacando especialmente el
programa Emprendopolis 2.0, orientado a apoyar procesos de fortalecimiento productivo
mediante capitalizacion en especie, formacién empresarial y acompafiamiento técnico. Se
explicd que el programa contempla apoyos para unidades productivas y emprendimientos
que cumplan los requisitos establecidos, asi como procesos de capacitacion en temas
relacionados con servicio al cliente, marketing, manejo de redes sociales y fortalecimiento
empresarial.

Los asistentes manifestaron interés en acceder a este tipo de programas y se acordo
promover la inscripcion de los comerciantes del sector a las convocatorias vigentes, con el
propésito de ampliar las oportunidades de fortalecimiento econémico y mejorar las
capacidades empresariales de los negocios participantes. Igualmente, se resaltd la
importancia de formalizar actividades econémicas cuando corresponda y aprovechar los
instrumentos institucionales disponibles para impulsar el crecimiento de los
emprendimientos locales.

Finalmente, se reiterd la importancia de mantener el acompafamiento institucional dentro
del marco de sus competencias. (Establecimientos que para poder acceder a los beneficios
de la SDDE, se les aclar6 deben cumplir con las normas técnicas y sanitarias, y de permisos
por parte de las autoridades locales o distritales respectivas, ésta aclaracion se realiz6 en
razén a que la asociacion cuenta con un Food Truck en espacio privado — Antejardin ( Lugar
donde se realizd la reunién), y a éste ultimo, le aplican la normas de permisos del IDU,
Bomberos y de la Secretaria Distrital de Salud), y en caso de ser un Food Truck en espacio
publico, la SDDE podria no ser la entidad que puede impactar el negocio con sus programas
sino el IPES quien caracteriza el espacio publico, se les aclaré. Toda vez que en la reunién
el emprendedor manifestd que los Food Truck funcionan en medio de un vacio normativo,
lo cual es incorrecto, toda vez que las entidades distritales cuentan con reglamentacion y
tramites de permisos para su funcionamiento.

Finalmente, se expusieron temas de seguridad en la cuadra con las empresas y entidades
pertinentes, incluidos agentes de policia del cuadrante.

COMPROMISOS DE LA SDDE

Teniendo en cuenta la limitada asistencia y representatividad de la asociacion gastronémica
indicada, el referente enviara la informacion orientativa de los canales para el
fortalecimiento al lider de la cuadra Lucas Cardenas (Emprendedor de Food Truck) sobre
el programa Emprendopolis 2.0 para que ésta sea dirigida de manera efectiva a los
establecimientos de comercio como Emprendedores de bares, gastrobares y restaurante
que este indico representa.
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Igualmente, se le enviard al lider la informacién respecto de los requisitos y tramites para
postular la cuadra o poligono de empresarios (Aproximadamente de 20 indicé en la mesa)
como Corazon Productivo en Engativa y el canal institucional oficial para su postulacion.

Se informara a la Referente de Engativa - Rubiela Gomez sobre lo acontecido en la reunién
para tener en cuenta el caso dentro de sus seguimientos locales.
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OBLIGACION 2. ACTIVIDAD 2.1.
SOPORTE 2.1. AYUDA DE MEMORIA

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No 27 - 00. Edificio Bochica Local 12 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Calle 28 No 13 A - 35, Edificio Centro de comercio Internacional. Bogoté, D.C
Teléfonos: 3693777

www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacion: Linea 195

AC-P1-F2



* SECRETARIA DE

DESARROLLO
ECONOMICO

*

BOGOT/\

AYUDA DE MEMORIA

Localidad de
TEUSAQUILLO

MARTES 02 DE JUNIO

GOOGLE MEET DE 2026 12:00 M - 2:00 PM

Sesién Extraordinaria

En el marco de la sesién extraordinaria de la UAT Distrital se conto6 con la participacion de
diferentes entidades e instancias institucionales, entre ellas la Secretaria Distrital de
Gobierno, referentes territoriales de las localidades, equipos de politica publica, equipos de
atencion territorial, enlaces de participacion ciudadana, gestores comunitarios y
representantes de programas institucionales relacionados con fortalecimiento territorial,
atencién social, cultura y acciones comunitarias, quienes participaron activamente en el
desarrollo de la agenda y en la articulacién de compromisos interinstitucionales.

ORDEN DEL DIA — UAT

1. Saludo y presentacion de los asistentes
2. Presentacion de mesas de tema.
3. Varios

UAT de la localidad de Teusaquillo

Desarrollo de la sesién

La sesidn extraordinaria fue convocada con el propésito de definir la metodologia del Pre-
CLOPS denominado “El Equipaje del Ser”, espacio que servira como insumo para el
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Consejo Local de Politica Social (CLOPS) y que estara enfocado en la prevencion de las
diferentes formas de violencia presentes en la localidad. Durante la apertura, la Secretaria
Técnica aclaré que, aunque se abordaran aspectos relacionados con las politicas publicas
de Familia y Habitabilidad en Calle, el ejercicio no estara centrado exclusivamente en dichas
politicas, especialmente considerando que ambas se encuentran actualmente en proceso
de reformulacién. En consecuencia, el enfoque principal del Pre-CLOPS estara orientado
al fortalecimiento de habilidades para la prevencion de violencias en distintos contextos
sociales, familiares, educativos y comunitarios.

Posteriormente se presenté la propuesta metodologica denominada “Fortalecimiento de
habilidades para la prevenciéon de violencias: El Equipaje del Ser”, cuyo objetivo es
promover el autoconocimiento y la gestion emocional de las personas participantes
mediante una metéfora asociada al equipaje personal que cada individuo construye a partir
de sus experiencias de vida. Se explico que dicho equipaje puede contener herramientas
protectoras como la resiliencia, la empatia y las redes de apoyo, asi como cargas asociadas
a prejuicios, temores 0 experiencias negativas que, en determinadas circunstancias,
pueden favorecer la aparicion de situaciones de violencia.

Durante la contextualizaciéon se indicé que el ejercicio busca reconocer las distintas
manifestaciones de violencia presentes en la localidad, identificar las capacidades
comunitarias existentes para prevenirlas y generar insumos ciudadanos que permitan la
construccion de una agenda estratégica para el proximo Consejo Local de Politica Social.
Asimismo, se informo que el producto esperado sera un documento de sistematizacion que
consolide las principales probleméticas identificadas, los factores protectores presentes en
la comunidad y las recomendaciones priorizadas por las personas participantes.

La Secretaria Técnica explicé que la jornada se desarrollara mediante cuatro momentos
metodoldgicos: una fase inicial de bienvenida y registro de asistencia; una fase de
contextualizacion orientada a fortalecer conocimientos sobre habilidades emocionales,
sociales y cognitivas, acompafiada de la presentacion de indicadores locales relacionados
con violencias; una fase de trabajo participativo en mesas tematicas; y finalmente un
espacio de socializacion y cierre. Se indicé que la actividad contara con la participaciéon de
representantes institucionales, comunidad en general, personas usuarias de servicios
sociales, poblacién LGBTI, personas habitantes de calle, padres y madres de familia, asi
como estudiantes y jévenes vinculados a procesos comunitarios.

En relacién con el desarrollo de las mesas de trabajo, se propuso la conformacion de cuatro
grupos teméticos. La primera mesa estara orientada al fortalecimiento de habilidades
emocionales mediante la actividad denominada “Semaforo emocional”, la cual permitira
identificar emociones asociadas a situaciones de conflicto, mecanismos de reaccion y
estrategias de regulacion emocional. La segunda mesa abordara las habilidades sociales a
través de ejercicios de comunicacion y escucha activa, con el propdsito de reflexionar sobre
las formas de interaccién y las manifestaciones de violencia que pueden surgir en los
procesos comunicativos. La tercera mesa estard enfocada en las habilidades cognitivas,
utilizando ejercicios de interpretacién de situaciones cotidianas que permitan reflexionar
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sobre los prejuicios, las percepciones y los procesos de toma de decisiones. Finalmente, la
cuarta mesa abordara las violencias asociadas al fendmeno de habitabilidad en calle,
promoviendo la reflexion sobre los estigmas, prejuicios y dindmicas de exclusion que
enfrentan las personas habitantes de calle.

Durante el espacio de discusién, las entidades participantes destacaron la importancia de
garantizar una amplia diversidad en la convocatoria, procurando la participacion de
diferentes grupos poblacionales, rangos etarios y sectores sociales. Se hizo especial
énfasis en la necesidad de contar con la participacion de nifias, nifios, adolescentes y
jovenes, considerando que la tematica de las violencias y el acoso escolar constituye una
problematica recurrente identificada en diferentes escenarios comunitarios. Frente a esta
necesidad, se exploraron alternativas para fortalecer la convocatoria mediante el apoyo de
instituciones educativas, organizaciones juveniles, grupos scouts, consejeros locales de
juventud y otros espacios de participacion ciudadana.

Asimismo, se planteé la necesidad de elaborar y difundir una pieza comunicativa que
permita ampliar la convocatoria y garantizar una adecuada participacion de la comunidad.
Varias entidades manifestaron su disposicién para apoyar la difusion de la informacion a
través de sus redes y canales institucionales.

Finalmente, se abridé un espacio para observaciones sobre la metodologia propuesta. Las
y los participantes consideraron que las preguntas orientadoras definidas para cada mesa
resultan pertinentes, en la medida en que permiten identificar experiencias, emociones,
formas de afrontamiento y factores asociados a las distintas manifestaciones de violencia.
Se destacé que estos ejercicios no solo facilitaran la identificacién de problematicas, sino
que también aportaran elementos para la construccion de propuestas y acciones futuras
dentro de la agenda estratégica del Consejo Local de Politica Social.

Una vez revisados los componentes metodolégicos y atendidas las observaciones
presentadas, las personas asistentes manifestaron su conformidad con la propuesta,
resaltando la importancia de optimizar los tiempos de reunién y avanzar de manera
articulada en la preparacion del Pre-CLOPS programado para el 18 de junio de 2026 en las
instalaciones de la Universidad Catélica de Colombia. Con ello se dio por concluida la
sesion extraordinaria, quedando pendientes la asignacion definitiva de responsabilidades
operativas, la elaboracién de las piezas de convocatoria y el fortalecimiento de la estrategia
de participacion comunitaria.

Se dio por terminada la sesion UAT.
COMPROMISOS DE LA SDDE

Estara atento el referente a apoyar en la implementacién del plan de trabajo para UAT de
acuerdo a las competencia y facultades de la SDDE.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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OBLIGACION 4. ACTIVIDAD 4.1.
SOPORTE 4.1. AYUDA DE MEMORIA
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AYUDA DE MEMORIA

LUGAR FECHA

HORA

Subdireccién Local de
Integracion Social de Los

Localidad de
LOS MARTIRES

CLONNA - RIAPI JUEVES 04 DE JUNIO
DE 2026

Martires

8:30 M - 12:20 PM

ASISTENTES

En el marco de la sesidon del CLONNA de la localidad de los Martires se contd con la
participacion de diferentes entidades e instancias institucionales, entre ellas la Secretaria
Distrital de Gobierno, referentes territoriales de las localidades, equipos de politica publica,
equipos de atencion territorial, enlaces de participacion ciudadana, gestores comunitarios y
representantes de programas institucionales relacionados con fortalecimiento territorial,
atencion social, cultura y acciones comunitarias, quienes participaron activamente en el
desarrollo de la agenda y en la articulacion de compromisos interinstitucionales.

ORDEN DEL DIA

Mesa COLIA — RIAPI Localidad de Los Martires

arNPE

o

7.

Saludo y bienvenida — Verificacion del quérum.
Aprobacion del acta anterior y revision de compromisos.
Salud SubRed Centro Oriente.

Socializacion de la Alerta Temprana 04 — Secretaria de Gobierno DDHH.
Socializacion del Proyecto 2774 — Prevencion de Violencias — Alcaldia Local

de Los Martires.

Planeacién de la actividad del 12 de junio con ocasién del Dia Internacional

contra el Trabajo Infantil.
Compromisos, varios y cierre de la sesion.

Duracién estimada por tema:
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e Saludo y bienvenida — 5 minutos.

e Aprobacién del acta anterior y revision de compromisos — 5 minutos.

e Salud SubRed Centro Oriente — 20 minutos.

e Socializacion Alerta Temprana 04 — 15 minutos.

e Socializacion Proyecto 2774 — Prevencion de Violencias — 15 minutos.

e Planeacién actividad 12 de junio — Dia Internacional contra el Trabajo Infantil
— 15 minutos.

e Compromisos, varios y cierre — 15 minutos.

TITULO DE LA REUNION

CLONNA de la localidad de Los Martires
DESARROLLO DE LA SESION

Desarrollo de la sesion

La sesion de la Mesa COLIA — RIAPI de la localidad de Los Martires se desarrollé en las
instalaciones de la Subdireccién Local de Integracion Social de Los Martires, con la
participacién de delegados institucionales y actores territoriales comprometidos con la
proteccion integral de nifios, nifias y adolescentes. La jornada inicid con el saludo de
bienvenida, la verificacion del quérum y la presentacion de los asistentes, confirmandose la
participacién de entidades de los sectores salud, integracion social, gobierno, educacion,
movilidad, participacion ciudadana y organizaciones comunitarias. Posteriormente se
realizé la aprobacién del acta anterior y la revisién de los compromisos adquiridos en la
sesién precedente, evidenciandose avances en las acciones de articulacién territorial y
seguimiento a los casos priorizados por las entidades participantes.

En el tercer punto del orden del dia, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro
Oriente presento6 un balance general de las acciones adelantadas en el territorio en materia
de promocion de la salud y prevencion de riesgos que afectan a la poblacion infantil y
adolescente. Durante la intervencién se reiterd la importancia de fortalecer la articulaciéon
entre los sectores para identificar oportunamente situaciones de vulnerabilidad, riesgos
psicosociales y probleméticas asociadas a violencia intrafamiliar, consumo de sustancias
psicoactivas y afectaciones a la salud mental de nifios, nifias y adolescentes. Asimismo, se
resaltd la necesidad de continuar fortaleciendo las rutas de atencion y la capacidad de
respuesta institucional frente a las situaciones identificadas en el territorio.

Posteriormente, la Secretaria Distrital de Gobierno realizé la socializaciéon de la Alerta
Temprana 04, exponiendo los principales factores de riesgo identificados para la poblaciéon
infantil y juvenil en diferentes sectores de la ciudad y particularmente en territorios con
condiciones de vulnerabilidad social. Durante la presentacion se mostraron elementos de
caracterizacion territorial y se explicd la necesidad de mantener acciones preventivas
permanentes orientadas a la proteccion de derechos, la reduccion de riesgos y el
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fortalecimiento de entornos protectores. Las entidades participantes coincidieron en la
importancia de continuar fortaleciendo los mecanismos de coordinacién institucional para
dar respuesta oportuna a las alertas y situaciones que puedan afectar a la nifiez y
adolescencia de la localidad.

Como quinto punto de la agenda se desarroll6 la socializaciéon del Proyecto 2774 — Los
Martires avanza en su estrategia de cuidado local, iniciativa liderada por la Alcaldia Local
de Los Martires y orientada a la prevencion integral de las violencias en los ambitos familiar,
comunitario y social. Durante la exposicion se explicd que el proyecto busca consolidar una
arquitectura estratégica de cuidado basada en la identificacion de factores de riesgo, el
fortalecimiento de capacidades comunitarias y la construccion de redes de apoyo para la
proteccion de las personas y familias del territorio.

Los expositores presentaron los principales componentes del proyecto, destacando la
estrategia “Familia ¢ Qué esta pasando en mi familia?”, mediante la cual se desarrollan
procesos de orientacidn, acompafamiento psicosocial, talleres y encuentros dirigidos a
fortalecer la comunicacion familiar, la resolucion pacifica de conflictos y la prevencion de
situaciones de violencia. De igual forma, se socializ6 la estrategia de orientacion y
asesoria familiar, concebida para brindar atencion especializada a familias que presentan
factores de riesgo o situaciones que requieren intervencion institucional.

Asimismo, se presenté la estrategia denominada “Tierra de Apropiaciéon”, orientada a
fortalecer el sentido de pertenencia, la participacion ciudadana y la apropiacion del territorio
a través de actividades culturales, pedagdégicas y comunitarias. Se explicé que estas
acciones buscan generar entornos protectores, promover la convivencia y fortalecer el tejido
social mediante procesos colectivos de construccion de comunidad.

Dentro de la presentacién también se destacd el componente “La Ciencia del Cuidado:
Caracterizacion Territorial”, herramienta técnica mediante la cual se adelanta la
recoleccién de informacion primaria en campo, el analisis interseccional de variables
sociales y territoriales y la elaboracion de documentos técnicos que permitan comprender
con mayor profundidad las dinamicas sociales de la localidad. Se informé que este proceso
contempla la recopilacion de informacion proveniente de fuentes institucionales y
comunitarias, asi como el cruce de variables de género, ciclo vital y territorio, con el
propésito de generar insumos para la toma de decisiones y la planeacion de acciones
estratégicas para la vigencia 2027.

Durante la exposicion se explicé que el proyecto se encuentra construyendo una memoria
institucional y territorial que permitird orientar futuras inversiones locales y fortalecer la
formulacion de politicas publicas basadas en evidencia. Los asistentes destacaron la
relevancia de contar con informacion territorial actualizada para focalizar acciones y
recursos en los sectores con mayores necesidades de intervencion.

Los delegados de la Alcaldia Local enfatizaron que el Proyecto 2774 trasciende la ejecucion
de talleres o asesorias aisladas, ya que busca consolidar un ecosistema permanente de
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cuidado, capaz de transformar escenarios de vulnerabilidad en oportunidades para el
fortalecimiento comunitario. En este sentido, se resalté el mensaje central de la estrategia
segun el cual “Los Martires le apuesta a la no violencia”, promoviendo la construccion de
redes de apoyo, la prevencién de las violencias y el fortalecimiento de la resiliencia
comunitaria mediante procesos sostenidos de acompafiamiento y articulacién institucional.
En el sexto punto del orden del dia se adelant6 la planeacion de las actividades
conmemorativas del Dia Internacional contra el Trabajo Infantil, programadas para el 12
de junio. Las entidades participantes revisaron posibles acciones de sensibilizacién
comunitaria, actividades pedagdgicas y estrategias de divulgacion institucional orientadas
a promover la proteccién de los derechos de nifios, niflas y adolescentes y a prevenir
situaciones de explotacion laboral infantil. Durante este espacio se reiterd la importancia de
vincular a las comunidades educativas, organizaciones sociales y entidades distritales para
fortalecer el alcance de las actividades programadas.

Finalmente, en el espacio de compromisos, varios y cierre, se acordd continuar
fortaleciendo el trabajo articulado entre las entidades participantes, promover el intercambio
permanente de informacidon sobre situaciones de riesgo identificadas en el territorio y
garantizar la participacién institucional en las actividades programadas para la
conmemoracion del Dia Internacional contra el Trabajo Infantil. La sesion concluyd
resaltando la importancia de mantener acciones coordinadas que permitan avanzar en la
garantia de derechos, la prevencion de violencias y la consolidacion de entornos
protectores para la nifiez y adolescencia de la localidad de Los Martires.

Se dio por terminada la sesion.
COMPROMISOS DE LA SDDE

Estara atento el referente a apoyar en la implementacion del plan de trabajo para el
CLONNA de acuerdo a las competencia y facultades de la SDDE.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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OBLIGACION 4. ACTIVIDAD 4.2.
SOPORTE. 4.2. ACTA
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GESTION ADMINISTRATIVA

iwmn Formato acta de reunion
DESS00TADS. CODIGO: PA01-M01-F03 Versién 1.0

TEMA Participacién incidente por medio de los Consejos Locales de la Bicicleta — CLB
LUGAR: AV KR.30 #19-32 PISO 6
FECHA: 10 de junio de 2026 HORA: 8:00AM |CC. MALL PLAZA ALCALDIA
LOCAL
1. ASISTENTES
NOMBRE ENTIDAD/DEPENDENCIA
RAY EMIR NAVARRO GARCIA Secretaria distrital de Movilidad -

Oficina de gestion social —
Centro Local de Movilidad.

2. ORDEN DEL DIA

[N

. Objetivo
2. Acciones desarrolladas
¢ Saludo y Bienvenida
e Llamado a lista y Verificacion de Quérum
Aprobacion del orden del dia
Revision acta anterior
Desarrollo de la sesién
Revision Plan Accion 2026
3. Varios
e SDM - Divulgacién anti soborno
¢ SDDE - Emprendopolis
e |IDPAC - Actualizacién Caracterizacion
¢ Intervencion de Consejeros o Alcaldia
4. Conclusiones
5. Anexos

3. DESARROLLO DE LA REUNION

1. Objetivo. Desarrollar la sesién ordinaria del Consejo Local de la Bicicleta de Los Martires para socializar
programas institucionales de interés para la ciudadania, fortalecer los mecanismos de participacion y transparencia,
actualizar la caracterizacion de la instancia y avanzar en la planeacién de actividades relacionadas con la promocién
del uso de la bicicleta y la movilidad sostenible en la localidad.

2. Acciones desarrolladas

La sesioén ordinaria del Consejo Local de la Bicicleta de Los Martires inicié con la verificacién del quérum, aprobacion
del orden del dia, se realizo la revision del acta de la sesion anterior, la cual fue puesta a consideracion de los
asistentes para su validacion y revision de compromisos anteriores.

CONSEJO LOCAL DE LA BICICLETA 2026 INTEGRANTES
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GESTION ADMINISTRATIVA

IA MAYOR Formato acta de reunién

Duspaong. CODIGO: PA01-M01-F03 Versién 1.0
TEMA Participacién incidente por medio de los Consejos Locales de la Bicicleta — CLB
LUGAR: AV KR.30 #19-32 PISO 6
FECHA: 10 de junio de 2026 HORA: 8:00AM |CC. MALL PLAZA ALCALDIA
LOCAL

Se adelantaron varios temas de interés institucional, en el desarrollo de la sesion se presento la revision del Plan de
Accion 2026, identificando los avances alcanzados, las actividades pendientes y los compromisos necesarios para
garantizar el cumplimiento de los objetivos establecidos para la presente vigencia.

3. Varios

Se realizd una sensibilizacion sobre el canal de denuncias antisoborno de la Secretaria Distrital de Movilidad,
destacando los mecanismos disponibles para reportar posibles actos de corrupcion y la importancia de promover la
transparencia institucional.

Se socializé el programa Emprenddpolis 2026 de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico, mediante el cual se
ofrecen procesos de fortalecimiento empresarial para emprendimientos y micronegocios de Bogota. Se explicaron los
requisitos de participacion, sectores priorizados, documentos requeridos, beneficios en capacitacion y apoyo en
especie para el fortalecimiento de las unidades productivas.

Se desarroll6 la actualizacion de la caracterizacion de la instancia de participacion, revisando aspectos relacionados
con su funcionamiento, gestion, comunicacion y fortalecimiento organizacional. Este ejercicio permitira identificar
avances, oportunidades de mejora y establecer acciones para consolidar el trabajo del Consejo Local de la Bicicleta.

Finalmente, los consejeros socializaron propuestas para la Semana Distrital de la Bicicleta y la Seguridad Vial,
planteando actividades académicas, pedagdgicas y recreativas, asi como la posibilidad de gestionar el lanzamiento
de esta programacion en la localidad de Los Martires. También se propuso la realizacion de una rodada
conmemorativa durante el mes de junio y se establecieron compromisos para continuar avanzando en la
organizacion de las actividades programadas.

4. Conclusiones

La sesion permiti6 avanzar en el fortalecimiento institucional del Consejo Local de la Bicicleta mediante la
actualizacién de su caracterizacion, la revisién de acciones contempladas en el Plan de Accion 2026 y la articulacion
con diferentes entidades distritales. Asimismo, se socializaron herramientas de transparencia institucional y
oportunidades de fortalecimiento para emprendimientos locales.

Se definieron acciones preliminares para la organizacion de actividades relacionadas con la semana de la bicicleta y
la seguridad vial, reafirmando el compromiso de los integrantes de la instancia con la promocion de la movilidad
sostenible, la participacion ciudadana y el uso seguro de la bicicleta en la localidad de Los Martires.

La reunion permitid fortalecer la articulacion entre los consejeros y las entidades participantes, socializando
oportunidades de apoyo para emprendimientos locales, promoviendo mecanismos de integridad institucional y
avanzando en la actualizacion de la caracterizacion del Consejo.

5. Anexos:
Lista de asistencia y registro fotografico.
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DISTRITAL BAJO EL ESTANDAR MIPG

GESTION ADMINISTRATIVA

iwon Formato acta de reunion
DESS00TADS. CODIGO: PA01-M01-F03 Versién 1.0
TEMA Participacién incidente por medio de los Consejos Locales de la Bicicleta — CLB
LUGAR: AV KR.30 #19-32 PISO 6
FECHA: 10 de junio de 2026 HORA: 8:00AM |CC. MALL PLAZA ALCALDIA
LOCAL
3.1 COMPROMISOS 3.2 RESPONSABLES |3.3 FECHAS
No se registran. N/A N/A
APROBADO

f
ﬂq7 Ci /Ulmmyro Q
C

RAY NAVARRO GARCIA / Contratista

SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD
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OBLIGACION 4. ACTIVIDAD 4.3.
SOPORTE 4.3. AYUDA DE MEMORIA
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AYUDA DE MEMORIA

LUGAR FECHA HORA

Localidad de
TEUSAQUILLO

MIERCOLES 17 DE JUNIO

DE 2026 10:00 AM — 12:30 PM

Bajopuente Calle 53.
Calle 53 con carrera 30

ASISTENTES

La sesion de la Unidad Técnica de Apoyo (UAT) de la localidad de Teusaquillo conto con la
participacién de delegados de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte,
Secretaria Distrital de Habitat, Secretaria Distrital de Integracién Social, Secretaria Distrital
de Movilidad, Instituto Distrital de Turismo, Secretaria Distrital de Salud, Secretaria Distrital
de Desarrollo Econdmico, Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo, Instituto Distrital para
la Proteccion de la Nifiez y la Juventud — IDIPRON, asi como representantes de otras
entidades distritales con presencia y competencia en la localidad, quienes participaron en
el analisis y articulacién de las acciones institucionales abordadas durante la sesion.

AGENDA

Verificacion de asistencia y apertura de la sesion.

Lectura y aprobacién del orden del dia.

Seguimiento a compromisos y acciones de la UAT.

Socializacion de actividades y procesos comunitarios en la localidad.
Presentacion de la Politica Publica de Participacion Incidente — IDPAC.
Propuestas para la construccion de la agenda estratégica local.

Definiciébn de compromisos y programacion de proxima sesion extraordinaria.
Varios y cierre.

ONOoOOGOA~WNE

TITULO DE LA REUNION

Unidad Técnica de Apoyo (UAT) de la localidad de Teusaquillo
DESARROLLO DE LA SESION

Sesion del UAT

Fecha: 17 de junio de 2026
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Hora: 10:00 A.M.
Lugar: Bajopuente Calle 53 - Calle 53 con carrera 30
Ciudad: Bogota D.C.

La sesién de la Unidad Técnica de Apoyo (UAT) de Teusaquillo se desarrollé con la
participacién de representantes de diversas entidades distritales y actores comunitarios de
la localidad. Durante el encuentro se abordaron temas relacionados con la articulacion
institucional, la participacién ciudadana y la programacién de actividades comunitarias para
el segundo semestre de 2026. Inicialmente se realizé una reflexion sobre la importancia de
optimizar los espacios de trabajo interinstitucional, procurando que las reuniones sean mas
agiles, efectivas y orientadas al cumplimiento de resultados concretos en beneficio de la
comunidad.

En el desarrollo de la jornada se destacé la importancia de la asistencia permanente de las
entidades a los espacios de coordinacién local, sefialando que la participacion en la UAT
constituye un compromiso institucional que permite fortalecer los procesos de articulaciéon
territorial. En este sentido, se enfatizé que la construccion colectiva de soluciones requiere
la presencia activa de las entidades convocadas y la disposicion para aportar desde sus
competencias misionales a las problematicas identificadas en la localidad.

Posteriormente se abord6 la necesidad de fortalecer la participacion de los integrantes de
la mesa en las reuniones ordinarias y extraordinarias. Los asistentes coincidieron en que
estos espacios deben consolidarse como escenarios de construccion colectiva, intercambio
de experiencias y formulacion de propuestas, evitando que la discusion recaiga Unicamente
en unos pocos participantes. Se reiter6 que la corresponsabilidad institucional es
fundamental para garantizar que las iniciativas formuladas respondan a las necesidades
reales de la ciudadania.

Durante la sesién se presentdé una propuesta para la realizacion de una jornada
extraordinaria orientada a la construccion de una agenda estratégica de trabajo local. Se
explic6 que este ejercicio permitirhd consolidar los aportes de las diferentes entidades y
sectores sociales en torno a temas prioritarios para la localidad, particularmente aquellos
relacionados con la prevencién de violencias, la convivencia, la inclusién social y el
fortalecimiento de la participacion ciudadana. Los participantes manifestaron su interés en
que la agenda recoja las distintas expresiones de violencia presentes en los territorios,
incluyendo aquellas relacionadas con género, orientacién sexual, salud mental,
discriminacion y conflictos comunitarios.

Como resultado de la discusién, se acordd programar una jornada extraordinaria para el
mes de julio con el proposito de analizar los resultados de los ejercicios participativos
previos y construir de manera conjunta la agenda estratégica local. Los asistentes
sefalaron la importancia de contar con informacién sistematizada que permita orientar las
decisiones y priorizar acciones concretas para el territorio. Asimismo, se propuso fortalecer
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la presencialidad en este tipo de espacios con el fin de facilitar el didlogo, la construccion
de consensos y la generacion de compromisos institucionales.

En otro momento de la sesién se contd con la participacion de un lider comunitario y gestor
cultural de la localidad, quien comparti6 su experiencia en el desarrollo de iniciativas
artisticas y culturales en el territorio. Durante su intervencién relaté el proceso de
consolidaciéon de proyectos comunitarios orientados al fortalecimiento de la cultura, el arte
y la apropiacion social de espacios locales, resaltando los desafios enfrentados a lo largo
de los afios y el apoyo recibido por diferentes entidades distritales para la materializacion
de algunas de estas iniciativas.

El lider comunitario hizo énfasis en la importancia de proteger los espacios culturales
construidos desde la comunidad, promoviendo la convivencia, el respeto y la participacion
ciudadana. Igualmente, destaco el papel de la cultura como herramienta de transformacion
social y de fortalecimiento del tejido comunitario, invitando a las entidades presentes a
continuar apoyando procesos culturales, artisticos y comunitarios que contribuyan al
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de la localidad. También manifesto su
interés en impulsar actividades de caracter intercultural y artistico durante los proximos
meses, incluyendo intercambios culturales y eventos de participacion ciudadana.

Posteriormente, representantes del Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal
— IDPAC realizaron una presentacion relacionada con la Politica Publica de Participacion
Incidente. Durante la exposicion se explicé el alcance de la politica publica, su marco
normativo y los principales objetivos orientados a fortalecer la gobernanza democrética, las
capacidades institucionales y las competencias ciudadanas para la incidencia en los
asuntos publicos. Asimismo, se informé sobre la cobertura distrital de la politica, la
participacién de los diferentes sectores administrativos y las acciones que se vienen
adelantando para garantizar el ejercicio efectivo de la participacion ciudadana en Bogota.

Finalmente, se reiterod la importancia de mantener una comunicacion permanente entre las
entidades participantes, fortalecer los mecanismos de articulacion territorial y garantizar el
seguimiento a los compromisos adquiridos. La sesidn concluyd con la aprobacion de los
compromisos establecidos y el llamado a continuar trabajando de manera coordinada para
fortalecer la gestion institucional y la participacion comunitaria en la localidad de
Teusaquillo.

Se da por terminada la sesion de la UAT de Teusaquillo.
COMPROMISOS DE LA SDDE

Se estara atento a apoyar en las actividades del plan de accion 2026 de la UAT.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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Dany Alexander Fonseca Sanabria — CPS 0525-2026.
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OBLIGACION 4. ACTIVIDAD 4.4.
SOPORTE 4.4. AYUDA DE MEMORIA
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AYUDA DE MEMORIA

LUGAR FECHA HORA

Localidad de
BARRIOS UNIDOS

MIERCOLES 17 DE JUNIO

Colegio Rafael Bernal DE 2026

Jiménez — Sede B
Carrera 54 # 78-85

3:00 PM - 5:30 PM

ASISTENTES

La sesién contdé con la participacion de representantes de la **Secretaria Distrital de
Integracion Social (SDIS), Secretaria Distrital de Salud (SDS), Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico (SDDE), Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud
(IDIPRON), Secretaria Distrital de Ambiente (SDA), Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF), Alcaldia Local de Barrios Unidos, Secretaria Distrital de Gobierno,
Direccion Local de Educacion (DILE), Secretaria Distrital de Planeacion (SDP), Secretaria
Distrital de la Mujer, Secretaria Distrital de Movilidad (SDM), Secretaria Distrital de Cultura,
Recreaciéon y Deporte (SCRD), Instituto Distrital de la Participacién y Accion Comunal
(IDPAC), asi como delegados de organizaciones comunitarias, representantes de la
sociedad civil y demas actores territoriales vinculados al Consejo Local de Politica Social
(CLOPS) de Barrios Unidos, quienes participaron en la construccién de la agenda
estratégica local orientada al fortalecimiento de entornos seguros y productivos en la
localidad.

AGENDA

Saludo y bienvenida de contextualizacion del espacio.

Verificacion de quérum.

Instalacion del CLOPS a cargo de la Alcaldesa Local — Dra. Melissa Morales Cano.
Palabras del secretario técnico del CLOPS — Subdirector Local para la Integracion
Social Dr. Andrés Felipe Suarez Avila.

Presentacion artistica local.

Proceso de construccion de las agendas locales.

Presentacion Politica Pablica de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

Politica Publica de Espacio Publico.

Presentacion de recomendaciones para la construccion de las agendas locales —
Alcaldia Local.

10. Espacio de diadlogo respecto a la propuesta de la agenda estratégica propuesta:

PN

©o~No O
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11. Intervencion y aportes de los representantes de la Sociedad Civil Organizada.
12. Alcaldesa Local.

13. Aprobacion de la agenda estratégica — Alcaldesa Local.
14. Presentacion de las conclusiones y acuerdos de la sesion CLOPS — Alcaldesa
Local.

TITULO DE LA REUNION

Consejo Local de Politica Social — CLOPS de Barrios Unidos

DESARROLLO DE LA SESION

Consejo Local de Politica Social —= CLOPS

Comision de Trabajo: Entornos Seguros y Productivos

Fecha: Miércoles 17 de junio de 2026

Hora: 3:00 p.m.

Lugar: Colegio Rafael Bernal Jiménez — Sede B

Direccién: Carrera 54 # 78-85, localidad de Barrios Unidos (junto al Parque Jorge Eliécer
Gaitan).

Convocan: Alcaldia Local de Barrios Unidos y Subdireccién Local para la Integracién Social
— UAT.

La sesién del Consejo Local de Politica Social (CLOPS) de Barrios Unidos, correspondiente
a la comision de trabajo “Entornos Seguros y Productivos”, se desarroll6 con la participacion
de representantes de entidades distritales, organizaciones sociales, lideres comunitarios,
miembros de la sociedad civil organizada y ciudadania interesada. El encuentro tuvo como
propésito avanzar en la construccion de la agenda estratégica local, fortalecer la articulacién
interinstitucional y generar espacios de dialogo sobre las principales necesidades y
oportunidades identificadas en el territorio.

La jornada inici6 con el saludo de bienvenida y la contextualizacién del espacio, resaltando
la importancia del CLOPS como instancia de participacion, concertacion y coordinacion de
acciones orientadas al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion de la
localidad. Posteriormente se verifico el quérum requerido para la instalacion formal de la
sesion y se procedié a la apertura oficial por parte de la Alcaldesa Local, Dra. Melissa
Morales Cano, quien destacd la relevancia de la participacién ciudadana en la construccion
de soluciones colectivas para los desafios sociales, econdmicos y de convivencia presentes
en Barrios Unidos.

Seguidamente, el Secretario Técnico del CLOPS, Dr. Andrés Felipe Suarez Avila,
Subdirector Local para la Integracion Social, presenté una intervencién orientada a recordar
los objetivos del Consejo Local de Politica Social y la importancia de consolidar agendas
estratégicas construidas de manera participativa. Durante su exposicion se reiteré que el

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No 27 - 00. Edificio Bochica Local 12 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Calle 28 No 13 A - 35, Edificio Centro de comercio Internacional. Bogoté, D.C
Teléfonos: 3693777

www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacion: Linea 195

AC-P1-F2



K | DESARROLLO
BOGOT/\ | ECONOMICO

trabajo articulado entre las entidades distritales, la comunidad y los diferentes sectores
sociales constituye una herramienta fundamental para garantizar una respuesta integral a
las problematicas identificadas en el territorio.

Como parte de la agenda, se contd con una presentacion artistica local, espacio que
permiti6 visibilizar el talento cultural de la localidad y reconocer el papel de la cultura como
herramienta de inclusion, convivencia y fortalecimiento del tejido social. Los asistentes
resaltaron la importancia de promover este tipo de expresiones dentro de los espacios de
participacién ciudadana, en la medida en que contribuyen a fortalecer el sentido de
pertenencia y la apropiacion comunitaria de los procesos territoriales.

Posteriormente se present6 la metodologia para la construccion de las agendas locales,
explicando los criterios que orientan la identificacion de problematicas, la priorizacion de
necesidades y la formulaciéon de acciones estratégicas para la localidad. Se destaco la
necesidad de que las propuestas formuladas respondan a las realidades del territorio y
reflejen las preocupaciones expresadas por la comunidad en materia de seguridad,
convivencia, productividad, inclusion social, uso adecuado del espacio publico y
fortalecimiento de las capacidades comunitarias.

Durante la sesion también se socializaron los principales lineamientos de la Politica Publica
de Convivencia y Seguridad Ciudadana, enfatizando la importancia de fortalecer la
corresponsabilidad entre ciudadania e instituciones para la prevencidn de violencias y la
promociéon de entornos seguros. Los participantes intercambiaron opiniones sobre las
problematicas de convivencia presentes en algunos sectores de la localidad, destacando la
necesidad de fortalecer las estrategias de prevencién, la presencia institucional en el
territorio y los mecanismos de articulacién con la comunidad.

De igual manera, se abordaron aspectos relacionados con la Politica Publica de Espacio
Publico, resaltando la importancia de promover su uso adecuado, garantizar la convivencia
entre los diferentes actores que hacen presencia en el territorio y fortalecer los procesos de
recuperacion, cuidado y apropiacion de los espacios comunitarios. Los asistentes
coincidieron en que el espacio publico constituye un elemento fundamental para el
desarrollo de actividades sociales, culturales y econdmicas que contribuyen al bienestar de
la poblacién.

La Alcaldia Local presenté posteriormente una serie de recomendaciones orientadas a
fortalecer el proceso de construccidn de las agendas estratégicas locales, invitando a los
participantes a formular propuestas concretas, medibles y articuladas con las competencias
institucionales. En este sentido, se destac6 la importancia de priorizar acciones que
permitan mejorar las condiciones de seguridad, fortalecer los procesos de participacion
ciudadana, impulsar iniciativas productivas locales y promover escenarios de convivencia e
integraciéon comunitaria.

En el espacio de didlogo e intervencion de la sociedad civil organizada, los participantes
expusieron diversas inquietudes y propuestas relacionadas con la seguridad en los
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entornos barriales, la recuperacion de espacios publicos, el fortalecimiento de procesos
comunitarios, el apoyo a iniciativas culturales y la generacion de oportunidades para el
desarrollo econémico local. Asimismo, se resaltd la necesidad de mantener canales
permanentes de comunicacion entre la ciudadania y las entidades distritales para garantizar
una adecuada atencion a las problematicas del territorio.

Como resultado del ejercicio participativo, los asistentes revisaron y validaron los
principales componentes de la agenda estratégica local, alcanzando consensos sobre las
prioridades que deberan orientar el trabajo conjunto entre comunidad e instituciones
durante el préximo periodo. Finalmente, la Alcaldesa Local presento las conclusiones de la
jornada y los acuerdos alcanzados, destacando el compromiso de las entidades
participantes para continuar fortaleciendo la articulacién interinstitucional y el trabajo
colaborativo en favor de la construccion de entornos mas seguros, incluyentes, productivos
y sostenibles para la localidad de Barrios Unidos.

Se da por terminada la sesién de CLOPS de Barrios Unidos
COMPROMISOS DE LA SDDE

Expuestos los puntos de la agenda y las correspondientes interacciones entre comunidades
y entidades, la participaciéon en la sesidn no generdé compromisos para la SDDE.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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Dany Alexander Fonseca Sanabria — CPS 0525-2026.
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OBLIGACION 4. ACTIVIDAD 4.5.
SOPORTE 4.5. AYUDA DE MEMORIA
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AYUDA DE MEMORIA

LUGAR FECHA HORA

Localidad de
TEUSAQUILLO

LUNES 22 DE JUNIO
Sala de Juntas DE 2026
ALCALDIA LOCAL DE
TEUSAQUILLO

5:00 PM — 7:00 PM

ASISTENTES

Participaron representantes de la Alcaldia Local de Teusaquillo, la Secretaria Distrital de
Movilidad, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, el Instituto Distrital
de Recreacion y Deporte — IDRD, la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico,
consejeros y consejeras locales de bicicleta, integrantes del Consejo de Juventud,
representantes del Consejo de Competitividad y personas vinculadas a procesos
comunitarios y de investigacion territorial.

Por parte de las entidades y espacios participantes hicieron presencia: Karen Masmela y
Tatiana Mendoza, en representacion de la Secretaria Distrital de Movilidad; Magdalena
Daza, articuladora de la Secretaria Distrital de Seguridad; Andrés, delegado del Instituto
Distrital de Recreacion y Deporte — IDRD; Dany Alexander Fonseca Sanabria, referente
territorial de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico; consejeras y consejeros
locales de bicicleta de la localidad de Teusaquillo; integrantes del Consejo Local de
Juventud y representantes del Consejo de Competitividad y Productividad de la localidad.
También participaron personas invitadas y asistentes vinculados a procesos académicos y
comunitarios.

AGENDA
Saludo y bienvenida

Verificaciéon del quérum
Aprobacion del acta anterior

Revisién de puntos criticos socializados por las consejeras

U

Organizacion del bici recorrido y articulacion con el Consejo de Juventud y el
Consejo de Productividad

6. Encuentro de instancias de participacion
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7. Proposiciones y varios
8. Cierre

TITULO DE LA REUNION

Consejo Local de la Bicicleta de Teusaquillo

DESARROLLO DE LA SESION

Sesion del Consejo Local de la Bicicleta
Fecha: 22 de JUNIO de 2026

Hora: 5:00 p.M.

Lugar: Alcaldia Local de Teusaquillo

Instancia: Consejo Local de la Bicicleta

Marco normativo: Decreto Distrital 498 de 2022
Ciudad: Bogota D.C.

DESARROLLO DE LA SESION

La sesidn inici6 con el saludo de bienvenida por parte de la presidencia del Consejo Local
de la Bicicleta, agradeciendo la participacion de las entidades, consejeros e invitados
presentes. Debido a situaciones logisticas relacionadas con la disponibilidad de espacios
en la Alcaldia Local, la reunion fue trasladada a otro salén, motivo por el cual se realizaron
algunos ajustes técnicos para el desarrollo de la sesion y la proyeccién de la presentacion
preparada para el encuentro.

Posteriormente se realizo la verificacion del quérum y la presentacion de las personas
asistentes, dejando constancia de la participacion de representantes institucionales y
ciudadania vinculada al proceso. Se informd igualmente la presencia de participantes
conectados de manera virtual debido a situaciones previamente concertadas, aunque se
reiter6 que las sesiones ordinarias del Consejo continuaran desarrollandose de manera
presencial para facilitar la articulacion logistica y la participacion efectiva.

En el cuarto punto del orden del dia se abordo la revision de puntos criticos identificados
en la localidad con enfoque de género. Se recordd que durante la sesion anterior se
adelantd un ejercicio de mapeo territorial que permitié identificar zonas consideradas
criticas en materia de seguridad, iluminacién y percepcién de riesgo para mujeres y
personas usuarias de la bicicleta. Dicho ejercicio fue trabajado conjuntamente entre
consejeras locales y representantes institucionales con el propdésito de priorizar recorridos
y visitas territoriales.

Durante la socializacion se mencionaron sectores especificos de la localidad donde
persisten problematicas relacionadas con inseguridad, deficiencias en iluminacién, manejo
del espacio publico y cobertura arbérea. En este sentido, se propuso realizar recorridos
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territoriales en horario nocturno o tarde-noche, con el objetivo de identificar de manera mas
precisa las condiciones de iluminacién y seguridad presentes en los sectores priorizados.
Ilgualmente, se plante6 la importancia de consolidar informacion geografica y coordenadas
de los puntos criticos mediante herramientas digitales y aplicaciones de mapeo comunitario,
con el propdsito de generar un insumo técnico que pueda ser utilizado por el Consejo Local
de la Bicicleta y las entidades distritales para futuras intervenciones.

En el marco de esta discusién también se propuso invitar a entidades como la Secretaria
Distrital de Ambiente y el Jardin Botanico de Bogotd para acompafar algunos de los
recorridos, especialmente en sectores donde se evidencian dificultades relacionadas con
cobertura vegetal, mantenimiento de arbolado y percepcion de inseguridad asociada a
condiciones ambientales del espacio publico. Las entidades presentes aclararon aspectos
relacionados con competencias institucionales frente al manejo del arbolado urbano y los
procedimientos técnicos requeridos para evaluacion, intervencion o mantenimiento de
individuos arboreos.

Posteriormente se abordé la organizacion del bici recorrido conjunto que se realizara con
participaciéon del Consejo Local de Juventud y el Consejo de Competitividad y Productividad
de Teusaquillo. Se recordd que esta propuesta ya habia sido socializada previamente y que
su principal objetivo consiste en fortalecer la articulacion entre instancias de participacion,
promover el uso de la bicicleta y visibilizar los procesos juveniles y comunitarios
desarrollados en la localidad.

Durante la discusion se acord6 preliminarmente realizar el recorrido el dia 20 de junio de
2026, fecha que fue validada por las personas asistentes y representantes de las diferentes
instancias participantes. Se indicé que posteriormente se confirmaran aspectos logisticos
relacionados con transporte, acompafiamiento institucional y disponibilidad de elementos
necesarios para el desarrollo de la actividad.

Dentro de las propuestas de recorrido se planted iniciar el trayecto desde la Alcaldia Local
de Teusaquillo, realizando paso por sectores representativos de la localidad, incluyendo el
barrio La Esmeralda y otros puntos considerados estratégicos por sus procesos
comunitarios y ambientales. Particularmente, se destaco la posibilidad de incluir el ecobarrio
Las Esmeraldas como parte del recorrido, debido a los procesos ambientales y comunitarios
que alli se desarrollan, incluyendo huertas urbanas, espacios ecoldgicos y actividades de
apropiacion territorial lideradas por la comunidad.

Se explicé que este tipo de articulaciones permitiran fortalecer la relacion entre los consejos
locales, promover la participacion ciudadana y generar escenarios pedagdgicos alrededor
de la movilidad sostenible, el medio ambiente y el desarrollo econémico local.

En desarrollo de este punto también se discutieron aspectos logisticos relacionados con
bicicletas, cascos y disponibilidad de elementos para la actividad. Desde la Alcaldia Local
se informo sobre la disponibilidad parcial de bicicletas institucionales para préstamo durante
la jornada, aunque se aclar6 que algunas requieren mantenimiento preventivo antes de ser
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utilizadas. Frente a ello, se planted la posibilidad de gestionar apoyo técnico y mecanico
previo al desarrollo del evento.

Por parte de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico se manifesto disposiciéon para
acompafar y apoyar el proceso en la medida de las capacidades institucionales disponibles,
teniendo en cuenta las limitaciones actuales relacionadas con finalizacion de contratos y
disponibilidad de personal en algunas areas.

Durante la sesién también se resalto la importancia de aprovechar la Semana de la Bicicleta
y las actividades ambientales del mes de junio para fortalecer la articulacién entre instancias
de participacién y generar mayor visibilidad frente a la ciudadania. En este sentido,
integrantes del Consejo de Juventud manifestaron interés en vincularse activamente al bici
recorrido y utilizar este espacio como estrategia para dar a conocer las acciones y procesos
desarrollados por dicha instancia juvenil.

Finalmente, se socializé informacion relacionada con el Encuentro de Instancias de
Participacién, resaltando la importancia de consolidar procesos conjuntos entre consejos y
organizaciones locales. Las personas asistentes coincidieron en la necesidad de fortalecer
el trabajo colaborativo entre espacios de participacion ciudadana para mejorar el impacto
territorial y ampliar el alcance de las actividades desarrolladas en la localidad.

CONCLUSIONES

e Continuar consolidando el mapeo de puntos criticos de la localidad con enfoque de
género y movilidad segura.

e Realizar recorridos territoriales nocturnos para identificar problematicas
relacionadas con iluminacion, seguridad y espacio publico.

e Gestionar articulaciéon con Secretaria Distrital de Ambiente y Jardin Botanico para
acompafiamiento técnico en temas de arbolado y espacio publico.

e Confirmar logistica y recorrido definitivo del bici recorrido programado para el 20 de
junio de 2026.

o Fortalecer la articulacion entre el Consejo Local de la Bicicleta, el Consejo de
Juventud y el Consejo de Competitividad y Productividad.

e Promover mayor participacién ciudadana en las actividades desarrolladas durante
la Semana de la Bicicleta y espacios de movilidad sostenible.

o Revisar disponibilidad y mantenimiento de bicicletas institucionales requeridas para
las actividades programadas.

Se da por terminada la sesién CLB de la localidad de Teusaquillo.
COMPROMISOS DE LA SDDE

Se estara atento a apoyar en las actividades del plan de accion 2026 de acuerdo a las
competencias y recursos de la SDDE.
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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5:20 p.m. | consejo local de la bici mes de junio @ &) Liliana Cubillos (Presentando y anotando)

INTERVENCION TEMBICI ' Vi

Claudia Gasca Bazurto Kevin Giovanni Pineda ..
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5:31 p.m. | consejo local de la bici mes de junio ® ® F &~

b che 3 & &

26 Claudia Gasca Bazurto Kevin Giovanni Pineda Vargas Centro Local Teusaquillo Centro Local Teusaquillo Andrés cely

&)

Gabriella Liliana Cubilios 18 Jusn Diego Ospina Numa Natalia Gomez

R R

Julian Mateus. Juana Maria Rodriguez Castell.. Daira Alejandra Forero Sergio Andres Pardo Cardona

'Y *
L m A
Dany Alexander Fonseca Sanab... good bike mateo quifiones Dany Alexander Fonseca Sana...

Vé&ieS0060¢€

Aﬂma )

Q suscr cfecanecelfam ~® g a0 Jurn

consejo local delat: @ X + - a X

% = @ mvae

5:35 p.m. | consejo local de la bici mes de junio ®

" . e e

Claudia Gasca Bazurto Kevin Giovanni Pineda Vargas Tusaquillo Centro Local Teusaquillo Centro Local Teusaquillo 20 Daniela Hernandez Mahecha

) y N

Liliana Cubilios Natalia Gémez

Juana Maria Rodriguez Castella... Daira Alejandra Forero Sergio Andres Pardo Cardona Juanita Villamil Dany Alexander Fonseca Sanab...

_ i ‘ PR x
e ( 1“. A

Camilo Pardo Mesa Dany Alexander Fonseca Sana...

Vé&iPeS0080

Aﬂma )

i B Qs cfecanecelfam ~® g oo 28N

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No 27 - 00. Edificio Bochica Local 12 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Calle 28 No 13 A - 35, Edificio Centro de comercio Internacional. Bogoté, D.C
Teléfonos: 3693777

www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacion: Linea 195

AC-P1-F2



Rl SECRETARIA DE
X | DESARROLLO
BOGOT/\ | economico

v {9 07 WhatsApp x Meet: consejo local delab @ X Meet: consejo local delabi @ X # Consejo local de la bicicleta x + [a] X

€ C = docsgoogle.com/forms/u/0/d/e/1FAIpQLSA3smxEEIUCKSRKL y2WSEITReBHHGIPSiVU IxUVVTaRO/formResponse Q % @ Tawsio

Consejo local de la bicicleta

Se ha registrado tu respuesta

B formutana se cred en

Google Formularios

oot B Qo Lecancelfan ~m 8 ean 20
(listado de asistencia)

¢« > ¢ @ meetgoogle.com/scszzid-ben ¥ = @ evae

5:40 p.m. | consejo local de la bici mes de junioc ®

consejo local de la bici mes de ju...

_
WAy

Kevin Giovanni Pinoda V.. Centro Local Teusaquillo 5:36p.rm

e

(14 ) ) e

A L 09
Liliana Cubillos Juan Diego Ospina Numa

Juan Diego Ospina Numa

g Queremos sacar como un insumo

ﬁ g * de eso de una cartografia sefiorial
’ para poderio mostrar como pieza
5 grafica hecha por la gente de la
Sergio Andres Pardo Ca.. Deny A wec localidad y dejarlo como producto
del encuentro !

[ 3 (3% A

Maria Mofina Laura Marcela Angarita ... Dany Alexander Fonsec..

Y bhH LSOO T

‘B80=20 = ¢

g B Qs Lfecane @Rl A w8 a0 Jo0n

ELABORADO POR

Dany Alexander Fonseca Sanabria — CPS 0525-2026.

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No 27 - 00. Edificio Bochica Local 12 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Calle 28 No 13 A - 35, Edificio Centro de comercio Internacional. Bogoté, D.C
Teléfonos: 3693777

www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacion: Linea 195

AC-P1-F2



K | DESARROLLO
BOGOT/\ | ECONOMICO

OBLIGACION 4. ACTIVIDAD 4.6.
SOPORTE 4.6. AYUDA DE MEMORIA
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AYUDA DE MEMORIA

LUGAR FECHA HORA
Localidad de
TEUSAQUILLO JUEVES 25 DE JUNIO , )
DE 2026 5:00 PM - 7:00 PM
Google Meet
ASISTENTES

Durante la sesion se conto con la participacidn de representantes de la Secretaria Distrital
de Cultura, Recreacion y Deporte (SDCRD), la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econdmico (SDDE), la Alcaldia Local de Teusaquillo, el Instituto Distrital de las Artes
(IDARTES), el Instituto Distrital de la Participacion y Accién Comunal (IDPAC), el
Instituto Distrital de Patrimonio Cultural (IDPC), la Secretaria Distrital de Integracién
Social (SDIS), asi como de organizaciones, colectivos y gestores culturales de la localidad,
instituciones de educacién superior, aliados estratégicos y demas actores vinculados al
sector cultural y patrimonial de Teusaquillo, quienes participaron activamente en el espacio
de didlogo y construccion colectiva de las acciones que integraran el Consejo Local de
Politica Social (CLOPS).

AGENDA

Recoger aportes de organizaciones, colectivos y procesos culturales para identificar temas
de interés y construir conjuntamente propuestas y acciones que podran implementarse en
el marco del CLOPS de Cultura de la localidad.

TITULO DE LA REUNION

Unidad Técnica de Apoyo (UAT) de la localidad de Teusaquillo
DESARROLLO DE LA SESION

Sesion del CLOPS extraordinaria.

El jueves 25 de junio de 2026 se participé de manera virtual, a través de Microsoft Teams,
en el Encuentro participativo para la construccion de acciones en el marco del
Consejo Local de Politica Social (CLOPS) de Cultura de la localidad de Teusaquillo,
espacio convocado con el proposito de promover el dialogo entre las entidades distritales,
organizaciones culturales, gestores, colectivos y demas actores del sector, orientado a la
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construccion participativa de acciones que fortalezcan el desarrollo cultural y patrimonial del
territorio.

\ AQUI

GO
MI CIUDAD
MI CASA

= mos_juntos
part|<:|pa<:|on en Teusaquillo!

Si haces parte de una organizacion,
colectivo o proceso cultural y patrimonial
de la localidad, te invitamos a este espacio

de dialogo y articulaciéon para compartir
ideas, identificar temas de interés y aportar
a la construccion de acciones que
fortalezcan el sector cultural de
Teusaquillo

Tu experiencia y participacion
son fundamentales para
seguir fortaleciendo la cultura
v el patrimonio de nuestra
Jueves 25 de junio de 2026 localidad

Encuentro virtual

05:00 P.M.

ALCALDIA |
DE BOGOTA D.C.

Alcaldia Local de
TEUSAQUILLO

Durante la apertura de la jornada, los organizadores dieron la bienvenida a los asistentes e
indicaron que el ejercicio hacia parte del proceso de fortalecimiento del Territorio de
Accion Cultural de Teusaquillo, resaltando la importancia de consolidar una agenda
conjunta entre las entidades del Distrito y la ciudadania. Se explicé que el encuentro tenia
como finalidad identificar necesidades, recoger propuestas y validar acciones que
posteriormente integrarian el plan de trabajo del CLOPS de Cultura de la localidad.

Posteriormente se realizé la presentacion institucional del Consejo Local de Politica
Social — CLOPS, explicando su funcién como instancia de articulaciéon interinstitucional
para la formulacién, implementacion y seguimiento de acciones orientadas al bienestar de
la poblacion. Se expuso el enfoque del Territorio de Accién Cultural de Teusaquillo y la
necesidad de fortalecer los procesos comunitarios relacionados con la cultura, el
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patrimonio, la participacion ciudadanay la gestion cultural, mediante estrategias construidas
conjuntamente con las organizaciones y actores presentes en el territorio.

Como parte central de la sesion fue presentada la Accion Conjunta No. 1, denominada
"Fortalecer las capacidades y habilidades de las organizaciones, actores culturales
y patrimoniales de la localidad de Teusaquillo, a través de laboratorios participativos
gue aborden diversas teméaticas propuestas por la base cultural, artistica y
patrimonial”. Se informé que dicha accion estaria dirigida principalmente a gestores
culturales y organizaciones culturales locales, y que su horizonte de ejecucién seria de
aproximadamente ocho meses.

En la exposicién se explicé que la implementacién de esta accién requerird el trabajo
articulado entre diversas entidades distritales e instancias de participacion, entre ellas la
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte (SDCRD), la Secretaria Distrital
de Desarrollo Econémico (SDDE), la Alcaldia Local de Teusaquillo, el Instituto
Distrital de las Artes (IDARTES), el Instituto Distrital de la Participacién y Accidn
Comunal (IDPAC), el Instituto Distrital de Patrimonio Cultural (IDPC), la Secretaria
Distrital de Integracion Social (SDIS) y las demas entidades que integran el CLOPS
conforme al Decreto Distrital 543 de 2023. Asimismo, se indicé que se buscaria vincular
como aliados estratégicos a instituciones de educacion superior, entidades gremiales, salas
concertadas, el Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, ademas de
organizaciones y gestores culturales del territorio.

Durante el espacio de participacion se invité a los asistentes a formular observaciones y
recomendaciones sobre las lineas de trabajo planteadas, resaltando la importancia de que
las acciones respondieran a las necesidades reales del sector cultural de la localidad. Los
participantes manifestaron la necesidad de fortalecer los procesos de formacion,
acompafiamiento técnico, articulacion institucional y generacién de redes de colaboracién
entre los diferentes colectivos y organizaciones culturales, con el proposito de consolidar
procesos sostenibles que fortalezcan la identidad cultural y el patrimonio local.

La jornada permitié identificar el interés de los asistentes en participar activamente en la
construccion de las acciones del CLOPS de Cultura, destacandose la importancia de
mantener escenarios permanentes de concertacion que faciliten el intercambio de
experiencias, la formulacién de propuestas y la coordinacién interinstitucional. lgualmente,
se reiterd que las acciones definidas seran desarrolladas de manera participativa y con el
acompafiamiento de las entidades responsables, procurando una implementacion
articulada y orientada al fortalecimiento del ecosistema cultural de Teusaquillo.

Por parte de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico, se participé en calidad de
entidad integrante del espacio interinstitucional, realizando seguimiento al desarrollo de la
sesion y al proceso de formulacion de las acciones conjuntas, con el fin de identificar
oportunidades de articulacion institucional y de promocién de la oferta de servicios que la
entidad dispone para los diferentes actores culturales y organizaciones de la localidad, en
el marco de las estrategias de fortalecimiento econémico y desarrollo territorial.
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Se da por terminada la sesién de la CLOPS UAT de Teusaquillo.

Se estara atento a apoyar en las actividades del plan de accién 2026 del CLOPS.
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@© Pulsa para volver a la reunién 28:09

<« Participantes de la reunion (30) °<8 Q

@ Administrar el audio y el video

Esperando en sala de espera (1)

Waira &

Manos levantadas (2)

Poliana Otalora @

G Jessymar Alvarez Romana @

En la reunién (26)

@ Dany Alexander Fonseca Sanabria

Antonio Ochoa <@

Carlos Contreras @

e Clara Patricia Pefa Pachon <@

CO.LABORATORIO &

@ Deris Judith Rambal Pefia <@

Otras personas invitadas (1)

e Participacion Teusaquillo <@ ACCION CONUNTAR
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ACCION CONJUNTA #1

ACCION: Fortalecer las capacidades y habilidades de las organizaciones, actores culturales y
patrimoniales de la localidad de Teusaquillo, a través de laboratorios participativos que aborden diversas
tematicas propuestas por la base cultural, artistica y patrimonial

Dirigidas a: Gestores culturales de la localidad y org culturales locales

de p: y
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte -SDCRD
Desarrollo econémico
Alcald(a Local de Teusaquillo
IDARTES
Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal-IDPAC
Instituto de Patrimonio Cultural ~IDPC
sDIs
En general: Las entidades que hacen parte del CLOPS- Decreto 543 de 2023

Aliados estratégicos: Gestores culturales, Instituciones de educacion superior. entidades gremiales, Ministerio de las
Culturas, las Artes y los Saberes, salas concertadas e instancias de participacion

Plazo Ejecucion: 8 meses:

Carlos Contreras “o

ara Patricia Pe .’o& nancy rocio num... q.gﬁ\ Carlos Contreras @

N N w0

4 ®
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ACCION: Fortalecer las capacidades y habilidades de las organizaciones, actores culturales y
patrimoniales de la localidad de a través de que aborden diversas
teméticas propuestas por la base cultural, artistica y patrimonial.

Dirigidan a: Gestores culturales de la localldad y organizaciones culturales locales

de participacion y organizaciones coequiperas.
istal de Cultura, Recreacksn y Deporie -SDCRD
« Desarmoio economico

* Akadia Local e Teusaquilo

* IDARTES

o Instituto Distrital de ks Participacion y Accion Comunah-IDPAC

o Instuto de Palrimonio Cultural ~IDPC
* SDIS
En general Las entidades que hacen parte del CLOPS- Decreto 543 de 2023

es culturales, Instituciones de educacdn supenor. entidades gramiales. Ministero
s, 5alas concertadas e instancias de participacion
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CONSEJO LOCAL DE
POLITICA SOCIAL —-CLOPS

TEUSAQUILLO,
TERRITORIO DE ACCION

LOCALIDAD DE
TEUSAQUILLO

Carlos Contreras "0 eee
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Propuesta de tematicas accion -1 CLOPS CULTURA
13:42 21 asistentes O

Notificaciones (2)

Grabacion y transcripcion iniciadas por Martha Consuelo Cubillos Martinez. Al
asistir a esta reunion, aceptas que se te incluya

Algunas personas son externas a la organizacion.
No tienen acceso a algunas caracteristicas de Teams

Clara Patricia Pefia Pachén ¥ Martha Consuelo Cubillos Martinez ¥

Participacion Teusaquillo <@ S Vivinaidu Idrobo Gualantala <@ Sk

Liliana Esperanza Contreras Calderon q’o& Deris Judith Rambal Pena .’g\,\

hssymar Alvarez... @ Sk nancy rocio numpaq.. «@ Lina Geney Reyes @ S
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OBLIGACION 5. ACTIVIDAD 5.1.
SOPORTE 5.1.
PANTALLAZOS DEL DRIVE DE LOCALIDADES



LOCALIDAD DE ENGATIVA

https://drive.google.com/drive/folders/1bwN-X6SqDrNznZP9v6T07Bp6FgPRcawP
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OBLIGACION 6. ACTIVIDAD 6.1.
SOPORTE 6.1. AYUDA DE MEMORIA

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No 27 - 00. Edificio Bochica Local 12 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Calle 28 No 13 A - 35, Edificio Centro de comercio Internacional. Bogoté, D.C
Teléfonos: 3693777

www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacion: Linea 195
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BOGOT/\

AYUDA DE MEMORIA

LOCALIDAD DE BOSA

, 03 DE JUNIO DE 2026 7:00 AM — 4:00 PM
Parque Fundacional de Bosa

Carrera 80i #61- 05 sur

Se contd con la participacion de funcionarios y colaboradores de la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econdmico, entre ellos Luis Rodriguez, Dany Alexander Fonseca, Luis Hernando
Rodriguez Trujillo, Federico Molina, Mayra Mayorga y servidores de la Subdireccion SEN,
como el objeto de apoyar el Lanzamiento Local de Emprendopolis 2.0,

Lanzamiento Emprendopolis 2.0

Lanzamiento Emprendopolis 2.0.

Desarrollo de la Jornada

Lanzamiento LOCAL Emprendépolis 2.0

Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No 27 - 00. Edificio Bochica Local 12 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Calle 28 No 13 A - 35, Edificio Centro de comercio Internacional. Bogot4, D.C
Teléfonos: 3693777

www.desarrolloeconomico.gov.co

Informacioén: Linea 195

AC-P1-F2
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03 9:00 a.m. Parque Fundacional Bosa
Nitic a4:00 p.m. Carrera 80 | # 61 - 05 Sur

Apoya Alcaldia local de Bosa

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

En la ciudad de Bogota D.C., el dia 03 de junio de 2026, entre las 9:00 a.m. y las 4:00 p.m.,
se llevo a cabo el Lanzamiento Distrital de Emprenddpolis 2.0, organizado por la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econémico en articulacion con diferentes equipos técnicos,
operativos y territoriales de la entidad, en las instalaciones del Parque Ricaurte y mediante
apoyo virtual a través de la plataforma Google Meet. La jornada tuvo como propésito
socializar oficialmente la estrategia Emprendépolis 2.0, orientar a la ciudadania interesada
en participar en la convocatoria y brindar acompafiamiento integral en los procesos de
inscripcidn, actualizacion documental y acceso a la oferta institucional.

La actividad contd con la participacién de funcionarios, contratistas, enlaces territoriales,
personal logistico y ciudadania interesada en acceder al programa. Durante la apertura
institucional, el equipo organizador presentd los objetivos de Emprendépolis 2.0,
destacando que esta estrategia busca fortalecer microempresas y unidades productivas de
Bogota mediante procesos de formacion empresarial, inclusion financiera y capitalizacion
productiva. Asi mismo, se reiterd que el programa prioriza negocios ubicados en Bogota
Atencion al Ciudadano y Agencia Distrital de Empleo:

Carrera 13 No 27 - 00. Edificio Bochica Local 12 Bogota, D.C.

Oficinas Administrativas:

Calle 28 No 13 A - 35, Edificio Centro de comercio Internacional. Bogoté, D.C

Teléfonos: 3693777

www.desarrolloeconomico.gov.co
Informacion: Linea 195
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que desarrollen actividades econémicas relacionadas con produccion, transformacion y
comercializacion de bienes y servicios.

En el marco de la jornada se socializaron los requisitos generales de participacion, entre
ellos ser mayor de edad, contar con Registro Unico Tributario — RUT actualizado, desarrollar
actividades econdmicas en Bogota y aceptar las condiciones establecidas por la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econdmico. También se explicé a los asistentes que el proceso de
inscripcion debia realizarse mediante la plataforma Desarrolla Mas, donde los participantes
debian crear usuario, cargar documentos soporte y completar las capsulas de formacién
empresarial requeridas.

Durante el desarrollo del evento se dispusieron diferentes zonas de atencidn y orientacion
ciudadana, organizadas conforme a la planimetria previamente socializada en la reunién
preparatoria. Se habilitaron espacios para direccionamiento, registro, asesoria en RUT,
acompafiamiento en inscripciones, orientacioén digital, logistica, sala de espera y oferta
complementaria. Estas zonas permitieron organizar el flujo de atencién y facilitar el acceso
de los ciudadanos a los distintos servicios ofrecidos durante la jornada.

El personal de apoyo realizé6 acompafiamiento permanente a la ciudadania, especialmente
a personas con dificultades en el manejo de herramientas tecnologicas, recuperacion de
contrasefas, cargue de documentos y navegacion en la plataforma institucional. De igual
manera, se brindé orientacion personalizada sobre los codigos ClIU habilitados, actividades
econdmicas priorizadas y condiciones de acceso para poblaciones diferenciales y grupos
priorizados.

La jornada también cont6é con la participacion de entidades aliadas y equipos técnicos
encargados de asesorar a los asistentes sobre actualizacion y formalizacion del Registro
Unico Tributario — RUT, permitiendo resolver inquietudes relacionadas con procesos de
formalizacion empresarial y validacion de actividades econémicas.

Como parte de la estrategia de visibilizacién y fortalecimiento empresarial, se desarroll6 una
muestra comercial con emprendimientos beneficiarios de versiones anteriores del
programa, pertenecientes a sectores como gastronomia, confecciones, productos capilares
y servicios. Estos espacios permitieron compartir experiencias exitosas de fortalecimiento
empresarial y evidenciar el impacto positivo de los procesos de capitalizacion vy
acompafiamiento liderados por la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico.

Adicionalmente, durante la jornada se realizaron actividades de orientacion colectiva y
socializaciébn metodolégica sobre las etapas del programa, incluyendo formacién
empresarial, validacion documental, visitas técnicas y procesos de capitalizacion. El equipo
organizador reiter6 que la capitalizacién otorgada por el programa no corresponde a entrega
de dinero en efectivo, sino a bienes y herramientas para fortalecimiento productivo, tales
como magquinaria, equipos, herramientas y elementos de apoyo para las unidades
productivas seleccionadas.
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En el desarrollo de la actividad se mantuvo coordinacién permanente entre los equipos
logisticos, operativos y de atencion ciudadana, garantizando el adecuado direccionamiento
de usuarios, manejo de filas, organizacion de turnos y atencion de novedades. Asimismo,
se realizaron acciones de seguimiento y monitoreo para verificar el correcto funcionamiento
de las estaciones de atencion y el cumplimiento de los protocolos establecidos para el
evento.

Finalmente, se destaco la amplia participacion ciudadana y el compromiso institucional de
los equipos de apoyo para garantizar una atencién organizada, eficiente y orientada al
fortalecimiento de los micronegocios de Bogotad. La jornada permiti6 consolidar el
lanzamiento oficial de Emprendopolis 2.0 y fortalecer la articulacién entre ciudadania,
emprendimientos y oferta institucional de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico.

No siendo otro el objeto de la jornada, se dio por finalizado el Lanzamiento Local de
Emprendépolis 2.0, dejando constancia del cumplimiento de las actividades programadas
y del acompafiamiento brindado a la ciudadania participante.

Los servidores y contratistas estuvieron atentos a apoyar en los roles que requirié el evento.
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Dany Alexander Fonseca Sanabria — CPS 0525-2026.
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OBLIGACION 6. ACTIVIDAD 6.2.
SOPORTE 6.2. AYUDA DE MEMORIA
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AYUDA DE MEMORIA

LUGAR FECHA HORA
LOCALIDAD DE ENGATIVA

. 05 DE JUNIO DE 2026 9:00 AM — 4:00 PM
Parque Fundacional de

Engativa

ASISTENTES

Se conto con la participacion de funcionarios y colaboradores de la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econdmico, entre ellos Rubiela Gomez, Dany Alexander Fonseca y Jessica
Perdomo y servidores de la Subdireccion SEN, como el objeto de apoyar el Lanzamiento
Local de Emprendopolis 2.0 en Engativa.

AGENDA
Lanzamiento LOCAL de Emprendopolis 2.0
TITULO DE LA REUNION
Lanzamiento LOCAL de Emprendopolis 2.0.
DESARROLLO DE LA SESION
Desarrollo de la Jornada
Lanzamiento LOCAL Emprendépolis 2.0

En la ciudad de Bogota D.C., el dia 05 de junio de 2026, entre las 9:00 a.m. y las 4:00 p.m.,
se llevo a cabo el Lanzamiento Distrital de Emprendopolis 2.0, organizado por la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econdmico en articulacion con diferentes equipos técnicos,
operativos y territoriales de la entidad, en las instalaciones del Parque Ricaurte y mediante
apoyo virtual a través de la plataforma Google Meet. La jornada tuvo como propésito
socializar oficialmente la estrategia Emprendépolis 2.0, orientar a la ciudadania interesada
en participar en la convocatoria y brindar acompafiamiento integral en los procesos de
inscripcion, actualizacion documental y acceso a la oferta institucional.
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La actividad contd con la participacién de funcionarios, contratistas, enlaces territoriales,
personal logistico y ciudadania interesada en acceder al programa. Durante la apertura
institucional, el equipo organizador present6 los objetivos de Emprendopolis 2.0,
destacando que esta estrategia busca fortalecer microempresas y unidades productivas de
Bogota mediante procesos de formacién empresarial, inclusion financiera y capitalizacion
productiva. Asi mismo, se reiter6 que el programa prioriza negocios ubicados en Bogota
que desarrollen actividades econdmicas relacionadas con produccion, transformacion y
comercializacion de bienes y servicios.

En el marco de la jornada se socializaron los requisitos generales de participacion, entre
ellos ser mayor de edad, contar con Registro Unico Tributario — RUT actualizado, desarrollar
actividades econdmicas en Bogota y aceptar las condiciones establecidas por la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econdmico. También se explicé a los asistentes que el proceso de
inscripcion debia realizarse mediante la plataforma Desarrolla Mas, donde los participantes
debian crear usuario, cargar documentos soporte y completar las capsulas de formacién
empresarial requeridas.

Durante el desarrollo del evento se dispusieron diferentes zonas de atencién y orientacion
ciudadana, organizadas conforme a la planimetria previamente socializada en la reunién
preparatoria. Se habilitaron espacios para direccionamiento, registro, asesoria en RUT,
acompafamiento en inscripciones, orientacion digital, logistica, sala de espera y oferta
complementaria. Estas zonas permitieron organizar el flujo de atencién y facilitar el acceso
de los ciudadanos a los distintos servicios ofrecidos durante la jornada.

El personal de apoyo realizé6 acompafamiento permanente a la ciudadania, especialmente
a personas con dificultades en el manejo de herramientas tecnoldgicas, recuperaciéon de
contrasefias, cargue de documentos y navegacion en la plataforma institucional. De igual
manera, se brindé orientacion personalizada sobre los codigos ClIU habilitados, actividades
econdmicas priorizadas y condiciones de acceso para poblaciones diferenciales y grupos
priorizados.

La jornada también cont6é con la participacion de entidades aliadas y equipos técnicos
encargados de asesorar a los asistentes sobre actualizacion y formalizacién del Registro
Unico Tributario — RUT, permitiendo resolver inquietudes relacionadas con procesos de
formalizacion empresarial y validacion de actividades econdmicas.

Como parte de la estrategia de visibilizacién y fortalecimiento empresarial, se desarroll6 una
muestra comercial con emprendimientos beneficiarios de versiones anteriores del
programa, pertenecientes a sectores como gastronomia, confecciones, productos capilares
y servicios. Estos espacios permitieron compartir experiencias exitosas de fortalecimiento
empresarial y evidenciar el impacto positivo de los procesos de capitalizacion y
acompafiamiento liderados por la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico.

Adicionalmente, durante la jornada se realizaron actividades de orientacion colectiva y
socializaciébn metodolégica sobre las etapas del programa, incluyendo formacién
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empresarial, validacion documental, visitas técnicas y procesos de capitalizacion. El equipo
organizador reiter6 que la capitalizacion otorgada por el programa no corresponde a entrega
de dinero en efectivo, sino a bienes y herramientas para fortalecimiento productivo, tales
como magquinaria, equipos, herramientas y elementos de apoyo para las unidades
productivas seleccionadas.

En el desarrollo de la actividad se mantuvo coordinacion permanente entre los equipos
logisticos, operativos y de atencidn ciudadana, garantizando el adecuado direccionamiento
de usuarios, manejo de filas, organizacion de turnos y atencién de novedades. Asimismo,
se realizaron acciones de seguimiento y monitoreo para verificar el correcto funcionamiento
de las estaciones de atencion y el cumplimiento de los protocolos establecidos para el
evento.

Finalmente, se destaco la amplia participacion ciudadana y el compromiso institucional de
los equipos de apoyo para garantizar una atencion organizada, eficiente y orientada al
fortalecimiento de los micronegocios de Bogota. La jornada permiti6 consolidar el
lanzamiento oficial de Emprenddpolis 2.0 y fortalecer la articulacion entre ciudadania,
emprendimientos y oferta institucional de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico.

No siendo otro el objeto de la jornada, se dio por finalizado el Lanzamiento Local de
Emprenddpolis 2.0, dejando constancia del cumplimiento de las actividades programadas
y del acompafiamiento brindado a la ciudadania participante.

COMPROMISOS DE LA SDDE

Los servidores y contratistas estuvieron atentos a apoyar en los roles que requirio el evento.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ALCALDIA LOGALDE

ENGATIVA
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Dany Alexander Fonseca Sanabria — CPS 0525-2026.
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OBLIGACION 6. ACTIVIDAD 6.3.
SOPORTE 6.3. AYUDA DE MEMORIA
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AYUDA DE MEMORIA

LUGAR FECHA HORA

LOCALIDAD DE
SANTA FE

Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico

23 DE JUNIO DE 2026 2:30 AM -5:00 PM
Google Meet
Calle 28 No. 13A — 35,
Piso 27.
ASISTENTES

Servidores de Equipo Territorial Conté con la participacion de Shirley Lizeth Betancourt
Rincén, en calidad de organizadora, junto con Rubiela Gomez Suérez, Jeffer Nicolas Mufioz
Mora, Zuly Esperanza Lizcano Moreno, Federico Molina Ruiz, Narlis del Carmen Palacios
Hinestroza, Jessica Vanessa Perdomo Sanchez, Andrés Mauricio Prieto Sanchez, Angie
Lorena Lugo Burgos, Luis Hernando Rodriguez Trujillo, Edgar Hernando Alfonso Vargas,
Dany Alexander Fonseca Sanabria y Maira Yireli Mayorga Parra, quienes participaron en el
desarrollo de la reunién del Equipo Territorial convocada por la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econémico.

AGENDA

Reunioén de referentes de Equipo Territorial

TITULO DE LA REUNION

Reunion de referentes de Equipo Territorial

DESARROLLO DE LA SESION

La reunién del Equipo Territorial inicié con una presentacion por parte de la coordinacion
del equipo, quien explic6 que el propésito principal del encuentro era realizar un
seguimiento a los compromisos y actividades desarrolladas durante el dltimo mes, revisar
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los avances obtenidos en los diferentes territorios, socializar los nuevos retos institucionales
y preparar al equipo frente a las actividades programadas para el segundo semestre de la
vigencia. En este contexto, se informé que, tras el levantamiento de la Ley de Garantias, se
retomaban los procesos contractuales, motivo por el cual la coordinacién puso a disposicion
del equipo el acompafiamiento necesario para agilizar los tramites pendientes y garantizar
la continuidad del trabajo territorial. Igualmente, se anuncié que al dia siguiente se
presentaria un balance de gestion ante la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico, en
el que se expondrian los resultados alcanzados por el Equipo Territorial, la cobertura de los
diferentes espacios de participacion y el fortalecimiento de la articulacién con las distintas
subdirecciones de la entidad.

Durante el espacio de balance se presentaron los principales resultados obtenidos con las
jornadas de lanzamiento de Emprendopolis, destacando la amplia participacion ciudadana
alcanzada en localidades como Los Martires, Ciudad Bolivar, San Cristébal, Bosa, Kennedy
y Engativa. Se resalté que, ademas de la difusion realizada por el equipo territorial, se logré
una importante articulacion con las alcaldias locales y algunos ediles, o que permitié
fortalecer la convocatoria y ampliar el alcance de la estrategia. Se informo6 que, entre las
jornadas presenciales, las acciones de difusién en redes sociales y los grupos comunitarios
de WhatsApp, se alcanz6 un aproximado de nueve mil personas inscritas, cifra considerada
altamente positiva frente a experiencias anteriores. Asimismo, se reconocio el trabajo
adelantado por los referentes territoriales en la organizacion logistica, la promocién de las
convocatorias y el acompafiamiento permanente a la ciudadania interesada en acceder a
la oferta institucional.

Posteriormente se realiz6 un balance de las diferentes estrategias de articulacion
institucional desarrolladas durante el Gltimo mes. Se destacé el fortalecimiento de la
coordinacién con programas como Hecho en Bogota y Mercados Campesinos, indicando
que la comunicacion entre las areas habia mejorado significativamente y permitia una
participacién mas oportuna del equipo territorial en las actividades programadas. De igual
manera, se hizo referencia a las visitas realizadas por la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econdmico a distintos territorios de la ciudad, entre ellos la Plaza de Mercado Doce de
Octubre, el sector del Amparo en Kennedy vy la localidad de Puente Aranda, espacios en
los que los referentes territoriales acomparfaron los recorridos y presentaron a la alta
direccion las principales dindmicas econdmicas y necesidades identificadas en cada
territorio. También se resalto el apoyo brindado por varios integrantes del equipo durante el
Gran Mercado Campesino, reconociendo especialmente el trabajo realizado en la difusion,
convocatoria y atencion a la ciudadania durante uno de los eventos de mayor magnitud
organizados por la entidad en el presente cuatrienio.

Uno de los temas centrales de la reunion correspondio al andlisis de las instancias locales
de participacion creadas mediante acuerdos locales y a las dificultades juridicas que se
venian presentando en varias localidades, particularmente en Ciudad Bolivar, Bosa,
Engativa, Antonio Narifio y Usaquén. La coordinacion explicé que las diferencias obedecian
a la interpretacion de las competencias de las alcaldias locales frente a las entidades
distritales, aclarando que los acuerdos locales Unicamente pueden generar obligaciones
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para las alcaldias locales y no para las entidades del nivel distrital. En ese sentido, se
informd que desde el nivel central se venia trabajando en una iniciativa para promover un
Acuerdo Distrital que estableciera un marco juridico uniforme para regular las instancias
locales relacionadas con el emprendimiento, siguiendo una l6gica similar a la utilizada para
el Sistema Distrital del Cuidado. Se explicé que esta propuesta permitiria unificar criterios,
definir reglas claras de funcionamiento y evitar interpretaciones diferentes entre localidades,
fortaleciendo asi la gobernanza y la articulacion institucional.

Durante el espacio de intervenciones de los referentes territoriales se expusieron diferentes
situaciones presentadas en las localidades. Desde San Cristobal se manifesto la dificultad
que representa la coincidencia de reuniones entre la Unidad de Apoyo Territorial y otros
espacios de participacion liderados por la Secretaria Distrital de Integracién Social,
situacion que obliga a solicitar permanentemente el apoyo de otros funcionarios para cubrir
algunos escenarios. Igualmente, se propuso que, cuando un referente deba cubrir un
espacio de otro compariero, pueda contar previamente con un resumen de compromisos y
antecedentes de la mesa correspondiente, con el fin de brindar respuestas adecuadas a la
comunidad y mantener la continuidad de los procesos. La coordinaciéon acogio la
observacién y manifestd que gestionaria, junto con la supervisién y la coordinacién
administrativa, la elaboracion de un mecanismo que permitiera suministrar informacién
basica antes de cada cubrimiento.

Posteriormente se abordé la situacion presentada en la localidad de Antonio Narifio, donde
algunos integrantes de las instancias locales habian solicitado que la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econdmico asumiera funciones de Secretaria Técnica dentro de un espacio de
participacion creado mediante acuerdo local. Sobre este punto se explicod que la entidad ya
habia solicitado concepto juridico interno y que la posicién institucional consistia en
mantener un manejo prudente de la situacion mientras avanzaba la expedicion del futuro
Acuerdo Distrital que regularia de manera definitiva estas instancias. Se indic6 que la
intencion de la entidad era mantener una relacion de diadlogo con las alcaldias locales,
evitando conflictos innecesarios mientras se consolidaba el nuevo marco normativo que
definiria claramente las competencias y responsabilidades de cada actor institucional.

Finalmente, se resolvieron inquietudes relacionadas con el programa Emprenddpolis,
particularmente sobre las dificultades que algunos ciudadanos venian presentando para
culminar los cursos virtuales exigidos antes de acceder a los procesos de capitalizacion.
Frente a esta situacion, la Subdireccién informé que se habilitarian jornadas presenciales
de acompafamiento para apoyar a las personas que presentaran inconvenientes técnicos
o0 requirieran orientacion en el manejo de la plataforma Desarrolla Mas, iniciando con una
jornada en la Alcaldia Local de San Cristébal y otra programada posteriormente en la
localidad de Suba. Se invito a todos los referentes territoriales a divulgar esta informacion
entre la ciudadania y a continuar brindando acompafiamiento permanente durante el
proceso de inscripcién y postulacién a las diferentes convocatorias institucionales,
reiterando el compromiso de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdémico con el
fortalecimiento del emprendimiento y el desarrollo econémico local.
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Se da por terminada la reunién mensual del equipo territorial.

COMPROMISOS DE LA SDDE

* SECRETARIA DE

DESARROLLO
ECONOMICO

*

w

\Compromiso

HResponsabIe

Brindar acompafiamiento para agilizar los procesos
contractuales pendientes, tras el levantamiento de la Ley de
Garantias.

Coordinacién del Equipo
Territorial y Supervision
de contratos.

Gestionar con Melissa, Liz y Dignory un mecanismo para
que, cuando un referente cubra un espacio de otro
compafiero, reciba previamente un resumen de los
compromisos y antecedentes de la instancia de participacion
correspondiente.

Coordinacién del Equipo
Territorial.

Continuar las gestiones interinstitucionales para impulsar un
Acuerdo Distrital que establezca el marco juridico de las
instancias locales de emprendimiento y defina su
gobernanza.

Secretaria Distrital de
Desarrollo Econdémico
(nivel central).

Realizar jornadas presenciales de acompafiamiento para
apoyar a la ciudadania en la culminacion de los cursos y el
uso de la plataforma Desarrolla Mas, iniciando en San
Cristébal y posteriormente en Suba.

Subdireccién
responsable
programa
Emprendépolis.

del

Compartir con los referentes territoriales la informacién
oficial sobre las jornadas de acompafiamiento para que sea
difundida en los grupos comunitarios y canales de
comunicacion de cada localidad.

Mayra
Territorial.

y Equipo

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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OBLIGACION 6. ACTIVIDAD 6.4.
SOPORTE. 6.4. PORTADA FERIA LOCAL & CLB
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DISTRITAL BAJO EL ESTANDAR MIPG

GESTION ADMINISTRATIVA

Formato acta de reunion

CODIGO: PA01-M01-F03 Versién 1.0
TEMA Relacionamiento y orientacién a la ciudadania — feria de servicios
FECHA 27-06-2026 HORA 9:00 am LUGAR: KR 45 #22-68
1. ASISTENTES
NOMBRE ENTIDAD/DEPENDENCIA
Carol Masmela Secretaria Distrital de Movilidad/OGS/EGSL 13
Tatiana Mendoza

2. ORDEN DEL DIA

1. Objetivo de la feria de servicios
2. Acciones desarrolladas

3. Conclusiones

4. Anexos

3. DESARROLLO DE LA REUNION

1. Objetivo de la feria de servicios
Promover la participacion ciudadana y el fortalecimiento de los espacios de incidencia local mediante el desarrollo
de una Feria de Servicios, Emprendimiento y Participacion, realizada en articulacion entre el Consejo Local de la
Bicicleta, el Consejo Local de Competitividad y el Consejo Local de Juventud, con el propésito de dar a conocer
la oferta institucional, fomentar la apropiacion de los mecanismos de participacién ciudadana y generar espacios
de integracion comunitaria alrededor de la movilidad sostenible, el emprendimiento y el desarrollo local.

2. Acciones desarrolladas
El Equipo de Gestion Social Local de la Secretaria Distrital de Movilidad, participa en feria de servicios promovida
por el Consejo Local de la Bicicleta, Consejo local de competitividad y Consejo local de Juventud la cual es llevada
a cabo el dia 27 de junio en el Parque La Luisita, en horario de 9:00 a.m. a 4:00 p.m. El propdsito de ésta es
visibilizar los procesos de estos consejos, las iniciativas y espacios de participacion dirigidos a la ciudadania.
Desde el consejo local de la bicicleta estuvieron presentes entidades como la Alcaldia Local de Teusaquillo, la
Secretaria Distrital de Movilidad y la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdémico, brindando informacion
institucional y orientacion a los asistentes.
Durante la jornada se resalté la importancia de la participacion activa de las entidades que integran los diferentes
espacios de participacion local, especialmente aquellas que hacen parte del Consejo Local de la Bicicleta
conforme a la normatividad vigente, destacando la necesidad de fortalecer su presencia en futuras actividades
para consolidar el trabajo interinstitucional y comunitario.
Por parte del Consejo Local de la Bicicleta se conté con una destacada participacion de las y los consejeros,
quienes apoyaron la organizacion de la actividad y promovieron emprendimientos relacionados con la movilidad
sostenible. Adicionalmente, desarrollaron actividades pedagdgicas y ludicas con la ciudadania, formulando
preguntas sobre temas asociados al uso de la bicicleta y la normatividad vigente, entre ellas:

e ¢Cudl es la Ley ProBici?

e ;Qué distancia minima deben mantener los ciclistas de los conductores
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DISTRITAL BAJO EL ESTANDAR MIPG

GESTION ADMINISTRATIVA

ALCALDLS, MSYOR Formato acta de reunion

DE BOGOTA DC.
T T O el L T
CODIGO: PA01-M01-F03 Versién 1.0
TEMA Relacionamiento y orientacién a la ciudadania — feria de servicios
FECHA 27-06-2026 HORA 9:00 am LUGAR: KR 45 #22-68

Como incentivo a la participacion, se entregd material pedagoégico y promocional suministrado por la Subdireccion
de la Bicicleta y el Peatdn, consistente en elementos de seguridad para ciclistas como reflectivos, luces para
bicicleta y cubre morrales.
De igual manera, se realizé una bicirrodada con destino al Parque La Esmeralda — Ecobarrio, donde los
participantes recibieron una actividad pedagdgica relacionada con la historia, conformacién y caracteristicas de
este importante espacio ambiental y comunitario de la localidad. Finalizada la actividad, los asistentes retornaron
al Parque La Luisita para continuar participando en la feria.
La jornada también contd con espacios de emprendimiento liderados por integrantes del Consejo Local de
Competitividad y por jévenes pertenecientes al Consejo Local de Juventud, quienes dieron a conocer productos,
servicios e iniciativas econdmicas desarrolladas en la localidad.

3. Conclusiones
La Feria de Servicios, permitié acercar la oferta institucional a la ciudadania y fortalecer el reconocimiento de los
diferentes espacios de participacion existentes en la localidad de Teusaquillo.
Se destaca la activa participacion de las y los consejeros del Consejo Local de la Bicicleta, quienes contribuyeron
significativamente al desarrollo de actividades pedagdgicas y de promocién de la movilidad sostenible.
La articulacion entre entidades distritales, la Alcaldia Local y los consejos locales permitié generar un espacio de
encuentro comunitario que favorecié el intercambio de conocimientos, la apropiacion ciudadana y la promocién de
iniciativas de emprendimiento local.
Se identifico la necesidad de fortalecer la participacion de las demas entidades que integran el Consejo Local de
la Bicicleta, con el fin de consolidar el trabajo colaborativo y ampliar el alcance de las acciones dirigidas a la
ciudadania.
Finalmente, se considera pertinente continuar realizando este tipo de jornadas de manera periddica, dado que
constituyen escenarios efectivos para fomentar la participacion ciudadana, fortalecer el tejido social y promover la
corresponsabilidad entre instituciones y comunidad.

4.Anexos
e Registro fotografico de la actividad
o Listado de asistencia de los ciudadanos participantes

3.1 COMPROMISO 3.2 RESPONSABLES 3.3 FECHAS
N/A N/A N/A
APROBADO

Carol Masmela / Gestora Tatiana Mendoza / Orientadora

SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD
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27-06-2026 registro fotografico Relacionamiento y orientacion a la ciudadania — feria de servicios

1151 I

Parque La Luisita, Cra 45#22-68, Bob'bta

IS UB 27de1un2026
Sab

Cl.<22 Bis # 45-3, Teusaquillo, Bogota,
D.C., Bogota, Bogotd, D.C.

EGSL 13
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