INFORME MENSUAL 05 2026 OPS N 123 EDISON CHITIVA QUINTERO

Nombre Contratista:

EDISON CHITIVA
QUINTERO

Numero de Identificacion:

1020744384

Numero del Contrato:

CPS-123-2026

Valor Inicial del Contrato:

21.705.600,00

Adicion N°1: N/A

Valor Total del Contrato: N/A

Plazo Ejecucion Inicial: N/A
Prorroga N°1: N/A

Plazo Total del Contrato: 8 meses
Fecha de Inicio: 02 /02 /2026
Fecha Final: 3/10/2026
Periodo del Informe: JUNIO

Alexalberto Velasquez

Objeto:  PRESTACION  DE
SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA FOMENTAR,
IMPLEMENTAR, FORTALECER
Y BRINDAR
ACOMPANAMIENTO A LOS
PROGRAMAS DE ACTIVIDAD
FiSICA, LIDERADOS POR EL
INSTITUTO MUNICIPAL DE
RECREACION Y DEPORTE DE
COTA.

Supervisor: Segura
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECIFICAS
1.

. Apoyar en la coordinacién y participar activamente en la
83“?@:&23 AL organizacion y logistica de los eventos, y programas propios del
ESPECIFICA: Gimnasio del IMRD COTA, que permitan contribuir la

' adquisicién de estilos de vida saludable, por medio de la oferta
institucional del gimnasio.
ACTIVIDADES En el mes de mayo no se presento algun acompafamiento en

RELACIONADAS

las actividades generadas por el instituto municipal, pero estoy
atento a cualquier apoyo pueda prestar

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

N/A
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83H$£§CI§)FEAL 2. Apoyar en hager cumplir el reglamept_o del Qimnasio para
ESPECIFICA: conservar las instalaciones en condiciones optimas.
ACTIVIDADES Se indica a la usuaria tiempos de uso de las maquinas de la
RELACIONADAS zona de cardio el cual es de 20 minutos maximo.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

OBLIGACION 3. Apoyar el control del acceso de los usuarios a las

CONTRACTUAL instalaciones del gimnasio del IMRD COTA, llevando un
ESPECIFICA: control de los asistentes a las instalaciones.
e o e ™
RELACIONADAS J P P J '

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
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4. Apoyar en la realizacion y cumplimiento del cronograma de
OBLIGACION todas las actividades del Gimnasio, para verificar la
CONTRACTUAL disposicion de espacio con las que se cuenta en
ESPECIFICA: coordinacion con el supervisor del contrato.
ACTIVIDADES Se ti_ene en cu_enta la programacion ge.nerad.a para un mes y
RELACIONADAS mgdlo promedio para la apertura del gimnasio se utilizara el
mismo orden meses anteriores
EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
Dia  ferPio  MdoPiso
JORNADA MANANA Lunes Doris Katherine [
Martes Katherine Pacho
Semang 1 ¢ Senjana ! Miéreoles  Doris Katherine
) Kather!ne (MANANA’ . Jueves Kathering / Pacho &w&‘*—
Empiazan en fer piso los fijos (Doris, Pacho) 7 e —
Viemes Doris Katherine 23 de marzo - 27 de marzo
JORNADA TARDE Dia ferPiso 940 Pico Semana 2
Lunes Pacho Edinson/ 30 de marzo - 3 de abri
Semana 1 - Semana 3 Martes Doris Edinson/
Edinson o) Miércoles  Edinson/ Pacho Semana 3
Empiazan en fer piso los fijos (Doris, Pacho) | Jueves Edinson/ Doris 6 de abrl - 10 de abril
Viemes Pacho Edinson/
Semana 4
Dia  ferPiso &do Piso Semana §
JORNADA MANANA Lunes Edinson Doris 20 de abl - 24 de abri
Martes Pacho Edinson/
Semqna 2: semana 4 Miércoles  Edinson/ Doris Semanz 6
) EdInSDH WANANA) ~ |Jueves Pacho Edinson/ 21 de abril- 1 de mayo
Ernpiezan en 1er piso los Rotativos (Katherine/Edinson] | - 7 :
Viemes Edinson/ Doris
Semana T
JORNADA TARDE Dia fer Piso 2o Piso 4de mayo-Bde mayo
Lunes Katherine ! Pacho
Semana 2 - semana 4 Martes Doris Katherine Semana §
Katherine mrog) Miéreoles  Katherne/ Pacho 11 de mayo- 15 de mayo
Empiszan en 1er pizo los Rotafivos (Katherinel Edinsan) | Jueves Dorig Katherine /
Viemes Katherine / Pacho
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5. Verificar el correcto funcionamiento de los aparatos,

OBLIGACION instalaciones y espacios del gimnasio para brindar la mejor
CONTRACTUAL atencion a los usuarios, informando inmediatamente
ESPECIFICA: cualquier dafo o novedad que se presente al supervisor del

contrato y/o area encargada de la entidad.

Se realizaron trabajos funcionales con las personas nuevas ya
ACTIVIDADES que no contamos con la disponibilidad total de las maquinas por
RELACIONADAS lo cual se realizan trabajos concentrados con mancuernas
barras y elementos dinamicos.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

“umiércales, 10°de junio de 202
y N 18:50:?

OBLIGACION 6. Dar gumpllmlento ala programacion de los hgrarlos de uso
del gimnasio para los deportistas de proyeccién de las
CONTR,ACTUAL escuelas de formacion y los deportistas de alto rendimiento
ESPECIFICA: > J¢ y P
del municipio.
ACTIVIDADES De acuerdo con el cronograma del gimnasio se comparte
RELACIONADAS programacion para los dias sabados

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

CRONOGRAMA SABADOS 2026
JUNIO-JULIO-AGOSTO

JUNIO 6 Doris Méndez

JUNIO 13 Edison Chitiva

JUNIO 20 Carlos Roman Vargas
JUNIO 27 Francisco Rojas

JULIO 4 Vicente Ramirez

JULIO 11 Katerin Tauta

JULIO 18 Doris Mendez

JULIO 25 Edison Chitiva
AGOSTO 1 Carlos Roman Vargas
AGOSTO 8 Francisco Rojas
AGOSTO 22 José Vicente Ramirez
AGOSTO 29 Katerin Tauta
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. 7. Apoyar en la programacion y llevar a cabo actividades, de

OBLIGACION ) i
acuerdo con su perfil, que fortalezcan el desarrollo formativo
CONTR'ACTUAL de los diferentes deportistas y usuarios del Gimnasio
ESPECIFICA: P y '
ACTIVIDADES vanios da aron ot marts cstamen aonoe y diopestos a
RELACIONADAS 9 gnitud, p : y disp
apovar las labores a realizar en cualquier momento.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

N/A

OBLIGACION . . ,

8. Apoyar en organizar, verificar y controlar los horarios de
CONTRACTUAL atencion de los usuarios, de acuerdo con el aforo permitido
ESPECIFICA: ’ '

Se ha mantenido el orden de ingreso y atencién a los usuarios
ACTIVIDADES nuevos tanto en la hora de ingreso como en la salida de los
RELACIONADAS mismos, al igual se realiza la validacion del proceso de

acondicionamiento

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

miércoles, 1( dp junio de 2026, - |
19 02:33 -

i
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OBLIGACION 9. Apoyar en el seguimiento y programacioén de los
CONTRACTUAL mantenimientos de las diferentes maquinas y elementos del
ESPECIFICA: gimnasio, para el adecuado uso de estos.

ACTIVIDADES Se apoya en las labores de revision y adecuacion de las
RELACIONADAS maquinas las cuales son notificadas al supervisor

EVIDENCIA FOTOGRA

11:47 ©

FICA:

< @@ Gimnasioimrd =

Alex, carlosvargas Gym, Ces.

4:30 ¢
4 de junio de 2026

Ubicacion y verificacion:
https:/h5.timemark.com/s
DMA9D363AG6129/8

Se reporta tablero de la maquina no

da inicio

S de junio de 2026

712 p.m. &

Mensaje

OBLIGACION . ., . ., .

10. Apoyar en la divulgacién de la informacién de las diferentes
CONTR'ACTUAL actividades a desarrollar en el gimnasio municipal
ESPECIFICA: 9 pal.
ACTIVIDADES Se realizan constantemente la difusion de informacioén del
RELACIONADAS o i .

instituto en redes sociales y en perfiles de whatsapp

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

< iListo! omitir

- %2 4G tal &

Comparte que estas en racha como fan
destacado de IMRD COTA.

ﬁ Edison Chitiva
5m

G OTA — |Estoy en racha!
van 18 r es seguidos que soy fan
destacado. &=

Elige un formato

= D
Publicaciéon Historia

Continuar

Omitir

< (@)
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OBLIGACION . - .
CONTRACTUAL 11. Apoyar y participar en las actividades y eventos deportivos y
; i recreativos que organice el Instituto Municipal de Recreacién
ESPECIFICA:
y Deporte de Cota.
Por el momento no se ha realizado acompafamientos a
ACTIVIDADES eventos deportivos pero estamos al tanto de la solicitud del
RELACIONADAS instituto.
EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
N/A
OBLIGACION 12.Apoyar en vgrlflcar los casos es.pemales’ dg usuarios que
deben cumplir con recomendaciones médicas y orientarlos
CONTRACTUAL hacia los instructores para la planificacién del entrenamiento
ESPECIFICA: P P
adecuado.
ACTIVIDADES Por el momento no contamos con usuarios que necesiten

RELACIONADAS

orientaciones especificas de entrenamiento frente a su salud.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

N/A
OBLIGACION
CONTRACTUAL 13.Las demas que se requieran y que tengan relacion directa
ESPECIFICA: con el desarrollo del objeto contratado.
e B et o serchoa o P
RELACIONADAS P poyosy y g '

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

N/A
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OBSERVACIONES:

FIRMA CONTRATISTA FIRMA SUPERVISOR
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PAGO SEGURIDAD SOCIAL

CONFORME EL DECRETO 1273 DE 2018

PERIODO IBC SALUD PENSION| ARL | PLANILLA DFEngc‘;‘o TOTAL
ENERO $220800 $282600 |$43100 |63434980 | 04/03/2026 | $546.500
FEBRERO $220100 $281700 |$43000 |71039451 | 27/03/2026 | $544.800
MARZO $218900 $280200 |$42900 |71039642 |28/04/2026 | $544.100
ABRIL $218900 $280200 |$42.700 |77354328 |28/04/2026 | $541.800
MAYO $218900 $280200 |$42.700 |84893127 |27/06/2026 | $541.800
JUNIO $218900 $280200 |$42.700 |[92827326 |25/06/2026 | $541.800
JULIO $ $ $ $
AGOSTO $ $ $ $
SEPTIEMBRE $ $ $ $
OCTUBRE $ $ $ $
NOVIEMBRE $ $ $ $
DICIEMBRE $ $ $ $
TOTAL N/A $1.316.500 | $1.447.500| $256.900 | N/A N/A $2.771.110




INFORME MENSUAL 05 2026 OPS N 123 EDISON CHITIVA QUINTERO

10



