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Bogota, junio 30 de 2026

Sefiores

CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA

Dra PATRICIA TAYLOR. Directora de Participacion Ciudadana
Dr JOSE ANTONIO ARCHBOLD HOWARD. Supervisor, contrato No. 020/ 2026

ASUNTO: INFORME 2 FINAL, EJECUCION CONTRAO 020 DE 2026

CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE
VEEDURIAS EXISTENTES Y LA CONFORMACION DE UNA NUEVA VEEDURIA, COMO
MECANISMOS DE APOYO AL CONTROL FISCAL, EN EL MARCO DEL PLAN DE
PARTICIPACION CIUDADANA DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO

PLAZO DE EJECUCION: Diez (10) MESES. A partir del 02 de febrero de 2026 (fecha del
Acta de Inicio)

VALOR Y FORMA DE PAGO: TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS ($355’800.000) M/CTE

FORMA DE PAGO: UN PRIMER PAGO correspondiente al sesenta por ciento (60%) del
valor del contrato una vez se realice la ACTIVIDAD 1. Consistente en la realizacion de
seis (6) talleres para generacion de competencias a los integrantes de igual nimero de
veedurias, con recibo a satisfaccion del supervisor y soportado con el informe de
avance de actividades, factura y la acreditacién del cumplimiento del pago de aportes
al Sistema Integral de Seguridad Social y UN ULTIMO PAGO correspondiente al saldo
del cuarenta por ciento (40%) del valor del contrato una vez se realice la segunda y
ultima actividad consistente en la conformacion y registro de una nueva veeduria, y se
presente el informe final de actividades consolidado con la ejecuciéon del 100% del
contrato con recibido a satisfaccién el servicio prestado expedido por el supervisor,
Soportado con el informe de actividades, factura y la acreditacion del cumplimiento
del pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social.

OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA:

Especificaciones Técnicas: EL CONTRATISTA se obliga a realizar las siguientes actividades,
las cuales deben ser ejecutadas con las especificaciones técnicas y contenidos tematicos

establecidos en los documentos precontractuales como estudios previos y propuesta, que a
continuacion se indican:

EJECUCION DEL CONTRATO:
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ACTIVIDAD No.1.

Realizacion de seis (6) talleres para generacion de competencias a los integrantes de las
veedurias ciudadanas, de los cuales cinco (5) seran en San Andrés isla con los siguientes
grupos de veedurias: Smith Chanel en Tom Hooker. Veeduria de Jévenes Nueva
Oportunidad. Control a la Contratacién. Veeduria Ambiental New Environmental Paradise.
Veeduria “Health For All”. Y uno (1) en Providencia isla con la veeduria en Deporte,
recreacion y cultura. Los contenidos se enfocaran en las actividades objeto de veeduria con
prioridad en aquellas que atiendan a la vocacién y expectativas predominantes de los
integrantes de cada veeduria. Son cinco (5) talleres en la isla de San Andrés y uno (1) en la
isla de Providencia. Cada taller de ocho (8) horas, y se realizara en dos dias.

FICHA TECNICA DE LOS TALLERES DE GENERACION DE COMPETENCIAS EN VEEDURIA

Duracién de cada taller: Ocho (8) horas._

Lugares: Cinco (5) en San Andrés Isla y uno (1) en Providencia isla.
Modalidad: Presencial

Bases de contenido de los talleres:

e Paneo de las actividades de la gestion publica con énfasis en misionales de los
érdenes departamental y municipal en el Archipiélago.

® Ejercicio interactivo de identificacion de actividades misionales de la Veeduria.
Considerados de alto interés misional para sus integrantes.

e Explicaciones puntuales sobre asuntos normativos y administrativos y de la gestion
publica y de los servicios publicos considerados de alto interés misional para los
integrantes de cada Veeduria.

e Explicaciones sobre las normas relevantes en la contratacion publica y sobre acceso
y manejo y consulta de la Plataforma Secop II.

REALIZACION DE SEIS (6) TALLERES PARA GENERACION DE COMPETENCIAS A LOS
INTEGRANTES DE IGUAL NUMERO DE VEEDURIAS.

Datos comunes para los seis talleres:
Duracién de cada taller: Ocho (8) horas. (Dos dias, a razén de 4 horas cada dia).
Modo: Presencial.
Apoyo didéctico y logistico: Se utilizé video beam y tablero. Se proporcioné refrigerios
y bebidas no alcohdlicas a cada uno de los participantes.

Material didactico entregado a cada participante: Libreta de apuntes, lapicero y una
cartilla titulada: “Guia de Veedores, para el cumplimiento del Estado Social de Derecho
en el desarrollo del Archipiélago- 72 pdginas” y por medio de la veeduria se puso a
disposicidn copias magnéticas del material proyectado en el video beam.
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A los asistentes al 80% o mas de las horas programadas para cada Seminario se le hizo
entrega de la certificacion.

Las evaluaciones sobre la calidad de los Seminarios fue supervisada por la Contraloria
v esta entidad asumié la cadena de custodia de los formularios diligenciados.

Por medio de personas idéneas en preparacion de alimentos se atendié a los
participantes.

Nuestra empresa asumio todos los gastos académicos, logisticos, administrativos, etc.
para la ejecucion de las actividades relacionadas en el presente informe.

DATOS RELEVANTES DE HOJAS DE VIDA DE LOS CONFERENCISTAS Y TALLERISTAS
QUE INTERVINIERON EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS PARA EL CUMPLIMINTO
DEL CONTRATO 020 DE 2026:

EREONA WILLIAMS DE REID.

Abogada y Docente con postgrados en: Derecho Publico y en Educacién. Ha ejercido
cargo de profesional Universitario en Responsabilidad Fiscal, Derecho Administrativo.
Docente en entidades de Educacion en Secundaria. Técnica, Universitaria, tanto en
instituciones publicas como privadas.

Abogada Litigante en Procesos de defensa Judicial.

Recientes: Profesional Universitaria en la Dependencia de Responsabilidad Fiscal y
Proceso de Cobros Coactivos en la Contraloria Departamental. (1994-2024)

Otras experiencias profesionales anteriores: Docente en las areas de Ciencias
Sociales y derecho dictando clases en el Colegio Bolivariano Comercial, donde fui
titular de tiempo competo, y en otras Instituciones Educativas, Instituto Técnico
Industrial; Colegio Bautista La Loma, por horas catedra. Asi como en el Instituto
Nacional de formacién técnica (INFOTEP), SENA; Universidad Mariana. Universidad
Cristiana.

HELEN CECILIA MORENO FIGUEROA
Administradora de Empresas.
Especializada en Gerencia de Proyectos

Profesional contratista en asuntos de contratacién publica y manejo de la plataforma
Secop | y Il para la Gobernacién de San Andrés, Providencia y Santa Catalina (tres
afios).

Contratista de Prestacion de Servicios profesionales en el drea de contratacién
publica, manejo de la plataforma Secop Il y apoyo administrativo a la Contraloria
Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina (cuatro afios).

Conferencista y tallerista invitada en contratacién publica y manejo de la plataforma
Secop Il para entidades y empresas oficiales y privadas

CESAR JULIAN RENGIFO BETANCUR
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bogado, Especialista en Derecho de Seguridad Social, que ha desempefiado cargos
publicos, como Personero delegado, Contralor Auxiliar y Asesor del Despacho de la
Contraloria General de Antioquia, con amplia trayectoria en temas de participacion
ciudadana y control social en el territorio colombiano, enfocado en la transparencia
de los recursos publicos y el fortalecimiento de la sociedad civil.

NATHALIE LEVER CORPAS

Abogada. Especializa Derecho Administrativo. Magister en Derecho Publico
(Universidad Auténoma de Colombia).

Cursos y diplomados varios en derechos humanos, participacion ciudadana,
contratacion publica y plataforma Secop .

Experiencias laborales relevantes:
Coralina. Abogada.
OCCRE. Abogada asesora.
Ministerio Del Interior: Abogada asesora
Defensoria del Pueblo: Abogada, defensora de derechos

Tallerista y asesora independiente en contratacién publica y ejercicio de derechos
humanos.

DANIELA ANDREA MENDEZ SUAREZ
Politéloga. Universidad Nacional de Colombia.
Especialista en Gestién Publica.

Experiencias laborales relevantes en gestion publica, participacién ciudadana,
formulaciéon y seguimiento de proyectos, coordinacion de programas sociales y
fortalecimiento institucional. Ha liderado procesos de capacitacién, coordinacién de
iniciativas territoriales y ejecucion de programas enfocados en el desarrollo social, la
inclusion y el fortalecimiento de capacidades de las comunidades. Cuento con
habilidades para la planeacidon estratégica, gestion de equipos, elaboraciéon de
informes técnicos, relacionamiento con actores publicos y privados, y organizacion de
eventos institucionales.

Gobernaciéon de San Andrés: profesional misional en la Secretaria de Juventudes
(afios 2024 y 2025).

Desarrollo independiente de la profesion: Consultora, tallerista, conferencista y
docente en disefio e implementacién de estrategias orientadas al desarrollo de
jovenes, la articulacién interinstitucional y la promocién de espacios de participacién
ciudadana.

EATHAN LEONARD BENT DAVIS

Ingeniero Ambiental (Universidad Colegio Mayor de Antioquia). Especialista en
Gestion Ambiental y Produccién Mds Limpia (Universidad de Medellin).

Experiencias profesionales relevantes:
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Ministerio de Defensa: Inspector de Concesiones | 2025 (total 9 meses)
Agencia Nacional de Tierras (ANT): Profesional Ambiental Especialista
Unién Temporal Turismo SAl: Consultor

Gobernacién Departamental de San Andrés y en la Secretaria de Servicios Publicos:
Asesor en Gestion de Riesgos y Atencién a Emergencias de Playa.

Experiencia docente: INFOTEP, en temas ambientales. Conferencista y tallerista
independiente.

CORALINA — Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Archipiélago de San

Andrés. Profesional especializado en vigilancia y control ambiental en el Archipiélago
(desde 2018, vinculacion actual)

EJECUCION DEL CONTRATO 020/2026:

ACTIVIDAD 1:
Datos de cada uno de los talleres:

Taller 1.
Dirigido a: VEEDURIA CIUDADANA CONTROL A LA CONTRATACION PUBLICA.

Objeto de la veeduria: Vigilancia de la actividad contractual del sector publico en
el Archipiélago, tanto en el nivel departamental como municipal.

Lugar de la capacitacién: Saldn acondicionado en la sede principal del SENA, av.
Newball. en la isla San Andrés.

Dias: 24 y 25 de febrero de 2025
Horario: 8:00 am a 12 m los dos dias.

Total, participantes: 30. Afiliados activos de la Veeduria y interesados en
pertenecer a la veeduria.

Participantes certificados: 14
Conferencistas: Dras. NATHALIE LEVER y HELEN MORENO
Resumen de la evaluacién de satisfaccion de los asistentes:
No de evaluadores: 21
Calificaciones:
67% excelente.
32.7 % bueno
0.34% aceptable

OBSERVACIONES encontradas en los formularios de los evaluadores: No hay
observaciones.

CONTENIDOS ESPECIFICOS de la CAPACITACION:

Marco normativo de la contratacién publica: Ley 80 de 2023, normas complementarias y
reglamentos.

Instrucciones de la Agencia Colombia Compra.
Desarrollos practicos de los principios de la Contratacién Publica: Transparencia, Economia,
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Responsabilidad, Planeacion.
Modos de seleccidn de los contratistas: licitacién publica, seleccién abreviada,
concurso de méritos. contratacion directa.

SECOP lI: Caracteristicas. Importancias. Instrucciones para el acceso y consulta de procesos
contractuales.

Taller 2.

Dirigido a: “VEEDURIA CIUDADANA NUEVA OPORTUNIDAD” Objeto de la
veeduria: Ejercicio y Proteccién de derechos y cumplimiento de deberes de la
poblacién juvenil del Archipiélago.

Lugar de la capacitacién: Saldn acondicionado en la sede principal del SENA, av.
Newball. en la isla San Andrés

Dias: 3 y 4 de marzo de 2026

Horario: 8:00 am a 12 m los dos dias.

Total, participantes: 22 afiliados activos de la Veeduria
Participantes certificados: 15

Conferencistas: Dras. DANIELA MENDEZ y HELEN MORENO
Resumen de la evaluacion de satisfaccion de los asistentes:
No de evaluadores: 16

Calificaciones:

33% excelente

65.2% bueno

1.79% aceptable

OBSERVACIONES registradas en los formularios de los evaluadores: Extender las
capacitaciones a otras materias tales como: Liderazgo y gestiéon de equipos.
Psicologia. Salud general y ocupacional. Informdtica. Psicologia. Tecnologia.
Gastronomia. Gestion de Proyectos en la juventud. Liderazgo. Prevencién de
delincuencia. Rendicion publica de cuentas. Derechos de peticion. Mas
capacitaciones para jovenes porque es interesante mejorar conocimientos sobre
este enfoque poblacional.

Taller 3.
Dirigido a: VEEDURIA SMITH CHANNEL

Objeto de la veeduria: Ejercer vigilancia y control a todo tipo de actividades de la
gestion publica en el Archipiélago, tanto por parte de las autoridades y entidades
de gobierno en los diferentes niveles, con énfasis en el departamento archipiélago
y el municipio de Providencia y Santa Catalina. También sobre los privados que
prestan funciones y servicios publicos en el territorio departamental.

Lugar de la capacitacién: Salén acondicionado en inmueble Smith Channel, San
Luis en la isla San Andrés.

Dias: 8 y 9 de abril de 2026
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Horario: 5:00 pm a 9:00 pm los dos dias.
Total, participantes: 12 afiliados activos de la Veeduria.
Participantes certificados: 10
Conferencista principal: Dra. Ereona Williams
Resumen de la evaluacion de satisfaccion de los asistentes:
No de evaluadores: 11
Calificaciones:
83.1% excelente.
16.2% bueno

OBSERVACIONES encontradas en los formularios de los evaluadores: Tecnologia digital.
Recreacion a nifios en ambientes familiares. Trabajo social.

CONTENIDOS ESPECIFICOS de la CAPACITACION:

1.- Enfoque en la vigilancia de la ejecucion de obras, bienes y servicios denuncias ante el
ente de control fiscal departamental.

2.- Formas de visibilizar la veeduria

3.- Importancia de la articulacion con los entes de control y la integracidn con la veeduria
para lograr el seguimiento efectivo a las obras, proyectos y programas.

Secop II: Caracteristicas. Importancias. Instrucciones para el acceso y consulta de procesos
contractuales.

Taller 4.
Dirigido a: “VEEDURIA AMBIENTAL NEW ENVIRONMENT PARADISE.

Objeto de la veeduria: Sus actividades son amplias, en todo asunto relacionado
con la gestion publica en el Archipiélago. Tiene énfasis en asuntos ambientales,
moralidad y raizalidad,

Lugar de la capacitacién: Salén acondicionado en la sede principal del SENA, av.
Newball. en la isla San Andrés.

Dias: 5y 6 de mayo de 2026
Horario: 8:00 am a 12:00 m los dos dias.
Total, participantes: 22 afiliados activos de la Veeduria.
Participantes certificados: 12
Conferencistas: Dra. DANIELA MENDEZ. Ing.ITHAN LEONARD
Resumen de la evaluacion de satisfaccion de los asistentes:
No de evaluadores: 13
Calificaciones:
84.1% excelente.
15.9% bueno

OBSERVACIONES encontradas en los formularios de los evaluadores: Nuevas
capacitaciones en: funciones de CORALINA. INFRAESTRUCTURA. Licencias de construccién
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aprobadas en 2024, 2025 Y 2026. Erosion costera y contaminacion del aire/ mar. Normas
sobre Tala de arboles. Sobrepoblacion y atribuciones de la OCCRE sobre el tema.
Elaboracién de tutelas y derechos de peticién; normatividad sobre la salud publica.

Varios participantes registran agradecimiento por el apoyo en capacitaciones que ofrece la
Contraria y solicitan seguir con mas temas relacionados con el medio ambiente.

CONTENIDOS ESPECIFICOS de la CAPACITACION:
Control de la Inversién Ambiental

Vigilancia de los proyectos ambientales
Restauracion de corales

4.- manejo de residuo

s — impacto de la disposicion final en Magicc Garden.

5.- Seguimiento a los recursos destinados a la ejecucién de los mecanismo de proteccién de
la Reserva Sea flower.

6.- Gobernanza y Participacion Raizal

El Secop lI: Caracteristicas. Importancias. Instrucciones para el acceso y consulta de
procesos contractuales.

Taller 5.
Dirigido a: VEEDURIA EN SALUD HEALTH FOR ALL

Objeto de la veeduria: Sus actividades estan centradas en todo lo referente a la
contratacion publica en el Archipiélago.

Lugar de la capacitacion: Salén acondicionado en la sede principal del SENA, av.
Newball. en la isla San Andrés.

Dias: 20y 21 de mayo de 2026
Horario: 8:00 am a 12:00 m los dos dias.
Total, participantes: 18 afiliados activos de la Veeduria.
Participantes certificados: 14
Conferencista: Julidan Rengifo
Resumen de la evaluacion de satisfaccion de los asistentes:
No de evaluadores: 18
Calificaciones:
83.3% excelente.
16.7% bueno

OBSERVACIONES encontradas en los formularios de los evaluadores: Nuevas
capacitaciones en: Participacidn ciudadana; En temas relevantes a las veedurias, Plan vial y
alcantarillado. Funciones puntuales de cada cargo de las juntas directivas de las veedurias.
Profundizar mas en SECOP con las contrataciones, ojald con computadores.

CONTENIDOS ESPECIFICOS de la CAPACITACION:
Actualidad juridica del sistema de seguridad social en salud.
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La problematica actual en la atencién de los servicios de salud

La salud como derecho fundamental o un negocio de vida

Obligatoriedad de las EPS en los servicios de atencion por fuera del territorio del afiliado.
El rol de las secretarias de salud y la superintendencia de salud.

El Secop II: Caracteristicas. Importancias. Instrucciones para el acceso y consulta de
procesos contractuales.

Taller 6.

Dirigido a: VEEDURIA “CULTURA, RECREACION Y DEPORTE”. PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA.

Objeto de la veeduria: Sus actividades se focalizan en la vigilancia de las
actividades relacionadas con cultura, recreacion y deporte. En el municipio de
Providencia y Santa Catalina.

Lugar de la capacitacion: Espacio acondicionado en inmueble de Free Town en la
isla de Providencia.

Dias: 10 y 11 de junio de 2026
Horario: 5:00 pm a 9:00 pm los dos dias.
Total, participantes: 18 afiliados activos de la Veeduria.
Participantes certificados: 15
Lider o representante legal de la Veeduria:
Conferencista:
Resumen de la evaluacion de satisfaccion de los asistentes:
No de evaluadores: 17
Calificaciones:
94.1% excelente.
5.5% bueno

OBSERVACIONES encontradas en los formularios de los evaluadores: Extender las
capacitaciones a otras materias tales como: Estas capacitaciones son importantes y deberia
ser mas tiempo, gracias Contraloria por esos espacios. Licitaciones (Procesos y Vigilancia)
politicas sociales. Apoyo para manejar casos juridicos de veeduria, en que caso necesita
abogado y cuando no

CONTENIDOS ESPECIFICOS de la CAPACITACION:

Lo que dicen las normas legales sobre la recreacion, el deporte y la cultura como derechos
ciudadanos.

Vigilancia de los proyectos diferentes programas, deportivos y culturales en Providencia y
Santa Catalina.

Seguimiento y monitoreo a las obras remodelacidn de las canchas afectadas por el Huracan
y reconstruidos.

Fortalecimiento a la veeduria Incorporacién de nuevos miembros del sector cultura y de
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deportes..

Reforzamiento del marco legal tanto en cultura como deportes, monitoreando en la
vigilancia el cumplimiento de la normativa especial del departamento.

ACTIVIDAD 2.

Conformacién de una nueva veeduria en la isla de San Andrés, cumpliendo los siguientes
pasos: 2.1. Convocatoria. De acuerdo con los lineamientos sobre objeto de la veeduria,
perfiles poblacionales, sector geografico y demads caracteristicas que indique la Contraloria.
Se convocara a un minimo de veinte (20) personas. 2.2. Realizar, el grupo de interesados en
la conformacidn de la veeduria una jornada de taller, de ocho (8) horas, para instruir a los
participantes en las caracteristicas de las veedurias y el procedimiento para su constitucién
e inscripcion. 2.3. Apoyar en el tramite legal de conformacién e inscripcion de la nueva
Veeduria. Elaborar el acta de constitucién. Obtener la inscripcion o registro ante la Cdmara
de Comercio de San Andrés o ante otra autoridad facultada, de acuerdo con la ley 850 de
2003 y sus modificaciones y siguiendo en todo caso las instrucciones de la Contraloria).

Acciones realizadas:

2.1. Se atendié al interés de ciudadanos, acogido por la Direccién de Participacion
Ciudadana de la Contraloria, en dar forma a una veeduria sobre circulacién poblacional y
residencia en el Archipiélago y cumplimiento de acciones por la OCCRE.

Se efectud la convocatoria mediante llamadas y mensajes electrénicos a los potenciales
interesados. Se formuld invitacion abierta a la comunidad y de forma directa a mas de
veinte (20) personas. Respondieron positivamente a la convocatoria 21 personas como lo
evidencia la siguiente accién.

2.2. Realizacion de jornada taller: Se realizaron con el grupo de interesados dos jornadas de
capacitacion de 4 horas cada una para completar ocho (8) horas. Las jornadas se efectuaron
los dias marzo 6 y junio 5 de 2026 en salén de la sede principal del SENA en la isla de San
Andrés. Los participantes fueron atendidos con material de apoyo académico, refrigerios. La
actividad académica sobre veedurias fue impartida por la abogada NATHALIE LEVER
CORPAS. Se instruyé a los participantes en las caracteristicas de las veedurias y el
procedimiento para su constitucién e inscripcién.

2.3. Apoyo en el trdmite legal de Constitucion e inscripcién de la Veeduria. La asamblea de
interesados en la conformacién de la Veeduria se realizé en auditorio de la sede central del
SENA, en la isla de San Andrés el 4 de junio de 2026. El orden del dia aprobado y cumplido
fue el siguiente:

1. Explicaciones sobre el objetivo de la Asamblea.

2. Conformacién de la lista de miembros fundadores de la veeduria sobre
asuntos de la OCCRE.
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3. Eleccion de presidente y secretario de la Asamblea de Constitucion.
4. Lecturay aprobacion de los Estatutos de la Veeduria.

5. Eleccion de la Junta Directiva de la Veeduria en cumplimiento de los
Estatutos y posesion de los integrantes de la misma Junta.

6. Lectura y aprobacion del Acta de la Asamblea de Constitucion de la
Veeduria.
La veeduria se denomina: “VEEDURIA A LA CIRCULACION Y
RESIDENCIA EN EL ARCHIPIELAGO”. Sigla “VEEDURIA OCCRE”

Se presentaron a los asistentes a la Asamblea de Constitucidn las opciones de registro de la
veeduria advirtiendo los costos y trdmites y por unanimidad optaron por hacer el registro en
la Cdmara de Comercio del Archipiélago.

Se realizé acompafiamiento a los integrantes de la Veeduria para su inscripcién en la
Camara de Comercio de San Andrés.

La Camara de Comercio ha expedido el certificado de inscripcién o registro de la
VEEDURIAA LA CIRCULACION Y RESIDENCIA EN EL ARCHIPIELAGO”. Sigla

“VEEDURIA OCCRE”. Se adjunta el certificado.

NOTA: Un primer informe fue recibo a satisfaccion de la Contraloria y se recibié a
satisfaccion el pago de 60% del contrato. El presente Informe Final y sus anexos evidencian
el cumplimiento del 100% del contrato.

Una vez se obtenga el concepto favorable de la supervision, se procedera a presentar la
Factura electrénica para pago final, del 40% del valor del contrato.

Cordialmente,

ALEJANDRO OSPINA COGUA
c.c. 1022385190. Gerente. ACTUALICE S.A.S.
cel 3508294679

Se anexan los siguientes documentos:

Relacionados con el FORTALECIMIENTO DE seis (6) VEEDURIAS EXISTENTES:
Documentos fisicos y digitales:
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Cuadros de controles de asistencia diligenciados y firmados por todos los
asistentes.

Cuadros consolidados encuestas de satisfaccion.

Evidencias fotograficas.

Paz y salvo Seguridad Social.

Evaluaciones individuales de satisfaccion de los participantes
Consolidado Excel de evaluaciones.

Galeria de fotografias de los 6 Seminarios.

Relacionados con la conformacion de la Veeduria OCCRE:
Documentos fisicos y en medio magnético:
Evidencias de taller preparatorio
Acta de Constitucion
Estatutos
Certificado de inscripcién en la Cdmara de Comercio

Relacionados con el cobro final:
Factura.
Paz y Salvo Seguridad Social




