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CUMPLIMIENTO CONTRATO No. 1864 de 2025 CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar sus servicios profesionales para apoyar a la Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias en el seguimiento y evaluacion de iniciativas relacionados con el desarrollo rural, la produccion agropecuaria sostenible,
la alimentaria y el de préacticas agricolas propias de los pueblos indigenas, el pueblo Rom y deméas minorias étnicas, de conformidad con los lineamientos técnicos e institucionales establecidos por la Direccion.
CONTRATISTA: INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): PERIODO:
Andrés Felipe Arango Arias Nohora Alicia Celis Cruz Del 1 al 30 de diciembre del 2025
No. OBLIGACIONES PORGENTAJE DE PRODUCTO ENTREGADO/ ACTIVIDADES DESARROLLADAS OBSERVACIONES
CUMPLIMIENTO
Se realizé inicialmente la revision integral de la informacion precontractual y contractual del
Contrato Interadministrativo No. 2488 de 2024 suscrito entre el Ministerio del Interior y
FINDETER, analizando los estudios previos, términos de referencia, contrato, anexos, acta de Las actividades desarrolladas permitieron fortalecer el jercicio de
inicio y cronograma, con el fin de conocer el estado general del proyecto y fortalecer el ejercicio supervision técnica, juridica y apdminislralwa del Conlral;
de supervision técnica. Interadministrativo No. 2488 de 2024, asegurando una adecuada
" " . . y una toma de i informada en los
Posteriormente, se participé de manera activa en los espacios de seguimiento y control, en espacios de seguimiento v control. El acompafiamiento permanente
particular en la reunién de seguimiento del 30 de septiembre de 2025 y en el Comité Técnico a Igs comités, Iégcnicos y e’:«raordin‘arios facwl?(é a \denhﬁ:acwdn
Operativo L_iel 9 de octubre _de 2025, y fa de las actasyla oportuna de riesgos asociados a la vigencia contractual, a la
consolidacién de compromisos y acciones de seguimiento. En el desarrollo de estos espacios
" . " p : : " ejecucion de los proyectos productivos y a las situaciones juridicas y
Apoyar a la Direccion de Asuntos Indigenas, ROM y se identificé la necesidad de adelantar la prérroga del contrato, cuya vigencia inicial vencia el 31 con algunas organizaciones ejecutoras.
Minorias en la supervision técnica de la ejecucion del de octubre de 2025, lo cual fue sustentado en el Comité Extraordinario de Contratacion del 15 9 9 d
contrato 2488 de 2024 suscrito entre el Ministerio y de octubre de 2025, apoyando la proyeccion de los documentos requeridos, en especial el Se resalta que las dificultades identificadas con ASOPASTOS y con
1 F\ndgler. asegurando que Iqs proyectos productivos 100,00% Anexo 17. las organizaciones adscritas a AICO evidencian la importancia de
re\acnof\ados conlla proteccion de los derechos de las . y . P . . mantener un acompafiamiento técnico y juridico continuo, asi como
comunidades indigenas cumplan con los estandares Durante la ejecucion se brindé acompafiamiento técnico frente a dificultades juridicas y ISR
y - . una comunicacion institucional clara y concertada con las autoridades
técnicos y normativos. admir las con ASOPASTOS, respecto de la terminacion |, .
B y . " indigenas, a fin de armonizar los procesos internos de las
de los proyectos 7, 8, 9y 10, y con las organizaciones adscritas a AICO, donde se identificaron con las obli La gestion
retos de coordinacién y formalizacion de actas, recomendandose el fortalecimiento del cor 9
~ . . . . adelantada permmé atender de manera oportuna los requerimientos
acompafiamiento juridico y la solicitud de informacién detallada a FINDETER. y juridicos, sustentar la prérroga contractual y
Asi mismo, se apoy¢ la atencién de un derecho de peticion presentado por el sefior Gilberto g_ara_nhza}r a conhmfldad _de\ contrato, el cual presenta un avance
A y significativo en su ejecucion, contribuyendo al cumplimiento de los
Buenaventura Tapiér, el cual fue respondido mediante radicado del 9 de diciembre de 2025, y g y
" " .. _|objetivos orientados a la proteccion de los derechos de las
se proyectd la solicitud de concepto a la Camara de Comercio de Pasto para aclarar la situacion P
. L comunidades indigenas.
juridica correspondiente. El proyecto contintia en ejecucion y presenta un avance aproximado
del 75 % de ejecucion fisica, manteniéndose el acompafiamiento técnico y juridico hasta su
culminacion
En el marco de esta obligacion, se brmdc apoyo técnico a la Direccion de Asuntos Indigenas,
ROM y Minorias en la de rientadas a la proteccion y el
mejoramiento integral de los espacios tradicionales indigenas, garantizando que las El acompafiamiento técnico desarrollado permitié consolidar una
intervenciones adelantadas fueran culturalmente pertinentes, sostenibles y alineadas con los . P: P
objetivos de los proyectos a cargo de la Direccion vision integral de las intervenciones adelantadas en los convenios
d proy 9 - 1840 de 2022, 2488 de 2024 y 1979 de 2025, evidenciando su
. P aporte al mejoramiento y fortalecimiento de los espacios
Como parte de estas actividades, se realizo la revision técnica de las intervenciones tradicionales indigenas. Se destaca la importancia de que estas
Apoyar a la Direccion de Asuntos Indigenas ROM y desarrolladas en el marco de los Convenios Interadministrativos No. 1840 de 2022, No. 2488 de g' N P a
B A A estrategias contintien incorporando criterios de pertinencia cultural,
Minorias en la implementacion de estrategias técnicas 2024 y No. 1979 de 2025, analizando dichas actuaciones como estrategias de mejoramiento . o como
para la proteccion y mejoramiento integral de los integral de espacios tradicionales indigenas. Esta revision permitio verificar que las acciones fundamentalesy ara arantlz‘ar la proteccion de los derechos
2 |espacios tradicionales indigenas, garantizando que las 100,00% implementadas respondieran a los usos, practicas y significados culturales propios de las para g P! »
- b . colectivos y la pervivencia cultural de los pueblos indigenas.
intervenciones sean culturalmente pertinentes, comunidades indigenas beneficiarias, asi como a los lineamientos técnicos, normativos y de
sostenibles y alineadas con los objetivos de los enfoque diferencial establecidos por el Ministerio del Interior. .
royectos a cargo de la Direccion Las acciones realizadas fortalecieron el seguimiento técnico de los
proy 9 B . . proyectos y contribuyeron a mejorar la articulacion institucional,
Adicionalmente, se evalud la coherencia entre los componentes técnicos, sociales, ambientales M -
recomendandose mantener el acompafamiento permanente a la
y culturales de las inter , pro la de las acciones y su articulacion| - i
ejecucion de los convenios y reforzar los mecanismos de monitoreo
con los procesos organizativos y de planeacion comunitaria. De manera complementaria, se A .
a para asegurar la adecuada conservacion, uso y apropiacion de los
poyo la articulacion técnica con los equipos responsables de la ejecucion de los convenios y »
espacios tradicionales indigenas en el largo plazo.
con las instancias comunitarias correspondientes, formulando observaciones y
recomendaciones orientadas a fortalecer la implementacion de las estrategias y a asegurar su
adecuada alineacion con los objetivos institucionales.
Se apoyo la revision, analisis y estructuracion de informacion técnica para la elaboracion de
informes de ejecucion de planes, programas y proyectos a cargo de la Direccion de Asuntos
Indigenas, ROM y Minorias. El acompafamiento técnico desarrollado permitio fortalecer la
Para el Contrato Interadministrativo No. 1840 de 2022, se consolidd la informacion para la z:":ﬂi:ffli?rf msfzr':rav?:gnr::“l'sgdcir’v)\?erslcl)oss1p8r:g?eo§:232
elaboracion del informe final de ejecucion fisica y financiera. En este marco, la Direccion solicitd 199(9 de 202'5 ccnlry\bu ':endo a una adecuada verfficacion de la y
la ampliacion de la Pdliza de Cumplimiento No. 49-44-101028595, cuya vigencia finalizo el 30 de sjecucion ﬂ'slc‘a ﬁnanclgra administrativa. Se evidencian avances
junio de 2024, mediante oficio radicado No. 2025-2-002101-049836 del 28 de octubre de 2025, s: nificativos en’la wnso\ldzc\én de los |nf<£rmes en la gestion de
. . . requisito indispensable para avanzar en la liquidacion contractual conforme al Decreto 1082 de 9 Y g
Apoyar en la revision, analisis y estructuracion de . . . . los desembolsos, garantizando el cumplimiento de las condiciones
PR . 2015. Asi mismo, se apoyo la gestion de la informacion financiera requerida para el cierre del
informacion técnica para la elaboracion de informes o A contractuales.
3 | relacionados con la ejecucion de planes, programas 100,00% contrato, solicitando la certificacién de los rendimientos financieros a la Fiduciaria Davivienda
royectos, inclu endoJ dia néstlcoz Pres ’ S:A. mediante radicado No. 2025-2-002101-049835 del 28 de octubre de 2025, solicitud que No obstante, el cierre definitivo del Contrato Interadministrativo No.
proyectos, inluys 9 g fue reiterada mediante radicado No. 2025-2-002105-059840 — Id 676815 del 17 de diciembre [ 08 e, B0 e 18 Tt e e O e el
de 2025, encontrandose a la fecha pendiente la respuesta del ejecutor. N N por p
ejecutor de la poliza de cumplimiento debidamente ampliada y de la
Adicionalmente, para el Convenio Interadministrativo No. 1979 de 2025, se apoyd la supervision certificacion de los rendimientos financieros generado§, Qor lo cual se
. recomienda mantener el seguimiento administrativo y juridico hasta
contractual, elaborando los informes mensuales de supervision correspondientes a octubre y
. N . el cumplimiento total de dichos requisitos, conforme a la normativa
noviembre de 2025, asi como la elaboracion y radicacion de las solicitudes del primer y segundo
vigente y los lineamientos del Ministerio del Interior.
desembolso, conforme a las formas de pago del convenio, las cuales fueron tramitadas ante las
areas de gestion contractual y financiera, garantizando la trazabilidad administrativa y
presupuestal.
En cumplimiento de esta obligacion, se brind6 apoyo a la Direccion de Asuntos Indigenas, ROM
y Minorias en la socializacion de los métodos de operacwon manuales, procesos y
ala de de los asucargo, conel |La socializacion de los métodos de operacion y procedimientos
propéswm de fortalecer la comprensién y aplicacion de los lineamientos técnicos, administrativos | permitié fortalecer la coordinacion entre las areas técnicas y
Apoyar la socializacion de los métodos de operacion, y operativos por parte de los equipos involucrados en su ejecucion. administrativas, asi como la aplicacién homogénea de los
mpan);ales rocesos rocedimientos de la eps(rate ia lineamientos de sostenibilidad en los proyectos en ejecucion. Se
P p suscritos con la D\recc?én de 100,00% Se participé en espacios de articulacion y acompanam\enlo técnico orientados a la difusion de  |evidencié la importancia de mantener estos espacios de
Asuntos Indigenas ROM y Minorias. los lineamientos para la ili de los pre acompafamiento y actualizacion permanente, con el fin de asegurar
g y la adecuada apropiacion de los pr definidos, el to de las la correcta implementacion de los procesos, minimizar riesgos
y la estar 1de las practicas de y control. Asi ivos y contribuir a la ili de los liderados
mismo‘ se brindé apoyo en la i de los flujos , los mecanismos de reporte y |por la Direccion de Asuntos Indigenas, ROM y Minorias.
los criterios de sostenibilidad técnica, financiera y administrativa, contribuyendo a mejorar la
implementacion de la estrategia en los proyectos suscritos con la Direccion.




quejas, reclamos, sugerencias y denuncias recibidas
mediante las plataformas de ControlDoc y correo

Brindar apoyo a la Direccion en la atencion de peticiones,

Durante el de las se y através de la

ControlDoc mediante el usuario felipe.arango, diversos tramites y comunicaciones oficiales
relacionadas con el objeto contractual. En este marco, se reiter¢ la solicitud de ampliacion de
poliza y certificacion de rendimientos financieros del Contrato Interadministrativo No. 1840 de
2022 mediante el radicado 2025-2-002105-059840 — Id 676815 del 17 de diciembre de 2025,
complementando la solicitud inicial de ampliacion de la Péliza de Cumplimiento No. 49-44-
101028595 efectuada mediante el radicado 2025-2-002101-049836 del 28 de octubre de 2025,
asi como la solicitud de certificacion de rendimientos financieros dirigida a la Fiduciaria
Davivienda S.A. a través del radicado 2025-2-002101-049835 del 28 de octubre de 2025. De
igual forma, se proyecté y remitio la respuesta al derecho de peticién relacionado con la

El apoyo brindado permitio fortalecer la atencion oportuna y
adecuada de las PQRS asignadas a la Direccion de Asuntos
Indigenas, ROM y Minorias, asegurando respuestas consistentes
con el marco normativo y contractual vigente. El uso del usuario
felipe.arango en la plataforma ControlDoc facilité la trazabilidad, el
control de tiempos y la articulacién con las diferentes areas técnicas,

5 electrénico del Ministerio del Interior, de manera 100,00% representacion legal de AICO mediante el radicado 670932 del 27 de noviembre de 2025, y se |juridicas y financieras del Ministerio.
completa, precisa, congruente y opc;nuna en asuntos gestiono la solicitud de concepto técnico-juridico ante la Camara de Comercio de Pasto a través
SN ! h del radicado 670934 del 3 de diciembre de 2025. Asi mismo, se elaboré y tramité la carta de no |Las actuaciones desarrolladas comnbuyeron a mitigar riesgos
relacionados con el objeto contractual. L :
siniestro al Contrato istrativo No. 1840 de 2022 mediante el radicado |juridicos, mejorar la 1 institucional con
669887 del 3 de diciembre de 2025. En relacion con el Convenio inistrativo No. 1979 y externas, y g: el de
de 2025, se on las soli del primer mediante los radicados internos  {los principios de eficacia, oportunidad y transparencia en la atencion
646061 y 646095 del 6 de noviembre de 2025, y las solicitudes del segundo desembolso de las solicitudes relacionadas con el objeto contractual.
mediante los radicados internos 676599 y 676623 del 17 de diciembre de 2025. Finalmente, se
apoyo la elaboracion y tramite del memorando correspondiente al Comité Técnico Operativo del
Contrato Interadministrativo No. 2488 de 2024 |den(mcado con el radicado 624113 del 2 de
octubre de 2025, dejando la enla
Las actividades desarrolladas en atencién a las instrucciones
impartidas por la supervision permitieron fortalecer de manera
En atencién a las instrucciones impartidas por la supervision del contrato y en cumphmlenlo del |integral los procesos de seguimiento, control y gestion contractual de
objeto tractual, se adelant6 la on, revision y i delair los contratos y convenios a cargo de la Direccion de Asuntos
técnica, administrativa y contractual asociada a los Contratos y Convenios Interadministrativos ~ [Indigenas, ROM y Minorias, en particular los contratos y convenios
Nos. 1406 de 2022 (Ministerio del Interior — INVIAS), 1840 de 2022 y 1979 de 2025, asi como al|interadministrativos Nos. 1406 de 2022, 1840 de 2022, 2488 de
Contrato 2488 de 2024, al Contrato Derivado BS-193 de 2023 en el marco del Proyecto No. 2024, 1979 de 2025 y 2148 de 2025. La orgamzacnén y
132, y al Convenio Interadministrativo No. 2148 de 2025, con el fin de facilitar las labores de delair 6n técnica, y financiera
seguimiento, control y cierre correspondientes. Igualmente, se brindé apoyo en la i facilito la la toma de oportunas y
Las demas obligaciones que le sean asignadas por el del acta de reunién del equipo de contratistas de la Direccion, realizada el 13 de octubre de el avance en los procesos de supervision y cierre contractual.
6 |supervisor del contrato en cumplimiento al objeto 100,00% 2025, en la que se definieron alcances, lineamientos y directrices del proceso de supervision

contractual.

conforme al Manual de Supervision del Ministerio del Interior, asi como en la revision del

proceso operativo de los convenios vigentes hasta la generacion del primer desembolso. De la

misma manera, se apoyo la atencion y respuesta de derechos de peticion, la elaboracion de

conceptos técnicos y juridicos, el diligenciamiento de\ Anexo 17 del Convenio No. 2148 de 2025,
y la respuesta oportuna a las soli e: i i al usuario

de las

El apoyo brindado en la elaboracién de actas, conceptos técnicos y
juridicos, diligenciamiento de anexos y atencion de derechos de
peticion contribuy6 a garantizar el cumplimiento de los lineamientos
establecidos en el Manual de Supervision del Ministerio del Interior y
a mitigar riesgos asociados a la ejecucion contractual. Se destaca la
de continuar con el acompafamiento permanente y la

y
lehpe arango en \a plataforma ControlDoc, contribuyendo al
cor de la gestion i
Indigenas, ROM y Minorias.

de la Direccion de Asuntos

articulacion entre las areas técnicas, juridicas y financieras, con el fin
de asegurar la adecuada ejecucion, sostenibilidad y cierre oportuno
de los contratos y convenios en curso, en concordancia con el objeto
misional de la Direccién.

A
B.

SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGUN ARTICULO 387 DEL E.T. Y ARTICULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMAS NORMAS VIGENTES

POR DEPENDIENTES: (ver instrucciones) [ st

Cno

solicito

(Remitir

con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co)

POR CONCEPTO DE INTERESES O CORRECCION MONETARIA EN CREDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co)

st N Compartido IS [INO

POR MEDICINA PREPAGADA:

(Remitir certificado con antenondad una sola vez, al correo mcortes@mininterior.gov.co, Informar a este correo novedades de retiro de ser necesario).
. POR RENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS: (Adjuntar la certificacion en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario)

C’E }(ILLLL Ujfw e

NOMBRE DEL SUPERVISOR
NOHORA ALICIA CELIS CRUZ

adity

uw{c

NOMBRE DEL CONTRATISTA
ANDRES FELIPE ARANGO ARIAS
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Espacio para Radicado
INFORMACION GENERAL

No. DE CONTRATO 1864 DE 2025 FECHA.Dia 05 Mes Septiembre Afo 202 5

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales para apoyar a la Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y
Minorias en el seguimiento y evaluacién de iniciativas relacionados con el desarrollo rural, la
producciéon agropecuaria sostenible, la seguridad alimentaria y el fortalecimiento de practicas
agricolas propias de los pueblos indigenas, el pueblo Rom y demas minorias étnicas, de conformidad
con los lineamientos técnicos e institucionales establecidos por la Direccién.

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTELEGAL:. ANDRES FELIPE ARANGO

ARIAS
DIRECCION: Calle 39 # 27-10 TELEFONO: 3205764 7 2 1

CEDULAY/ONIT: 1.037.582.768 CORREO ELECTRONICO: anfarangoa@gmail.com

NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES): NOHORA ALICIA CELIS CRUZ
DEPENDENCIA: Direccién De Asuntos Indigenas, ROM y Minorias | No. EXTENSION O TELEFONO: 2427400 Ext 2600

FECHA DE INICIO FECHA TERMINACION INICIAL
DiA: 05 MES: septiembre ANO: 2025 DiA: 31 MES: diciembre ANO: 2025
Valor total del contrato Valor desembolso del convenio
$32.000.000 $8.000.000
VALORIVA| VALOR VALOR AR, | & RORROGA , ) TERMINACION

(Cuando FACTURA | DESPLAZAMIENTOS (En °f';‘s° Ie 1a ersﬁ SUSPENSION CESION ANTICIPADA
aplique) s (Cuando aplique) (Cu_ando suscrito, relacionar e

i aplique) término prorrogado)

(Cuando aplique)

ASPECTOS ECONOMICOS

Numero de pago Periodo de pago Valor a cobrar en el periodo Pensionado
(4) CUATRO Y Del 1 al 30 diciembre del 2025 $ 8.000.000 Si__ NoX
FINAL
No. Registro(s) presupuestal(es) a afectar: (Ver Instrucciones) No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones)
374725 37-01-01-000 MININTERIOR GESTION GENERAL
Entidad bancaria No. de cuenta bancaria Tipo de cuenta
Bancolombia 00662393185 Ahorros_X  Corriente__
PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
. Periodo .
Entidad Valor ($) Mes AFO No. de planilla
EPS SURA $ 551.300
FONDO PENSION ~ [COLFONDOS $ 705.700 diciembre 2025 4635687238
ARL COLMENA $23.100

OTROS ASPECTOS ECONOMICOS

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES)
(Revaluacion del Proveedor)

Evalue al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:
3. Siempre 2. Casisiempre 1. Nunca

Lea los criterios que se presentan a continuacién y con base a la gestion desarrollada por el contratista/ proveedor,
incluya la calificacién que sea pertinente.

Item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion
1 Cumplimiento Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida 3
P en el contrato.
2 Responsabilidad Preseqtar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el 3
supervisor.
3 Oportunidad Atlen_c!e oportunamente los requgrlmlentos hechqs por el supervisor, en 3
relacion con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato.
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. Las obligaciones especificas, se desarrollan bajo las especificaciones
4 Calidad técnicas o calidad requeridas. 3
Acato los lineamientos e instrucciones en matreria de Seguridad y Salud en
5 SG-SST el Trabajo, dispuestos por la Entidad. 3

Informes Publicados en SECOP I

Se validé la publicacion de los informes de ejecucion del Contrato en la plataforma SECOP Il, conforme a lo
dispuesto en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Articulo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015.

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el histérico de los informes cargados en el SECOP IlI.

OBSERVACIONES
(Novedades adicionales)

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)
(Aplica solo para pago final)

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE (X) NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y
demas obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecuté el mismo en un porcentaje del 100%.

Por lo anterior se deja constancia que:

Se canceld la suma de $ 22.933.333 conforme a la clausula SEXTA del contrato.
Existe saldo a favor del contratista por la suma de $ _8.000.000

El contratista debera reintegrar al Ministerio la suma de $ .0
El valor de la cesion es de $ 0
El Ministerio debe liberar la suma de $ 1.066.667

AR N

FIRMA RESPONSABLE:

52 )CZZLLLL.LLIG/#?; o

NOHORA ALICIA CELIS CRUZ
Profesional Especializado Cédigo 2028 grado 12
adscrita a la Direccion de

Asuntos Indigenas Rom y Minorias




Bogota D.C., diciembre 2025

CUENTA DE COBRO No 04 Y
FINAL

EL MINISTERIO DEL INTERIOR.
NIT: 830.114.475-6

DEBE A:

ANDRES FELIPE ARANGO ARIAS
CC 1.037.582.768

LA SUMA DE
Ocho millones de pesos moneda corriente ($ 8.000.000)

POR CONCEPTO DE

Honorarios comprendidos del periodo del 1 de diciembre del 2025 al 30 de
diciembre del 2025 de acuerdo con el contrato de prestacion de servicios N°1864
de 2025.

Que seran consignados a la cuenta de ahorros No 00662393185 del banco
Bancolombia a nombre de Andrés Felipe Arango Arias

Atentamente.

M J\éﬂ\ J.:IM[(C)

ANDRES FELIPE ARANGO ARIAS
CC 1.037.582.768
Contratista




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOl

SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1037582768

>

ancoomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre 6 Razén Social

ANDRES FELIPE ARANGO ARIAS

Tipo Identificacion CEDULA DE CIUDADANIA  Numero de Identificacion 1037582768
Ciudad/Municipio EL CARMEN DE VIBORAL  Departamento ANTIOQUIA
Direccion CL39#27 10 Teléfono 8343404
Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Econémica Actividades reguladoras y facilitadoras
Tipo Aportante 02-INDEPENDIENTE Clase Aportante I-INDEPENDIENTE

Forma Presentacion

UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NGmero Planilla 4635687238 Tipo de Planilla I-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizaciéon Otros diciembre /2025 Periodo Cotizacién Salud diciembre /2025
Dias de Mora 0 Fecha Pago 2025/12/23
Numero Autorizacion 9995230764
INFORMACION BASICA

Nombres ANDRES FELIPE  Apellidos ARANGO ARIAS
Tipo de Identificacion CC-, Numero de Identificacion 1037582768
Tipo cotizante INDEPENDIENTE-CONTRATO "~ Subtipo Cotizante

Colombiano Temporalmente en el Exterior NO  Extranjero no-obligado a cotizar Pensién NO
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : NO

Departamento

ANTIOQUIA  Municipio

EL CARMEN DE VIBORAL

Salario Basico $4.410.370  Tipo de Salario
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP | VST“|-'SLN [ COM | IGE | LMA | VAC | AVP | VCT IRP
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL
PENSION Administradora 231001-COLFONDOS
Dias 30 |BC $4.410.370
Tarifa 16,000 %  Cotizacion Obligatoria $ 705.700
FSP - Solidaridad $0 FSP - Subsistencia $0
Aportes Voluntarios Empleador $0  Aportes Voluntarios Cotizante $0
Indicadador tarifa especial Normal Total Aporte $ 705.700
SALUD Administradora CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS
Dias 30 IBC $4.410.370
Tarifa 12,500 %  Cotizacion Obligatoria $ 551.300
Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Maternidad Valor $0
Valor ADRES $0  Total Aporte $ 551.300
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23-POSITIVA COMPANIA DE
Dias 30 IBC $4.410.370
Clase de Riesgo | Tarifa 0,522 %
Centro de Trabajo 103758276  Total Aporte $ 23.100
TOTAL PAGADO: $1.280.100
2025/12/23 9:30 AM USUARIO: SOl - MONITOREO_PLANILLA PAGINA 1 DE 1




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOl

SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1037582768

>

ancoomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Nombre 6 Razén Social

ANDRES FELIPE ARANGO ARIAS

Tipo Identificacion CEDULA DE CIUDADANIA  Numero de Identificacion 1037582768
Ciudad/Municipio EL CARMEN DE VIBORAL  Departamento ANTIOQUIA
Direccion CL39#27 10 Teléfono 8343404
Tipo Empresa PRIVADA  Actividad Econémica Actividades reguladoras y facilitadoras
Tipo Aportante 02-INDEPENDIENTE Clase Aportante I-INDEPENDIENTE

Forma Presentacion

UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NGmero Planilla 4635687130 Tipo de Planilla I-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizaciéon Otros noviembre /2025 Periodo Cotizaciéon Salud noviembre /2025
Dias de Mora 7 Fecha Pago 2025/12/23
Numero Autorizacion 9995230753
INFORMACION BASICA

Nombres ANDRES FELIPE  Apellidos ARANGO ARIAS
Tipo de Identificacion CC-, Numero de Identificacion 1037582768
Tipo cotizante INDEPENDIENTE-CONTRATO "~ Subtipo Cotizante

Colombiano Temporalmente en el Exterior NO  Extranjero no-obligado a cotizar Pensién NO
COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : NO

Departamento

ANTIOQUIA  Municipio

EL CARMEN DE VIBORAL

Salario Basico $ 4.409.170 Tipo de Salario
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP | VST“|-'SLN [ COM | IGE | LMA | VAC | AVP | VCT IRP
01-30
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL
PENSION Administradora 231001-COLFONDOS
Dias 30 |BC $4.410.370
Tarifa 16,000 %  Cotizacion Obligatoria $ 705.700
FSP - Solidaridad $0 FSP - Subsistencia $0
Aportes Voluntarios Empleador $0  Aportes Voluntarios Cotizante $0
Indicadador tarifa especial Normal Total Aporte $ 705.700
SALUD Administradora CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS
Dias 30 IBC $4.410.370
Tarifa 12,500 %  Cotizacion Obligatoria $ 551.300
Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0
Nro Licencia de Maternidad Valor $0
Valor ADRES $0  Total Aporte $ 551.300
RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23-POSITIVA COMPANIA DE
Dias 30 IBC $4.410.370
Clase de Riesgo | Tarifa 0,522 %
Centro de Trabajo 103758276  Total Aporte $ 23.100
TOTAL PAGADO: $1.280.100
2025/12/23 9:30 AM USUARIO: SOl - MONITOREO_PLANILLA PAGINA 1 DE 1




GESTION DEL TALENTO ;
Y ) PROCESO HUMANO VE'RSION 4
Interior PAGINA 1de3
FORMATO PAZ Y SALVO FECHA 11112120
VIGENCIA
FUNCIONARIOS: | | CONTRATISTAS: | X |

Por medio de la presente se certifica que ANDRES FELIPE ARANGO ARIAS, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 1037582768, quien se retird del Ministerio y venia desempefiandose como CONTRATISTA,
prestando sus servicios en DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS, ROM Y MINORIAS DIRECCION DE
ASUNTOS INDIGENAS, ROM Y MINORIAS, efectiio la respectiva entrega de los bienes devolutivos que se
encontraban a su cargo, por lo cual el funcionario del grupo de almacén de la Subdireccion Administrativa y
Financiera, hace entrega del respectivo formato de paz y salvo emitido por el sistema de inventarios de la entidad;
asi mismo para el traspaso de la informaciéon que tiene bajo su custodia en el ejercicio de sus funciones, hace
entrega del “Formato Unico de Inventario Documental — FUID GP-F-02”, debidamente diligenciado y firmado por el
superior inmediato o supervisor de contrato.

También efectud la entrega de los documentos y equipo de cédmputo y programas de sistemas, archivos fisicos y
l6gicos a su cargo, dando cumplimiento al precepto contenido en el articulo 15 de la ley 594 de 2000, el cual
preceptua: “Los servidores al desvincularse de las funciones titulares, entregaran los documentos y archivos a su
cargo, conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacién, sin que ello
implique exoneracion de la responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades”.

De igual manera hizo la respectiva entrega a la Subdireccion de Gestion Humana del carné que lo acreditaba
como funcionario(a) de este Ministerio, junto con el formulario debidamente diligenciado de Declaracion
Juramentada de Bienes y Rentas, y se realiza la verificacion por parte del Grupo de Viaticos de que no tiene
legalizaciones de comision pendientes.

SUBDIRECCION DE GESTION CONTRACTUAL.
Los contratistas deberan hacer entrega del carné a la Subdireccién de Gestion Contractual.

Para contratos en ejecucién: El funcionario o contratista saliente que funja como supervisor de contratos o
convenios debera contar el Vo Bo que certifica que realizé el debido tramite de cambio de supervision.

Para contratos y/o convenios que requieran ser liquidados: El funcionario o contratista saliente que este delegado
como supervisor de contrato y/o convenio debera contar con el Vo Bo que certifica que radicé el proyecto de acta

de liquidacion de contratos o convenios junto con los respectivos soportes a la Subdireccién de Gestion
Contractual.

Para contratistas: No se requiere la firma de la Subdireccién Administrativa y Financiera.

Por consiguiente, se expide la presente certificacion en la ciudad de Bogota D.C., el 31 diciembre 2025

Responsable Subdireccion Administrativa y Financiera

Entrega de elementos devolutivos (Si aplica)

Responsable Subdirecciéon de Gestion Humana

Viaticos y Gastos de Viaje

1. Formato unico de Inventario Documental https://www.mininterior.gov.co/content/anexo-02-formato-unico-
de-inventario-documental-gp-f-02

2. Formato paz y salvo bienes devolutivos emitido por el sistema de inventarios del Grupo de Almacén de la
Entidad

3. Formato de publicacion proactiva Declaracion de Bienes y Renta y Registro de Conflicto de Interés
https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/

Pagina 1 de3
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GESTION DEL TALENTO .
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PAGINA 2de3
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VIGENGIA 11/12/20

Responsable Subdireccion de Gestion Contractual

‘-\-_1 ] :| I _I. -
.1 -|\' | _I;.I;A",-._r[:_'\—*_, \l'.
. I o .

1

Devolucion carné (Si aplica)

Formato de entrega y recibo de la supervision
(elaborado por el interventor y/o supervisor saliente y
entrante) (Si aplica)

Proyecto acta de liquidacion, junto con los soportes del
tramite (Si aplica)

Responsable Supervisor

szﬂmﬂ_q_ﬁy

Inventario documental (FUID) (Si aplica)

Gz]ﬂm,u_q_@y

Historico de los informes cargados en el SECORP II.

1. Formato unico de Inventario Documental https://www.mininterior.gov.co/content/anexo-02-formato-unico-

de-inventario-documental-gp-f-02

2. Formato paz y salvo bienes devolutivos emitido por el sistema de inventarios del Grupo de Almacén de la

Entidad

3. Formato de publicacion proactiva Declaracion de Bienes y Renta y Registro de Conflicto de Interés
https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/
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VIGENCIA 11112/20

Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas y/o
cumplimiento de la Ley 2013 de 2019

Reporte del Sistema de Gestién de Documentos
Electronicos de Archivo - SGDEA

Solicitud de BACKUP del correo institucional

1. Formato unico de Inventario Documental https://www.mininterior.gov.co/content/anexo-02-formato-unico-

de-inventario-documental-gp-f-02

2. Formato paz y salvo bienes devolutivos emitido por el sistema de inventarios del Grupo de Almacén de la

Entidad

3. Formato de publicacion proactiva Declaracion de Bienes y Renta y Registro de Conflicto de Interés
https://www.funcionpublica.gov.co/ley-transparencia-web/
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

141210855013

0) 00001

212489984(802 4121085501 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
103758276 8 1 Impuestos de Medellin 1 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1037582768
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Envigado 2 66
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
ARANGO ARIAS ANDRES FELIPE
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | El Carmen de Viboral 148
41. Direccion principal
CL 39 27 10BRR VILLA SUIZA
42. Correo electrénico anfarangoa@gmail.com
43.Codigopostal O 5 4 0 44. Teléfong 1 320576 4 7 2 1|45.Teléfono2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[o010[[202201,03]|[7 11 2}204,207,2 9] 016 1] | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53.Cod|go|5 |2 2|4 9| | _J_-J__J_;L |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

ARANGO ARIAS ANDRES FELIPE
CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 24-12-2025 08:52:53AM
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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad ¢ Subunidad

Ejecutora Solicitante:

Fechay Hora Sistema:

MHfbermude
37-01-01-000

3/09/2025 12:00:00 p. m.

FANNY BERMUDEZ CASTRO
MININTERIOR GESTION GENERAL

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 172525 de fecha 2025-08-29. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

NUmero: 374725 Fecha Registro: 2025-09-03 Unidad / Subunidad Ejecutora: 37-01-01-000 MININTERIOR GESTION GENERAL
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 32.000.000,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 32.000.000,00 Saldo x Obligar: 32.000.000,00
TERCERO ORIGINAL
'“E”“"(“:‘i’:(';’;ga;ie:“'aae | 1037582768 | Razén Social: | ANDRES FELIPE ARANGO ARIAS Medio de Pago: | Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | oosszsozies | manco: | BANCOLOMBIA S.A. | Tipo: Ahorro Estado: | Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 37557646 | Nombre: NANCY STELLA PATINO LEON Cargo: | SECRETARIO GENERAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
CONTRATO DE
Identificacion: Fecha de Registro: Genera Viéticos: No Num. SO!IFI,tUd de Namero: CTO 1864-2025 Tipo: PRESTACION DE Fecha: 2025-09-03
Comisién: SERVICIOS -
PROFESIONALES
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
A-03-06-01-013 FORTALECIMIENTO A
LOS PROCESOS ORGANIZATIVOS Y VALOR
0002 DAIRM DE CONCERTACION DE LAS Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
COMUNIDADES INDIGENAS,
MINORIAS Y ROM
32.000.000,00 0,00
Total: 32.000.000,00 0,00 32.000.000,00 32.000.000,00

Objeto: CTO 1864-2025 ID600488 PRESTAR SUS SERV PROF PARA APOYAR A DAI EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE INICIATIVAS RELACIONADOS CON EL DESARROLLO RURAL, LA PRODUCCION AGROPECUARIA SOSTENIBLE,

LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y EL FORTALECIMIENTO DE PRACTICAS AGRIC

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
000 MININTERIOR GESTION GENERAL 1-3 ANC - TRANSFERENCIAS CTES Y GTOS 2025-09-30 7.466.667,00 7.466.667,00|NINGUNO
000 MININTERIOR GESTION GENERAL 1-3 ANC - TRANSFERENCIAS CTES Y GTOS 2025-10-30 8.000.000,00 8.000.000,00|NINGUNO
000 MININTERIOR GESTION GENERAL 1-3 ANC - TRANSFERENCIAS CTES Y GTOS 2025-11-30 8.000.000,00 8.000.000,00|NINGUNO
000 MININTERIOR GESTION GENERAL 1-3 ANC - TRANSFERENCIAS CTES Y GTOS 2025-12-30 8.000.000,00 8.000.000,00|NINGUNO
000 MININTERIOR GESTION GENERAL 1-3 ANC - TRANSFERENCIAS CTES Y GTOS 2026-01-20 533.333,00 533.333,00|NINGUNO

HELMUT HERNANDEZ GOMEZ

COORDINADOR GRUPO DE GESTION FINANCIERA Y CONTABLE
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o Homepage utC-5
Andres Arango

Bisqueda v Mis procesos * Mend

<« c 2% httpsy//www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR. 15678447 aQ %

Escritoio =+ Mend =+ Administra

¢e convaios — VeI contrato

Informacitn general @ Cancelar < Evaluacion de la Entidad Estatal >

Condiciones
VER CONTRATO

Bienes y servicios Ejecucion del Contrato

S e AR e Porcentaje  Recepcion de articulos

Documentos del conirato

Plan de Pagos

Informacién presupuestal & 5e requieren emisiones de codigos de autorizacion? 8 Noe
Ejecucion del Contrato Id de pago Namero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
Modificaciones del Contrato Pago 001 Del 5 al 30 de sepfiembre 30/09/2025 8:13:00 AM (jUTC- - 6.933.333 COP Enviade a la Enfidad Estatal Detalle
del 2025
Incumplimientos Pago 002 Del 1 al 30 de octubre del 23 dias de tiempo transcurrido (30/11/ - 8.000.000 COP Enviado a la Enfidad Estatal Detalle
2025 05:00) Bogots, Lima, Quito)
Pago 003 Del 1 al 30 de noviembre 13 dias de tiempo transcurrido (10 - 8.000.000 COP Enviado a la Entidad Estatal Detalle
del 2025 05:00) Bogots, Lims, )
Crear
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcion Nombre del archive Cargado por
RP 374725 CTO 1864-2025 DAl ANDRES FELIPE ARANGO ARIAS pdf RP 374725 CTO 1864-2025 DAl ANDRES FELIPE ARANGO ARIAS pdf Comprador Descargar Detalle
CERTIFICADO ARL CTO 1864 DE 2025 ANDRES ARANGO.pdf CERTIFICADO ARL CTO 1864 DE 2025 AMDRES ARANGO.pdf Compradar Descargar Detalle
DESIGNACION 13864 DE 2025 pdf ‘Comprador Descargar Detalle

DESIGNACION 1864 DE 2025 pdf

Borrar Cargar nueva

Cancelar = Evalugcion de la Entidad Estatal =
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EL MINISTERIO DEL INTERIOR
HACE CONSTAR QUE:

ANDRES FELIPE ARANGO ARIAS K\

Participo y aprobo el
Curso de Induccion en e SG-SST V2

Minlnterior, un mejor lugar para trabajar.

SUBDIRECCION DE GESTION HUMANA
Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo
Bogota D.C

miércoles, 12 de noviembre de 2025
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meducq ‘ @) comunica
LA REPUBLICA DE COLOMBIA

mediante registro RCO-0002 del Ministerio de Trabajo, que avala
el proceso de formacién acorde con la Resolucién No. 4927 de 2016

@) PosiTiva | SUMQ..

COMPANIA DE SEGUROS

y en su nombre

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Certificaque

ANDRES FELIPE ARANGO ARIAS

Identificado(a) con documento de identidad No CC1037582768

Curso y aprobo satisfactoriamente &l
Curso de Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en € Trabgjo (SG-SST)

IDENCIA FINANCIERA

DE COLOMBIA

Realizado con unaintensidad horaria de 50 horas
luego de cumplir con las actividades programadas y reunir |os requisitos que exigen las

VigiLADOD SV

normas académicas se firma en Bogot4, Colombia, el 15 de octubre de 2025

e i

qc? /’I/;%V/“\& I

Dpbrchss >

[=]gr
Carlos Ivan Heredia Ferreira Bvh7QAhvZ0
Vicepresidente de Promocién y Prevencidn
Positiva Compafiia de Seguros S.A.

00 )

Positiva Prevencion Hacienda
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 DE 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota D.C.
CERTIFICA QUE:

ANDRES FELIPE ARANGO ARIAS
Cédula de ciudadania # 1037582768

PARTICIPO EN EL CURSO

PREVENCION Y’ATENCIC')N A LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES Y
DISCRIMINACION RACIAL EN EL AMBITO DEL TRABAJO DE LA FUNCION
PUBLICA

Realizado en Bogota. D.C. entre el 21/06/2024 y el 21/07/2024
con una intensidad de 16 horas.Se & Qe en Bogota. D.C., el 25/09/2025.

ELIER AVALO CASTANO
Director Técnico de Capacitacion (E)
Escuela Superior de Administracion Publica ESAP

000
€800
ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA

Para verificar la autencidad de este certificado ingrese a https://sirecec4.esap.edu.co y digite el c6digo: D5102EAC2CD24C1889DE2AF991EADC52



	1d2fb6fa1b3b8d80ed341f7ae2f10d3341386b38e3a07cafccc1b8d9f506cb84.pdf

