INFORME MENSUAL 06 2026 OP’S N°031 NATALIA ANGEL BERNAL

Nombre Contratista: Natalia Angel Bernal Objeto: CONTRATO DE
Numero de Ildentificacion: 1070927138 PRESTACION DE SERVICIOS
Numero del Contrato: CPS-031-2026 PROFESIONALES PARA
Valor Inicial del Contrato: 25.704.000 BRINDAR ACOMPANAMIENTO,
Adicion N°1: NO APLICA FORTALECIMIENTO Y
Valor Total del Contrato: 25.704.000 EJECUCION DE LAS
Plazo EieCUCién Inicial: Ocho (8) meses ACTIVIDADES DE PRENSA Y
Elrgggoggtgloc]él Contrato: (’\;Shﬁlz()é)lcr:wf\eses COMUNICACIONES PARA LA
Fecha de Inicio: 15/01/2026 PROMOCION, 'CUBRIMlENTO
Fecha Final: 13/09/2026 Y DIVULGACION ' DE ' LOS
Periodo del Informe: Mayo ;ESSER:TI\:I\'?gsDEPORTIVOsEI
Supervisor: Alexalberto Velasquez Segura [ INSTITUTO MUNICIPAL DE
RECREACION Y DEPORTE DE
COTA

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECIFICAS

1. Elaboracion de piezas informativas del IMRD COTA, en el

OBLIGACION . o
area de prensa y comuicaciones.

CONTRACTUAL
ESPECIFICA:

- Se elabor¢ el disefio de las laminas o monas edicion
mundial para la decoracién de la oficina, y posterior a su
aprobacion se realiz6 el disefio de cada ficha con cada
uno de los contratistas del area administrativa.

- Se realiz6 una pieza grafica de la Il Valida de la Copa
Push Bike 2026 en el centro comercial meridiano

- Se realiz6 una pieza grafica del festival de voleibol
formativo, para los deportistas de las escuelas de
formacion, brindando espacios de demostracion del
proceso deportivo de los jovenes frente a la comunidad
y sus familias.

- Se desarroll6 una pieza grafica del festival de porrismo
2026, una convocatoria abierta que trae la
participacion y representacion de diferentes municipios.

- Serealiz6 una pieza grafica de expectativa frente al
primer festival de voleibol recreativo para adultos, un
programa nuevo que busca encontrar espacios
deportivos y de recreacion para todas las edades.

- pieza grafica informando y orientando a la comunidad
sobre las herramientas y practicas que debe tener en
cuenta para enfrentar el fenémeno del nifo.

ACTIVIDADES
RELACIONADAS
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INFORME MENSUAL 06 2026 OP’S N°031 NATALIA ANGEL BERNAL

"WORLD CUP 2026

FELIPEMANCHOLA

ABOGADO (EQUIPO ADMINISTRATIVO)

-
3
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INFORME MENSUAL 06 2026 OP’S N°031 NATALIA ANGEL BERNAL

2. Apoyar al area de prensa, fortaleciendo la elaboracion de

83H$$§CI)9FBAL piezas graficas informativas del IMRD COTA a través de
ESPECIFICA: medios audiovisuales.

- Se apoyo al area audiovisual en la toma de fotografias
ACTIVIDADES de la escuela de formacion del voleibol femenino, con el

RELACIONADAS

fin de archivar en el banco de imagenes institucionales
material que es utilizado para diferentes piezas graficas
y requerimientos administrativos.

- Se apoyo al area audiovisual en el acompanamiento del
primer partido de la seleccion Colombia en el mundial,
en el parque principal.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

Jueves, 11 de junio de 2026, 4:06 p.m.
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INFORME MENSUAL 06 2026 OP’S N°031 NATALIA ANGEL BERNAL

3. Propender por la adecuada utilizacion de la imagen

OBLIGACION corporativa, en los diferentes medios de comunicacion,
CONTRACTUAL para difundir la informacion del IMRD de Cota.
ESPECIFICA:

- Se dio una adecuada utilizacion de la imagen corporativa
ACTIVIDADES de las diferentes piezas graficas y audiovisuales,

RELACIONADAS

generando una identidad grafica clara y haciendo uso
correcto de logos y escudos institucionales.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

Deporte Recreativo

Solo p

inscritas en €

+18

Pronto mas informacion.

as
ara person
| progromd
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INFORME MENSUAL 06 2026 OP’S N°031 NATALIA ANGEL BERNAL

4. Apoyar la actualizacion de las carteleras informativas del
IMRD vy, en caso de ser necesario, implementar nuevos

OBLIGACION . e : ’
CONTRACTUAL medios para masificar la informacién que produce la
ESPECIFICA: entidad.
- Serealizo el disefo y actualizacion de las portadas para
albumes fotograficos que reune los momentos destacados
ACTIVIDADES de los diferentes eventos. En el mes de junio se realizaron

RELACIONADAS

las siguientes portadas:

*Vuelta a Colombia Femenina.

*Vibras mundialistas IMRD (Portada para Facebook)
*Torneo Tejo programa adulto mayor.

*Mesa intermunicipal de turismo deportivo 2026

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

TORNEQ TEJO

PROGRAMA ADULTO MAYOR
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INFORME MENSUAL 06 2026 OP’S N°031 NATALIA ANGEL BERNAL

5. Proponer e incentivar el desarrollo de estrategias y

OBLIGACION campanas publicitarias de los programas que ofrece el
CONTRACTUAL IMRD COTA.
ESPECIFICA:

- Se desarroll6 la campafia de expectativa de las
ACTIVIDADES vacaciones recreativas, junto con las piezas

RELACIONADAS

adicionales con toda su informacién, generando
una identidad grafica, logo para kits y demas.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

Nifos y nifias de 6 a 17 afos.

Preparamos las me jores actividades
para la recreacién de nuestros ninos.

Pronto mds informacion.
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6. Proponer iniciativas de identificacién e implementacion de
nuevas tendencias de comunicacién, para masificar las

88“?&5&28 AL redes sociales (Twitter, Facebook, Instagram, etc.) del
ESPECIFICA: IMRD COTA.

- Se llevé a cabo el diseno y actualizacion de los
ACTIVIDADES habladores para la Mesa intermunicipal de turismo

RELACIONADAS

deportivo de Cundinamarca, en el que Cota representé
esta mesa como anfitrion.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

Duvan Alejandro Lopez

Director, Cajica

Cﬁwmsmo

® RED LATINOAMERICANA
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7. Apoyar y participar activamente en todas las actividades y

OBLIGACION eventos deportivos y recreativos que organice el Instituto
CONTRACTUAL Municipal de Recreacion y Deporte de Cota.
ESPECIFICA:

- Se realiz6 el acompafiamiento y cubrimiento a la vuelta a
Colombia femenina en su fase 2 que arranca desde el

ACTIVIDADES parque principal de Cota.

RELACIONADAS - Se asiste a una reunién convocada por el coordinador de
prensa, con el fin de organizar el despliegue de los
eventos del mes de junio, delegar responsabilidades y
tener lista la parrilla de contenido que se ejecutara en el
mes.

- Se hace el cubrimiento y acompafiamiento a la valida de
ciclomontafiismo MTB en el tercer dia, realizando tomas
fotograficas con el fin de dar a conocer el evento
deportivo a la comunidad.

- Se hizo el acompanamiento y cubrimiento al dia de salida
0 paseo de las vacaciones recreativas en el primer dia,
generando contenido entretenido, novedoso y dinamico
para dar a conocer la gestion por parte del IMRD para la
recreacion de los nifios en sus vacaciones.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
T [ 23 r,/ 2

Miércoles, 3 de junio de 2026, 8:25a.m. Ajustar
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8. Disefar y elaborar las piezas graficas, que requiera la

OBLIGACION entidad, para dar publicidad a los diferentes eventos
CONTRACTUAL creados por el IMRD de Cota.
ESPECIFICA:

- Serealizo el disefio de un banner para la arafia de la
ACTIVIDADES entrada de la mesa intermunicipal de turismo deportivo
RELACIONADAS de Cundinamarca, dando identidad al evento.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

M/

Mesa Intermunicipal
deTurismo Deportivo

de

 Brenwentdes

CITA

“Unimos territorios para .
liderar el futuro del turismo
deportivo’

¥ BEoRTivo

@ RED LATINOAMERICANA
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OBLIGACION 9. Impulsar el canal deportivo, con el fin de brindar a la
CONTRACTUAL comunidad la informacion de los programas del IMRD, y
ESPECIFICA: competencias de los deportistas del municipio de cota.
ACTIVIDADES

RELACIONADAS

- Se hizo el acompafiamiento a la Mesa intermunicipal de
turismo deportivo departamental, en el cual se tomaron
diferentes entrevistas para la realizacion del podcast que
sera uno de los programas impulsados por el area de
prensa para dar a conocer el desarrollo de aspectos
importantes para el IMRD.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

Miércoles, 17 de junio de 2026, 9:06 a.m.
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10. Apoyar la realizacion de actividades de protocolo y

RELACIONADAS

OBLIGACION eventos institucionales que desarrolle el IMRD de cota a
CONTRACTUAL nivel interno y con la comunidad para su adecuada
ESPECIFICA: divulgacion y promocion de los diferentes canales de
comunicacion.
- Se desarroll6é una pieza grafica del dia del abogado
conmemorando a los profesionales que prestan su servicio con
ACTIVIDADES responsabilidad a la comunidad.

- Se desarrollé una pieza grafica del dia del servidor
publico, conmemorando a los contratistas que aportan al
desarrollo de estrategias en pro del deporte y el bienestar en la

comunidad.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

22 de Junio

" Dia del

Hoy exaltamos la labor de
nuestros abogados, cuyo
profesionalismo y responsabilidad
son fundamentales para construir
una gestién transparente y al

servicio de la comunidad.

iFeliz Dia del Abogado!
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OBLIGACION CONTRACTUAL ESPECIFICA: 11. Las demas que se requieran y que
tengan relacion directa con el

desarrollo del objeto contratado.

- Se realiz6 el acompanamiento a un
comité de eventos de Junio, en el cual
los coordinadores y lideres de
diferentes programas y eventos,
hicieron requerimientos de
cubrimientos, disefio grafico y
audiovisual para dar total cobertura al
desarrollo de estos.

ACTIVIDADES
RELACIONADAS

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

3 ] =S Codigo =
& | INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION
Y DEPORTE DE COTA
e e = Yol = . e
‘ LISTADO DE ASISTENTES Fecha de Aprobacion: i
| |
[ TR B eF !
Tema: coonite Ao opord Fecha: Sure oS -k 225 . s
Hora: __ Lugar: _ dmMepo-cta. e
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[ 1 [Yandl @\daeo BGodial,, Goms LR 3] esiaacy A de |
el Gcrore Nag Wil 322212244 [ A
s |fadls ,335-9 Tiias ig /‘%/.n-'s'){,_}ud //‘ﬂ“} 3057 {1935 L =
. " Exnes\e Actrern, THED. B | SEcA Soe %
so U Renal Adwin . TMRD PASFERI3 =4
%&c, im/ LobleS I paensa | THe ™ | S1aaagpdy T
Hotalg Ange| MR fengar | S1€363I12 Fhullufdl

dcotaoficial

& IMAD COTA @ imrdeatacficial @ ine

Km1via 1;L,.--: Chia Campus Municipal Jorge Isaac Colorado (+57) 317 8347908

OBSERVACIONES:

NO APLICA

10



INFORME MENSUAL 06 2026 OP’S N°031 NATALIA ANGEL BERNAL

d, [ /L I/
(M =

FIRMA FIRMA SUPERVISION
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PAGO SEGURIDAD SOCIAL

CONFORME EL DECRETO 1273 DE 2018

PERIODO IBC | SALUD | PENSION| ARL | PLANILLA FElf:(‘:‘ODE TOTAL
DICIEMBRE | $1.423.500 | $178.000| $227.800 | $14.900 | 9496772479 | 23/12/2025 | $420.700
ENERO $1.750.905 | $218.900| $280.200 | $18.300 | 9498439603 | 09/02/2026 | $517,400
FEBRERO | $1.750.905 | $218.900( $280.200 | $18.300 | 9500168953 | 09/03/2026 | $517,400
MARZO $1.750.905 | $218.900| $280.200 | $18.300 | 9501938609 | 10/04/2026 | $517 400
ABRIL $1.750.905 | $218.900| $280.200 | $18.300 | 9503583989 | 14/05/2026 | §517 400
MAYO $1.750.905 | $218.900| $280.200 | $18.300 | 9505192517 | 09/06/2026 | §517 400
JUNIO $ $ $ $
JULIO $ $ $ $
AGOSTO $ $ $ $
SEPTIEMBRE $ $ $ $
OCTUBRE $ $ $ $
NOVIEMBRE $ $ $ $
DICIEMBRE $ $ $ $
TOTAL N/A $1.272.500| $1.628.800 | $106.400| N/A N/A $3.007.700
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