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B ALCANCE f W
INFORME DE ACTIVIDADES No. 3
CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 11/04/2026 A

30/05/202¢6 O
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO \
NUMERO DE CONTRATO CPS-044-2026(CO1.PCCNIR. 9295383)

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
FORTALECER EL AREA DE “SALUD DE LA
SECRETARIA DE PLANEAUQ}Q Y SALUD, A TRAVES
DE LA DINAMIZACION-DE LA PARTICIPACION
OBJETO CONTRACTUAL SOCIAL, LA COORDINACION INTERSECTORIAL Y EL
ANALISIS DE DETERMINANTES SOCIALES DE LA
SALUD, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION
DEL PLAN TERRWORIAL DE SALUD DE LA MERCED,

CALDAS. ¢
CLASE DE CONTRATO PRESTQQ@N DE SERVICIOS
FECHA DE INICIO 03 BEFEBRERO DE 2026
FECHA DE TERMINACION 27 DE JUNIO DE 2024
GalGR ([DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CIE
<~ ($18.000.000)
CDP NRO \.’. | N°143 DEL 17 DE ENERO DE 2026
RP NRO X N°204 DEL 3 DE FEBRERO DE 2024
PORCENTAJE DE A\\mnce 70%

FISICO DE EJECUCION
| NOMBRE DE Egsomnmsm | JUAN CAMILO GALVIZ /IZ VALENCIA

CC/NIT (° 1.055.479.576
NOMBR}E‘\DEL SUPERVISOR DEL
CO&I‘RATO JAIME ALEXANDER PARDO LOPEZ
| CAF CARGO DEL SUPERVISOR SECRETARIO DE PLANEACION Y SALUD
A9
y\<’ L OBLIGACIONES © ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL CONTRATO. De

conformidad con lo establecido en la Cldusula SEGUNDA se presenta el
informe correspondiente.

1) Obligacién 1:
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Secretaria de

PLANEACION Y
sieces SALUD

la Pelﬁica?ﬁbllcadeSuludManialy(:oanVOntin Social, integ
del Comité de Drogas y promoviendo factores
_comunifarios,. . __ ... &
Actividad 1: Se reaqiizé visitg domiciliaria en atencién a caso repoﬁodg ,rf)o’r la
Secretaria de Gobierno, relacionado con Ias senoras M.ES.A.y C.RS.,.énel que
se evidencié la necesidad de articulacién y activacién insfifuciond}“:‘r’debido a
antecedentes en salud mental y a la presencia de conflictos recurrentes entre
las partes. Durante Ia intervenciéon se efectus abordaje ind@duc! y didlogo
institucional con cada una de las involucradas, logrande wna concertacién
temporal orientada a Ia mitigacién de Ia sifua;}&"ﬁ’ presentada y al
fortalecimiento de Ia convivencia. WV

Actividad 2: Se redliz6 la activacién de la ruta ingtifacional para el ciudadano
identificado con las iniciales LDLLCC., residente?ﬁé la vereda El Yarumo, iuego
de seridentificado por las autoridades compeientes y establecer contacto con
su red familiar. Como parte de las an\ibnes desarrolladas, se efectud la
articulacién con su ndcleo familiar,\én coordinacién con las entidades
intervinientes, garantizando el ocq%bghomienfo y la continvidad de Ias
actuaciones comrespondientes pgfd’\"s"u atencién.

Actividad 3: Se brindé apoyg{échico en la realizacién del Comité Municipal de
Salud Mental, desarrollado@on el acompanamiento del enlace de Ia Direccién
Territorial de Salud de qu&as, facilitando el desarrollo de Ia agenda establecidq,
ei forfalecimiento dg":’f‘c articulacién interinstitucionai y el seguimienio a ias
acciones prioﬁzc:c{g:@ en materia de promocién de lg salud mental y convivencia
social.,

Actividad 4,@:gesﬂonc') la activacién de la ruta de atencién en salud mental
para la pdciente identificada con lasiniciales LL., ante elreporte de una presunta
situoc_;jdr}de riesgo que requeria valoracién y atencién prioritaria, promoviendo
la qﬁiﬁulacfén con los servicios competentes para garantizar el acceso oportuno
G}‘I@‘atencic’m integral conforme a los protocolos establecidos.

gj“":i\cﬂvldad 5: Se gestiond ia activacién de ia ruta de atencién en saiud mentai
Y | para un menor de edad identificado con las iniciales B.A., ante el reporte de una
presunta situacién de alto riesgo que requeria atencién prioritaria. En el marco
de las competencias institucionales, se promovio la articulacién con los
organismos de emergencia y las entidades competentes para facilitar el acceso |

&0 Calle 14 No 6-27
= . 322 537 1830
lamercedcaldas-caldas. Fov.co/

: el ; Pagina 2 de 15 Codigo Postal: 172060
alcaldia@lamerced-caldas.gov.co g La Merced, Caldas




% PLANEACIONY
taeeees SALUD

CALiDAS

Brindar asistencia técnica para la formulacién, implementacién y moniforeo de |
laPolitica Piblica de Salud Mental y Convivenela Social, infegrando las acciones |
del Comité de Drogas y promoviendo factores protectores familiares |
oportuno a la atencién infegral y el seguimiento comespondiepte; de
conformidad con los protocolos establecidos. N

Actividad 6: Se gestioné la solicitud de acompafamiento al Q{d’fesor de la
Escuela de Musica y al coordinador de Deportes para fortglecer el proceso
formativo y de resocializacién del ciudadanc identificado conés iniciales JDH,
promoviendo acciones articuladas orientadas a su inclisidon en espacios de
parficipacién, desarrollo de habilidades y fortalecimiento de factores
protectores.

"\

Evidencia Actfividad 1: Capluras de paniaiia soli;cgf!tid y respuesia a ia secretaria
de Gobierno X
Evidencia Actividad 2: Registro fotogréafico. <
Evidencia Actividad 3: Acta con registrotéfografico.
Evidencia Actividad 4: Captura de pantalla activacion de la ruta.
Evidencia Actividad 5: Captura degdpantalla activacién de la ruta,
Evidencia Actividad é: Capturg 'cjé‘ pantalla de solicitud realizada.

.\'\b -
2)  Obligacién 2: <
Liderar el andlisis de-la” caracterizacién social y familiar reportada por los |
~ Equipos Bdsicos de Salud (APS), actuando como "ér__li&ce'.._'pqr_d'_-_ﬁ@fs_ﬂoﬁqr. la
 activacién de rutds infersectoriales que impacten los deferminantes soclales de
Actividad 12\ Se parficipé en reunién transectorial con representantes de
diferenfes?ﬁépendencios de la Administracién Municipal para la planificacién ¥
coordifiacién de las actividades conmemorativas del Dia de la Nifez,
prpgijib\/iendo la articulacién interinstitucional y la definicién de acciones
c‘{a‘i’ijuntas orientadas a garantizar una jornada integral para los nifios, nifias y
,adolescentes del municipio.

Actividad 2: Se lideré la coordinacién y ejecucién de las jomadas transectoriales
en los teritorios CAS, desarrolladas el 7 de mayo en el centro poblado La Felisa y
el 21 de mayo en el centro poblado El Limén, gestionando la participacién de
diversas instituciones y dependencias municipales. Estas acciones permitieron
Lfon‘clecer la articulacién intersectorial Y acercar la oferta institucional a la
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 Liderar el andlisis de la caracterizacién :
 Equipos Bdsicos de Salud (APS), actuando como
_losncloos familaresendesge. 5
comunidad mediante actividades integrales de promocion, prevepgﬁé’rl y
participacién comunitaria. %\«'

Actividad 3: Se coordiné reunién de trabajo para la plcniﬁcociénge\ie las jornadas
transectoriales en los territorios CAS, definiendo ospecfos;"f;'ﬁerc:fivos y de
articulacion interinstitucional para fortalecer Ila ejecucion c;g\aEciones integrales
de promocién de la salud, prevencién de riesgos y acefcamiento de la oferta
institucional a la comunidad. O~

o M

Actividad 4: Se desarrollé jomada de sensibiiizcgi@ﬁwen la Institucién Educativa Fl
Limén sobre la prevencién del acoso escoiar,y"!é‘s diferentes formas de violencia,
promoviendo el reconocimiento de condu@fas de riesgo, el fortalecimiento de
entornos protectores y la adopcién d{é(esfmiegias orientadas al respeto, la
convivencia pacifica y la resoluciﬁé\qﬂ\adecuado de conflictos en el dmbito
educativo. “ \\8.}

Actividad 5: Se realizé orienjé@lén y vinculacién a la Unidad de Andlisis APS de
ciudadano mercedehno LQJKB quien presenta diferentes quebrantos de salud
mental y fisica, con e *ﬁ"l de facilitar la articulacién con la ruta institucional
correspondiente y eliseguimiento integral de su situacién en el marco de las
competencias d@\l@_ec’ror salud.

\3

Actividad 6:»8}9"'ciesarrolié espacio educativo en la vereda La Felisa dirigido a
padres, mgﬁres de familia, nifios, nifas y adolescentes, orientado ala prevencién
del ag@@*éscoicr y la identificacién de los diferentes tipos de violencia. Durante
la jogqada se promovié la reflexién sobre factores de riesgo, el fortalecimiento de
gpjjbfnos protectores y el reconocimiento de practicas de convivencia que
n tavorecen el respeto y la sana interaccién familiar y comunitaria.

> Actividad 7: Se efeciud visita domiciliaria al ciudadano identificado con las
N\ iniciales J.C.C., con el propésito de gestionar su vinculacién a la Unidad de
Andlisis de Atencién Primaria en Salud (APS), en articulacién con la Comisaria de
Familia y la Policia Nacional, fortaleciendo el abordaje interinstitucional y
facilitando el acceso a las rutas de atencién y seguimiento conforme a la
situacion identificada.
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Liderar el andlisis de la _caracterizacién social y familiar reportada por los

- Equipos Bdsicos de Salud (APS), actuando como enlace para gestionar la |

activacién -def_f'm_tqgmérsée;ioﬂqlei_gue"-'t_ﬁa-pdctg'nf:gg:qg@;jqimqm}swq&éﬁ ’
Evidencia Aciividad 1: Registro fotografico.

Evidencia Actividad 2: Acta con registro fotografico
Evidencia Actividad 3: Registro fotografico. &
Evidencia Actividad 4: Acta con registro fotogrdfico. o
Evidencia Actividad 5: Registro fotografico.
Evidencia Actividad é: Acta con registro fotografico.
Evidencia Actividad 7: Registro fotografico. 4

.
b 3

3)  Obligacién 3: ')

 Liderar la asistencia técnica para la imp ementacion de la Ruta de Atencién
 Psicosocialy el Programa PAPSIVI, aticulando con la Mesa de Victimas y las IPS.
_laatencién con enfoque reparadéry diferencial, e e
Actividad 1: Se adelanté Ia qi_fdsién y sensibilizacién sobre el Programa de
Atencién Psicosocial y Sc:l;{ti‘!n’regrc:i a las Victimas (PAPSIVI) y las acciones
integrales descrro"adc:sﬂpb}"fa Secretaria de Planeacién y Salud, promoviendo
inicialmente la socializacién con las diferentes dependencias de Ig
Administracion Muraj‘c’fi’bcl y, posteriormente, con la poblacién victima dei
conflicto armadof“con el fin de fortalecer el conocimiento de la oferta
institucional y fq:chitor el acceso a las rutas de atencién disponibles.

Actividad 2 Se recibié capacitacién sobre el aseguramiento de la pcblacién
victimgdel conflicto armado, fortaleciendo los conocimientos relacionados con
las g}jﬁ:éiones desarrolladas por el drea de aseguramiento y el enlace municipal
.g*éi PAPSIVI, con el fin de optimizar la articulacién institucional y facilitar el acceso
{poportuno de esta poblacién a los servicios y rutas de atencién disponibles.

AY Actividad 3: Se brindé apoyo técnico en Ia realizacién de la Mesa Técnica
’ PAPSIVI, orientada a la socializacién del Plan de Accién 2026, facilitando la
presentacion de las lineas estratégicas, la articulacién interinstitucional y el
conocimiento de las acciones programadas para la atencién integral de la
poblacién victima del conflicto armado.
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 Liderar fa asistenciaﬁcn!cammhimpumnfaciéndemum de Atencién |
~ Psicosocialy el Programa PAPSIVI, articulando con la Mesa de Victimas y las IPS |~
| laclencién con enfoque reparadory diferencial.

Actividad 4: Se efectud el reporie Yy cargue de ias evidencias correspopq?ehfes
al primer trimestre del PAPSIVI, en concordancia con el Plan qg.‘?\ccién
previamente construido, garantizando el seguimiento a las . <actividades

programadas y el cumplimiento de los lineamientos establecidos para el
monitoreo y reporte de la estrategia. S

P ;
\as

Evidencia Actividad 1: Registro fotografico. V
Evidencia Actividad 2: Registro fotogréfico. .
Evidencia Actividad 3: Acta con registro fotografice
Evidencia Actfividad 4: Capiuia cargue de informidcion

o)
4) Obligacién 4: g N
- Apoyar la secretaria técnica y dingmi; ar los espacios de participacién social |
 {COPACO, CISSS, Veedurias), garantizando el empoderamient comunitario en

_Bgchemoadeishlemadgagled, @ 220000
Actividad 1: Se participd .eﬁ(espacio de asistencia técnica orientado a la
implementacién de iq:.‘ééfrq’regio de comunicacién de la Politica de
Participacion Social en'Salud. fortaleciendo la arficulacién interinstitucional y la
apropiaciéon de Iins\c:_ii"ﬁien’ros técnicos para la difusion y socializacién de Ia
politica en el terri-\#@ﬁo.

Actividad 2: »Sémconsolidé y cargo en la plataforma PISIS I documentacion
correspongiente al Plan de Accién de Participacién Social en Salud, incluyendo
las evigkén’cias de ejecucién de la vigencia 2025 y el nuevo plan de accién para

2026fg'dranfizcndo el cumplimiento de los lineamientos de reporte, seguimiento
y géstion de la informacion establecidos para la estrategia.

\Actividad 3: Se desarrollé capacitacién con la comunidad del sector Marmatico
sobre el derecho fundamentai a la salud y la Politica de Participacién Social en
mz'{’” Salud, fortaleciendo el conocimiento de los mecanismos de participacién
' ciudadana, el ejercicio de derechos y deberes en salud, y la apropiacion de

espacios que promueven la incidencia comunitaria en la toma de decisiones del
sector.

<
/Q?“\
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- Apoyar la secretaria técnica y dinamizar los espacios de participacion social | -
 (COPACO, CTSSS, Veedurias), garantizando el empoderamiento comunitario en |
_ lagobemanza delsisema de salyd. . B
Actividad 4: Se gestioné la remisién de un integrante del Comité de Participacion
Comunitaria en Salud (COPACO) para su participacién en el Comité dc Elica
Hospitalaria liderado por la ES.E. Hospital La Merced, forfc:lec;i?ﬁdo la
representacién comunitaria y la articulacién de los mecanismos de péﬁicipqcién
social en los espacios institucionales de deliberacién y seguimlerx]tgr

Evidencia Actividad 1: Registro fotogrdfico. Pt
Evidencia Actividad 2: Captura de pantalla soporte de ccqﬁue.
Evidencia Actividad 3: Registro fotografico. R
Evidencia Actividad 4: Captura de pantalla integraptevinculado.

A\

5) Obligacién 5:
~ Apoyar la secretaria técnica del ComitéConsult Vi dinamizan
~ la ruta de atencién Infmector!aly\gbsegulnﬂentaa casos de violencias de
Actividad 1: Se proporcions apoeyo técnico para el desamrollo del Comité
Municipal de Violencias, com,téh'ao con el acompanamiento virtual del enlace
de la Direccién Terﬁtoricll_cketsmud de Caldas, contribuyendo a la coordinacién
interinstitucional, la revisiéf de acciones estratégicas y el fortalecimiento de los
mecanismos de respt;ge\si‘c frente a las diferentes formas de violencia en ei |

territorio. ¢
\

Actividad 2: Se fge\cibié asistencia técnica por parte de la linea de Prevencién de
las Violengj@x-ﬁe la Direccién Teriitorial de Salud de Caldas, fortaleciendo las
capccidqgﬁés institucionales mediante la socializacién de la Resolucién 0459 de
2012 szre la ruta de atencién integral para victimas de violencia sexual y la
cqu&i’racién en el uso de la matriz de seguimiento para la gestién y monitoreo

de’los casos.

21\
S} ”*Acﬂvidad 3: Se recibié capacitacién por parte de la linea de Prevencién de las
v | Violencias de la Direccién Teritorial de Salud de Caldas sobre el fortalecimiento
de las competencias socioemocionales a lo largo del curso de vida, ampliando
conocimientos técnicos para la promocién de factores protectores, Ia gestion
adecuada de las emociones y la prevencién de situaciones de riesgo en los
diferentes grupos poblacionales.
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- Apoyar la secretaria técnica del Comité Consultivo de Violencias, dinamizando | !

la ruta de atencién Inimactortul ’ el seguimi»nfa a casos. de vloiamzius "dai e

Qénsroe!nimfumlllur. o e
Actividad 4: Se apoyo Tecn:camenfe el descrrollo de un Coml’ré Ex’rrcordmcno‘de
Violencias para el andlisis del caso de la ciudadana identificada con las iniciales
D.V.B.A., convocado en atencién a un requerimiento formulado por la Personena
Municipal. Durante la sesién se revisé la situacién expuesta y s€, ferfcaiec:o la
arficulacion interinstitucional para la definicién de las acciones y rutas de
atencion pertinentes, conforme a las competencias de cada entidad
participante.

Actividad 5: Se presté apoyo técnico en la sesién exh'}:ordincﬁc del Comité
Consultivo de Violencias, orientada al estudio de. da'§os con noticia criminal,
contribuyendo a la articulacién m‘renns’n’ruc:onak, fo revision de las rutas de
alencion aplicables y ei forfalecimiento de las)dcciones de coordinacion entre
las entidades competentes. \
Evidencia Actividad 1: Acta con regis‘rro\\f‘o’rogrdfico.
Evidencia Actividad 2: Registro fo’rogféﬁco
Evidencia Actividad 3: Registro chﬁQ‘grd’r“ co.
Evidencia Actividad 4: Acta can registro fotografico.
Evidencia Actividad 5: Ac’rq(\:‘on registro fotografico.
X

6) _ Obligaciéné: '

 Brindar upoyo écnico a la wpervislén del contrato del Plan de ln!ewencianes

Cokcﬂvns (PIC); ":arlﬂcanda especificamente la caltdad y perfinencia social de.

las lntervsgsﬁ’ne: en salud mental, convivencia y derechos sexvales.
Ac:ﬂvldud \\Se brindé apoyo técnico en la supervisién del contrato del Plan de
In’rcrvencmn Colectivas (PIC), verificando la ejecucién de las diferentes
dlmen%’ones y estrategias contempladas en el plan, con especial seguimiento a
losmtervenmones relacionadas con salud mental, convivencia social y derechos
sexuales y reproductivos, con el propésito de garantizar la calidad, pertinencia y
/| cumplimiento de las actividades desarrolladas conforme a lo establecido
contfractuaimente.

X ¢

Evidencia Actividad 1: Informe de revisién técnica de las estrategias apoyadas
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7) Obligacién 7: ',‘j\l
Reaﬂmr sagulrnienio ﬁcnico ala lmp%emeniuc!én de la politica de sexualidad | .~

_y derechos sexuales y reproductivos, con énfasis en ei ubcrduje educaﬂvo ¥

prevenﬁvoen anfornos familiares y escolares. i s o ,.Q%
Actividad 1: Se acompafié técnicamente el desarroiio dei Comité Munlcapa‘l de
Salud Sexual y Reproductiva, apoyando la coordinacién de la SQS‘LOF! y la
articulacion entre los actores participantes para el seguimiento de.Ids acciones
orientadas a la promocién de los derechos sexuales y reproductivos, la
prevencién de riesgos v el fortalecimiento de las es*rotpnlqg definidas en el
municipio.

O

Actividad 2: Se desarrollé espacio de pedagogia en’ fc Institucion Educativa
Llanadas dirigido a padres y madres de familia, oriéntado a la promocién de los
derechos sexuales y reproductivos, ia identif cac&én de los riesgos asociados a la
hipersexualizacién en nifios, nifias y cdoiescenfes y el uso inadecuado de redes
sociales, fortaleciendo la reflexion sobre Lsu’cchcos de cuidado, proteccién y
acompanamiento familiar en entomos d@’rcles y comunitarios.

Evidencia Actividad 1: Actay regm’rrq}fo’rograf ico.

Evidencia Actividad 2: Actay reg@tro fotogrdafico.

8) _ Obligacién <~

Realizar el monitor &‘a la #mplemeniaclon de Ia Potiﬂca Pdblica de |
-Enve}ocimlento y rejez, Idenﬂﬂcando burrerns de accm y promavlendo el"
cuidado familiardel adulto mayor. -

Actividad 1: Sa acompafio la conmemorccron del ch: de Io Mcdre con Ias
personas r’r@yores del Centro de Larga Estancia Hogar El Atardecer, mediante
una jorrt'cda de reconocimiento y participacién que incluyd espacios para la
exhlblm\l‘)n de talentos y el fortalecimiento de la integracion, el bienestar
emu‘cmncl y la valoracién de su papel dentro de la comunidad.

-~ Acﬂvldcld 2: Se desarrolié taller dirigido a las cuidadoras del Centro de Proteccion

\<§‘ Hogar El Atardecer. enfocado en el fortalecimiento de competencias
OV socioemocionales para el cuidado integral de las personas mayores residentes
en el centro de larga estancia, promoviendo estrategias de comunicacién
asertiva, manejo emocional y atencién humanizada que contribuyan al
bienestar de esta poblacién.
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Realizar el monitoreo a la Implemerduclén de la Polﬂ*lcu Piblica de
'Emojeclmienio y ! ..e]oz, wanm}cdndo barrems.. N\
_culdudofummurdeladuﬂomayor e e s Q

de acc:eso y promovlende el |
Actividad 3: Se sostuvo reunién de qn‘rculacnon con Io Secre‘rcrio de !n’regrccﬁn
y Desarrolio Social de la Gobernacion y ei institulo CEDER, con el propum*u

coordinar acciones para la formulacion y ejecuciéon de un proyecto dgngldo a
cuidadores municipales de personas mayores, fortaleciendo <&l trabagjo
interinstitucional y la gestién de iniciativas orientadas al bienestar y@poyo de esta
poblacién.

Actividad 4: Se elabor6 respuesta a la solicitud remitida peria Clinica Avidanti y
se brindo orientacion a las instituciones involucradas pdra el abordaje del caso
de una adulta mayor en estado de vuInerabilidc:d,‘,],gi'eh’riﬁccdc con las iniciales
M.A.B.S., promoviendo la articulacion in’rerins’ri’rug’ibﬁc:! y el seguimiento de las
rutas de atencion conforme a las compelencidsde cada entidad.

Evidencia actividad 1: Registro fotografico S

Evidencia actividad 2: Registro fotogrc’:fitsb

Evidencia actividad 3: Registro fotogr:éf' co.

Evidencia actividad 4: Captura c@q::cm!c:llo de respuesta.

9)  Obligacién ¥

o\

Liderar la asistencia técnica en la Mesa de Seguridad Alimentaria y Nviﬁcional
promovlendo la arﬂclg&tén para intervenir deierminanfes de nuirlclén. ;

<
X

Actividad 1: Se_ reqlizé reunién de articulacién interinstitucional con el
representante déi CDI Familiar e Institucional, Andrés Vdsquez Trujillo, con el
propdsito de~s6<:|c:hzar el Plan de Accidn de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
presentando las lineas estratégicas y actividades programadas a desarrollar
desdel\djf‘]s‘ritucic’m en ei marco de las acciones intersectoriales establecidas.

N
X

Actyidad 2: Se gestiond el acompanamiento musical para la apertura del saldn

de agroindustria de la Institucién Educativa M.A.J.G.G., dirigida a estudiantes y
comunidad en general, como una accién de apoyo al fortalecimiento de los

procesos de emprendimiento y participacion comunitaria, promoviendo
espacios de integracién y visibilizacién de iniciativas con impacto en el desarrollo
local.

Actividad 3: Se recibié capacitacién por parte de la Direccién Territorial de Salud
de Caldas, desde la linea de Seguridad Alimentaria y Nutricional, sobre los
lineamientos técnicos para la construccién del Plan de Accién Municipal SAN,

000
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Lderar la asistencia técnica en la Mesa de Seguridad Alimentaria y Nuficional,
_Promoviendo la arficulacién para infervenir deferminantes de nutricién. O
fortaleciendo las capacidades institucionales para la planificacioén, articulaciéon-|

Yy seguimiento de las acciones orientadas a la garantia del derecho, a la
alimentacion y la nutricion adecuada en el temitorio. ~N

Evidencias actividad 1: Registro fotografico. X
Evidencias actividad 2: Captura pantalla gestién realizada.
Evidencias actividad 3: Captura pantalla reunisn, -

10)  Obligacién O
| Apoyar la formulacién y seguimiento de los planes-de accién en salud, |
‘garantizando la fransversalizacién del enfoque dife encial (género, étnico,
discapacidad) y el enfoque de do,sarronofamllg:bn todos los instrumentos de
[ddsadba . e oy 8 T TR

Actividad 1: Se fortalecié Ig ’rrcnsversoliza@éh del enfoque diferencial en las
acciones de salud mediante Ig difusiéh :

y.sensibilizacion sobre el Programa de
Atencién Psicosocial y Salud Integidh a las Victimas (PAPSIVI) vy la oferta
institucional de la Secretaria de Plgﬁéccién y Salud, desarrollando espacios de
socializacién con dependencias* de la Administracién Municipal y con Ia
poblacién victima del conflicte drmado para promover el conocimiento de las
rutas de atencién y el ccce(sb- a los servicios disponibles.

Actividad 2: En el mqf‘rcd del enfoque diferencial, se reqlizé orientacion vy
vinculacién a ia Unidad de Andiisis APS dei civdadano mercedefio i.G.A.B.,
quien presenta qte‘c’raciones en salud mental y fisica, con el fin de facilitar su
articulacién convta ruta institucional cormespondiente y garantizar el seguimiento
integral de {,b situacién desde el sector salud, conforme a las competencias
establecidas.
N
Evld931¢iu actividad 1: Registrada en Ia obligacién 3 actividad 1

L Eyi;}e’hcia actividad 2: Registrada en Ia obligacién 2 actividad 5

I8
1) Obligacién - - "
" | Promover la gestién de entornos saludables y el cumplimiento de la normatividad
ﬁ_'-djp_.dspm_:@;f;jp._f_.',;.-dd__,hum;(usy._ 1335) a través de movilizacién social.
Actividad 1: Se impartié capacitacién al Consejo de Parficipacién de Mujeres
sobre el derecho a la salud, la prevencion del consumo de tabaco y sustancias
psicoactivas, promoviendo |q adopcién de hdbitos  saiudabies y el
fortalecimiento de factores protectores. De manera complementaria, se
@ & Calie 14 No 6-27
ta.meedcaldas~-|:aiclas.gov,co,’ ol i
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Promoverla gestién de entornos saludables y el cumplimiento de la normatividad

la integracion, la participacién activa y el bienestar de las asistentes. Rody

Actividad 2: Se consolidd y reporté la informacion correspondiente alas c@i:‘iones
implementadas en el municipio en el marco de la normatividad sobre cesacién
y contfrol del consumo de tabaco, recopilando las actividades ch?e'scrrollcdcs
desde el ano 2022 y garantizando el suministro oportuno de la mfg acién para
fines de seguimiento y cumplimiento de los requerimientos insﬁtﬁéionafes.

Evidencia actividad 1: Acta con registro fotogrdfico. P "

ymo (Ley 1335) a fravés de movilizacién social. | -
desarrollé una actividad recreativa y de reconocimiento orientada a fomentar: >

Evidencia actividad 2: Captura de pantalla de reporfe;_‘f’

4
A\

L2

12)  Obligacién A

Coadyuvar en el diigenciamiento periédica de las fichas de seguimiento al
cumplimiento del Plan de Desarrollo en lo relaclonado con las mefas asocladas

<
=

Durante el periodo reportado se wdiligenciaron las fichas de seguimiento
correspondientes a siete {7) indic'\d&bres del Plan de Desarrollo, registrandc el
avance de las acciones ejecut@das en las diferentes lineas de Salud Publica.
~&
En la linea de gestién del _rit‘i’s\go en consumo de sustancias psicoactivas (codigo
190502001}, se repodargﬁ’-’dcﬁvidcdes de prevencién del consumo de tabaco
difigidas o pobidacién»aduita mayor, nifios, nifias y adolescentes, personas
mayores institucionallzadas y el Consejo de Participacion de Mujeres, mediante
talleres, jornadas desensibilizacién, acciones de Atencién Pimaria en Salud (APS)
Y procesos dq\é\{ﬂucccién para la salud orientados al fortalecimiento de factores
protec’rore;deiTos saludables.

En ia uQeo de saiud sexuai y reproductiva {cddigo 190502100), se registraron
cccj@h’ek de sensibilizacién con trabajadoras sexuales sobre practicas seguras,
qg‘g‘féso a servicios de salud y profilaxis, asi como un espacio pedagdgico con
Radres y madres de familia enfocado en derechos sexuales y reproductivos,
‘prevencién de riesgos asociados a la hipersexualizacién y uso responsable de las
redes sociaies.

Respecto a la gestién del riesgo en frastornos mentales (cédigo 190502200), se
consolidaron actividades de promocién de la salud mental dirigidas a personas
mayores, cuidadoras, estudiantes y comunidad en generdal, incluyendo talleres,
Jornadas recreativas y educativas, procesos de estimulacién cognitiva y motriz,

acciones para Ia prevencion del acoso escoiar, ias violencias y la conducta

000
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Coadyuvar en el diligenciamiento peridico de las fichas de seguimiento al|
cumplimiento del Handenemrronoantmwomdo con las metas asociadas |
dpthemdeeonal - Sl e
suicida, ademds de estrategias para fortalecer el bienestar emocional las
competencias socicemocionales y las redes de apoyo. -

Comunitaria en Salud (COPACO), gestiones administrativas e ir)sﬁ}Ucionofes para
la consolidacién de mecanismos de participacion ciudadand y jornadas de
capacitacién comunitaria sobre el derecho fundamental.&14 salud y la Politica
de Participacién Social en Salud. oY
En relacién con la atencién psicosocial a vicﬂmoswd;el conflicto armado (cédigo
190504100), se reports Ia formulacién y seguimiento del Plan de Accidn PAPSIVI
2026, la verificacion de afiliaciéon en salud de la®oblacion victima, la arficulacion
con la ES.E. Hospital La Merced, el desafrollo de estrategias de difusién y
sensibilizacién, y el fortalecimiento de lg coordinacién interinstitucional para
garantizar el acceso a las rutas de c:fen{;‘ion integral.

N
En ia linea de asistencia técnica jGddigo 190505004), se regisiro el apovyo a la
Supervision del contrato del Plan-de Intervenciones Colectivas (PIC), mediante el
seguimiento a Ia ejecucion. d¢’ las diferentes dimensiones e intervenciones,
verificando el cumpfimie@bfde los lineamientos técnicos Y contractuales
establecidos. R

\.

Finaimente, en Ia T'jol;\é‘correspondieme al Servicio de Promocién de Ig Salud
(codigo  190505400), se consolidé la ejecucidn integral de actividades
desarrolladas durante el periodo, incluyendo acciones de promocién de Ia salug
mental, preveneion del consumo de sustancias psicoactivas, fortalecimiento de
la salud sexual y reproductiva, participacién social en salud, atencién psicosocial
a victimas, articulacién intersectorial, activacién de rutas institucionales,
supervision técnica, acompafnamiento a comités Y mesas de trabgjo,
elaboracién Y seguimiento de planes de accién, jornadas comunitarias, procesos
edueativos, visitas domiciliarias y actividades de coordinacién institucional,
~evidenciando el cumplimiento de las metas contractuales mediante
\Q*‘Tnfenfenciones crientadas a fortalecer la promocién de la salud, la gestion del
. riesgo y la articulacién de Ia red institucional en beneficio de los diferentes grupos
poblacionales,

Evidencia actividad 1: Se anexa en CD la fichg diligenciada.
Evidencia actividad 2: Se anexa en CD la ficha diligenciada.
Evidencia actividad 3: Se anexa en CD la ficha diigenciada.
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Coadyuvar en el diligenciamiento periddico de’ las fichas de seguimiento al | '
~cumplimiento del Plan de Desarrollo enlo relacionado con las metas asociadas |

Evidencia actividad 4: Se anexa en CD a ficha diigenciada.
Evidencia actividad 5: Se anexa en CD ia ficha diligenciada.
Evidencia actividad é: Se anexa en CD la ficha diligenciada.
Evidencia actividad 7: se anexa en CD la ficha diligenciada.

L2
o

13) Obligacién J _
Las demds acciones que fenga relacién con el oblﬂ*?-’ contrato y sean

‘ aslanadasporempervkordelconira*avxoelomm% s
Actividad 1: Se socializé en el Comite PIAFF la informacion relacionadq con la
disponibilidad del servicio de psiquiatria para el-fabnicipio y el expendio de
medicamentos, compartiendo los avances prodieto de la articulacisn sostenidg
con la Direccién Territorial de Salud de quggé y la Nueva EPS, con el fin de
mantener informados a los integrantes del comité y fortalecer la coordinacién
interinstitucional frente a estq temdtica, "\

Actividad 2: Se asistié o ia jomada de asistencia técnica municipal sobre |g
Politica Publica para Habitante "de Calle, fortaleciendo Ios conocimientos
relacionados con sus lineamientos, enfoques de atencién y mecanismos de

articulacién inferins’ri’rucionaq:bi:ro la implementaciéon de acciones orientadas q
esta poblacién en el 1erri\bc‘5ﬁo.

Actividad 3: Se consﬁfidé y remitié el reporte de Ias acciones municipales
desamolladas en hwarco de la conmemoracién del Dia Mundial de la Actividad
Fisica, documentando las estrategias implementadas para la promocién de
estilos de vigkd:\sl’afudobles, la participacién comunitaria y el cumplimiento de los
Iineomier‘;@"ésiabiecidos porias autoridades de salud.

Evidencia actividad 1: Registro fotogrdfico.
Evidencia actividad 2: Registro fotogrdfico.

CEVI&encIa actividad 3: Informe con registro fotogrdfico.

3
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1. CUMPLIMIENTO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL

B - 1] a ) -
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_ A0
PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL No. | VALOR | MES COTIZADO IBC O

6004713117 $ 541.800 ENERO/2026 $1.750.905 | "
6005929261 $541.800 | FEBRERO/2026 | $1.750.9050)
6010758793 $541.800 | MARZO/2026 | $1.750905

| 6014992911 $541.800 |  ABRIL/2026 | $1.750905 |

o
. PAGOS AL CONTRATISTA: Ky
o~
No ACTA VALOR RESTANTE POR PAGAR

01 $3.600.000 o~ $14.400.000
02 $3.400.000 o $10.800.000

| 03 (presente acta) $5.400.000 AO $5.400.000

™ ‘""

ANEXOS: En mi calidad de CONTRATISTA O PROVEEDOR anexo soportes de las
actividades que soportan la ejecucién de las'dctividades realizadas en el periodo
Correspondiente a este informe en CD. SO

o
e
(\.«...

N\ K/

/

%

JI{Q%:EAMILO GALVIZ VALENCIA
%@ C.C Nro. 1.055.479.574
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL
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DOCUMENTO EQUIVALENTE

Autorizacién resolucion No. 18764048604843 Fecha 05/05/2023 Rango DE 1-5000
DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA EN OPERACIONES CON PERSONAS NATURALES NO

OBLIGADOS A FACTURAR INo. CONSECUTIVO MLM-01180

El Art. 684 - 2 del Estatuto Tributario v la Resolucién 0042 del 05 de mayo de 2020

NOMBRE DEL ADQUIRIENTE DE BIENES Y SERYIGIOS DIA MES ) ANO
MUNICIPIO DE LA MERCED CALDAS NIT 800.802.705-8 20 6 2026
Direccion TELEFONO CIUDAD
CR 7 CLCL14ESQ 3218164472 La Merced
Canrigeslt ' CONCEPTO e e : umn»%%’?-- VALOR TOTAL
[ - B 2 ]
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FORTALECER EL AREA DE >
4 SALUD DE LA SECRETARIA DE PLANEACION Y SALUD, A TRAVES DE LA b 6.400.000.00
DINAMIZACION DE LA PARTICIPACION SOCIAL, LA COORDINAGION Bt s

INTERSECTORIAL Y EL ANALISIS DE DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD,

EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DE LA™
PAGO 3

VENDEDOR: JUAN CAMILO GALVIZ VALENCIA ] 1.055470:576 [suBToTAL
: WRET. FUENTE

FIRMA.: % " TOTAL A PAGAR 5.400.000,00

DIRECCION TELEFONO O CIUDAD
CR 4 2A 04 BRR RIO BAMBA 3218164472 ‘ LA MERCED, CALDAS  |RET IVA
1"
W




La Merced, Caldas 20 de junio de 2026.

Senores
MUNICIPIO DE LA MERCED
Caldas.

ASUNITO: Informacién solicitada por el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y art. 6 g!g?{fecrefo
3032 de 2013. LS

~

~X

P

Dando cumplimiento a lo establecido en el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28«e 2013 y art. 6 del

Decreto 3032 de 2013, y como persona actualmente residente en Colombig, \que durante el ano

calendario actual les estard cobrando rentas de frabajo (Salarios, u hondrarios, o comisiones, o

servicios personales, 0 emolumentos eclesidsticos, etc.), suministro a usfeggggfs”]o siguiente informaciéon

para efectos de que ustedes mismos definan el valor de 1a retencion en lafuente gue se ha de aplicar

a los valores a mi favor por concepto de rentas de frabagjo: \«\

a. Durante el aho gravable 2024, el 80% o md&s de mis ingresos brutos (“SI") provinieron de la
prestacion de servicios de manera personal o el desarrallo de una actividad econémica bajo
cuenta y riesgo de un empleador o contratante. Y

b. Durante el ano gravabie 2024, el 80% 0 mas de Mis ingresos brutos (“SI") provinieron de ia
prestacion de servicios personales mediante el eje cicio de profesiones liberales o de Ia prestacion
de servicios técnicos que no requieren la u’rilizqg@% de materiales o insumos especializados, o de
maquinaria o equipo especializado. N

c. Por el ano gravable 2024, soy una persgraéi'noturcl que (“NO") quedé obligada a presentar
declaracion anual del impuesto de ret t@Qs‘:T’Gobiemo Colombiano.

d. Por el ano gravable 2024, soy una persona natural que (“NO") obtuvo ingresos brutos totales
superiores a 1.400 UVT. e 4

e. Porelano gravable 2024, ("NO"),dés"onollé una de las actividades sefaladas en el articulo 340 del

Estatuto Tributario v si la desanolié no representd més del veinte por ciento (20%) de mis ingresos

brutos. Vs

f. Porelafio gravable 2024&*%0") presté servicios técnicos que requirieron de materiales o insumos
especializados, o0 maquinaria o equipo especializado, cuyo costo representa mas del veinticinco
por ciento (25%) del {Qiﬁl de los ingresos percibidos por concepto de tales servicios técnicos.

7~ X

‘:b’ws
En constancig.de lo anterior, firmo en La Merced Caldas, el 20 de junio de 2026.

- X""
X

P
w

X 3

& .
O
JUAN EAMILO GALVIZ VALENCIA

C.C. Nro. 1.055.479.576
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