e, | DEPARTAMENTO DE BOYACA
(1T 1 Aooko de MUNICIPIO DE RAQUIRA
\ w | Raquira NIT.: 891801244 - 0
N/ REGISTRO PRESUPUESTAL Nro: 26000325
N Vigencia Fiscal 26
Fecha documento  : 23/06/2026
Dependencia : ADMC - ADMINISTRACION CENTRAL
Concepto : MR-IMC-026-CPS-048-2026 CUYO OBJETO ES PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL

FORTALECIMIENTO, IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MIPG, ASl COMO EL DESARROLLO DE ACCIONES ASOCIADAS A LA TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTO DESDE LA DIMENSION DE TALENTO HUMANO, EN EL MUNICIPIO DE RAQUIRA, BOYACA.

Beneficlario : 830130670 - 3 SERVICIOS INTEGRADOS COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
Documento fuente : CTR - CONTRATO Nro. MR-IMC025-CPS48-2026
Fecha doc. fuente : 23/06/2026 SECOP : MR-IMC-025-CPS-048-2
Cruce con CDP : CD 26000154 Fecha cruce CDP: 07/05/2026
Sector | Articulo ‘ __ Fuente 4] Programa | Ind producto BPIN cpe | Valor ‘_|
| 45 | 2.3.2.02.02.008 - [1.2.1.0.00 | 4599 - 4599038 - 1202500000002802 | | 6.000.000,00 |
Gobierno | Implementacién INGRESOS Fortalecimie | Servicio de I | ‘
Territorial | de Bl‘lan CORRIENTESDE |ntoala apoyo |
| institucional de LIBRE gestiony financiero | l |
| capacitacion y de DESTINACION direccion de ﬁ;a el ‘ | , |
| blenestar e la alecimien ' !
| incentivos para el | administraci to del talento | | ‘ [
| fortalecim ‘ 6n publica humano | | | |
| o | tel'ﬂt_?lial_ B | . \
45 Gobierno | 2.3.2.02.02.009.20 [1.2.4.3.03 [4599 - 4599031-  |202500000002802 ' 20.000.000,00 |
Territorial - Fortalecimiento SGP-PROPOSITO | Fortalecimien | Servicio de | i [ [
! | de los procesos, GENERAL-PROPO |to alagestion | asistencia
| sistemas de SITO GENERAL ' |y direcciénde | técnica | | |
| gestion y del LIBRE INVERSION | | |
modelo integrado administracié |
de planeacion y n publica | ‘
. |gestion | territorial | o 1 —
— S O )

Solicitado Por:1057893125 JULIO CESAR RUBIANO CAS

JENNY PAOLA VARGIS VALBUENA
Secretaria de lenda
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