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Santa Maria, 24 de Junio de 2026
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Doctora: / SANTAMARIA - BA?gé\CA
PAULA ANDREA GONZALEZ , ‘, DESPACHO ALC
Secretario de integracion social y productividad i ? 4 JUN 2026

Alcaldia Municipal de Santa Maria Boyaca

RECIBIDO
HORA . 8:00 O .
| RECIBIDO POR: [eslhie O

Cordial saludo

La presente es para hacer entrega de los siguientes documentos:

Entrega de Carpeta con soportes fisicos PIC 2026 SEGUNDOTRIMESTRE
Entrega de parafiscales y seguridad social E.S.E. Hospital San Francisco
Entrega de Factura correspondiente al valor de 29°458.698,16
Entrega de informe de consolidacion de actividades ejecutadas.

Gracias por su estimada atencidn, quedamos atentos a proceso de la misma agradecemos
atencion.

Atentamente,

aren ] Lo

KAREN HERNANDEZ PENARANDA
Coordinadora PIC

E.S.E. Hospital San Francisco

Sede Centro de salud Santamaria

Proyecto. /Karen Hernandez- Coordinadora PIC.
Reviso. /Elian Francisco Celis — Coordinador E.S.E.
Aprobé/ Olga Patricia Mejia — Gerente Hospital

E.S.E HOSPITAL SAN FRANCISCO
Calle 3 N°5-50 TELEFONOS: 310 349 23 37 —315 278 48 65 E-MAIL sanpachosalud@yahoo.com

San Luis de Gaceno Bovaca — Colombia Pagina 1 de |




Empresa Social del Estado Hospital San Francisco

Responsabilidad Fiscal: R-99-PN - No Aplica - Otros * Act. Econémica: 8610

Calle 3 #5-50 Teléfono: 3103492337 NIT: 860060016-4
Factura Electrénica de Venta No. FE854551 Fecha emision 24/06/2026 55

Autoriza DIAN 18764092583978, Fecha: 2025-04-30 hasta 2027-04-30, Prefijo FE, Factura 853231 al 855230. Paginal del
Empresa: ALCALDIA SANTA MARIA NIT:  800029386-6

Contrato: ALCALDIA S MARIA - ALCALDIA SANTA MARIA -

Forma de Pago: Crédito Medio de Pago: Otro* Fecha de Pago: 22/09/2026

Cédigo Servicios Valor unitario Cantidad Valor pagar
CAP POR CONCEPTO DEL CONTRATO MC-SI-005-2026, CON OBJETO: EJECUTAR ACTIVIDADES DEL PLAN 29 458,698.16 1.00 29,458,698.16

DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC EN EL MUNICIPIO DE SANTA MARIA BOYACA,
CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE DE VIGENCIA 2026 PARA LA LIQUIDACION TOTAL DE
LAS ACTIVIDADES SEGUN CRONOGRMA.

Valor total factura electrénica #FE854551 29,458,698.16
Valor del copago o cuota moderadora:

0.00
Valor a pagar por: ~ ALCALDIA S MARIA - ALCALDIA SANTA MARIA - 29,458,698.16
Valor EN LETRAS: VEINTINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTAY OCHO MIL SEISCIENTOS N‘O@AY OCHO PESOS CON DIE‘(§~EIS CENTAVOS M/CTE

Q\QOL CLEDMGEOK Me La.

IPS\ facturacionslg@hospitalsanfranciscosfgby.co

Esta factura se asimila en todos sus efectos a una letra de cambio de conformidad con el Art.774 del cddigo de comercio. Autorizo que en caso de incumplimiento de esta
obligacién sea reportado a las centrales de riesgo, se cobraran intereses por mora.

Numero Cuenta:30599297823 Entidad Bancaria: BANCOLOMBIA - Corriente

CUFE; 9324448495f4304cb7ebS87a42db7a7254704b3e0ee85cb0c463bafbb7dcdade?7a6a675300c3ac3502d4cdafa86if358
Documento generado el 24/06/2026 11:47 por el Proveedor Tecnolégico NOVA CORP SAS con NIT 830074854 en asocio con Rocky S.A.S.
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R CODIGO: PA-CO-01-FT-08 VERSION: 0.0 FECHA: 11/10/2021
CONTRATISTA E.S.E. HOSPITAL SAN FRANCISCO
NIT. 860.060.016-4
FECHA ACTA INCIACION 4 DE FEBRERO DE 2026
FECHA VENCIMIENTO 30 DE JUNIO DE 2026
FECHA DE PRESENTACION 23 DE JUNIO DE 2026
PERIODO DEL INFORME DEL 1 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO
1. ACTIVIDADES REALIZADAS Y PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

Las actividades desarrollas hasta la fecha corresponden con las numeradas a continuacién

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

Realizar 15 tamizajes para la deteccion de trastorno mental, aplicando
la escala SQR, con intervencion breve y seguimiento en ruta de
atencion integral en salud mental, seguin corresponda a través del
programa MhGAP o el programa de salud mental en atencién primaria
vigente de la ESE dirigido a Poblacién mayor de 14 afos que cumpla
criterios de riesgo del area urbana y rural ( Diligenciar base datos
notificacion actividad) Desarrollado por talento humano certificado

Se ha realizado la aplicacién de los primeros 8 tamizajes de acuerdo a cronograma y segun primer
trimestre del afo 2026 cumpliendo con el corte a presentar a corte del 30 de Marzo de 2026,
adicionalmente se realiza el 12 de Mayo de 2026 los otros 7 tamizajes de SQR los cuales fueron
revisados por la entidad territorial y se encuentran pendientes para pago en la liquidacion total del
contrato, completando un 100% de la actividad. El cual fue revisado en el acta de liquidacion por la
alcaldia municipal el dia 23 de Junio para su liquidacion total cumpliendo a TOTALIDAD con los
parametros soportes y acciones para correspondiente pago.

Realizar 15 tamizajes a nifios/as de 10 - 14 afos_gue cumplan
criterios de riesgo del area urbana y rural ,para la deteccion de
trastorno mental, aplicando la escala RQC, con intervencion breve y
seguimiento en ruta de atencion integral en salud mental , segtn
corresponda a través del programa MhGAP o el programa de salud
mental en atencion primaria vigente de la ESE Desarrollado por talento
humano certificado

Se ha realizado la aplicacién de los primeros 8 tamizajes de acuerdo a cronograma y segun primer
trimestre del aflo 2026 cumpliendo con el corte a presentar a corte del 30 de marzo de 2026 para un
para un 22 de Abril de 2026 los otros 7 tamizajes de RQC los cuales fueron revisados por la entidad
territorial y se encuentran pendientes para pago en la liquidacion total del contrato, completando un
100% de la actividad. El cual fue revisado en el acta de liquidacion por la alcaldia municipal el dia 23
de Junio para su liquidacion total cumpliendo A TOTALIDAD con los parametros soportes y acciones
para correspondiente pago.

Realizar 15 tamizajes para la deteccion de consumo de sustancias
psicoactivas, dirigidos a jovenes mayores de 14 afios que cumpla
criterios de riesgo del area urbana y rural, aplicando la escala ASSIST
con intervencion breve y seguimiento de los casos, en ruta de atencion
para consumo de SPA y programa de atencion ambulatoria para
consumidores de SPA, a través del SSAAJ segun corresponda.

Se ha realizado la aplicacién de los primeros 8 tamizajes de acuerdo a cronograma y segun primer
trimestre del afio 2026 cumpliendo con el corte a presentar a corte del 30 de Marzo de 2026 para un
para un 53,3% de la actividad contratada cumplida segiin cronograma al momento para pago.

12 de Junio de 2026 se realizd los otros 7 tamizajes de RQC los cuales fueron revisados por la
entidad territorial y se encuentran pendientes para pago en la liquidacion total del contrato,
completando un 100% de la actividad. El cual fue revisado en el acta de liquidacién por la alcadia
municipal el dia 23 de Junio para su liquidacién total cumpliendo a TOTALIDAD con los parametros

Desarrollado por talento humz,na.c.e::tiﬁr_adﬂ
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Realizar 15 tamizajes a personas mayores de 18 afios que cumplan
criterios de riesgo del area urbana y rural vereda, para la deteccion de
consumo de alcohol, aplicando la escala AUDIT con intervencion breve
y seguimiento de los casos, segun corresponda ( Diligenciar base datos

notificacion actividad), Desarrollado por talento humano certificado

Se ha realizado la aplicacion de los primeros 8 tamizajes de acuerdo a cronograma y segln primer
trimestre del afio 2026 cumpliendo con el corte a presentar a corte del 30 de Marzo de 2026 para un
para un 53,3% de la actividad contratada cumplida segiin cronograma al momento para pago.

Junio de 2026 se realizo los otros 7 tamizajes de RQC los cuales fueron revisados por la entidad
territorial y se encuentran pendientes para pago en la liquidacion total del contrato, completando un
100% de la actividad. El cual fue revisado en el acta de liquidacion por la alcaldia municipal el dia 23
de Junio para su liquidacion total cumpliendo a TOTALIDAD con los pardmetros soportes y acciones

para correspondiente pago.

Continuar con la implementacion, monitoreo y evaluacion de N°1
ZONA DE ORIENTACION ESCOLAR en la institucion Educativa
Tecnico Jacinto Vega del area rural y urbana , incluye las siguientes
fases de desarrollo: 1. Alistamiento: identificacion de usuarios,
informacion y sensibilizacion a la comunidad y lideres de opinidn,
generacion de acuerdos con comunidad y conformacion de equipo de
trabajo 2. Construccion del proyecto de intervencion para operar la
ZOE, se debe definir cronograma de accion concertado con la
comunidad educativa. 3. ldentificacion y consolidacion de la red
operativa. 4 Implementacion: se deben ofertar servicios de escucha
activa, acogida, mediacion, organizacion, orientacion, acompanamiento,
capacitacion, canalizacion y derivacion de las personas a otros
servicios sectoriales e intersectoriales, desarrollo de grupo de apoyo
como estrategia comunitaria. 5. Seguimiento, evaluacion y
sistematizacion de la ZOE.

Se realiza acta de activacion de la ZOE con gestion en salud publica, comisaria de familia,
inspeccion de policia, policia nacional y orientacién escolar dando inicio a la misma a la fecha del 10
de febrero de 2026 acordando los siguientes espacios:

ACTIVIDAD

FECHA PROGRAMADA

Redes sociales

Del 6 de abril al 20 de abril

Violencia en el noviazgo

22 de abril y 23 de abril

Parejas servicios amigables 5 de mayo y 6 de mayo
Hipersexualidad y ciclo vital Todos los miércoles de marzo
Red flags 21/04/2026
Derechos sexuales y reproductivos 14/05/2026
Respeto y relaciones interpersonales 02/06/2026

Las demas fechas son acordadas con la necesidad de la zona de orientacion escolar, asi como la
reunién pactada durante cada trimestre para entrega de resultados a la institucion Segtin
cronograma se ha dado inicio al proceso desde el cual se da acciones asociadas a tematicas de
hipersexualidad y ciclo vital.

Cumpliendo en un 100% los cuales cumplen con el primer y segundo trimestre del afio 2026
para su pago. El cual fue revisado en el acta de liquidacion por la alcaldia municipal el dia 23 de
Junio para su liquidacién total cumpliendo a TOTALIDAD con los parametros soportes y acciones
para correspondiente pago.

Continuar con el centro de escucha comunitario para la prevencion y
gestion del riesgo en salud mental y promocion de factores protectores
incluye las siguientes fases de desarrollo: 1. Alistamiento: identificacion

de usuarios, informacion y sensibilizacién a la comunidad y lideres de

opinidn, generacion de acuerdos con comunidad y conformacion de

equipo de trabajo 2. Construccion del proyecto de intervencion para
operar el centro de escucha. 3. ldentificacién y consolidacion de la red

operativa. 4 Implementacion: se deben ofertar servicios de escucha
activa, acogida, mediacion, organizacion, orientacién, acompanamiento,

Se ha realizado a la fecha seguln cronograma:
TODOS LOS DIAS DEL MES.

Se establece espacio para centro de escucha escolar segun la necesidad de la institucion un dia a la
semana pero diferentes dias buscando no interrumpir espacio de los docentes escolares.
Actividad que se realiza en horario de lunes, miércoles y jueves de 7:00am a 12.00m-y 200pm a
6:00pm y martes de 7:00 am a 4:00 pm vy viernes de 7:00am a 1:00 pm y de 2:00 pm a 4:00pm
Durante el mes de Abril: a corte del presente informe se cuenta con una atencion de 26 atenciones
de manera virtual y presencial los cuales estan registrados en listas de asistencia y atenciones
individuales para el presente mes.
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capacitacion, canalizacion y derivacién de las personas, desarrollo de
grupo de apoyo como estrategia comunitaria. 5. Seguimiento,
evaluacion y sistematizacion, promocionando linea de atencién por
paginas web, redes sociales, linea exclusiva para la poblacion. Con
soporte de atenciones realizadas, actividad que se realiza en horario de
lunes, miércoles y jueves de 7:00am a 12.00m- y 200pm a 6:00pm y
martes de 7:00 am a 4:00 pm y viernes de 7:00am a 1:00 pm y de 2:00
pm a 4:00pm con un minimo de 60 atenciones por trimestre

Durante el mes de Mayo: a corte del presente informe se cuenta con una atencién de 38 atenciones
de manera virtual y presencial los cuales estan registrados en listas de asistencia y atenciones
individuales para el presente mes.

Durante el mes de Junio: a corte del presente informe se cuenta con una atencién de 63
atenciones de manera virtual y presencial los cuales estén registrados en listas de asistencia y
atenciones individuales para el presente mes. Correspondiente de todo el afo a corte del mes de
junio con el 100% de la actividad.

El cual fue revisado en el acta de liquidacion por la alcaldia municipal el dia 23 de Junio para su
liquidacion total cumpliendo a TOTALIDAD con los parametros soportes y acciones para
correspondiente pago.

Realizar una estrategia de informacionen salud que consta de: por mes
con elaboracion de 4 poster con publicacion en redes sociales y 4
cufias radiales en relacion a temas de manejo de residuos y sustancias
peligrosas, cuidado del agua para consumo humano, manejo y
disposicién adecuada de residuos de uso doméstico y laboral, tenencia
y manejo responsable de mascotas, prevencion de accidentes en el
hogar y enfermedades zoonéticas.

Se ha realizado a la fecha segln cronograma:
9 de Marzo de 2026 al 11 de Marzo de 2026
La segunda publicacion se realiza:
Del 5 de Junio al 11 de Junio completando asi la TOTALIDAD de la estrategia del primer trimestre.

El cual fue revisado en el acta de liquidacion por la alcaldia municipal el dia 23 de Junio para su
liquidacion total cumpliendo a TOTALIDAD con los parametros soportes y acciones para
correspondiente pago. Cumpliendo en un 100% los cuales cumplen con el primer y segundo
trimestre del afio 2026 para su pago.

Realizar Plan Integral de Cuidado Familiar por equipo de salud
conformado por dupla: Profesionales de Medicina, Enfermeria,
Psicologia y aux de enfermeria o aux en salud publica, (Preferiblemente
entrenados en PICF) a N° 10 de familias con integrantes con alguna de
las siguientes situaciones: Violencia intrafamiliar, violencia de género,
intento de suicidios, ideacion suicida, Riesgo de consumo de sustancias
psicoactivas y consumo de bebidas alcohdlicas, a través de 4 visitas
domiciliarias presenciales; del sector Urbano y Rural ( vereda santa
Cecilia- calichana, ,el Retiro San Agustin , barrios la Libertad,
Progreso), las cuales incluyen: actividades de caracterizacion y/o
actualizacion de informacion, informacion y educacion para la salud,
tamizajes, rehabilitacién basada en comunidad y seguimiento y
monitoreo de logros trazadores e intermedios en salud (a través del
software SIBACOM PLUS); esta actividad incluye desarrollo previo y
posterior de unidades de analisis por equipo de salud. NOTA: en cada
unidad se analizaran minimo 10 familias priorizadas por semana).

Se ha realizado a la fecha seguin cronograma:

Se ha realizado la primera visita priorizando las 10 familias las cuales ya fueron cargadas al sistema
y enviadas con soporte a secretaria de salud, igualmente se han realizado unidades de analisis
semanales que se han cargado y realizado dentro de los soportes y lineamientos de PICF, para el
mes de Mayo se realiza los cortes J02 Y JO3 los cuales corresponden a las primeras 3 visitas de las
10 familias priorizadas, se encuentra pendiente para el mes de Junio realizar la Gltima visita para
poder realizar la TOTALIDAD de la actividad.

Para el mes de junio se completa la J04, se realiza la tltima unidad de analisis de los planes de
cuidado el informe de indicadores correspondiente y la entrega de los soportes totales como: tablero
de control, cronograma de despliegue, control de digitacién e informe. El cual fue revisado en el acta
de liquidacion por la alcaldia municipal el dia 23 de Junio para su liquidacion total cumpliendo a
TOTALIDAD con los parametros soportes y acciones para correspondiente pago.
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Realizar un ciclo de informacion con adolescentes a través de 1 talleres
practicos en habitos higiénicos saludables, prevencion de afecciones
de origen bucal, medidas preventivas para la fluorosis dental, signos de
alarma para consultar a la institucion de salud, alimentacion adecuada,
riesgos del consumo de tabaco en la salud bucal con entrega de
material educativo - poblacion Objeto Institucion educativa Técnico
Jacinto Vega de grados 6y 10

Se realiza acuerdo de cronograma con la institucion:

ACTIVIDAD FECHA PROGRAMADA
Taller 1 Semana de la salud bucal abril
Talier 2 Semana soy generacion mas sonriente Junio

Cumpliendo en un 100% los cuales cumplen con el cronograma establecido.
El cual fue revisado en el acta de liquidacion por la alcadia municipal el dia 23 de Junio para su
liquidacién total cumpliendo a TOTALIDAD con los parametros soportes y acciones para
correspondiente pago.

Actualizar 1 Unidades de Atencion Comunitarias de enfermedades
respiratorias y diarreicas agudas (UROCS-UAIRACS) ubicada(s) en el
area rural del municipio vereda San Agustin, garantizando el
cumplimiento de los lineamientos establecidos en el "MANUAL PARA
EL VOLUNTARIQ" y la funcionalidad de la misma. Inciuye censo y
seguimiento mensual posterior al entrenamiento, contempla
actualizacién trimestral del inventario de unidades departamental con el
registro de las acciones de educacion a padres efectuada y entrega de
material educativo de acuerdo al lineamiento técnico.

*Para su programacion debe tenerse en cuenta el inventario de
unidades creadas en 2020 -2025 con recursos del PIC
departamental y/6 municipal para garantizar su continuidad. Se
adjunta enlace para verificar existencia de las unidades:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_rUegG-
icoGLePtcXrCLOHSSF7y3vaZH/edit?gid=1981700017#gid=198170001
7

Se realiza seguimiento el dia 25 de Marzo de 2026 cumpliendo segtin cronograma con el primer
seguimiento del afio y ejecutando lo contratado. La cual se encuentra con: informes de cada sesion,
listas de asistencia, certificacion, cronograma y soportes segun lineamiento entregados y aprobados

por la direccion local de salud para 50% de ejecucion de la misma cumpliendo con el primer

trimestre de 2026 para su pago.

El seguimiento numero 2 programado y realizado dentro del cronograma tiene como fecha de
ejecucion la programacion del dia 22 de Junio de 2026 razén por la cual se dispondra de su
ejecucion para el mes de Junio.

El cual fue revisado en el acta de liquidacion por la alcaldia municipal el dia 23 de Junio para su
liquidacion total cumpliendo a TOTALIDAD con los parametros soportes y acciones para
correspondiente pago.

Elaborar y/o reproducir 1 estrategias masivas de informacion en salud
que consta de una cuiia de 30 segundos de duracion con 1 difusion
semanal, 1 videos de 40 segundos con difusion quinsenal, 4 poster con
publicacion por redes sociales semanal en grupos poblacionales
urbanos y rurales (poblacién infantil y/o lideres comunitarios, y/o
poblacion vulnerable), para la divulgacion de los 3 mensajes clave para
la prevencion, manejo y control de las Enfermedades Respiratorias y
Diarreicas Agudas: 1. 4 Cémo evito que mi hijo se enferme? 2. ;Cémo

Se ha realizado a la fecha segln cronograma:
Primera publicacion: 19 de Marzo 2026
Segunda publicacion: 16 de Junio 2026
La cual se encuentra con: informes de cada sesion, certificacion, cronograma y soportes segun
lineamiento entregados y aprobados por la direccion local de salud para 50% de ejecucion de la
misma cumpliendo con el primer trimestre de 2026 para su pago. La publicacién numero 2
programado dentro del cronograma tiene como fecha de ejecucion la programacion del dia 16 de
Junio de 2026 razén por la cual se dispondra de su ejecucion para el mes de Junio.
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lo cuido en casa? 3. ;Cuéando debo lievarlo a la institucion de salud?

El cual fue revisado en el acta de liquidacion por la alcadia municipal el dia 23 de Junio para su
liquidacion total cumpliendo a TOTALIDAD con los parametros soportes y acciones para
correspondiente pago.

Realizar 2 videos (deberan ser diferentes) con publicacion trimestral
de 2 a 3 minutos duracién para brindar informacién sobre la prevencion
de afecciones de origen bucal, promocion de habitos higiénicos
saludables, alimentacion adecuada, derechos y deberes en salud bucal,
identificacion de signos de alarma para consultar al servicio de
odontologia.

Se ha realizado a la fecha segln cronograma:
Por definir fechas con el area de odontologia
Se realiza la primera publicacion en el mes de Marzo en el marco de la semana de intensificacion de
la estrategia “soy generacién mas sonriente” la cual se desarrolla del 9 de Marzo 2026.

La cual se encuentra con: informes de cada sesion, certificacion, cronograma y soportes segun
lineamiento entregados y aprobados por la direccion local de salud para. La publicacion numero 2
programado dentro del cronograma tiene como fecha de ejecucion la programacion el mes de Junio
durante la semana de la salud bucal razon por la cual se ejecutd para el mes de Junio, cumpliendo
con el 100% de la actividad contratada.

El cual fue revisado en el acta de liquidacion por la alcaldia municipal el dia 23 de Junio para su
liquidacion total cumpliendo a TOTALIDAD con los parametros soportes y acciones para
correspondiente pago.

Realizar 1 Ciclo de Educacién en salud para orientar a las familias en la
seleccion y consumos de alimentos saludables que contribuyan al
bienestar nutricional y a la prevencién de enfermedades relacionadas
con la alimentacién mediante las Guias alimentarias basada en
alimentos - GABAS- para la poblacién colombiana menor de dos afios a
través de 9 sesiones presenciales, de minimo 2 horas de duracién,
dirigido a gestantes, lactantes y padres de familia de menores de 2
anos, grupo de 10 a 15 personas que seran las mismas durante las 9
sesiones, del area urbana y rural, desarroliando la metodologia
establecida por la Secretaria de Salud de Boyaca.

Se ha realizado a la fecha seguin cronograma:

En relacion con el Ciclo de Educacién en salud enfocado en las Guias Alimentarias Basadas en Alimentos
(GABAS) para la poblacién menor de dos afios, se inicio el ciclo con un grupo de participantes del area urbana
INFORME DE ESTRATEGIA: Ciclo de Educacion en Salud - GABAS (Poblacion menor de dos afios)
Area: Urbana y Rural Poblacién: Gestantes, lactantes y padres de familia de menores de 2 afios (Grupo
cautivo de 10 a 15 personas) Duracién por sesion: 2 horas Metodologia: Secretaria de Salud de Boyaca
SESION 1 28/04/2026 Objetivo: Orientar a las familias en la seleccion de alimentos frescos y tradicionales
mediante el Plato saludable de la familia colombiana.

SESION 2 : 05/05/2026 Objetivo: Prevenir el consumo de alimentos ultraprocesados y promover la asistencia
temprana y oportuna a los controles prenatales.

SESION 3 12/05/2026 Objetivo: Fomentar la lactancia materna como practica fundamental y asegurar una
ingesta nutricional adecuada para las mujeres en periodo de lactancia.

SESION 5 19/05/2026: Orientar a las familias sobre el inicio adecuado y seguro de la alimentacién
complementaria a partir de los seis meses, fomentando la preparacion casera de alimentos con texturas
apropiadas y promoviendo la continuidad de la lactancia materna como pilar nutricional hasta los dos afios o
mas.

SESION 6 25/05/2026 Promover la introduccion de alimentos autéctonos y propios del territorio en la dieta del
lactante mayor de seis meses, y fomentar la exploracién sensorial permitiendo que el bebé manipule los
alimentos de forma segura para favorecer su neurodesarrollo y la aceptacion de nuevas texturas en el entorno
de la familia nuclear.
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SESION 7 06/06/2026 Concientizar a las familias sobre los riesgos del consumo de productos ultraprocesados
en la primera infancia y promover el juego activo junto con la alimentacion perceptiva (libre de pantallas) para
garantizar un desarrollo integral, fisico y cognitivo 6ptimo en los menores.

SESION 8 09/06/202 Fomentar en las familias el pensamiento critico frente a la publicidad engafiosa de
alimentos en los medios de comunicacion y promover espacios de alimentacion conscientes, libres de pantallas,
para fortalecer el desarrollo perceptivo y el vinculo afectivo.

SESION 9 16/06/2026 Evaluar la apropiacion de conocimientos del ciclo educativo mediante una practica
culinaria colaborativa (aprender-haciendo) fundamentada en las GABAS, aplicar el test final para medir el
impacto de las visitas, y realizar la clausura oficial entregando las certificaciones a las familias participantes

El cual fue revisado en el acta de liquidacion por la alcaldia municipal el dia 23 de Junio para su
liquidacion total cumpliendo a TOTALIDAD con los parametros soportes y acciones para
correspondiente pago.

Conformacion y/o Fortalecimiento de Red Comunitaria para la
Promocion del Derecho Humano a la Alimentacion, Generando
conciencia en organizaciones de la sociedad civil sobre como las
acciones del sector salud contribuyen directamente a la realizacion del
derecho humano a la alimentacion, promoviendo una mirada integral de
los derechos humanos , grupos de minimo de 8 personas en un Ciclo
de 8 sesiones de 2 horas de duracién con una frecuencia minima de
cada 8 dias del area urbana y rural

Se ha realizado a la fecha segulin cronograma:
Se desarrollaron las siguientes sesiones y fechas durante el periodo
SESION 1 08/04/2026 Establecer los fundamentos tedricos del Derecho Humano a la Alimentacion (DHA) y los
acuerdos metodoldgicos del ciclo formativo, mediante la exploracion de los saberes previos y la historia de los
derechos humanos

SESION 2 22/04/2026 Diferenciar el Derecho Humano a la Alimentacién de la Seguridad Alimentaria y

Nutricional (SAN), reconociendo la ruta de las politicas pablicas municipales y el papel de la corresponsabilidad
ciudadana y estatal.
SESION 3 22/04/2026 Identificar los actores del DHA y los asuntos alimentarios en el territorio mediante
metodologias participativas y de cartografia social.
SESION 4 29/04/2026 Reflexionar y construir de manera conjunta y participativa la cartografia social y
alimentaria del entorno urbano.
SESION 5 06/05/2026 Proyectar y visualizar el territorio urbano como un espacio garante del Derecho Humano
a la Alimentacion.
SESION 6 13/05/2026 Reconocer y promover la lactancia materna como el primer derecho humano a fa
alimentacion, articulando las redes de apoyo en el territorio.
SESION 7 20/05/2026 Apropiar los principios y mecanismos de participacion ciudadana como herramientas de
movilizacion e incidencia politica para la exigibilidad del Derecho Humano a la Alimentacion.
SESION 8 27/05/2026 Evaluar la apropiacién de los conocimientos transferidos durante el ciclo formativo y
visibilizar experiencias locales exitosas para consolidar el compromiso de la comunidad como defensora de sus
derechos alimentarios.

El cual fue revisado en el acta de liquidacion por la alcaldia municipal el dia 23 de Junio para su
liquidacion total cumpliendo a TOTALIDAD con los parametros soportes y acciones para
correspondiente pago.
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Realizar 1 ciclo de educacion para la salud, en el entorno comunitario, a
través del desarrollo de 10 sesiones educativas, de dos (2) horas cada
una, dirigidas a grupos de minimo 10 personas con discapacidad,
cuidadores o familiares de personas con discapacidad, que seran las
mismas durante todo el proceso, de la zona del area urbana y rural,
abordando temas de interés para esta poblacion como conceptos clave
sobre discapacidad, proceso de certificacion, registro de cuidadores,
acceso a servicios de salud y apoyos disponibles, con el propésito de
fortalecer el conocimiento, la participacion activa y el ejercicio de
derechos en el contexto local. Esta actividad sera ejecutada por dos
profesionales del area de la salud de diferentes disciplinas con
conocimientos en discapacidad

Se ha realizado a la fecha segun cronograma:
Se programa para el segundo trimestre segtin cronograma la cual se ejecuto de la siguiente manera:
Cronograma de Ejecucion por Fechas
08 de abril de 2026: Ejecucién de la Sesion 1, con lugar de encuentro en las instalaciones del Centro vida.
15 de abril de 2026: Ejecucion de la Sesion 2, realizada en el Centro de salud.
22 de abril de 2026: Ejecucion de la Sesién 3, retomando las actividades en el Centro vida.
29 de abril de 2026: Ejecucién de la Sesién 4, lievada a cabo nuevamente en el Centro de salud.
06 de mayo de 2026: Ejecucion de la Sesién 5, con punto de encuentro en el Centro vida.
13 de mayo de 2026: Ejecucién de la Sesién 6, realizada en el Centro vida.
20 de mayo de 2026: Ejecucion de la Sesién 7, programada en el Centro vida.
27 de mayo de 2026: Ejecucion de la Sesién 8, llevada a cabo en el Centro vida.
03 de junio de 2026: Ejecucion de la Sesion 9, realizada en el Centro vida.
10 de junio de 2026: Cierre del ciclo con la Sesion 10, finalizando las actividades de la estrategia en el
Centro vida.

El cual fue revisado en el acta de liquidacion por la alcaldia municipal el dia 23 de Junio para su
liquidacion total cumpliendo a TOTALIDAD con los parametros soportes y acciones para
correspoendiente pago.

Realizar 1 Jornadas de salud en estilos de vida saludables
(alimentacion saludable, actividad fisica con la poblacion adulta mayor
y poblacion en general , 1 taller de informacion en salud en estilos de

vida saludable con preparacion de recetas, coccion de alimentos
saludables, recetas saludables, practicas de higiene y seguridad
alimentaria, buenas practicas en la cocina cotidiana. incluye insumos y
materias primas para el desarrollo de la actividad (actividad incluye
valalor d elos insumos) con un grupo minima de 20 personas, y
publicacion en redes sociales de video con vixualizacion minimo de 15
personas.

Se ha realizado a la fecha seglin cronograma:

Programado para el mes de Junio la cual se realizo el dia 3 de Junio de 2026 con las siguientes
conclusiones: La integracién de una jornada fisica (aerébicos) con la parte educativa permitié una
mayor adherencia de los participantes a la propuesta de salud integral promovida por el PIC. La
preparacion y entrega de la receta saludable (frutas, crema de leche, granola y miel) sirvié como
ejercicio demostrativo de que la alimentacién saludable es accesible, apetecible y facil de
implementar. La cual cumple con un 100% de ejecucion de la misma para su cobro.

El cual fue revisado en el acta de liquidacion por la alcaldia municipal el dia 23 de Junio para su
liquidacién total cumpliendo a TOTALIDAD con los parametros soportes y acciones para
correspondiente pago.

Realizar Jornada de Salud para realizar Tamizajes a 17 personas para
VIH, Sifilis y Hepatitis B, dirigido a poblacion general, segun perfil de
riesgo y en articulacion con las EAPB, segun resolucién 1314 de 2020
y lineamientos departamentales, incluye seguimiento a través de ruta
de atencion. Se cubre la logistica de la actividad dando cumplimiento a
la resolucion 3280 de 2018,en el area urbana y rural del Municipio.

Se ha realizado a la fecha segtin cronograma:

Programado para el mes de Abril. Las cuales fueron realizadas ejecutadas en su TOTALIDAD y
acciones segun lineamiento cargadas al POS y a la plataforma de toma de muestras, cumpliendo
con el 100% de la actividad. La cual ya se encuentra con soportes de: cronograma, cargue al
programa segun resolucion, soportes de tamizajes, informe de la actividad, soporte de cargue de
RIPS cargados al POS de los usuarios tamizados. La cual cumple con un 100% de ejecucion de la
misma para su cobro.
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El cual fue revisado en el acta de liquidacion por la alcaldia municipal el dia 23 de Junio para su
liquidacion total cumpliendo a TOTALIDAD con los parametros soportes y acciones para
correspondiente pago.

Desarrollar una estrategia de informacién en salud bucal (minimo : 5
cufas radiales semanales , 1 programas radial, 5 poster con
publicacion semanal en redes sociales y 1 video con difusion semanal
para apoyar la promocién y difusion de mensajes clave en el marco de
las jornadas soy generacién mas sonriente segun programacion
departamental, en el mes: abril

Se ha realizado a la fecha segtin cronograma:
Programada para el mes de Abril. Las cuales fueron realizardas ejecutadas en su TOTALIDAD y
acciones segun lineamiento cargadas y a la plataforma de toma de muestras, cumpliendo con el
100% de la actividad.

El cual fue revisado en el acta de liquidacion por la alcadia municipal el dia 23 de Junio para su
liquidacion total cumpliendo a TOTALIDAD con los parametros soportes y acciones para
correspondiente pago.

Realizar plan de medios del PAI 2026 que incluye: MINIMO 2 cuiia
mensual de 30 segundos de duracion, 1 video de minimo 1.30 minutos
de duracion con difusion en la semana de intensificacion de
vacunacion, periofeno de 1 hora en area urbana del municipio en la
semana de vacuancion , publicacion en redes sociales sobre mitos y
verdades sobre vacunacion e informacion en salud sobre vacunacion,
dirigido a poblacion general para la promocion del programa
permanente de vacunacion y del esquema nacional gratuito de
vacunacion, articulado al disefiado por las Empresas Administradoras
de Planes de Beneficios - EAPB, Regimenes especiales y de excepcion
en salud con afiliados en el municipio.

Se ha realizado a la fecha segun cronograma:
Se realiza primera publicacion para el dia jueves 19 de Febrero y segunda publicacion el dia 20 y 21
de febrero, la cual se publico en las diferentes paginas y plataformas segtn cada mes de ejecucion.
Y una segunda publicacion del 25 de Marzo para cumplimiento de la misma y para el mes de abril
se realizo el dia 25 de abril de 2026.

Para el mes de Mayo la actividad fue realizada durante 8 dias antes de la jornada de PAI
programada para el dia 23 de Mayo de 2026 con video promocional y poster, asi como perifoneo de
la actividad el dia correspondiente a la jornada.

Para el mes de Junio la actividad fue realizada durante 8 dias antes de la jornada de PAI
programada para el dia 20 de Junio de 2026 con video promocional y poster, asi como perifoneo de
la actividad el dia correspondiente a la jornada.

La cual se encuentra con: informes de cada sesion, certificacion, cronograma y soportes segin
lineamiento entregados y aprobados por la direccion local de salud para 100% de ejecucion de la
misma cumpliendo con el primer y del segundo trimestre de 2026 para su pago.

Para el mes de Mayo la actividad fue realizada durante 8 dias antes de la jornada de PAI
programada para el dia 23 de Mayo de 2026 con video promocional y poster, asi como perifoneo de
la actividad el dia correspondiente a la jornada.




4.

E.S.E HOSPITAL SAN FRANCISCO

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CONTRATACION

INFORME DE ACTIVIDADES

"Avanzamos cuidando tu
salud Garantizando
Bienestar”

\ el CODIGO: PA-CO-01-FT-08

[ VERSION: 0.0

FECHA: 11/10/2021

REGISTRO FOTOGRAFICO (CUANDO APLIQUE)

PICF ABRIL

ZOE ABRIL

PICF ABRIL

PICF ABRIL




E.S.E HOSPITAL SAN FRANCISCO "Avanzamos cuidando tu
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION salud Garantizando
"CSE HORTAL CONTRATACION Bienestar”
INFORME DE ACTIVIDADES
CODIGO: PA-CO-01-FT-08 l VERSION: 0.0 l FECHA: 11/10/2021
e ALCALDA MUNICIPAL D

i S FRANCRCO 3@(2'[54";6!’}\3

" mssia

CENTRO DE ESCUCHA
COMUNTTARIO i
SALUDMENTAL TAMBIENES..
thmﬁ v > MW

* Prerizsrte
Corglr b s
P 305085051
“Delamellmg Zpmabpm.

Delantad pm pp S
CENTRO DE ESCUCHA




E.S.E HOSPITAL SAN FRANCISCO "Avanzamos cuidando tu
. X SISTEMA INTEGRADO DE GESTION salud Garantizando
€8¢ HONITAL CONTRATACION Bienestar”
SAN FRANCECO INFORME DE ACTIVIDADES
e CODIGO: PA-CO-01-FT-08 ’ VERSION: 0.0 FECHA: 11/10/2021

I

I

RED COMUNITARIA RED COMUNITAjI_?IA

ALCALEIA MUK CIPAL BE

ey $arite Maria
SO ACENERNCION
SOLIRIENTE
ABTEL peabd

INTENSIFICACION DEL 20
AL 25 DE ABRIL

Zantc Maria
€S.€ HOSITAL
N S Francico

Tu sonrisa refleja lo que eres
Si tienes entre 1y 17 gfios
Pide una cita odontcldgica pare
la aplicacién de flvor
Acompariado de un buen
cepillado reducirds el riesgo de
sufrir cories

“Soy generacién /\-//\ -

mas sonriente”

REDES SOCIALES SALUD BUCAL REDES SOCIALES SALUD BUCAL

AMIZAJES ITS ETS




E.S.E HOSPITAL SAN FRANCISCO "Avanzamos cuidando tu
) SISTEMA INTEGRADO DE GESTION salud Garantizando
€3¢ HONITAL CONTRATACION Bienestar”
I8 SAN FRANCECO INFORME DE ACTIVIDADES
aamn CODIGO: PA-CO-01-FT-08 | VERSION: 0.0 FECHA: 11/10/2021

€ HOWITAL

Z ¥ FrRaNCRCO 3Uf‘ltﬂ Mdrld ¢

Lo E.S.E. Hospital San Froncisce y la Alcaldia p:

Municipol de Santa Maric
9

j“' ’,-‘, 4,/ te inviten a lo
( 1

Esquemo regulor: Al nocer. ol mes y medio
meses, tres meses, cuotro meses y medio, ol
ano. ol ono y medio y @ 1os 5 cros
influenza estocional 2026: Ninos de 6
meses 0 59 meses , gestantes, personos
mayores de 6O onos. personas con
comorbilidad
Fiebre amarilio: 9 meses 0 69 onos

/‘\\ VSR Gestantes De ki semana 28 0 36

NSabado}28]deYAbLil}2026) f‘i

3 DeBamakpm 3
- mnelcmdeulw i
PAI ABRIL

Rl

" ZOE MAYO




E.S.E HOSPITAL SAN FRANCISCO "Avanzamos cuidando tu
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION salud Garantizando
"¢ 8¢ HORITAL CONTRATACION Bienestar”
1 S FRANCRCO INFORME DE ACTIVIDADES
mmmn CODIGO: PA-CO-01-FT-08 [ VERSION: 0.0 FECHA: 11/10/2021

AL Mo Ok I

Jante hara

6 RAZONES DE

AL Mosaﬁri'u LE -
GANAMOS TODO

Cuidemonos del Dengue

Guarcar Jos praductos de limpeeza,
insecticida, repeientas. etc. oo ugares
@itos y bao fave.

No utilizar envases de 352050 fugos
U Otros Pora aimacenar productos

Eyila fa milobi{ia‘il:
" aervioslame.

h ¥ Iratracion de

GERES MARTERER SIEMPRE it

L0S PRODUCTAS BN SUS

EVASES DRIGINALES 1

SLERLOU WKL B

SardcMaris o
PUBLICACIONES REDES SOCIALES

ALCALDIA MUNICIPAL DE o

w

santearia U ot
PUBLICACIONES REDES SOCIALES

GABAS GABAS




CSE HOWITAL
N FRANCRCO

E.S.E HOSPITAL SAN FRANCISCO

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CONTRATACION

INFORME DE ACTIVIDADES

"Avanzamos cuidando tu
salud Garantizando
Bienestar”

CODIGO: PA-CO-01-FT-08

| VERSION: 0.0

FECHA: 11/10/2021

JORNADA SALUDABLE

D

JORNADA SALUDABLE

JORNADA SALUDABLE )




E.S.E HOSPITAL SAN FRANCISCO "Avanzamos cuidando tu
L SISTEMA INTEGRADO DE GESTION salud Garantizando
7 €5.¢ HOWITAL CONTRATACION Bienestar”
I SN FRANCECO INFORME DE ACTIVIDADES
e CODIGO: PA-CO-01-FT-08 FVERSION: 0.0 ] FECHA: 11/10/2021

W FantcAana
RNADS
RIBNL

A

Lils ;'?HCH'M ok
it Monia

3 -

g §

)

Enquema regular nikos mameves do 5 ares
Vocuna contra of YPH para niroc y winax
e §a 17 asos
Ecqorma piara gestantec
Inflasmen sxtasiorsd Maysres de 50 arov y

B
ZOE JUNIO

ZOE JUNIO ) - ZOE JUNIO




E.S.E HOSPITAL SAN FRANCISCO

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

"Avanzamos cuidando tu

/ -5 8 = salud Garantizando
'\,?/"‘ € HOJTTAL CONTRATACION Bienestar”
I SAx FRANGECO INFORME DE ACTIVIDADES
Wi CODIGO: PA-CO-01-FT-08 | VERSION: 0.0 FECHA: 11/10/2021

MUNICIPAL DF

c HOSTAL

N

Lo ESE Hospital San Francisco Centro de
salud de Santa Maria Y ig Alcaldio Municipol
de Sonta Maria
Te invitan a cuidar tu salud y bienestar
en el marco de la estrotegia

Medidas graves:
#% Lavodo de manos :
¥ Estornudar y toser sobre el code y usar tapabocas.
# Evitar contactos con personas con gripa
Mantener lugares fluminodes y fimpios.
Completar esquemas contra lo infiuenza
de alarma (acudir ol médico): b=
8. Dificultad porarespirar o respirocion rapida. -
‘Fiebre persistente o dificil de manejor
A Hondimiento de costilias o ruides en el pecho
ecaimiento, somnolencio, o rechazo o alimentos.

Sig|

B

FRANCIECO 30[ itCA mdrld

R 5

PUBLICACIONES REDES SOCIALES

(i) ’
27 €SC HORITAL i
X_‘?{ San FRANCISCO pantc baria

Lo ESE Hospita!l Son Froncisco Centro de

solud de Sonta Maria Y lo Alcatdio Municipol
de Sante Maria

iBems euidar a W nifio o esté anderme?
1 No envior ol jordin, escusia © tolegio i evitar lugares con
0uChos Personos
2. Laver 65 manas con oguo y jobdén
3 Realzor el manejo de la fiebre mayor ce 38,5 °C oplique
pofitos de agua titla en los oxios y plegues de 13 ingle, Ko
utiice olcohal pore 1o fin,
4. Aumentar la ingesta de Hquidos y cirecer alimentos en
POICIONES PEGUEATS
5 Brindar eche moterna.
6 Mantener ol Afg 5en1ado Por 10 Mmenos durante 30 minutos.
después de cado comida
7 Dar Unicamente 'os medicamentos que fueron lmmwms‘g
por ef médico, en las dosis y horarios establecidos y por el_z
tiempo indicodo
8 Limplar con frecvenda 1o narz o oplicor suero fsclégico
por las fosas nasoles,
9. Usar ef tapabocas ante la presencia de sintomas (nides
moyores de 3 oAos y odultos).
W Topor ta boca y ba noriz dei ndio cuondo va a combiar de
temper twra
11 Toser o estornudar sobve el Gnguio interno del brore.

PIC 2026

PUBLICACIONES REDES SOCIALES
z 3 N I T

eX g ey ALCALOLE MUNICIPRL DE |
< SC€ HOSITA r GEos !
P S prancieo Santc faria
Lo ESE Hospital San Francisco Centro de
salud de Sonta Mario Y lo Alcoldia Municipol

de Santa Mario il
Te invitan ¢ su campaia: q ]
A METROSI®

£y

nos frecuentemente.

ca y nariz del frio y del
“ polvo,

de temperatura.

" GABAS




irs
R

E.S.E HOSPITAL SAN FRANCISCO

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CONTRATACION

INFORME DE ACTIVIDADES

“"Avanzamos cuidando tu
salud Garantizando
Bienestar”

CODIGO: PA-CO-01-FT-08 l VERSION: 0.0

FECHA: 11/10/2021

UROCS

ALTALIR MU R B8

Sericdana

Tecnm

PAI JUNIO

LS CemCobwno 0%

oPuars axtaciorc! to mayares e G SAct,
A goreorss  pocirmes econczy

PAI JUNIO

PAI JUNIO




E.S.E HOSPITAL SAN FRANCISCO "Avanzamos cuidando tu
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION salud Garantizando
CONTRATACION Bienestar”
INFORME DE ACTIVIDADES
CODIGO: PA-CO-01-FT-08 l VERSION: 0.0 FECHA: 11/10/2021

5. DIFICULTADES Y SUGERENCIAS

En desarrollo de las actividades no se han presentado inconvenientes u obstaculos que impidan ia ejecucion del contrato o las tareas administrativas de la entidad.

G\ oo P

OLGA PATRICIA MEJIA
Gerente
E.S.E. HOSPITAL SAN FRANCISCO




