bU h o clarity for leaders

Cliente BOGOTADISTRITO CAPITAL
NIT 899,999,061 - 9

Direccion CR302590P 1

Ciudad BOGOTA - COLOMBIA
Correo MPAEZ@SHD.GOV.CO

Iten Cédigo

1 0010004000003 Awareness
2 0010005000001 Medicion

Total Items 2

BUHO MEDIA SAS

NIT : 900,224,814 - 5
CR 15 88 21 OF 702 ED TANGELO
BOGOTA - COLOMBIA
6014954177
carlos.villa@gnilat.com
Responsables de iva - No somos autorretenedores
Actividad Econémica 7020 Tarifa 8,66
Agente retenedor del impuesto sobre las ventas

FACTURA DE VENTA
ELECTRONICA
Vendedor buho Media SAS FE 2104
Fechay Hora de Factura
Generacién 2026-06-19 16:55:55
Expediciéon 2026-06-19 17:25:35
Vencimiento 2026-07-19

Teléfono 3385590

Centro Costo 246

Descripcién Ur Cant V. Unit Valor Total CambioDelC
0.00 5,042,016.81 5,042,016.81 0,00
0.00 5,042,016.81 5,042,016.81 0,00

Total Bruto 10,084,033.62
IVA 19% 19% 1,915,966.38
Total a Pagar $ 12.000.000,00
FORMA DE PAGO MEDIO DE PAGO
Credito  Credito 30 Dias Transferencia Débito Bancaria  Cuota 30 F - 003- 2104 Vence el 12.000.000,00
Clientes 2026-07-19
VALOR EN LETRAS
Doce Millones De Pesos M/Cte
OBSERVACIONES
Servicio correspondiente a Mayo de 2026
Firma Elaborado por : CONTADOR Firma Recibido

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real
y materialmente las mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Resolucion y/o Autorizacion de facturaciéon No.
18764106784355 aprobado en 2026-03-05 hasta el 2028-02-23, vigencia 24 Meses, prefijo FE desde el nimero 2001 al 3000

CUFE :2805fa3ae62944a07f7f0113ab2cc5bc69aa7679017c3e65685ed797d7a895d443eb907234f8aa881c2fd7df1826a73d

ORIGINAL Pagina:1del

Fabricante del Software: Siigo S.A.S - Nit: 830.048.145-8, Nombre del Software: Siigo Pyme. Proveedor tecnoldgico: Siigo S.A.S - Nit: 830.048.145-8
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

DATOS DEL INFORME

CONTRATO

O DE COMPROMISO (contral NUMERO ANO e ——
1
CONTRATO DE del 1 al 30 de mayo de 2026
PRESTACION DE SERVICIOS 9046237 2026 RACTIVDEDISCOBRER

DATOS DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA OFICINA ASESORA DE
COMUNICACION Y PRENSA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE Fecha terminacion del
COMUNICACIONES Y HACER SEGUIMIENTO A LAS CONVERSACIONES DIGITALES Y Fecha inicio del contrato contrato
EN MEDIOS DE COMUNICACION DE LAS CAMPANAS MASIVAS Y DE ALTO IMPACTO (modificar en caso de prorroga o
Objeto del contrato QUE ABORDEN TEMAS MISIONALES FUNDAMENTALES Y QUE SE REQUIERAN EN EL SR
MARCO DE LA APUESTA EDUCATIVA DISTRITAL QUE LIDERA LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITO. Dia Mes | Afo Dia Mes Afio
29 1 2026 31 12 2026

EJECUCION DE ACTIVIDADES

Obligacion especifica del contrato

Liderar el seguimiento permanente y la escucha
activa de las audiencias del sector educacién en
el marco de la estrategia de comunicacion de la
entidad.

Durante todo el mes se elaboré diariamente un boletin de monitoreo que recopilé los principales aspectos de la conversacion, los medios con mayor alcance
y las publicaciones con mas interaccién. Este insumo facilité una escucha activa y asegurd el seguimiento oportuno de la informacion clave para la Secretaria.

Evidencia actividad 1: Liderar el sequimiento permanente y la escucha activa de las audiencias del sector: https://docs.google.
com/document/d/1UmreqBVXmOqjW4uT5XN_V-zhTo65-UH5/edit?usp=sharing&ouid=111602524924415337674&rtpof=true&sd=true

Fecha: Diario - Mayo

Identificar y caracterizar las audiencias y publicos
misionales, identificando construcciones de
sentido y tendencias de la comunicacion en ellas
de manera permanente

En el marco del seguimiento a la coyuntura del Colegio Sierra Morena, se realizé monitoreo permanente de la conversacién digital para identificar y clasificar
los actores que dinamizaban el debate en redes sociales. Durante el periodo analizado se estableci6 una tipologia de publicos activos — actores politicos e
institucionales, medios de comunicacién, organizaciones sindicales y ciudadania general, caracterizando para cada grupo sus narrativas predominantes
argumentos centrales y nivel de influencia medido en engagement, alcance e impresiones.

https://docs.google.com/document/d/1vGJVUw-aRy5LzeWhX-vzkXZutUdNIe6z/edit?usp=sharing&ouid=1116025249244 15337674 &rtpof=true&sd=true
Fecha: 27- 28 y 29 de mayo

Generar mensualmente un analisis profundo y
recomendaciones para construir sentido en las
comunicaciones con esas audiencias, en el
marco de los propdsitos misionales de la entidad.

Durante el mes se acompafiaron distintas coyunturas de interés para la entidad, entre ellas la controversia del Colegio Sierra Morena, la situacién del Liceo
Francés y el tema de pagos a maestros, realizando cortes periédicos de monitoreo en los momentos de mayor actividad digital. Para cada coyuntura se
entregaron analisis sobre el comportamiento de la conversacién, la identificacién de picos criticos, los actores protagonistas y las narrativas predominantes
con recomendaciones orientadas a informar la toma de decisiones comunicacionales de la entidad.

E nci i - Informe mensual
https://docs.google.com/document/d/1r4XJjVpLJpwC8GqcnRLWHr3WyUOMJYcV/edit?
usp=sharing&ouid=111602524924415337674&rtpof=true&sd=true

Liderar permanentemente ejercicios y
lineamientos narrativos con miras a posicionar los
temas misionales relevantes para la entidad

Se llevé a cabo un andlisis integral de la conversacion publica en torno a la agenda nacional sobre el uso de redes sociales y si deberia ser regulado. Este
ejercicio permitié identificar percepciones. oportunidades de posicionamiento y vacios discursivos, brindando insumos estratégicos para que la entidad
avanzara en el fortalecimiento y orientacién de su narrativa institucional.

Evi i iderar permanentemen jercici mien narrati
https://docs.google.com/document/d/1G-xdYTpgiM2iGirrHAIfAO3_ho2ZctH1/edit?usp=sharing&ouid=111602524924415337674&rtpof=true&sd=true

Fecha: 12 de mayo

Realizar seguimiento permanente a las
conversaciones digitales en torno a la educacion,
sus actores y voceros, conceptualizando ideas de
comunicacion para insertar el quehacer misional
en el discurso mediatico social,

Se mantiene en operacién el programa de escucha activa y constante sobre medios de comunicacién y redes sociales. con el objetivo de monitorear en
tiempo real las menciones, conversaciones y narrativas que involucren a la Secretaria de Educacion. A partir de este monitoreo permanente. se elaboran y
envian alertas informativas dirigidas a los equipos responsables.

Evidencias_actividades 5 - Realizar sequimiento permanente a las conversaciones digitales
https://docs.google.com/document/d/15wvUsarZfYu3zR0Ty7tH39Xenoq2MpCT/edit?usp=sharing&ouid=111602524924415337674&rtpof=true&sd=true
Fecha: Mayo

Elaborar y entregar informes de seguimiento a las
acciones comunicativas que se presenten en los
momentos que se generen altos niveles de
conversacion en los entornos mediaticos, que den
visibilidad de alcance, actores y recomendaciones
para evitar riesgos u oportunidades hacia la
estrategia de la entidad.

Durante el mes se realizé6 acompafiamiento por cortes periédicos a distintas coyunturas de interés para la entidad, entre ellas la situacién del Colegio
Almirante Padilla, el tema de pago a maestros y la polémica en torno al Liceo Francés. entregando en cada caso andlisis sobre el comportamiento de la
conversacion digital, los actores involucrados, los picos de actividad y las narrativas predominantes, con el fin de orientar la toma de decisiones
comunicacionales de la Secretaria de Educacién en tiempo real.

Evidencias_actividades 6 - Elaborar y entregar informes de seguimiento a las acciones comunicativas que se presenten en los momentos que se generen
altos niveles de conversacion
https://docs.google.com/document/d/1gonEWSoEOQ0ZA-4Kgzc2Tp5vk_4Me9zyY/edit?usp=sharing&ouid=111602524924415337674&rtpof=true&sd=true
Eecha: mayo

Participar en las reuniones estratégicas que sean
claves en la construccion y ejecucion de la
estrategia de comunicacion.

Durante este mes no se particip6 en reuniones éstrategicas.

Elaborar y entregar informes mensuales
cuantitativos y cualitativos que requiera el
supervisor(a) para hacer seguimiento a los
indicadores de la estrategia de comunicacion
definida

No se requirieron informe por parte del supervisor para hacer seguimiento a la estrategia de comunicacion.
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

Disponer de los equipos, programas y apoyos
técnicos necesarios para el desarrollo de las
actividades contractuales.

Se realizaron coordinaciones internas para la configuracién y ajuste de busquedas en las herramientas de monitoreo disponibles. garantizando el seguimiento
oportuno a las distintas coyunturas que requirieron acompafiamiento durante el mes y asegurando la disposicién técnica necesaria para el desarrollo de las
actividades contractuales.

Evidencias_actividades 9 - Disponer de los equipos. programas y apoyos técnicos necesarios para el desarrollo de las actividades contractuales.
https://docs.google.com/document/d/12L csRXu-PoCdTuu8AJDgxK9tFwugnz1L/edit?usp=sharing&ouid=1116025249244 15337674 &rtpof=true&sd=true

Fecha: Mayo

Cumplir con las demas actividades relacionadas
con el objeto del contrato que sean acordadas
con el (la) supervisor(a) del mismo y en especial
todas aquellas que se desprendan de la oferta
presentada para este contrato de fecha
15/04/2025.

En relacion con el objetivo de cumplir las demas actividades asociadas al objeto del contrato y aquellas que pudieran ser solicitadas por el(la) supervisor(a),
se precisa que no se realizaron requerimientos adicionales por parte del equipo, por lo cual inicamente se desarrollaron las actividades contempladas en la
oferta presentada el 15/04/2025.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES (si aplica)

Como contratista, proveedor o prestador de servicio declaro bajo la Gravedad de Juramento que la informacién adjunta es Legal y su contenido es cierto. Asi mismo que los documentos que soportan las
actividades realizadas (evidencias de ejecucion) se adjuntaron a la solicitud de pago del periodo informado, de conformidad con el Instructivo para Radicacién y Tramite de Pagos vigente.

SUSCRIPCION DEL INFORME

Los abajo firmantes damos fe de que la informacién diligenciada junto con los anexos del presente informe son veridicos y su contenido es cierto.

SUPERVISOR
Supervisor 1: Supervisor 2: Supervisor 3:
Firma:
Nombre: Maria Juliana Silva
Cargo: Jefe oficina asesora de comunicacion y prensa
Dependencia:
CONTRATISTA INTERVENTOR
A
Firma: Firma:
Nombre contratista: | BUHO MEDIA SAS Nombre:
Nombre representante Cargo:
Legal (persona CARLOS ALBERTO VILLA MURRA
juridica): Entidad:
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REPORTE DE GESTION | PROYECTO 7701- 218
INFORMES DE EJECUCION

MAYO 29 DE 2026

CONSULTOR: buho Media

EJECUCION

1. Introduccion

Durante todo el mes de mayo se elaboré diariamente un boletin de monitoreo que recopil6 los
principales aspectos de la conversacion, los medios con mayor alcance y las publicaciones con mas
interaccion. Este insumo facilitéd una escucha activa y aseguré el seguimiento oportuno de la
informacién clave para la Secretaria.

2. Evidencias fotograficas

Fecha 13 de Mayo de 2026

Boletin diario

Fecha 20 de Mayo de 2026

Boletin diario
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PAErpe nder 2026, estrateq iz pedagsgica vineulada al vandalisro que afectan la educssion pablica

Programa de Al irentacian Escolar (PAE), &n la que T2 Eolice
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REPORTE DE GESTION | PROYECTO 7701- 218
INFORMES DE EJECUCION

MAYO 29 DE 2026

CONSULTOR: buho Media

EJECUCION

1. Introduccion

En el marco del seguimiento a la coyuntura del Colegio Sierra Morena, se realizé monitoreo
permanente de la conversacidn digital para identificar y clasificar los actores que dinamizaban el
debate en redes sociales. Durante el periodo analizado se establecié una tipologia de publicos
activos, actores politicos e institucionales, medios de comunicacién, organizaciones sindicales y
ciudadania general, caracterizando para cada grupo sus narrativas predominantes, argumentos
centrales y nivel de influencia medido en engagement, alcance e impresiones.

2. Evidencias fotograficas

Acompafiamiento Buho SED 2025% .
o o o

Carolina, David, Laura, Maria, Roberto, Sergi, Viviana, Yuliana, +57 317 3029736, +57 324 3299370, +5..
Movimientos relevantes del corte

* @julrubiano (SED) registré la publicacion con mayor traccion del
periodo (81 interacciones). Su mensaje defendid la decisidn relacionada
con el de en medio de la coyuntura no activar el servicio del PAE
utilizando argumentos técnicos asociados a inocuidad y control
sanitario. Continda consolidandose como la principal voz de respuesta
institucional desde la Alcaldia.

- @arturocharria publicd la carta enviada por la Viceministra
{@LufeRobayo, en la que MinCiencias describe el evento como un
espacio “para presentar avances” y anunciar futuras inversiones, no
como una entrega formal del laboratorio. Esta publicacion introduce un
soporte documental gue fortalece la narrativa de la SED y cuestiona
parcialmente la version instalada por sectores del Gobierno Nacional.

- (@JaimeRomeroL replicd esa linea argumentativa cuestionando a la
ministra y sefialando irdnicamente que "anunciar no es entregar”,
manteniendo el debate alrededor de la naturaleza real del evento.

- La concejal @CCalderonRA interpeld directamente a la ministra
preguntando por qué las comunicaciones oficiales hablaban de hd
"anuncio” y no de entrega efectiva. Es la primera voz politica visible que



Acompafiamiento Buho SED 2025%
Y 0. a

Carolina, David, Laura, Maria, Roberto, Sergi, Viviana, Yuliana, +57 317 3029736, +57 324 3299370, +5...

Movimientos relevantes del corte

* RTVC Noticias fue el actor con mayor impacto del periodo (49
interacciones). Su publicacion sefiald que estudiantes del colegio Sierra
Morena exigen la entrega de un laboratorio de robotica que “segln
denuncian’ iba a ser donado por MinCiencias y que el rector habria
impedido su ingreso argumentando falta de autorizacion de la
Secretaria de Educacion. El encuadre mantiene activa la narrativa critica
hacia la SED, aunque intreduce nuevamente la figura del rector como
actor central de la controversia.

— http://iwitter.com/RTVCnoticias/status/2059754326839767340

- [@SebasRiveraAr volvio a interpelar directamente a @julrubiano, esta
vez cuestionando si la suspensidén del PAE cuando los alimentos ya
estaban preparados podria interpretarse como una forma de presion
politica. Aunque el post tuvo interaccion limitada, mantiene vivo el

» componente critico alrededor del manejo institucional.

— hittp://twitter.com/SebasRiveraAr/status/2059755181965795665

- CAMBIO Colombia e Infobae Colombia ingresaron a la conversacion
con piezas de tono relativamente neutral, incluyendo tanto la narrativa
critica como la posicion de la SED. Ambos medios contribuyen a
introducir mayor equilibrio en el encuadre mediatico del tema.

—s http://twitter.com/estoescambio/status/2059761352806203743




Reporte de gestion | buho media | Actividad 29.04.25

REPORTE DE GESTION | PROYECTO 7701- 218
INFORMES DE EJECUCION

MAYO 29 DE 2026

CONSULTOR: buho Media

EJECUCION

1. Introduccion

Durante el mes se acompafiaron distintas coyunturas de interés para la entidad, entre ellas la
controversia del Colegio Sierra Morena, la situacion del Liceo Francés y el tema de pagos a maestros,
realizando cortes periddicos de monitoreo en los momentos de mayor actividad digital. Para cada
coyuntura se entregaron analisis sobre el comportamiento de la conversacion, la identificacion de
picos criticos, los actores protagonistas y las narrativas predominantes, con recomendaciones
orientadas a informar la toma de decisiones comunicacionales de la entidad.

2. Evidencias fotograficas

Acompariamiento Buho SED 2025% O~ Q
Carolina, David, Laura, Maria, Roberto, Sergi, Viviana, Yuliana, +57 317 3029736, +57 324 3299370, +5..

Carolina pineda afadio a ~Andrey.

@ David Felipe Escobar v
Buenos dias. Compartimos un balance sobre la informacién relacionada de
pago a docentes:

No se evidencia una alta participacion en redes sociales con respecto al
tema. Las cuentas que impulsan la conversacion son las de Fecode y la
ADE, quienes promueven una narrativa contra la SED por incumplimientos,
falta de claridad e incluso vulneracidn a los derechos de los maestros.

En la dhima y mas relevante publicacién de Fecode en Facebook se
superan las 1.4K interacciones:

https://www.facebook.com/fecode/posts/pfbid02RendwWYSqgBXGEWIC
bdiT49wohvokdfBi1wSdDMMZgiLcpNLdYMssF8ayCaFPdvMI#

En general, la conversacion se limita a una serie de comentarios en las
publicaciones de los organismos , manteniendo un foco critico ala

situacion, pero también con tintes po... Leer mas 10-49 a.m.



S

Acompafiamiento Buho SED 2025W

Caroling, David, Laura, Maria, Roberto, Sergi, Viviana, Yuliana, +57 317 3029736, +57 324 3299370, +5...

oD Q

DUENEs ldrues Fdold, Cldno que s1 5001 1ds o 1E E51Idremos compdaruenao

el bullet de cierre 7:04 p.m. W&

Buenas noches equipo, compartimos con ustedes el balance de cierre.

La conversacion se mantiene acotada en volumen, con un total de
alrededor 25 publicaciones, pero y un alcance potencial , 3.2 M explicado
principalmente por la amplificacion en medios tradicionales como El
Tiempo y CityNoticias. Este alcance no responde a una dindmica organica
sostenida en redes.

El engagement, cercano a 2.5K interacciones, se concentra en contenidos
especificos dentro de comunidades locales. Destaca una publicacion en
Faceboaok, en un grupo vecinal de Marichuela, con mas de 1.2K
interacciones, asi como un post de la Red Estudiantil de Usme en
Instagram con 456 interacciones. Esto evidencia una conversacion con
alta carga emocional y capacidad de activacion en nichos, mas que una
expansion amplia.

En redes como Twitter, la traccion se mantiene baja, con 2.304
impresiones, 37 likes y 19 retweets, lo que refuerza |la ausencia de
viralizacion o escalamiento.

Las voces activas son principalmente locales, como ADE, la Red Estudiantil
de Usme y |la concejal Rocio Dussan Pérez, sin que el tema haya sido
recoaido por actores de alcance nacional.

'
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MAYO 29 de 2026

CONSULTOR: buho Media

EJECUCION

1. Introduccion

Durante el mes se lideraron ejercicios de contextualizacidon narrativa orientados a fortalecer el
posicionamiento de los temas misionales de la entidad. En este marco se compartieron alertas de
contexto nacional sobre el estado de la conversacion publica alrededor de la inteligencia artificial,
tema de interés estratégico actual para la Secretaria de Educacion,

2. Evidencias fotografia

O~ Qi

Acompafamiento Buho SED 2025%
Carolina, David, Laura, Maria, Roberto, Sergi, Viviana, Yuliana, +57 317 3029736, +57 324 3299370, +5..

Buenos dias equipo, compartimos a continuacion la siguiente alerta de
interés, sobre temas de 1A

Las propuestas de los candidatos para transformar la educacion en
Colombia: mas cobertura, |1A y cambios estructurales

htips://www.infobae.com/colombia/2026/05/12/las-propuestas-de-os-
candidatos-para-transformar-la-educacion-en-colombia-mas-cobertura-ia-y-
cambios-estructurales/

d44am. &
v
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INFORMES DE EJECUCION

MAYO 29 DE 2026

CONSULTOR: buho Media

EJECUCION

1. Introduccion

Se mantiene en operacién el programa de escucha activa y constante sobre medios de comunicacién y redes
sociales, con el objetivo de monitorear en tiempo real las menciones, conversaciones y narrativas que
involucren a la Secretaria de Educacion. A partir de este monitoreo permanente, se elaboran y envian alertas
informativas dirigidas a los equipos responsables.

2. Evidencias fotograficas

Alertas Secretaria de Educacidn - buho
Carolina, David, Laura, Maria, +57 317 3029736, +57 320 8282231, +57 324 3209370, +57 324 1663330, +57 312 707...

boxeo en su colegio
e 2026-05-28 1:15:39 PM - quindionoticias.com - alcance: 3.693

...Ingresd sin signos vitales. La *Secretaria de Educacion de Bogota* informd
que activo los protocolos institucionales... Por su parte, la Policia
Metropolitana de Bogota confirmd que unidades judiciales adelantan las
investigaciones y revisan...
http://quindionoticias.com/joven-de-16-anos-murio-luego-de-recibir-un-
golpe-duranie-practica-de-boxeo-en-su-colegio

3:05 p.m.

Fallecimiento de estudiante en Suba generé conmocién: autoridades
activaron protocolos y descartaron acto violento

2026-05-28 1:40:25 PM - ifmnoticias.com - alcance: 53.725

...mayo en un colegio de la localidad de Suba, ha generado consternacion en
la comunidad educativa de Bogotd. A través de un comunicado oficial, Ia
*Secretaria de Educacion del Distrito* informd sobre lo sucedido, expresd su
solidaridad con los...
http://ifmnoticias.com/educacion/fallecimiento-de-estudiantie-en-suba-
genero-conmocion-autoridades-activaron-protocolos-y-descartaron-acto-
violento

3:05p.m.

Proyecto "Educamos con el corazén” - seguidores: 0 - reacciones: 33
2026-05-28 2:34:00 PM

En el Colegio Emma Reyes IED, el mes de mayo no es un mes cualquiera.
Es el tiempo en gue nuestra institucidn se transforma, los pasillos se llenan
de un aroma dulce a flores frescas y el ambiente se inunda de una
profunda .......cccoceeieinn. destacados Proyecto "Educamos con el corazon”

Q



Alertas Secretaria de Educacion - buho
Carolina, David, Laura, Maria, +57 317 3029736, +57 320 8282231, +57 324 3299370, +57 324 1663330, +57 312 707...
sinaltraedu - seguidores: 780 - reacciones: 1

2026-05-15 08:39:23 AM

iFeliz #DiaDelMaestro! (& §& Hoy resaltamos la labor de las y los
docentes que con ética y pedagogia critica transforman el pais desde las
aulas. #15DeMayo #DignidadDocente #EducacionPlblica #Bogota
#docentes #diaprofes @Educacionbogota @Mineducacion
https://t.co/JpjNAIJIIS
http://twitter.com/sinaltraedu/stalus/2055281895450001491

927 a.m.

emeceemece03 - sequidores: 1.058 - reacciones: 0

2026-05-1509:57:42 AM

Un feliz #diadelmaestro #maestros #maestras y dejamos con la
#Actualidad de esas canciones que les gustan los #genz y #generacionalfa
@Mineducacion @Educacionbogota @DanielRMed
https://t.co/SGPZprwilt
htip://twitter.com/emeceemece03/status/2055300092010127486

10:26 a.m.

emeceemece03 - sequidores: 1.058 - reacciones: 0
2026-05-1511:11:00 AM

11:11 Dracula de #tameimpala @tameimpala ft #Jennie
#canciondeviernes #actualidad #diadelmaestro #genz #pandemials #kpop
#diva #idol #jovenes #fridayedition @Cattablanco @Educacionbogota
@Mineducacion https:/t.co/NvJvDOx0M&
http://iwitter.com/emeceemece03/status/2055320048676278784

1:00 p.m.
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CONSULTOR: buho Media

EJECUCION

1. Introduccion

Se realiz6 un acompafiamiento por cortes a diferentes coyunturas como la del colegio almirante
padilla, pago de los maestros y polémica colegio frances

2. Evidencias fotograficas

S

N

Acompanamiento Buho SED 2025W O - Q
Caroling, David, Laura, Maria, Roberto, Sergi, Viviana, Yuliana, +57 317 3029736, +57 324 3299370, +5..
~ ([@PaoPaezinf +57 317 3029736
Hola, a todos. La secretaria estuvo en el Concejo hoy, es posible que los
concejales puedan publicar algo sobre las aulas de apoyo en lo que queda
del dia o mafana. Nos ayudan porfa a activar monitoreo sobre lo que
puedan decir y nos van contando cualquier alerta y como se comporta la
conversacion. 625 p.m.
~ (@PaoPaezInf +57 317 3029736

Hola, a todes. La secretaria estuve en el Concejo hoy, es posible que los
concejales puedan publicar algo sobre las aulas de apoyo en lo que queda del ...

Buenas tardes, claro que si Paola ya el equipo informado para que le

pongan especial atencion en el tema de alerias 627 pm. o

Laura Pineda

# Reenviado

Concejal alerta de grafiti en colegio de Bogotd que advertia sobre un
'tiroteo’: piden no entrar en panico e investigan posible reto de redes
sociales

2026-04-29 09:59:00 AM - eltiempo - alcance: 34.400.000

EL TIEMPO consulto a la *Secretaria de Educacion de Bogota* para
establecer quée instancias estan verificando la veracidad de la denuncia
realizada por el concejal Emel Rojas y qué medidas se adoptarian frente a los
hechos.
http://eltiempo.com/bogota/concejal-alerta-que-en-colegio-de-bogota-se-

(11]



Acompafiamiento Buho SED 2025®
Carolina, David, Laura, Maria, Roberto, Serqi, Viviana, Yuliana, +57 317 3029736, +57 324 3299370, +5...

-y - 038 d.In.
P 5/5/2026
w David Felipe Escobar
Hola, buenos dias Paola. Por supuesto, ya estamos revisando la
informacion 5468 m.

La informacién relacionada al incidente en el Colegio Almirante Padilla en
Usme deja cerca de 20 publicaciones en redes sociales con 3M de alcance
potencial y cerca de 2.5K interacciones, siendo Facebook el principal canal
de comunicacién. No hay menciones a la SED en este contexto hasta el
momento.

Ademas, se registra una nota en medios digitales, con CityTv reportando el
hecho y citando a la SED con la activacion de los protocolos establecidos.

https://citytv.eltiempo.com/noticias/denuncias/caos-e-intento-de-
linchamiento-en-colegio-de-usme-por-presunto-caso-de-acoso-
sexual_91636

La publicacion mas relevante en interacciones se da por parte de una
usuaria en un grupo de Facebook del barrio Marichuela, quien denuncia el

caso de acoso, afirmando gue no pue... Leer mas T09am
SUF a. L

Carolina, David, Laura, Maria, Roberto, Sergi, Viviana, Yuliana, +57 317 3029736, +57 324 3299370, +5...

@ Acompafiamiento Buho SED 2025

David Felipe Escobar martes o

Buenos dias. Compartimos un balance sobre la informacion relacionada de
pago a docentes:

Mo se evidencia una alta participacidn en redes sociales con respecto al
tema. Las cuentas que impulsan la conversacion son las de Fecode y la
ADE, quienes promueven una narrativa contra la SED por incumplimientos,
falta de claridad e incluso vulneracion a los derechos de los maestros.

En la ultima y mas relevante publicacion de Fecode en Facebook se
superan las 1.4K interacciones:

https://www.facebook.com/fecode/posts/pfbid02RendwWYSggBXGEW9C
bdiT49wohvokdfBi1wSdDMMZgtLepNLdYMssF8ayCaFPdvMI#

En general, la conversacion se limita a una serie de comentarios en las
publicaciones de los organismos , manteniendo un foco critico ala

situacion, pero también con tintes po... Leer mas 10:49 a.m.

Dv

Ck ~



Acompafiamiento Buho SED 2025W

Carolina, David, Laura, Maria, Roberto, Sergi, Viviana, Yuliana, +57 317 3029736, +57 324 3299370, +5... D v D\

-

la Fiscalia y la Secretaria de
Educacio

=T Editado 9:03 a.m. &
Buenos dias equipo, compartimos balance sobre la conversacion
relacionada con el Liceo Francés entre el 25 y el 29 de mayo.

METRICAS GENERALES

La conversacion registra un total de 23 publicaciones, con
aproximadamente 765 interacciones acumuladas y un alcance potencial
estimado de 75.8 millones. Sin embargo, el volumen real de interaccion es
bajo: las publicaciones apenas acumulan 612 impressions directas, 5 likes,
1 RT y no se identifican replies ni quote tweets relevantes.

El comportamiento general corresponde a una conversacion de nicho,
altamente concentrada y sin sefiales de viralidad organica o crecimiento
sostenido.

LECTURA GENERAL DE LA CONVERSACION

La conversacion sobre el Liceo Francés mantiene un volumen muy bajo y

altamente concentrado. El te... Leer mas e
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MAYO 29 DE 2026

CONSULTOR: buho Media

EJECUCION

1. Introduccion

Se realizaron coordinaciones internas para la configuracion y ajuste de bisquedas en las
herramientas de monitoreo disponibles, garantizando el seguimiento oportuno a las distintas
coyunturas que requirieron acompafiamiento durante el mes y asegurando la disposicién técnica
necesaria para el desarrollo de las actividades contractuales.

2. Evidencias fotograficas

# Acompanamiento Sec Educacion v a @@ v O @ B

26 miembros - Privado

9:30

Buenos dias equipo espero estén muy bien, team me podrian por favor ayudar a crear una
busqueda sobre este tema por favor https:/fcaracol.com.co/2026/05/29/consejo-de-
administracion-sigue-mintiendo-a-los-padres-del-liceo-frances-de-bogota/

Consejo de Administracion sigue mintiendo ...

Caracol.com.co



EDUCACION ‘ BOGOT/\

Boletin diario

Fecha 27 de Mayo de 2026

Relacionamos los contenidos de mayor impacto del dia, priorizados con base en su alcance y

nivel de influencia en la conversacién mediatica.

Medios de comunicacion

Articulos

2

Top medios por alcance

Alcance Potencial

1.1M N

Publicaciones

Redes sociales

Alcance potencial*

93.6K

Interacciones*

13 122

Top 3 cuentas influyentes

1.04M

1.25M

Usuario Red Alcance
1M

@distritojovenbta Instagram 24.9K
750K

@BecerraGabo X 24.5K
500K
250K @CharlyMunevar X 14.3K

99.7K

pulzo.com

Lo mas
importante

Hecho
destacado

Pulzo cubre disputa nacional
Petro-De la Espriella con
mencion a la SED por caso Rosa
Elvira Cely

candela
estereo.com

Este cuadro resalta los posts con mayor alcance entre los usuarios.

El representante Gabriel Becerra del Pacto Camara Bogotd, con 24.5K de alcance

potencial y 100 interacciones denuncié que el director local de educacién de

Ciudad Bolivar y sectores de @Educacionbogota habrian bloqueado la entrega de

un laboratorio de robdtica de @MincienciasCo a estudiantes de la IE Sierra

Morena. La SED, a través del subsecretario @arturocharria, respondié aclarando

que no habia entrega real sino anuncio que exigia suspender clases con 1.500

personas externas. Enlace

pulzo.com — Alcance: 1.04M — 26/05/2026

El medio cubre los sefialamientos del presidente Gustavo Petro contra el
candidato Abelardo de la Espriella y, dentro del contexto histérico del caso Rosa
Elvira Cely, menciona el fallo del Juzgado 37 Administrativo de Bogota que
declaré responsabilidad del Distrito Capital y las secretarias de Gobierno, Salud y

Educacion de Bogota. La SED aparece de Forma tangencial en una nota

dominada por una controversia politica nacional, pero su mencién en un caso

emblematico de violencia de género consolida narrativa sobre responsabilidad
historica del Distrito. Oportunidad: tener mensaje propio listo si la mencién

escala en cobertura.

Conversacion general del sector educativo

Computadores Para Educar reivindica
#TecnologiasParaAprender ante
senalamientos en el Congreso

@CompuParaEducar — Alcance: 267.8K —
27/05/2026

La entidad nacional defiende el programa
#TecnologiasParaAprender ante
sefalamientos de varios congresistas,
posicionando la tecnologia al servicio de las
comunidades educativas como politica
publica de cierre de brechas. Marco nacional
clave para articular agenda SED con
programas de dotacién tecnoldgica del nivel
central.

Articulo

Numero total de notas en medios
de comunicacion

buho™ - clarity For leaders

NuUmero total de publicaciones en

Estudiante reclamé por escribir una
prueba a mano y la respuesta del
profesor Fue tajante

@cmf_w — Alcance: 41.3K — Interacciones:
24 —26/05/2026

La IA generativa obliga a los docentes a
repensar la evaluacion, y la escritura a mano
vuelve como contrapeso a la dependencia de
chatbots. Oportunidad pedagégica para que
la SED lidere lineamientos sobre métodos de
evaluacién frente a IA en colegios distritales.

De entregar computadores a construir
oportunidades

360radio.com.co — Alcance: 13.1K —
26/05/2026

Columna que reivindica el impacto histérico
de los programas de dotacién tecnoldgica en
zonas rurales y plantea su evolucién hacia la
construccion de oportunidades reales a
partir de los equipos entregados. Marco
Favorable para articular agenda SED de cierre
de brechas digitales con resultados
pedagdgicos verificables en colegios
distritales.

Conceptos que debes conocer

O 6 0 O

Publicaciones

redes sociales

Interacciones

Suma de me gusta, compartidos y
comentarios

Alcance potencial

Posibilidad de que el contenido
en medios y redes haya sido visto

Boletin diario SED - 27 de mayo de 2026



http://instagram.com/p/DY0iVmblIPK
http://twitter.com/BecerraGabo/status/2059287668773523693
http://twitter.com/CharlyMunevar/status/2059581592096440740
https://www.pulzo.com/elecciones-colombia-2026/gustavo-petro-condeno-abelardo-espriella-por-lio-sobre-rosa-elvira-cely-PP5194072
http://twitter.com/CompuParaEducar/status/2059621726485373075
http://twitter.com/cmf_w/status/2059407999899165171
https://360radio.com.co/de-entregar-computadores-a-construir-oportunidades/221359/
http://twitter.com/BecerraGabo/status/2059287668773523693

EDUCACION ‘ BOGOT/\

Boletin diario

Fecha 28 de Mayo de 2026

Relacionamos los contenidos de mayor impacto del dia, priorizados con base en su alcance y

nivel de influencia en la conversacién mediatica.

Medios de comunicacion

Articulos

2

Top medios por alcance

Alcance Potencial

9.1M N

Publicaciones

33

Redes sociales

Interacciones*

2.5K

Alcance potencial*

17.7M

Top 3 cuentas influyentes

oM Usuario Red Alcance
@elespectador X 6.35M
5M @CaracolRadio X 3.72M
Fisicolmpuro X 339K
2.5M 53.7K @ P
Este cuadro resalta los posts con mayor alcance entre los usuarios.
0
semana. ifmnoticias.
com com

El Espectador y Caracol Radio reportaron el rechazo del sindicato de profesores a
los tiempos de reposicion de clases definidos por la SED, mientras Caracol enmarcé
el episodio como guerra interna en el Gobierno entre la ministra de Ciencias

Lo mas
importante

Yesenia Olayay la secretaria Julia Rubiano. Paralelamente, Fecode y la concejal
@heidy_up amplificaron la critica a @Educacionbogota por el cierre del
laboratorio de robética del @MincienciasCo en la IE Sierra Morena. Por su parte, la
secretaria Julia Rubiano respondié publicamente argumentando que la negativa se

basé en lineamientos del PAE sobre inocuidad alimentaria. Enlace

semana.com — Alcance: 9.02M — 27/05/2026

Semana difunde el calendario académico oficial de la Secretaria de Educacion de
Bogota con las fechas clave del receso escolar de mitad de afio para los mas de
700.000 estudiantes de colegios distritales. La nota destaca la oferta de
actividades culturales, deportivas y recreativas organizadas por la ciudad para el

Hecho
destacado

Semana publica el calendario
oficial de vacaciones de mitad
de ano para colegios distritales
de Bogota

periodo de vacaciones. Es la pieza con mayor alcance del dia (sentiment +5) y
constituye narrativa institucional positiva de gestién académica, en contraste
con las controversias del dia. Oportunidad: amplificar desde @Educacionbogota
la articulacion con SCRD y SDIS sobre las actividades disponibles para los

estudiantes durante el receso.

Conversacion general del sector educativo

Los profesores y la era de la
inteligencia artificial

eluniversal.com.co — Alcance: 2.69M —
27/05/2026

Columna que reivindica el rol del docente
frente a la IA generativa en aulas y advierte
que la educacién no puede reducirse a
"catdlogos y datos sin alma". Marco
Filos6fico-pedagogico nacional con alto
reach, util para enmarcar lineamientos de la
SED sobre la centralidad del maestro en la era
digital.

i{Qué debe tener hoy una educacién de
calidad? Las claves que estan
marcando la Formacion integral de los
estudiantes

elheraldo.co — Alcance: 810K — 27/05/2026

Anélisis nacional sobre las dimensiones que
definen una educacién de calidad hoy:
formacion integral, uso ético de tecnologia,
evaluacion adaptativa y desarrollo
socioemocional. Marco narrativo Favorable
para que la SED articule comunicacién sobre
su modelo de calidad educativa con el debate
publico nacional.

Innovacién educativa: las nuevas
metodologias que estan
transformando la convivencia y el
desarrollo personal en las aulas

elheraldo.co — Alcance: 810K — 27/05/2026

Anaélisis nacional sobre aprendizaje basado
en proyectos, aulas colaborativas,
educacién socioemocional y uso
pedagdgico de tecnologias en aulas. Marco
Favorable para que la SED articule sus
apuestas pedagdgicas con las tendencias
nacionales en innovacién educativa y
convivencia escolar.
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http://twitter.com/elespectador/status/2059778464375267720
http://twitter.com/CaracolRadio/status/2059754015609467146
http://twitter.com/FisicoImpuro/status/2059784213511938203
https://www.semana.com/educacion/articulo/vacaciones-de-mitad-de-ano-en-bogota-fechas-clave-para-el-receso-de-colegios-distritales/202639/
https://www.eluniversal.com.co/opinion/columna/2026/05/27/los-profesores-y-la-era-de-la-inteligencia-artificial/
https://www.elheraldo.co/educacion/2026/05/27/que-debe-tener-hoy-una-educacion-de-calidad-las-claves-que-estan-marcando-la-formacion-integral-de-los-estudiantes/
https://www.elheraldo.co/educacion/2026/05/27/innovacion-educativa-las-nuevas-metodologias-que-estan-transformando-la-convivencia-y-el-desarrollo-personal-en-las-aulas/
http://twitter.com/elespectador/status/2059778464375267720

Boletin diario

Fecha 29 de Mayo de 2026

Relacionamos los contenidos de mayor impacto del dia, priorizados con base en su alcance y

nivel de influencia en la conversacién mediatica.

Medios de comunicacion

Articulos

13

Top medios por alcance

Alcance Potencial

30.5M

§ Q

T6M

Usuario

eltiempo. semana.
com com

Lo mas
importante

Hecho
destacado

La SED activa protocolos
institucionales tras el
fallecimiento del estudiante
Johan Manuel Percy en colegio
de Suba

caracol.
com.co

Publicaciones

89 8.4K

@RevistaSemana
@SenalColombia

@UltimaHoraCR

Redes sociales

Alcance potencial*

12.9M

Interacciones*

Top 3 cuentas influyentes

Red Alcance
X 5.41M
X 634K
X 269K

Este cuadro resalta los posts con mayor alcance entre los usuarios.

Revista Semana publicé la entrevista en la que la secretaria Julia Rubiano aclara la

polémica del laboratorio de robética en la IE Sierra Morena, afirmando que hay una

confusion y reiterando que la negativa correspondié a lineamientos de inocuidad

alimentaria del PAE, no a un bloqueo politico. La nota tuvo 5.41M de alcance

potencial en Xy consolida la voz oficial de la SED en el cierre del ciclo informativo

del conflicto Distrito—Nacién que domind la conversacién esta semana. Por otro

lado, @SenalColombia amplificé el rechazo de FECODE a la decisién del Distrito, y

@DanielRMed abrié una nueva linea critica contra el alcalde Galan por temas

alimentarios. Enlace

eltiempo.com — Alcance: 14.1M — 28/05/2026

El Tiempo lidera la cobertura nacional sobre el fallecimiento del estudiante Johan

Manuel Percy (16 anos) ocurrido el 27 de mayo en el Colegio Distrital Prado
Veraniego (Suba). La Secretaria de Educacion del Distrito activé protocolos
institucionales de manera inmediata, incluyendo acompanamiento integral a la

comunidad educativa, e informé que “la situacion no estaria asociada a un acto

violento". La noticia se replicé en Semana (9M), Caracol (2.3M), Colombia.com
(1.87M), Pulzo (1M), LaFM (794K) y El Pais (709K), configurando el evento de
mayor impacto humano e institucional del dia. Acompanamiento clave: sostener
voz oficial con presencia continua junto a la familia y la comunidad educativa

mientras avanza la investigacion judicial.

Conversacion general del sector educativo

La concentracion: un reto de la
educacion

eltiempo.com — Alcance: 14.1M —
28/05/2026

Columna que aborda los desafios de la
educacion superior en la era digital,
planteando la concentracion y el pensamiento
profundo como contrapeso a la dispersion
generada por dispositivos y plataformas.
Marco Filosé6Ffico-pedagégico (til para
enmarcar lineamientos SED sobre uso
responsable de tecnologiay desarrollo de
habilidades cognitivas en colegios distritales.

El 46% de los maestros comenzo a
enseiar sin induccion formal: los retos
en la educacion para el proximo
presidente

portafolio.co — Alcance: 5.8M — 28/05/2026

Anélisis de la Fundacién Empresarios por la
Educacion que evalla la preparacién de los 6
candidatos presidenciales frente a problemas
estructurales del sistema educativo
colombiano, incluyendo Formacién docente,
IA y tecnologia en aulas. Marco nacional
clave para posicionar la agenda SED en el
debate electoral 2026.

Nueva guia gratuita para docentes:
"ChatGPT: tus primeros prompts con
100 ejemplos"

@cmf_w — Alcance: 41.4K — Interacciones:
36 — 28/05/2026

Recurso pedagdgico gratuito que ensefia a
docentes a integrar ChatGPT en sus clases
con 100 ejemplos practicos para ahorrar
tiempo, crear mejores actividades y potenciar
el aprendizaje. Oportunidad concreta para
que la SED comparta el recurso por sus
canales institucionales y articule jornadas de
formacion docente en IA aplicada.

Conceptos que debes conocer

O 6 0 O

Articulo

Numero total de notas en medios
de comunicaciéon

buho™ - clarity for leaders

Publicaciones

NUmero total de publicaciones en
redes sociales

Interacciones

Suma de me gusta, compartidos y
comentarios

Alcance potencial

Posibilidad de que el contenido
en medios y redes haya sido visto

Boletin diario SED - 29 de mayo de 2026



http://twitter.com/RevistaSemana/status/2060073241050321077
http://twitter.com/SenalColombia/status/2060011346595402177
http://twitter.com/UltimaHoraCR/status/2060050650054922359
https://www.eltiempo.com/bogota/esto-dijo-la-secretaria-de-educacion-tras-la-muerte-de-un-joven-que-participo-en-pelea-de-boxeo-en-colegio-situacion-no-asociada-a-un-acto-violento-3559099
https://www.eltiempo.com/opinion/columnistas/la-concentracion-un-reto-de-la-educacion-3559195
https://www.portafolio.co/economia/el-46-de-los-maestros-comenzo-a-ensenar-sin-induccion-formal-los-retos-en-la-educacion-para-el-proximo-presidente-494993
http://twitter.com/cmf_w/status/2060112854208889192
http://twitter.com/RevistaSemana/status/2060073241050321077
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Bogota, junio 18 de 2026

Senores
A QUIEN INTERESE

Respetados Senores

Yo JONATAN DAVID VANEGAS MARIN, en calidad de Revisor Fiscal principal de la
sociedad buho Media SAS con NIT No. 900.224.814-5, identificado con cédula de
ciudadania No.1.026.277.610 expedida en Bogota, de acuerdo con la Ley 789 de 2002
manifiesto bajo juramento que la sociedad se encuentra al dia en el cumplimiento del
pago de sus obligaciones legales con los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a la caja de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello
hubiere lugar, en relacion con sus empleados por un periodo no inferior a seis (6) meses
anteriores a la presentacion de esta certificacion.

Cordialmente,

Firmado digitalmente por

Jonata n DaVId Jonatan David Vanegas

Fecha: 2026.06.18 16:23:11
Vanegas o5

JONATAN DAVID VANEGAS MARIN
C.C.1.026.277.610

TP. 200.295-T

Revisor Fiscal principal buho Media S.A.S.

Tel: +57 (601) 4954177 Larrera 15 & 88 - 21 Oficina 702
Cel: +57 114 2466258 Bogota, Colomia.
= T = www, buho.media

Clal'lt}" TDF lGEIdEI'S obuha_media
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900224814 ) BUHO MEDIA SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA Cra 15 88 21 Oficina 702 BOGOTA-BOGOTA D.E. 4954177 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-05 2026-06 367195729 9506061346 E 2026/06/03 2026/06/05 | BANCOLOMBIA 2 $22,678,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacién Nombre in|re|td|ta|td|tafvsfcojvsfsl igefm|va fav vcfirl) vi| Codig [Dias| IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte |Codigo|Dias IBC Aporte  |Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte [Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
gltlelelp|p|P]|r|t|n ajlc|p|t Pl o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: BOGOTA (37 Al $90,704,099 $14,514,800 $94,205,909  $4,068,000 $90,445,120  $3,569,200 $94,205,909 $492,500 $22,644,500
Centro de Trabajo: BOGOTA (35 Afiliados) $84,956,436 $13,594,900 $88,458,246| $3,838,000 $84,697,457| $3,339,200 $88,458,246 $453,300) $0| $0| $21,225,400
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (35 Afiliados) $84,956,436| $13,594,900f $88,458,246| $3,838,000f $84,697,457| $3,339,200 $88,458,246) $453,300) $0 $0| $21,225,400
1 |CC [1000722843 |ALVAREZ CRISTIAN 23030 30 | $3,156,000} $505,000( EPSO1| 30 | $3,156,000] $126,300 CCF24] 30 [  $3,156,000] $126,300( 14-11) 30 [  $3,156,000] 0.522% $16,500( 30 $0 $0) Si $774,100
1 7!
2 [cC [1023978698 |ARIZA LAURA 23020 30 | $2,391,120) $382,600[ EPS00| 30 |  $2,391,120] $95,700 CCF24f 30 | $2,391,120 $95,700] 14-11[ 30 | $2,391,120 0.522%) $12,500( 30 50 $0) Si $586,500
1 b
3 |cC [1001169264 [BELTRAN LAURA 25-14 130 | $2,262,000} $362,000( EPS00| 30 |  $2,262,000] $90,500( CCF24f 30 |  $2,262,000 $90,500] 14-11[ 30 | $2,262,000( 0.522%) $11,900( 30 S0 $0) Si $554,900
1
4 [cc [1010041565 [BETANCUR ANGIE 23030] 27 | $2,704,874) $432,800[ EPSO1| 27 |  $2,704,874) $108,200 CCF24| 27 |  $2,704,874) $108,200( 14-11) 27 |  $2,704,874 0.522% $14,200( 27 50 $0) Si $663,400
1 7
5 [CC [1010041565 [BETANCUR ANGIE X 23030| 2 $200,361 $32,100( EPSO1[ 2 $200,361 $8,100| CCF24| 2 $200,361 sof 14-11) 2 $200,361 0.000%| sof 2 $0 $0) Si $40,200
g 7!
6 [cC [1010041565 [BETANCUR ANGIE X 23030| 1 566,787 $10,700( EPSO1[ 1 $66,787| $2,700| CCF24| 1 $66,787} $2,700| 14-11( 1 $66,787] 0.000% sof 1 30 $0) Si $16,100
d 7
7 |cc [1148146345 |CAMPOS LUISA 25-141 30 | $2,800,000} $448,000( EPS03| 30 | $2,800,000] $112,000 CCF24f 30 | $2,800,000 $112,000( 14-11) 30 [ $2,800,000] 0.522% $14,700( 30 $0 $0) Si $686,700
7!
8 |cC [1013619833 [CELIS YUNY X 23100 30 | $1,778,978] $284,700[ EPS00| 30 |  $1,778,978] $71,200 ccF24f 30 | $1,778,978 $71,200] 14-11[ 30 | $1,778,978 0.522%) $9,300| 30 50 $0) Si $436,400
g 8|
9 [cC [1031642643 |CHAPARRO 23030 30 |  $2,298,568} $367,800[ EPSO3| 30 |  $2,298,568] $92,000 ccF24f 30 |  $2,298,568 $92,000] 14-11[ 30 | $2,298,568] 0.522%) $12,000( 30 50 $0) Si $563,800
INATALIA d 7
10 |cC [1000126817 |CONTRERAS 0 $0) $0| EPS00| 30 | $1,750,905) $218,900 0 30 50[ 14-11) 30 [ $1,750,905) 0.522% $9,200( 0 0 $0) No $228,100
LAURA 2|
11 [cC [39775633  [CRUZ MARIA 25-141 30 | $1,751,000f $280,200[ EPSO1| 30 |  $1,751,000] $70,100 ccF24f 30 |  $1,751,000 $70,100] 14-11[ 30 |  $1,751,000] 0.522%) $9,200| 30 50 $0) Si $429,600
7
12 |CC [1019134681 |HERNANDEZ X X[23020( 18 | $2,382,600 $381,300[ EPS00| 18 |  $2,382,600) $95,400 CCF24f 18 | $2,950,674 $118,100( 14-11) 18 [ $2,382,600] 0.522% $12,500( 18 0 $0) Si $607,300
JULIANA 1 5|
13 |cC [1019134681 |HERNANDEZ X 23020| 7 $705,957, $113,000( EPS00| 7 $705,957, $28,300| CCF24| 7 $705,957 o[ 14-11] 7 $705,957 0.000%| sof 7 50 $0) Si $141,300
JULIANA d 5|
14 |cC [1020756996 |HERNANDEZ NABY 23030 30 | $1,750,905 $280,200[ EPS00| 30 |  $1,750,905] $70,100[ CCF24f 30 $923,852) $37,000] 14-11[ 30 | $1,750,905 0.522%) $9,200| 30 0 $0) Si $396,500
d 5|
15 |cC [1001343844 [LEON EDWARD X 23030 30 | $1,991,192 $318,600[ EPS00| 30 [  $1,991,192] $79,700 ccF24f 30 | $1,991,192) $79,700] 14-11[ 30 | $1,991,192) 0.522%) $10,400( 30 50 $0) Si $488,400
d 8|
16 |CC [1101622499 [LESMES ANDREY X 25-141 30 | $2,046,226f $327,400[ EPS00| 30 | $2,046,226] $81,900 CCF24f 30 | $2,046,226 $81,900] 14-11[ 30 | $2,046,226( 0.522%) $10,700( 30 $0 $0) Si $501,900
2|
17 |cC [1000337021 |MARTINEZ JAVIER 23030 30 | $2,214,000} $354,300[ EPS00| 30 |  $2,214,000] 488,600 CCF24f 30 | $2,214,000 $88,600] 14-11[ 30 | $2,214,000] 0.522%) $11,600( 30 30 $0) Si $543,100
d 8|
18 |CC [1018511782 [MONTANA JUAN 23090 30 | $3,200,000f $512,000( EPSO1| 30 | $3,200,000] $128,000 CCF24| 30 [ $3,200,000] $128,000( 14-11) 30 [ $3,200,000] 0.522% $16,800( 30 $0 $0) Si $784,800
d 0
19 |cC [1013665344 [MUNOZ X 25-141 30 | $1,857,584) $297,300[ EPSO1| 30 |  $1,857,584] $74,400 cCcr24f 30 | $1,857,584 $74,400] 14-11[ 30 | $1,857,584) 0.522%) $9,700| 30 50 $0) Si $455,800
JONATHAN 7!
20 |CC |1032506223 |ORTIZ MARIA 230201 30 | $2,262,000} $362,000( EPS00| 30 | $2,262,000] $90,500( CCF24f 30 | $2,262,000 $90,500] 14-11[ 30 | $2,262,000( 0.522%) $11,900( 30 S0 $0) Si $554,900
1 1
21 |CC |1000156649 |OSPINA KAROLL 25-14 1 25 | 52,654,167} $424,700[ EPS00| 25 |  $2,654,167] $106,200 CCF24| 25 | $2,654,167] $106,200( 14-11) 25 [ $2,654,167) 0.522% $13,900( 25 50 $0) Si $651,000
2|
22 |CC 1000156649 |OSPINA KAROLL X 25-14 | 2 $212,334 $34,000( EPSO0| 2 $212,334 $8,500] CCF24| 2 $212,334 sof 14-11) 2 $212,334( 0.000%) sof 2 S0 $0) Si $42,500
2|
23 |CC |1000156649 [OSPINA KAROLL X 25-14| 3 $318,501 $51,000( EPSO0| 3 $318,501 $12,800( CCF24{ 3 $318,501 $12,800| 14-11[ 3 $318,501 0.000%| sof 3 50 $0) Si $76,600
2|
24 |cC [1193116392 |OSPINA LAURA 23030( 30 | $3,376,884 $540,400( EPSO1| 30 |  $3,376,884] $135,100 CCF24| 30 [ $3,376,884) $135,100( 14-11) 30 [  $3,376,884| 0.522% $17,700( 30 $0 $0) Si $828,300
d 0
25 |CC |1018478322 |OSPINA STEFANY 23030 30 | $3,200,000f $512,000[ EPS00| 30 | $3,200,000] $128,000 CCF24| 30 [ $3,200,000] $128,000( 14-11] 30 [ $3,200,000] 0.522% $16,800( 30 0 $0) Si $784,800
d 5|
26 |CC [1019985134 |OVALLE HELEN 25-14 [ 30 | $2,262,000 $362,000( EPS04| 30 | $2,262,000] $90,500( CCF24f 30 [ $2,262,000 $90,500] 14-11] 30 |  $2,262,000( 0.522%) $11,900( 30 $0 $0) Si $554,900
1
27 |CC 1013665921 |PAREJA ANGIE X 23030 30 | $2,970,255 $475,300( EPSO3| 30 [ $2,970,255] $118,900 CCF24| 30 | $2,970,255] $118,900( 14-11) 30 [ $2,970,255| 0.522% $15,600( 30 0 $0) Si $728,700
1 7!
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28 |cc [1016093823 [PINEDA LAURA X paowof 28 [ seossrd  sesaroqevsoq] 28 [ saoss ] sressod corad 28| saossard  stescodfrer] 28| seossrdosaa] sanaod 28 50 s s $1,002,800
29 |cC [1016093823 [PINEDA LAURA X paos0] 2 suas 67 30,400 5] 2 $245,667] 59,900 ccra4| 2 $245,667] 59,900 14-11] 2 $245,667] 0.000%) so| 2 50 so| s 559,200
30 [cc [1102719125 [PORRAS KAROLL |x [3 50 sof epsor] 30 [ 1,750,905 5218900 0 50 so| 14-11] 30 | $1,750,905] 0.522% 59,200] 0 50 sof o $228,100
31 |cC 1026302081 [RODRIGUEZ GINA o[ 30 [ 2272298 ssessoqevsoq] 30 [ 52272299 swoseq ccraq 30 [ 522299 swosoef e 30 [ s2.amzssfosa  sinood 30 50 so| s §557,300
32 [cc [iooosssass rooRiGuEz X o[ 30 | szrssesel ssseoepsorl 30 [ 52,150,957 ssedoofcoraq 30 [ szasgssl  sseoof 14t 30 [ sasessfo.sae] sinzoqf 30 50 so| s $529,700
33 [cC [1000833144 [ROJAS BRAYAN 14l 30 [ s22s2m  sxosoersor] 30 [ 22208 oo ccraq 30| s soaoef e 30 [ s2mmefosud  sivaod 30 50 so| s $552,700
34 [cC [1088833349 [ROJAS PAULA 51430 [ 3300 ssosodfepsool 30 [ s3.a17.000] 132,700 ceraa 30 [ 3o stazroofravif 30 [ ssizooofo.sae] sizaodf 30 50 | $813,600
35 [cC [1015449509 [SANCHEZ LEIDY X ool 30 [ sz ssrsogersor] 30 [ sasg srsood ccraq 30| sasmand susood e 30 [ sssmaosad stsrod 30 50 so| s $876,500
36 [cc oorasmass foarmerto X o[ 30| szrssors] ssemsofepsool 0 [ 5215302 sseoof coraq 30 [ szassozl  ssezoof et 0 [ sassonfosa] stnsoqf 30 50 sof s §528,200
37 [cc [1019015114 [soT0 JuaN pao0| 30 | st.7s000  szs00qfepsor] 30 [ st.750,905 70,100 ccraq 30 | st7sos0sl  s7otoof 1411 30 | 1,750,509/ 0.5224 59,200 30 50 so| s $429,600
38 |CC [1001286498 |TORRES ANDRES %3020 27 $1,912,770] $306,100} EPS’J(Z] 27 $1,912,770) $76,600| CCF24| 27 $1,912,770) $76,600| 14-11| 27 $1,912,770] 0.522%| $10,000| 27 S0| S0} Si $469,300
39 [cc [1001286498 [TORRES ANDRES X oo 2 sutosr] 22,700 v 2 $141,687] 55,700 ccrad| 2 $141,687] so| 14-11] 2 $141,687] 0.000%] so| 2 50 so| s $28,400
40 |cc [1001286498 [TORRES ANDRES X o0 srosuf 511,400 epsoq] 1 §70,844 52,900 ccra4| 1 $70,844 52,900 14-11] 1 $70,844] 0.000%) so 1 50 so| s $17,200
41 [cc [1032501936 [ToRRES MARIA aosof 30 [ 53100000 savecoq evsor] 30 [ 53,100,000 srzaoq ccraq 30 [ saito0.000  srzacoef a1 30 [ szio00ocfos22x]  stz00f 30 50 so| s §760,200
42 [cc [1023037368 |URREGO ANGELA X paoso[ 30 [ stes7sesl  sasnsoqfepsof 30 [ staszosy 5740l coraa 30| stasrsed  sragoof et 30 | st,a57.susf 0.4 59,700 30 50 sof s 5455,800
43 [cc [1233913674 [ViLLAMIZAR p3020( 30 | $3,245,848) 519,400 epsot| 30 | $3,245,848]  $129,900[ e 30 | 3,245,848  5129,900[ 14-11| 30 | $3,245,848[0.522%] 517,000 20 50 s s $796,200
CHRISTIAN i 7
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1 (1 Afiliados) $3,888,801 $622,400) $3,888,801 $155,600) $3,888,801 $155,600]| $3,888,801 $19,700] S0 S0} $953,300
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $3,888,801  $622,400 53,888,801  $155,600 53,888,801  $155,600 $3,888,801 $19,700 50 50 $953,300
44 |CC [1018489304 [ESCOBAR DAVID X %3020 29 $3,771,919 $603,600| EPSU(S] 29 $3,771,919| $150,900| CCF24| 29 $3,771,919) $150,900| 14-11| 29 $3,771,919 0.522%] $19,700| 29 S0 S0| Si $925,100
45 [cc [1018489304 [EscoBaAR DAVID X o0 | stisss 18,0 Epsoq] o $116,882) 54,700 ccra] 1 $116,88) 54,700 14-11] 1 $116,882] 0.000%] so 1 50 sof s $28,200
Centro de Trabajo: RIESGO 2 (1 Afiliados) 51,858,862 $297,500 1,858,862 $74,400 1,858,862 $74,400 $1,858,862) $19,500 50 50 $465,800
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) 51,858,862 $297,500 1,858,862 $74,400 1,858,862 $74,400 $1,858,862) $19,500 50 50 $465,800
46 Jcc |51618533 [FRANCO MARIA | | | | | | | | | | | | | | | o130 | stessed]  szorsoofcesoo 0 | stasessz]  s7adoo coraq 30| stessed  sradoof vt 0 | stassaeelrose] stosoqf 30 50 so| si $465,800
Total Afiliados( 37) $90,704,099] $14,514,800) $94,205,909] 54,068,000} $90,445,120]  $3,569,200 $94,205,909) $492,500) 50| 50 $22,644,500
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RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 5)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION
SKANDIA

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMPENSAR

EPS (ADMINISTRADORAS: 8)

ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA)

COMPENSAR

EPS SURA (ANTES SUSALUD)

FAMISANAR
NUEVA E.P.S.
NUEVA EPS MOVILIDAD
SALUD TOTAL
SANITAS

TOTAL
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231001

25-14
230301
230201
230901

14-11

CCF24

EPS001
EPS008
EPS010
EPS017
EPS037
EPS041
EPS002
EPS005

800,227,940
900,336,004
800,224,808
800,229,739
800,253,055

890,903,790

860,066,942

830,113,831
860,066,942
800,088,702
830,003,564
900,156,264
900,156,264
800,130,907
800,251,440

N O o N o

35 $14,514,800
1 $284,700
10 $3,775,400
13 $5,887,900
10 $4,054,800
1 $512,000
37 $492,500
37 $492,500
35 $3,569,200
35 $3,569,200
37 $4,068,000
73 $181,000
6 $479,200
3 $353,300
10 $1,162,100
3 $322,900
1 $90,500
6 $819,700
6 $659,300
37 $22,644,500

$21,600
$500
$5,600
$8,700
$6,000
$800
$800
$800
$5,300
$5,300
$6,400
$300
$800
$600
$1,800
$500
$200
$1,200
$1,000
$34,100

S0
$0
$0
$0
50
S0
$0
50
50
S0
50
S0
S0
S0
$0
S0
S0
S0
$0

$0

$14,536,400
$285,200
$3,781,000
$5,896,600
$4,060,800
$512,800
$493,300
$493,300
$3,574,500
$3,574,500
$4,074,400
$181,300
$480,000
$353,900
$1,163,900
$323,400
$90,700
$820,900
$660,300
$22,678,600



