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Fecha del Acta | 30-Junio-2026 Hora de Inicio | 9:00 a.m.

Lugar Alcaldia Municipal Hora de | 12:30 am
Terminacion

Convoca PIC l Dependencia |

Verificacién de Asistencia y Quérum

No Nombres y Anellidns Cargo/FEntidad | Calidad (Votante o | Confirmar
' Invitado) Asistencia
1 Edna Yulieth Pérez Bernal Contratista O
2 Camila Ramos Contratista O
| |

Desarrollo de la Reunién I

ik

Tema Principai: Enirega de informacion dei plan de iniervenciones coieciivas pic

2 Proposiciones y Varjos.

Tema Principal :

Presentaciéon:

Se realizé la reunion la de entrega y cierre del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) al Municipio de San Francisco,
Sajo la coordinacién de la contratista Edna Vulieth Pérez Bernal. E

cna ruaetn Porez Bemal. Bl objetivo de la reunién fue presentar !

gestion, socializar los resultados obtenidos durante la ejecucion del PIC en el municipio, hacer
soportes técnicos, administrativos y financieros correspondientes, asi como formalizar

garantizando la transferencia de la informacién y el cumplimiento de la ejecucion del contr
manera mensual

nfarmea da
Al wroaaavia e e
entrega de los informes,
el cierre del proceso,

ato en su normalidad de

Relacién de informes, documentos o actividades desarrolladas:

4 Se relaciona las carpetas digitales en la carpeta PIC ubicada en el escritorio -Plan de intervenciones colectivas.
Tactal cats setrgonde wme AN Qaule Mo T o TA A Tl
La Cuai bbta uu,uéuu.l.a PUl LO Oub \/d.l.ybl.db y Iy Aavlilvus




Comprin

T epaa e eauiiass frentona
t HENSmIntag e (oo de seossd

L2 T B9 . Edteequps r Ewitano

~ Acceso rapido
U Fucrtons
I Descorgas
O ummentes
= lrnegenes
cuants de cabre JUNIO 2026

Traenyre Feona

Pic
T Mreroseh Edge

PLAN DE INTERVENCIINES COLECTIIAS

Pomer pago 1526
Tercer Page 2526

s OneDrive
L Este equipe

b Red

[ ——

st Beceso npido

£ Esernone

- Descargas

Decurmentos

Imagenes

cuenta de cobie JUHIO 2026

+ Este cqupo -

S EOBaD 50 e e PIC
vita Hemrsmenta de copia de Legundad

Ewcritonie + PIC »

PLAN DE INTERVENCICNES COLECT A5 1

PLAN DE INTERVEMCIONES COLECTIVAS

Primer pago 2026
Tescer Pago 2026

W5 OneDrive
S Este £quipn
* Red

Fetna e cna




Cempaitr Vista

v b Acceso rapido

SM Copia de seguridad PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

Hetiamentas de cops de r=quridad

» Este equipo - Escritorio » PIC PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

- = Accienes Vacunacion 2026
27 Escriterie *
Caja de Herramientas ES.E 2225
& Descorgas v Cargue plataforma POSP 2025
Docurnentos W Cencurso Dptal Fortatecimiento de la autondad sanitaria
* Imagenes cuenta de cobro JUNIO 2026
cuenta de cobro JUNIO 2026 D Audy ¥ sequimi 2025
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS Equipos Basicos en Salud EBS RESOLUCION 1010
Primer pego 2026 i:ﬁﬂii ot
. iebre Amarnila 202
Tt infetene Anul PTS 2525
@5 OneDrive Informe Concejo Municipat 20242025
- INFORME DE GESTION TERRITORIAL 2024 SAM FRANCISCO
B Esdqaio Informes 2024 secsetaria de desamollo
B j Red Microterritorios
PAS 2025
PAS 1Y PASH 2024
PAS Y COAI 2226
PPPS Sequimientos 2021
Resolucion 1597 de 2625 Contratacion Pic

« =

v 3 Acceso ripido

I Eseatenc

& Descargss
Documentos

= Imigenes
cuenta de cobro JUMIO 2026
PLAT DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
Pamer prgo 2026
Tercer Page 206

& OneDrive
S Erte equipe

Wi Red

RUTAS

Bt capia 48 seguAdan PUAM DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

Hetramientas de c3om de segundad

+ Esteequipo > Eseatorie » PIC - PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

70 Anexo CRCULAR 344 DE 2021 2026

[ £ 0] Blmpmlup&u\m&dmdtufmdumimmmnh =i el marco de la Emargenca.
£ 2. Anexo 2 Matns Estructura Estrategica e Indveatiea. San Francieco ¥ BOAN INFGRIE CONCEIO

) 025 Mocrotemtenos

G ACTA COMITE ESTADISTICAS YTALES (1) iy

53" ACTA COMITE PROGRAMA AMPLIADG DE INMUNTZACION Fa) GCTUEPE

3" ACTA DE CONCEPTACION EBS_HCR

G ACIR ESTADTSTICAS VITALES FEBRERC 2025

€37 ACTANo .1 MESA DE TRABAJO DE COMITE DE SPAY BUENTRATO

£ ACK VISITA SAN FRANCISCO.

B2 Actushmaabn SAC

U5 Acuerdo Confidencialivad de mformanisn 2026

) ALSTAMIENTO

- Anexo LCIRCULAR D4 DE 262141 1)

B ANEXO EDUCATIVG

5 Aval IV Tnmestre 2025

050 Avel PAS Y COANI02E

B Calendanic 2026 23 {11 (1)

54 CERTIFICACION BE LOS RECURSA1S NG COMPROMETIDGS DEL 5STEMA GEMERAL DE PARTICIDACIONES - 1A
1 Curcular (944 del 2021

T Circular N° 111 - 2023 Obligatonedad estztegia PARE MM

0 claves

B COMITE SAN DICIEMERE SAN FRANCISCO (15

37 CONCEN) MUNICIPAL

B Conratacion PIL 2004-2025

23 CONVOCAIDRLA TERTER COMITE ESTADISTICAS VITALES.

5 Coren de GELL Colombeg En Lines - INWIACION COMITE DE PADGRAMA AMPLIADO DE IMMUNIZACIONES
B Cuentes Generales contratada vigenia /025

S i D
1 (s

% g
1 £ .
pri

. Fgp
H i
1 am
s

o ¢

#
Slicid o1 Siivm

4 ¢
et e 1
WMot §
P} s
¥ tage®
\ rsoit koge

T
Carpeds e
5 de ik

ots dea
(9 &
Ca
¢ s

2ty
Lar
L e de g

Capeta de o

&ha Jde




& v

Compartir ity

» Esteequipo + Escritorio

v Acceso tepido
1 Escritorio
b Descargas
Decumentos

imagenes

cuenta de cobro JUNIO 2026

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
Primer page 2026

Tercer Pago 2026

5 Onelnive
T Este equipo
¥ Red

& - 4

Campartie vista

» Esteequipo : Escrtona . P

v Acceso rapido
9 Escriterio
& Descargar *
Documentos
= Imagenes
cuenta de cobro JUNIO 2026
PLAN DE INTERVEMCIGNES COLECTIVAS
Primer page 2026
Terces Pago 2026
G OneDiive
* Este equipo

o Red

B 1404 da cequiasg PLAN DE IMTEF ENCICHES COLECTIAS

Herramientas de copra de segunidad

PIC  PLAN DE INTERVEHCIONES COLECTIVAS

[ CUESTIONARID DESARROLLO SOCIAL NOVIEMBRE 2028

" CUESTIOMARID SAN FRANCISCO CONCEIO (T

(54 DECRETO 126 2025 COMITE DE SEGURIDAD SOCIAL ER SALUD (1}

7 DISCAPACIDAD

e Discolocal (Cj - Acceso directo

B} Infomme Acciones Pic I 2024 Rendicion dle cuentux 12)

613 Informe actividad fisica San francisco 2526

22 INFORME DE EIECUCION CAMCER DE MAKIS

1371 INFORAE DE RENBICION DE CUENTAS GESTION 2025 SAN FRANCISCO- PIC
< INFORAE DE VIOLENCIA BASADA EN GENERD DE PLARS DE INTERVENCIONES COLECTIVAS. PiC
7 INFORME EIECUTIVO - PIC 2925 12

0 INFORME MUNICIPAL DIIAF 2026 Final

13-} INFORME RENDICION DE CUENTAS DESARROLLO SOCIAL-2325

@21 Inferme Salud publca 2024

£ INSTRUCTIVO ACTUALIZACION NOVEDADES REPS

B Instrumento de validacion de estado de procesos documentales

E3S INVERSION SALUD PUBLICA

£° LISTA PARA MERCADOS SAN FRANCISCO 2025

i Marzo_Reporte Conlratacion_Subcuenta 5P 2026_PSPIC_GSP i1

5 MATRIZ DEP ¥ D CIRCULAR 138-2024 Hl TRIM 2825

47 MATRIZ DE P ¥ D CIRCULAR 205 2026 BASADA EK RESOLUSION 3260

&' MATRIZ DE SEGUIMIENTD C- 127 2023 DEPARTALIENTAL BELTRAN (Dxlex (1)
13 Watniz eemplo de Lgends Estrategica Plan de Accion del CPS y Mesa dely A, Fmal (4)
% MATRIZ INTERVENCIONES DICIEMBRE

B Katriz Plan Contingzncia Dengue San francisca 3021

£ Matriz Plan Contingencia_Son Francisca

3" FATRIZ PLAN DE ACCION PREVENCION VIOLENCIAS

B MATRIZ PLAN $P& ACTUALIZADA 2024, diligzncisds

$i2 ov 1equidad

PLAN DE IMTERVENCIQHES COLECTIVAS

Henamientas de copis de sequrdad

C : PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

O A P s

©F Marze_Reparte Contratacion Subcuenta 5P 2026_PSPIC_GSP (1)

2 MATRIZ DE PV D CIRCULAR $38-2024 I TRIM 2325

12" MATRIZDE P Y D CIRCULAP. 208 2020 BASADA EN RESOLUSON 3288

135 MATRIZ DE SEGUIMIENTD C- 127 2023 DEPARTAMENTAL BELTRAN (s (7

I:!l Matmz gjemplo de Agends Estrategica Plan de Accién del (9§ yMesadely A, Final (3}
£ MATRIZ INTERVENCIDNES DICIEMBRE

B¢ Matriz Plan Contingencia Dengue San franciseo 2024

£ Matriz Plan Contingencia_San Francisco

1L MATRIZ PLAN DE ACCIOM PREVENCION VIOLENCIAS

B2 MATRIZ PLAN 564 ACTUALZADA 2924 difigenciads

0 MATRIZ REPORTE ¥ SEGUIMIENTO TERCER TRIMESTRE REC 11)

£ PLANTILLA iNFORKE DE REMDICION DE CUENTAS GESTIG 2624 SaN FRANCISCO
B2 PLANTILLA INFORME DE REMDICION DE CUENTAS GESTION 2024

£ PLANTILLA SEGUMIENTO PMD PIC (2}

&7 poltica publica de panticipacién social

2 porcentsje de gjecucion 2124 2325, 2026

7 PPSI2CRPPSD241231MUDD0000025553

157 PRESENTACION CONCEIO MUNICIPAL

KL PRESENTACION CONCEY Unificada i1)

B PRESENTACION ENTORNO EDUCATIVO

130 PRESENTACION PPSSS (GUIAJ reportes-nformacion-ppss-reglas-vahidacion-contenida
£3 PRIMERS ENTREGA EJECUCICN EAAFF 2525 Final sjustads (1}

* PRINCIPALES CAUSAS DE MORBILIDAD GEWERAL POR CURSO OF VDA

L7 PROPUESTA_PARA_PRESTACION_DE_SERVICIGS § Tv

B’ Relacién contrstos PIC 2024

U5 reponte anexo 2 2024

0. tesumen salud publlica

2 SALUD MENTAL

Mep
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4 Se brinda soporte para el cargue oportuno en la plataforma del Plan Decenal de Salud Piiblica (PDSP)
de loe Planes de Accién on Salud (PAS), el Componente Operative Anual de Inversiones {COAD v Ios
reportes de seguimiento trimestral (cuatro reportes por afio).
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Implementacion del PDSP

L A NIURECBAL I L SR |
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Acciones Pendientes

-Reporte circular 044 2021 Correspondiente al I Trimestre del 2026
-Reporte de la Subcuenta de salud publica

-Cargue a la plataforma PDSP de Seguimiento II Trimestre del PAS
-Cargue PPPS 2026 (Habilitacién Ministerio)
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-Seguimiento en el mes de Julio del plan de accién PAI

-intensificacién de Vacunacién (Jornadas de vacunacion,

-Terminacion de Radicacion Tercer cuenta de cobra (Ya se cuenta con certificacién de eiecucion de
productos y certificacién financiera para su correspondiente pago)
-Coordinacién de Asistencia técnica de seguimiento de la dimensién de salud sexual y reproductiva

-Continuidad de la participacién del PARE todos los martes de cada semana

vacunaton nocturnas y casa a casa)
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