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PERIODO | R
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INFORME DL;SE}L __031‘_32 ABRIL DE 2026 F ABTA oz DE MAYO DE 2(¢
CLASE DE _ | I | Convenio
CONTRATO (En Lﬂntra@ db@b{a d ‘grtan’{faf’.o e interadministrativo .
este ascic . i mae e i |
‘selecciones a | .

clase de | Contrato de Pr@@t'&*‘“zerz | X | Contrato de Consultoria & Otro Cual?
contrato} | de Servicios |

:mmmm Na PMS-031-2026 FECHA |30 DE ENERO BE 2026

------- PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LOS ASUN as
DOBJETO RELACIONADOS CON EL AREA DISCIPLINARIA. COMPETENGIA DE LA
- | PERSONERIA MUNICIPAL DE SOGAMOSO. e
VALOR INICIAL |DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) | MICTE
PLAZO o ‘wf—i {06} ?\;’ii’:&bh ol e A
'CONTRATISTA | NICOLAS CEPEDA FORERO INITICC 4 6502 740 403
'SUPERVISOR | JERSON ESTIVEN BUSTACARA SILVA "
FECHA DE
INICIO |03 DE FEBRERO DE 2028 -
FECHA  DE| |
TERMINACION |02 DE AGOSTO DE 2026 o |
OBLIGACIONES ; EVIDENCIAS |
i o T ‘
ESPECIF ICAS , DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO |
r
‘Sustanciar, proyectar, gy este periodo de giecucion se sustansiaron
gesticnar y realizar | joq siguientes expedientes disciplinarios:
CEgguimienio a fos | « No. 2026.004 1
procesos discépiinaréas; No. 2026-007 -
, asignados por el N 2026.000 | Anexo CD auto
~ Personero Municipal de| « o 2096, {}1? | provectados
 Bogamosae, v ei supervisor | ' .
del contrato, garantizando . ° ED' }3@?2,” i
‘el cumplimiento de ios * “J .
terminos legalmente  * No. 787
establecidos | ¢ No. 868 -
 Se realizo la verificacidon de la competencia
 disciplinaria de las quejas asignadas.
. Queja con radicado interng No. 787 Actas de repario v
< FoA—— oo . * Wuejacon radicado interno No. 1576 quejas en fo0:
Q?E’.e(:tf%i‘ y wauai {j’ - = Cueja con radicado intermno No. 868
ueslonal 198 R el el T Queja con radicado interno No, 1588 |
ey E S, Queja con radicado interno No. 538
clasificando las que son| ° ¢ ' e "
ARy Sap BT = Queja con radicado internc No. 2033
Sogameso, Boya TR D.O0VE0 A ;
(‘,3: 15 Mo 1179 Biso 3 LrOnDT rsonbnadeLoganot e goved Liss G 6




Py

Cails

cimpetancia de la  » OQueja con radicado interno No. 1538
rzoneria Municipal

............................................... el

‘Se gestionargn las siguentes remisi
competencia:
Gestionar y proyectar las| . AUTO de remision por competencia 787
renisionas por dirigido a Oficina de Control Disciplinario
sompetencia de los de ia Alcaldia Municipal de Sogamoso.
sroceses, guejas ylo . OBICIO  No. ©8-2602  remision por
asurins gue no sean E—" competencia queja con radicado No. 136
anocimento de i dirigide & la Comisién Seccional de
cotidad. dentro de  los Disciplina Judicial de Boyaca.
ico diss (05) siguientes | AUTO de remlarérz por competencia
2 la asignacion gueja con radicado No. 868 dirigido ala
- oficina de control disciplinario de la
_Alealdia Municipal de Sogamaoso

Froyectar, ajustar ¥,
tramitar hasta realizar el
ingreso al despacho del|
Personers Municipal, de
minimo ocho (8} aulos)
mensuales de cualguiera
e jos siguentes tipos:|
S0 @ meire .c.%e”alcc.e_f_:m‘:gn este periode de ejecucion se paso al
ventiva inhibitono, | Nespacho los siguientes autos!

FCICIO de poder :

Al o, remision por e No. 2026-004

“ompetencia ge a_ctuar;ét:mg e No. 2026007

ciphnaria,  Indagacion | e No. 7026-009

TEVIA, nvestigacion |
rrspaie gapivl| No. 2026-012
No. 8§68

disciplinaria, cigrre  de
%
| % No, 2028-023

investigacion disciplinaria, |

desglose,  acumulacién, |

Carchive /o formulacion de | No. ]5?5
cargos  segun lo quel  * No. 787
corresponda, entre olros, |
segln cotresponda,
dentro de 10S Drocesos y.
quelas de indole |
islinaria que le sean|

anignados

Fran Boyads YA FAOGHYLD
15 Ne 1173 Pise 3 persaneado saneiasle sonoro.guvie

Anexo G aulos
nroyectados

Anexo CD autos
proyectados




Adelantar las gestiones, |
actuaciones v
verificaciones necesarias
para garantizar al
cumplimiento de fas .
decisiones o autos

- - En este periodo de ejecucio realizaron las |
‘sustanciados  en  los o e |

- estiones, actuaciones y verificaciones para Expediantas
Orocesos y queias 2 i y ® S osi e
Hevar a cabo el cumplimiento de los autos | disciphnarios

|asignades. imies e sustanciados en los procesos uef
comunicaciones, ST ’ =P R
asignados.

'notificaciones a fravés de' i '
las diferent

B3]

‘modalidades, y

cumplimiento fotal de lo| ‘

ordenado deniro de las \

diferenies decisiones. |
|

Remitie  oporiunamente ge han remitido oportunamente todas las
para revision  de B decisiones pmyectadd al correo institucional;
persm na  encargada ‘Z’Ej , :
area, y del supervisor mi;% siguie
.deais‘zo nes proyectadas y |

‘una vez revisadas y| Auto de Indagacion No. 2026-009

| j;};toﬁzadag ;Airé\ga?iaz ala « Auto de Indagacion No. 2026-007 1 . " _ .
|5 secretar | e Sin evidencie
SegEal A€l o Auto Remision No. 787 - itk R -

eriadesou

enias:

Despacho o a guien sea el

4 " e Auto que Decreta Pruebas No. 2026-|

uemgmﬂdo con las 0 |
4 . : i Lo

constancias de entraga e o I

| Auto torio No. 1576 !

ingreso  al despacho Auto de Inhibitorio No. 1676 ‘

e Auto de Remision No. 868 ;
¢« Auto de Indagacion No. 2026-023
¢ Auto de Indagacion No. 2026-012 j

con mgmma@ﬂtca para la
’po&tw or revision y ﬁrrna
del Personero Municipal,

Realizar oportunamenta | ;
los ajustes a las
decisiones s autos ‘
proyectados de acuerdo a
. o solicitado  por &
persona  encargada  del
area, y del supervisor del |
contratec ¢ el personero
:?x,féunécipai. E—Z‘z todo caso, |
dichos aiustes deben ser
‘atendidos dfiﬁ manera
integrar y completa, a mas |
tardar, dentro de los dos

En este periodo de ejecucion se realizaron los
ajustes a las decisiones vy autos proyectados
dentro del t&rmino establecido.

Correc
insiitucional

LTy 5)_";?\5-\'”;. W a\;:u,,ﬁgw riacdeg
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(02) dias sigulentes a su
witud y  remitirse |

onar, asistir v |

;:;u'azc?ffcar tas  pr Jebaa |
ardenadas dentro de los En este periodo de gjecucion del contralo no |
8. procesoes disciplinarios m;&:e practicaron pruebas dentro de 108 procesos Sin evidencias '
acuerdo con designacion | relacionados anterionmente
‘gorrespondiente gue  se|
realice en dicho sentido. |
I
Raalizar vy asistir a la
” we f““hgﬁf““f& En este periodo de ejecucion del contrato no |
9 P prm’@%‘ab se requird asistir a la practica de diligencias. Sin evidencias
tiscinlinanios de acuerd ’ -
R R asl gn:edr) ¥ oque wa;
canuanido por le entidad.
|
Curiplir con ias directrices
dadas por el Personero
Municipal de Sogamoso, |
el supervisor del conirato
y & parsona {mcaggadag
del area, referentes a EasEﬂ el presente periode de ejecucion ‘
ACiuas =on% (s se contractual se cumplieron con todas las
.~ adelantan ntro de la directrices dadas por el Personero Municipal
T (ficina de asuntos de Sogamoso y Personero Delegado de Sin evidencia
sciplinarios de i3 | conformidad 2 las actuaciones de la Oficina
oneria Municipal de | de Asuntos Disciplinarios. !
HSogamoso, fales  como|
ctualizacion oportuna y
| | adecuada de las bases de
iatos de seguimiento y
control. :
Apoyar al Personero de
Sogamoso y al Personero En & Rissas A ST
eleoads G 108 EYHS f gﬁlp;exaerata periodo de ejecucion no se
11 E}{..E %Q fa ﬂm SO requinid apoyo por parte del Personero de sin evidencia
E_{“”'di,“% Lgu“ﬁ - .w&hﬁ%c}qamomePe?as's'cam?rro Delegado.
tef:;uenf*oca relacionados 3 = E
on @ objeto contractual,

G,
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Apoyar en el ramie de
ﬁ@L;rutﬁs que por reparto En el presente pericdo de ejecucion no se |
de la secretaria  sean requirid apoyo en el tramite d“: asuntos gue
necesarios de resoclver de | por reparto de la secretaria fueran necesarios & e
‘manera  oportuna  por | de resolver de manera oportuna por parte de sd
parte de la Personerialla Personeria Municipal relacionados con e
Municipal relacionados | objeto contractual.

con el obieto contractual. |

‘Durante este periodo de ejecucidn se
organizd, incorporo y folio los cuadernos
aors&bmnd ientes a ios expedientes que me |
fueron asignadaos.

® Pz'oc,mo disciplinario 2026-404
Cuaderno originat 35 folios

Cgauerruo gscaneado 42 folios

+ Proceso disciplinario 2028-007 f

Realizar la crganizacion, |

reanformacto ' . o
KRR, o = Cuaderno original 4 folins |
incorporacion y foliacion. Cuaderno escaneado 6 folios |

de los cuademos (original
y copia) de las quejas v
lexpedientes  de mdciui
disciplinaria gue le sean|
13, asignados por el’
- Perso nero Municipal y el
supervisor del contrate, o
sual, debe ser garantizado |
'y evidenciado en 0%
informes periddicos y en|
ei informe final, 5

« Proceso discipla’nar?o 2025-G08 = .
Cuaderno original 11 folios j
Cuadermngo escaneado 18 folios ‘

¢ Proceso disciplinario 2026-012
Cuaderno original 40 folios
Cuaderno escaneado 74 folios |

« Queja disciplinaria 868 |
Cuaderno original 10 folios
Cuaderno escaneado 10 folios

#  Frocesoc d:smpima{se 2026-023
Cuaderno original 9 folios @
Cuaderno escaneado 10 folios

-« Queja disciplinaria 787

| Cuaderno original 6 folios
Cuaderno escaneado 8 folios

« Queja disciplinana 1576
Cuaderno original 8 folios
Cuadernc escaneado 10 folios

Expedientes en fisico y |
cuadernos escansados,
anexosenla TE

incorporar . o
o ... Durante este periodo de ejecucion no se hizo |
oportunamenie, iC

A - mci&s necesano meorporar documenios FiSi{}ﬂﬂ("’OS‘
4 s ./“\} r i

ylo entregados éj“? - | ylo entregados por parie de la secretania de la Sin evide
fo gagc :

e e Personegria, en los expedientes disciplinarios
‘ge la secrstara de la .

S e et -asignhados. J
Personeria, en 05 |

expedientes disciplinarios

4.

£
N

S
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orrespondientes,

fe g cingo

CPrasentsr al

mes o cuando
requerido.  informe

ntorme de

tracion ym
vargal y/o acla

Realizar la organ muon

’jol arohivo

expadientes a

Jn%m de uadJ De rs@do
ENsua, anie
soretana del Despacho o
-'t;ui@r. sea designado,
VA e 'Jer":hc;or= ds D{,’iz_z

YD (i{-, los

<!\1—4

orme

respectivo. y al ‘mahz&ar ei

contrato.

Entregar, dentro de
cinco (05) dias siguientes |
contrato v/

hara la iguidacion de este
al ﬁug:wmaor

de finalizar e

sumentos v o
1erados
mmplimiento

ianizados

nverntanados conforme
3% ormas i

SURETVISOr,
dentro de lgs cinco '
‘dias sigulenies

contractual
& .-:activid.:ahé

con

dos, & eu
;*”fazmiadﬁ

SACIGNES tiebse;éaf'?"aeam::

@

@

]

el presente periodo de  ejecucion
sea contractual se cumpheron con {odas
de directrices dadas por el Personerc Delegado.
Se anexa informe de actividades, soporte é‘an‘
ud"i. isicion, acta parcial de pago vy planilla de
guridad social, se presentaron al super visor
’scta del contrato dentro de los cinco dias
nal do vencimienio de eiecucion contractual.

Dumn&e este periodo de gjecucion se
C‘T janizd y gestiono los expedienies qua me
fpez

n asignados.

P;ocea(} fisciplinario 2026-009
Procesa disciplinario 2026-007
Proceso disciplinario 2026-004
Proceso disciplinario 2026-01%2

Gueja disciplinaria 868

Proceso disciplinario 2026-023

Queja disciplinaria 787
Queja disciplinaria 1576

las

de |

ios  Se realizé o pertinente como consta en paz Y|
5 Arc hl\!OQE salvo secretarial del 03 de abril al 02 de mayo
en | de 2026

contraciual

Expedientes en

FPaz y Salvo




18,

~

&ﬁz

@m@, ¢ ]

gue

;)"Tn(‘F*dE?THGm{‘S

‘establezca el Archivo

‘general de la Nacién.

Cumplir  oportuna y |

cabalmente,  con & | Rl Ye G |

directrices dadas por eE p% e pfreseme: .,P[f,!,m? e f‘ffmf’ltn

Personero Municipal de | ontractual se cumplieron Ias_ :usre:,cime;_s
dadas por el persohero municipal y el

Sogamose, el Supervisor |

§f'jf-\i contrato, v ia personar |

del responsable del drea.

Las demas gue le sean

personers delegado.

Se realizaron todas las actividades que
fu(*rm asignadas

asignadas inherentes al
- objeto contractual.
'OBLIGACIONES
GENERALES

Cumplir con =l objeto
contratade  de  acuerdo |
con los requerimientos |

definidos por la Entidad
Cumplir  oportunamente
con todas las exigencias y
procedimientos
stablecidos para la firma

slectionics gde los |
contratos y BUS
‘modificaciones e&n g

plataforma de SECOP 1
Publicar de forma

mensual en ia platatorma |
Sistema Elecirénico
Contratacion  Publica

cel
' SECOP il los informes y/o |
productos
contractual, con

soportes. si hubiere

fos

de  sjecucion
cargar &l informe de actividades ejecutadas |
gar | e

DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO

presente item, se ha actuado con|
Tespo ﬁ%bllldaq‘ personal y profesional para la
Iejmm ion del presente contrato, estando
latenta a las instrucciones impartidas por la
entidad v las indicaciones gue se realizan por

'Se realizd la respectiva firma del contrato

requerida en la plataforma SECOP I

Posterior a la revisidn realizada por parte de
ia sumw_&on del contrato, se procede a

n el periodo correspondiente del 3 de abril at

07 de

mayo de 2026

a elios. de acuerdo con lo
estipulado en la Ley 1712
de 2014, o en la
piatatorma que

orresponda

a2 15 e

1193 Pise 3 POTLONT GO OB OB

IS0 gOVE0

electronico v el cargue de la documentacion |

|
|
\
|
' |
|
Sin evidencia .
| |
|
5-\” evicaen
EVIGENCH
[
Relacion vy evidem:a e
cumplimiento  de  las
obligaciones
especificas del conirato

parte del sefior Personero y el Personero
| Delegado.

| Verificacion del cor
en I plataforma
I SECOP |

\
Nerificac ner“

SECOP |

plataforma



Lestablecidas

Cumplir

Laborales,

Amistir a las reuniones
programadas,
ralacionadas oon la
del  objeto]
actual v elaborar ias
actas o ayudas de
memoria regpectivas.

g :.\'!%{;3.

adquiridos

&n las reuniones

relacionadas con el objeto
contractual |

Brasentar un (1) informe
mensual de eiecucion de
obligaciones  del
2t como  requisito]
el respectivo pago. |
s, presentar 08
s el supervisor.
- contrato  solicite en
desarrollo  del  objeto
contractual |

s

|
directrices
por &
Personeria Municipal de
Sogamosc en cuanto a los |

las

Acatar

rarites para el cobro de
los valores pactados en el |
presente contrato, |
cumpliendo los requisitos |
v fechas definidas por la

enhiiad.

oblgaciones  frente  al|
Sistema Integral de
Sequridad  Soclal
Salud, Pension y Riesgos
de
la

conformidad con

normativa vigente. 1

Actualizar la hoja de vida
SIGEP i en caso de
durante el plazo de
cion contractual, se|

znten modificacionas |

en gl

Dar cumplimiente a s
COMPromisos

_informacion |

Municipal de acuerdo al requernmiento de

[informacion v las instrucciones impartidas por

ol sefior Personerg, atendiendo a gue es un
corirato de  prestacion  de  servicios
profesionales, gue no genera cumplimiento de

Acorde a las reuniones y los compromisos
adquiridos se desarrolian los mismos, acorde
a2 lo evidenciado con la ejecucion del contrato.

No se hace necesano
adjuntar evidencia

No se hace necesand
adiuntar evidencia

informe de actividades elecutadas en el
periodo correspondiente del 03 de abril al 02
de mayo de 20286.

Informe de actividades ejecutadas en el
periodo correspondiente del 03 de abiil al 04
de mayo de 2026,

parcial|
\

Informe
presentado y angxos.

informe parcial
presentado y anexos.

Se allega planifa de seguridad social con
aportes a salud, pension y riesgos laborales

del mes anterior, acorde @ los lineamientos de

aportes para contratistas de prestacion de
servicios sobre ef 40% del valor del contrate.

Planilia de segundad
social correspondients
al mes de abril de 2026,

Se realiza acorde a la informacion personal,
laboral  y  académica  del  suscnito,
actualizandola en forma debida de ser
NEeCesario.

Hoia de vida BIGEP I

-

SELGTOTIaLIY

o) o
TRE Fad A4 &

T A i A
stencmn 70 8744
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[inicialmente registrada en |
ormar a
la Personeria Municipal|
‘de Sogamoso, acerca de |

Cdicho sistema e inf

su lugar de domicilio|
(‘fiu"a?ﬂe & ejecucion del;
ontrato

"'.'msanciwr con prontitud v |

eria
Wi E’x&m = !:«Q&*

sfectividad las solicitudes, | En este periodo de ejecucion se ha atendida
i condiciones yi‘olmr prontitud vy efectividad las solicitudes, iy "i%ﬂ‘ ——
& 3 H = | e LA f.:ig |
10 recomendaciones que | condiciones y/o recomendaciones gue dentro -
2 . B ey | presente nforme
dentro de los términos del de los términos del contrato a formulado el
contrato formule el supervisor del mismo. |
| supervisor del mismo. |
Reportar al supervisor del |
E ... .
11 ‘contrato,  novedades o | Este periodo de ejecucion no se ha puesto en By poibibories
- Lo 3 S 28 LW e
anomalias  relacionadas u} nocimiento ninguna novedad presentada, |
con la :j(-:.CU\’.?iﬂn :
contractual. | B ‘ -
Responder por as | ‘
actuaciones u omis cma‘ .
derivadas de ia Se ha dado el cumplimiento debido a cada
] i ) Fwdomm& anexas al
12 | celebracion del contrato ylpzoc,eso disciplinario asignado y a cada | Bresents informa
de la ejecucion del mismo, peticidn para su seguimiento. SRS ’
de conformidad cont lo |
estab!eséda en la Ley 80 |
ﬁ)?ir‘ii’ con ios elementos
‘necesanes para ejecutar
‘el objeto contractual y en| : :
Y :heﬁ cuenta con el eguipo de computo,
caso de ser nacesario :
PO impresora y elementos necesarios para Mo
13 disponer e un | - T e
L | Bjecul ar el of ;atu conitractual. La entidad ha|evidencias,
‘computador portaty |
- S suministrado resmas de papsl
acorde Con Hetol
necesidades de  ias|
‘actividades g adelantar |
| No acceder a peticiones
amenazas  de qu;:;ﬂes[i:x el desarrollo del contrato, no me he visio |
‘ 14 actien por fuera de la Ley | inmerso en este tipo de situaciones y en su|No se aporian
con el fin de obligarlos a momento seran puestas en conocimiento de evidencias
hacer u omilir cualquier ias au utaridades competentes |
_acte o hecho. ‘ - o T" i
 Obrar con lealtad y bhuena ‘
fe en las distintas etapas Se ha dado cumpinu wento en cada una de las
15 contractuales.  evitando | etapas contraciuales obrando con .eaitas y|r\5 s8&
EB) |
dilaciones y buena fe. | avidencias
entrabamientos gLie | !
_______ puedan presentarsey, en, . |
&
Soaan Hayacas T IR TR STat ey (ST ENTHd vh 3T 246
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ceneral, cumpliy con o
:gtablecido en fa Ley 8(3
de 1993, la Ley 1150 ¢

007 Ley 1474 de 2{}??“
sys reformas v decrelos

Sopamenianos

custodiar vy "‘Q’*KDU"{E N &R

debida forma v hasta la
derminacion del p%’vﬁ&?t—:ﬂﬁ@;
‘contrato los  Insumos, |
[informacién, suministros, Se realizen las gestiones correspondientes,
herramientas,  dotacion,  acorde a los insumos. informacion v demas
wplementacion aslementos entregados por la entidad para la
rventanos yo materiales ejecucion del contrato.

e SEan th“a 08 g sil|

fisposicion para ia

B

vresiacidn  del 96--ru~'icio,
dueto de este conlrato,
antes del mismo

x

suardar vy mantener
wgerva  de  toda  la
mformacion gue sea de
nropiedad de Ia
Personeria Municipal de|
Sogaimoso o conozea en
gl desarrollo del contrato,
en especial cuando s
ate de informacion sujela
rEsera legal
igualmente el Contrat
-ata obligade a entregar
wdos  los documentos,
Correspondenca,
wibhcaciones, uliles  y
s bies de propledad
la Personeria de
Sogan oSG relacionados
con el objeto del presente
contrato y m;eé%% que |
comtengan  informacion .
confidencial B
consecuencia. el
Contratista se obliga a. 1.
336 informacion |
que la

‘Be ha dado cumplimiento en manigner en
reserva la informacion entregada vy conogcida
para la ejecucion del presente contrato, dado
‘gue la actuacion disciplinaria goza de resarva.

5=
( 3 O comparta_o

W

N BRI

sersgribnadessgamoso@personenaiieguran e gurn

No 56
evidencias

No 5E
avidencias

aportan

aportan




"“ﬁ\* e & ;_1,5&%"3 A
i% &*\1 i ﬁ*"! ﬁ}ﬁ&&xéﬁ?li

‘suministre; 2. No dar a|

conocer a terceros la| J
mformacion confidencial,
sensible, critica, |
reservada o calificada a
terceres,  que  puedan !

perjudicar a ia

PERSONERIA { | |
MUNICIPAL Ok |

SCGAMOSS: 3. No darg!

A informacion

confidencial  un  uso
‘distinto para el cual fue|
compartida G
suministrada, salvo previa
Lautonizacion por escrito de

iz PERSONERIA
MUNICIFPAL B | ;
SOGAMOSO; 4. Noj
podra realizar 325%

Jrtercepcion de fa red de
transmision de datos en !
concordancia con la Eeyl‘ . '

11273de 2009. el S |

El confratista no podréa| .

asesorar ¢ actuar Se ha dado cumplinnento en no asesorar o

procesalimente acorde a actuar procesalmente en 508 conocidos ‘
4g SH profesion de manera dentro de Ia Personerld ‘ ML mpgi de'i\io_ se aportan
| externa, sobre los msosﬁ:»ogamos;ﬁ acorde a mis aclividades |evidencias

COf "sc.idos: en ejercicio de contractuales

SUS actividades

, G”“ﬁfuid*ﬁi*‘“ta ______________________________ S LTSNS T T el et

El contratista no podra |
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