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Plan
(2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida

01 - Contribución al Plan Nacional de Desarrollo

Plan de Desarrollo Departamental 2024 – 2027 “La Fuerza Del Pueblo” 

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Estrategia: Transparencia y buen Gobierno 

Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial

Programa: Gobierno Territorial 

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

02 -  Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Plan de Desarrollo Municipio de Timbío 2024 – 2027 “Conectemos Timbío”

Estrategia: 2.6.4. Conéctemos Con La Innovación Social

Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Programa: Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración pública territorial

Programa del Plan desarrollo Distrital o Municipal

03 -  Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Tipo de entidad

04 - Instrumentos de planeación de grupos étnicos

Transformación Pilar Catalizador Componente

5. Convergencia regional 31.  Bloque estratégico III  3. Bloque 
habilitador de la convergencia regional

05. Fortalecimiento institucional como motor 
de cambio para recuperar la confianza de la 
ciudadanía y para el fortalecimiento del 
vínculo Estado-Ciudadanía

b. Entidades públicas territoriales 
y nacionales fortalecidas

Programa

4599 - Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración pública territorial

Contribución a la política pública
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Instrumentos de planeación de grupos étnicos

Identificación y descripción del problema

Problema central

Descripción de la situación existente con respecto al problema

Magnitud actual del problema – indicadores de referencia

Débil gestión y dirección administrativa y financiera de la administración pública territorial del municipio de Timbío

La administración municipal y la secretaria de planeación municipal identifican una problemática con el insuficiente manejo en la 
estratificación socioeconómica del municipio de Timbio; generando debilidades para alcanzar los resultados esperados; atrasos en el 
cumplimiento a las metas del PDM, bases desactualizadas a las necesidades del municipio y de las comunidades.
En este sentido la desarticulación en la planeación, la falta de recursos humanos técnicos y tecnológicos, la deficiencia en la implementación 
de los procesos, falencias en la consecución de los objetivos, metas y productos de los planes del municipio; conllevan al cumplimiento 
deficiente de las actividades, y a la baja gestión técnico administrativa de la Secretaría de Planeación en el desarrollo de los planes para el 
ordenamiento territorial del Municipio
Además, la falta de mecanismos para fortalecer y modernizar la estructura administrativa, con visión de Gestión Integral y mejoramiento de 
procesos: donde enfatice el mejoramiento continuo e incremento de la productividad de la administración pública, fomentar y fortalecer los 
mecanismos de transparencia, moralidad y buen gobierno, convirtiendo al municipio en modelo de gestión. Bajos resultados de eficiencia y 
eficacia en la prestación de los bienes y servicios públicos, desempeño fiscal, las formas de gestión pública, generación de recursos propios 
y falta de capacitación a los funcionarios municipales Actualmente se observa el funcionamiento de la Administración deficiente debido a la 
ausencia de fortalecimiento y mano de obra calificada, se trabaja a una productividad del 75%.

En el Municipio de Timbío, el proceso de estratificación socioeconómica presenta una serie de desafíos que afectan su eficacia y equidad. Se 
observa una fragmentación y descentralización en el proceso, donde cada entidad prestadora de servicios públicos domiciliarios lleva a cabo 
su propia metodología de estratificación, esta falta de uniformidad dificulta la comparación entre los estratos obtenidos en diferentes áreas 
del municipio y la correcta asignación de subsidios y contribuciones, generando inequidades en el acceso a los servicios básicos.
El Índice de Percepción de la calidad del servicio al ciudadano por parte de las entidades públicas es de 79,8 (fuente: PNSC-DNP), 
Actualmente se prestan los servicios de funcionamiento de manera limitada.
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01 -  Causas que generan el problema

02 - Efectos generados por el problema

Causas directas Causas indirectas

1. Insuficiente capacidad técnica y administrativa del talento 
humano para la ejecución de actividades y trámites internos.

 1.1 Limitadas herramientas para la consolidación y análisis de la información administrativa, 
documental y financiera del municipio

2. Deficiente infraestructura para la prestación de los servicios 
públicos y funciones administrativas.

 2.2 Escasas obras tendientes al mejoramiento de la infraestructura física de los bienes 
públicos del municipio

Efectos directos Efectos indirectos

1. Baja eficiencia en la prestación de los servicios públicos 1.1 Insatisfacción de la ciudadanía frente a la gestión municipal
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El municipio de Timbío asume un papel fundamental como facilitador y coordinador de esfuerzos conjuntos entre todas las partes 
involucradas. En esta función, busca crear sinergias efectivas que impulsen la implementación de estrategias con el fin de respaldar la 
creación de herramientas para fortalecer las instituciones, alineadas con los objetivos trazados en el plan de desarrollo municipal. Este 
enfoque tiene como propósito atender de manera efectiva las demandas y carencias identificadas dentro de la comunidad del municipio.
Actuando como un catalizador de acciones conjuntas, el municipio de Timbío se esfuerza por aunar esfuerzos entre los diferentes actores 
involucrados, propiciando así una colaboración fluida y armoniosa. Esta colaboración se orienta hacia la implementación de estrategias 
específicas destinadas a fortalecer las estructuras institucionales, permitiendo una respuesta más eficaz y pertinente a las necesidades y 
desafíos presentes en el entorno municipal.
El objetivo primordial radica en identificar y abordar las deficiencias institucionales mediante la elaboración e implementación de 
mecanismos efectivos, asegurando la alineación con el plan de desarrollo municipal. Este enfoque holístico tiene como propósito 
fundamental satisfacer las necesidades prioritarias del municipio, promoviendo un fortalecimiento integral que responda de manera 
adecuada a las demandas y requerimientos planteados por la comunidad.

02 -  Análisis de los participantes

Identificación y análisis de participantes

01 -  Identificación de los participantes

Participante Contribución o Gestión

Actor: Otro

Entidad: Municipio de Timbío

Posición: Cooperante

Intereses o Expectativas: Entidad municipal 
encargado de mejorar, adecuar y modernizar la 
Gestión Pública en el municipio y fortalecer la 
gestión institucional a través de una administración 
transparente, eficaz y organizada
 

Apoyo Técnica, legal y financiera Financiero al Proyecto

Actor: Otro

Entidad: Comunidad del municipio de Timbío

Posición: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Mantener informados y 
actualizados a la comunidad de Timbío, de los 
avances de seguimiento, ejecución y desarrollo del 
municipio
 

Veeduría ciudadana a la ejecución de proyectos y programas.

Página 5 de 24

Identificación / Participantes

IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA “FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA TERRITORIAL”, PARA LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE   TIMBÍO

Impreso el 26/12/2025 4:00:17 a. m.



Población afectada y objetivo

Número

5.000

Fuente de la información

Proyecciones del DANE 2025

Ubicación general Localización específica/Otro tipo de entidad étnica

Región: Pacífico

Departamento: Cauca

Municipio: Timbío
 
Tipo de Agrupación: 

Agrupación: 

DISTRITO 1: La Honda, Los Robles, La Martica, Antomoreno, La Cabaña, Siloé, El Guayabal, La Rivera, 
Las Veraneras:
DISTRITO 2: Las Yescas, Quilichao, El Encenillo, El Boquerón, La Banda, Buenos Aires, Camposano.
DISTRITO 3: La Laguna, El Desecho, El Naranjal, Santa María, Barro Blanco, Las Cruces I y Las Cruces 
II, El Uvo.
DISTRITO 4: San Pedro, San Pedrito, Las Huacas, Cinco Días, Alto de San José, Porvenir, Bella Vista, 
El Tablón, Pan de Azúcar.
DISTRTITO 5: Sachacoco, El Descanso, La Avanzada, El Retiro.
DISTRTITO 6: Urubamba I, Tunurco, Quintero, La Chorrera, El Hato, Samboní.
DISTRITO 7: El Placer, Cristalares, Campo Alegre, El Altillo, El Altillo Alto y Hato Viejo
DISTRITO 8: Belén, Boyacá, La Marta, San Cayetano, San Rafael, San José, Pueblo Nuevo, Susana 
López de Valencia.
DISTRITO 9: El Arado, Centro, Panamericano, Mariano Ospina Pérez, Germán Ramírez, San Judas.

Número

5.000

Fuente de la información

Proyecciones del DANE 2025

Tipo de población

Personas

Tipo de población 

Personas

01 -  Población afectada por el problema

Localización

02 -  Población objetivo de la intervención
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Ubicación general Localización específica/Otro tipo de entidad étnica Nombre del consejo comunitario

Región: Pacífico

Departamento: Cauca

Municipio: Timbío
 
Tipo de Agrupación: 

Agrupación: 

DISTRITO 1: La Honda, Los Robles, La Martica, Antomoreno, 
La Cabaña, Siloé, El Guayabal, La Rivera, Las Veraneras:
DISTRITO 2: Las Yescas, Quilichao, El Encenillo, El 
Boquerón, La Banda, Buenos Aires, Camposano.
DISTRITO 3: La Laguna, El Desecho, El Naranjal, Santa 
María, Barro Blanco, Las Cruces I y Las Cruces II, El Uvo.
DISTRITO 4: San Pedro, San Pedrito, Las Huacas, Cinco 
Días, Alto de San José, Porvenir, Bella Vista, El Tablón, Pan 
de Azúcar.
DISTRTITO 5: Sachacoco, El Descanso, La Avanzada, El 
Retiro.
DISTRTITO 6: Urubamba I, Tunurco, Quintero, La Chorrera, 
El Hato, Samboní.
DISTRITO 7: El Placer, Cristalares, Campo Alegre, El Altillo, 
El Altillo Alto y Hato Viejo
DISTRITO 8: Belén, Boyacá, La Marta, San Cayetano, San 
Rafael, San José, Pueblo Nuevo, Susana López de Valencia.
DISTRITO 9: El Arado, Centro, Panamericano, Mariano 
Ospina Pérez, Germán Ramírez, San Judas.

Localización

Objetivo general – Propósito

Mejorar la gestión y dirección administrativa y financiera de la administración pública territorial del municipio de Timbío

Indicadores para medir el objetivo general

Indicador objetivo Descripción Fuente de verificación

Servicio de asistencia técnica Medido a través de: Número

Meta: 1

Tipo de fuente: Documento 
oficial

Informe de Interventoría

Servicio de saneamiento fiscal y financiero Medido a través de: 
Porcentaje

Meta: 100

Tipo de fuente: Documento 
oficial

Informe de Interventoría

Servicio de Implementación Sistemas de 
Gestión

Medido a través de: Número

Meta: 1

Tipo de fuente: Documento 
oficial

Informe de Interventoría

Problema central

Débil gestión y dirección administrativa y financiera de la administración pública territorial del municipio de Timbío

Objetivos específicos

01 -  Objetivo general e indicadores de seguimiento
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02 - Relaciones entre las causas y objetivos

Causa relacionada Objetivos específicos

Causa directa 1 

Insuficiente capacidad técnica y 
administrativa del talento humano para la 
ejecución de actividades y trámites 
internos.

Fortalecer la capacidad técnica y administrativa del talento humano para la ejecución de actividades y trámites 
internos.

Causa indirecta 1.1 

Limitadas herramientas para la 
consolidación y análisis de la información 
administrativa, documental y financiera 
del municipio

Incorporar las herramientas para la consolidación y análisis de la información administrativa, documental y 
financiera del municipio

Causa directa 2 

Deficiente infraestructura para la prestación 
de los servicios públicos y funciones 
administrativas.

Optimizar la infraestructura para la prestación de los servicios públicos y funciones administrativas.

Causa indirecta 2.1 

Escasas obras tendientes al 
mejoramiento de la infraestructura física 
de los bienes públicos del municipio

Realizar obras tendientes al mejoramiento de la infraestructura física de los bienes públicos del municipio

Indicador objetivo Descripción Fuente de verificación

Estudios y diseños elaborados Medido a través de: Número

Meta: 1

Tipo de fuente: Documento 
oficial

Informe de Interventoría

Rentabilidad:

Costo - Eficiencia y Costo mínimo: 

Evaluación multicriterio: 

Si

Si

No

Evaluaciones a realizar

Alternativas de la solución

Nombre de la alternativa Se evaluará con esta 
herramienta Estado

Gestión administrativa y financiera del municipio de Timbío Si Completo

01 -  Alternativas de la solución
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Bien o  servicio

Fortalecimiento de la gestión y dirección de la administración pública territorial

Medido a través de

Número

Descripción

Implementar un servicio orientado al fortalecimiento de la gestión y dirección administrativa y financiera, que permita mejorar los procesos 
internos, optimizar el uso de los recursos y fortalecer la capacidad de respuesta institucional frente a los desafíos actuales y futuros.

Descripción de la Demanda

Numero de proyectos ejecutados

Descripción de la Oferta

Numero de entidades asistidas técnicamente

Año Oferta Demanda Déficit

2025 0,00 1,00 -1,00

2026 1,00 0,00 1,00

Estudio de necesidades

01 -  Bien o servicio 

Alternativa 1. Gestión administrativa y financiera del municipio de Timbío
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Análisis técnico de la alternativa

La Secretaría de Planeación, para dar cumplimiento a los objetivos misionales en el marco de la generación de un beneficio a la comunidad, 
se deben implementar actividades con el propósito de mejorar los niveles de eficiencia, eficacia, efectividad y transparencia, logrando así el 
impacto de trabajo planificado y articulado para la gestión de la nueva administración municipal de Timbío 2024-2027 “Conectando Timbío” en 
su línea estratégica “conectemos con el desarrollo agropecuario y nuestro medio ambiente” en su programa de Gobierno Territorial, que 
busca mejorar, adecuar y modernizar la Gestión Pública en el municipio, con calidad Humana, Calidad y tecnología al Servicio de la 
comunidad. Este programa busca por grandes resultados alcanzar más eficiencia y eficacia en la prestación de los bienes y servicios 
públicos, mejorar el desempeño fiscal, fortalecer las formas de gestión pública, generar recursos propios y capacitar a los funcionarios 
municipales, contemplando los siguientes objetivos:
1) Ejecutar el plan de capacitaciones 
2) Mantener actualizada las plataformas de cargue de información municipal 
3) Aplicar la ley de transparencia y derecho a la información en los diferentes procesos de la administración municipal 
4) Apoyar, capacitar para lograr el desarrollo eficiente y fortalecimiento institucional a través de MIPG 
5) Renovar la tecnología obsoleta 
6) Realizar la dotación de mobiliario institucional 
7) Contratar personal idóneo

01 -  Análisis técnico de la alternativa

Análisis técnico de la alternativa 

Alternativa: Gestión administrativa y financiera del municipio de Timbío
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Ubicación general Ubicación específica

Región: Pacífico

Departamento: Cauca

Municipio: Timbío
 
Tipo de Agrupación: 

Agrupación: 

Latitud: 

Longitud: 

DISTRITO 1: La Honda, Los Robles, La Martica, Antomoreno, La Cabaña, Siloé, El Guayabal, La 
Rivera, Las Veraneras:
DISTRITO 2: Las Yescas, Quilichao, El Encenillo, El Boquerón, La Banda, Buenos Aires, 
Camposano.
DISTRITO 3: La Laguna, El Desecho, El Naranjal, Santa María, Barro Blanco, Las Cruces I y Las 
Cruces II, El Uvo.
DISTRITO 4: San Pedro, San Pedrito, Las Huacas, Cinco Días, Alto de San José, Porvenir, Bella 
Vista, El Tablón, Pan de Azúcar.
DISTRTITO 5: Sachacoco, El Descanso, La Avanzada, El Retiro.
DISTRTITO 6: Urubamba I, Tunurco, Quintero, La Chorrera, El Hato, Samboní.
DISTRITO 7: El Placer, Cristalares, Campo Alegre, El Altillo, El Altillo Alto y Hato Viejo
DISTRITO 8: Belén, Boyacá, La Marta, San Cayetano, San Rafael, San José, Pueblo Nuevo, 
Susana López de Valencia.
DISTRITO 9: El Arado, Centro, Panamericano, Mariano Ospina Pérez, Germán Ramírez, San 
Judas.

Localización de la alternativa

01 -  Localización de la alternativa

Alternativa: Gestión administrativa y financiera del municipio de Timbío

02 - Factores analizados

Aspectos administrativos y políticos, 
Cercanía a la población objetivo, 
Comunicaciones, 
Disponibilidad de servicios públicos domiciliarios (Agua, energía y otros), 
Disponibilidad y costo de mano de obra, 
Estructura impositiva y legal, 
Impacto para la Equidad de Género, 
Orden público, 
Otros
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Fortalecer la capacidad técnica y administrativa del talento humano para la ejecución de actividades y trámites internos.

Producto Actividad y/o Entregable

1.1 Servicio de asistencia técnica     (Producto principal del proyecto) 

Complemento:  

Medido a través de: Número de entidades, organismos y dependencias

Cantidad: 1,0000

Costo: $ 801.000.000,00

Etapa:   Inversión

Localización:  

Número de Personas:  5000

Acumulativo o no:  No Acumulativo

Población Beneficiaria:  5000

1.1.1 Brindar acompañamiento, apoyo, asesoría y seguimiento técnico para la 
transferencia de herramientas de gestión y conocimiento en políticas, planes, 
proyectos y programas de apoyo a la dirección y gestión de la administración 
territorial.

Costo: $ 800.000.000,00

Etapa:  Inversión

 

 

1.1.2 Desarrollo de acciones orientadas a la actualización y suministro de la 
información alimentada en la base de datos del Sisbén

Costo: $ 1.000.000,00

Etapa:  Inversión

 

 

1.2 Servicio de saneamiento fiscal y financiero

Complemento:  

Medido a través de: Porcentaje

Cantidad: 100,0000

Costo: $ 101.000.000,00

Etapa:   Inversión

Localización:  

Número de Personas:  500

Acumulativo o no:  No Acumulativo

Población Beneficiaria:  500

1.2.1 Ejecutar el programa de saneamiento fiscal y financiero en el municipio de 
Timbío

Costo: $ 100.000.000,00

Etapa:  Inversión

 

 

1.2.2 Elaborar el plan financiero que tenga por objeto restablecer la solidez 
económica y financiera para la reestructuración de la deuda, saneamiento de 
pasivos y fortalecimiento de los ingresos

Costo: $ 1.000.000,00

Etapa:  Inversión

 

 

1  -  Objetivo específico 1    Costo: $ 902.000.000,00

Optimizar la infraestructura para la prestación de los servicios públicos y funciones administrativas.

2  -  Objetivo específico 2    Costo: $ 66.000.000,00

Costo total de la alternativa: $ 968.000.000,00

Cadena de valor de la alternativa 

Alternativa: Gestión administrativa y financiera del municipio de Timbío
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Producto Actividad y/o Entregable

2.1 Estudios de preinversión

Complemento:  

Medido a través de: Número de estudios de preinversión

Cantidad: 1,0000

Costo: $ 66.000.000,00

Etapa:   Inversión

Localización:  

Número de Personas:  5000

Acumulativo o no:  No Acumulativo

Población Beneficiaria:  5000

2.1.1 Realizar los estudios y diseños necesarios para optimizar la infraestructura 
física de los bienes públicos del municipio

Costo: $ 36.000.000,00

Etapa:  Inversión

 

 

2.1.2 Realizar obras complementarias tendientes a mantener, mejorar y optimizar 
la infraestructura física de los bienes públicos del municipio

Costo: $ 30.000.000,00

Etapa:  Inversión
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Actividad   1.1.1 Brindar acompañamiento, apoyo, asesoría y seguimiento técnico para la 
transferencia de herramientas de gestión y conocimiento en políticas, planes, proyectos y 
programas de apoyo a la dirección y gestión de la administración territorial.

Periodo Servicios para la 
comunidad, 
sociales y 
personales

0 $800.000.000,00

Total $800.000.000,00

Periodo Total

0 $800.000.000,00

Total

Actividad   1.1.2 Desarrollo de acciones orientadas a la actualización y suministro de la 
información alimentada en la base de datos del Sisbén

Periodo Servicios para la 
comunidad, 
sociales y 
personales

0 $1.000.000,00

Total $1.000.000,00

Periodo Total

0 $1.000.000,00

Total

Alternativa: Gestión administrativa y financiera del municipio de Timbío
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Actividad   1.2.1 Ejecutar el programa de saneamiento fiscal y financiero en el municipio de Timbío

Periodo Mano de obra 
calificada

0 $100.000.000,00

Total $100.000.000,00

Periodo Total

0 $100.000.000,00

Total

Actividad   1.2.2 Elaborar el plan financiero que tenga por objeto restablecer la solidez económica 
y financiera para la reestructuración de la deuda, saneamiento de pasivos y fortalecimiento de los 
ingresos

Periodo Mano de obra 
calificada

0 $1.000.000,00

Total $1.000.000,00

Periodo Total

0 $1.000.000,00

Total

Actividad   2.1.1 Realizar los estudios y diseños necesarios para optimizar la infraestructura física 
de los bienes públicos del municipio

Periodo Mano de obra 
calificada

0 $36.000.000,00

Total $36.000.000,00

Periodo Total

0 $36.000.000,00

Total
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Actividad   2.1.2 Realizar obras complementarias tendientes a mantener, mejorar y optimizar la 
infraestructura física de los bienes públicos del municipio

Periodo Mano de obra 
calificada

0 $30.000.000,00

Total $30.000.000,00

Periodo Total

0 $30.000.000,00

Total

Tipo de riesgo Descripción del riesgo Probabilidad
e impacto Efectos Medidas de mitigación

1-
P

ro
pó

si
to

 (
O

bj
et

iv
o 

ge
ne

ra
l) Operacionales No alcanzar las metas trazadas 

para la gestión de acciones para 
el fortalecimiento institucional

Probabilidad: 
3. Moderado

Impacto: 3. 
Moderado

Incumplimiento del plan de desarrollo Mantener el seguimiento y control 
de las ejecuciones

2-
C

om
po

ne
nt

e 
(P

ro
du

ct
os

) Administrativos Incumplimiento de actividades 
relacionadas con la asistencia 
técnica

Probabilidad: 
3. Moderado

Impacto: 3. 
Moderado

Retraso en la ejecución de las 
actividades y metas del plan de 
desarrollo

Seguimiento y control a las 
actividades a ejecutar

3-
A

ct
iv

id
ad

 y
/o

 
E

nt
re

ga
bl

e

De costos Actividad/Entregable: Realizar 
los estudios y diseños 
necesarios para optimizar la 
infraestructura física de los 
bienes públicos del municipio

Riesgo: Falta de financiación del 
proyecto

Probabilidad: 
3. Moderado

Impacto: 3. 
Moderado

Incumplimiento en las metas 
establecidas

Asignación y compromiso de 
recursos

Análisis de riesgos alternativa 

01 -  Análisis de riesgo

Alternativa: Gestión administrativa y financiera del municipio de Timbío
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Mejoramiento de los procesos internos, optimizar el uso de los recursos y fortalecer la capacidad de respuesta institucional frente a los 
desafíos actuales y futuros.

Tipo: Beneficios

Medido a través de: Número

Bien producido: Otros

Razón Precio Cuenta (RPC): 0.80

Descripción Cantidad: 1 Entidad asistida técnicamente

Descripción Valor Unitario: Se toma el valor total del proyecto y se divide entre los 12 meses de ejecución del proyecto

Periodo Cantidad Valor unitario Valor total

0 6,00 $90.500.000,00 $543.000.000,00

1 6,00 $90.500.000,00 $543.000.000,00

Ingresos y beneficios alternativa 

01 -  Ingresos y beneficios

Periodo Total beneficios Total
0 $543.000.000,00 $543.000.000,00

1 $543.000.000,00 $543.000.000,00

02 - Totales

Alternativa: Gestión administrativa y financiera del municipio de Timbío
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01 -  Flujo Económico

P Beneficios 
e ingresos 

(+)

Créditos(+) Costos de 
preinversión

(-)

Costos de 
inversión (-)

Costos de 
operación (-)

Amortización 
(-)

Intereses de 
los créditos (-)

Valor de 
salvamento 

(+)

Flujo Neto

0 $434.400.000,0 $0,0 $0,0 $807.800.000,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $-373.400.000,0

1 $434.400.000,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $434.400.000,0

Flujo 

Alternativa 1
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Gestión administrativa y financiera del municipio de Timbío

03 -  Decisión

Alternativa

04 -  Alcance

Fortalecer la capacidad técnica y administrativa del talento humano para la ejecución de actividades y trámites internos.  Servicio de 
asistencia técnica  (Producto principal del proyecto) , Medido a través de: Número de entidades, organismos y dependencias, Cantidad: 1  
Servicio de saneamiento fiscal y financiero, Medido a través de: Porcentaje, Cantidad: 100  Optimizar la infraestructura para la prestación de 
los servicios públicos y funciones administrativas.  Estudios de preinversión, Medido a través de: Número de estudios de preinversión, 
Cantidad: 1  con el fin de  Mejorar la gestión y dirección administrativa y financiera de la administración pública territorial del municipio de 
Timbío  Servicio de asistencia técnica, Número, 1  Servicio de saneamiento fiscal y financiero, Porcentaje, 100  Servicio de Implementación 
Sistemas de Gestión, Número, 1  Estudios y diseños elaborados, Número, 1  Cauca, Timbío

Indicadores y decisión

Indicadores de rentabilidad Indicadores de costo-
eficiencia Indicadores de costo mínimo

Valor Presente 
Neto (VPN)

Tasa 
Interna de 
Retorno 

(TIR)

Relación Costo 
Beneficio (RCB)

Costo por beneficiario Valor presente de 
los costos

Costo Anual 
Equivalente (CAE)

Alternativa: Gestión administrativa y financiera del municipio de Timbío

$25.132.110,09 16,34 % $1,03 $161.560,00 $807.800.000,00 $14.286.822,97

01 -  Evaluación económica

Costo por capacidad

Producto Costo unitario (valor presente)

Servicio de asistencia técnica     (Producto 
principal del proyecto) $640.800.000,00

Servicio de saneamiento fiscal y financiero $1.010.000,00

Estudios de preinversión $66.000.000,00
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01 -  Objetivo 1 

1.1. Servicio de asistencia técnica     (Producto principal del proyecto) 

Producto

Indicador

1.1.1 Entidades, organismos y dependencias asistidos técnicamente  

Medido a través de: Número de entidades, organismos y dependencias

Meta total: 1,0000

Fórmula: 

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Tipo de Fuente: Documento oficial

Fuente de Verificación: Informe de Interventoría

Programación de indicadores

Periodo Meta por periodo

0 1,0000

Periodo Meta por periodo

1. Fortalecer la capacidad técnica y administrativa del talento humano para la ejecución de actividades y trámites internos.

Indicadores de producto
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1.2. Servicio de saneamiento fiscal y financiero

Producto

Indicador

1.2.1 Programa de sanemiento fiscal y financiero ejecutado  

Medido a través de: Porcentaje

Meta total: 100,0000

Fórmula: 

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Tipo de Fuente: Documento oficial

Fuente de Verificación: Informe de Interventoría

Programación de indicadores

Periodo Meta por periodo

0 100,0000

Periodo Meta por periodo
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02 -  Objetivo 2 

2.1. Estudios de preinversión

Producto

Indicador

2.1.1 Estudios de preinversión elaborados  

Medido a través de: Número de estudios de preinversión

Meta total: 1,0000

Fórmula: 

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Tipo de Fuente: Documento oficial

Fuente de Verificación: Informe de Interventoría

Programación de indicadores

Periodo Meta por periodo

0 1,0000

Periodo Meta por periodo

2. Optimizar la infraestructura para la prestación de los servicios públicos y funciones administrativas.
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Regionalización 

Producto: Servicio de asistencia técnica     (Producto principal del proyecto) 

Región Departamento Municipio Tipo de Agrupación Agrupación

Pacífico Cauca Timbío

Periodo Costo Total Costo Regionalizado Meta Total Meta 
Regionalizada

Beneficiarios

0 801.000.000,00 801.000.000,00 1,0000 1,0000 5.000

Producto: Servicio de saneamiento fiscal y financiero

Región Departamento Municipio Tipo de Agrupación Agrupación

Pacífico Cauca Timbío

Periodo Costo Total Costo Regionalizado Meta Total Meta 
Regionalizada

Beneficiarios

0 101.000.000,00 101.000.000,00 100,0000 100,0000 500

Producto: Estudios de preinversión

Región Departamento Municipio Tipo de Agrupación Agrupación

Pacífico Cauca Timbío

Periodo Costo Total Costo Regionalizado Meta Total Meta 
Regionalizada

Beneficiarios

0 66.000.000,00 66.000.000,00 1,0000 1,0000 500

Página 23 de 24

Programación / Regionalización

IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA “FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA TERRITORIAL”, PARA LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE   TIMBÍO

Impreso el 26/12/2025 4:00:18 a. m.



Focalización 

Política Categoría SubCategoría Valor
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