CUN ARCA o S
&% COLOMBIA { : i

Ve Totest " RECIBIDD g1 m
' ORDEN DE PAGO = ; - 2026000180|
' FECHA . 17/6/2026/

DATOS GENERALES

CLASE DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS f FECHA 991112006 -
ACTO gPROFESIONALES N°076 DE2026 | TEUTAR g SETRY

I

OBJETO: - - ¢

PRESTACION DE SERVICIOS PROFES!ONALES COMQ ENTRENADOR DELOS PROGRAMAS DE

|FORMACION DEPORT!VA ACTIV!DAD FISICA RECREAC!ON Y USO DEL TIEMPO f BRE DE LA
COMUNiDAD VERGARENSE v : v : . it

VALORINICIAL * - . 1$12.000.000

REGISTRO - o oee | OBUETO DE |23.43.4301.4301007 2.3.2.00.
PRESUPUESTAL RES-2085000085 | T GasTo 02.009.96620.55 865

TIPO DE PERSONA JURDICA | | NATURAL X

NOMBRE |  GERMAN GARZON MARTINEZ | IDENTIFICACION | | 80.456.607

PAGO

Clase de Pago Numero Periodo -~ Valor, .|~ Saldo N° Pagos

) y | 23032006 ;| |
Pago Parcial X 3| e f §$g.509.§o?o $4.500.000 5

| VALOR DEL PAGO ~ DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE
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El supervisor certifica que la informacion =,c;ofnsig'nad'a en el informe de
supervision y en esta orden de pago es veraz; corroboro que el '

contratista cumplio.con las lelgaC|ones del contrato mcluyendo el pago
. ! i

¥ Desarrollo Economico
y Social

i 'Supervisor
i .

de aportes a segundad socnal bbb
| T 1
SR ;

La Alcaldesa Municipal autoriza el pago 'estable'cidoien esta orden de
pago, sustentado en el seguimiento tecnlco admmlstratlvo y fmanmero ‘
que acredita el supervisor del contrato ; R P }

3 o L

> . H Vv AY
| : i { 4 Alcaldia Munlclpnl de Vergara, Cundinamarca \
i ; ; Nit899999448
| : H i Palacio Municipat
H i i CraSN"Q 18
Do ' H : Contac
; : 3107739158 | 3134501712
i ! H dlcbigio@vergara-cundinamarca, govco
: i Wy yergara-cundinamarca.gov.co
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2025000180 RELATIVO A CORTE SEGUN ACTA No 3
FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME ot i 171612026 ,
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No ; 076/2026

DATOS GENERALES, | | |

'
|

OBJETO: -

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO E :
- |PROGRAMAS DE FORMACION DEPORTIVA, ACTlVlDAD FISICA, RECREACION Y USO DEL
s TIEMPO LIBRE DE LA COMUNIDAD VERGARENSE .

\JTRENADOR DE LOS

ENTIDAD CONTRATANTE

ALCALDIA MUNICIPAL DE VERGARA CUNDINAMARCA

CONTRATISTA:

1§

MARTINEZ G

NUMERO DE IDENTIFICACION:

GERMAN GARZQ N

| 80.456.607

VALOR INICIAL DEL CONTRATO '$ 12.000.000

ADICION . | g i

VALOR TOTAL DEL CONTRATO Fols e a7 T 12.000. 000

FECHA SUSCRIPCION | 22/1/2026 R

SUPERVISOR B KARFN YELIPZA BENAVIDES ‘(_:AR‘_DENAS SECRETARIA DESARROLLO Ecouonmco
N Y SOCIAL e |

REGISTRO 'PRES_UP‘UEST_AL' | RES- 2065000085 f | 5 22!1/2026

TERMINO DE EJECUCION DEL CONTRATO h'aéta el 15 de junio de 2026

FECHA INICIO EJEGUCION DEL CONTRéATO

23/1/2026 ir

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO i . 15/6/2026
- ASPECTOS FINANCIEROS (ENTREGA DE RECURSOS) :
FECHADE  |[PORCEN| || | 1 "COMPROBAN
.. | CERTIFICACION | TAJE DE o 19 TEDE
, S ey DE % AVANCE FECHA DE! ? P ; IEACTUR| EGRESO
CONCEPTO 'CUMPLIMIENTO |REQUERI pAGO ] VALOR A |
R DE REQUISITOS | DO | "
PRIMER PAGO- | 250312026 | '2083% | 2532026 | $2500.000 | i~ - | 2075000260
SEGUNDOPAGO |, 2042026 | 2083% 22142026 | $2.500.000 ! 2026000388
TERCER PAGO - 17/6/2026 120,83% . EN TRAMITE $ é.soo.ooo | 3 | ENTRAMITE
TOTAL DE?EMBOLSOS A LA FECHA DEL INFORME REDONDEADO Als s oo0000
PESOS ,E ,L——X g K
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PAGOS PARAFISCALES

— — T . ARLIOTROS -
MES | | PENSION ; hp ARAF!DC ALES PLANILLA | TOTALS
ENERO ©$221.300; | $283. 300 $ 43200 0499584546 * $547:800
FEBRERO | $226100 | $289.300 || | | $44.100 19501250225 - .| .-$ 559,500
MARZO | $225200 | $288.200 | © ' $44.000 9502034162 |, $ 557.409
ABRIL $ 225, 400 $ 288. 5oo , & $ 44 .000: 9504446601 | $557.900
o El contratlsta presenta mformeyanexa los pagos de seguridad - ,' ‘: o
OBSERVACIONES social ‘en desarrollo, del objeto contractual : RIESGO | 3
ESTADO DE AVANCE DEL CONTRATO i T SR S R : e -
% AVANCE DEL PROYECTO, PROGRAMADO PARA LA FECHA f‘ - .20,83%
% AVANCE DEL PROYECTO, EJECUTADO A LARECHA ! 62,50%
FECHA DE ULTIMO INFORMEDE SUPERVISIDN TR 20/04/2026

PERIODO QUE CERTIFICA NI 23/03/2026 - 22/04/2026

N'OTAS AL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION (Indicar si' el avance es normal o presenta

S o ' | inconvenientes) | . ;

Como medlo de verificacion se presento el informe corraspond|ente al periodo de! ejecumén del 23/03/2026-
22/04/2026 en donde se reallzo la's S|gu1entes ac’uwdades para el cumpllmlento dé las obligaciones contractuales: 1.
Apoyar las acciones a que’ haya lugar para eI cumph lento delas metas establemdas en el Plan de
Desarrollo, sector Deporte, Recreacion y Aprovechamlento del Tiempo Libre. Periodo del 23 de enero al 22 de
febrero de 2026: Durante el periodo de actividades del 23 de marzo al 22 de abrll apoy6 las siguientes acciones y
actividades para el cumphmnento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo sector Deporte, Recreacion y
Aprovechamlento del Tiempo Libre: Elabor6 la planeacién para las sesiones de entrenamlento en la disciplina de
Futbol. Desarroll6 las sesiones de entrenamlento planeadas para las categorfas de Iniciacion, Fundamentacion y ¢
Especializacion. Apoyo con sésmnes de Edu‘caclén f|S|ca en el IERD Colegio La Iﬁ;speranza sede primaria y IERD
Sede San Isidro. Apoyd con éesmnes de actlvudad f|S|caEal grupo Heredando Palabra Apoyo con actlwdad fisica de
baio impacto al pfoarama de: hldroterama " i -

2. Apoyar y organizar eventos:deportivos| que promuevan el buen aprovechamlento del tlempo libre en
especial en la disciplina de Futbol en la zona urbana y rural del municipio de Vergara Cundinamarca.
En el desarrollo de actividades del 23 de marzo.al 22 de: abrit: nuevamente hizo convocatoria a participar de la
escuela de formacién de Futbol en las sedes educatlvas .y con ‘la poblacién en general del municipio de Vergara a fin
de dar cumpllendo con la cobertura poblacnonal para cada categorla Desatrollé Ids sesiones de entrenamiento -
planificadas en el séctor el Plkotazo organiz6 [y'dmglé n1m| torneos con las’ dlferentes categorias garantizando la -
participacion de todos los mtegrantes de fa escuela de formacnon promoviendo Ia convivencia, el uso adecuado deI

- {tiempo libre y la prevencion de problematlcas soc1ales estas actividades contnbuyeron de mahera significativa aI
blenestar social, la mtegracnon comumtana ylel desarro!lo deportlvo del municipio ¢ de Vergara.
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3."Desarrollar el proceso técnico y pedagégico en el mUnicipid,{; deporte ylo ‘mqidglidad asignada en los
niveles de iniciacion, fundamentacién ylo especializacion deportiva, proceso debidamente articulado a los
Planes Pedagdgicos .o Mallas Currictlares, previamente entregados. por la Coordinacién del Deporte

Lt

Formativo. Durante el periodo ejecutado del 23 de marzo al 22 de abril di6 continuidad con’la ejecucion del proceso| o

formativo en .la escuela de formacién en la disciplina Futbol y las categorias de iniciacion, fundamentacion y
especializacion: A través de -procesos pedagdgicos y‘metodolégicos adecuados, la escuela buscé desarrollar
capacidades motrices, coordinacion, disciplina y habitos de vida saludable, contribuyendo al bienestar fisico y mental
de los participantes. Asi mismo, fomentd valores como el ;f'r'espe;to,fgl trapajo en equipo, la responsabilidad, la
tolerancia y la sana competencia. Iniciacion: Pase, Control,:Conduccion, Interceptacion. Marca y Despeje. Pase,
Control, y Tiro. Juegos devposesién 5 Vs 5.Mini par’tidos.'Fundamer}taci;c’m: Circuito de coordinacién variado. Control
de balon. Juegos de posesién 5 Vs 5. Pase, control y regates. Mini partidos.Especializacion:Tiros a porteria.Atrapar,
conducir ylco'ntrol'de balén. Control, pase'y regate.Juegos de posesion 5 Vs 5.Mini partidos.Desarroll6 la planeacién

elaboradapara cada categoria de acuerdo con los lineamientos de la malla curricular solicitados en las fases inicial,
central v final. La vereda beneficiada fue: Vereda Chonte Sector Santa Lucia ubicada en la.zona rural del municipio.

4. Adelantar los procesos de convocatoria, inscripcion y seguimiento qf'través de los medios necesarios y
donde se involucren Juntas de Accidn Comunal, Instituciones iEdujcativa'sf, Resguarﬂgg}[ndigenas, Personas
|en Situacién de Discapacidad, Poblacién Diversa y demas comunidades que se: puedan beneficiar su
proceso té‘jénico y pedagdgico llevando un registro mensual en el formato establecido. _ -

Para el desarrolio de actividades del 23 de marzo al 22 de abril implements, estrategias de convocatoria amplias y
aqcesibles,.{;'util-izando diversos canales de bomunicacién como redes sociales,. isitas a territorio y articulacion directa
con instituciones educativas.‘Lb anterior pérmitié tener un proceso o'rgan,izado; ihcluyente y sistematico quegarantizd)
la&par’ticipacién activa de las diferentes cpmunidadés del mi:hicipip, a$i comQ el adecuado seguimiento técnico y

edagégico de los beneficiarios, i o AR R o '

5. Mantener una cobertura ?Tlinima poblacional de acuerdo a las caracteristicas dela disciplina deportiva a
cargo, de la siguiente forma: Durante el periodo ejecutado del 23 de marzo al 22 de abril desarrollé acciones de
convocatoria focalizada. y permanente. Implemento eStratégias .de “motivacién constante a los participantes;
actividades recreativas complementarias y comunicacion con padres de familia, con el fin de evitar la desercién y
garantizar el cumplimiento sostenido de la cobertura minima establecida. Injciacién: 06 ; Fundamentacion: 20
Fundamentaciénavanzada:17; Total: 43. i . D ‘ C '

6. Desarrollar 12 horas de trabajo con Igs grupos establecidos por cada disciplina deportiva (2 sesiones de 2
horas-con el grupo de-iniciacion, 2 sesiones de 2 horas con el grupo de fundamentacién y 2 sesiones de 2
horas ‘con el ‘grupo de especializacién), Cada sesion de clase programada, debera tener como minimo una
duracion de (2 horas) distribuida en: fase inicial, central y final estas sesiones de practica no pueden ser
acumulabies' en el mismo dia (maximo una sesién diaria por grupo de formacién). Adicional se deben
desarrollar 4 horas de trabajo con las instituciones educativas del sector rural. ,

Para el periodo del 23 de marzo al 22 de abril hizo un crondgrama; de:trabajo. que permitio dar cumplimiento a las
horas de trabajo establecidas para cada sésion y cada categoria. La ejecucion de la planedcién facilité el desarrollo
progresivo qé habilidades, fortalecio fundamentos técnicos como eif control y el pase e integré situaciones ‘de juego
mas complejas, asegurando un aprendizaje sélido; adicionalmente contribuyé a ajustar el proceso y mejorar
continuamé’nte‘ la metodologia de entrenamiento. Garantizo un proceso. formativo ordenado, seguro, progresivo con
impacto real en el d'ésarro'llo'deporﬁvo y personal de los partipipantes. Apoy6 con sesiones de actividad fisica a los
estudiantes’del Colegio Rural La Esperanza desarrollando fjéjercicios' .variados, seguros y. adaptados -a—ta—edad,
buscando no solo el desarrollo fisico sino también la motivacion, la participacion y el trabajo en equipo.Ejercicios
desarrollados:Trote suave alrededor de Ia cancha, Movilidad articular (cuello, brazos," cadera, rodillas, tobillos),
Circuitos'con conos {zigzag, cambios de direccién), Juegos predeportivos, Carreras cortas (relevos), Mini partidos de

fithal. .
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~7 Brmdar acnmpananuer‘o -en Ios mtercamblos deportlvos con ofros mun|0|p|os para mejorar el nivel
deportlvo y competitivo de las escuelaside’ formacién asignadas. Para el desarrollo de actividades del 23 de
marzo al 22 de abril brind6-acompafiamiento integral e hizo la planeacién y ejecumon de intercambios deportivos
enfre: categorlas motivando a.los pammpantes a Eenfrentarse a nuevos_ contextos competitivos ennquemendo su
experiencia deportiva. Cada encuentro fortalemo aspectos tachcos técnicos yi actitudinales. Estas competenmas
ayudaron a mejorar S|gn|f|cat|vamente el mvel depor’nvo competmvo y formauvo en la dlsc1pllna de Futbol en el
mun|C|p|o de Vergara. : Ly

8. Apoyar las actividades f|S|cas que se desarrollen en los eventos soclales deportlvos y culturales
programadas por la secretaria de Desarrollo Econémico y Social y las demés que le encargue el Superv%sor
del contrato. Para la ejecucion de actividades del 23.de marzo al 22 abril apoyd las actividades asngnadas por el
supervasor de contrato: Apoyé coh actividad fisica ¢l grupo Heredando Palabra, cada sesién se enfoco en ayudar a
mantener la movilidad, la mdependenma y lal cahdad dé wda, evitando sobrecargas y priorizando la segurldad Los
ejerC|C|os desarrollados fueron: Movilidad de cuello hombros cadera, rodillas y tobillos; Caminar a paso moderado;
bailes suaves y recreativos; Sentarse y Ievantarse de una snla Mantenerse de ple y girar lentamente, Mowmlentos
lentOS y controlados; ResplraC|on profunda; Ejercmos suaves de relajacion o estlramlento fmal

s

9. Partlmpar apoyar y asistir a las reuniones, capacltacmnes eventos y: encuentros programados por eI
munlmplo e Indeportes, coordinado con la superwsmn Y. eI gestor provincial. Para el periodo del 23 de marzo
al 22 abril asistié a las diferehtes reuniones ‘convocadas por la secretaria de desarrollo econémico y social, la

“lcoordinadora y el equipo de deportes estos encuentrds fueron fundamentales para el fortalecimiento del proceso
deportivo y administrativo. Plane6 eventosiy se socnallzaron actividades programadas elaborando cronogramas vy
igarantizando la atencién eportuna de requerlmlentos yi ila correcta ejecucion de!las directrices establecidas para el
desarrollo de cada una de ellas. Participed en la. reunién con el gestor provmc1al de INDEPORTESen donde se
trataron diferentes temas entre ellos eventos proximos a - .desarrollar y Imeamlentos para entrega de informes.
Particip6 en la capamtac:lén convocada por | INDEP@RTES para mejorar proceso' técnicos y tacticos en los procesos
formativos. R % : t :

10. Estructurar Entregar y mantener actuallzado la base de datos y documentacion. requerlda por la
supervision y el gestor en medio fisico ylo digital ! ‘de laiinscripcion y parhcrpacmn de los beneficiarios al
programa deporte formativo, asi mismo Reallzar reuniones con los padres de familia e informarles sobre el
proceso realizado en las escuelas de formacién. Durante el periodo ejecutado del 23 de marzo al 22- abnl
actualiz6 la base de datos que consolida la jnformacion; de mscnpmon y participacion de los beneficiarios. Esta base
de datos incluye datos personales aSlstenCIa c:ategc:»nax deportlva y seguimiento del proceso formativo, garantlzando
su correcta clasificacion y trazabllldad Reahzo reunlones conipadres de familia o acudientes, en las cuales socializo
el proceso adelantado en. la. escuela de formacmn deportlva En estos espac1os informé sobre avances,|
comportamientos, asistencia, logros y difictiltades ‘de Ios participantes, promoviendo la corresponsabmdad dé las|
familias en el proceso formativo. Estas reuniones tamblen permitieron fortalecer Ia comunicacién entre la escuela de

formacién y el entorno familiar, generando conflanza acompanamlento y compromlso en el desarrolio mtegral de los
nifios, nifias y jévenes. :
11. El contratista vmculado medlante el presente contrato debera contar con Ia tarjeta de entrenador a partlr
del mes de mayo de 2025, en cumphmaento de Ia Ley 12210 de 2022, so pena de ﬂncurrlr en tramlte de
‘|terminacién del presente contrato. En el periodo | del 23 de: marzo al 22 abril presento la tarjeta de entrenador que
acredita el ejercicio profesional de las obhgamones en el marco del presente contrato y conforme a la normatwndad
lvigente, garantizé la ideneidad.y legalidad en eI desarrollo de las actividades deportlvas a31gnadas
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12.Realizar acompafiamiento, continuidad y apoyo a la gestion de las escuelas rurales de las instituciones
educativas del municipio de Vergara segiin sean asignadas, en la format:ién deportiva y recreativa. Para la
ejecucion de actividades del 23 de marzo. al 22 abril apoy? la IERD Sede San Isidro y IERD Colegio la Esperanza
Sede Primaria mediante la planificacion y' ejecucion de sesiones de entrenamiento estructuradas, adaptadas a las
condiciones del contexto y a las caracteristicas de los estudiantes,’ promoviendo el :desarrollo de habilidades
motrices, deportivas y sociales. Ejercicios desarrollados: Movilidad érﬁcplar (brézos, piernas, ctello), Trote suave en
diferentes “direcciones, Saltar dentro y fuera de aros, Lanzar y atrapar pelotas de diferentes tamarios, Juego de
relevos con objetos, Juegos con pelotas para aprender pases, partidos de Mini fatbol con reglas simples..

13. Las demas que por ley o por la naturaleza del. contrato, se, identifiquen como relevantes para
incorporarlas al mismo. Durante el periodo del 23 de marzogfal 22 abril apoy6 las siguientes actividades: Acomparid
Yy apoyo la “Visita al estadio el CAMPIN” por parte de los integrantes de'la engela de formacion deportiva en Futbol

de la Vereda Chonte. Apoyo jornada de roc?eria via Vergara a Nocaiﬁ’xa. Eoo A
UNA VEZ REVISADO EL INF(?RME PRESENTADO POREL N ‘ Co
CONTRATISTA Y DE ACUERDO CON LAVERIFICACIONDEL © . © SE AUTORIZA EL PAGG -
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL Y LOS REQUISITOS D CORRESPONDIENTE
|PARA PAGO ' ; I y
* OBJETO DEL  NOMRE o
PARA GIRO CON 'Ser\i/icio de Escuelas Q’gpoﬁi\j{a§ PEPOR;TE Y RECREACION
RECURSOS Fomento a la recreacién, la actividad fisica y el deporte para

PROVENIENTES 2.3.43.4301.4301 desarrollar entornos de convivencia y paz - FUENTE: 865- :
DE: 007.2.3:2.02.02.0 ADICION 1 AL CONVENIO Cl 186 DE 2025 PROGRAMA DE $ 2.500.000
09.96620.55.865 : DEPQRTE;FORMATI\(O i ’

£ E Pl
i i Pl TR
5 H i [N [

AL A PAGAR

i i
i :

VALOR TOT

'$2.500.000

@mkxwé&x C.

- ST KAReN YELiﬁR‘BENA\(lDESQCARDENA&% T
e SECRETARIA D OLLO ECONOMICO Y SOCIAL
’ g ', érfg’ ,.1 . NI-LBQSQS:BMé 'palde Vergara, & ',, L
L ¥ Sehe
! i Contacto
o 3107730158 | 3134501712

agicaldia@vergara-cundinamarcagov.co
www.vardarg- gevge
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Jportes ‘ . - Resumen General de Pago

”
enlinea - e : e

DATOS GENERALES DEL APORTANTE . “ o

Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principat Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e

ICBF
CC 80456607, 5 | GARZON MARTINEZ GERMAN .| INDEPENDIENTE o e | PRINGIPAL alle 4N 325 . BOGOTA-BOGOTA DE. 8433075. enn . N . oS
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION : v . S o ) ] ik ; 2
Periodo o Clave T ) Tipo o Fecha . Pago o ) ' ’

Pension salud Pago Planilla Planilla Limite Pagd Banco Dias Mora valor ]
200604 202604 [287951384 9504446601 g 2026/05/05 2026/05/07 | BANCOLOMBIA ~ = : 2| - : 557,500 oo : - -
RESUMEN DE PAGO

T USALDOS.E
INCAPACIDADES

RIESGO " AFILIADOS . VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA - 7 VALOR'APAGAR -

$288,500

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) . R, Yy $288,000 $500 - 5 L : .
COLFONDOS 231001 800,227,990 6 1 288,000 $500 $0 $288,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $43,900 $100 %0 $44,000
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 80,011,153 6 1 © T $43,900 $100 %0 $44,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) , o 1 $225,000 $400 ’ %0 . $225,400 o i
... SANITAS : ... EPS005. 800,251,440. ... 6 . e $225,000; $400 50 oo S225,400. . e e e
3
,
e i
i
i
_ - ) | .
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Planilla Resumen

INCAPACIDADES

. $288,500
$500 0 $288,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) $100 - ) 50 . $44,000
- “POSITIVA COMPARIIA DE SEGUROS s ?NW BO01153 6 oo o 5 oS0 - sa L .mt.ooc.
£ps A>m;”w_m+§oo§m.ﬂ v o : . 1 ] 5 s w0 $225,400
SANITAS : EPS005 800,251,440 6 1 $400 $0 $225,400

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) .
COLFONDOS : - 231001 800,227,540 6 1
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° ) I ; © GARZON MARTINEZ GERI

i : ; o : CC 8045

aportes % P ; i | _SUCURSAL PRINCIPAL: PRING
enlihea ! : ; : { TIPO EMPLEADORINDEPENDIE

PERFIL:-NOMINA/TESORI
ULTIMO ACCESO: 2026/06/17 13:

Cesantlas " Empleador (datosEmpleadorDomestico. aspx?marempisnd hkyh|mbqu55mrd0rexeoegg1) Empleados (empleados aspx)
Liquidaciones (Autohqu:dac,xones aspx ?maremplsid= hkyhnanus5n1rd0rexeoegg1) Novedades (Novedades aspx’?!nvmnu) Add-ins Excal (Marketplace/Apps.aspx)
Informes Pnr&onalczados Pensiones Voluntarias (Pensxones\/oluntarvas/PensvoreL\/f:&lEﬁEFé &%h é\gmma Electrémca Afiliacion en: I!nea Sahr (Terminar.aspx)
‘ H i B H
i i g i ;r
Te invitamos a vivie una
nueva experiencia al
&qax&vypugarﬁmapoﬂea

ingresa agui a§ modu lo dssenado
exduszvamen‘ce para Independiehtes.

%

i j
4
] . : i P P R :
Pégina 1 de 10 : F3 Incluir planillas pagadas [Planila v |Buscar - ) : i
N P ¢ Numero - - . ! Tipo N
Periodo Fecha Limite : Fecha Pago | Em leados | Valor a Pagar Plamlla Plamlla Pago/CUS
Qpciones 2026-06 :  2026/07/02 ! 2026/06/17 - 11 §556800 1] I 9506113941 | 396953501
§ . 2026/06/02 : . 2026/98/09 ! 1 v 1$559, 900 | I 3
. 2026/05/05 : 2026/05/07 1 : I M
¢ 1o - b -
| 2026/04/06 : ! 2026/04/07 1 I 201308999
2026/03/10 1 1 ot 1
nior 2026/02/0 | 1 2026/02/20 1 1 _7_7__2_95_22_2_
Opglones, 2026/01/05 | 72025/12/11 1 1
' Opclones 1202512002 | 2025/1/11 ! $443,100 1 .
Opciones +  2025-30 2025/11/05 1 2025/11/20 1 $444,800 L i 1941712000 !
Onclones. 2025-08 . 2025/10/02‘_ ; 2025/10/06’ 1 °$441,700 I 593489 : )
123456282910 : ' : i
i
i
|
|
i
% L e e oo aeg st £t R g o ] R S T BN S, Ve R e SR L A
1
b
f
Ayuda ' ‘ i Politicas ' | . :
§ ) ) P L
N !
f
i
|
%
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' H £

Centro de ayuda : Pohtxcas de cook;es

(https: //www aportesenlinea. com/centro~ (https WWW. aportesen[mea com/b/pohtxca—

(httpsj/ww facebock.com bt tes

de»ayuda) : o de—cook_les)

Y2

Preguntas frecuentes Proteccron de dates

(/HomeiPreguntasFrecuentes aspx) (https //www aportesenhnea com/b/pohtlca-

de—proteccxon—de—datos) i
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Escritorio, > Wy — Administracion de contratos ~ VBF contrato

1 Informacidn generél

2 Condiciones

5 Blenesy :;erviciés
Doc'umerz 108 dei Proveedor

s el conteato

A Documeén

s o & Informacon presupuestall

7 Ejecucién del Contrato
5 Modificaciones def Contrato

§  InGumplimiantos -

i

Cancelar | )

- / “ °

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

Editar

_ UTC-56:57:16
GERMAN GARZON MAR,

Buscar...

(- Porcentaje 7" Recepcion de articulos

Referencia Fecha prevista de entrega

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

P
@ L

Plan de Pagos

y
% ejecucion prevista

3

Fechareal de entrega % 6j66ucion real

RECIBIDD D13

Estade

¢ Se requieren emisiones de
o ) . .SiNe
-, cédigos de autorizacién?

id de pago Numero de factura Fecha de emisién® Fecha de regepciéh : Valor tétal de la factura Estado
No existen resuitados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
/ I
Documentos de.ejecucidn del contrato

Descripcion Nombre del archivo Cargado por
ﬁ__ARL.pdf 2_ARL.péf Comprador Descargar Detalis
3_076_RP__GEF§MAN.pdf 3_076_RP_GERMAN.pdf Comprador Descargar Detalte
5_ACTA DE INICIO CONTRATG NO. 076 5_ACTA DE INICIO CONTRATO NO. 07 Comprador Descargar Datalle’
DE 2026.pdf DE 2026.pdf . .
4_076_DESIGNACION 4_076_DESIGNACION Comprador Descargar Detalle

SUPERVISOR_GERMAN.pdf
L~ 076_1_SUPERVISION_EGRESO.pdf
076_2_SUPERVISION_E(;:vRESO.pdf
INFORME DE ACTIVIDADES NO. 02.pcf
[}  076-01-INFORME DE ACTIVIDADES.pdf

] INFORME DE ACTIVIDADES N. 3.pdf

: Cancelar %

$ < ©OVORTAL2019 Téminos &1«3 usp  Normativa  Soporte Remote  Aywda Espaﬁol (C(‘kf"‘"‘ii&)\'

SUPERVISOR_GERMAN.pdf
076_1_SUPERVISION_EGRESO.pdf

076_2_SUPERVISION_EGRESO.pdf

INFORME DE ACTIVIDADES NO. 02.pdf

076-01-INFORME DE ACTIVIDADES.pdf

INFORME DE ACTIVIDADES N. 3.pdf

-8

]

Descargar—" " Detalle

Compr.ador Descargar Qetatie
Proveedor Descargar Detaiie
Proveédor Descargar Detalle
Proveedor Descargar Detalle

% Borrar

GCargar nuevo

i Evaluacién de la Entidad Estatal © > |

01 8060-52-0808 vw.'w'/.colcmbiacompra.gcv,co/sopone Lunes a Viernes 7:00 am. a 700 p.m.

~ hitps://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Te endering/SalesContractEditView?docUniqueldentifier=CO1 .SLCNTR.16739607 /1
N 'y v



MUNICIFIO DE VERGARA - ]
Codigo:

|

PROCESO FINANCIERO Versién: !
Pagina: 1 de 1

COMPROBANTE DE EGRESO Nro: EGR - 2026000730

§%9935448-5
viernes, 1€ de junio de 2026,

kv“g

COMPROBANTE AFECTADO COM 2026000690
1. DATOS DEL BENEFICIARIO - '
NOMBRE —— GARZON MARTINEZ GERVAN o0 o NIT 80456607 Y3
DIRECCION  CRA 4 No.3-25 TELEFONO 39034421 45
ORA AN 298 T
BANCO CUENTA TIPO CUENTA  CTALH
CHEQUE No  TBA VALORPAGD  2.345.000.0
DESCRIPCION
ACTA DE AVANCE No.03 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICICS PROFESIONALES 075 DE 2026 FRESTACION DE SERVICIOS PR
ENTRENADOR DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION DEPORTIVA, ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y USO DEL TIEMER LiBRE DE 1.4 IZE L
SON { DOS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y OINCO ML PESOS ML,
2. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE ‘ f RETENCIONES
CUENTA || RUBROPPTAL 1} NOMBRE i DEBITOS|{  CREDITOS{| T:PO.__J IBASE %
111006015401 CON\/ ENin INDEPORTES Ci-183 DE 2025 00.00 £,UA5 00000
431?8390540 -1 ’ ] ] |
12401-01 01 | |2.3.43,4301.4301'007 ‘ l l‘BienesyservIcibs E ; 2,345,000.00 § § , 30,90 :
' [ SUMASIGUALES . J 23450000 | 3345.000.00 |
3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL VIGENCIA E , L
CDP | REGISTRO | ~ RUBRO | NOMBRE | DEPENDENCA | YALOR!
2026000118 2026000085  2.3.43.4301.4301007.2.3.2.02. Servicio de Escuelas DeportivasDEPORTE Y RECREACIOMomento a fa SECRETARIADE
. 02.009.96620.55.865 recreacion. la actividad fisica y el deporfe pera desarrller entornos de DESARROLLG -
convivencia y paz . FUENTE: 865-ADICION 1 AL CONVENIC CI 186 DE - ECONOMICCY 20014
2025 PROGRAMA DE DEPCRTE FORMATIVO .
55

Fortalecer cinco (5) procesos de formacian deportiva en el casco urbano y zona surat dei municipic anuaimente.

Modifico:

Elaboro: MONICAM
Aprobo:

Reviso:

TOTAL PRESUPUESTO

e ‘25, z

[LE

Firma'y Sl

BAMGIIR ANDRES BUSTOS SARMEENTO
SECRETARID DE HACIENDA

cio § Nt







MUNICIPIO DE VERGARA
Nit: 899999448-5
vs'?‘é%}f:%%%%%% RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 2026000690
"POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE UNA DEUDA Y SE ORDENA UN PAGO" -
El ALCALDESA MUNICIPAL En Uso Sus Atribuciones Legalesy
CONSIDERANDO:

Que en el presupuesto de rentas y g‘as'tos existe saldo disponible en &l (los) siguiente(s} rubros presupuestales:’

010 05

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL VIGENCIA | | |
CDP | REGISTRO | 'RUBRO | NOMBRE DEPENDENCIA |~ VALOR|
2026000118 2026000085  2.3.43.4301.4301007.2.3.2.02. Servicio de Escuelas DeportivasDEPORTE Y RECREACIONfomento ala SECRETARIA DE 2,500,000.00
02.009.96620.55.865 recreacion, la actividad fisica y el deporte para desarrolfar entornos de . DESARROLLO ’

convivencia y paz . FUENTE: 865-ADICION 1. AL CONVENIO Cl 186 DE ECONOMICO Y SOCIAL
2025 PROGRAMA DE DEPORTE FORMATIVO .

55 Fortaleter cinco (5) procesos de formacnon deportiva en el casco urbano y zona rural del municipio anualmente. )
[TOTAL PRESUPUESTO : | 2,500,000.00
Que ef presente gasto se hace necesario para: ACTA DE AVANCE No.03 CONTRATO DE VPREST'ACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

076 DE 2026 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENTRENADOR DE
LOS PROGRAMAS DE FORMACION DEPORTIVA, ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y
- USO DEL TIEMPO LIBRE DE LA COMUNIDAD VERGARENSE
Por Concepto de: ACTA DE AVANCE No.03 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 076 DE 2026 PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENTRENADOR DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION DEPORTIVA, ACTIVIDAD FISICA,
RECREACION Y USO DEL TIEMPO LIBRE DE LA COMUNIDAD VERGARENSE

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: Reconozcase y Ordenase pagar la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MC ($2,500, 000 00) a GARZON MARTINEZ

GERMAN con Nit: 80456607

Por Concepto de: ACTA DE AVANCE No.03 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALEa 076 DE 2026 PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENTRENADOR DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION DEPORTIVA, ACTIVIDAD FISICA,
RECREACION Y USQ DEL TIEMPO LIBRE DE LA COMUNIDAD VERGARENSE

ARTICULO SEGUNDO. Se autoriza al Sefior(a) Tesorero( a) del lugar, para que con cargo al siguiente rubro presupuestal pague la cantidad axpreeada en eI »
articulo primero previa presentacion de los documentos de ley.

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL VIGENCIA l _ : . s
CDP | REGISTRO ; RUBRO Q . NOMBRE ~ | DEPENDENCWA | VALOR
2026000118 2026000085  2.3.43.4301.4301007.2.3.2.02. Senvicio de Escuelas DeportivasDEPORTE Y RECREACIOMfomento a la SECRETARIA DE . 2,500,000.00
02.009.96620.55.865 recreacion, la actividad fisica y el deporte para desarrollar entornos de DESARROLLO ‘

. convivenciay paz . FUENTE: 865-ADICION 1 AL CONVENIO Ci186 DE ECONOMICG Y SOCIAL
2025 PROGRAMA DE DEPORTE FORMATIVO

55 Fortalecer cinco (5) procesos de formacin deportiva en ef casco urbano y zona rural del municipio anualmente. R ' :
TOTAL PRESUPUESTO , I 2,500,000.00 |
Se expide en VERGARA a fos 19 dias del mes de Junio de 2026
‘ ANAMARYIA MANECHA OLARTE
CAJ.DESA MUNICIPAL . ) . :
CAUSACION CONTABLE NUMERO 2026000690 o 19006i2026

Cuenta ‘Nombre de la Cuenta I lcentroCosto | "~ Débitl - Crédito|
24010101 Bienes y servicios ' : : . © 0000 - 0 2,345,000.00
55050602 Desarrollo de actividades del deporte . ‘ 2,500,000.00 : (0.00
13058801 Estampilla Adulto Mayor Tercera Edad 9999999999 R 00.00 - -100,000.00

13058802 Estampilla Pro Cultura : S 9999009989 . . .- C00.00 25,000.00



P

MUNICIPIO DE VERGARA
7 Nit: 899999448-5
RE&QLMQ%GN ADMINISTRATIVA No. 2026000690
TRPOR MEDIO DE LA CUAL 35 RECONOLE Una DEUDA Y SE ORDENA UN PAGO"

24

£l ALCALDESA MUNICIPAL En Uso Sus Atribuciones Legales.y

Sobreiasa Bomber - 0590999999 : 00.00 1,000.00
te Avisos Tableras v Valias HH0G5H998 : 00.00 4,000.00

de ndustria y Camercin Act, Servicios 9599099999 ' 00.00 25,000.00
2,500,806.00 SUIAS IGUALES 2,500,000 2,500,000.00

§ BUSTOS SARMIENT
HAGIENDA




Cuenta Origen
SR Cuenta de ahorros
s e .. {Alias}

MHEXSA0T

... MUNICIPIO DE VE_RG_ARA
Monto a debitar: $6535000,00

Conceptos:

Ntmero de aprobaci

Fecha de creacion;

Direccién P

Costo de Ia transaccion:

. Tipo transaccidn: |
 Estado:

Autorizadores:

. Tipo cuenta Banco

Cuenta de ahorros | . BANCOLOMBIA
SANCOLOMSIA

NCOLOMEIA

Niimero toenta
hidad x5
HREIOE31

eerrggal

Aditional information

Nomibre

© garmen garzon martinez
i german garron martingz

german garzon martinez

informacién de Papo

. Cantidad de registros:

Fecha de pago:

1244189989
19/06/2026
190.60.35.122

30,00

Déhito/Créditc

Aprobada

Referancly
0 .

[ =)

19/08/2026

3
CMonto Niimaro de jactura
$1845000,00 egr732
$2345000,00 egr73l
$2345000,00 £gr730



