CUNDINAMARCA
COLOMBIA

J Ww Torfost

. /ORDENDEPAGO | . ' ||/ 2026000268}
L T :éf:ECHA: 17/612026]~
DATOS GENERALES Lo

4

CLASEDE | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS |
ACTO PROFESIONALES N° 076 DE 2026 . |||

FECHA 22/1/2026

OBJETO: - L I
PRESTACION DE SERVIGIOS PROFESIONALES CONIO ENTRENADORj DE LOS PROGRAMAS DE

FORMACION DEPORTIVA, ACTIVIDAD FISICA, RECREACIO V'Y USO DEL TIEMPO | IBRE DE LA
COMUNIDAD VERGARENSE. : SR

<

§Ei

|VALOR INICIAL | T$12.000000

REGISTRO ' 1 | oBJETODE 2?3’4354301 .4301007.2.3.2.02.
PRESUPUESTAL BES'ZOGSOOOO%N | easTo | 02.000.9662055.865

TIPO DE PERSONA I JURIDICA IRE R NATURAL ] x

NOMBRE GERMAN GARZON MARTINEZ | IDENTIFICACION | 80.456.607

PAGO | = |

Clase de Pago ' Num'eroii ‘Periodo B

Saldo .| N° Pagos

' _ | 2304026~ |
Pago Parcial X 4 | 22050026 ~] . $2500000 . | 1$2i,ooob.ooo{:__ S

| — L. e
VALOR DEL PAGO _ % - DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
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El superwsor certlﬂca que Ia mformacmq consugnada en eI mforme de
supervision y en esta orden de pago es yeréz corroboro QUe el ;
contratista cumpho con las obllgacmnes del contratd mcluyendo el pago

de aportes a segurldad social.
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 Pesarrollo Economico
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La Alcaldesa Munlmpal autonza el pago establemdo

en esta orden de

pago, sustentado en el segmmlento tecnico, admlnlstratlvo y fmanc:lero

§

|
i Supervisor

lcaldesa Municipal

!

que acredita el supervisor del contrato. L ;

Alcaldia Mu clpuldla Vergara, Cundinamarca
Nit.899999

Palncio Mun cipal

Crd 5 N° 2-18

Cohtatto

3107739158 [ 3134501712

ulcbldla@vergoru cundinamarca.gov.co
WWWOIGAIQ-cundinamarcd.gov.co
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zozsooozss RELATIVO A CORTE SEGUN ACTA No 4
FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME ?i; B 17/6/2026 |
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No BN 076/2026
‘ . DATOS GENERALES !

OBJETO:

[

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENTRENADOR DE LOS
PROGRAMAS DE FORMACION DEPORTIVA, ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y USO DEL
TIEMPO LIBRE DE LA COMUNIDAD VERGARENSE a

ENTIDAD CONTRATANTE ; ; ALCALDIA MUNICIPAL DE VERGARA CUNDINAMARCA

CONTRATESTA | GERMAN GARZON MART!NEZ

NUMERO DE lDENTlFICAClON T 1 B  80.456.607

VALOR INICIAL DEL CONTRATO é;; $ 12.000.000

ADICION ' Q ;

VALOR TOTAL DEL CONTRATO T I $f z B f 12.000.000

FECHA SUSCRIPCION N e 1 221172026

SUPERVISOR KAREN YELIPZA BENAVIDES CARI?ENAS- SECRETARIA DESA’RROLLC ECONOMICO
Y SOCIAL

REGISTRO'.PARESUP,UESTAL RES - 2065000085 R ? @ 22/1/2026

TERMINO DE EJECUCION DEL CONTRATO | ‘

FECHA INICIO EJECUC|ON DEL CONTRATO |

23/112026 .

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO

- 15/6/2026

ASPECTOS FINANCIEROS (ENTREGA DE RECURSOS)

COMPROBAN

~_FECHADE _ |PORCEN| OMP|
(CERTIFICACION [TAJEDE| | | |/ I ' TE DE
DE | | AVANCE [FECHADE | |FACTUR| EGRESO
CONCEPTO! ' CUMPLIMIENTO |REQUERI PAGO | VALOrR T |
R DE REQUISITOS | DO \ 2 1
PRIMER PAGO" | 25/3/2006 | 2083% | (25/3/2026 | $2.500.000 2026000260
. . : ¢ S L 4 SR ;

SEGUNDOPAGO

| 20/4/2026

.20,83% .

221412026

$2.500.000,|. 2

| 2026000388

TERCER PAGO 17/6/12026 | 20,83% :éN'TR}\Mﬁ'E /$2500000 | 3 | ENTRAMITE
CUARTO PAGO - | 17/62026 | .20,83% | EN TRAMITE $2.500000 | EN TRAMITE
; . s: o e :

.....



i

R : .
TOTAL DESEMBOLSOS ALA FECHA DEL lNFORME REDONDEADO A
5.000.000
PESOS _ ‘ :
PAGOS PARAFISCALES
» ] 2 ARL/OTROS | T
MES 3 SALUD f PENSION p ARAFISC ALES PLANILLA - TOTAL §
ENERO | $221.300: | $283.3000 j| | | $43.200 | 9400584546 | $547.800
FEBRERO | $226.1b‘o i1 $ 289, 30’0E | | $44.100 | 9501250225 |7 $:559.500
. MARZO || $225200 | $288. 200; $ 44,000, 9502034162 | -.$ 557.400
ABRIL '$225400 | $288.500] | $ 44.000 0504446601 | $557.900
MAYO . $226.200° | $ 289 500’5 | $ 44,200 95061 139’24- -~ -l $ 559.900
' i El contratlsta presenta |nforme y anexa los pagos,de seguridad | o
' OBSERVACIONES ~ |social en desarrollo del objeto contractual RIESGO - :3 3
ESTADO DE AVANCE DEL CONTRATO I/ | | | 4 - :
% AVANGE DEL PROYECTO,’ EROGRAMAD;oi PAA" LA FECHA ‘ "20,83% -
% AVANCE DEL PROYECTO, EJECUTADO A LA FECI;IA ' 83,33%
FECHA DE ULTIMO INFORME DE SUPERVISION ' - 17/06/2026

PERIODO QUE CERTIFICA

23/04/2026 - 22/05/2026

NOTAS AL PRESEN 'E INFORME

inconveniehtes)

DE SUI?ERVISION (Indlcar si: eI ava

hce es normal o presenta

fortalecimiento del

Aprovechamiento del Tlempo'

especial én la disciplina d9§

Como medlo de venficacnén se presento el in

1forme COrréspondlente al periodo de! iejecucion del 23/04/2026-
22/05/2026 en donde se realizélas 3|gu1entes actlwdadés para el cumplimiento de las obligaciones contractuales: 1.
Apoyar las acciones a que haya lugar para el cumpllmlento delas metas establemdas en el Plan de
Desarrollo, sector Deporte, Recreacion y Aprovechamlento del Tiempo lere Periodo del 23 de abril al 22 de
mayo de 2026: Para el periodo ejecutado del 23 de abrll al 22:de mayo apoy6 las; ;siguientes acciones y actividades
para el cumpllmlenf(o delasm és estableméas ‘en el Plan de: Desarrollo sector Deporte Recreacion y

bre Hizo la pianeamén dg las sesmnes de entrenamiento en la disciplina de Futbol
para las categonas de |n|c1acu5n fundamentamon y espemahzamon Ejecuto las sesmnes de entrenamiento de -
acuerdo al cronograma por categanas Apoyo con sesmnes de Educacion fisica en el lERD Colegio La Esperanza
sede prlmarla y IERD Sede San Isidro. Apoyo Jcon sésiones de actividad f|3|ca al grupo Heredando Palabra. Apoyo
acto al proarama de hidroterapia, -

2. Apoyar y organizar eventos! ‘deportivos; ique promuevan el buen aprovechamlento del tlempo libre en
'ftbol enla zona urb@na y: rural del mummplo dq Vergara Cundinamarca,
|Para el periodo de jactividadds del 23 de abrif al|22 de mayo réalizé convocatoriasly acompafiamiento a los
participantes, organizé encuentros deportlvos mternos asegurando escenarios de sana convivencia, inclusién,
del/deporte formatlvo y recrea'uvo enel mummplo fomentando el adecuado aprovecham|ento del
tiempo libre, espemalmente en la disciplina def futbol en: la zona rural del mumC|p|o de Vergara. -
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3. Desarrollar el proceso técnico y pedagagico en el municipio, deporte'y/a modalidad ‘asignada en los
niveles de iniciacién, fundamentacion ylo especializacion gdepor:tivaf, proqe:so debidamente articulado a los
Planes Pedagégicos o Mallas Curriculares, previamente entregados por la Coordinacién del Deporte
Formativo. Para el desarrollo de actividadés del 23 de abril al§22 de;mayo plarﬁiﬁcé y ejecqt() el proceso técnico y
pedagégico orientados al fortalecimiento deportivo en el municipio de Vergara, de acuerdo;con la disciplina y/o
modalidad asignada, atendiendo ios niveles de iniciacion, fundamentacion y especializacion. Implement6. ...
mgtodologias de ensefianza acordes con la edad; capacidades,y nivel de formacién de los. parti¢ipantes,
promoviendo el desarrollo progresivo de ha‘jbilidades técnicas, _;técticés, fisicas y cognitivas-propias de cada proceso
deportivo. Iniciacion: Conduccién basica del balon,Pase y recepcion,Circuito motriz con balén,Juego aplicado: Mini
partidos. Fundamentacion: Activacion dindmica con balén, ‘Circuito técnico de conduccion y control,Pase,’ recepcién y
movilidad, Finalizacion al arco,Juego aplicado: Ftbol reducido., Espécializaciéhﬂrabajo técnico con balén,Circuito
técnico de alta intensidad, Trabajo tactico ofensivo y defensivo?ié Defirﬁiciéfn y tomé de decisiones;Juego aplicado:.
Partidos condicionados. Aplicé'la planeacién para cada categoria establecida de acuerdo con los lineamientos de Ia

Lucia ubicada en la zona rural del municipio. v Poos T . . ,

4. Adelantar los procesos de convocatoria, inscripcion 'y seguimiento a tqayés de los;medios necesarios y
donde se involucren Juntas de Accién Comunal, Instituciones Educativas, Resguardos Indigenas, Personas -
en Situacién de Discapacidad, Poblacién Diversa y demasicomunidades que se puedan beneficiar su
proceso tacnico y pedagégico llevando un registro mensual en :el formato éstablecido;“ 8

Para la ejecucion de actividades del 23 de abril al 22 de mayo desarfollg; procesos de convocatoria con los mismos
integrantes de las diferentes categorias y realizé seguimiento de los participantes en las diferentes sesiones y
programas deportivos desarrollados, se utiliza los medios de comunicacién y difusién necesarios para garantizar una
amplia participacién de la comunidad rural.: I L . L

5. Mantener.una cobertura minima poblacional de acuerdo a Ias;fcaracterifstficas de la disciplina deportiva a

cargo, de la siguiente forma: Para el desfarro’llo. de activi.dadés del 23 de abril5?$l 22 de mayo implement6 estrategias
de permanencia de los participantes en la disciplina deportiva asignada; garantizando una cobertura minima .
poblacional'acorde con las caracteristicas técnicas, metodolégicas yiformativas de la escuela de formacién en la
disciplina de Futbol. Para este periodo coné; con la siguiente c:ojbeftu’fraf pcf:blacic;:rfal: lniciaciéﬁ;ﬁ 06 ; Fundamentacion:
120 ; Fundamentacion-avanzada:17; Total: 43. . SDo P I f :

6. Desarrollar 12 horas de trabajo con los grupos establecidos por cada disciplina deportiva (2 sesiones de 2 |
horas con el grupo de iniciacién, 2 sesiones de 2 horas con el grupo de f,ixﬁdamentat;ién Y 2 sesiones de 2
horas con el grupo de especializacién), Cada sesién de clase programada, debera tener como minimo una
duracién de (2 horas) distribuida en: fase inicial, central y final estas sesiones de practica no pueden ser

i B

acumulables en el mismo dia (méaximo una sesién diaria por g

S Pld L, o E i .
rugp“o‘;de formacion). Aqlélopal se deben

¥ R

desarrollar 4 horas de trabajo con las instituciones edUcatiVas del sectorrural. Pt ,
Para el desarrollo de actividades 23 de abril al 22 de mayo planed y ejecuts las sesiones de entrenamiento técnico,
pedagégico y formativo orientadas al fortalecimiento de las capacidades fisicas, motrices y deportivas dé'los )
participantes. Distribuyo las horas de trabajo de acuerdo con Iajprog'ramacién establecida, garantizando atencion
continua-y adecuada a los diferentes grupos y niveles de fo’rméjcién, iinCltJyendQ iniciacién, fundeimehtacién y
especializacion segun corresponda. Ejecuto actividades deportivas, recreativas y formativas fogrigntadas al
fortalecimiento de Ias habilidades motrices, fisicas y sociales de los estudiantes a los estudiantes del Colegio Rural
La Esperanza y Sede San Isidro. Desarrollo ejercicios que foﬁé'leciefo‘nﬁabilidfades motrices basicas con circuitos de
coordinacion: Saltos dentro de aros, Zigzag entre conos, Caminata sobre linea recta, Lanzary atrapar balén, Carrera
de relevos y fortalecimiento_ del trabajo en equipo mediante actividades récreativfas y ejercicios lidicos.

7. Brindar acompafiamiento en los intercambios deportivos con;otros municipios para mejorar el nivel-

deportivo y competitivo de las escuelas 'de formacién ajsigf‘hadag. 'Dc;jlranteilé jecucion de actividades del 23 de
abril al 22 de mayo realiz6 intercambios deportivos entre las categorfas de la.escuela de formacion con el propésito
de fortalecer el nivel deportivo y competitivo. Estas actividades permitieron a las deportistas adquirir experiencia. .
competitiva, fortalecer habilidades técnicas'y tacticas, asi como fomentar valores como el respeto, la disciplina, el
trabajo en-€quipo y la'sana convivencia. | - P I b ‘ .

<

malla curricular solicitados en las fases inicial, central y final. La ve”réda;tﬁeneﬁcis;:lda fue: Vereda Chonte Sector Santa| ' *
I : P :




i8 Apoyar las actmdades flsmas que se desarrollen en IosI eventos sociales, deportivos.y culturales
programadas por la secretaria de DesarroIIo 'Economlco y;Soc1aI y las demés que le encargue el Superwsor
del contrato. Para el periodo, ejecutado del 23 de aan aI 22 apoyo y acompanid Ia planificacién, organizaciony .
{ejecucion de actividades fisicas y recreatlvas a desarrollar Apoyo el desarrollo de actividades del grupo Heredando
Palabra con Jornadas de’ actividad fisica, ejeI”CICIOS de movnldad coordinacion, estlramlento recreacion y ‘actividades
Judicas adaptadas a las condiciones y capaCIdades de los adultos mayores, garantlzando espacios seguros, )
participativos e incluyentes. A5|m|smo fomehto la mtegramon social, la sana convijvencia y el fortalecimiento de -
estilos de vida activos que contnbuyeron al mejoramlentb de Ia calidad de Vida delesta poblacién, promoviendo
habitos de vida saludable, bienestar fisico, mental Vi somal asficomo el aprovechamiento adecuado del tiempo. Ilbre
9. Participar, apoyar y asistir a las reuniones, capamtaclones eventos y encuentros programados por el
municipio e Indeportes coordinado con ia superv:suin y eI gestor provmmal Durante el-desarrollo de -
actividades del 23 de abril al’22'mayo par’umpé en las reuniones programadas por la coordma? ra de la oficina de
deportes junto al equipo de’ trabajo con el finide fortalecer los: procesos deportlvos administrativos y formativos
desarrollados en el munIC|p|o EIaboro el crohograma de evenfos a desarrollar eniel mes de abrll y mayo: -
Celebramon dia de Ia nlnez t:eIebramon dia dé Ia madré desarroIIo carrera de la h’IUjer celebracion dia-del maestro

"10 Estructurar ‘Entregary: mantener actuallzadoala base de datos y documentacmn reqlierida por la ‘
superwsmn y el gestoren medio fisico ylo dlgltal de*la mscrlpcmn y participacién de Tos beneficiarios al
programa deporte formativo, asi mismo Realizar'reuniones con los padres de familia e mformarIes sobre el
proceso realizado ‘en las escuelas de formaclon ‘Para la ejecumon de actIVIdades del 23 de abril al 22 mayo
actualizé la informacion de la base de datos conforme al mgresos retlros camblos o novedades presentadas durante
gl desarrollo de las ac’uwdades “asegurando Ia conﬂabllldad yi dlspomblhdad dela Informamon entregando
oportunamente los reportes y soportes solchados facmtando Ios procesos administrativos. Programé reuniones con
padres de familia o acudientes, brindando mformacnon reIaCIonada con el desempeno asistencia, disciplina,
compromiso y evolucién de los deportistas, promowendo fa part|C|pa0|on activa de las. familias en.el proceso
formatlvo Estas reuniones permitieron fortaIEcer la comunicacion, el acompanamlento familiar y el trabajo articuiado
entre entrenador, deportlstas y padres de fam|I|a con’mbuyendo al desarrollo mtegral y al fortalecimiento-de vanres
deportivos y sociales. . Bt IR i

11. El contratista vmculado medlante el pIesente coﬁtrato ‘debera contar corI la tarjeta de entrenador a partlr
del mes de mayo de 2025, en cumpllmlen o de laiLey 2210 de 2022, so pena de incurrir en tramite de
terminacion del presente contrato. Para la ejecucién de actl\ndades del 23 de abril al 22 mayo acredité la
idoneidad profesional y el cumplimiento de Ia normatlwdad VIQente ante la ent:dad contratante, fortaleciendo la
calidad, legalidad y transparenciaen la prestaCIon de Ios servjcios relacionados con la formaCIon y orlentamon
deportiva por medio de la presentacion de Ia tarjeta como entrenador deportivo. g : #
12.Realizar acompanamlento, contmmda -y apoyo ala gestlon de las escuelas rurales d"e las mstltuclones
educativas del municipio de Vergara segun sean aS|gnadas enla formaclon deportlva y recreativa. Durante el
periodo ejecutado del 23 de abril al 22 mayo;desarrollo actwldades deportivas, recreatlvas y pedagoglcas ‘acordes a
|las necesidades’y caracternstlcas de la pobIacnon beneﬂclarla promoviendo la participacion adtiva, el
aprovechamiento adecuado del tiempo libreila sana convivencia y los habitos de vida saludable. Garantiz6 la
continuidad de los procesos formativos mediante el acompanam|ento técnico y metodolégico, contnbuyendo al
fortalecimiento del deporte escolar y la mtegracnon comunitaria en las diferentes sedes educativas de la IERD Sede
San Isidro y IERD Colegio Ia= s’peranza Sede Prlmarla Actmdades desarrolladas; Ejercicios de CaIentam|ento
EjerCICIOS de Coordinacion, EjerCICIOS de Equ1||br|o duegos Recreatlvos Ejercmoé con Balon.

13 Las demés que por ley o por la naturaleza deI contrato, se ldentlflquen como relevantes para -
incorporarlas al mismo. Para el desarrollo de actlwdades deI 23 de abril al 22 mayo apoye las siguientes @
actividades: Apoyo: celebracién dia del nifio CIC | i
UNA VEZ REVISADO EL INFORME PRESENTADO POR EL g
CONTRATISTAY DE ACUERDO CONLA VERIFICACION DEL I SE AUTORIZA EL PAGO
i
i

CUMPLIMIENTO DEL OBJF-fTO CONTRACTUAL Y LO% REQUISITOS CORRESPONDIENTE
PARA PAGO | L I ! ‘
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PARA GIRO CON
RECURSOS
PROVENIENTES
DE:

OBJETO DEL
GASTO

NOMBRE . : ?«

'VALOR

-3

2.3.43.4301.4301
007.2.3.2.02.02.0
09.96620.55.865

Serylmo de Escuelas Depor’uvas DEPORTE Y RECREAOION
Fomento ala recreamon la actlwdad F S|ca yel deporte para
desarrollar entornos de convivencia y paz FUENTE: 865-
ADIClON 1AL CONVENIO CI 186 DE 2025 PROGRAMA DE

; DEPORTE FORMATIVO ;

$ 2.500.000

VALORTOTALAPAGAR | .| | |

$ 2.500.000

YE@ BENAVIDES CARDENAS

SECRETARIA D

ROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

¥
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RESUMEN DE PAGO

VALOR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) ) Ct $288,000 $1,500 $0 289,500
COLFONDOS . ; 231001 . 800,227,940 6 SRR $288,000 $1,500 i - 50 . $289,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) , : 1 $43,900 $300 ) s0 . $44,200

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS - 142377 860,011,153 e o e mﬁvooox ) 5300 80 : $44,200

EPS (ADMINISTRADORAS: :. o o ’ , 1 $225,000 , S ..m_.,NS / o 50 .m.N..Nokoo,

SANITAS EPS605 800,251,440 6 1 7 $225,000 $1,200 $0 $226,200
o , , _. $556.900 S : .
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aportes ‘. . Resumen General de Pago

: enlinea =
[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE “ o , B o -
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante 1 Sucursal Principat Direccion nmcama.umvmamﬂmns Teléfono mxo:m..w%%ﬁmmz.p e - ,
CC 80456607, ;] GARZON MARTINEZ GERMAN . INDEPENDIENTE < - ] PRINGIPAL calle 484" 375 BOGOTA-BOGOTA DE. .+ - | 8433075+ No o oo , S :
DATOS GENERALES DE LA LIGUIDACION ) o : .
- vml,onc " Clave " Tipo Fecha ' =~ o Pago
Pension Satud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco . E,Qm, Mora Valor
202605 702605 374116822 - 9506113924 ¢ - toe e 2026106/02 2026706109 | BANCOLOMBIA SIS 7] Co 559,900
RESUMEN DE PAGO ,
RIESGO S S copiso LoV, _ INTERESES MORA
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) ) o . e - : 1T S28s,000 . . ; .
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $288,000 ,$0 $289,500
ARL A>U>>_z_m._.x>UOm>mu 1) 1 $43,900 $300 $0 $44,200
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 1 $43,900 $300 S0 . $44,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) o T 1 s25,000 $1,200 Tl 226,200 i
SANITAS. - EPSQ05.. ... 800,251,440, 6. 1 $225,000.. .. 51,200 $6 . $226,200. s i s oo o e st 1+ o
$559,900
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aportes
enlinea

Cesantfas

Liquidaciones {Auto!iquidamqnes.aspx’?marempls»d-h.(yhuanusomrd()re&ecegg1}

Informes Persanalizados  Pensiones Voluntarias (PensionesVoluntarias/Pensione ’ mina Ele tré xca filiacién nlne
> { ? ] ;I "E’F&ﬁ?&fﬁ&‘i‘ﬁhé‘g Electron Afiliacion enlinea

Empleador (datosEmpleadorDomestice. aspx’?maremplsxd—hkyh1mbqu55mrd0reneoegg1 )

3

Te invitarnos a vivis um

Nove: ‘des (Novedades aspx’?lnc,— nu)

GARZON MARTINEZ GER!

' CC 8045
: ! SUCURSAL PRINCIPAL: PRINC
[ . i TIPO EMPLEADORI INDEPENDIE
D PERFILNOMINA/TESOR!
‘ULTIMO ACCESO: 2026/06/17 13:C

Emp,eados (empleados aspx)

Add-ins Excel (Marketplace/Apps. aspx}

Sallr (Terminar.aspx)

{ ‘ i
i}

lim_:;msa aqui ial moduia dasenado

iy
e nueva experiencia al
liquidary p agpar f1is ¢ p:a rto exciuwamente para lndepemd;emes
: s ‘ P |
Para corregir'una planilia que ya fue pagada, ahora podrds hacerto‘ a través de‘Ia: opciéf\ ‘7C¢rregir" del men(l de opciones de la planilla
g i
pagina 1 de 10 { 23 Incluir planillas bagadés {Planina.' vi {Buscar
[ ‘ Periodo ;) Fecha Limite Fecha Pago E:u?;:;%§ valor a Pagar . ;:;:::la Planilla
. Opciones. | 2026:06 | 2026/07/02 - $556 goow ] 9505113941
nciones 2026/05/07
Qpciones | 2026/04/07
Onciones _2026/03/03 20_26/03/10
. Qpciones. 2026/02/03 | | 2026/02/20
Onciones 2026/01/05 11 20251211
Onciones | 2025/12/02 | 2025/12/11
2025/11/05 2025/11/20 9494944662 _
2025/10/02 : 10/06_ 9492865871
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Ayuda Politicas |
i ! - '
: % n
Centro de ayuda Polmcas de cookues
(https:/!w\MN aportesenhnea com/centro— (https TP, aportesenlmea com/b/poh‘uca—
& de ayudé) de—cookles) " ihtps:iiww Tacabook comapordedplrbanit RORTES
Preguntas frecuentes Protecc;on de datos

(/Home/PreguntasFrecuentes aspx)

de—protecmon-de—datos)

{https /lwww apertesenhnea com/blpo mca-
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https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContract

Mis proce

1 l ra

s = Administracion de contratos ~ V@I contrato

+ Informacion general

{  Cancelar!

2 Condic

Bienes y servicios b o ,
VER CONTRATC

Ejecucién del Contrato

wr

Documentos def Proveedor

£

8

Editar

; UTC -5 6:58:22
| GERMAN GARZON MAR

.f
£

Buscar...

% Evaluacién de fa Entidad Estatal

& Decumenios del contralo +. Porcentaje -} Recepcion de articulos

% ejecucién prevista

. _ Referencia Fecha prevista de entrega Fecha real de entrega % ejecucion real Estado
& Informacidn presupuestal .
" No existen resultados que cumplan con los criterios de blisqueda especificados |, v
7 Ejecucién del Contrato
Modificaciones del Contrato ’
. Plan de Pagos
¢ Incumbtimientos
, & Se requieren emisiones de
: 7 8i L No
i codigos de autorizacion?
. Id de pago Numero de factura Fecha de emisién Fecha dé recepcion l . Valor total de 1a fa::tur; Estade
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados -
Crear
‘Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
2_ARL.pdf 2_ARL.paf | Comprador Descargar Detalia
3_076_RP_GERMAN.pdf 3_076_RP_GERMAN.pdf Comprador Descargar  Detalle
5 ACTADE INIC/:)IO CONTRATO NO. 076 5_ACTA DE INICIO CONTRATQ NO. 076 Comprador Des'cargar Detalle
DE 2026.pdf DE 2026.pdf '
. . 4__076__[5ES|GNACION 4_076_DESIGNACION Comprador Descargar Detalie
& SUPERVISOR_GERMAN.pdf SUPERVISOR_GERMAN.pdf
076_1_SUPERVISION_EGRESOQ.pdf 076_1_SUPERVISION_EGRESO.pdf Comprador Descargar Detalie
076_2_SUPERVISION_EGRESO.pdf 076_2_SUPERVISION_EGRESO.pdf Comprador Descargar  Dstalle -
[ INFORME DE ACTIVIDADES NO. 02.pdf INFORME DE ACTIVIDADES NO. 02.pdf Proveedor Descargar  Detalie
™ 076-01-INFORME DE ACTIVIDADES.pdf 076-01-INFORME DE ACTIVIDADES.pdf Proveedor Descargar  Detelle’
O INFORME DE ACTIVIDADES N, 3.pdf INFORME DE ACTIVIDADES N. 3.pdf ‘ Proveedor Descargar Detalle
O INFORME DE ACTIVIDADES N. 4.pdf INFORME DE ACTIVIDADES N. 4.pdf Proveedor Descafgar Detalle

@VORTAL 2019 Ténminos deuso  Normativa  Soporte Remoto Ayuda Espaﬁd! § Edombia)v

’

@

—
¢ Cargar nueve

018000-52-0808 www.colormbiacompra.gov.co/soporie  Lunes a Viernes 7:00 am. a 7:00 p.n.

EditView?docUniqueidentifier=CO1.SLCNTR.16739607
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MUNICIPIO DE VERGARA o
Lodigo:
; PROCESO FINANCIERD Version:
v*’?l?m Pagina: 1 de 1

COMPROBANTE QE EGR&:S@ Nro: EGR - 2026000734
Nit: 820009448-5
viernes, 19 de junio de 2028
COMPROBANTE AFECTADO COM 2026000691
1. DATOS DEL BENEFICIARIO - o

"NUWEBRE GARZON MARTINEZ GERMAN

GG o MIT 80456607 oY 9
DIRECCION ~ CRA 4 No.3-25 TELEFONO 3203442145
ORA AN 295
BANCO CUENTA TIPO GUENTA  CTAAH
CHEQUENo  TBA VALORPAGO  2,345,000.00
DESCRIPCION
ACTA DE AVANCE No. 04 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 076 DE 2026 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO !
ENTRENADOR DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION DEPORTIVA, ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y USQ DEL TIEMPO LIBRE DE LA COMUNIDAD VERGARENSE |.
SON [DOS MILLONES TRESCIENTOS GUARENTA Y GINGO Wi L PE 0Q MC. o
2. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE ' RETEMNCIONES
CUENTA || RUBROPPTAL || ~ NOMBRE 3 Nt DEBITOS|| . CREDITOS{{TIPO [IBASE 11 %
111006015401 CONVENIO INDEPORTES £I-186 DE 2025 ' ' 00.00 2345.50,00 §
431‘7830'0540-1 - _— —
24010101 | {2-343.4301.4301007 | [Bienes y senvcios A w600
: ; SUMAs IGUALES ﬁ 2,345,000.00 ﬁ 2,345,000.00 |
3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL VIGENCIA § o o L
CDP | REGISTRO |  RUBRO | ~ NOMBRE | DEPENDENCIA | ~WLEE
2026000118 2026000085  2.3.43.4301.4301007.2.3.2.02. Servicio de Escuelas DeportivasDEPORTE Y RECREACIONfomeito 2 la SEGRETARIA DE 250080050
02.009.96620.55.865 recreacion, la activided fisica y &f deporte para desaroliar enfomos de DESARROLLO -

convivencia y paz . FUENTE: §65-ADICION 1 AL CONVENIO CHBEDE. - ECONOMICDY SOCIAL
2025 PROGRAMA CE DEPORTE FORMATINO

55 Fortalecer cinco (5) procesos de formacion deportiva en el ¢asco urbano y zona rurat def municipio anualmente. B ' .
TOTAL PRESUPUESTO R B 2,800,000.00
Elabors: MONICAM Modifico: | Firmay Sello Bensficiario
Aprob (% Reviso: : :
\, O
IA MARECHA OLARTE BENHUR ANDRES BUSTOS SARMIENTO N
AUGALDESA MUNICIPAL SECRETARIO DE HACIENDA L L CCENt -

« Aondiamcnl dt B, SR rio






MUNICIPIO DE VERGARA
| Nit: 899999448-5
vEtEiooniee.  RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 2026000691 REC BiDg
"POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE UNA DEUDA Y SE ORDENA UN PAGO"

070 2m8

El ALCALDESA MUNICIPAL En Uso Sus Atribuciones Legales y
CONSIDERANDO:

Que en el presupuesto de rentas y gastos existe saldo disponible en el (los) siguiente(s) rubros presupuestales:

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL VIGENCIA i _ ' {
COP | REGISTRO | RUBRO | NOMBRE DEPENDENCIA VALOR|
2026000118 2026000085  2.3.43.4301.4301007.2.3.2.02. Servicio de Escuelas DeportivasDEPORTE Y RECREACIONfomento a la SECRETARIA DE 2,500,000.00
02.009.96620.55.865 recreacion, la actividad fisica y el deporte para desarrollar entornos de DESARROLLO

convivencia y paz . FUENTE: 865-ADICION 1 AL CONVENIO Cl 186 DE ECONOMICO Y SOCIAL
2025 PROGRAMA DE DEPORTE FORMATIVO

55 Fortalecer cinco (5) procesos de formacién deportiva en el casco utbano y zona rural del municipio anualmente.
*ITOTAL PRESUPUESTO I 2,500,000.00
Que el presente gasto se hace necesario para: ACTA DE AVANCE No. 04 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

076 DE 2026 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENTRENADOR DE
LOS PROGRAMAS DE FORMACION DEPORTIVA, ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y
USO DEL TIEMPO LIBRE DE LA COMUNIDAD VERGARENSE

Por Concepto de: ACTA DE AVANCE No. 04 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 076 DE 2026 PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENTRENADOR DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION DEPORTIVA, ACTIVIDAD FISICA,
RECREACION Y USO DEL TIEMPO LIBRE DE LA COMUNIDAD VERGARENSE

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconozcase y Ordenase pagar la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MC. ($2,500,000.00) a GARZON MARTINEZ
GERMAN con Nit: 80456607 .
Por Concepto de: ACTA DE AVANCE No. 04 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 076 DE 2026 PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENTRENADOR DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION DEPORTIVA, ACTIVIDAD FISICA,
RECREACION'Y USO DEL TIEMPO LIBRE DE LA COMUNIDAD VERGARENSE

ARTICULO SEGUNDO. Se autoriza al Sefior(a) Tesorero(a) del lugar, para que con cargo al siguiente rubro presupuestal pague la cantidad expresada en el
articulo primero previa presentacién de los documentos de ley.

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL VIGENCIA |
CDP | REGISTRO | RUBRO | NOMBRE DEPENDENCIA ~ VALOR
2026000118 2026000085  2.3.43.4301.4301007.2.3.2.02. Servicio de Escuelas DeportivasDEPORTE Y RECREACIONfomento a la SECRETARIADE 2,500,000.00
_.02.009.96620.55.865 recreacion, la actividad fisica y el deporte para desarrollar entomos de DESARROLLO

convivencia y paz . FUENTE: 865-ADICION 1 AL CONVENIO C! 186 DE ECONOMICO'Y SOCIAL
2025 PROGRAMA DE DEPORTE FORMATIVO -

¢ 55 Fortalecer cinco (5) procesos de formacion deportiva en el casco urbano Y zona rural del municipio anualmente. : . ’
|TOTAL PRESUPUESTO . - | . 12500,000.00 |
Se expide en VERGARA a los 19 dias del mes de Junio de 2026 o o ‘ f _‘ N
AN MAI A OLARTE
ALDESA MUNICIPAL . i
CAUSACION CoNT) E!’Lt NUMERO 2026000691 | 19006/2026

Cuenta }Nombre de la Cuenta |Centro Costo l Débito] ' Creditél
24010101 . Bienes y servicios L S - 00.00 C2 345 000 00
55050602 -+ Desarrollo de actividades del deporte ‘ - 2,500,000.00 . 00.00
13058801 _ Estampilla Adulto Mayor Tercera Edad 9999999999 : ‘_00.00 _1‘00,000.00
13058802 .- Estampilia Pro Cultura . 9999999399 ST 00,00

25,000.00



MUNICIPIO DE VERGARA
Nit: 899999448-5
RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 2026000691
"POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE UNA DEUDA Y SE ORDENA UN PAGO"
El ALCALDESA MUNICIPAL En Uso Sus Atribuciones Legales y

13056201 Sobretasa Bomberil : 9999999999 00.00 1,000.00
13052101 Impuesto-de-Avisos Tableros y Vallas 9999999999 00:00 4,000.00
13050803 -Impuesto de Industria y Comercio Act. Servicios 9999999999 00.00 25,000.00

- ' 2,500,000.00 SUMAS IGUALES 2,500,000.00 2,500,000.0(L|

BENHUR ANDRES BUSTOS SARMIENT
SECRETARIO DE HACIENDA




_ MUNICIPIO DE VERGARA

Numera de aprobacidn:

Costo de Ia transaccion:’

Aditional information

Nomibre

' german garzon martinez |
| german garzon martine?

¢ ferman ganon martinez .

informacion de Fago



