
C6rdoba Quindio, Julio 02 de 2026

INVITACI0N A PRESENTAR PROPUESTA

Sehor (a)
AUDREY ARANG0 HERNANDEZ
C6rdoba Quindio

Cordial saludo:

EI alcalde del  municipio de C6rdoba -Quindio,  la  invita a presentar propuesta para la celebraci6n de

|aLeAntgfsTciay£;ij#
un  Contrato  de  Prestaci6n  de  Servicios  DE  APOYO  A  LA  GESTION  para
consistira  en:  CONTRATO  DE  PRESTACION  DE  SERVICIOS  DE  APOYO  A  LA GESTION  PAIIA
DESARROLLAR  ACTIVIDADES  DE  PREPARAC16N  DE  ALIMENTOS  Y  OFICIOS  GENERALES
CON EL FIN DE GARANTIZAR EL BIENESTAR DE LOS ADULTOS MAYORES PERTENECIENTES
AL  HOGAR  DEL  ADULTO  IVIAYOR  ``HUMBERTO  L6PEZ VAZQUEZ'',  EN  CUMPLIMIENTO  DEL
PLAN DE DESARROLL0 MUNICIPAL "RETOMEMOS EL CAMINO 2024-2027"..   Para el desarrollo
del objeto del contrato usted debera estar dispuesto a llevar a cabo lo siguiente:

ACTIVIDADES 0 PRODuCTOS:

1.Realizar la preparaci6n de los alimentos a los adultos mayores residentes en el hogar del anciano de
acuerdo a la minuta dispuesta  para ello,  respetando  las cantidades y    en  las siguientes frecuencias:
Desayuno,  media  mafiana,  almuerzo,  media tarde,  comida y  merienda.  2.Realizar e  implementar un
Cronograma  mensual  de Aseo de  los espacios del  Hogar del  adulto  mayor tales como cocina,  ollas,
sartenes,  cuchillos,  nevera,  congeladores,  tablas de  cortar,  etc.  Garantizando  un  ambiente seguro  y
limpio  para la preparaci6n de  alimentos en el centro de bienestar del  adulto  mayor "Humberto L6pez
Vasquez", el cual debefa ser entregado al supervisor del contrato.  3. Apoyar el supervisor del contrato
en el recibido de los suministros semanales de viveres, aseos, carne, pollo entre otros necesarios para
preparar los alimentos             a los     adultos mayores del centre de bienestar y reportar cuando sea el
caso al supervisor las novedades que haya al respecto. 4. Apoyar otras actividades que se desarrollen
en  el  Hogar y  que  involucren  a  los  residentes  del  CBA,  y  que  impliquen  preparaci6n  de  alimentos.
5.Consolidar  listados  de  asignaci6n  de  alimentos  como  parte  del  soporte  presentado  en  el  informe
mensual. 6.Informar al supervisor del contrato qu6 bienes requieren mantenimiento o reparaci6n para
el  adecuado  funcionamiento  de  la  cocina  del  Hogar  del  Adulto  Mayor  "Humberto  L6pez  Vasquez".
7.Asistir  a  las  capacitaciones  y  actividades  que  sean  programadas  por  la  administraci6n  municipal.
8.Presentar informe mensual en cumplimiento de sus obligaciones contractuales, con sus respectivas
evidencias en fisico. 9.Realizar el pago oportuno de los aportes al sistema de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos profesionales.   10.Apoyar la implementaci6n del Modelo lntegrado de Planeaci6n
y Gesti6n -MIPG a traves de acciones que aporten al desarrollo de la politica institucional y de gesti6n.
11.Realizar las demas actividades para el cumplimiento del objeto contractual.

PRESUPUEST0 0FICIAL:  SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE $6.600.000,00

PLAZO  DE  EJECUC16N:  El  plazo  de  ejecuci6n  del  contrato  sera  de  noventa  (90)  dias  calendario,
contados  a  partir de  la  suscripci6n  del  acta  de  inicio,  en  todo  caso  el  plazo  de  ejecuci6n  no  podra
superar la vigencia 2026.

FOF{lvIA  DE  PAGO:  EI  Municipio  de  C6rdoba  cancelara  el valor del  contrato  a traves  de TRES  (03)
PAGOS   CADA   UNO   POR   TREINTA   (30)   DIAS   CALENDARIO   VENCIDOS,   por  valor  de   DOS
MILLONES    DOSCIENTOS    MIL    PESOS    Ivl/CTE    ($2.200.000,00)    incluidos    impuestos,    previa
presentaci6n del  informe de actividades y acta de supervision,  suscrita  por el  supervisor del contrato
en  la que se debe constar la  acreditaci6n  del  pago de  aportes  a  seguridad  social,  pensi6n y  riesgos
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laborales par el porcentaje sefialado en  la ley.  No obstante,  los pagos antes sefialados,  se realizaran
con sujeci6n al PAC de la entidad, de tal manera que EL CONTRATISTA cumplira con sus obligaciones
contractuales  y  no  podra  aducir como justificaci6n  para  su  no  realizaci6n  la  demora  en  el  pago,  en
virtud de la autonomia tecnica,  administrativa y financiera de la que goza.

DOCUIUIENTOS QUE DEBERA APORTAR PARA ACEPTAR LA PROPUESTA:

/    Hoja de Vida formato del SIGEP Actualizada y validada.
/    Fotocopia de la cedula de ciudadanfa
/    Libreta Militar para hombres menores de 50 afios.
/    Fotocopia del formulario de registro dnico tributario RUT
/    Certificado de Declaraci6n de bienes y rentas y conflictos de intefes-SIGEP 11.
/    Certificado de  lnhabilidades e  lncompatibilidades
/    Certificado de antecedentes profesionales cuando aplique
/    Certificado de Antecedentes y requerimientos judiciales
/    Certificado de medidas correctivas
/    Certificado de Antecedentes de la Procuraduria general de la Naci6n
/    Certificado de Antecedentes Fiscales de la Contraloria General de la Repdblica.
/    Certificado de antecedentes delitos sexuales.
/    Certificado Deudores alimenticios
/    Certificados de estudios
/    Tarjeta profesional cuando aplique
/    Certificados Laborales
/    Certificado medico de aptitud laboral
/    Certificaci6n de la eps fegimen contributivo
/    Certificado de afiljaci6n a regimen de pensi6n
/     Certificado bancario

Lo anterior sin contar con la carga tributaria del contrato que esta a cargo del futuro contratista.

NOTA 1 :  De antemano el Municipio le informa que los gastos necesarios para el perfeccionamiento y
ejecuci6n del contrato,  corren  por cuenta del contratista,  con el fin  de que  sean tenidos en cuenta al
momento de elaborar su oferta.

NOTA 2:  EL ANALISIS  DE  RIESGO Y LA FORMA DE  MITIGARLO:

Atendiendo la evaluaci6n de la clase de contrato que busca satisfacer el cumplimiento del servicio,  la
administraci6n  considera  que  durante  la  ejecuci6n  del  contrato  se  pueden  presentar  los  siguientes
riesgos  1.  El  incumplimiento de  las obligaciones  por parte del  contratista 2.  El  no  pago de  los aportes
al  sistema de seguridad  social  en  salud,  pensiones y  riesgos  profesionales.  3.  Fuerza  mayor o caso
fortuito;  4.  Situaciones administrativas que impidan la ejecuci6n del contrato.

TIPIFICAC16N ESTIMAC16N
ASIGNAC loN

CONTRATISTA ENTIDAD

Fuerza mayor o caso fortuito:
100% sobre el

50% 50%
Desastres naturales,  catastrofes, orden
pdblico  interno  o  externo  que  impida  la valor                   del
ejecuci6n contractual contrato
lnstitucionales:  Situaciones

100% sobre el
50% 50%

administrativas anormales y
extraordinarias de la entidad
Contratante,  que  impidan  la  ejecuci6n valor                   del
del contrato. contrato
El   incumplimiento  de   las   obligaciones 100%     el     valor 100%
por Darte del contratista del contrato
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El no pago de los aportes al sistema de 100%     el     valor 100%

seguridad  social  en  salud,  pensiones y del contrato
riesaos profesionales.

Se  deja constancia  igualmente  que  los  riesgos  aqui  identificados  no tienen  el  cafacter de  afectar el
equilibrio  econ6mico  del  contrato,  por ser  circunstancias  que  identifican  riesgos  personales  para  el
contratista y no ponen en riesgo a la entidad en el fin que ella busca.

PLAZO PARA LA PRESENTAC16N DE PROPuESTA: Las propuestas se recibiran en forma personal
en el Centro Administrativo Municipal C.A.M,  ubicado en  la carrera  10 calle  14 esquina en el municipio
de C6RDOBA Quindfo, en el horario comprendido entre 8:00 am a 12:00 del mediodia.
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Nombre y Apellido -Cargo irrp& Fecha

Proyecto: S6FdFaTidmilena Londono Restrepo - Scoretaria General y de Gobiemo \N\h\ 02/07#026c]avi7mquf3

Reviso: Mauricio Gonz5Iez Rodrlguez -Asesor Juridico I

u2joriizou6Aprob6: S=FaF5:wiilena Londofro Restrepo - Secretaria General y de Gobiemo QNIN
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