
Barranquilla, mayo de 2026 
 
 
 
 

 
Doctora 
ELANIA SAURA REDONDO PEÑA 
Supervisor 
Ciudad 

 

 
Asunto: INFORME DE ACTIVIDADES No. 04 CORRESPONDIENTE A UN CUARTO PAGO 

DE 30 DE ABRIL DE 2026 A 29 DE MAYO  DE 2026 

 

 
Cordial Saludo. 

 
Con la presente hago entrega del informe de actividades No.04 correspondiente a un cuarto 

pago de 30 de abril de 2026 a 29 de mayo de 2026, de acuerdo con el Contrato de Prestación 

de Servicios No. CD-02-2026-6305 cuyo objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS 

PROFESIONALES DE ASESORÍA PARA EL FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DE 

LOS PROCESOS, PROCEDIMIENTOS O TRAMITES RELACIONADOS CON EL 

FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE GESTION HUMANA 

CONSIGNAR LOS DINEROS EN LA CUENTA DE AHORROS NO. 91295545602 DE 
BANCOLOMBIA. 

 
 

 
ATENTAMENTE, 

 
 

 

 
LUIS EDUARDO LOPEZ GOMEZ 

C.C. 1143265951 de Barranquilla 



INFORME DE ACTIVIDADES 

 
INFORME NUMERO 04 

CONTRATISTA LUIS EDUARDO LOPEZ GOMEZ 

IDENTIFICACION 1.143.265.951 

CONTRATO No. CD-02-2026-6305 

 
 
OBJETO DEL 
CONTRATO 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE 
ASESORÍA PARA EL FORTALECIMIENTO Y 
DESARROLLO DE LOS PROCESOS, PROCEDIMIENTOS 
O   TRAMITES   RELACIONADOS   CON   EL 
FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE 
GESTION HUMANA 

PLAZO DEL 
CONTRATO 

6 MESES 

SUPERVISOR ELANIA SAURA REDONDO PEÑA 

DEPENDENCIA SECRETARIA DISTRITAL DE GESTIÓN HUMANA 

PERIODO DE 
ACTIVIDADES 

30 de abril de 2026 – 29 de mayo de 2026 

 
OBLIGACIONES CONTRACTUALES: 

 

1. Asistir a las charlas dirigidas a todos los servidores públicos de la entidad 
relacionados con estrés laboral en las diferentes dependencias. 
2. Revisar el informe periódico de cumplimiento del Proyecto de Fortalecimiento del 
Talento Humano. 
3. Asesorar en el programa de seguridad y salud en el trabajo. 

4. Asesorar en temas pensionales relacionados con los Bomberos del Distrito de 
Barranquilla. 
5. Asesorar en temas relacionados a liquidación de cumplimiento de sentencias 
judiciales. 
6. Revisar la liquidación de cesantías parciales y definitivas. 
7. Realizar seguimiento y control a las actividades que le sean asignadas. 

 
ACTIVIDADES REALIZADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL: 
 

1. Brindé acompañamiento en actividades orientadas al fortalecimiento del bienestar 

laboral, aportando recomendaciones enfocadas en la optimización de cargas 
laborales y organización del trabajo. 

2. Apoyé en el seguimiento de actividades preventivas y capacitaciones 

desarrolladas dentro del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
3. Asesoré en la organización y validación de soportes documentales requeridos 

para trámites relacionados con aportes y reconocimiento pensional de los 
bomberos del Distrito de Barranquilla. 

4. Propuse acciones orientadas a optimizar la eficiencia, cobertura y calidad de las 
actividades desarrolladas en el marco de los programas de Apoyo al Empleado. 

5. Participé en mesas de trabajo relacionadas con el seguimiento de obligaciones 
derivadas de fallos judiciales y cumplimiento de procedimientos administrativos. 
 

 
 

 

LUIS EDUARDO LOPEZ GOMEZ 

C.C. 1143265951 de Barranquilla 


