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ANEXO No. 6

FORMULARIO DE COMPROMISO CON EL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Ciudad, fecha

Señores
[bookmark: _Hlk47429748]POLICÍA NACIONAL – DEPARTAMENTO DE POLICIA SUCRE
Carrera 19 25 – 116 Centro
Sincelejo.


Referencia: compromiso con el sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo para el proceso PN DESUC MIC 038 2026 cuyo objeto es la “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE (PTAP), SISTEMA DE TRATAMIENTO DE AGUA RESIDUAL (PTAR) Y SISTEMA DE TRATAMENTO DE AGUAS PARA USO RECREATIVO EN PISICNAS DEL CENTRO VACACIONAL TOLÚ. (Incluye insumos, repuestos y puesta en funcionamiento)”.

El( los) suscritos  (s) a saber (nombre del representante legal de la sociedad, asociación o persona jurídica proponente o nombre del representante legal del consorcio o Unión temporal proponente) domiciliado en (domicilio de la persona firmante), identificado con (documento de identificación de la persona firmante y lugar de expedición), quien obra en calidad de representante legal de la sociedad, del consorcio, de la Unión temporal o de la asociación proponente,  Si se trata de persona jurídica caso en el cual debe  identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio Unión temporal o asociación Indicando instrumento de Constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), quien en adelante se denominará el PROPONENTE, manifiesta (n) su voluntad de asumir de manera unilateral, el presente compromiso teniendo en cuenta las siguientes consideraciones.

Certificó que la empresa a la cual represento cumple con la afiliación a seguridad social de sus empleados, que tiene implementado el sistema de gestión de la seguridad  y salud en el trabajo conforme a lo establecido en el título 4, capítulo 6 del decreto 1072 del 2015 “ por medio del cual se expide el decreto único reglamentario del sector trabajo” y la Resolución número 0312 de 2019 “por la cual se definen los estándares mínimos del sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo” así mismo,  que cuenta con el reglamento de higiene y seguridad industrial de acuerdo al código sustantivo del trabajo.

Declaramos, bajo nuestra responsabilidad personal y comprometiendo la responsabilidad institucional de las personas jurídicas que representamos, que la información antes consignada es totalmente cierta y puede ser verificada 


___________________________________________________
NOMBRE DEL OFERENTE  

___________________________________________________
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE 

___________________________________________________
CÉDULA DE CIUDADANÍA O NIT  

___________________________________________________
DIRECCION Y TELEFONO 
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