FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
¥ Persona Natural
Ubertody Qrden {Leyes 190 de 1995, 469 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
PINEDA RODRIGUEZ GAREN VIVIANA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. @ ce O ras O No. 1003824651 FRM QO (O |co (® EXTRANJERO (O  co.omsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMEROQ D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 4 5 49 barrio san miguel zipaguira
FECHA _
=C pia | 16 [mes | o8 [aRo | 2002 |
ﬁ PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO CUNDINAMARCA
DEPTO CUNDINAMARCA MUNICIPIO ZIPAQUIRA
MUNICIPIO ZIPAQUIRA TELEFONO 8510913 EMAIL karenvivianapinedarodriguez@gmai

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° I 2° | 3 l 4 I 5° 6° I 7° I g° l o 10° I e mes | 11 | avo | 2018

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
mDILIGENCIE ESTE PUNTQO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA} TL (TECNOLOGICA) TE (TECNGLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACICON) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTQRADO Q PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
st NO MES ARO
ESPECIALISTA EN PROCEGTMIENTO
POSTGRADO 2 X PENAL CONSTITUCIONAL Y JUSTICIA 12 2025 | 440969
o MILITAR
PREGRADO 10 X DERECHO 12 2023

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARRCLLO HUMANO)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD 0. 10T St
si NO MES ANO
_ EDUCACION PARA EL SEMINARIO MECANISMOS DE
k%;ﬁﬁg%ﬁé‘éf&%ﬁgﬁ TRABAJO Y DESARROLLO 8 X PARTICIPACION C!UDADANA PARAEL | 08 2024
HUMANO CONTROL SOCIAL
EDUCACION PARA EL
LA ESCUELA SUPERIOR DE CURSO CONTROL SOCIAL Y VEEDURIA
ADMINISTRACICN PUBLICA] T *ABAJC Y DESARROLLO 20 X CIUDADANA 08 2024
HUMANO
EDUCACION PARA EL
LA ESCUELA SUPERIOR DEl 10, 61 10y DESARROLLO) 80 X DIPLOMADO CONTRATACION ESTATAL | 08 2024
ABMINISTRACION PUBLICA
HUMANO
EDUCACION PARA EL
LA ESCUELA SUPERIOR DE INTRODUCCION A LAS POLITICAS
ADMINISTRAGION PUBLICA] TRABAJO ¥ DESARROLLG 20 X PUBLICAS 09 2025
HUMANG
ESCUELA SUPERIOR DE TR’;%LA?SQ%';; AASQOEI}LO 24 x SEMINARIO DERECHO DE PETICION Y | 2028
ADMINISTRACION PUBLICA Afvive ACCION DE TUTELA

4 IDIOMAS

LOHABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R 8 MB B8 MB R 8 MB
ESPANCL X X X
INGLES X X %

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

L

: 5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDQ POR EL ACTUAL

EMPLEC O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PaAlS

PERSONERIA DE ZIPAQUIRA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA ZIPAQUIRA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3208925711 Dia | 30 | wes [ o1 | ano | 202 Dia | | wes | | ano L
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

2895-ABOGADA ABOGADA CALLE 5 7 70 Zipaquira casa de gobierno




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATC ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivaDa | Pals
PERSGNERIA DE ZIPAQUIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA ZIPAQUIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
3208925711 Dia | 25 [ aMes| o8 | ano| 2025 pia | 31 | mMes| 12 | ano | 2025
CARGOD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2B95-ABOGADA ABOGADA JURIDICA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
PERSONERIA DE ZIPAQUIRA X COLOMBIA
! DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA ZIPAQUIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3208925711 pia | 23 [ mes| o1 [ amo| 2025 pia | 22 | Mes | o8 | A | 2025
CARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
2895-ABOGADA ABOGADA CALLE 5 7 70 CASA DE GOBIERNO ZIPAQUIRA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

PERSONERIA DE ZIPAQUIRA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD

CUNDINAMARCA ZIPAQUIRA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRCQ

3208925711 Dia | 15 | mMes] o7 | ano| 202 pia | 31 | Mes| 12 [ Ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

1462 - 2017 APOYO A LA GESTION ABOGADA CALLE 5 7 70 CASA DE GOBIERNO ZIPAQUIRA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
FISCALIA GENERAL DE LA NACION X COLOMBIA
PPNocrARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
"CUNDINAMARCA ZIPAQUIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3124338856 Da | 01 | Mes| o4 | Ano| 2022 pia [ 02 | Mes| 04 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADA JUDICANTE-PRACTICANTE

ACTIVIDADES JURIDICAS

CARRERA 16 4A 2 zipaquira

EMPLEO © CONTRATO ANTERIOR

ABOGADA DEPENDIENTE JUDICIAL

DEPARTAMENTO JURIDICO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

RMG DEPARTAMENTO JURIDICO X COLCMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CUNDINAMARCA ZIPAQUIRA

TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO

3103415049 pla [ o1 | mes| o2 | ano| 2020 Dia | 28 | Mes| 02 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CARRERA 5 11D 108 SUR CAJICA KM 27 VIA CHIA




6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

| INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA AlS
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I }Mes.‘ | kﬁo: I Dla; | I Mes: I | Afio: I
AREA DE CONQCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION
ARNOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 9
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN
VERACES, (ARTICULO 5o.

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO _ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

/ : )
L ¥ Vgt t) J

25/06/2026

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPCRTE,

m

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 043000317770 PAGINA WEB: www.funcionpubiica.gov.co






Libertad y Orden L °

UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA € GRANADA

‘(A\\ S
((\\ \x\f/
)

EN CONSIDERACION A CLUézf

CAREN VIVIANA PIN%BA RODRIGUEZ
C.C. 1.003.824.651 EXP@‘ EN ZIPAQUIRA

\J‘ﬂ\\

HA CUMPLIDO CON TODOS LOS KE& lSlTOS EXIGIDOS, LE CONFLERE EL TITULO DE

SABOGADA

EN CONSTANC ﬁ\ﬁRMA EL PRESENTE DIPLOMA EN BOGOTA, D.C.
20 DIAS DEL MES DE JUNIO DE 2024,

~’\3V
<\\1
L5 (wun e

<

¢ RECTOR VICERRECTORA ACADEMICA DECANO

ACTA DE POSTGRADO NO. 03033
G . 0 3
REGISTRO NO. 03083 v REGISTRO OFICIAL
ANOTADO AL FOLIO 88 LIBRO [}
BOGOTA 1).C. KEPUBLICA DE COLOMEBIA

JEEE DIV ADMISLONES, REGESTRO Y CONTROL ACADEMICO LYA 20 MES JUNIO AND 2024






Dale 13 mar 2024 U3 2797 UTC
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UINIVERSIDAD MILITAR e
NUEVA GRANADA
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¥

RN

UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

En consideracion a que:

Caren Viviana Pineda Bndmguez

0.C. 1.003.824.651 expedida &nZipaquira

il .
R I

Ha cumplido con todos los re?qisift%é\‘s,é)&aidos. le confiere el titulo de
NS

4

-

Especialista En ProcedunwntoPenaL Constitucional Y Justicia Militar

O
L e

AN
*

En constancia se firma éffﬁf’géﬁénte Diploma en Bogota, D.C. a los 9 dias del mes de abril de 2026.

T U i et o e e b oMb b b ek b b Rt s

Rector Vicerrectora Académica Decano

Repisiro eficlal
hmotado al Folle 301 Ubto 11
i Bogota 0.C, Republica de Colomhla
Jeis Clv. Admisiones, Registre ¥ Conirol Academico Dia 9 Mes alkil Afio 2028

Acla No. 09787
Registro No. 08767






Digitally signed by: e TITULQ UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA -
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LINIVERSIDAD MILITAR

NUEVA GRANADA

Creacion Decreto 84 de 23 de enero de 1980, reconocimiento institucional Resolucion 12975 de 23 de julio de 982
del Ministerio de Educacién Nacional, personeria juridica Ley BOS de 11 de abril de 2003 @

gy
PAE Y
o L J-}

En Bogota, D.C., a los veinte (20) dfas del mes de junio de 2024, la Rectq?\t‘{%i*:&,'é’fa Universidad
Militar Nueva Granada, teniendo en cuenta que la Facultad de,ﬁé\‘f'e;eﬁo, Sede Cajica
por interimedio de su Decano y la Divisién de Registro Académico pqy:_g:ifbrmedio de su jefe, han
informado que, Ay

s

Caren Viviana Pineda Rodriguez
C.C. 1.003.824.651 de Zipaquira

el
{
.. . . « . Zﬂ« ‘Q\j".-jffl i ’ . . . .
Cumplié satisfactoriamente con los requisifos.aradémicos, las exigencias establecidas
en los reglamentos internos de la Institucién y lagiiermas legales pertinentes, resuelve, en nombre
de la Republica de Colombia y por autorizaciirdeét Ministerio de Educacion Nacional, le confiere
el tirdlo de:

/£
1A
w

N
~ +

2
& N

“Abogada

',A >V
S
IR
i an Y

T
AL,
y

Tl
Eal

~
Quedando registrads su diploma y acta de grado en el libro 11, Registro 03083.

oy A\ \‘1’ - » - . .
Para constancia de lc@ﬁ\tgrlor y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 7° el Decreto N®
27257d¢}10 de octubre de 1980, firman los que en ella intervinieron.

i

o]

—_—

Mayor General (R) Javier Alberto Ayala Amaya, Ph.D. Ingeniera Carol Eugenia Arevalo Daza
Rector Vicerrectora Académica

Ingeniero Danie] A. Alarcén Sdenz, MSc.

. Doctor Jean Carlo Mejia Azuero, MCL- Ph.D.
Jefe Div. Admisiones, Registro v Contrel Académico

Decano






1 3 N
M }/
W\
L 9 &
e —
UMNVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA

Creadn Decreto 84 de 23 de enero de 1980, reconocimiento inst: tuuor'd! Resolucion 12975 de 23 de julio dc. 982
del Ministerio de Educacidn Nacional, personeria jur'dca Ley 805 de 11 de anril de 2003

[P

Acta de Grado N° 09767

EnBogota, D.C., alos nueve (09) dias del mes de abril de 2026, 1a Rectoria de lmUniyerSId‘xd Militar
Nueva Granada, teniendo en cuenta que la Facultad de DE‘I echo, Sede Cajic'\ por intermedio de su
Decano, y la Divisién de Registro Académico por intermedio de su Jefe ha11111f01mado que,

Caren Viviana Pineda- 'f"dmguez
C.C. 1.003.824.651 de thaquu'a

Cumplié satisfactoriamente con los requisitos académicgs, 1a<a exigencias establecidas en los
reglamentos internos de la Institucion y las normas.legales pertinentes, resuelve, en nombre
de la Repiiblica de Colombia v por autorizacion, de _Munateno de Educacion Nacional, le
contfiere el titulo de: :

Constlttwwnal* Y Justicia Militar

Quedando registrado su dlplOlll& gact“l de grado en el libro 11, Registro 09767.
/( \ l’
Para constancia delo ﬂntenoi‘g en cumplmuento de lo establecido en el articulo 7° el Decreto

N° 2725 del 10 de octubre 59\1980 firman los que en ella intervinieron.

Mayor General (R) Javier Alberto Avala Amaya, Ph.D. Ingeniera Carol Eugenia Arevalo Daza
» Rector “icerrectora Académica

Teniente Coronel (R} Manuel Guillermo Carrascal Jacome

Ingeniero Daniel A. Alarcén Sdenz, MSe. Decano
Jefe Div. Admisiones, Registro v Control Académico






Personeria
D2 ZIPAQUIRA

LA SUSCRITA PERSONERA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
NIT: 832000349-3

CERTIFICA QUE:
La contratista CAREN VIVIANA PINEDA RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania No.

1.003.824.651 expedida en Zipaquira, suscribio y cumplié con la ejecucion de las obligaciones
pactadas en los siguientes CONTRATOS:

CONTRATO NUMEROQ: 006-2026
FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO: Enero 22 de 2026
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA

EL FORTALECIMIENTO DEL AREA JURIDICA EN
MATERIA JUDICIAL Y FISCALIA, PARA AFIANZAR LA
ACTIVIDAD DE INTERVENCION DE LA PERSONERIA DE

ﬁ ZIPAQUIRA Y ATENCION A USUARIOS EN MATERIA
7 PENAL Y TRANSITO.
VALOR DEL CONTRATO: VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL
PESOS MONEDA CORRIENTE ($25.760.000) M/CTE.
PLAZO DE EJECUCION: CINCO (5) MESES, DIEZ (10) DIAS
FECHA DE INICIO: Enero 22 de 2026
ADICIONES: N/A
PRORROGAS: N/A
SUSPENSIONES: N/A
CESIONES: N/A
FECHA DE TERMINACION: Junio 30 de 2026
ESTADO DEL CONTRATO: EN EJECUCION
p FECHA DE LIQUIDACION: N/A
‘ OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Realizar la intervencién en los procesos civiles, de familia y penales indicados por el
Despacho,

2. Participar de las audiencias y diligencias indicadas por el Despacho en representacion y
actuacién det Ministerio Pablico.

3. Preparar documentos que sean necesarios en los procesos civiles, familia, penales.

4. Revisar los archivos y expedientes enviados por parte de la Fiscalia y los Juzgados,
conforme a las disposiciones iegales y los procedimientos establecidos garantizando que las
actuaciones se realicen conforme a derecho.

5. Brindar apoyo integral en los procesos penales que lo requieran por solicitud del Despacho

Calle 5 No. 7-70 (Casa de Gobierno —Parque Principal).
WhatsApp: 3208925711
WWwWw.personeriazipaguira.gov.co / personeriamunicipal @zipaguira-cundinamarca.gov.co
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Parsoheria Zipaguird
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&Y Dz ZIPAQURA

o de las personas condenadas o sindicadas, garantizando un adecuado seguimiento y
atencién en cumplimiento de las normativas y procedimientos establecidos.

6. Velar por la proteccion y promocion de los derechos de las personas privadas de la libertad
y realizar |as acciones necesarias para asegurar que sus derechos sean respetados durante
el desarrollo del proceso penal.

7. Preparar jornadas juridicas y de seguimiento a medidas, para garantizar el respeto y la
proteccion de los derechos humanos de las personas privadas de ia libertad.

8. Realizar el acompafamiento y seguimiento de los casos que le sean asignados por el
despacho, respondiendo de manera oportuna y adecuada,

9. Brindar apoyo en la atencion de usuarios, proporcionando orientacién, gestionando tramites
y solicitudes, asi como elaborando y proyectande los oficios requeridos dentro de las
competencias de la Personeria Municipal de Zipaquira.

10. Realizar el estudio, analisis, proyeccion y respuesta de los derechos de peticion, solicitudes,
tutelas y demas tramites asignados, a través de los canales oficiales y la Plataforma de
Gestion Documental de la entidad (SIADOC), dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes
al recibo de los trémites.

11. Brindar apoyo en el acompafamiento, asistencia y verificacion en los comités, reuniones,
Centro de Traslado por Proteccion (CTP) y demas actividades que le sean asignadas por la
Personera Municipal, asi como levantar el acta correspondiente de cada uno de estos
eventos.

12. Preparar y proyectar conceptos, recursos y solicitudes en materia de transito y transporte,
para revision y aprobacion de la titular del Despacho, de acuerdo con la asignacion de la
personeria municipal y la demanda del servicio ciudadano.

13. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le comunique por parte del
supervisor.

14. Acreditar los pagos a la seguridad social integral y aportes parafiscales correspondientes, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y las normas vigentes,
como el Decreto. 1703 de 2002, el Decreto 510 de 2003, la Ley 789 de 2002, |a Ley 828 de
2002 y demas disposiciones aplicables. El contratista debera demostrar estar al dia en el
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los relacionados con
el Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, tanto al momento
de la suscripcion del contrato como durante su ejecucion.

15. Brindar atencion y orientacion a los usuarios en materia penal, asegurando fa recepcion,
gestion y seguimiento de sus solicitudes.

16. Las demas que por ley o por la naturaleza del contrato se entiendan de pleno incorporadas

al mismo.
CONTRATO NUMERO: 034-2025
FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO Agosto 25 de 2025
OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONA[_ES PARA
EL FORTALECIMIENTO DEL AREA JURIDICA EN

Calle 5 No. 7-70 {Casa de Gobierno —Pargue Principal).
WhatsApp: 3208925711
www_personeriazipaguira.gov.co / persongriamunicipal @zipaguira-cundinamarca. gov.co

QQaaQ

Parsoneria Zipaquiré







=’ Personeria
" D2 ZIPAQUIRA

MATERIA JUDICIAL Y FISCALIA, PARA AFIANZAR LA
ACTIVIDAD DE INTERVENCION DE LA PERSONERIA DE
ZIPAQUIRA Y ATENCION A USUARIOS EN MATERIA
PENAL",

VALOR DEL CONTRATO: DIECIOCHO MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MONEDA
CORRIENTE ($18.203.333) M/CTE.

PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (4) MESES, SIETE (7) DIAS

FECHA DE INICIO: Agosto 25 de 2025

ADICIONES: N/A

PRORROGAS: N/A

SUSPENSIONES: N/A

CESIONES: N/A

FECHA DE TERMINACION: Diciembre 31 de 2025

ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO

FECHA DE LIQUIDACION: N/A

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

10.

Realizar la intervencién en los procesos civiles, de familia y penales indicados por el
Despacho.

Participar de las audiencias y diligencias indicadas por el Despacho en representacion y
actuacion del Ministerio Publico.

Preparar documentos que sean necesarios en los procesos civiles, familia, penales.
Revisar los archivos y expedientes enviados por parte de la Fiscalia y los Juzgados,
conforme a las disposiciones legales y los procedimientos establecidos garantizando que las
actuaciones se realicen conforme a derecho.

Brindar apoyo integral en los procesos penales que lo requieran por solicitud del Despacho
o de las personas condenadas o sindicadas, garantizando un adecuado seguimiento y
atencion en cumplimiento de las normativas y procedimientos establecidos.

Velar por la proteccion y promacién de los derechos de las personas privadas de la libertad
y realizar las acciones necesarias para asegurar que sus derechos sean respetados durante
el desarrollo del proceso penal.

Preparar jornadas juridicas y de seguimiento a medidas, para garantizar el respeto y la
proteccion de los derechos humanos de las personas privadas de Ia libertad.

Realizar e! acompafiamiento y seguimiento de los casos que le sean asignados por el
despacho, respondiendo de manera oportuna y adecuada.

Brindar apoyo en la atencion de usuarios, proporcionando orientacién, gestionando tramites
y solicitudes, asi como elaborando y proyectando los oficios requeridos dentro de las
competencias de la Personeria Municipal de Zipaquira.

Realizar el estudio, anlisis, proyeccion y respuesta de los derechos de peticion, solicitudes,
tutelas y demas tramites asignados, a través de los canales oficiales y la Plataforma de

Calle 5 No. 7-70 (Casa de Gobierno —Parque Principal}.
WhatsApp: 3208925711
www.personeriazipaguira.gov.co / personeriamunicipal@zipaguira-cundinamarca.gov.co

G6QQQ

Parsenerin Zipaquird







11.

12.

13.

14,

' Personeria

D2 ZIPAQUIRA

Gestion Documental de la entidad (SIADOC), dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes
al recibo de los tramites.

Brindar apoyo en el acompafiamiento, asistencia y verificacion en los comités, reuniones,
Centro de Traslado por Proteccién (CTP) y demas actividades que le sean asignadas por la
Personera Municipal, asi como levantar el acta correspondiente de cada uno de estos
eventos.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le comunique por parte del
supervisor.

Acreditar los pagos a la seguridad social integral y aportes parafiscales correspondientes, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 23 de ia Ley 1150 de 2007 y las normas vigentes,
como el Decreto 1703 de 2002, el Decrete 510 de 2003, la Ley 789 de 2002, Ia Ley 828 de
2002 y demés disposiciones aplicables. El contratista debera demostrar estar ai dia en el
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los relacionados con
el Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, tanto al momento
de la suscripcién del contrato como durante su ejecucién.

Brindar atencion y orientacion a los usuarios en materia penal, asegurando la recepcion,
gestion y seguimiento de sus solicitudes. 15- Las demas que por ley o por la naturaleza del
contrato se entiendan de pleno incorporadas al mismo.

CONTRATO NUMERO: 009-2025
FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO Enero 23 de 2025
OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA

EL FORTALECIMIENTO DEL AREA JURIDICA EN
MATERIA JUDICIAL Y FISCALIA, PARA AFIANZAR LA
ACTIVIDAD DE INTERVENCION DE LA PERSONERIA DE

ZIPAQUIRA"

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA MILLONES CIEN ML PESOS MONEDA
CORRIENTE ($30.100.000) MICTE.

PLAZO DE EJECUCION: SIETE (7) MESES

FECHA DE INICIQ: Enero 23 de 2025

ADICIONES: N/A

PRORROGAS: N/A

SUSPENSIONES: N/A

CESIONES: N/A

FECHA DE TERMINACION: Agosto 22 de 2025

ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO

FECHA DE LIQUIDACION: N/A

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar la intervencion en los procesos civiles, de familia y penales indicados por el

Calle 5 No. 7-70 (Casa de Gobiernc —Parque Principal).
WhatsApp: 3208925711

www,gersoneriazigaguira.gov.co/personeriamunicipai@zipaquira-cundinamarca.gov‘co
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Despacho.

2. Participar de las audiencias y diligencias indicadas por el Despacho en representacion y
actuacion del Ministerio Publico.

3. Preparar documentos que sean necesarios en los procesos civiles, famifia, penales.

4. Revisar los archivos y expedientes enviados por parte de la Fiscalia y los Juzgados,
conforme a las disposiciones legales y los procedimientos establecidos garantizando que las
actuaciones se realicen conforme a derecho,

5. Brindar apoyo integral en los procesos penales que lo requieran por solicitud del Despacho
o0 de las personas condenadas o sindicadas, garantizando un adecuado seguimiento y
atencion en cumplimiento de las normativas y procedimientos establecidos.

6. Velar por la proteccion y promocion de los derechos de las personas privadas de la libertad
y realizar las acciones necesarias para asegurar que sus derechos sean respetados durante
el desarrollo del proceso penal.

7. Preparar jornadas juridicas y de seguimiento a medidas, para garantizar el respeto y la
proteccion de los derechos humanos de las personas privadas de la libertad.

8. Realizar el acompafiamiento y seguimiento de los casos que le sean asignados por el
despacho, respondiendo de manera oportuna y adecuada

9. Brindar apoyo en la atencién de usuarios, proporcionando orientacion, gestionando tramites
y solicitudes, asi como elaborando y proyectando los oficios requeridos dentro de las
competencias de la Personeria Municipal de Zipaquira.

10. Realizar el estudio, analisis, proyeccion y respuesta de los derechos de peticion, solicitudes,
tutelas y demés tramites asignados, a través de los canales oficiales y la Plataforma de
Gestion Documental de la entidad (SIADOC), dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes
al recibo de los tramites.

11. Brindar apoyo en el acompafiamiento, asistencia y verificacion en los comités, reuniones,
Centro de Traslado por Proteccion (CTP) y demas actividades que le sean asignadas por la
Personera Municipal, asi como levantar el acta correspondiente de cada uno de estos
eventos,

12. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le comunique por parte del
supervisor.

13. Acreditar los pagos a la seguridad social integral y aportes parafiscales correspondientes, de
acuerdo con lo establecido en el articule 23 de la Ley 1150 de 2007 y las normas vigentes,
como el Decreto 1703 de 2002, el Decreto 510 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de
2002 y demas disposiciones aplicables. El contratista debera demostrar estar al dia en el
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como fos relacionados con
el Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, tanto al momento
de la suscripcion del contrato como durante su ejecucion.

14. Las demas que por fey o por la naturaleza del contrato se entiendan de pleno incorporadas
al mismo.

CONTRATO NUMERO: 035-2024

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO Julio 12 de 2024

Calle 5 No. 7-70 (Casa de Gobiernc —Parque Principal).
WhatsApp: 3208525711
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OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
EN PROYECCION DE DCCUMENTOS JURIDICOS Y
ATENCION AL USUARIO DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA.

VALOR DEL CONTRATO: DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS

] MONEDA CORRIENTE ($16.500.000) MICTE.

PLAZO DE EJECUCION: CINCO (5) MESES Y QUINCE {15) DIAS

FECHA DE INICIO; Julic 15 de 2024

ADICIONES: N/A

PRORROGAS: N/A

SUSPENSIONES: N/A

CESIONES: N/A

FECHA DE TERMINACION: Diciembre 31 de 2024

ESTADO DEL CONTRATO:; TERMINADO

FECHA DE LIQUIDACION: NIA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

Brindar apoyc en |a atenci6n, orientacion, tramites y solicitudes dentro de las competencias
de la Personeria Municipal de Zipaquira.

2. Apoyar en la proyeccion y redaccién de oficios y documentos requeridos por las Personera
Municipal de Zipaquira.

3. Brindar apoyo a la Personera Municipal de Zipaquira para la redaccion de Acciones
Constitucionales, Sector Social, Menor y Familia y el seguimiento de las Politicas Publicas
que maneja la entidad.

4. Prestar los servicios de apoyo que se requieran para el cumplimiento y desarrollo de las
actividades de la Personeria Municipal de Zipaquira.

5. Apoyar en el proceso de archivo de la documentacion de la Personeria Municipal de
Zipaquira conforme a la normatividad y parametros establecidos para tal fabor.

6. Ejercer las actividades en forma oportuna y dentro de los términos establecidos para cada
asunto asignado, en coordinacién con el supervisor del contrato.

7. Presentar los Informes que le sean solicitados por el Despacho del Personero y el supervisor
del contrato en relacion con los servicios y actividades del objeto contractual.

8. Cumplir con las obligaciones contractuales, teniende en cuenta lo sefialado en la minuta que
para el efecto se suscribiran.

9. Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados o que elabore
en desarrollo del contrato.

10. Apoyar con la revision y la gestion documental de la asignacién en la correspondencia
documental de la plataforma SIADOC.

11. Apoyar el tramite de los requerimientos, solicitudes y consultas elevadas en el area del

derecho Constitucional y en sector Social, Menor y Familia.

Caile 5 No. 7-70 {Casa de Gobierno —Parque Principal).
WhatsApp: 3208925711
www.personeriazipaguira.gov.co [ personeriamunicipal@zipaquira-cundinamarca.gov.co
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Personeria
Dz ZIPAQUIRA

Apoyo al Despacho de la Personera para Acciones Constitucionales, Sector Social, Menor y
Familia en la proyeccién de decisiones sobre los temas, casos urgentes y especiales que se
deban tramitar con relacion a las directrices establecidas por la Personera Municipal.
Brindar apoyo en la revision de expedientes y asistencia a reuniones de la Personera para
Acciones Constitucionales, Sector Social, Menor y Familia.

Responder por sus actos u omisiones en ejecucién del contrato cuando por elio cause
perjuicios a la Personeria Zipaquira o a terceros.

Brindar apoyo al acompafiamiento, asistencia y verificacién en los comités, reuniones,
Centro de Traslado por Proteccion — CTP -, y demas que le sean asignados por la Personera
Municipal y levantar el acta correspondiente.

Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de terminacidn del contrato, conjuntamente
con el supervisor del mismo.

Cumplir con las obligaciones contractuales, teniendo en cuenta lo sefialado en la minuta que
para el efecto se suscribiran.

Las contenidas en la ley 80 de 1993 referentes a sus derechos y deberes.

Apoyar y acompariar los asuntos en lo gue el Personere Municipal de Zipaquira lo requiera,

La presente certificacion se expide en Zipaquira, a solicitud del interesado a los 25 dias del mes de

junio del 2026.

Proyecto: Natalia Dominguez F- Contratist@

Calle 5 No. 7-70 (Casa de Gobierno —Parque Principal).
WhatsApp: 3208925711
WwWWW.personeriazipaguira.gov.co / personeriamunicipal@zipaquira-cundinamarca.gov.co
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1L AN Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 12| Actuaiizacion

4. Numero de formulario 141060604202
(415)7707212483984(8020) 000014106060420 2
5. Numero de tdentificacidn Tributaria {(NIT) 6. DV | 12, Diraccidn seccional - i;l. Buzan elactronico
10038 2 ¢ 6 5 1 3 Impuestas de Bogola ’ -3 2
IDENTIFICACION g
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nitmero de Identificacién.. o
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1003 8"2/4\ 651
Lugar de expedicidn 28. Pais 29. Departamento - [ re crideaimanicipio
COLOMBIA 1 8 9 [Cundinamarca 2 |zipaquir 899
m 31. Primer apellide 32. Segundo apeilido 33. Primer nombre  °, "7° e . '34:0(&:5 nombres
1PINEDA RODRIGUEZ CAREN ! |VIVIANA
35. Razén sacial B .
36. Nombra comercial o 37 Sigia
R Hid
TUBICACION -
38. Pais 39. Departamento », - e T 40, Ciudad/Municipic
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca R 0 2 5 |Zipaguira 899
41, Direccion principal R o
CL4#5-49 R
42. Carreo electronico karenvivianapinedarodriguez@gmail.com ~.~" :
43. Codigo postal |44. Teléfono.1 | T 3133689 2 4 5|45 Teistono 2
' - CLASIFICACION
Actividad aconémica - .o Ocupacién
Actividad principal _Actiif!&r.p‘. sec‘il;nf.iarla, Otras aclividades 52. NUmero
48. Codigo 47. Facha inicio actividad 48. Codigo .~ _ 43 Fecha Er;rci;{fé'cuv@!ad 50. Cédigo l 2 51. Cddigo establecimientos
el RS s .
6ot ol[20240610 1])] o[ | 1 I |- | | |

g - o

. - ~Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 s 6 7 &.-.87,4 11 12 13 14 15 16 17 18 13 20 21 22 23 24 25 26

PN sooml2 0| | | N Y A O

20- Obtencién NIT

|
- -

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l l ‘ { I I | ’ ‘ l I 55, Forma 56. Tipo Servicia 1 2 3
54. Codigo [57. Modo ’ |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| [ | | l | v cre | '
IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actualizaciones a que haya Jugar, la inscripclén en el Reglstro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia ir ¥ en cor la no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de Ja DIAN

0. Anexos S D NG 60. No. de Folios: E 61. Facha | 2024-07-12 / 03:33:49PM |

La informacion suministrada a travds del formultario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz, en casc de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn ies procaedimientos administrativos
sancionatorios © de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fus informado y acepla la politica da
tratamiento de datos ley 1581 de 2012 yg4. Nompbre PINEDA RODRIGUEZ CAREN VIVIANA

Fi del solicitante:
irma del solicitante 985, Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 24-06-2026 04:58:548M









Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITQ SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.
20260624-2392477

pagina ldel

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) CAREN VIVIANA
PINEDA RODRIGUEZ, identificado(a) con nimero de documento 1003824651 vy tarjeta profesional
No. 440969, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacién se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «lLa certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes»,

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exgan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicion de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DiA MIERCOLES 24 DE JUNIO DE 2026.

Firmado Por;

Carlos Fernando Ortiz Correa
Secretarlo Judiclal
Comislén Nacional

De Disciplina Judicial
Bogot4, D.C. - Bogota D.C,,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decrelo reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 113e55fa3bcB877117e1a3019389¢1c51c1cfd1832¢fh82f3aa77eabba7dedbs
Documento generado en 24/06/2026 04:39:55 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en {a siguiente URL:
https://firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Vigilado Supc?saiud

Pagina 1 de 1

compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) serfor(a) CAREN VIVIANA PINEDA RODRIGUEZ identificado(a) con Cedula Ciudadania
1003824651, se encuentra Activo en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar
como cotizante Independiente segun informacion contenida a la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20240506 No Registrada

El presente certificadc se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 24 dias del mes de Junio de
2.028

Observaciones:

Cen destino a:
A QUIEN CORRESPONDA

Informacion sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracién con gusto seré
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacién de traslado ni aclaracidén de
multiafiliacion en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

Elaboré: PORTAL CORPORATIVO CER-AFI
32745800

www.compensar.com

ey

b

Vigilado Supersubsidio |







CLDCOl.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a CAREN VIVIANA PINEDA RODRIGUEZ identificade/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1003824651, se encuentra afiliado/a desde 06/05/2024 al
Régimen de Prima Media con Prestaciéon Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

Pensiones COLPENS!IONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 24 de junio de 2026.

/

e
gt

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccion de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde |a pégina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Colpensiones
Sede Prindipat: Camers 7 Ho. 74-21. Bagota D (.. Colombis Direccion cormespondencia: Carrera 3 No, 59-43 Led £d. Urban Essence | Bogota D.C., Zolembia
Conmutador: {«57) €01 439 3509 Conmutador BEPS: {+57] 601 487 Q30T Linea Gratvita: 01 300 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 000 410777

v COIDENSIDARE. JOv.LC






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORjA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 24 de
junio de 2026, a las 16:50:15, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1003824651
Codigo de Verificacion 1003824651260624165015

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generé: WEB

TG s

Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso |. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Eeselt
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 10:51:29
No. 298407002 Fioja 1 de 01

Bogota DC, 24 de junio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) CAREN VIVIANA PINEDA RODRIGUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1003824651:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades gue se encuentren vigentes. Cuando se
lrate de nembramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerde a los inciscs 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejeculoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con ef
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en |a pagina web:
hitps://iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b’

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 [ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.
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24/6/26, 16:52 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:52:30 PM horas del 24/06/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1003824651
Apellidos y Nombres: PINEDA RODRIGUEZ CAREN VIVIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucicnal, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Bireccion Avenida £l Dorado # 75
- 25 barno Medelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa [unes a
Viernes 8 00 am a 12.00 pmy
2:00 prma 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadane:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtml
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24/6/26, 16:52 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de

la Republica Defensa Nacional

Todos tos derechos reservados.

https://antecedentes policia.gov.co:7005MebJudicial/formAntecedentes.xhtml

B a0y oo

GOV.CO

22



24/6/26, 16:53 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 24/06/2026 04:53:34 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1003824651 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad v
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 142737566 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
hitps://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrada.

Q. Nueva Busqueda H B Imprimir

8159000
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA

Dreccidn Genera - Cra. S8 N° 26 27 (5 POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN. Bagota O.C V| DA

3 ... '_ Linea de atencion: 018000-970112

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/Hrm_cnp_consulta.aspx

1






24/6/26, 16:55 Consulia de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADQS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:55:04 horas del 24/06/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1003824651,
Apellidos v Nombres PINEDA RODRIGUEZ CAREN VIVIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa personeria municipal de zipaquira, con NIT
832000349-3 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medic de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
ﬁ hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentaric 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018 con abservancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

nttps.//inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

hitps:/finhabilidades. policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=Knb7o0E TbwOKMg6pNE z XpthGO8YPzhWBPpqlzYID_gV3tXASFM_LI-298715708

M
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada ia base de dalos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 1003824651 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta cerlificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota e! 24/06/2026 04:58 PM

Cadigo Verificacion: 5T27U1M4JQ
Valida hasta: 22/09/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC






CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El suscrito declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
Entidades Estatales de conformidad con los articulos 8o. y siguientes de la Ley 80
de 1993 y sus decretos reglamentarios, de las sanciones establecidas por
transgresion a las mismas en los articulos 26 nim. 70. y 52 de la citada ley, asi como
los efectos legales consagrados en el Art. 44 nim. 10. de la misma norma y, declaro
bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni tampoco la

sociedad gque represento.

Dado en ZIPAQUIRA a los 24 dias del mes de JUNIO de} 20286.

i
|
C oron Ve P2

CAREN VIVIANA PINEDA RODRiGUE;

C.C. NO. 1.003.824.651 DE ZIPAQUIRA

CEL.3133689245
CORREO:KARENVIVIANAPINEDARODRIGUEZ@GMAIL.COM







— SANILAB IPS SAS
o T
e NIT. 901.216.537-1

_;535“ . carrera 10 A No 6-90 Barrio Algarra | - Zipaquia. Colombia
a/mb Cel, 3226051044 - 3776041621 - 1226045152 - 3145904765
1PS. SAS. I-mail sanilabipssas@gmail.com

Cuenta de Ahorros Bancolombia # 332-0C0007-88

EXAMEN DE OPTOMETRIA

[ DATOS PERSONALES Atencion N°: 14,336 |
Fecha: 07/01/2025 Municipio: ZIPAQUIRA {CUNDINAMARCA, COLOMBIA) CC: 1003824651 Nombvre: PINEDA RODRIGUEZ CAREN VIVIANA  Edad: 22 ANGS 4
Genero: FEMENINO  Profeslon o Cargo:ABOGADA Empresa: PARTICULARES
Eps: COMPENSAR Tipo Evaluaciton Madica: EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO F. Oitimo Examen: 3 MESES
Lugar def UHimo Examen: PARTICULAR Motive Consulta: EXAMEN VISUAL OCUPACIONAL ]

.

(ANTECEDENTES VISUALES )
ANTECEDENTES FAMILIARES NIEGA
ANTECEDENTES PERSONALES NIEGA
ANTECENDENTES OCUPACIONALES NIEGA
EXPOSICION LABORAL VISUAL VOT: 8 H
LENTES DE CONTACTO NO USA
MULTIFOCAL NO
TIPO DE USC COMPUTADOR
TRAE RX sI
ULTIMO DIAGNOSTICO MICPIA

| USA ANTEOJOS SIUSA )

PRUEBAS REALIZADAS
{ SINTOMATOLOGIA )
| ASINTOMATICO ]
AGUDEZA VISUAL SIN CORRECCION AVIVL  AVIVP PH AGUDEZA VISUAL CON CORRECCION AVIVL AVVP |

55 NG APLICA N/A WA NIA NQ APLICA 20/ 20 G
[+X } NO APLICA N/A N/A N/A NO APLICA 20/ 20 0.50M
AO: NO APLICA N/A N/A N/A NO APLICA 20/ 20 0.50M

iy

[ EXAMEN EXTERNO ]
0JO DERECHO: SANO

| OJO IZQUIERDO: SAND )

( REFLEJOS
LOBSERV"\CI(V)NZ PRESENTES Y NORMALES

—
COVER TEST

VISION LEJANA: NORMAL

| VISION PROXIMA: NORMAL

[ MOTILIDAD OCULAR
A OBSERVACION: NORMAL

[ PUNTO PROXIMO DE CONVERGENCIA
| OBSERVACION: NORMAL

p
OFTALMOSCOPIA

0JO DERECHO: FONDO DE OJO APARENTEMENTE NORMAL

| ©JO IZQUIERDO: FONDO DE 0JO APARENTEMENTE NORMAL

( PERCEPCION AL COLOR
| 040 1ZQUIERDO: NORNAL

) L J 4

[ QUERATROMETRIA
| 0JO IZQUIERDO: K’ = NA

( PERCEPCION AL COLOR
L QJO DERECHO: NORMAL

{ QUERATROMETRIA
{_0JO DERECHO: K’ » NA

impreso el 08/01/2025 - 12°45:.08p. m Pagina 1 de 2 Soltware para el seclor salud - www. biofile.com co
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[ ReEFRACCION

0JC DERECHD -1.00-0.25X0 AV VL 20720

040 IZQUIERDO 0255PH  AVVL20/20 )
( R FINAL 4

0JC IZQUIERDO

QJO DERECHO

p-
VISION COLOR

0.0 DERECHO: NORNAL
L 00 1ZQUIERDO: NORMAL

[ ESTEREOPSIS

| OBSERVACION: NORMAL

AN e’

( FORIA LATERAL O VERTIGAL

OJO DERECHO: NORMAL
QJO IZQUIERDO: NORMAL

[ BALANCE MUSCULAR

0JO DERECHO: NORMAL
L Qv IZQUIERDO: NORMAL

( EVALUACION ]
| OBSERVACION: NORMAL )
( copico DIAGNOSTICO QJo ORIGEN TIPO 3
(Hs2s [MioPIA [AmBOS | comn | 3- DIAGNOSTICO CONFIRMADO REPETIDO J
((CONDUCTA Y/IO RECOMENDACIONES

CONTROL EN UN ARD

USAR CORRECCION OPTICA PERMANENTE
\ REALIZAR PAUSAS ACTIVAS
[ OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:

CONTINUAR CON EL USO DE GAFAS PERMANENTES Y PROTECCION AL COMPUTADOR,

OPTOMETRA L E E] PACIENTE

%ﬂ“ Q’ B - d, bad U . CO\PI‘\J'\.\UC‘U\ () 2
po— N ey .

Firma: i Firma:

Nombre: MONTENEGRO VERGARA YUDITZA ISABEL Cédigo de Seguridad  Nombre:  PINEDA RODRIGUEZ CAREN VIVIANA

R M. 35423159 L8.0: V811B3H14336 C¢< 1003824651

Improso el 08/01/2026 - 2:45:08p m. Pagma 2 de 2

Soltware para of sector saiud - www.tnofile com co






SANILAB IP5 SAS

g
ﬁ NIT. 901,216.537-1
7 . carrera 10 A No 6-90 Barrio Algarra | - Zipaqguira, Colombia
W@b Cel, 322605104 - 3276041621 - 3226045352 - 3145504265
iP5 SAS. tmail. sandatnpssas@gmail com

Cuenta de Ahorros Bancolombia # 332-000007-88

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 38.466

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

2IPAQUIRA (CUNDINAMARCA, COLOMBIA)
04 | 01 2025 EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO

DIA | MES ARO

Ciudad

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES

Nombre de la smpresa Empresa en misién

DATQS DEL TRABAJADOR / ASPHRANTE (Tipo g6 Ducumenio de Identitcacion CC. Codisa de Cudadanta, CE, Cadula de Extranjeria, T Tasjola de iensidad, PT. Pasapons)

Genero Edag Oocumento de ldentificacion
PINEDA RODRIGUEZ CAREN VIVIANA 22 oS 4 MESES ]

FEMENINO " CcC 1003824651
Pooiidos y Nomores 230las Tino s

Cargo
ABOGADA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

APTO

Observaciones. NO APLICA

N/A I NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Afturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA

El concepto de Aptitud se definié a partir de los sigulentes examenes practicados:

OPTOMETRIA v I EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO CON ENFASIS v
OSTEOMUSCULAR
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS ¥ ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USAR CORRECCION VISUAL USO DE EPP FRBITOS SALUDABLES

PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
SIN RECOMENDACIONES ADICIONALES

Consentimiento informado ¢el Aspiranie o Trabajador: aulorizo al doctor(a) abaje mencionado @ realizar mi cxamen médico ocupacional registrado en este
documento. Ei doclor(a} absjo mencionado me ha explicado la naluraleza y proposito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
propésito, los beneficios, la inlerpretacién, las limitaciones, y riesgos del examen médico a parlr de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacién de esle
examen es volunlaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimienlo en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidenciaidad de mis resultedos. Las respuestas dadas por inf en esle examen son complelas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para gue suministre a iss
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacidn registtada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
segurided y salkd en of trabajo y pars fae siluaciones contemptadas en lz miseta legistacion, iguaiments para que remitan o Mistoria Ciinico o s CPS o la
cual me encuentro actuaimente afliada. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido porfoctamente lo amterior y que todos los espacics en blanco han
6ldp compistados sntes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador

Dra. Claudia ‘Muwcia R.

C.C.38 424 651 R.M. 250094
. MED ESP SST
Firma: L.S.O: 25054 7122

Cd\-"\i‘\.)‘u\ul‘d (3 G4

Firma:

-
»
Nombre: MURCIA RODRIGUEZ GLAUDIA PATRICIA re = Nombre: PINEDA RODRIGUEZ CAREN VIVIANA
R.M: 25098409 1.5.0.: 250847122 Cédigo de Seguridad ~ CC: 1003824651
NR11T1Z38466

Imoreso el 08/01/2025 o las 12:44 b.m. Phoina 1 de 1 Software para el sector salud - www bicfile com.co






DNAVIVIENDAN

ZIPAQUIRA, 24/06/2026
CUNDINAMARCA,
COLOMBIA,
A quien interese
m . )
- - Por medio de la presente hacemos constar que el sefior CAREN PINEDA RODRIGUEZ
con Cédula de Ciudadania nimero 1003824651
Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS
Numero 0550488446197235
Fecha de apertura 05/07/2024
Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

~otad AR A
M

Banco Davivienda S.A.
NIT. 360.034.313-7

Banco Davivienda 8 A






