SENA

N

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro, 30 de junio 2026

Senora
DIANA PAOLA YEPES BETANCUR
Supervisor(a) contrato nro. 9155215

Dinamizadora SENNOVA

Profesional G-08

Centro de la innovacidn, la agroindustria y la aviacion.
Rionegro Antioquia.

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes de mayo del
afio 2026.

Referencia: CO1.PCCNTR.9155215 de 2026

Anna Maria Sarrazola Arenas, identificada con la cédula de ciudadania 1020427988 de Bello, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de SESENTA Y SEIS MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS MCTE. (S 66.699.996). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago para el mes de
enero por valor de CUATROCIENTOS CUATRO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS MCTE. (S
404.242), b) Diez (10) pagos iguales correspondiente a los meses de febrero a noviembre de 2026 por valor
de SEIS MILLONES SESENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA 'Y SEIS PESOS MCTE ($6.063.636) y un ultimo
pago correspondiente al mes de diciembre por valor de CINCO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS MCTE. (S 5.659.394)

GCCON-F-087 V2



SENMNA

N

Plazo: Sera hasta el 28 de diciembre de 2026.

Objeto: 5_9503_418 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA TECNOACADEMIA PARA APOYAR EL
DISENO, IMPLEMENTACION Y EJECUCION DE ESTRATEGIAS PARA LA IDENTIFICACION DE TALENTOS Y EL
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN COMPETITIVIDAD, INVESTIGACION, CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DIRIGIDAS A APRENDICES EN EL SENA.

Ejecucidon mensual de actividades

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en los equipos de
disefio y desarrollo curricular
y metodoldgico
interdisciplinarios
convocados por la
Tecnoacademia, para
garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos
formativos, diseno de
actividades de aprendizaje y
talleres, planes de sesién, que
alimenten el banco de
proyectos.

Actividad 1.1 (05/06/2026):
Preparaciéon de prototipo de
Cultivo  Hidropdnico, para
sesiones de formacién.

Actividad 1.2 (22/06/2026):
Preparacion guia de
aprendizaje segun el disefio
curricular: “APLICACION DE LA
CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA
INNOVACION A PARTIR DE
METODOLOGIAS
EXPERIENCIALES PARA LA
FORMULACION DE
PROYECTOS” para el proyecto
con aprendices: “El Rostro de
las Emociones Mecdnicas” para
el resultado de aprendizaje 1.

Actividad 1.3 (23/06/2026):
Preparacion guia de
aprendizaje segun el disefio
curricular: “APLICACION DE LA
CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA
INNOVACION A PARTIR DE
METODOLOGIAS
EXPERIENCIALES PARA LA
FORMULACION DE
PROYECTOS” para el proyecto
con aprendices: “El Rostro de
las Emociones Mecdnicas” para
el resultado de aprendizaje 2.

Evidencia 1.1 (05/06/2026):
Fotografias de la sesidn realizada.

Evidencia 1.2 (22/06/2026):
Fotografias de la sesion realizada.

Evidencia 1.3 (23/06/2026):
Fotografias de la sesidn realizada.
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Actividad 1.4 (24/06/2026):
Elaboracién de material de

recurso didactico denominado:
“Monstruo de las Emociones”

para apoyo en actividad de
intervencién con los aprendices
desde el area de
psicopedagogia.

Actividad 1.5 (30/06/2026):
Preparacion guia de
aprendizaje segun el disefio
curricular: “APLICACION DE LA
CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA
INNOVACION A PARTIR DE
METODOLOGIAS
EXPERIENCIALES PARA LA
FORMULACION DE
PROYECTOS” para el proyecto
con aprendices: “El Rostro de
las Emociones Mecdnicas” para
el resultado de aprendizaje 3.

Evidencia 1.4 (24/06/2026):
Fotografias de la sesidn realizada.

Evidencia 1.5 (30/06/2026):
Fotografias de la sesidn realizada.

Participar y apoyar
activamente los planes de
Induccién, sensibilizaciones,
transferencias,  divulgacién
del portafolio de servicios de
la Tecnoacademia y de los
aprendices del Centro.

Actividad 2.1 (04/06/2026):
Espacio de socializacion entre

el experto Samuel Rua de
Tecnoparque y el profesor
acompafiante de la LE La

Magdalena del municipio de
San Vicente, con el fin de
revisar como generar apoyo
para implementar un
sembrado automatizado en la
Institucion con el apoyo de
Tecnoparque.

Evidencia 2.1 (04/06/2026):
Fotografias de la sesion realizada.

Implementar el modelo
pedagdgico y los lineamientos
asociados a los objetivos
planteados en el proyecto
2026 para la Tecnoacademia.

Actividad 3.1: Sesiones de
formacion con las fichas:
e Ficha 3494639

(01/06/2026)
e Ficha 3472895
(01/06/2026)
e Ficha 3474215
(02/06/2026)

Evidencia 3.1: Fotografia de las
sesiones de formacion.
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e Ficha 3494639

(02/06/2026)
e Ficha 3474257
(09/06/2026)
e Ficha 3474240
(10/06/2026)

Disefiar e implementar
acciones de formacion para
fortalecer las capacidades de
investigacion de los
aprendices y la ejecucion de
proyectos que motiven la
generacién del conocimiento
util en su contexto regional,
de acuerdo con las lineas de

investigacion de la
Tecnoacademia y del
semillero.

Actividad 4.1 (01/06/2026):
Asesoria en el desarrollo del

proyecto: “Deshidratador de
fruta a través de panel solar”
con los aprendices: Maria
Paulina Zuluaga, Sara Bernal,
Samuel Herrera, Emiliano
Garcia.

Actividad 4.2 (01/06/2026):
Asesoria en el desarrollo del

proyecto: “Deshidratador de
fruta a través de panel solar”
con los aprendices: Maria
Paulina Zuluaga, Sara Bernal,
Samuel Herrera, Emiliano
Garcia.

Actividad 4.3 (05/06/2026):
Asesoria en el desarrollo del
proyecto: LUNA Herramienta
tecnoldgica para fortalecer el
aprendizaje  de niflos y
adolescentes  diagnosticados
con TDAH. Con el aprendiz Alan
Castafio.

Actividad 4.4 (05/06/2026):
Espacio de ideacion para el
planteamiento de proyecto con
el aprendiz Samuel Mufioz.

Actividad 4.5 (09/06/2026):
Espacio de ideacion para el
planteamiento de proyecto con
el aprendiz Samuel Mufoz.

Actividad 4.6 (12/06/2026):
Asesoria en el espacio de

Evidencia 4.1 (01/06/2026):
Fotografias de la sesidn realizada.

4.2 (02/06/2026):
Fotografias de la sesién realizada.

Evidencia

Evidencia 4.3 (05/06/2026):
Fotografias de la sesidn realizada.

Evidencia 4.4 (05/06/2026):
Fotografias de la sesion realizada.

Evidencia 4.5 (09/05/2026):
Fotografia con aprendices
espacio de ideacidn de proyectos.

Evidencia 4.6 (15/05/2026):
Fotografia con aprendices
espacio de ideacidn de proyectos.
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ideacion de proyecto con el
aprendiz Jhonatan Marin.

Actividad 4.7 (12/06/2026):
Espacio de ideacion para el
planteamiento de proyecto con
el aprendiz Samuel Mufioz.

Evidencia 4.7 (15/05/2026):
Fotografia con aprendices
espacio de ideacidn de proyectos.

Actividad 4.8 (12/06/2026):
Asesoria en el desarrollo del
proyecto: LUNA Herramienta
tecnolégica para fortalecer el
aprendizaje  de nifos y
adolescentes  diagnosticados
con TDAH. Con el aprendiz Alan
Castafio.

Evidencia 4.8 (12/06/2026):
Fotografias de la sesion realizada

Actividad 5.1 (04/06/2026):
Participacion en la jornada de
orientacién vocacional dirigida
a los aprendices de la I.E La

Evidencia 5.1 (04/06/2026):
Fotografias de la sesion realizada
y captura de lista de asistencia.

Socializar actividades y
buenas practicas ejecutadas
en las acciones de formacion
con el fin de ser divulgadas y
recopiladas, al igual que
productos de la formacion, la
orientacién vocacional y de
los proyectos de innovacion e
investigacion  desarrollados
con los aprendices.

Magdalena asociados a la Ficha

3474257, a través de
Tecnoparque y el Laboratorio
de Servicios.

Actividad 5.2 (23/06/2026):
Apoyo y transferencia para
aprendices de proyectos de
investigacion para conocer las
lineas de Produccidny
transformacion” y de “Disefio
de producto” de la
Tecnoacademia, de la linea de
Biotecnologia.

Evidencia 5.2 (23/06/2026):
Fotografias de la sesidn realizada

Mantener actualizado,
completo y en buen estado el

inventario de la
Tecnoacademia recibido, y
velar por la  correcta
utilizacion, cuidado y

mantenimiento de los bienes
por parte de los aprendices
segun los requerimientos del
Centro o de la Direccién de
Formacidn Profesional.

Actividad 6.1 (02/06/2026):
Mantenimiento y limpieza de
las impresoras 3D del
laboratorio electrénicay
robdtica.

Evidencia 6.1 (02/06/2026):
Fotografias de la sesion
realizada.
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Mantener actualizada |Ia
informacién  del proceso
formativo y sus respectivos
soportes en los aplicativos
gue se requieran de acuerdo
con los procedimientos vy
herramientas definidas como
SOFIA PLUS y los que sean

requeridos por la
coordinacion de Formacion
Profesional Integral, con

criterios de oportunidad,
veracidad y confiabilidad.

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion.

No existe evidencia ya que no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

Ejecutar Eventos de
Divulgacién Tecnoldgica (EDT)
u otras actividades
complementarias como
talleres y eventos,
relacionados con la linea
tematica de la

Tecnoacademia, velando por
su adecuado desarrollo en las
diferentes etapas

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion.

No existe evidencia ya que no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

Participar en comités, mesas
de trabajo y demas espacios
de gestion, planeacion,
innovacion, desarrollo
tecnoldgico, investigacion,
disefios curriculares y demads
convocados por el centro,
regional y/o la Direccidn de
Formacion Profesional.

Actividad 9.1 (12/06/2026):
Reunidn de capacitacién virtual
con el equipo de
Competitividad e Innovacion
para: Encuentro Zonal de
Semilleros de Investigacion
2026 "Juventudes y Territorios:
Una semilla de Paz para el
Futuro", el cual se desarrolla los
dias 16 y 17 junio en la Casa de
la Convencion.

Actividad 9.2 (18/06/2026):
Planeacién de actividad con la
psicopedagoga Mara Clara
Londofio para generar un
espacio de orientacion para los
aprendices.

Actividad 9.3 (23/06/2026):
Espacio de trabajo con el
equipo de Tecnocademia para
la planeacion y elaboracién del

Evidencia 9.1 (12/06/2026):
Captura de la sesion realizada.

Evidencia 9.2 (18/06/2026):
Fotografia de la sesidn realizada y
captura del acta realizada, el
documento se encuentra en la
carpeta de evidencias.

Evidencia 9.3 (23/06/2026):
Captura del informe y fotografia
de la sesidn realizada.
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informe de los avances en las
metas del mes de junio,
proyectadas para para la
Reuniéon Equipo de Innovacidn
y Competitividad a desarrollar
el 26 de junio de 2026.

Actividad 10.1 (09/06/2026): Evidencia 10.1 (09/06/2026):
Elaborar los documentos | Apoyo en la revisién de la Captura correo electrdnico.
técnicos para los procesos de | evaluacion preliminar del Lote
adquisicion de materiales y/o | 2 de materiales de la linea de
equipos de formacidn, | electrdnica y robética.
contratacidon del servicio de
mantenimiento, busqueda y | Actividad 10.2 (17/06/2026): Evidencia 10.1 (09/06/2026):
evaluacion de cotizaciones | revisidn y validaciéon técnicay | Captura correo electrdnicoy

para estudio de mercado y del | de experiencia de la evidencia de validacién.
sector, etc., en los procesos | documentacion allegada por el

precontractuales, oferente SUMINISTROS MAYBE

contractuales, post | S.A.S. Lote 2 de materiales de

contractuales a ejecutar porla | la linea de electrénicay

Tecnoacademia. robética.

Actividad 11.1 (16/06/2026): Evidencia 11.1 (16/06/2026):
Participacion y apoyo como Fotografias de la sesidn realizada.
moderadora del Encuentro
Zonal de Semilleros de
Investigacion 2026
"Juventudes y Territorios: Una
Trabajar de formar articulada | semilla de Paz para el Futuro".
y coordinada con los demas
roles de competitividad vy | Actividad 11.2 (17/06/2026): Evidencia 11.2 (17/06/2026):
desarrollo tecnolégico en el | Participacidon y apoyo como Fotografias de la sesion realizada.
Centro de Formacion para | moderadora del Encuentro
fortalecer las  diferentes | Zonal de Semilleros de
estrategias y actividades | Investigacion 2026
desarrolladas Igualmente, con | "Juventudes y Territorios: Una
las demas dependencias para | semilla de Paz para el Futuro".

apoyar los procesos
formativos. Actividad 11.3 (25/06/2026): Evidencia 11.3 (25/06/2026):
Ejercicio de integracion del Fotografias de la sesion realizada
equipo de Tecnoacademia, a y captura de asistencia.
través de actividades de
Psicopedagogia.
7
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Actividad 11.4 (26/06/2026):
Reunion de equipo mensual
donde se trataron los
siguientes temas:

1. Actividad semaforro
dirijida por
dinamizadores, para
reflexionar sobre los
alcances obtenidos a la
fecha.

2. Socializacién de los
avancesy
cumplimiento de
metas de cada una de
las lineas que hacen
parte del proceso de
Innovacién y
Competitividad.

3. Socializacién de
nuevos lineamientos.

Evidencia 11.4 (26/06/2026):
Fotografias de la sesion realizada
y captura de asistencia.

12

Usar los elementos de
proteccion personal cuando
ello fuere necesario segun la
actividad desarrollada por el
contratista y prendas de vestir
adecuadas acorde a |Ia
formacion objeto del contrato
de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion.

No existe evidencia ya que no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

13

Incorporar buenas practicas
del Sistema de Gestidn
Ambiental y de Energia,
promoviendo la
sostenibilidad, la eficiencia en
el uso de los recursos
energéticos y de los servicios
publicos.

Se tienen en cuenta las buenas
practicas del Sistema de
Gestion Ambiental y de Energia
en los ambientes de formacion,
apagando los equipos de
computo y demas dispositivos
diariamente.

Evidencia 13.1 (05/06/2026)
Fotografia haciendo el apagado
computador de la linea de
electrdnica y robdtica.

14

Hacer entrega del carnet
institucional una vez se dé por
terminado el presente
contrato.

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion.

No existe evidencia ya que no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

15

Las demads que sean conexas y
complementarias al objeto
contractual.

Actividad 15.1 (09/06/2026):

Espacio de socializacion con la
docente acompanante de la |.E
Normal Superior acerca de los

Evidencia 15.1 (09/06/2026):
Fotografia de la actividad
desarrollada.
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proyectos que estan
ejecutando los aprendices de
la Ficha: 3494639

Actividad 15.2 (12/06/2026): Evidencia 15.2 (12/06/2026):
Apoyo en la elaboraciéon de Fotografia de la actividad
suvenir para del Encuentro desarrollada.

Zonal de Semilleros de
Investigacion 2026
"Juventudes y Territorios: Una
semilla de Paz para el Futuro"
realizado en los dias 16 y 17 de
junio en la casa de la
convencion.

Actividad 15.3 (17/06/2026): | Evidencia 15.3 (12/06/2026):
Elaboracién de actas de las Captura de las actas realizadas,

sesiones realizadas los dias 16 | los documentos se encuentran
y 17 de junio en el Encuentro en la carpeta de evidencias.
Zonal de Semilleros de
Investigacion 2026
"Juventudes y Territorios: Una
semilla de Paz para el Futuro".

Actividad 15.4 (23/06/2026): Evidencia 15.4 (24/06/2026):
Apoyo en la elaboracion de Captura de la actividad realizada.
llaveros como souvenirs para
el espacio de “Mercados
Campesinos CIIA”.

Actividad 15.5 (24/06/2026): | Evidencia 15.5 (24/06/2026):
Alistamiento de llaveros como | Captura de la actividad realizada.
souvenirs para el espacio de
“Mercados Campesinos CIIA”.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6018401835, operador SOl referente al periodo del

mes mayo de 2026.

Cordialmente,

Anrce Flavio. Sarrazslo A

Contratista Anna Maria Sarrazola Arenas

C.C. No. 1020427988 de Medellin

Recibi a satisfaccion:

Firma.

DIANA PAOLA YEPES BETANCUR
SUPERVISOR CONTRATO No. 9155215
Profesional G-08
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Evidencias:

Obligacion 1: Participar en los equipos de disefio y desarrollo curricular y metodoldgico interdisciplinarios
convocados por la Tecnoacademia, para garantizar integralidad en la formulacién de proyectos formativos,
diseio de actividades de aprendizaje y talleres, planes de sesién, que alimenten el banco de proyectos.

Evidencia 1.1 (05/06/2026): Fotografias de la sesion realizada.
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Evidencia 1.2 (22/06/2026): Fotografias de la sesion realizada.
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Evidencia 1.3 (23/06/2026): Fotografias de la sesion realizada.
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Evidencia 1.4 (05/06/2026): Fotografias de la sesién realizada.

GCCON-F-087 V2

12



N

Evidencia 1.5 (30/06/2026): Fotografias de la sesién realizada.

* e EdELCe

Obligacién 2: Participar y apoyar activamente los planes de Induccion, sensibilizaciones, transferencias,
divulgacion del portafolio de servicios de la Tecnoacademia y de los aprendices del Centro.

Evidencia 2.1 (04/06/2026): Fotografias de la sesion realizada.

- Rionegro
Antioguia

13
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Obligacion 3: Implementar el modelo pedagdgico y los lineamientos asociados a los objetivos planteados
en el proyecto 2026 para la Tecnoacademia.

Evidencia 3.1: Fotografia de las sesiones de formacion.

e Ficha 3474215 (01/06/2026)
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e Ficha 3472895 (01/06/2026)
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Ficha 3474215 (02/06/2026)
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Ficha 3494639 (02/06/2026)
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e Ficha 3474257 (09/06/2026)
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e Ficha 3474240 (10/06/2026)
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Obligacion 4: Disefiar e implementar acciones de formacion para fortalecer las capacidades de
investigacion de los aprendices y la ejecucion de proyectos que motiven la generacidn del conocimiento
atil en su contexto regional, de acuerdo con las lineas de investigacion de la Tecnoacademiay del semillero.

19
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Evidencia 4.1 (01/06/2026): Fotografias de la sesién realizada

GCCON-F-087 V2

2/06/2026 4:.04: 47058
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Evidencia 4.3 (05/06/2026): Fotografias de la sesion realizada

5/06/2026 3:01-28 K
#29-9 Carrera 424
Marinilla

Antioquia

Evidencia 4.4 (05/06/2026): Fotografia con aprendices espacio de ideacidn de proyectos.

S
.

: ‘.~§706/2026 3:03:34 p.
P #20.23 Carrera 42a
- Marinilla

Antioquig

GCCON-F-087 V2
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Evidencia 4.5 (09/06/2026): Fotografias de la sesién realizada

Evidencia 4.6 (09/06/2026): Fotografias de la sesion realizada

GCCON-F-087 V2

9/06/2026 3:09:10 p. m.

22



®
SENA

N

Evidencia 4.7 (12/06/2026): Fotografias de la sesién realizada

12/06/2026 4:38:08 pgm

Evidencia 4.8 (12/06/2026): Fotografias de la sesion realizada

r- D
o4 R
& —~p-

e
? ‘*‘:‘ k” r"0

’ |
Jun 1872026 4:48:43 PM
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Obligacion 5: Socializar actividades y buenas practicas ejecutadas en las acciones de formacion con el fin
de ser divulgadas y recopiladas, al igual que productos de la formacion, la orientacién vocacional y de los
proyectos de innovacion e investigacién desarrollados con los aprendices.

Evidencia 5.1 (04/06/2026): Fotografias de la sesidn realizada y captura de lista de asistencia.

47/06/2026 9:32.09 a. m
Zonagtanca Rionegro
Rionegro

Antioguia

/0672026 2:44:.05p. m
Unnamed Road
Rionegro

Antioquia

24
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Evidencia 5.2 (23/06/2026): Fotografias de la sesidn realizada

Obligacion 6: Mantener actualizado, completo y en buen estado el inventario de la Tecnoacademia
recibido, y velar por la correcta utilizacion, cuidado y mantenimiento de los bienes por parte de los
aprendices segun los requerimientos del Centro o de la Direccion de Formacién Profesional.

Evidencia 6.1 (05/05/2026): captura proceso de reintegro de equipos y captura correo electrdnico de
confirmacién.

26
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Obligacion 9: Participar en comités, mesas de trabajo y demas espacios de gestidn, planeacién, innovacion,

desarrollo tecnoldgico, investigacidn, disefios curriculares y demas convocados por el centro, regional y/o
la Direccién de Formacién Profesional.

Evidencia 9.1 (12/06/2026): Captura de la sesidn realizada y lista de asistencia.

27
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Evidencia 9.2 (18/06/2026): Fotografia de |a sesion realizada.

Jun 18, 2026 11:09:07 AM

AN

ACTA No. 004
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REUNION PSICOPEDAGOGIA

CIUDAD Y FECHA: ' | HORA INICIO: HORA FIN:
Marinilla, 18-06-2026 11:00 AM 12:00 PM
SRR — — - . - e —————————— e ——— -—
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Marinilta, Cantén Educativo Regional Antioquia/Centro de la

Innovadon, ka Agroindustria y la Aviacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. socializacion de propuesta de actividades coordinadas con psicopedagogia y la linea encargada por
parte de la facilitadora Anna Marla Sarrazola.
2. Planeacion de ruta de trabajo articulado
3. Establecimiento de compromisos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Disefiar de manera conjunta estrateglas y talleres que integren el area de psicopedagogia con la linea de

aplicacion de la clencla en proyectos de Innovacion, en el marco del fortalecimiento de habilidades para la vida.
DESARROLLO '

Participantes:

Maria Clara Londofio Alzate- Orientadora vocacional en la tecnoAcademia
Anna Maria Sarrazola Arenas- Facilitadora de la linea electronica y robotica y tecnologias de la

GCCON-F-087 V2
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Evidencia 9.3 (23/06/2026): Fotografia de la sesidn realizada.

ERN e —— Y - [C ——

Robben e waile Bl Bawn e S— — v A—— V— N Wpss [~

P
176 &

AVANCES METAS
TECNOACADEMIA

e w
CLUEH00 M CONVT NG
[FTE TR
CRANATIINS

Tecnoacademia- Linea 70
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Obligacién 10: Elaborar los documentos técnicos para los procesos de adquisicion de materiales y/o
equipos de formacién, contratacién del servicio de mantenimiento, busqueda y evaluacion de cotizaciones
para estudio de mercado y del sector, etc.,, en los procesos precontractuales, contractuales, post

contractuales a ejecutar por la Tecnoacademia.

Evidencia 10.1 (09/06/2026): Captura correo electrénico

EVALUACION PRELIMINAR - DiSENO ¥ PROTOTIPADO ¥ ELECTRONICA ¥ ROBOTICA TT @ s

:.',' Resumir este comeo electrinico
@ Feotoncan: Exchange Online (10 afas) Expiry: Sab 070672036 10624

@ 2. bvaluacion de axperiencia : @ Evaluacon de requasitas te

Buenos dias, Valentina

Me parmito compartir los hallazgos de 'a evaluacikin del proceso. Al revisar |a documentacidn, encontramos

que sa ancuentra pendiente el siguiante requarimiento per parte del proponente:
» Oferente: SUMINISTROS MAYBE SAS
« NIT: 800.154. 801
« Lotes afectados: Late 1 y Lole 2 (§170.000.000)

« Accion requerida: Se debe anexar una carta debidamente firmada por el representante legal del

oferente para subsanar este punto.
Quedo atenta.
Cordiaiments

Evidencia 10.2 (09/06/2026): Captura correo electrénico

EVALUACION PRELIMINAR - DISENO Y PROTOTIPADO Y ELECTRONICA Y ROBOTICA TT @ iustics

[ Resutrsr este cofreo electrinko

- & . [ 2]

Anra Maria Sacrazols Arenss =

A =

@ Pux @ Vaknting saza Zapatn. @ Diana Paoks Yepes Batancur Mis 177003008 1

CC O Asjandro Mega lwamilla. @ Camio Andres Pacaeno VWelisque, y 1 mis

Evaluadion de reguissos 1

=3

Mas del 25% S0 Joy destnaiancs ha abweno sste comeo
Ver mis condusiones Camentarios

Cordist saluto,

(1]

Se ho reatlizado L revision y validdacion técnica y de sxpenencia de s documentacicn allegada por el aferente

SUMINISTROS MAYBE S.A.5.

Adjunto al peasanta encontraran el formato de evalusciin detsdamentes diligencaoo con el resultace del

cumplimiento de los requisitos, par continuar con ta sigulents etapa del proceso.
Quedo atenta a cualquier requerimiento adicional,

Gracias

GCCON-F-087 V2
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Obligacion 11: Trabajar de formar articulada y coordinada con los demas roles de competitividad y
desarrollo tecnoldgico en el Centro de Formacidn para fortalecer las diferentes estrategias y actividades
desarrolladas Igualmente, con las demas dependencias para apoyar los procesos formativos.

Evidencia 11.1 (16/06/2026): Fotografias de la sesidn realizada.

31
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Evidencia 11.3 (25/06/2026): Fotografias de la sesion realizada y captura de asistencia.

Jun 25,2026 3:30:35 PM

GCCON-F-087 V2
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Evidencia 11.4 (26/06/2026): Fotografias de la sesion realizada y captura de asistencia.

w‘. .
Viernes, 26 de junio de 2026, T1:35a. m.

£
-

snnTro on asemnci J ol TE onmmioe D% 1 Ako b

CUMTON I Sememin Cmiyns "W G prederdhed o Gee—cls eacober e RO

- p— W s | 18 Py [ e B
1 n‘.r @ P valomarda 10439 88 X [horoaxebea aanmmun 0T b geant 4s = Fremws 'so PRty
2 M 'lq oo ooy | | v | kl_ma)u vfrhadacelmeban st | = i Ohas Uiy
3 L,.\r lv‘,_,.( v 3enag L i wqf 1-4 TR SE A L e TR — -2 p, s
6 ;
H | Cearbeg il =B Esunly | | © | hdrhu | 2o L0OGI4BS | £ ‘JJ,, LJ
& handibmare 1039289 | | Puacyadtlernn prbetps o el - b
b Aodion Tove |logooniBga | ¥ * m,.,y-r, Jeponi e e SI3E2HAY ot ..A_. f
3 Witom Hewea Ra13y x Tecrepar L -JN"U“!‘ E N s VR o W ..'""“,
T Plowde Hes deoh pyserris ¥ | Tancarabone | ot trave ol @ [Japandisd A b M 7
A Low M Myands | 015 555v ¥ Uabenwdons Imivnnias @ 2304 e 2
B e & [B2Saays ¥ fho ™ LURge 0w V0 e o
=
I Breaeg Flouwd (odoosnsr | X Mocmnpa e P\ g g &) s bl 1209 038t | T\ PR =
> - W Aoutrn L { L ,
12 D Kty 43ng014 | X | SRR dpepessom dhee 2u g [ A (G Ve
I3 j-...»l.‘.—v(‘ ireasand A et ey € A e
. [ ko | S P
A (A & Boass GmenesE X L el ™ ] X — T
G R | f [T datw g @ 5eea
191 gore_spordwic lriiw3iss X Sdesline edca 10 iidn gt
0 o adintadns n Rz an, o W ok ) & shamnnts S deme B Va5 i © SibmcH) gsere

GOR-£ 08 v

Obligacion 13: Incorporar buenas practicas del Sistema de Gestion Ambiental y de Energia, promoviendo
la sostenibilidad, la eficiencia en el uso de los recursos energéticos y de los servicios publicos.

33
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Evidencia 13.1 (05/06/2026) Fotografia haciendo el apagado de impresora 3D ambiente de electrénica y
robotica.

taw Powaforrn Migrmah M5 Duthaoh (rew'
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S : 5/06/2026 4:11:28 p. m.
# 29-9 Carrera 42a

Marinilla
Antiogui

Obligacién 15: Las demas que sean conexas y complementarias al objeto contractual.

Evidencia 15.1 (09/06/2026): Fotografia de la actividad desarrollada.

9/06/2026 3:52:30 p. m.
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Evidencia 15.2 (12/06/2026): Fotografia de la actividad desarrollada.

GCCON-F-087 V2
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Evidencia 15.3 (17/06/2026): Captura de las actas realizadas, los documentos se encuentran en la
carpeta de evidencias.
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Evidencia 15.4 (24/06/2026): Captura de la actividad realizada.

24.1un. 2026 11:10:47 a, m.

Evidencia 15.5 (24/06/2026): Captura de la actividad realizada.

e —

e R L
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